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ATOS DO EXECUTIVO 
 

 

 

EDITAIS 
 

 

EDITAL Nº 06/2017 
CONVOCAÇÃO DO CONCURSO DE EMPREGO PÚBLICO  
CONVOCA CANDIDATO APROVADO NO CONCURSO DE EMPREGO 
PÚBLICO ABERTO PELO EDITAL 02/2016. 
O PREFEITO MUNICIPAL DE UBIRATÃ, no uso de suas atribuições legais torna 
público, para conhecimento dos interessados, que está convocando por ordem 
de classificação candidato aprovado no Concurso de Emprego Público aberto 
pelo Edital 02/2016, para comparecer na Prefeitura Municipal de Ubiratã, 
Secretaria da Administração – Divisão de Recursos Humanos, a fim de 
providenciar a documentação, em conformidade com os itens 4 e 17 do referido 
Edital, para admissão imediata no seguinte cargo, como consta na relação 
abaixo. 
O não comparecimento do candidato no prazo de (05) cinco dias úteis, conforme 

item 17.3 do Edital 02/2016, contados a partir da data de publicação desta 
convocação, será considerado desistência e o candidato será substituído pelo 
imediatamente classificado na sequência. 
CARGO: MÉDICO GENERALISTA 

Nº INSC. NOME NOTA FINAL CLASS 

0015804049 GUILHERME NORIO HAYAKAWA 76,00 4 

Paço Municipal Prefeito Alberoni Bittencourt, aos dois dias do mês de fevereiro 
de 2017. 
Haroldo Fernandes Duarte 
Prefeito de Ubiratã 

 

EDITAL Nº 151/2017 
CONVOCAÇÃO DO CONCURSO PÚBLICO 
CONVOCA CANDIDATO APROVADO NO CONCURSO PÚBLICO ABERTO 
PELO EDITAL 01/2014. 
O PREFEITO MUNICIPAL DE UBIRATÃ, no uso de suas atribuições legais torna 
público, para conhecimento dos interessados, que está convocando por ordem 
de classificação candidato aprovado no Concurso Público aberto pelo Edital 
01/2014, para comparecer na Prefeitura Municipal de Ubiratã, Secretaria da 
Administração – Divisão de Recursos Humanos, a fim de providenciar a 
documentação, em conformidade com os itens 3 e 17 do referido Edital, para 
admissão imediata no seguinte cargo, como consta na relação abaixo. 
O não comparecimento do candidato no prazo de 5 (cinco) dias úteis, conforme 
item 17.3 do Edital 01/2014, contados a partir da data de publicação desta 
convocação, será considerado desistência e o candidato será substituído pelo 
imediatamente classificado na sequência. 
CARGO: PROFESSOR 

Nº INSC. NOME NOTA FINAL CLASS 

23801474 LETÍCIA PEREIRA DE ARAÚJO 5.99 72 

Paço Municipal Prefeito Alberoni Bittencourt, aos dois dias do mês de fevereiro 
de 2017. 
Haroldo Fernandes Duarte 
Prefeito de Ubiratã 

 

EDITAL Nº 152/2017 
CONVOCAÇÃO DO CONCURSO PÚBLICO 
CONVOCA CANDIDATOS APROVADOS NO CONCURSO PÚBLICO ABERTO 
PELO EDITAL 01/2014. 
O PREFEITO MUNICIPAL DE UBIRATÃ, no uso de suas atribuições legais torna 
público, para conhecimento dos interessados, que está convocando por ordem 

de classificação candidatos aprovados no Concurso Público aberto pelo Edital 
01/2014, para comparecerem na Prefeitura Municipal de Ubiratã, Secretaria da 
Administração – Divisão de Recursos Humanos, a fim de providenciarem a 
documentação, em conformidade com os itens 3 e 17 do referido Edital, para 
admissão imediata no seguinte cargo, como consta na relação abaixo. 
O não comparecimento do candidato no prazo de 5 (cinco) dias úteis, conforme 
item 17.3 do Edital 01/2014, contados a partir da data de publicação desta 
convocação, será considerado desistência e o candidato será substituído pelo 
imediatamente classificado na sequência. 
CARGO: PROFESSOR 

Nº INSC. NOME NOTA FINAL CLASS 

23801666 VANIA REGINA PERINI 5.98 73 

23800150 
ROSIMERI APARECIDA VALIM DA 
FONSECA 5.98 74 

Paço Municipal Prefeito Alberoni Bittencourt, aos três dias do mês de fevereiro 
de 2017. 
Haroldo Fernandes Duarte 
Prefeito de Ubiratã 

 

 

DECRETO 
 

 

 DECRETO Nº 11/2017 
SÚMULA: HOMOLOGA TERMO DE AVALIAÇÃO E DÁ OUTRAS 
PROVIDÊNCIAS. 
O Prefeito do Município de Ubiratã, Estado do Paraná, no uso de suas 
atribuições legais:  
DECRETA 
Art. 1º Fica homologado o Termo de Avaliação, referente ao estabelecimento de 
valor para locação de bem imóvel, assinado por Márcio Adriano Lozano 
Vanderlinde, Nilson Messa e Reginaldo da Silva Retamero membros da 
comissão constituída pela Portaria nº 39/2017. 
Art. 2º Este Decreto entra em vigor na data de sua publicação. 
Paço Municipal Prefeito Alberoni Bittencourt, aos trinta e um dias do mês de 
janeiro de 2017. 
HAROLDO FERNANDES DUARTE 
Prefeito de Ubiratã 

 

 

PORTARIAS 
 

 

PORTARIA Nº 35/2017 
SÚMULA: CONCEDE FÉRIAS A SERVIDORES. 
O Secretário da Administração do Município de Ubiratã, Estado do Paraná, no 
uso de suas atribuições legais e conforme Portaria de Designação nº 08/2017, 
de 05/01/2017, 
R E S O L V E 
Conceder férias a servidores, conforme segue: 
- Andreia Cristina Gardine, férias de 30 dias, ocupante do cargo de Servente de 
Limpeza, Grupo Ocupacional Operacional e de Apoio - Classe I - Grau A - Nível 
1, lotada na Secretaria de Desenvolvimento Econômico, referente ao período 
aquisitivo de 11.02.2015 a 11.02.2016, com efeitos a partir de 24.02.2017; 
 - Clélia Cristina de Pádua, férias de 30 dias, ocupante do cargo de Merendeira, 
Grupo Ocupacional Operacional e de Apoio - Classe I - Grau A - Nível 1, lotada 
na Secretaria da Assistência Social, referente ao período aquisitivo de 

31.12.2015 a 31.12.2016, com efeitos retroativos a 21.12.2016; 
- Cristiane Martins Pantaleão, férias de 30 dias, ocupante do cargo de Secretária 
da Saúde, CC – 10, lotada na Secretaria da Saúde, referente ao período 
aquisitivo de 26.03.2015 a 26.03.2016, com efeitos retroativos a 27.12.2016; 
- Ednéia da Silva Moreira, férias de 30 dias, ocupante do cargo de Servente de 
Limpeza, Grupo Ocupacional Operacional e de Apoio - Classe I - Grau A - Nível 
1, lotada na Secretaria de Serviços Urbanos e Pavimentação, referente ao 
período aquisitivo de 22.02.2015 a 22.02.2016, com efeitos retroativos a 
23.01.2017; 
- Everton Luiz da Silva, férias de 30 dias, ocupante do cargo de Conselheiro 
Tutelar, lotado no Gabinete do Prefeito, referente ao período aquisitivo de 
10.01.2016 a 10.01.2017, com efeitos retroativos a 26.01.2017; 
- Flávia Vicente de Andrade, férias de 30 dias, ocupante do cargo de Enfermeira, 
Grupo Ocupacional Profissional de Saúde Classe IV - Grau A - Nível 1, lotada na 
Secretaria da Saúde, referente ao período aquisitivo de 03.07.2015 a 
03.07.2016, com efeitos retroativos a 14.01.2017; 
- José Maria Martins, férias de 30 dias, ocupante do cargo de Pedreiro, Grupo 
Ocupacional Operacional e de Apoio - Classe VII - Grau A - Nível 1, lotado na 
Secretaria de Serviços Urbanos e Pavimentação, referente ao período aquisitivo 
de 01.07.2015 a 01.07.2016, com efeitos retroativos a 16.01.2017; 
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