PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO JORGE DO IVAI
CNPJ n? 76.282.649/0001-04
Praga Santa Cruz, n°® 249 - Centro
Sao Jorge do Ivai - Parana _ L’OG

CONTRATO DE PRESTACAO DE SERVICOS N°. 01 173/2017
Proveniente da CONCORRENCIA PUBLICA N°. 001/2017

Pelo presente instrumento contratual que entre si celebram de um lado o MUNICIPIO DE
SAO JORGE DO IVAI, inscrito no CNPJ/MF sob o n.° 76.282.649/0001-04, com sede a
Praca Santa Cruz, n° 249 - Centro - Sido Jorge do Ivai - PR, neste ato representada pelo
Prefeito Municipal, Sr. André Luis Bovo, doravante denominado CONTRATANTE, e a
Empresa A. G. S. CLINICA MEDICA LTDA - ME, com sede & Rua Tiradentes, n® 1.113 - Zona
01 - Cianorte — PR., inscrita no CNPJ sob o n.° 01.924.004/0001-29, neste ato representada
pelo seu sécio administrador o Sr. Antonio Eduardo de Albuquerque Gomes, residente e
domiciliado a Rua Tiradentes, n° 1.113, Bairro Zona 01, no municipio de Cianorte, Estado
do Parana, CEP 87200-069, portador do CPF/MF sob n.° 884.553.949-00 e carteira de
identidade RG sob n° 5.737.386-5/SSP/PR, doravante denominada CONTRATADA,
celebram o presente Contrato, mediante a contratacdo de Empresa para prestagdo de
servigos em regime de plantédo presencial de 12 (doze) horas, abrangendo o horario das 19:00
horas as 07:00 horas do dia seguinte, de segunda a sexta-feira, sabado, domingo e feriados,
cujo plantdo devera ser composto de médico clinico geral, enfermeiro, técnico de enfermagem
€ recepcionista, para atendimento de urgéncia emergéncia na Unidade Basica de
Saude/Pronto Atendimento Municipal, no Municipio de Sao Jorge do Ivai-Pr., para atender
as necessidades da Administracdo, subordinado ao disposto na Lei 8.666/93 e suas
posteriores alteracdes e demais normas regulamentares aplicaveis a espécie, bem como
com os termos deste edital e seus Anexos, que deles fazem parte integrante, o qual integra
a presente avenca para todos os efeitos e nas clausulas e condicdes seguintes:

|CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO |

1.1. Constitui objeto da presente licitacao a contratacdo de Empresa para prestacdo de
servicos em regime de plantéo presencial de 12 (doze) horas, abrangendo o horario das 19:00
horas as 07:00 horas do dia seguinte, de segunda a sexta-feira, sabado, domingo e feriados,
cujo plantdo devera ser composto de médico clinico geral, enfermeiro, técnico de enfermagem
€ recepcionista, para atendimento de urgéncia emergéncia na Unidade Basica de
Saude/Pronto Atendimento Municipal, pelo periodo de 365 (trezentos e sessenta e cinco)
dias.

1.2. O Contratado fica obrigado a aceitar, nas mesmas condi¢des dispostas neste Contrato
0s acréscimos ou supressdes no limite estabelecido no paragrafo 1° do Art. 65 da Lei n.°
8.666/93.

| CLAUSULA SEGUNDA - DO PRAZO

2.1. O presente Contrato sera pelo prazo até 31/ 12/2018, com vigéncia a partir da data
de sua assinatura podendo ser prorrogado de acordo com as determinagdes constantes na
Lei Federal 8.666/93.

|CLAUSULA TERCEIRA - DO VALOR ]

3.1. Pelo cumprimento do objeto do presente contrato, o Contratante pagara a Contratada
o valor de R$ 1.950,00 (um mil novecentos e cinquenta reais) por plantio, totalizando
R$ 711.750,00 (setecentos e onze mil e setecentos e cinquenta reais), para 365 dias,
incluindo todas as despesas, conforme clausula Primeira deste termo e considerando a
disponibilidade or¢camentaria em obediéncia a legislacéo especifica.

3.2. Durante a vigéncia do presente contrato, os precos apresentados na proposta da
Contratada se manterao fixos e irreajustaveis, em observancia ao Art. 11 da Lei Federal
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8.880/94, que versa sobre o “Programa de Estabilizagao Econémica e Monetaria”, salvo os
casos previstos no Art. 65 da Lei Federal 8.666/93.

|CLAUSULA QUARTA - DO PAGAMENTO

4.1. O pagamento sera efetuado pela Prefeitura Municipal de Sao Jorge do Ivai/PR no prazo
de 30 (trinta) dias, mediante apresentacdo da nota fiscal/fatura.

4.2. As notas fiscais/faturas serdo emitidas em Real.

4.3. As notas fiscais/faturas serao devolvidas a contratada, para as necessarias corregdes,
com as informagdes que motivaram a sua rejeicéo.

4.4. Para efeito de pagamento, a Contratada deveri apresentar a Certidio Negativa
de Débitos - CND - emitida pelo INSS, devidamente atualizada (Lei n° 8.212/91), bem
como o Certificado de Regularidade do Fundo de Garantia por Tempo de Servico -
FGTS - fornecido pela CEF - Caixa Econémica Federal, devidamente atualizado (Lei n°
8.036/90) e CNDT.

4.5. Nenhum pagamento sera efetuado a licitante caso os documentos especificados no
subitem anterior estejam com prazo de validade vencido, bem como se houver pendéncia de
liquida¢do de qualquer obrigagdo que lhe foi imposta, em virtude de penalidade ou
inadimpléncia, sem que isso gere direito ao pleito de reajustamento de precos ou de correcao
monetaria.

|CLAUSULA QUINTA - DAS OBRIGACOES E RESPONSABILIDADES DA CONTRATADA |

5.1.  Fornecer relagéo de profissionais e respectivas ESPECIALIZACOES e escalas, com a
devida apresentacéao da certificagao de qualificagao profissional dos especialistas escalados.
5.2. A CONTRATADA, ao definir as jornadas de trabalho, devera observar o cumprimento
as determinagdes dos Conselhos de Classe e da Consolidacéo das Leis Trabalhistas — CLT.
5.3. Caso a CONTRATADA necessite substituir qualquer profissional lotado no contrato, sé
podera fazé-lo por outro do seu quadro de pessoal, nas mesmas condic¢des definidas neste
Termo de Referéncia e somente depois de comunicado e aprovado pela Secretaria da Satude
com antecedéncia de 48 (quarenta e oito) horas, salvo em caso de forca maior.
5.4. A Contratada devera apresentar a4 Secretaria de Saude, no prazo méaximo de 48
(quarenta e oito) horas apés a efetiva contratagdo, os comprovantes de qualificacdo e
experiéncia dos profissionais lotados no contrato.
5.5. A CONTRATADA devera garantir que os cmpregados:

a) sejam pontuais e assiduos ao trabalho;

b) sejam idoneos e competentes;

c) se apresentem com uniforme completo e limpo;

d) usem o cracha de identificacdo de forma ostensiva;

e) utilizem os materiais e os equipamentos de forma adequada;

f) utilizem os equipamentos de prote¢do individual e de uso coletivo,

adequadamente;

g) cumpram as Normas e Regulamentagdes Internas da CONTRATANTE;
5.6. No momento da apresentacao da escala mensal, cobrindo todos os dias do més, que
devera ocorrer até o ultimo dia util, do més anterior, deverdo ser apresentados os
profissionais que prestardo os servigos, com apresentagdo de Curriculum Vitae (resumido),
CRM e Titulo de Especializagdo, com a previa aprovacio da Secretaria de Saude.
5.7. Uso de materiais compativeis com o avango das ciéncias medicas e terapéuticas e
com as necessidades do paciente.
5.8. Respeitar as normas de higiene e seguranca.
5.9. Atender com pontualidade aos beneficiarios do Sistema Unico de Saude — SUS.
5.10. Realizar os servigos dentro do melhor padrao de qualidade e confiabilidade, podendo
o CONTRATANTE, recusar os servicos que nao atenderem a tal requisito, ficando a
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CONTRATADA, nesta hipotese, obrigada a refazé-los e a fornecer todo o material gasto, sem
nenhum custo adicional para o CONTRATANTE.

5.11. Manter seus empregados sujeitos as normas disciplinares do municipio de Séo Jorge
do Ivai, porém sem qualquer vinculo empregaticio com este.

5.12. Informar a Secretaria Municipal de Saude de Sao Jorge do Ivai, de imediato,
quaisquer irregularidades observadas nas instalagées para adocao das providéncias que se
fizerem necessarias.

5.13. Tomar as precaugdes necessarias para que a execucdo dos servigos previstos seja
feita de maneira segura em relagdo aos empregados e demais usuarios do edificio.

5.14. Manter com a Secretaria Municipal de Saude de Sao Jorge do Ivai, através do
preposto, contato quinzenal e, quando necessario, objetivando o planejamento dos Servicos,
buscar a solugéo de problemas e outros assuntos relacionados ao contrato.

5.15. Nao deixar materiais e instrumentos de trabalho expostos quando néo estiverem
sendo utilizados, retirando-os apos o término dos respectivos servicos, cabendo a
CONTRATADA a responsabilidade da guarda desses bens, devendo arcar com os prejuizos
que possam OCOrITer.

5.16. Manter sistema de comunicagio externa com o CONTRATANTE, por meio de celular
ou central telefénica.

5.17. Substituir, imediatamente, o empregado que for considerado inconveniente a boa
ordem e as normas disciplinares do CONTRATANTE e, ainda, substituir os empregados
faltosos ou que nao cumpram o horario de trabalho estabelecido.

5.18. Cumprir e fazer cumprir as leis, decretos, demais instrugdes normativas, normas
regulamentares, portarias e notas técnicas emitidas pelo Ministério do Trabalho, relativas a
seguranca e saude no trabalho e, em especial, a Portaria 3214 MTB, de 08 de junho de 1978,
e as Normas Regulamentares de Seguranca e Saude do Trabalho, aplicaveis aos servigos.
5.19. Fornecer toda a mao de obra necessaria a fiel e perfeita execugao do contrato, que
serd de inteira responsabilidade da CONTRATADA e nio tera qualquer vinculo empregaticio
com o Municipio de Sao Jorge do Ivai, sendo, ainda, de sua responsabilidade, todos os
encargos previdenciarios, sociais e de qualquer natureza decorrentes da relagédo de trabalho.
5.20. Guardar e fazer com que seu pessoal guarde sigilo sobre dados, informacgodes e
documentos fornecidos pelo CONTRATANTE, sendo vedada toda e qualquer reproducdo dos
mesmos, a menos que solicitado pelo CONTRATANTE, ainda que alcangado, e mesmo apos,
o término de vigéncia do contrato.

S.21. Assumir inteira responsabilidade administrativa, civil e penal, por quaisquer danos
materiais, pessoais e morais que possam advir, direta ou indiretamente, ao CONTRATANTE,
seus servidores ou a terceiros, causados por seus empregados no cumprimento de suas
fungoes, por agdes ou omissées, arcando com a obrigagdo da indenizacao devida.

5.22. Providenciar a imediata substitui¢do dos empregados que se encontrarem em periodo
de férias, licenca ou por qualquer afastamento de suas funcoes.

5.23. Manter, durante a vigéncia do contrato, todas as condicdes de habilitacdo e
qualificacao exigidas na licitagdo, devendo comunicar ao Municipio de Sao Jorge do Ivai, em
tempo habil, qualquer alteragao, devendo, ainda, reapresentar os documentos de habilitacéo
sempre que a vigéncia dos mesmos expirar.

5.24. Apresentar, até o 5° (quinto) dia util subsequente ao més vencido, junto a nota fiscal,
os documentos comprobatérios do recolhimento dos encargos sociais relativos aos mesmos,
referentes ao més anterior, assim como, todos os documentos fiscais e certidées previstos
em contrato.

5.25. Responsabilizar-se pelos EPI’s e EPC’s necessarios, conforme necessidade e
obrigatoriedade dos servigos. Os equipamentos deverdo ser utilizados somente quando em
servico nas dependéncias do CONTRANTE, devendo a CONTRATADA fiscalizar o seu uso
adequado por parte de seus empregados e o correto cumprimento das normas e medidas de
seguranca. Para tanto a CONTRATADA devera instruir seus empregados quanto as normas
¢ procedimentos de prevencédo a acidentes de trabalho e utilizacdo de equipamentos de
seguranca do trabalhador.
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5.26. Responsabilizar-se pela higienizagdo e manutencio periodica dos EPIs e substitui-
los, imediatamente, quando danificados ou extraviados.

5.27. Obrigar-se ao cumprimento integral do contrato, que néo podera ser objeto de cessao,
subcontratacgdo ou transferéncia, sem autorizacdo do CONTRATANTE, por escrito, sob pena
de aplicagdo de sancgao, inclusive rescisao.

5.28. Manter a disciplina entre o seu pessoal, fazendo-o cumprir, na execugéo dos servicos,
as normas legais sobre seguranca contra riscos de acidentes.

5.29. Substituir, por solicitacdo da Secretaria Municipal de Satde, o empregado que se
mostrar inconveniente ou inadequado a execucdo dos Servigos.

5.30. Controlar o cumprimento do horario de prestacao de servicos e zelar pela boa
apresentagéo dos seus empregados.

5.31. Prestar atendimento as urgéncias e emergéncias, ginecoloégicas, ortopédicas,
geriatricas, obstétricas e pediatricas.

5.32. Efetuar o acompanhamento de pacientes em observacédo de pediatrica clinica geral,
avaliando a necessidade.

5.33. Efetuar o preenchimento correto da guia de referéncia, com dados minimos exigidos
pela supervisdo, quando se fizer necessaria a transferéncia do paciente.

5.34. A CONTRATADA devera indenizar 8 CONTRATANTE e/ou terceiros, de imediato,
pelos danos causados por acdo ou omissdo de seus empregados aos bens e instalacées
CONTRATANTE e/ou de terceiros.

|CLAUSULA SEXTA - DAS RESPONSABILIDADES DO CONTRATANTE |

6.1. Devolver com a devida justificativa, qualquer servigo entregue fora dos padroes, e
normas constantes do edital e seus anexos.

6.2. Prestar informagbes e esclarecimentos que venham a ser solicitados pelo(a)
CONTRATADO(A).

6.3. Coordenar e fiscalizar os servicos, sendo responsavel pela fiscalizacio e
acompanhamento a Secretaria de Saude.

6.4. Efetuar os pagamentos ao(a) CONTRATADO(A).

|CLAUSULA SETIMA - DA FISCALIZACAO ]

7.1. A fiscalizacdo e o acompanhamento da execucdo deste contrato ficara a cargo da
Secretaria Municipal de Saude, que verificara a sua perfeita execugao até o integral
cumprimento definitivo do objeto.

CLAUSULA OITAVA - DAS PENALIDADES ‘I

8.1. O inadimplemento total ou parcial deste contrato, ressalvados os casos de for¢ca maior
ou fato superveniente de o torne formal ou materialmente inexequivel, devidamente
comprovados, caracterizara a inadimpléncia da Contratada, nos termos do art. 78 da Lei
Federal 8.666/93, sujeitando-a as sangées previstas no art. 87 da referida Lei, garantindo
o direito a ampla defesa, e em especial:

a) Adverténcia escrita;

b) Suspensao temporaria do direito de licitar e contratar com a Administracdo Publica
Municipal, conforme disposto no inciso IlI, art. 87 da Lei Federal 8.666/93;

c) Declaracdo de inidoneidade para licitar e contratar com a Administracao Publica

Municipal, enquanto perdurarem os motivos determinantes da punicéo, ou até que
seja promovida a reabilitagdo, perante a prépria autoridade que aplicou a penalidade.
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CLAUSULA NONA - DA RESCISAO |

9.1. O presente Contrato podera ser rescindido, independentemente de qualquer aviso ou
notificagdo Judicial ou Extrajudicial, sem que o CONTRATADA tenha, por isso, direito a
qualquer indenizagao, nas seguintes hipoteses, por ele cometidas.

9.2. Infringir qualquer das clausulas ou condicées do contrato.

9.3. Recusar-se a receber qualquer ordem ou instrucéo para melhor execugao do Servicos,
insistindo em fazé-lo com impericia ou desleixo.

9.4. Deixar de executar os servicos abandonando-o mesmo por motivo de forgca maior,
desde que ndo comunique, prévia e imediatamente, ao Contratado.

| CLAUSULA DECIMA - DA RESCISAO POR INTERESSE PUBLICO

10.1. Este contrato podera ser rescindido por ato unilateral do Contratante, devidamente
justificado, quando o interesse Publico assim o exigir, sem indenizacao ao Contratado a nao
ser em caso de dano efetivo disso resultante.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - DISPOSICOES GERALIS.

11.1. O CONTRATANTE podera reduzir a vigéncia (Prazo) do Contrato, observando as
disposi¢des constantes na Lei Federal 8.666/93.

11.2. Os precos da proposta ndo sdo padronizados. Foram elaborados de acordo com as
condi¢des de execugdo dos servicos e volumes apresentados. Caso haja qualquer outro
servigo na mesma area e/ou local, os precos deverdo ser previamente negociados.

11.3. Os pregos e demais condigdes foram elaborados de acordo com a legislagédo vigente na
data de sua emissao. Qualquer alteragdo nos mesmos implicara em correspondente variagéo
nos pregos propostos, até a data do efetivo pagamento.

11.4. Caso ocorra alguma eventualidade de paralisagdo dos servigos por conta do
Contratante, fica a Contratada isenta das responsabilidades.

| CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - DA PUBLICACAO

12.1. O CONTRATANTE providenciara a publicagdo do extrato do contrato e dos termos
aditivos, quando for o caso, e outras determinadas em Lei, na forma prevista no Par. Unico
do Art. 61 da Lei n.° 8.666/93 e suas posteriores alteracoes.

(CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - DOTACAO ORCAMENTARIA

13.1. As despesas decorrentes da execucdo deste contrato correra por conta da seguinte
dotagao Orgamentaria: Informacéo fornecida pela Secretaria de Planejamento:

10.006.10.301.0011.2.101 Manter os Servicos Gerais de Atendimento a Satde
3.3.90.39.00.00.00.00 Outros Servicos de Terceiros - Pessoa Juridica.

13.2. Caso ocorra alteragdo da Dotagao Orcamentaria esta passara a fazer parte do presente
contrato, mediante ato devidamente justificado do Ordenador de Despesa, que sera
obrigatoriamente juntado ao processo administrativo, com a comprovacéo da notificacao ao
Contratado.
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| CLAUSULA DECIMA QUARTA - DO FORO

14.1. Fica eleito o Foro da Comarca de Mandaguagu, renunciando-se a qualquer outro, por
mais privilegiado que seja, para dirimir quaisquer duvidas ou pendéncias oriundas do
presente instrumento.

E por estarem justas e contratadas, assinam as partes o presente contrato em 03(trés) vias
de igual teor e forma, na presenca das testemunhas abaixo.

O de dezembro de 2.017.

Testemunhas:
N

Nome: ,}% n sgi}p,'y@ln Craam o Nome:
RG: Wcl@f a f‘jq | RG:




