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O Congresso

0 XXXV Congresso Nacional de Secretarias Municipais de Satide acontecera entre os dias 2 e § de juiho, no
. Ulysses Centro de Convengdes, em Brasilia. Com o temna ‘Didlogos no Cotidiano do SUS", o Congresso do

Conasems promovera o encontro de mais de 5 mil congressistas — dentre eles, gestores municipais de satde,
trabalhadores do SUS, e de todas as esferas de governo, representantes de ins tituigdes ligadas a satide publica e
autoridades. O encontro é um momento de troca de experiéncias e informagdes gue impactam diretamente no
fortalecimento do SUS.

Durante o evento, serd prorovida a 16 edigao da “Mostra Brasil aqui tem SUS", com apresentagao de até 500
experiéncias exitosas de Secretarias Municipais de Saude, com o objetivo de mostrar o SUS que dd certo emn todas
as regides do pafs. O XXXV Congresso Conasems também acolhera o Encontro Nacional do Projeto Aedes na Mira,
de iniciativa do Conaserns e desenvolvimento em conjunto com entidades parceiras, gue tem como objetivo a
implementagdo de estratégias de prevengao das arboviroses e do manejo do mosquito Aedes aegypt e suas
consequéncias, com foco na capacitagéo de gestores e técnicos da Saude.

O evento contara ainda com a tradicional "Feira Brasil aqui tem SUS", onde instituigdes e empresas, ptblicas e
privadas, irdo expor e divulgar suas experiéncias, produtos, servigos, tecnologias e mecanismos de mnteragéo
tanto com os organismos ligados ao SUS quanto com os cidadéos. Nesta edi¢do do Congresso, a Feira contara com
uma livraria para divulgar publicagdes tematicas e espagos destinados a divulgar e apoiar os projetos de iniciativa
do Conasems, como: fortalecimento da Integragéo da Assisténcia Farmacéutica na Atencao Basica,
Especializagdo em Direito Sanitario com foco na Judicializagdo, Aedes na Mira e Estratégia Apoiader Regional.

O prazo para se inscrever pelo site encerra no dia 14 de Junho de 2019. Apés esta data, somente no local do evento,
Contamos com a sua presencal

Inscrigfes pela Internet:
Municipios adimplentes: R$ 350,00

Demais e Municipios inadimplentes: RS 450,00

Inscrigbes no local do evento: ‘a 0{3
Municipios adimplentes: R$ 400,00 0Y 40\
0
Demais e Municipios inadimplentes: R$ 500,00 L U\‘B\

Realizagéo
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(http://agencias.portaivoetur.com.br/loja/conasems)




Programacéo

Com quatro dias de programacao, 2 a 5 de julho, o Congresso direciona as atividades em duas grandes Mesas -
‘Responsabilidades de cada Ente Federado no fortalecimento da Atengéo Basica no SUS" e ‘Financiamento do
SUS" - no Painel "Estratégias de apoio para o fortalecimento da AB: Cosems, Telesaude, articuladores da AB de SP"
Ha tarnbém mais de uma dezena de pautas distribuidas em Seminarios, Oficinas e reunides para discussées dos
principais temas que permeiam o Sisterna Unico de Saude - Judicializagdo do SUS, Planejamento Regional
Integrado e Rede de Atengéo a Saude, Economia da Saude, Gestéo de Recursos do SUS, Fortalecimento da
Assisténcia Farmacéutica na Atengao Basica, DigiSUS Gestor, Residéncias em Satide, Regionalizagdo da Satide e
Governanga Regional, Estratégias para fortalecimento da AB em areas remotas, Emendas parlamentares;
propostas e execugao, dentre outras.

O Congresso traz também na Programagao a "162 Mostra Brasil aqui tem SUS', que acontecer4 nos dias 2 e 3 de
julho para ag apresentagoes de até 500 experiéncias exitosas de Secretarias Municipais de Saude. E, ainda no
campo da troca de experiéncias, sera realizado o Encontro Nacional do Projeto Aedes na Mira, desenvolvido pelo
Conasems em parceria com outras entidades, que contara com o dia 4 inteiro para apresentagéo de projetos de

. intervencao nos municipios, relativos a Prevengao e ao manejo do mosquito Aedes aegypt e suas consequéncias.
No dia 5 pela manh3, o Encontro organizara um Semindrio onde se debaters com especialistas os cinco melhores
trabalhos apresentados no dia anterior

02/07/2019

MOSTRA

16° Mostra Brasil Aqui Tem SUS

. tocal: 16* MOSTRA BRASIL AQUI TEM SUS

dia e periodn: 02/07 das 08:30 as 18:00 horas
03/07 das 08:30 as 18:00 horas

LIVRE

Sessdo de Lancamentos

local: CAFE COLABORATIVO

dia: 02/07 das 18:30 a5 20:00 horas




03/07/2019

SEMINARIO

Programa de Apoio ao Desenvolvimento Institucional do SUS - Proadi/SUS

local: AGUAS CLARAS

dia e periodo: 03/07 das 08:30 &s 18:00 horas

REUNIAD

CONARES

local: AUDITORIO MASTER

dia e periodo: 03/07 das 13:00 as 14:00 horas

QUTROS

Assembleia Geral

local: AUDITORIO MASTER

. dia e periodo: 03/07 das 14:00 as 18:00 horas

REUNIAQ

Preparatéria do Encontro Nacional do Projeto Aedes na Mira

lacal: AGUAS CLARAS

dia e periodo: 03/07 das 14:00 as 18:00 horas

REUNIAC

Grupo Técnico de Assisténcia Farmacéutica do Conasems




local: M1

dia e periodo: 03/07 das 14:00 as 18:00 horas

ABERTURA

Sessao de Abertura: Solenidade e apresentagiio institucional
local: AUDITORIO MASTER

dia & periodo: 03/07 das 19:00 as 22:00 horas

-
04/07/2019

SEMINARIO

Governanga, planejamento regional integrado e rede de atencao a satde
locak: PLANALTO

dia e periodo: 04/07 das 08:30 as 13:30 horas

SEMINARIO

Judicializagdo da Satde em Debate

local: AGUAS CLARAS

dia e periodo: 04/07 das 08:30 as 18:00 horas
05/07 das 08:30 as 18:00 horas

QFICINA

Emendas Parlamentares: Propostas e execucéo

lecal: ALVORADA




dia e periodo: 04/07 das 08:30 as 12:30 horas

SEMINARIO

Fortalecimento da Assisténcia Farmacéutica na Atengio Basica

local: BURITI

dia & periodo: 04/07 das 08:30 as 12:30 horas

SEMINARIO

. Gestao do Trabalho e da Educacéo na Satde

local: T1

dia e periodo: 04/07 das 08:30 as 12:30 horas

SEMINARIO

Instrumentos para o fortalecimento da economia da saiide
local: T4

. dia e periodo: 04/07 das 08:30 as 12:30 horas

OFICINA

Gestao da Informacio em Saide

local: TS

dia & periodo: 04/07 das 08:30 &s 12:30 horas

QUTROS

Encontro Nacional do Projeto Aedes na Mira




) & %
local: Mezanino Z\

| FL >
#,
dia & periodo: 04/07 das 08:30 as 18:30 horas \&/;?ﬁ’o/é’/

~AUN,
(@W‘
Q

+ detathes

SEMINARIO

Segundo semindrio de Fortalecimento da Assisténcia Farmacéutica na Atengéio
Basica

lacal: BURITH

dia e periodo: 04/07 das 08:30 as 12:30 horas
. 05/07 das 08:30 as 12:30 horas

MESA

Financiamento e sustentabilidade de sistemas piblicos de satde

local: AUDITORIO MASTER

dia @ periodo: 04/07 das 14:00 &s 16:00 horas

MESA

. As responsabilidades de cada Ente Federado no Fortalecimento da Atengio Béasica

local: AUDITORIO MASTER

dia e periodo: 04/07 das 16:30 as 18:30 horas

LIVRE

Premiacao da Mostra Brasil Aqui Tem SUS

local: AUDITORIO MASTER

dia: 04/07 das 19:00 as 21:30 horas




05/07/2019

OUTROS

Encontro Nacional do Projeto Aedes na Mira

local: PLANALTC

dia e periodo: 05/07 das 08:30 as 12:30 horas

SEMINARIO

. digiSUS Gestor - Médulo Planejamento

local: ALVORADA

dia & periodo: 05/07 das 08:30 as 12:30 horas

OFICINA

Fixagdo e permanéncia de profissionais de satide em areas remotas

local: T

I dia & periodo: 05/07 das 08:30 as 11:00 horas

QUTROS

Encontro de Residéncias em Saude

local: T2

dia e periodo: 05/07 das 08:30 as 12:30 horas

OFICINA

Orcamento piblico e transferéncias fundo a fundoe




local: T4

dia & periodo: 05/07 das 08:30 4s 12:30 horas

QFICINA

Iniciativas de Apoio ao Fortalecimento da Atencéio Basica
local: T1

dia e periodo: 05/07 das 11:00 as 13:00 horas

. ENCERRAMENTO

Plenaria e Sessio de Encerramento

local: AUDITORIO MASTER

dia e periodo: 05/07 das 14:00 as 16:30 horas

Realizacdo
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Estado do Parana Saldo da pespesa 15/05/2019 Folha: s m
Prefeitura Municipal de Ubirata %- g

Sy -
& %
2
Be gl
Unidade Gestora: PREFEITURA MUNICIPAL e
oD o/
JTag0%
Lo T R 522 Credito Orcamentario 1 ordinario T’
0rgao........ R FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE
unidade Orcamentaria.. = 06.06 Divisao da Saude Publica
PanCHOMAY i s sy = 103010006 Saude
Projeto/Atividade. .. .. = 2025000 Manutencac dos servicos da saude publica

Natureza da Despesa... = 3.3.90.39.00.00.00 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA
Fonte de Recursos..... = 494 FMS - SUS CUSTEIO

saldos de 01/01/2019 ate 15/05/2019

Dotacao Imicial......... = 220.000,00
Credito Suplementar..... = 0,00
Reducao Orcamentaria.... = 0,00
Empenhado no Periodo.... = 106.678,05
Liquidado no periodo.... = 46.768,17
Anulado no Periodo...... = 0,00
Pago no Periodo......... = 46.518,40
Empenhado ate o Periodo. = 106.678,05
. Liquidado ate o Periodo. = 46.768,17
Pago ate o Periodo...... = 46.518,40
A Pagar Processado...... = 249,77
A Pagar nao Processado.. = 59.909,88
Total & PAgAT.:cvussmins = 60.159,65
saldo Bloqueado......... = 0,00
saldo Reservado........., = 0,00

Saldo Disponivel........ = 113.321,95




UBIRATA

. Todos Juntos rumo ao futuro!

PORTARIA N2 314, DE 5 DE ABRIL DE 2019

Constitui Comissdo Especial para analisar e

julgar modalidade de licitagdo que especifica.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE UBIRATA, Estado do Parand, no uso de suas atribuicdes

legais,

RESOLVE:

Art. 12 Designar os servidores relacionados abaixo para integrarem Comissdo Especial de
anélise e julgamento de licitagdo nas modalidades de tomada de pregos, concorréncia publica e
licitacdes dispensaveis, bem como assinar Avisos, Editais de Abertura, Atas, Dispensas de Licitagdo
e Inexigibilidades, correspondentes a cada secretaria, emitindo pareceres atinentes a cada caso, no
periodo de 08.04.2019 a 31.12.2019:

Administragéo CPF Janaina Fernanda V. Coelho 052.862.649-30
Neri Wanderlind 503.040.899-15 Kelly F. de Aquino Teixeira 035.722.689-58
Assisténcia Social CPF Maria Isabel de Paiva Santos 043.021.155%-71

Altair da Silva Pereira
Ana Carolina Rinaldi

059.781.849-50 |

054.109.819-52

Rosa Rodrigues de Carvalho

553.706.089-20

Umberto Donizete Mazzotti

453.407.229-53

Julio César Menigite

Eliane Omori Duarte 236.063.479-87 Esporte e Lazer CPF
Fabricia Pereira Retamiro 049.274.399-17 Bruna Anielen Silva 091.675.829-07
Larissa Speiss Peterlini 067.179459-07 | Emerson Rogério Teixeira 828.575.399-91
Mayara M. Alves Santos | 059.711.049-26 José Soares de Brito 513.266.209-91
Ferraz

065.117.929-78

Marcia Aparecida_Al\_res Rocha

725.354.159-68

Nicanor Tadashi Kimura

585.043.039-34

Ronaldo Teruo Inagaki

048.533.729-03

Finangas e Planejamento

S LPF

Vivian Fugiwara Schimer

064.943.289-46

Danielly Seren Barbera

051.959.108-79

Controle Interno

CPF

Cristiane Fatima Zolin

088.115.919-02

Jocilaine Norato Claro

044.799.409-36

Pricila Viana Barato

060.211.979-09

José Paulo Sampaio de Souza

409.265.919-91

Rita Soares Neta Figueiredo

467.292.759-87

Solemaria de Oliveira Fontin

917.590.489-68

Solange Rodrigues da Silva

025.425.539-63

Desenvolvimento Econdmico

Antonio Hideraldo Magron

236.808.659-53

Clayton Correa de Almeida

693.973.769-34

Cleidynei A. da Silva Carvalho
Jair Klauck Junior

| 609.542.059-87 |

| 025.262.701-62

Luiz Antonio Feitosa

239.646.509-00

Maria Luiza de Oliveira lacono

053.283.189-60

Rodrigo de Oliveira Fernandes

043.177.759-48

Educacdo e Cultura

CPF

Ariely A. C. Paula Vanderlinde

023.862.049-28

Claudini Leffer Esquianti

© 054.761.019-00

Edcleia Cocolete Lima

Gabinete do Prefeito CPF
Marcio A. Lozano Vanderlinde | 687.562.839-20
Osmar Pires da Silva 725.395.009-78

Valdir José da Silva

044.536.139-54

Vitor Mayer Wanderlind

058.347.209-51

Obras

CPF

Eduardo Felipe Manfé

076.554.089-47

Reginaldo da Silva Retamero

027.651.389-40

Suely Irene Hellstrom

669.975.859-49

Saude

CPF

Angela Kelly Topan

693.962.219-53

Camila A.de Souza Ribeiro

064.589.149-54

Cristiane Martins Pantaledo

037.091.639-51

Fane (44) 3543-8000 | www.ubirata.or.aov.br
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034.761.019-00 Viviane Aparecida de Souza 058.151.579-02
| Isabela Silva Montanha 069.298.129-27 Servigos Urbanos e ,__ CPF
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Pavimentagio Valdemir José da Silva 057 447.659-80
Arthur Dercieiro da Mota 339.840.098-10 Viagdo e ServicosRurais |  CPF
Eduardo Ferreira dos Santos 597.602.909-44 Altair Sgarbi 431.383.659-49
Jodo Martos Moreno | 431.165.829-04 Delair Fernando da Luz Maciel | 070.952.899-05
Luiz Carlos Pereira 607.927.799-91 Mauricio Escaldelai Fernandes | 065.776.439-62
Marcio de Souza Carvalho 052.114.629-12 | | Nilson Messa 055.560.079-34
Marcos da Silva Retamero 025.142.279-84 |

Art. 22 Fica estabelecido que de acordo com a Secretaria e o objeto de cada Processo
Licitatério sera formada, dentre os servidores citados no artigo anterior, uma Comissdo
responsavel para andlise e julgamento, contendo um Presidente e um Secretdrio para o certame, e
suas assinaturas constardo nos avisos, editais e demais documentos.

Paragrafo tnico. Os servidores designados poderdo atuar como Presidente, membro titular
ou secretario da comissao.

Art. 32 Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo, revogando as disposices em
contrdrio.

PUBLIQUE-SE
REGISTRE-SE

CUMPRA-SE

Pago Municipal Prefeito Alberoni Bittencourt, 5 de abril de 2019.

Haroldo F Duarte
birata

Municipio de Ubirata - PR | Av. Nilza de Ollvelra Pipino, 1852 | CEP 85.440-000
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Municipio de Ubirata - PR | Av. Nilza de Oliveira Pipino,

Dispbe sobre a designagao de servidores.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE UBIRATA, Estado do Parand, no uso de suas atribuicGes
legais,

Considerando o disposto nos arts. 58, 67 e 73 da Lei 8.666/93, que impoem a

Administracdo o dever de fiscalizacdo e recebimento formal e adequado dos objetos
contratuais;

Considerando a necessidade do acompanhamento da qualidade, economia e
minimizagao de riscos na execugio contratual;

Considerando a necessidade de a Administracdo adotar as cautelas necessarias para
evitar o recebimento de bens, produtos e servigos que ndo atendam as necessidades do
municipio ou estejam em desacordo com o licitado; e

Considerando que o municipio deve acompanhar a efetivagdo dos servigos contratados
assim como o recebimento dos bens e produtos adquiridos para garantir a adequacdo as
exigéncias legais, contratuais e técnicas dentro de um determinado setor,

RESOLVE:

Art. 12 Designar pelo periodo de 21.01.2019 a 31.12.2019 os servidores abaixo
relacionados, munidos de conhecimento prévio suficiente, para, no uso de suas atribuicbes,

atuarem em seu respectivo 6rgdo como gestores dos contratos administrativos firmados
pelo Municipio de Ubirat3:

Orgao Nome do Gestor
Controladoria Geral do Municipio José Paulo Sampaio de Souza
Gabinete do Prefeito Osmar Pires da Silva
Secretaria da Administracdo | Neri Wanderlind
‘Secretaria da Assisténcia Social __|Eliane Omori Duarte

Secretaria da Educagdo e Cultura Rosa Rodrigues de Carvalho

Cristiane Martins Pantaledo
 Viviane Aparecida de Souza

Secretaria da Saude

Secretaria das Finangas e Planejamento Rita Soares Neta Figueiredo
Secretaria de Desenvolvimento Econémico Antdnio Hideraldo Magron
Secretaria de Obras Reginaldo da Silva Retamero
Secretaria de Servigos Urbanos e Pavimentagio | Marcos da Silva Retamero
Secretaria de Via¢do e Servicos Rurais Nilson Messa

Secretaria do Esporte e Lazer Nicanor Tadashi Kimura

§12 S3o atribuicdes do Gestor de Contratos:

I - indicagdo do regime de execugdo e vigéncia do contrato, obrigagdes do municipio e
da contratada, condi¢des de pagamento, entre outras, durante a fase de elaboracdo do
Termo de Referéncia do Fdital;

Il - controle geral de contratos;

1852 | CEP 85.440-000
Fone (44) 3543-8000 | www.ubirata.pr.gov.br
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Il - conferéncia e aprovag3o de notas fiscais e recibos; e

IV - analise da viabilidade, legalidade para recomendacdo a autoridade superior de
concess3o de reajustes e revisdo de precos;

V - formalizagdo de pedidos de termos aditivos para autorizagido da autoridade
superior;

VI - formalizagdo de pedidos de abertura de processo administrativo para notificacdo,
analise e recomendacao a autoridade superior para aplicagdo de sangdes a contratada;

VIl - apoiar e orientar os fiscais de contrato quanto as ocorréncias registradas;

VIII - designar, nos casos de muitas divisdes em seu drgdo, os responsaveis de cada
divisdo para realizar o recebimento dos bens, produtos e servigos, orientando os
responsaveis pelo recebimento e repassar a estes cépias dos contratos ou instrumento
equivalente e demais informagdes pertinentes para o correto desenvolvimento de suas
atividades; e

IX - demais obrigagBes decorrentes dos contratos firmados.

. §2¢ Cabera ao Gestor designar servidores munidos de conhecimento prévio suficiente,
para, no uso de suas atribuicdes, atuarem em seu respectivo 6rgdo como fiscais dos
contratos administrativos firmados pelo Municipio de Ubirat3, os quais terdo as seguintes
atribuicdes:;

| - realizar o recebimento dos bens, produtos e servicos;

Il - conhecer detalhadamente o contrato e as cldusulas nele estabelecidas, sanando
qualquer divida com os demais setores responsaveis, especialmente os responsaveis pelo
recebimento, objetivando o fiel cumprimento do contrato;

Il - conhecer a descrigdo dos servigos a serem executados (prazos, locais, material a
ser empregado) e dos bens e produtos a serem adquiridos (marca, prazos e locais de
entrega);

IV - solicitar, quando for o caso, que os servicos sejam refeitos e os produtos sejam
substituidos quando apresentarem vicios, imperfeicées ou incompatibilidade com disposto
em contrato ou instrumento equivalente;

V - estabelecer prazo para corregdo de eventuais pendéncias na execuc¢do do contrato
e informar ao Gestor do Contrato as ocorréncias que possam gerar dificuldades a conclusio

. do servigo ou em relagédo a terceiros;

VI - anotar em livro de ocorréncias todas as ocorréncias relacionadas com a execucdo
do contrato, determinando o que for necessirio a regularizagdo das faltas ou defeitos
observados;

VIl - responsabilizar-se pelo primeiro contato com a contratada nos casos de atraso na
execugdo do contrato, devendo o mesmo ser efetuado através de notificagdo por escrito, de
modo a se confirmar o recebimento;

VIIl - comunicar ao Gestor do Contrato eventuais atrasos nos prazos de entrega ou
execucdo do objeto, para que se proceda ao disposto no §12 inciso VI do artigo anterior;

IX - sugerir a aplicacdo de penalidades ao contratado em face do inadimplemento das
obrigacées;

X - zelar pela fiel execugdo do contrato, sobretudo no que concerne 3 qualidade dos
materiais utilizados e dos servicos prestados;

Xl - controlar os contratos quanto ao saldo e vigéncia dos mesmos, verificando a
necessidade de aditivos ou novas licitacdes;

Municipio de Ubirata - PR | Av. Nilza de Oliveira Pipino, 1852 | CEP 85.440-000
Fane (44) 3543-8000 | www.ubirata.or.aov.br
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XIl - monitorar os pregos dos itens quanto a elevag%@ﬂ ucdo providenciando os
documentos e orcamentos necessarios a readequacdo de acordo com o valor de mercado e
encaminhando Solicitagdo de Revisdo de Pregos a Divisdo de Licitagdo;

XIll - encaminhar Solicitagdo de Aditivo Contratual devidamente assinado pelo Gestor
com justificava e orcamentos que comprovem a viabilidade do aditamento;

XIV - planejar, organizar, estimar, or¢ar e encaminhar solicitages de licitagdes a
Divisao de Licitagdo contendo especificagdes detalhadas de cada item, prazos e condicdes de
entrega ou execucdo, dotacdo orgamentaria apropriada e assinatura do secretario;

XV - acompanhar e atender prontamente os responsaveis pelo recebimento, acatando
e registrando suas ocorréncias, assim como dirimi-las junto aos fornecedores, ou solicitar
providéncias ao Gestor do Contrato; e

XVl - acompanhar a Comissdo de Fiscalizagdo dos 6rgdos municipais e promover as
adequagdes observadas por ela.

Art. 22 Os fiscais serdo designados em cada instrumento contratual conforme
. indicagdo prévia do Gestor.

Art. 32 Os gestores e fiscais desempenhardo suas fungbes concomitantemente com as
atribuicdes de seus cargos ou fungdes.

Art. 42 Nos casos de abertura de procedimento administrativo para notificagdo, andlise
e recomendacdo a autoridade superior para aplicagdo de sancdes a contratada, o gestor e
fiscal do contrato respectivo deverdo, obrigatoriamente, atuar no julgamento do
procedimento, considerando a fun¢do desempenhada pelos mesmos para o perfeito
cumprimento das clausulas contratuais.

Art. 52 Os fiscais indicados poderdo, conforme solicitagdo prévia, serem designados
para atuar em Orgdos que ndo sejam o da sua lotagdo, desde que o objeto da contratagéio
seja pertinente com a sua atuacdo.

Art. 62 A designacao dos gestores e fiscais ndo excedera a 3 (trés) anos, sendo
. permitida a designagdo da totalidade de seus membros para a mesma Portaria, no periodo
subsequente.

Paragrafo unico. A substituicdo de algum membro se dard mediante desligamento do
servico publico, justificativa plausivel ou inexecuc¢do de suas atribuicdes.

Art. 72 Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacdo, revogando a Portaria
107/2018.

REGISTRE-SE PUBLIQUE-SE CUMPRA-SE

Pag¢o Municipal Prefeito Alberoni Bittencourt, 22 de janeiro de 2019.

Municipio de Ubirata - PR | Av. Nilza de Oliveira Pipino, 1852 | CEP 85.440-000
Fone (44) 3543-8000 | www.ubirata.or.aov.br




MINISTERIO DA FAZENDA
Secretaria da Receita Federal do Brasil
Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional

CERTIDAO NEGATIVA DE DEBITOS RELATIVOS AAOS TRIBUTOS FEDERAIS E A DIVIDA ATIVA
DA UNIAD

Nome: CONSELHO NACIONAL DE SECRETARIAS MUNICIPAIS DE SAUDE
CNPJ: 33.484.825/0001-88

Ressalvado o direito de a Fazenda Nacional cobrar e inscrever quaisquer dividas de
responsabilidade do sujeito passivo acima identificado que vierem a ser apuradas, é certificado que
nao constam pendéncias em seu nome, relativas a créditos tributdrios administrados pela Secretaria
da Receita Federal do Brasil (RFB) e a inscricbes em Divida Ativa da Unido (DAU) junto &
Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional (PGFN).

Esta certiddo & valida para o estabelecimentc matriz e suas filiais , no caso de ente federativo, para
tedos os orgaos e fundos publicos da administragdo direta a ele vinculados. Refere-se a situagdo do
sujeito passivo no @mbito da RFB e da PGFN e abrange inclusive as contribuigtes sociais previstas
nas alineas 'a’' a 'd' do paragrafo tinico do art. 11 da Lei n° 8.212, de 24 de julho de 1991.

A aceitagao desta certiddo estd condicionada & verificagdo de sua autenticidade na Internet, nos
enderegos <http://rfb.gov.br> ou <http/Mww.pgfn.gov.br>,

Certidac emitida gratuitamente com base na Portaria Conjunta RFB/PGFN n° 1.751, de 2/10/2014.
Emitida as 13:37:56 do dia 07/05/2019 <hora e data de Brasilia>.

Valida até 03/11/2019.

Cadigo de controle da certiddo: 1709.8623.A748.4853

Qualguer rasura ou emenda invalidara este documento.



CAIXA ECOMNOMICA FEDERAL

Certificado de Regularidade do FGTS - CRF

Inscrigdo: 33484825/0001-88
Razdo Social: CONSELHO NACIONAL DE SECRETARIOS MUNICIPAIS DE SAUDE
Mome Fantasia: CONASEMS

Endereco: ESPL DOS MINISTERIOS MIN DA SAUDE - ANEXO_SALA 126 ALA B 12 ANDAR /
ASA SUL / BRASILIA / DF / 70058-900

A Caixa Econdmica Federal, no uso da atribuigdo que lhe confere o Art. 7, da Lei
8.036, de 11 de maio de 1990, certifica que, nesta data, a empresa acima
identificada encontra-se em situagéo regular perante o Fundo de Garantia do Tempo
de Servigo - FGTS.

O presente Certificado ndo servird de prova contra cobranca de quaisquer débitos
referentas a contribuigbes e/ou encargos devidos, decorrentes das obrigacies com o
FGTS.

Validade: 08/05/2019 a 06/06/2019

Cartificaciio Ndmeros: 2019050804311567490578
Informacgdo obtida em 10/05/2019, as 16:42:12,

A utilizagao deste Certificado para os fins previstos em Lei estd condicionada a
verificacdo de autenticidade no site da Caixa: www,caixa.gov.br




CERTIDAO NEGATIVA DE DEBITOS TRABALHISTAS

Nome: CONSELHO NACIONAL DE SECRETARIAS MUNICIPAIS DE SAUDE

(MATRIZ E FILIAIS) CNPJ: 33.484.825/0001-88
Certidao n®: 172274536/2019
Expedig¢do: 10/05/2019, as 16:42:57
Validade: 05/11/2019 - 180 (cento e oitenta) dias, contados da data
de sua expedicgdo.

Certifica—-se gque CONSELHO NACIONAL DE SECRETARIAS MUNICIPAIS DE SAUDE
(MATRIZ E FILIAIS), inscrito(a) no CNPJ scb o n°

33.484.825/0001-88, NAO CONSTA do Banco Nacional de Devedores

Trabalhistas.

Certiddoc emitida com base no art. 642-A da Consolidagdo das Leis do

Trabalho, acrescentado pela Lei n® 12.440, de 7 de julho de 2011, e

na Resolucdo Administrativa n® 1470/2011 do Tribunal Superior do

Trabalho, de 24 de agosto de 2011.

Os dados constantes desta Certiddo sdo de responsabilidade dos

Tribunais do Trabalho e estdo atualizados até 2 (dois) dias

anteriores & data da sua expedigdo.

No caso de pessoa juridica, a Certiddo atesta a empresa em relagido

a todos 0s seus estabelecimentos, agéncias ou filiais.

A aceltacdo desta certiddo condiciona-se a verificagdo de sua

autenticidade no portal do Tribunal Superior do Trabalho na

Internet (http://www.tst.jus.br).

Certidédo emitida gratuitamente.

INFORMACAD IMPORTANTE

Do Banco Nacional de Devedores Trabalhistas constam os dados
necessdrios a identificacdo das pessoas naturais e juridicas
inadimplentes perante a Justigca do Trabalho gquanto as obrigacbes
estabelecidas em sentenca condenatdéria transitada em julgado ou em
acordos judiciais trabalhistas, inclusive no concernente aos
recolhimentos previdenciadrios, a honorédrios, a custas, a
emolumentos ou a recolhimentos determinados em lei; ou decorrentes
de execucdo de acordos firmados perante o Ministério Publice do
Trabalho ou Comissdo de Conciliacdo Prévia.



EB inprimi

DISTRITO FEDERAL
SECRETARIA DE ESTADO DE FAZENDA
SUBSECRETARIA DA RECEITA

CERTIDAO NEGATIVA DE DEBITOS

CERTIDAQ N° 1 145-00.681.755/2019

NOME : CONSELHO NAC DE SEC MUNIP DE SAUDE

ENDERECO : ESPLANADA DOS MINISTERIOS BL G ED ANEX ALAB SL 144
CIDADE : Z CIV ADMINISTRATIVA

CPF :

CNPJ : 33.484.825/0001-88

CF/DF :

FINALIDADE : LICITACAQ

CERTIFICAMOS QUE

Até esta data ndo constam débitos de tributos de competéncia do Distrito Federal, inclusive os relativos a
Divida Ativa, para o contribuinte acima.

Fica ressalvado o direito de a Fazenda Pablica do Distrito Federal cobrar, a qualquer tempo, débitos que
venham a ser apurados.

Certidio expedida conforme Decreto Distrital n® 23.873 de 04/07/2003, gravuitamente,

Valida até 08 de Agosto de 2019,

Brasilia, 10 de Maio de 2019.

. Certidio emitida via internet s 16:43:45 e deve ser validada no enderego www.fazenda,.df. gov.br




Comprovante de Inscrigdo e de Situagdo Cadastral FLs. ..k” }
e e e e e e (/ \_v,b /
e e/

Contribuinte, {E\E’}/

Coenfira os dados de ldentificag@c da Pessoa Juridica e, se houver qualquer divergéncia, providencie junto a
RFB a sua atualizagdo cadastral.

A informagao sobre o porte que consta neste comprovante € a declarada pelo contribuinte.

REPUBLICA FEDERATIVA DO BRASIL
CADASTRO NACIONAL DA PESSOA JURIDICA

NUMERQ DE INSCRIGAO F DATA DE ABERTURA
33.484,825/0001-88 COMPROVANTE ng;gig?:gﬂo EDESHUAGAD 30/08/1989
MATRIZ
NOME EMPRESARIAL
CONSELHO NACIONAL DE SECRETARIAS MURICIPAIS DE SAUDE

{ TITULO DQ ESTABELECIMENTO (NOME DE FANTASIA) 1 ['PORTE

| COMASEMS | | pEMAIS
CODIGO E DESCRICAO DA ATIVIDADE ECONOMICA PRINCIPAL l
94.30-8-00 - Atividades de associagdes de defesa de direitos sociais
CODIGO E DESCRIGAG DAS ATIVIDADES ECONOMICAS SECUNDARIAS

. 84.93-6-00 - Atividades de organizagfes associativas ligadas a cultura e 4 arte

94.93-5-00 - Atividades associativas ndo especificadas antericrmeante
CODIGO E DESCRIGAO DA NATUREZA JURIDICA
399-9 - Assoclagdo Privada
LOGRADOURO NUMERO COMPLEMENTO
ESP DOS MINISTERIOS BLOCO G ED ANEXO SALA 144 SN
ALAB

['cer BAIRRO/DISTRITO I MUNICIPIO UF

{ 70.058-000 ASA BUL BRASILIA DF

{ ENDEREGO ELETRONICO TELEFONE

! (61) 32230155

{ ENTE FEDERATIVO RESPONSAVEL (EFR) I
whE

{ SITUACAO CADASTRAL DATA DA SITUAGAQ CADASTRAL I

| ATIVA 24/09/2005

| MOTIVO DE SITUACAO CADASTRAL

I

! SITUAGAQ ESPECIAL l DATA DA SITUAGAC ESPECIAL I
AR Akkkah

. Aprovado pela instrugéo Normativa RF8 n° 1.863, de 27 de dezembro de 2018.
Emitido no dia 10/05/2019 as 16:38:06 (data e hora de Brasilia). Pagina: 111
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Diretoria

PRESIDENTE

https://www.conasems.org br/institucional/diretoria/

MAURO GUIMARAES JUNQUEIRA

Endereco

PRAGA CIVICA, PACO DA
INTEGRAGAO PROFESSORA
THEA

NOSSA SENHORA DO CARMO -
Carmo de Minas - Minas Gerais
CEP: 76.300-000

E-mail(s)

saudecarmodeminas@y
(mailto:saudecarmodenr

Telefone(s)

(35) 3334-1689
(tel://+553533341

(35) 9840-22322
(tel://+55359840:

17/05/2019 13:41




Diretoria - CONASEMS

20f12

VICE PRESIDENTE

DIRETOR
ADMINISTRATIVO

CHARLES CEZAR TOCANTINS DE SOUZA

Enderego E-mail(s)
RUA FREI CRISTOVAOD DE smscameta@yahoo.con
LISBOA,1.394 (mailto:smscameta@ya

CENTRO - Cameta - Para
CEP: 68.400-000

WILAMES FREIRE BEZERRA
Enderego E-mail(s)
RUA JOAD CARLOS 345 wilamesfreire@ig.com.t

PRACINHA - Pacatuba - Ceara (mailto:wilamesfreire@
CEP: 61.801-225

CRISTIANE MARTINS PANTALEAO

Enderego E-mail(s)

RUA CARMEN RIBEIRO saude_ubirata@hotmai
POTOMBO, S/Ne (mailto:saude_ubirata@
CENTRO - Ubirata - Parana

CEP: 85.440-000 crismpantaleao@gmail.

(mailto:crismpantaleao

Telefone(s)

(91) 3781-8939
(tel://+559137818

(91) 9914-45321
(tel://+559199144

Telefone(s)
(85) 3345-2310
(tel://+55853345:

(85) 9911-0015_
(tel://+55859911C

Telefone(s)

(44) 3543-4141
(tel://+55443543.

(44) 9911-17990
(tel://+5544991M

17/05/2019 13:41



ESTATUTO DO CONSELHO NACIONAL DE SECRETARIAS-MIIRIC

SAUDE - CONASEMS ik Nion
| " 1421586

Beisioo fh Pranses dutidingas

TiITULO |
DO CONASEMS E DE SUA FINALIDADE E OBJETIVOS
CAPITULQ |
DA NATUREZA, FINALIDADE, SEDE E DURAGAD

. Art. 1° O CONSELHO NACIONAL DE SECRETARIAS MUNICIPAIS DE SAUDE
designado, abreviadamente, neste Estatuto, peio termo CONASEMS, é uma
associagao civil, pessoa juridica de direiio privado, sem fins lucratives, de duracio
indeterminada, que tem por finalidade congregar as secretarias muricipais de satde
ou drgdo equivalente e seus respectivos secretdrics ou detentor de fungio
eqguivalente para atuarem em pral do desenvolvimento da salde publica, ds
uriversalidade e igualdade do acesso da populacio 4s agdes e servicos de satde,
promovendo  agBes conjuntas que fortalecam @ descentralizagdo  politica,

administrativa e financeira do Sistema Unico de Sadde - SUS.

Art. 2° O CONASEMS & reconhecitdo pela Lei n” 8.080, de 1990, como entidade
representativa dos entes municipais para tratar de matérias referentes & sadde e
declarado de utilidade piblica e de relevante funclio sooial e participara como
. representante  instilucional das  secretarias municipais de sadde nos Orgéos
deliberativos @ consultivos ds Diregdo Nacional do SUS, principalmeante no Conselho
Nacional de Sadde, na forma da Lei n° 8.142, de 1990, com vista a discutir e aprovar
a politica nacional de salde e o sey financiamento, defendendo a descentralizagdo
das agOes e servigos de salde e a autonomia dos municipios para planejar as suas
agles 8 Servigos, aprovar o seuy plano de salude, de acorde com a sua realidade

local, com o apoio técnico e financeiro da Unifo e dos Estados, na forma da lei. \
Paragrafo Unico. Os Consethos de Secretarias Municipais de Salde (COSEMS)
sdo reconhecidos como entidades Que representam os entes municipais, no ambito /o, ,3/
estadual, para tratar de matérias referantes & saude, des \ N

3
institucionatmente ao CONASEMS na forma que dispuserem seus estatutos. e

Esplanads dos Ministérios, Bloce G B
CER 200585-1
Tel (0813 32

E-rrall CONESemM3EConasems.org.br
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Art. 3° Ag atividades dg CONASEMS compreenderdo fﬁmiﬁm;mwk%é

congressos, estudos, pesquisas, prestacdo de servigos, capacitagio o educagioc
permanente e continuada de pessoal, informacdes, participagio em érgdos
colegiados piblicos e privados, assisténcia técnica e taoperagao interinstituciona,
com Orgdos e entidades goevemamentais ¢ néo governamentais que atuam na drea

da satde ou em areas Correlatas, com ou sem fins lucrativos, nacionais o
internacionais.

Art. 4° A fim de preservar o COMPromisso com & sua misséo social, o CONASEMS
Se organizara e funcienara de acordo £0m 0% seguintes principios e normas:

i - Incentive & participac8io de todas as secretarias municipais de satde oy Orgéos
equivalentes, representadas peios saus secretdrios de saltde, nas atividades do
CONASEMS, visando a atuaglo conjunta e uniforme;

- Defesa da regionalizaghio e g higrarquizagio de servicos e integracio do
Municipio numa rede de semvicos regionalizada e hierarquizada, com financiamento
tripartite, fortalecendo a autonomia dos municipios na direcdo do SUS;

i« Vedacgo de distribuigdo de parcela do seu patriménio ou de suas rendas, a titulo
de vantagem, lucro, bonificacio, beneficio ou participag8o nos resultados so seu
pessoal, al compreendidos dirigentes, administradores, consetheirns, @onicos,
cientistas, pesquisadores e empregados administrativos:

IV - Vedagdo da prestacio de fianga, aval e demais especies de caugdo real ou
fidejussdria;

¥ - Aplicagéo integral no Paig, para a oblengdio de seus ohjetivos institucionais, dos
recursos disponiveis;

Vi - Aplicagiio das subvengies e dos auxilios recebidos nos objetives do

CONASEMS previstos neste esialuto;

Vil - Atendimento, nos prazos legals e regulementares, de exigéncias determinadas /
pelos drgdos ou entidades de fiscalizacdo e controle das instituicbes beneficiadas
com imunidade ou isencdo fiscal:

Vit - Quando solicitado, apresentar ans Poderes FUblicos & sos doadores o *3
associados do CONASEMS copia do balango patrimonial acompanhado do relatérin

de atividades e de parecer de auditoria independente, quando houver;

¥
it
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IX - Manutengio em dia da escrituracdo cant.’ébii‘;e sua receitaiﬁﬁﬂé’kﬁmﬁi‘i
acordo com a legislagso especifica; |

X - Utilizacdo dos seus bens e direitos somente para realizar os objetivos

estatutarios, sendo permitida, porém, a allenagd@o, a cessio oy a substituicdo de

quaiguer bem ou direito para a consecucao dos mesmos objetivos: @

Xl - Destinacdo do sey patriménio remanescente, no caso de extingéo, & depois de
atendidos os compromissos existentss, inclusive as doagdes condicionadas, se as
houver, a instituicdo ou entidade congénera,

CAPITULO #i
DOS OBJETIVOS

Art. 5 Orientado pela finalidade inscrita no artigo 1°, e com observncia do disposto
no amige 2% o CONASEMS adota os seguintes chietivos especificos:

I~ Atuar junto 2 insténcia federal do SUS e apoiar os COSEMS e sua atuagéio no
ambito estadual, representando os Secretérios Municipais de Salde, na realizagéo
de atividades de interesse da satde publica, podendo receber, em permissdo ou
concessdo de uso, bens moveis & imdveis;

It - Representar as secretarias municipais de saude ou 6rgdos equivalentes nos
foruns de negociaclo e deliberag@o sobre salde pdblica, em aspecial nas
comissdes nacionais deliberativas e consulfivas;

W - Atuar junto ao Consetho Nacional de Sadde e apoiar os COSEMS em sua
aluagao junto aos conselhos estaduais, discutindo e daliberando sobre a politiva

nacional, estadual e municipal de sadde:

IV ~ Promover junte acs Conselhos de Secrefarias Municipais de Saude (COSEMS) ."-/‘
nos Estados uma atuag8o harmoniosa no tocante as politicas de salde, podendo
apoig-tos técnica e financeiraments, visando ac fortalecimento & ao pratagonisma
das entidades representativas da gestao municipal na stuagdo no &mbito dos ,&
estados e nas agendas em defesa do SUS: W

PLUT e | b} e
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V - Promover o intercdmbio de informacées, divulgando conhecimentos, capacitando

pessoal e apoiando agles de gducagdo permanente e confinuada no Ambito do
SUE;

Vi - Defender judicial ou extrajudiclalmente os interesses do CONASEMS, podendo
promover agdes judiciais coletivas para a defesa de interesses de seus associados,
independentemente de aprovagéo especifica em Assembleia Geral, bastando a
decisao ser aprovada no CONARES:

Vil - Promover sstudos e pesquisas sobre modelos de gestio e de atencéo a sadde,
promovendo e divulgando experiéncias municipais que visem & melhoria da salide
publica;

Vill - Manter intercambio com associacbes e sociedades congéneres, nacionais e
internacionais;

X ~ Adotar estratégias de comunicagic e informagao que fortalegam a gestdo
muricipal do SUS, podendo promover ou patrocinar reunibes técnicas, oficinas,
seminarics, congressos e conferéncias, bem como desenvoiver sistemas de
informagao e portal na internet e editar e adquirir boleting, jomais, revistas, livros e

demais publicagdes de inferesse para a sadide pablica;
X - Celebrar acordos, contratos e convénios, com argdos ou entidades publicas ou
privadas,
K - Realizar outras atividades consentaneas com a sus finalidade institucional,
. § 1° O CONASEMS realizard as atividades previstas neste artigo mediante,

principalments, o ftrabatho dos integrantes dos seus drgdos de Direcdo,

Adrinistragéo e Execuglio e de seu quadro de pessoal e apoio técnico.

§ 2° Em consondncia com os objetivos fixados neste artigo, e preservada @
qualidade cientifica e a autonormia técnica da sua atuagdc, o CONASEMS se

denomina parceiro dos Poderes Publicos na discussdo da politica de satde

nacional, na realizagiio de agbes, servigos, pesquisas ¢ oulras atividades na drea da f/ ‘

salde, reconhecendo desde logo o seu papel institucional de integrante de drgéos

colegiados deliberativos na drea da sadde, principalimente do Conselho Nacional de 7

Saude e da Comisséo Intergestores Tripartite, ,:,\,4
kY Nl j
4
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§ 3° Berdo representantes titulares do CONASEMS na CIT o seu Pré‘&wamg;epegs dois
“M‘aé’}‘,}w]d‘

vice-presidentes e outros trés diretores efetivos indicados pela Dirgtoria Executiva™

que, com excecao do Presidente, deverio representar as cinco regites do pals.

§ 4° Serdo suplentes na representagao da CIT os primeiros vice-presidentes
regionais, que so substituiro os titulares nos impedimentos eventuais, pois quando

houver vacancia no cargo a substituigdo se dara por outro diretor efetive da mesma
regido.

§ 8° O CONASEMS realizard anualmente o Congresso Nacichal de Secretarias
Municipais de Saude, na forma prevista em Regulamento, que terd como finalidade
promover a disseminagdo de conhacimentos e praticas e a troca de axperiéncias
. entre os gestores municipais de sadde, bemn como debater a situagdo de sadde do

pais a fim de propor diretrizes para a atuacéo da entidade.

§ 6° O CONABEMS, dentre seus objetivos, contribuira para a manutencio de um
ohservalorio ibero-americano de politicas e sistemas de satde, com a finalidade de
garantir o intercambio de informago sobre os sisternas de sadde desses paises, de

acordo com um regimento interno a ser aprovado pela Diretoria do CONASEMS.

THITULO 1
DOS ASSOCIADOS E DO APOID TECNICO
CAPITULO |
. DOS ASSDCIADOS

Art. 6° S8o membros associados do CONASEMS todas as secretarias municipais de
saide ou drghos equivalentes, que integram a administraciio plblica municipal,
independentemente de assinatura de qualquer documento.

§ 1° Os associados, secretarias municipais de salde, sic representados no
CONASEMS pelos seus Secretérios de Salde ou peio detemtor de fungéio ou sargo
equivalente que também é considerado, individualmenta, membre do CONASEMS.

v

§ 2° Os signatarios da ata de criagio do CONASEMS séo considerados associados
natos, integrands o Conselho Honordrio do CONASEMS.
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§3°A Colaboragio de associado poders materializar-se em contrib %ﬁéﬂfé im;feuea,

&M doagdo de bens oy em participacén nas atividades dp CONASEMS, aigm da

coniribuicgo obrigatéria prevista no art. 52, Inciso 1, dests Estatulo,

e e e

§ 4° A perda do Largo de Secretdrio da Salide oy de funcéo guivalents implicara na
perda imediata, pelo Se

cretario de Salide, da condicdo de mermbro assosiado.

Art. 7% Em razao da dispensa de formalidade Para associar-se ag CONASEMS,

sociados, para efeito das deliberagtes
npre o numero das Pessoas, que deienham 8
condigdo prevista no art, 8% e no sey § 1° presentos

conferme previste o an. 8% o nimers de as

mencionadas neste Estatuto, Serd ney

Na tltima Assembleig Geral
Ordindria, conforme assinatura em lista de preseng

A, arguivada untamente com g
. ata da reunigo,

Art. 8° Sdo direitos dos Associados:

a} Votar e ser votado;

b} Fazer-se representar no Conseltho Nacional de Sadde, nag Comissdo Intergestores
Tripartite, no Ministério da Salde e outros Organs colegiados;

¢} Recaber informacoes institucionals referentes ac Sistema Unico de Satide;

d} Solicitar vista de Processo, relatérios e demais docunentos do CONASEMS:

e} Exercer o controle finallstico do CONASEMS,

Art. 8° S8o deveres dos Assaciados:

a) Pagar a contribuicdo mencionada no art. 52, Inciso |, deste Estatuto:

b} Denunciar quaisquer irregularidades de Gue tenham conhecimenio. tanto a0s
Grgdos superiores de administragéo e direcdo do CON SEMS, como ans Grgdos de

fiscalizacdo e controle quando a situacdo assim o exigir;

¢} Zelar pelo patriménio material e imaterial do CONASEMS, solidarizar-se na
consecucan dos seus objetivos e manter o espirito de harmonia,

- 2 59 v CONASEMS para a4/
§ 1° E vedado ao associado compor o quadro de pessoal do CO H

realizagio de trabalho remunerado.

.
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processo eleitoral,

CAPITULO 1
DO APCIO TECNICO

Art. 10. O Apoio Técnico do CONASEMS ¢ constituido de colaboradores de
reconhecida competéneia técnica ou dentifica que possam contribuir para a
realizagdo dos objetivos enunciados no art. 5°, em especial, e de especialistas que

tanham ocupado cargo de Secretario Municipal de Salde.

§ 1° Os colaboradores especificados no caput poderdo organizar-se em Grupos
Técnicos de Trabalho, conforms determinagio do CONARES.

§& 2° Os integrantes do Apoio Técnico ndo terfio vinculo empregaticio com o
CONASEMS e poderdo, dentro do interesse e necessidade da entidade,

desenvolver atividades, sendo-lhes vedada a remuneragao.

TIruLo
DA DIRECAQ, ADMINISTRAGAD E EXECUGAC
CAPITULO |
DOS ORGACS DE DIREGAQ E ADMINISTRAGAQ

Art, 11. Sao Orgaos de Direglo e Administracde do CONASEMS:

| - Assembieia Geral;

It - Consetho Nacional de Representantes Estaduais - CONARES

1 - Diretoria Executiva Nacional; [/
IV ~ Conselhe Fiscal.

§ 1° Os Membros do Conselho Nacional de Representantes Estaduais - CONARES

e da Diretoria Executiva Nacional exercerdo os seus cargos gratuitamente.

vs, Bloso G, Edifice Anexo Sala 1448 S
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§ 2° O Membro Titular & o Suplente do CONARES que faltar a trds reunides

consecutivas do CONARES, sem justificativa aceita pelo Conselho, perders

&

atitomaticamente o cargo.

§ 3° Todos os cargos que compdern a Dirgtoria Executiva Nacional @ o CONARES
sdo privativos de Secretanio Municipal de Salde ou de ocupante de cargo ou fungio
equivalente.

§ 4° A perda do cargo de Secretdrio Municipal de Saldde ou fungdo equivalente
implicara a perda do cargo ocupade nos orgdos de dirggio & administragde do
CONASEMS, salvo se houver nomeagdo para novo cargo de Secretdrio Municipal
de Satde ou equivalente no periode de 30 digs, podende ainda, & critério da
. Diretoria Executiva Nacional, ser conecedido um prazo méaximo de até trinta dias para

¢ desligamento definitivo do cargo nos casos emn que nic haja nova nomesagda.

§ 5° O ccupante do cargo devera comunicar ao Presidente do CONASEMS a perda

do cargo de Secretario da Sadde ou fungdo equivalente imediatamente a sua

ocorréncia.
SECAO
DA ASSEMBLEIA GERAL
. Art. 12. A Assembleia Geral, drgdo superior de deliberaglo, fiscalizagdo e controle

do CONASEMS, & constituida por lodos os seus associados, representados pelos
Secretarios Municipais de Satde ou detentores de cargo ou funglo equivalente.
Paragrafo (nico. A cada associado corresponde um voto, sendo vedado o vato por
Procuragac.

Art. 13, A Assembileia Geral se redne ordinaria ¢ extraordinariamente.

§ 1° As reuniGes ordinarias sdo anuais, devendo ocorrer na mesma dala e local do [/
Congresse Anual Nacional de Secretarios Municipais de Saude devendo a sus

convocacdo ser publicada no DOU com anteced@ncia minima de frinta dias. /

§ 2° As reunides extraordinarias podem realizar-se a qualquer tempo, guando E‘\.‘_Q,ﬁ" W

Bt
assunto de relevancia o exigir, @ serdo convocadas pelo Presidente ou pela Diretoria \,

e 4 bim
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Executiva Nacional ou, ainda, pela maiora simples do CONARES J@Wﬁﬂi{ﬁjﬂ%@.u&[
membros do CONASEMS distribuidos em pelo menos 03 (irés) Estados da
Federacdo.

§ 3° O aviso de convocagdo da reunifio mencionard local, data, hora, matéria a ser
tratada e sera publicada no DOU e em publicacio regular do CONASEMS, devendo
ainda ser expedido comunicado acs COSEMS de cada Estado.

Art. 14, Alern do dever primordial de velar pela manutencdic e o aprimoramento das
atividades do CONASEMS e exercer, coletivamente & mediants iniciativa de cada
urm dos seus membros, permanente interagdo com o CONARES e com a Diretoria
Executiva Nacional, compete, privativamente, & Assembleia Geral:

{ - Alterar o Estatuto;

i - Decidir sobre a extingiio de CONASEMS, na forma do disposto no § 3° deste
artiqo,

il - Eleger e reconduzir os membros da Direloria Executiva Nacional, pelo volto
direto e secreto, conforme reguiamento expedide pela Comisséo Eleitoral designada

para proceder a eleigho, conforme art. 44.
IV - Aprovar:
a) As diretrizes politicas do CONASEMS, anual ou plurianual;

b) A prestacdo de contas anual, podendo, para a sua andlise, requisitar auditoria

independente;
¢} A alienacdo de bens imoveis.

V - Acompanhar e avaliar a execusao das diretrizes politicas do CONASEMS bem
como a fiscalizac@io contabil, financeira, or¢amantaria e patrimonial, com o apoio do

Consaiho Fiscal,

Vi - Solicitar, por qualquer dos seus Membros, ao CONARES ou a Diretoria

Executiva Nacional esclarecimentos, informagdes e prestagdes de contas eventuais, |
a

Vit - Deliberar, em instancia final, sobre os demais sssunios de interssse do ‘4\
- " ny s 11}"‘\\
CONASEMS. Ny

Tt
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§ 1° Néo serdo ::)b;a:,t{:) de deliberagio as propestas de modificagao §<sasiiwmu'l?.t?«mam “
2° do Estatuto, saivo em decorréncia de disposicao legal.

§ 2° As deliberagbes serdc tomadas pelo veoto da maloria dos presentes na
Assembleia Geral, excelo a referente 2 extingfio do CONASEMS.

§ 3° Cabe ao CONARES propor a extingdo do CONASEMS, que deverd ser
apreciada em Assembleia Geral Extraordindria, convocada para esse fim especifico,
nao podendo a Assembleia Geral deliberar, em primeira convocagdo: sem @ maiona
absoluta dos associados, ou com menos de 1/3 na segunda convocaglo, que

devera ocorrer meia hora depois da primeira

SEGAQ II
00 CONSELHO NACIONAL DE REPRESENTANTES ESTADUAIS ~ CONARES

Art. 18, O Conselho Nacional de Representantes Estaduais - CONARES, érgao da
direcdo subordinada e de administragio supgrior € constituido por trés

representantes de cada Estado da Federagdo e pela Diretoria Executiva Nacional,
Art. 16. Representam cada Estado:

{ - O Presidente do COSEMS de cada Estado;

i - O Secretario Municipal de Saude da Capital @

i - Um representante dos dernais municipios do Estade, indicado pelo COSEMS.
Art. 17. Compete ac CONARES:

| - Analisar @ aprovar.

a) As diretrizes politicas do COMNASEMS, submetendo-as & deliberagdo final da

Assemblaia Geral,

by O plano de atividades do CONASEMS, anual ou plurianual .
1/
{7
¢} O plano de cargos, carreiras e salarios dos integrantes do quadro de pessoal
glaborado pela Diretoria Executiva Nacional, /
sl
N
d} Os valores da contribuigho de representacgio institucional, elaborada pe!a¢ fs‘{“»”

Diretoria Executiva NMacional,
anads don Ministénes
3-50G | Brasi
Tl (QB1) 3223-C155 | Fax: (61) 3223-015%
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f} A aquisicdo e alienagdo de bens imoveis;

- Adotar as medidas da sicada da Assembleia Geral ad referendum desta,
quando caracterizada a urgéneia de atendimento de sifuagdo que possa causar
prejuizo ou comprometer a seguranga de pesscas, bens e servigns, e desde gue
ndo haja tempo de reuni-la, justificando a medida, por escrilo, exceto reformar o
estatuto ou extinguir o CONASEMS;

W - Instituir, reguiar e extinguir Grupos Téenicos de Trabalho. quando necessarioe
au convenientes para o desenvolvimento de trabalhos técnicos e pesquisas; para

. avaliar o mérito téenico e cientifico de estudos feitos pela Entidade ou por terceiros;
para organizar, editar e publicar periadicos, livros, folhetos e manuais de conleddo
tecnico e cientifico; dentre outros objetives pertinentes:

Paragrafo Unico. O CONARES delibera pela maioria simples dos membros

presentes.

SECAO Il
DA DIRETORIA EXECUTIVA NACIONAL

Art, 18. A Diretoria Executiva Nacional, drgéo de diregBo subordinada e de
. administragéo superior, é constituida dos seguinies membros:

| - Presidenta:
Il - 2 Vice-Presidentes:
W - Diretor Administrativo:

IV - Diretor Financeiro:

V - Diretor de Comunicagao Social: i
Vi - Diretor de Relagdes Institucionaiz e Parlamentares,
7 ;/
Vil - Diretor de Descentralizacao e Regionalizagéo, " ;E-ff-
ﬂ ‘ 5
Vill - Diretor de Municipios de Pequeno Forte; AR
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Vulnerabilidade:

X - 1% Vice-Presidente Regional - Regigo Norte:

Xi - 2° Vice-Presidente Regional - Regido Norte:

KH - 19 Vice-Presidente Regional - Regigo Nordeste;

XHE - 2° Vice-Presidente Regional - Regido Nardeste,

AV - 1° Vice-Presidente Regional - Regigo Centro. Oeste;

KV - 2° Vice-Presidente Regional - Regigo Centro-Oeste;
. XV - 1° Vice-Fresidente Regional - Regido Sudeste;

XV - 2° Vice-Presidente Regional - Regigo Sudeste:

RVHE - 1° Vice-Presidente Regional - Regito Sul;

XX - 2° Vice-Fresidente Regional - Regide Sul.

Paragrafo dnico. Os cargos titulares previstos nos incisos | a X deverio ser
beupadas por Secretdrios que representem as 05 {cinca) regiGes do pals, devendo
ser observada essa representacdo na composicio das chapas, conforme art. 20
deste Estatuto.

Art. 19, As decisdes da Diretoria Exscutiva Nacional serac fomadas por consenso,
em caso de dissense o assunto sera submetido & consideracio do CONARES.

. Art. 20. E de dois anos o pericdo de investidura dos membros da Diretoria Executiva
Nacional, permitida a recondugao, em Assemblsia C Geral, de um ou de todos, nos

Mesmos cargos, para o bidénio subsequente.

§ 1° Em caso de vacncia temporaria do cargo da presidénoa, caberad ao Presidente
indicar quais dos vice-presidentes o substituira:

& 2° Em caso de vacéncia do cargo de Presidente caberad ao CONARES indicar gual
dos vice-presidenies concluira o mandato, por deliberacdo da maiona absoluta dos 8"

membros presentes;

;
7

Al
pf) f o

A
assumido pelo 2° Vice-Presidente, cabendo a0 CONARES indicar ¢ 2° Vice- \}\\ )

3° Em caso de vacéncia do cargo de 1° Vice-Presidente Regional, esse serd
p d g x

Presidente;
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§ 4° No caso de vacdncia dos demais uarr]m d*; Dhretoria E:xe i 3"NMRQ@M fig

compete ao CONARES indicar o geu substituto,

RH

.L

§ 5° A sessdo da Diretoria Executiva Nacional so podera instatar- -8@ COM @ presenga
de no minimo quatro membros.

§ €° A Direloria Exscutiva Nacional reune-se, ordinariamente, a cada trinta dias e,
extraordinariamente, quando convocada pela maioria simples de seus membros ou
pelo Presidente,

§ 7° O Presidente ¢ os Vice-Presidentes da Diretoria Executiva Macional serfio os
representantes natos na Comissdo Intergestores Tripartite - CIT. Para os demais
membros devera ser contemplada a representacao regional,

§ 8° A cada Diretor carrespondera um Diretor Adjunte, que tem a fungdo de awxilia-lo
no desempenho de suas fungdes e substitui-lo em suas faltas, ausénelas e

impedimentos temporarios, devende ser eleito juntamente com o Diretor Titular,

§ 8° O diretor serd destituide do cargn da Diretoria no caso de faltas injustificadas
gm convocagdes ordinarias ou extraordindrias de reunides da Diretoria e do
CONARES, de acordo com critérios s serem definidos por este, que contemplardo o
nimero de faltas ensejadoras de perda de cargo, tanto consecutivas guanio
alternadas; as espécies de justificativas aceitas, sendo que a forma de substituigio
de membro se dard nos termos do § 4° deste artigo,

Art. 21, Alem do dever primordial de administrar o CONASEMS na sentido da
consecugao dos objetivos enunciados no artigo 3° comgpete & Diretoria Executiva

MNacional;

I - Exercer o controle interno das atividades do CONASEMS, nos termos do Estatuto
e segundo a5 diretrizes e os critérios fixados peia Assemnbleia Geral e pelo
CONARES;

il - Aprovar, por meio de Deliberacdes ~ DEN, numeradas e datadas, nommas e
procedimentos para o adequado funcionamento do CONASEMS, no tocante aos
assuntos técnico-cientificos, administratives, financeiros, de pessoal e de servigns, [V

8 quais se consubstanciardo em Regulamentos Internos.

i~ Acompanhar o8 eventos de interesse da satide, mobilizando os membros do. {L
CONASEMS e divulgando a Enlidade e suas dtmdades Y
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¥ - Estabelecer contato permanente com os COSEMS - Conselhog s e cratanias i,

Municipais de Sa(de nos estados, inclusive no que respeita a atualizacdo dos seus
representantes.

V - Gerir o patriménio do CONASEMS:
Vi - Criar assessorias de natureza permanente ou temporéria;

Vi — Apreciar, aprovar e encaminhar anualmente ac CONARES e & Asgembleis
Geral relatorio financeiro e de atividades do CONASEMS, bem como transmitir a

Assembleia Geral, em qualquer tempo, opinides e recomendacdes de interesse do

CONASEMS:
. Vill - Coordenar e superintender o trabaltho dos integrantes do Apoic Téenico do

CONASEMS, bem como acompanhar e avaliar o frabatho dos integrantes do quadro
de pessoal do CONASEMS:

X - Exercer o poder disciplinar,

X « Movimentar as contas bancarias e emitir cheques sempre com duas assinaturas,
sendo a do Diretor Financeiro e a do Presidents ou do Secretario Execulive, ou do
Diretor Financeiro e pessoa do CONASEMS indicada pela Diretoria Executiva
Nacional;

Xi - Estabelecer convénios, contralos e termos de parceria ou instrumentos
congéneras com entidades nacionais e internacionais, publicas e privadas, com

vistas & implementar programas e projelos que atendam os objelives e interesses da

. Entidade;
Xl - Fazer publicar no DOU e em publicacéo regular do CONASEMS, um més antes
de sua realizacio, o edital de convacacio da Assembleia Beral, com os assuntos da

pauta, data & local;

XH - Nomear a Comisséo Eleitoral trinta dias antes da data marcada para a gleicéo,
divulgando-a no DOU e em publicacéo regular do GOMASEMS:

rd
i
XV - Aprovar: i
a} A aquisigdo e alienagdo de bens méveis e servigus @ a realizacio de obras, de P

acordo com o orgamento;

DG G, Edificio Anexc, Sals 144R
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refe:endum de&tes, quando caracterizade a urgéncia de atendimento de situagdo
Hue possa causar prejuizo ou campromeler a seguranga de pessoas, bens e
servigos, e desde que nio haja tempo de reuni-los, justificando & medida, por
escrito, exceto reformar o estatuto ay extinguir o CONASEMS;

¢} A admissdo ¢ a dispensa do pessoal permanente, eventual, temporario e de
confianca, bem como a contratagdo de servigos de profissional auntdnomo;

d} Os convénios, contratos, programas e projetos em gerai, bem como os programas
¢ projetos de pesquisa e estudos elabors ados pela Secrefaria Executiva, gue néo
estejam previstos no plano de atividades;

8} A cessiio temporéria ou a substituigéo de bens e direitos.

§ 1° Sao reservadas a Dirstoria Executiva Macional outras atribuipBes que néo the

sejam vedadas por este Estatuto e se compreendam no @mbite natural de sua
competéncia,

§ 2° A Diretoria Executiva Nacional poderd criar, por solicitacio do seu Presidents
comissbes tempordrias que fespanderdo por temas de interesse circunstancial e
imediato do CONASEMS por prazo determinade.

SUBSECAQ |
DO PRESIDENTE

Art. 22, Ao Presidente compete dirigir o CONASEMS de acorde com o disposto
neste Estatuto e com as deliberagdes da Assembleia Geral, do CONARES e da
Diretoria Executiva Nacional,

Art. 23, Compete go Presidente:
I - Representar o CONASEMS ativa o passivamente, judicial @ extrajudiciaimente.

I - Presidir as reunides da Diretoria Executiva Nacional @ do CONARES, bem como

a Assembizia Geral, organizando a pauta ou ordem do dia;

i - Assinar ato, documento ou correspondéncia em nome do CONASEMS, ou fue
wnphqun obrigacdo ou responsabilidade instlmumna!

Ministarios, Bio 'J'-!l‘.!l(i Anex, Sala 1448,
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IV - Aprovar @ firmar contratos e convénios gue proponham a preﬁtaaﬁ%ée'asfi&af%?{-‘éit;?s {
: £ - . Bl AL ]
ou o intercambio de atividades desenvolvidas pele CONASEMS, I

V « Receber auxilios, subvencdes, contribuigdes diversas e dosgfes sem encargos,

Vi - Receber as doagbes com encarges, auforizadas pela Direloria Executiva
Nacional; &

Vil - Convocar as reunides ordinarias ¢ extraordinarias do CONARES.

SUBSECAO I

DOS VICE-PRESIDENTES

Art. 24. Compete aos Vice-Presidentes auxiliar o Presidente no cumprimento de
seus deveres estatutarios e substitui-lo em suas faltas e impedimentos legais,

licencas e afastamentos, ooasionais e EMPOIaNos.

SUBSEGAQ I
DO DIRETOR ADMINISTRATIVO

Art, 25. Compete ao Diretor Administrativo:

| - Coordenar o processo de Planejamento do CONAGEMS, com o apoio da

Secretaria Executiva;
Il - Desenvolver e propor a politica administrativa do CONASEMS;

il - Supervisionar e orientar as atividades e processos nrganizacionals afetos a area
administrativa executados pela Secretaria Executiva, envolvendo a avaliagéo
sistematica & a tomada de decisgo, em conjunto com o Presidente, relativas a
compras e contratagdes, inclusive ds pessoal permanente tempordrio e de ,

confianga; & eventos & viagens a servigo, ao material permanentg, de consumo e

ik e 2 H 3 tews A & A /

grafico, a gestao documental, ans servigos gerals, 8 elaboracio das atas de reumao Wi
. i s . ot i ; y s e . . LA

da Diretoria Executiva e do CONARES: & 4s demais atividades administrativas; Ay \;h :
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iV - Responsabiliz

registro de documentos da Entidade junto a cartdrios, drglos juridicos e outros]

V - Propor medidas & programas técnicos visando ao atendimento das finalidades do
CONASEMS;

Vi - Desenvolver, juntamente com a Secretaria Executiva, a metodologia de atuagao
do CONASEMS, bem como determinar, dentre o Apoto Técnice, os profissionais que

atuardo como consultores, nos programas, atividades e projetos; e

Vil - Coordenar, técnica e administrativaments, a execugdo das alividades

necessarias & realizacio de cada programa ou projeto.

. Paragrafo (nico. Para o exercicio de suas competéncias, o Diretor Administrative
devera se fazer presente quinzenalmente na Secretaria Executiva, de forma pessoal

ou virtual, ou sempre que for solicitado pelo Presidente.

SUBSECAQ IV

DO DIRETOR FINANCEIRO

Art. 28, Ao Diretor Financeiro compete!
| - Participar do processo de Planejamento do CONASEMS;
i — Desenvolver & propor a politica financeira do CONASEMS;

i1l — Supervisionar e orientar as atividades & processos organizacionais afelos a area
financeira executados pela Secretaria Executiva, envolvendo & avaliagdo sistematica
e a tomada de decis@p, em conjunto com o Presidente, relativas a4 gestéo do
satriménio; 4 elaboragio do orgamento, as demonstragbes financeiras e prestagéo
de contas do exercicio: aos trabaihos contratados de contabilidade e de auditoria

axterna: e 4s demais atividades financeiras;

iV — Acomparnhar os rabalhos do Consetho Fiscal,

stérios, Sioco G, Edificio Ansxo, Sain jdass

asilias [
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21 Inciso X e
Vil - Assinar, nos impedimentos legais e eventuais do Presidente, contratos e
convénios cuja proposicdo ja foi aprovada pela Diretoria Executiva Nacional.

Paragrafo Unico. Para o exercicio de suas competéneias, o Direlor Financeiro

devers se fazer presente quinzenalmente na Secretaria Executiva, de forma pessoal

ou virtual, ou sempre gue for solicitade pelo Presidente.

SUBSECAO V
DO DIRETOR DE COMUNICACAD S0CIAL

Art. 27, Ao Diretor de Comunicagio compete:
| — Participar do processe de Planejamento do CONASEMS;
il - Desenvolver @ propor a politica de comunicagio do CONASEMS!

i - Supervisionar & orientar as atividades @ processes organizacionals afetos & area
da comunicagdo social executados pala Secretaria Executiva, envoliendo a
avaliscdo sistemdtica e a tomada de decisdo, em conjunto com o Presidente,
relativas & comunicacdo institucional, 3 edigho e divulgagdo de periddico s e
comunicaco e informago, ac relacionamento com a imprensa;, a cobertura de
gventos, ao site do CONABEMS na internel; e as demais atividades da érea de
comunicacio social;

IV - Formular estratégias facifitadoras dos debates de temas referentes a politica de
galde; e

V - Coordenar o8 processos editoriaig dos diversos instrumentos de gomunicagdo da
entidade,

Paragrafo Gnice. Para o exgrcicic de suas competéncias, o Diretor de
Comunicacdo Social deverd se fazer present2 guinzenaimente na Smcratana

Executiva, de forma pessoal ou virtual, ou sempre que for solicitado pelo Presidente.
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SUBSEGAO VI T 1 1417158
DO DIRETOR DE RELAGOES INSTITUCIONAIS E PARLANENFARES =

Art. 28. Ao Diretor de RelagBes Institucionais e Parlamentares competa:
| - Participar do processo de Plangjamento do CONASEMS]

il - Desenvolver e propor a politica de relagtes institucionais ¢ parlamentares do
CONASEMS;

il - Supervisionar e orientar as ahividades e processos targatwi;acicnais, afetos as
relacBes institucionals e parlamentares, executados pela Secretaria Executiva,
envolvendo a avaliacio sistematica e a tomada de decis@o, em conjunto com o
Presidente, relativas & discussio e posigiio sobre projetos de lel em tramitagao no
Congresso Nacional que sefam de interesse da saude; e ao debale de temas que
envolvam a satde junto ao Judicidrio, ao Ministéric Pablico e aos oOrgdes de
fiscalizagéo e controle,;

W . Coordenar, em articulacdo com a Secretaria Executiva, a agenda do
CONASEMS,

¥ - Acompanhar discussées e projetos de interesse da salde e dos municipios em

tramitacdo no Legislativo, e

Vi - Acompanhar questdes de interesse da satide e dos municiptos junto ao

Judiciario, ao Ministério Plblico & acs drgdos de controle.

paragrafo Gnico. Para o exercicio de suas competéncias, o Diretor de Relagles
Institucionais e Parlamentares devera se fazer presente mensalmente na Secretaria

Exacutiva, de forma pessoal ou virtual, ou sempre gue for solicitado pelo Presidente.

SUBSECAO Vil

DO DIRETOR DE DESCENTRALIZACAD E REGIONALIZACAC

Art. 29. Ao Diretor de Descentralizacéo ¢ Regionalizagdo compete!

| - Participar do processo de Plangjarmento do CONASEMS;

www.conasems.org.br
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erigntacdo do CONASEMS aps sistemas locais de saude pera © processo de
pactuagéo,

Hl - Orientar @ acompanhar a formulagéo, negociagée e execucic dos pactos da
gestio; &

iV - Coordenar Grupos Téconicos de Trabalho e promover estudos e discussbes

sobre a regionalizagdo cooperativa.

SUBSECAQ VIl
DO MRETOR DE MUNICIPIOS DE PEQUEND PORTE

Art. 30. Ao Diretor de Municipios de Pequeno Porte compete.
| — Participar do processo de Planejaments do CONASEMS,

- Desenvolver e propor politica de qualificagde da gest@o nos municipios de

pequenc porte;

i - Farmular uma estratégia de apolo diferenciado a esses municipios em atengio

ao principio da equidade, e

IV - Coordenar a articulagfio dos municipios de pequeno porte com vistas ao

fortalecimento de suas propostas g reivindicagbes.

SUBSECAD 1X

DO DIRETOR DE MUNICIPIOS COM POPULAGOES RIBEIRINHAS E EM
SITUACAQ DE VULNERABILIDADE

Art. 31. Ao Diretor de Municipios com Populagdes Ribeirinhas e em SHuagdo de

Vulnerabilidade compete:

} - Participar do processo de Plangjamento do CONASEMS,
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il - Participar da formulagéo e acompanhamento das politicas de saldp (vitadpg @
peputagdo ribairinha; e
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It~ Formular uma estratégia de apoio diferenciado 3 esses municlpios em atengéo
ao principio da eguidade.

SUBSECAC X
DOS VICE-PRESIDENTES REGIONAIS

Art. 32, Aus Vice-Presidentes Regionais compete:

| - Auxiliar o Presidente no desempenho do seu cargo e substitul-lo em suas faltas e
impedimentos legais, licengas & afastamenios, ocasionais € tempordrios,
principalmente em atos ¢ eventos ocorridos em sua Regido,

i - Representar 0 CONASEMS em sua Regiao;

it - Organizar encontros regionais preparatdrics ao Congresso Nacional de
Secretarios Municipais de Satde,

W - Difundir os objetivos e ideais do CONASEMS perante Orgaos publicos e

privados, principalmente os de sua Regifo de representagao:

Vv - Estimular @ manter intercdmbio com pessoas 8 entidades interessadas na

consecucao dos obietives previstos no art, 5° deste Estatuto, de ambio regional;

Vi - Propor medidas e programas visando a captag@o de recursos para o
desenvolvimento do CONASEMS, incluindo doagtes, patrocinios de programas e

investimentos, principalmente em @mbito regionat;
Vil - Participar das reunides da Diretoria Executiva Nacional, e

Vill - Diligenciar no sentido da obtengéic de apoio material para as atividades do i
CONASEMS.

. P 8 % g i . g / s
Paragrafo tnico. Compete acs membros suplentes dos Vice-Presidentes Regionais /| /

: ) 7 5 & 4 ¢
substitul-los em seus impedimentos, licencas, afastamentos e faltas eventuais. ﬁ.\!‘ (1
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SECAD IV
1471150
DO CONSELHO FISCAL ﬂk

gasise ARSI
Art, 33. O Conselha Fiscal, orggo de fiscalizagio superior, & constituide por cinco
membros elsitos pela Assembleia Geral, a quem incumbe realizar a fiscalizagao

contabil, financeira, operacional e patrimonial do CONASEMS.
Art. 34. O Conselho Fiscal se retme quadrmestralmente, devendo apreciar as
conias da Diretoria Executiva Nacional, promovendo relatorios e parecerss que
deverao ser encaminhados ao CONARES para apreciag8o e anualmente a
. Agsembileia Geral para aprovacso.

Art, 35. O Conselho Fiscal fiscalizara a aplicago de quaistuer recursos gue forem
repassados ac CONASEMS, mediante convénio, acordo, ajuste ou oulros
instrumentos congéneras.
Art, 38, O Conselho Fiscal devera aprovar.
§ 1° O balange anual antes de seu encaminhamesnto 3 Assembleia Geral;
§ 2° A transposicio de recursos de uma atividade, programa ou glemnento de
despesa para oulra rubrica, realizada pelo Diretor Financeiro de forma justificada;
§ 3% A realizagdo de despesa e dperagao financeira ndo prevista no orgamento, nos
CASOS emeargenciais,

. Art. 37. Na vacancia do cargo de qualguer membro do Conselho Fiscal. o suplente

ficara como titular, cabendo ac CONARES a substituicio deste.

CAPITULO §I
DO ORGAO DE EXECUCAD
SECAQ |
DA SECRETARIA EXECUTIVA

Art. 38. A Secretaria Executiva, rgéo de execugio superior subordinado a Diretoria }\,_“

Executiva Nacional, & composta por um Secretaric Exsculivo e auxiiiares

5 ¢
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Art. 38, A Secretaria Executiva compete, principaiments: Rageatis e Rassany dullEices]

formal e hierarquizada, conforme disposto em Regimento Interno.

| - Executar o gerenciamento téenico, administrativo, financeiro e de pessoal do
CONASEMS, em conformidade com o plano de atividades e as decisles da Diretoria
Executiva Nacional,

H - Apoiar & secretarar o trabalho colegiado da Assembleia Geral, da Diretoria
Executiva Nacional e do CONARES, e o individual do Presidente da Diretonia

Executiva Nacional e de cada um dos seus membros;

. i - Operacionalizar as decisdes dos Orgaos de Diregdo e Administragéo do

CONASEMS e, quando necessdno, representa-los,

i - Manter informados os gestores municipais de salde e as antidades
representativas da gestéo municipal do 518, atendendo e apoiando as demandas

origindrias dessas instancias;

V . Executar as atividades necessarias 4 realizaco dos programas g projetos do
CONASEMS, e

Vi« Manter em dia a escrituragéo contdbil.

Art. 40. A Secretaria Executiva & exercida por um Secretario Executivo, indicado
pelo Presidente e aprovado pela Oiretoria Executiva Nacional, a guem cabe,

. especificamente:
| . Responder pelas competéncias de que trata o art. 39 deste Eslatuto,

i - Cumprir as decisGes da Diretoria Executiva Nacional & do CONARES, em
gspecial quanto & gestdo do patrimbnio do CONASEMS;

- Executar oulras atividades determinadas pela Diretoria Exscutiva Nagional e

pelo CONARES ou por qualquer dos seus membros:

IV - Coordenar e executar as atividades administrativas, eonicas e cientificas do f
CONASEMS, sob a supervisdo da Direloria Executiva Nacional] :

'

V . Elaborar as prestagbes de contas anuais e as de cada projeto e programas’; Q‘f:}
b L N \

juntamente com o Diretor Financeiro; N

Vi - Preparar documentos, contratos, convénios, acordoes & oulros congénares;
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Vil - Encaminhar, mensalmente, ao Diretor Financeiro 2 a Diretoria Executiva
Macicnal relatério financeiro, e anualmente ao CONARES, relatério de gesi&o sobre
as atividades administrativas, écnicas, cientificas e tecnologicas do CONASEMS, e

Vill - Delegar competéncias e institucionalizar seus ates por meio de Resolugdes a
serem encaminhadas ao Presidente para ciéncia.

Art. 41. O Secretaric Executive participa das reunibes da Diretoria Executiva
Nacional e do CONARES, sem direito a voto.

Paragrafo Unico. Dentre os integrantes da Secretaria Executiva, o Secrstario

Expcutivo indicara seu substitutc em eventuais afastamentos submetendo a

aprovacao formal do Presidents,

* tfn"n Ha Grasiiie-DF
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DO QUADRO DE PESSOAL Rt

Art. 42. Os direitns e os deveres do pessoal permanante do CONASEMS séo
regulados genericamente pela legislagdo trabalhista e, sspecificamente, pelos

contratos individuais de trabalho.

§ 1° Os cargos de Secrsldrio Execulivo, de assessor especial e de outros
responséveis por coordenagac ou chefia de areas ou selores, sSerac sempre

considerados de confianga, nos termos da legislagéo frabathista.

§ 2° A Diretoria Executiva Nacional aprovara a inclus@o de orofissionais no gquadro
de pessonal do CONASEMS, chedecendo as regras de recrutamento € selegio
estabelecidas em Regulamento de Pesscal proprio da Entidade e que devem

considerar a capacidade profissional e a necessidade do CONASEMS

§ 3° O Regulamenio de Pessoal da Enti jade devera prever também, dentre outras
situagtes, aquelas relacionadas ao desligamento de profissionais do quadro de

pessoal.

i

)‘E")
{ {
§ 4° Verificada a necessidade o CONASEMS poderda, ainda, contratar pessoas sem \\‘;{m

4
vinculo empregaticio para prestar-lhe servicos em agbes, projetog e programas ’\;

especificos, com prazo determinado, de acordo com o sau interesse.
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Art. 43. A remuneracio paga a todos os profissionais contratados palo CONASEMS
devers ser compativel com os valores de mercado, admitinde-se, ainda, o trabalho

voluntario de profissionais, na forma da legislagdo periinente,

1° Oficln de Brastlis-OF
B¢ de Protogtio a Raglates

CAPITULO i 162158

DA f:mmt%ﬁ:&@ ELEITORAL Hepeslin de Fesaoas Jauhﬁc’csg‘

Art. 44, A Comissao Eleitoral, composta por cinco membros, devendo pelo menos

trés (03) serem Secretdrios Municipais de Salde, & orgao auxiliar da Assembleia

. Geral, incumbida de promover a eleigdo dos membros da Diretoria Executiva
Nacional.

Art. 45. A Comissao Eleitoral sera nomeada pela Diretoria Execuliva Nacional, até

umt més antes da data marcada para a eleigdo dos seus membros, encerrando-se

loao apds o término da Assemblela Geral.

Art. 46. (s membros da Comissdo Eleitoral ficam impedidos de se candidatar a

gualquer cargo da Diretoria Executiva Nacional.

Paragrafo unico. Os membros da Comissao Eleitoral escolherdo denlre 08 seus

pares, 0 seu Presidente e o Relator.

Art. 47, A inscrigio dos candidatos @ eleigdo sera encerrada dez dias antes do
. horario fixado para o inicio do Congresse Anual Nacional de Secratarios Municipais

de Saide no gual ocorrera a eleigio.

§ 1° Os candidatos devem integrar chapas, nao podendo haver candidatura

individual.
§ 2° Cada chapa poderd indicar um fiscal para acompanhar o processe eleiloral.
§ 3% Nao sera permitido a um mesmo candidaio figurar em mais de uma chapa.

§ 4° Para os cargos previstos nos incisos | a 1X, do art. 18, as chapas deverdo

consignar uma representacdo regionalizada, na forma do disposto no paragrafo  / /

!
S : . B
(nico, tdesse masmo artigo, r\ \ ,a-il;")
Art. 48, Compete & Cormissiio Eleitoral %
. Sals 1448 = i afiony
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i - Divulgar a relacéo dos membros do CONASEMS impedidos de ser votados em

| - Coordenar o processo eleitoral, estabelecendo suas regras, gue

il - Dar publicidade aos associados do processo elgitoral € suas nony

razdo de descumprimento de obrigagbes estatutdrias, conferindo-thes prazo para
sana-las,

IV - Proceder & inscricdo das chapas e divulga-las ans membros do CONASEMS!

¥ - Tornar ptblica as chapas candidatas logo apos o término do encerramento das
insorigies;

Vi - Fixar previarmenie o prazo para cada chapa apreséntar a sua proposta na
Assembleia Geral,

Wil - Elaborar a cédula eleitoral & suas urnas,

Vill - Apurar 0s vetos e divulgar o seu resultado, submetendo-o ao referendum da
g

Assemblela Geral;

X - Receber e decidir os recursos e impugnagdes interpostas. conforme

regutamentacéo da Comisséo Eleitoral;

X - As gquestdes do processo eleitoral que ficarem pendentes serao remetidas ao

CONARFES no prazo méximo da dez (10) dias;

Xi - Preparar a ata do processo eleiloral e submeid-la 3 aprovacéo da Assembleia

Geral: e

X - Deliberar sobre 08 £Cas0s GITHSS0S.

TITULO IV

B0 CONSELHO HONORARIO

Ast. 49. O Conselhe Honordrio traduz o reconhecimentn do CONASEMS ao trabalho
dos ex-Secretarios Municipais de Saude que pertenceram aos seus oOrglos de

diregdo. N

§ 17 Serdo membros natos os ex-presidentes do CONASEMS. -

P s e SARORTNIS e oS arsaiieler  nrasenys Jeselntrasudag
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§ 2° O Conselho Honorario Entagm aes trutura 050 {“i}NA,‘:ﬁ:M% COMO Lima mstanud
consultiva,

2 ﬂ
de’ Qr@p f‘GJ

SECAD |
DOS MEMBROS

Art, 0. Osg membros do Conselhe Honordrio serdo tonvocados a se reunirem )

manifestarem a sua opinido diante de situagdo relevanis,

§ 1° Qualquer membro da Diretoria Executiva Nacional ou do CONARES poders
. indicar pessoa para corm tpar o Consetho Honordrio, devendn essa indicagdo ser feita
por escrito, justificadamente, cabendo ao CONARES 4 aprovacio.

§ 2° O membro do Conselho Honardria EXSICerad sua funcao gratudamente, cabendo-
the, sempre que conveocado, comparecer s 5essdes, reunides, congre

festividades promovidas peio CONASEMS,

EEOS O

TITULO v
DO PATRIMONIO E DA RECEITA
CAPITULO §
. DO PATRIMONIO

Art. 51, O patriménio do CONASEMS & constituido de-
! - Bens doados por ingtituicdes e pelos associados:

it - Bens e direitos obtidos por meio de doagio, legade, agquisicéo direta e dotactes
oficiais para investimentos ou inversdes financeiras:

,..

i - Parcelas de receita que the sejam incorporadas e i
: - : iy
IV ~ Resultado iquido, eventualmente apurado, de atividades desenvolvidas por ¥ [,f-’
terceiros com a participacdo financeira oy técnico-cientifica do CONASEMS. Oa }‘Tﬁ:;-
S
‘j\'}(\l
\‘.
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CAPITULO B

DA RECEITA 19 Oficio de Bras|iig.BF
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Fiisiig SEFENS0Ns durldisas

Art. §2. Constituem receilas do CONASEMS:

I~ As contribuigtes de representacdo institucional das secretarias municipals de
satide, de acordo com tabela fixada pela Diretoria Executiva Nacicnal, aprovada pelo
CONARES:

It - As rendas patrimoniais,

I - As subvencées e os auxilios, em espécie:

IV ~ As rendas de aplicagoes financeiras, sendo vedadas as aplicagdes de risco;

V - As contribuictes recebidas de outras pessoas fisicas e juridicas, publicas e
privadas;

¥l - Recursos advindos de contratos o convénios com Grgdos e entidades plblicas
ou privadas e organismos irternacionais:

VIt - 08 recursos do crgamento geral da Unifio recebidos por meio do Fundo
Nacional de Saide, para auxiliar no custeio de despesas institucionais, nos termos
da Lei n® 8.080/80, com redacio dada pela Lei n® 12,466, de 2011 &

VIl - Os valores recebidos na cessio de espaco e nas inscrigbes dos eventos

organizados pelo consetho.

§ 1° As contribuigbes mencionadas no inciso | deste artigo poderBo ser recolhidas ao
CONASEMS pelo sistema de compensagac, conforme autorizago ao Fundo
Nacional de Sadde.

§ 2° A Secretaria Municipal de Satide que optar por esse sistema devera autorizar o
Fundo Nacional de Sadde a proceder ao desconto do valor mencionado no inciso |

deste artigo, diretamente do valor a the ser transferido, conforme determinacédo

sonstitucional e legal, depositando ssses vaiores em conla gapecifica do
CONASEMS. P
llf , ,
. ¥ " . . n e E . M T
§ 3° Em razdo do papel instituzional do CONASEMS, previsto na Lej n® 8.080/80, ‘\q{]?‘
BOLA T
3 . . . F ' ‘ . "‘-'\\‘ .
corn redagao dada pela Lei n® 12.466/11, decretos federais e demais portarias do .
Ministério da Sadde, a contribuico de representacdo institucionat & considerada
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como despesa operacional da drea da salde, devendo figurar no orgamento do
CONASEMS de forma destacada.

§ 4° Parte da receita prevista no inciso | deste artigo sers repassada sos Conselhos
de Secretarios Municipais de Satde - COSEMS, conforme percentual e
periodicidade a ser fixado pelo CONARES.

TITULO VI

DO REGIME FINANCEIRO E SUA FISCALIZACAD

Art. 53. O exercicio firanceiro coincidira com o ano civil, & ¢ orgamente, uno e anual,
sera elaborado de acordo corn as normas usvais do Direito Financeiro,

Art. 84. A prestagio de contas anual abrange, entre outros, os seguintes elementos:
b - Balango patrimonial, elaborado de acordo com os principios & as convencfes
contabels vigentes no Pals, demonstrando as posigGes ativa, passiva e de situagéio
liquida do CONASEMS;

it - Demonstrago da evolugdo do patrimdnio liquide do CONASEMS;

- Demonstragéo das receitas e despesas apuradas, contendo a identificacdo e a
confrontagdo entre a natureza de cada receita & seus custos e despesas

especificadas;

IV - Relat6rio de atividades da Diretoria Executiva Macional, acompanhado de notas
explicativas  contendo  informacgdes sobre fatos relevantes relacionados com
atividades e programas em andamento, €

V - Parecer de auditeria independente, quando a Assembiela Geral a tiver

requisitado e houver recursos financeiros para o financiamento da despesa.

Art. 55. Alé 120 (cento e vinle) dias ap6s o encerramente do exercicio financeiro

sera publicado em publicagdo regular do CONASEMSE o balango patrimonial.
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DA MARCA CONASEMS E COSEMS 142158

§ugisiro 64 Pusaces furidicss

Art. 58, O CONASEMS registrard @ mantera a marca CONASEMS e COSEMS em

virtude da importancia que thes foi atribuida pela Lei n® 12.4806/11,

TITULO 1X
DISPOSICOES GERAIS E FINAIS
CAPITULO |
DAS DISPOSICOES GERAIS

Art. 67, Todas as pessoas fisicas e juridicas referidas neste Estatuto térm o dever de
zelar pelo patrimdnic materal e imaterial do CONASEMS, de solidarizarse na
consecucdo dos seus objetives e de manter o espirite de harmonia entre &,

§ 1° Cabera a Diretoria  Executiva Nacional, ao CONARES e ao Secretano
Executivo, conforme a respectiva competéncia, promover as medidas destinadas a
efetivar o afastamento, destituigao ou dispensa do responsével peia viplagio dos
deverss enunciados no capul deste artigo, sem prejuize de outras medidas lagais

lendentes a reparar eventual dano causado.

§ 2° Quando a natureza do fato o exigir, a Diretoria Executiva Nacional, 0 CONARES
ou a Secretara Executiva, conforme @ respectiva  competéncia, adotara
procedimentos ragulares para aplrar @ comprovar a violagdo de dever estatutario e

de eventual dano ou prejuizo dela decorrente,

Art. 88, O CONARES consolidara, pericdicamente, as direfrizes € noMMas de

aiuacio do CONASEMS formuladas pela Diretoria Exscutiva Nacional, com a sua

aprovacdo, visando favorecer a regulagio e o aperfsigoamento da estrutura e da f
exacucao de atividades do CONASEMS, bem como o irabalho de coordenagio e /
"
supervisdo do Secretario Executivo. . Y
W e
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Art. 59. Nenhum associado ou membro dos Orgéios de Diregdo, Administragio e
Execucdo responderd, solidéria ou  subsidiariamentie, pelas  cobrigagbes do

CONASEMS, regularmente contraidas.

Art. 80. O Direter Financeiro que deixar o cargo, terd um prazo maximo de trinta dias
para prestar contas de suas atividades e repassar ad nove membro toda a
contabilidade que estava a seu encargo, ndo podendo esse prazo iterferndr ng posse
dao novo Diretor.

Art. 1. As atas serdo lavradas em folhas soltas, por digitag@o, assinadas ©

rubricadas pelo Secretério Executive, devendo as atas que fratarem de assunios
relacionados ao CONARES e a Assemblela Geral serem registradas em Cartorio.

CAPITULO U

DISPOSICAD FINAL

Art. 82. O CONASEMS. cuja duracio & por prazo indeterminadao, tem sede e foro

em Brasilia, DF.

Art. 63. A reforma do presente Estatuto, consolidado, entrou em vigor na data de

sey registro no Cartbrio de Registro das Pessoas Juridicas do Distrito Federal.
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UBIRATA

Todos juntos rumo ao Futuro‘
\Ra8/8/ Tocos Juntos rume do futur

PARECER JURIDICO

A Assessoria Juridica do Municipio de Ubirata, por meio do seu Assessor
Juridico, devidamente inscrito na OAB /PR, 48.534, vem apresentar Parecer para
a abertura de procedimento licitatério para INSCRICOES DE SERVIDORES
PARA TREINAMENTO NO XXXV CONGRESSO NACIONAL DAS
SECRETARIAS MUNICIPAIS DE SAUDE.

O objetivo de uma licitacdo em si é contratar a proposta mais vantajosa
para a administracao, primando pelos principios da legalidade, impessoalidade,
igualdade, moralidade e publicidade. Licitar é regra.

Entretanto, ha aquisi¢cdes e contratacdes que possuem caracterizagoes
especificas tornando impossiveis e/ou invidveis as licitacdes nos tramites
usuais, frustrando a sua realizacdo. Na ocorréncia de licitagdes impossiveis
e/ou inviaveis, a lei previu excegdes a regra: as Dispensas de Licitacdo e a
Inexigibilidade de Licitagdo. Trata-se de certame realizado sob a obediéncia ao
estabelecido nos artigos 24 e 25 da Lei n. 8.666,/93.

Analisando a solicitacdo de licitacio encaminhada pela Secretaria do
visando contratagao do objeto, indico a adogao de Inexigibilidade de Licitacao,

baseando no artigo 25, da Lei 8.666/93, o qual diz:

Art. 25. E inexigivel a licitacao quando houver inviabilidade

de competicdo, em especial:
Inciso II - para a contratagao de servicos técnicos enumerados no art. 13
desta Lei, de natureza singular, com profissionais ou empresas de notéria

especializacdo, vedada a inexigibilidade para servicos de publicidade e

divulgacao.

Municipio de Ubirata - PR | Av. Nilza de Oliveira Pipino, 1852 | CEP 85.440-000

Fone (44) 3543-8000 | www.ubirata.pr.gov.br
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Todos Juhtos rumo ao futuro!

P!r;\c/

A secretaria necessita do objeto em questdo pois o congresso apresentard
diversas oficinas, mostras, mesas e cursos que envolvem diversos temas
inerentes a satde ptblica com contetddo totalmente atualizado e dinAmico em
que a participacdo das servidoras da satide propiciard o conhecimento e
aprendizado de novas experiéncias e métodos de trabalho exitosos de outros
municipios brasileiros que poderdo ser implantados em Ubiratad para maior
qualificacdo da satide publica.

Desse modo, a inexigibilidade de licitacio com base no artigo 25, da Lei
8.666/93 é viavel.

Segundo informa a indicagdo verifica-se a existéncia de recursos
orcamentarios para cumprir com as obrigagdes decorrentes, conforme dotagoes
especificadas.

Desta forma, a Assessoria Juridica delibera pela realizacdo do

procedimento licitatério, nos moldes elencados no presente laudo.

Ubirata - Parana, 17 de maio de 2019.

Municipio de Ubirata - PR | Av. Nilza de Oliveira Pipino, 1852 | CEP 85.440-000
Fone (44) 3543-8000 | www.ubirata.pr.gov.br
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S ADEDELICITACAO N° 28/2019

UBIRATA

PROCESSO LICITATORIO N° 4439/2019

1. OBJETO:
O presente procedimento refere-se a Inscrigdes de servidores para treinamento no XXXV
Congresso Nacional das Secretarias Municipais de Sadde

2. NECESSIDADE E INTERESSE PUBLICO: O congresso apresentara diversas oficinas,
mostras, mesas e cursos que envolvem diversos temas inerentes a sadde ptiblica com contetdo
totalmente atualizado e dinamico em que a participacao das servidoras da satde propiciara o
conhecimento e aprendizado de novas experiéncias e métodos de trabalho exitosos de outros

municipios brasileiros que poderdo ser implantados em Ubirata para maior qualificagdo da
saude publica.

3. FUNDAMENTACAO LEGAL DA CONTRATACAO:
A inexigibilidade de licitacio em epigrafe fundamenta-se no art. 25, inciso II da Lei 8.666/93,

conforme manifestacdo prévia da Assessoria Juridica do municipio e justificado nos autos do
processo.

4. CONTRATADA:

CONSELHO NACIONAL DE SECRETARIAS MUNICIPAIS DE SAUDE, inscrita no CNP]J sob o
n° 33.484.825/0001-88, situada na Esplanada dos Ministérios , na cidade de Brasilia/DF, CEP n°
70058-900, Telefone n® (61) 3223-0155, e-mail conasems@conaserns.org.br .

5. VALOR:
O valor total do presente procedimento est4 fixado em R$- 700,00 (Setecentos reais).

6. VIGENCIA:
30 dias, a contar da data do presente Termo.

7. DOTACAO ORCAMENTARIA:
Orgao: 0606

Despesa Orcamentéaria: 4959
Categoria: 339039999900

Descricdo da Despesa: Demais Servicos de terceiros, pessoa juridica.
Fonte de Recurso: 494

8. DESCRICAO DETALHADA DO OBJETO:

LOTE | ITEM DESCRICAO QTD | UN |V.UNIT| V.TOTAL
1 1 Inscricdo no XXXV Congresso 2 UN. | 350,00 700,00
Nacional das Secretarias
Municipais de Satide entre os
dias 2 e 5 de julho de 2019 que
se realizard em Brasilia - DF no
Ulysses Centro de Convengées.
Servidoras participantes:
Laura Sgarioni Shiratsu
Marilza Nunes Coelho

Municipio de Ubirata - PR | Av. Nilza de Oliveira Pipino, 1852 | CEP 85.440-000

Fone (44) 3543-8000 | www.ubirata.pr.gov.br




UBIRATA

Todos juntos rumo ao futuro!
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Considerando as justificativas e fundamentacdes relatadas e levando-se em consideracao
os termos do parecer juridico expedido pela Assessoria Juridica, ratificamos a inexigibilidade de
licitacao.

Ubirata - Paran4, 17 de maio de 2019.

/

(fwa afé Souzen
VIVIANE APARECIDA DE SOUZA
Presidente da Comissdo de Licitagio
Nomeado Conforme Portaria 314/2019

Municipio de Ubirata - PR | Av. Nilza de Oliveira Pipino, 1852 | CEP 85.440-000
Fone (44) 3543-8000 | www.ubirata.pr.gov.br
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TRABUNAL DF CONTAS D0 £5TACD [0 PARANA

Detalhes processo licitatério

Informagdes Gerals

Entidade Executora | MUNICIPIO DE UBIRATA

Ano* | 2019
NC licitacio/dispensa/inexigibilidade® | 2g

Modalidade* | processo Inexigibilidade

Nimero edital/processo® | 4439_ I

Instituigdo Financeira |

Contrato de Empréstimo

—Recursos provenientes de organismos internacionais/multilaterais de crédito—

Descrigio Resumida do Objeto* | [nscricées de servidores para treinamento no XXXV Congresso Nacional das
Secretarias Municipais de Salde

Dotagdo Orgamentaria* | pg00610301000620253390399999
Preco maximo/Referéncia de prego - 700,00
R$*

Data Publicagdio Termo ratificacdo 17/05/201c;;m .

Data de Lancamento do Edital —ry

E |

Data da Abertura das Propostas |

Ha itens exclusivos para EPP/ME? T v \
Ha cota de participagdo para EPP/ME? '_ y | Percentual de participagdo:
Trata-se de obra com exigéncia de subcontratacéo de EPP/ME? 0 v }
H4 prioridade para aquisicBes de microempresas regionais ou locais? | B b

. Data Cancelamento | ' ,

CPF: 79528767915 (Logout)




Item | QDT DESCRIGAQ V. UNIT V. TOTAL
Arruela de Vedagéo
01 1 14MM R$ 1,43 R% 1,43
Kit Revisdo Nova
02 1 Sprinter R$ 580,00 R$ 580,00
03 1 Oleo Motor Sintético | R$ 35,95 RS 431,40
04 1 Pano de Limpeza RS 3,33 R$ 3,33
LOTE 02 - SERVICOS
V.
LOTE | ITEM DESCRIGAQ QTD | UN |V.UNIT TOTAL
Servigos especializados para
2 1 revisdo da Mercedez Sprinter 1 Hrs | 300,00 [ 300,00
CDI 515.

Ubirata- Parand, 17 de maio de 2019,
HAROLDO FERNANDES DUARTE
Prefeito

VIVIANE APARECIDA DE SOUZA
Presidente da Comisséo de Licitag&o
Nomeada Conforme Portaria 314/2019

INEXIGIBILIDADE DE LICITAGAQ Ne 27/2019
PROCESSO LICITATORIO N° 4438/2019
.1. OBJETO:

O presente procedimento refere-se a Inscrigdes de servidores para treinamento
no XXXV Congresso Estadual de Secretarios Municipais de Saude do Parana.
2. NECESSIDADE E INTERESSE PUBLICO; O congresso apresentara diversas
oficinas, mostras de experiéncias, mesas tematica e redonda e cursos que
envolvem diversos temas inerentes a salde publica com conteldo totaimente
atualizado e dinamico em que a participagdo das servidoras da salde de
propiciaréd o conhecimento e aprendizado de novas experiéncias e métodos de
trabalho exitosos de outros municipios paranaenses que poderdo ser
implantados em Ubirata para maior qualificagéo da salde publica.
3. FUNDAMENTAGAQO LEGAL DA CONTRATAGAO:
A inexigibilidade de licitagdo em epigrafe fundamenta-se no art. 25, inciso Il da
Lei 8.666/93, conforme manifestagdo prévia da Assessoria Juridica do municipio
e justificado nos autos do processo.
4. CONTRATADA:
CONSELHO DOS SECRETARIOS MUNICIPAIS DE SAUDE DO PARANA,
inscrita no CNPJ sob o n® 03.138,064/0001-41, situada na Rua Voluntarios da
Patria 400 cj 401, centro, na cidade de Curitiba, Estado do Parana, CEP n°
80020-917.
5. VALOR:
O valor total do presente procedimento esta fixado em R$- 1.000,00 (Um mil
reais).
6. VIGENCIA:
30 dias, a contar da data do presente Termo.
7. DOTAGCAO ORGAMENTARIA:
Orgéo: 0606
Despesa Orgamentaria: 4959
Categoria: 339039999900
Descrigdo da Despesa: Demais Servigos de terceiros, pessoa juridica.
Fonte de Recurso: 494
8. DESCRICAO DETALHADA DO OBJETO:
LOTE| ITEM

DESCRICAO QTD| UN
Inscrig@o no XXXV
Congresso Estadual de
Secretarios Municipais de
Salde do Parana, nos dias
23 e 24 de maio de 2019, a
realizar-se na Faculdade
Assis Gurgacz em Cascavel.
Servidoras participantes:
Angela Kelly Topan
Flavia Vicente de Andrade
Géssica K. dos Santos
Rocatelli
Marilza Nunes Coelho

V. UNIT |V. TOTAL

5 UN. [ 200,00 | 1.000,00

Viviane Aparecida de Souza
Considerando as justificativas e fundamentagbes relatadas e levando-se em
consideragdo os termos do parecer juridico expedido pela Assessoria Juridica,
ratificamos a inexigibilidade de licitagéo.

Ubiraté - Parand, 17 de maio de 2019.

HAROLDO FERNANDES DUARTE - Prefeito

VIVIANE APARECIDA DE SOUZA

Presidente da Comisséo de Licitagio

Nomeado Conforme Portaria 314/2019

cP Digrio Oficial Assinado Eletronicamente com Certificado Padrio ICP-

Brasil e Protocolado com Carimbo de Tempo SCT de acordo com a
Medida Proviséria 2200-2 do Art. 102 de 24.08.01 da ICP-Brasil

De acordo com a Lei n® 1.887 de 30 de maio de 2011.

INEXIGIBILIDADE DE LICITAGAO N° 28/2019
PROCESSO LICITATORIO N° 4439/2019
1. OBJETO:

O presente procedimento refere-se a Inscrigdes de servidores para treinamento
no XXXV Congresso Nacional das Secretarias Municipais de Salde

2. NECESSIDADE E INTERESSE PUBLICO: O congresso apresentara diversas
oficinas, mostras, mesas e cursos que envolvem diversos temas inerentes a
salde publica com conteldo totalmente atualizado e dindmico em que a
participagdo das servidoras da salde propiciara o conhecimento e aprendizado
de novas experiéncias e métodos de trabalho exitosos de outros municipios
brasileiros que poderdo ser implantados em Ubiratd para maior qualificagdo da
salde publica.

3. FUNDAMENTAGAQ LEGAL DA CONTRATAGAO:

A inexigibilidade de licitagdo em epigrafe fundamenta-se no art. 25, inciso |l da
Lei 8.666/93, conforme manifestagdo prévia da Assessoria Juridica do municipio
e justificado nos autos do processo.

4. CONTRATADA:

CONSELHO NACIONAL DE SECRETARIAS MUNICIPAIS DE SAUDE, inscrita
no CNPJ sob o n® 33.484.825/0001-88, situada na Esplanada dos Ministérios ,
na cidade de Brasilia/DF, CEP n® 70058-900, Telefone n°® (61) 3223-0155, e-mail
conasems@conaserns.org.br .

5. VALOR:

O valor total do presente procedimento esta fixado em R$- 700,00 (Setecentos
reais).

6. VIGENCIA:

30 dias, a contar da data do presente Termo.

7. DOTAGAO ORGAMENTARIA:

Orgéo: 0606

Despesa Orgamentaria: 4959

Categoria: 339039999900

Descrigdo da Despesa: Demais Servigos de terceiros, pessoa juridica.

Fonte de Recurso: 494

8. DESCRICAO DETALHADA DO OBJETO:

T V.

LOTE| ITEM DESCRIGAQ IQTD| UN uNIT | TOTAL

Inscrigdo no XXXV Congresso
Nacional das Secretarias Municipais
de Saude entre os dias 2 e 5 de julho
de 2019 que se realizara em Brasilia -

DF no Ulysses Centro de Convengdes.
Servidoras participantes:
Laura Sgarioni Shiratsu
Marilza Nunes Coelho

2 [UN.|350,00{ 700,00

Considerando as justificativas e fundamentagdes relatadas e levando-se em
consideragdo os termos do parecer juridico expedido pela Assessoria Juridica,
ratificamos a inexigibilidade de licitagdo.

Ubirata - Paran4, 17 de maio de 2019.

HAROLDO FERNANDES DUARTE

Prefeito

VIVIANE APARECIDA DE SOUZA

Presidente da Comisséo de Licitagdo

Nomeado Conforme Portaria 314/2019

EXTRATO DO CONTRATO N° 59/2019

DISPENSA POR JUSTIFICATIVA N° 24/2019

PROCESSO LICITATORIO N° 24/2019

1. DESCRIGAC DO OBJETO:

Locagéo de imével para funcionamento da Pré Escola Edilia Amorim de Quadros
2. CONTRATANTE:

MUNICIPIO DE UBIRATA, pessoa juridica de direito publico interno inscrita no
CNPJ n.° 78.950.096/0001/10, com sede administrativa a Avenida Nilza de
Oliveira Pipino, 1852, na cidade de Ubirata, Estado do Parana, representado
pelo Exmo. Sr. Prefeito Haroldo Fernandes Duarte, residente e domiciliado nesta
Cidade, portador da Cédula de Identidade RG. N.° 1.847.057-8 PR e inscrito no
CPF n.° 960.951.728-53.

3. CONTRATADA:

INSTITUIGAO ADVENTISTA SUL BRASILEIRA DE EDUCAGAOQ, inscrita no
CNPJ sob o n° 76.726.884/0001-28, situada na Rua Jodo Carlos de Souza
Castro, n° 562, bairro Guabirotuda, na cidade de Curitiba, Estado do Parana,
CEP n°® 81.520-290.

4, VALOR DA CONTRATAGAO:

O valor total do contrato esta fixado em R$ 50.400,00.

5. DOTAGAO ORGAMENTARIA:

Orgéo: 0502

Despesa Orgamentéria; 3408

Categoria: 338039100000

Descricdo da Despesa: Locagéo de iméveis.

Fonte de Recurso: 103

6. VIGENCIA CONTRATUAL: 12 meses, podendo ser prorrogado por
sucessivos periodos até sessenta meses, nos termos do artigo 57, inciso ||

da Lei B666/93.

7. FORO DE ELEIGAO: Municipio de Ubirata, Estado do Paran.

Ubiratd — Parand, 01 de abril de 2019,
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Abertura: 17/05/2019 Disputa: 00/00/0000
P PROCESSO 4436/2019 - INEXIGIBILIDADE 26/2019
Publicagdo: 17/05/2019

Abertura: 17/05/2019
P PROCESSO 4438/2019 - INEXIGIBILIDADE 27/2019
Publicagdo: 17/05/2019

Abertura: 17/05/2019

P PROCESSO 4439/2019 - INEXIGIBILIDADE 28/2019
Publicagao: 17/05/2019

Modalidade: Inexigibilidade
Valor Maximo: R$- 700,00 (Setecentos reais).
Objeto:

Inscrigbes de servidores para treinamento no XXXV Congresso Nacional das Secretarias Municipais de Saude

& Anexos
. & PUBLICAGAO (http://www.ingadigital.com.br/transparencialindex.php?
sessao=dbf96dbaeblcdb&nc=46&id=23061583)

& PARECER JURIDICO (http://www.ingadigital.com.br/transparencia/index.php?
sessao=dbf96dbaeblcdb&nc=46&id=23061582)

£ TERMO DE INEXIGIBILIDADE (http://www.ingadigital.com.br/transparencialindex.php?
sessao=dbf96dbaeblcdb&nc=46&id=23061581)

Abertura: 16/05/2019 as 09:00 Disputa: 16/05/2019 as 09:00
P PROCESSO 4385/2019 - PREGAO PRESENCIAL 70/2019
Publicagdo: 24/04/2019

Abertura: 16/05/2019 as 14:00 Disputa: 16/05/2019 as 14:00
P PROCESSO 4389/2018 - PREGAO PRESENCIAL 72/2019
Publicagao: 29/04/2019

Abertura: 15/05/2019 Disputa: 00/00/0000
» PROCESSO 4428/2019 - DISPENSA DE LICITAGAO POR JUSTIFICATIVA 39/2019
Publicagao: 15/05/2019

Abertura: 15/05/2019 as 09:00 Disputa: 15/05/2019 as 09:00
P PROCESSO 4379/2019 - TOMADA DE PREGO 1/2019
Publicagao: 22/04/2019

Abertura: 14/05/2019 Disputa: 00/00/0000
P PROCESSO 4423/2019 - DISPENSA DE LICITAGCAO POR LIMITE 38/2019
Publicagao: 14/05/2019

Abertura: 14/05/2019 as 09:00 Disputa: 14/05/2019 as 09:00
P PROCESSO 4384/2019 - PREGAO PRESENCIAL 69/2019
Publicagéo: 24/04/2019

Abertura: 14/05/2019 as 14:00 Disputa: 14/05/2019 as 14:00
» PROCESSO 4388/2019 - TOMADA DE PREGOS 2/2019
Publicagao: 25/04/2019





