1.

a Uniao dos Dirigentes Municipais de Educagao do Parana - UNDIME.

TERMO DE REFERENCIA

OBJETO: Contratagdo de inscrigées para participacdo de féruns e cursos voltado

2. DESCRIGAO DETALHADA DOS ITENS
2.1 Para atendimento das necessidades dos funcionarios pertencentes a Secretaria

Municipal de Educacdo e Cultura de Imbituva/PR. o obieto a ser contratado seguira as

especificacdes detalhadas no quadro abaixo:

ITEM

DESCRICAO

QTD

VALOR UN.

VALOR TOTAL

01

FORUM ORDINARIO - DIAS 11 E 12
DE MARCO DE 2024 - CURITIBA

250,00

1.500,00

02

FORUM REGIONAL DOS
DIRIGENTES MUNICIPAIS — MES DE
ABRIL 2024 — CURITIBA - VALOR R$
350,00 (Trezentos e cinquenta reais).

03

350,00

1050,00

03

EDUCACAO ESPECIAL PARA
INICIANTES (10 ENCONTROS)

03

200,00

600,00

04

EDUCACAO ESPECIAL
APROFUNDAMENTO (6
ENCONTROS)

03

350,00

1050,00

05

PRESTACAO DE CONTAS FEDERAL,
ESTADUAL E  MUNICIPAL (6
ENCONTROS)

05

350,00

1.750,00

06

CONSELHOS DE
ACOMPANHAMENTO DE POLITICAS
PUBLICAS (6 ENCONTROS)

10

200,00

2.000,00

07

FORUM EXTRAORDINARIO - DIAS 20
A 22 DE NOVEMBRO 2024 - FOZ DO
IGUACU

11

250,00

2.750,00

2.2 Descricao completa

Contratacdo de inscricdbes para os Profissionais pertencentes ao quadro da

Secretaria Municipal de Educacgao e Cultura de imbituva, municipio associado a Undime
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Parana, com os seguintes Professores: Cipriano Carlos Luckesi, Roni Miranda Vieira,
Isabel Cristina Silva Chagas, Fernanda Paula Evangelista Gongalves, Marciana Peli
Kliemann e Telma Ferraz Leal. (qualificagcéo profissional em anexo)

3. PRAZO DA CONTRATAGAO

3.1 Sera de 12 (doze) meses.

4. FUNDAMENTACAO E DESCRICAO DA NECESSIDADE DA CONTRATACAO

A contratacdo de inscricdes para féruns e cursos, surge como uma necessidade frente
aos desafios contemporaneos da educagdo. No ambiente educacional dindmico de hoje, é
essencial que os educadores estejam constantemente atualizados com as melhores
praticas pedagdgicas, inovagdes tecnolégicas na sala de aula e novas abordagens
psicopedagoégicas. Tais formagdes ndo apenas fortalecem o conhecimento tedrico e
pratico, mas também asseguram que os profissionais estejam alinhados com as politicas
educacionais atuais e preparados para enfrentar desafios multifacetados em seu cotidiano
profissional.

Os impactos das Formagdes Continuadas sdo vastos e multidimensionais. Para o
educador, elas proporcionam desenvolvimento profissional, satisfagdo no trabalho e a
capacidade de responder adequadamente as necessidades individuais dos estudantes. A
Formagdo Continuada fomenta uma cultura de aprendizagem e inovacgédo dentro das
instituicdes, promovendo a colaboracédo entre os profissionais e a partilha de praticas
eficazes. Para os alunos, os beneficios sdo refletidos em uma educacdo de qualidade
superior, com aulas mais engajadoras, material didatico atualizado e uma abordagem
educacional que promove o pensamento critico e a resolugdo de problemas.

A auséncia de Formacao Continuada pode levar a uma série de probiemas.
Professores podem se encontrar desatualizados com as novas metodologias de ensino ou
com a legislacdo educacional em constante mudanca, o que prejudica a qualidade do
ensino. A falta de desenvolvimento profissional continuo pode resultar em praticas
pedagogicas obsoletas, desmotivacdo profissional e, consequentemente, altos indices de
rotatividade no corpo docente. Além disso, a estagnagdo no desenvolvimento profissional
dos educadores pode ter um impacto direto no desempenho e na motivagdo dos alunos,

refletindo-se em resultados educacionais mais baixos.
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No caso especifico do nosso municipio de Imbituva, a contratagdo de Formacgao
Continuada para seus profissionais da educacgéo é vital. Investir na Formagéao Continuada
dos profissionais € uma estratégia essencial para manter a exceléncia e a relevancia de
suas instituicdes de ensino, sendo um pilar para a construgao de uma educacao que seja
reflexiva, critica e alinhada as demandas sociais e ao mercado de trabalho.

Além disso, considerando a diversidade de contextos dos municipios associados a
Undime Parana, tanto a filiacdo como a participacdo em féruns e cursos possibilitam a
criacdo de um dialogo mais rico e uma troca de experiéncias que sao fundamentais para o
aprimoramento da educacdo na regiao. Professores e gestores podem se beneficiar de
estratégias compartilhadas e colaborar para superar desafios comuns, estabelecendo
uma rede de apoio e crescimento profissional que transcende as fronteiras de suas
proprias escolas.

Em suma, a contratacdo de inscricbes em féruns e cursos ndo é apenas uma
medida de aperfeicoamento individual dos profissionais da educacdo, mas uma estratégia
de desenvolvimento e inovacdo para toda a rede de ensino. O investimento nesta
modalidade de formacgdo reflete o compromisso do municipio de Imbituva e dos
municipios associados a Undime com a educagdo de qualidade, o desenvolvimento
profissional continuo e a construgao de uma sociedade mais informada, critica e
preparada para os desafios futuros.

Ainda, cabe destacar a Lei n° 1550 de 2014, artigo n° 49, que dispde sobre a
reestruturacdo do Plano de Cargos, Carreiras, Remuneracdo e Valorizacdo dos
Profissionais do Magistério, assevera que a Formac&o Continuada dos profissionais do
magistério € vista ndo apenas como uma vantagem competitiva, mas como uma
necessidade intrinseca para o desenvolvimento e a valorizacdo do ensino. Esta lei
estipula a obrigatoriedade de oportunidades de desenvolvimento profissional,
assegurando que os educadores estejam em constante evolugdo e possam responder as
necessidades educacionais dos alunos. Ao investir na Formagdo Continuada de seus
professores, 0 municipio reconhece a correlacdo direta entre a qualidade do ensino e a
qualificacdo dos seus profissionais.

A legislagao municipal ressalta a importancia da Formacgao Continuada como um
meio de valorizagdo dos profissionais do magistério. Ao estabelecer a necessidade de

proporcionar no minimo 32 horas anuais de formacao, a lei ndo s6 assegura a atualizagéo
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pedagdgica e didatica dos professores, mas também promove o reconhecimento de sua
dedicagdo e comprometimento com a educagdo. Esta politica de valorizagdo é
fundamental para motivar os professores a buscarem a exceléncia em sua pratica
docente, influenciando positivamente o ambiente de aprendizado.

A falta de Formacgao Continuada pode resultar em um corpo docente desatualizado,
0 que acarreta em métodos de ensino que ndo acompanham as novas demandas sociais
e tecnolégicas. A Lei Municipal n® 1550 de 2014, artigo n° 49, procura mitigar tais riscos,
fornecendo uma estrutura legal que assegura o acesso dos profissionais do magistério a
programas de desenvolvimento que sdo essenciais para a manutencdao e melhoria da
qualidade do ensino. Isso ndo apenas aprimora a pratica pedagdgica, mas também
contribui para a retengao de talentos dentro do sistema municipal de ensino da Secretaria
Municipal de Educagéao e Cultura.

Por fim, a necessidade de formagao continuada refletida na Lei Municipal n°® 1550
de 2014, artigo n° 49, sublinha a visdo do municipio de Imbituva de que a educacédo é um
processo de aprimoramento continuo. O compromisso com a Formacdo Continuada dos
professores € uma declaracdo clara de que o municipio ndo apenas valoriza seus
educadores, mas também se dedica a oferta de uma educagdo que seja inclusiva, capaz
de preparar os estudantes para os desafios do futuro. Através dessa legislagdo, a
Secretaria Municipal de Educacdo e Cultura de Imbituva reforgca seu papel como um
agente ativo na promoc¢do da educagdo de qualidade e no suporte ao desenvolvimento
profissional dos educadores.

5. DESCRICAO DA SOLUGAO COMO UM TODO CONSIDERANDO O CICLO DE
VIDA DO OBJETO E ESPECIFICAGAO DO PRODUTO

5.1 A descricdo da solugdo como um todo encontra-se pormenorizada em topico
especifico do Estudo Técnico Preliminar, apéndice deste Termo de Referéncia.

6. REQUISITOS DA CONTRATAGAO

6.1 O servigo elencado tera como parametro as normativas vigentes para contratagées
publicas em geral e daquelas especificas para servigos. Nesse sentido, realizado estudo
das normativas, verificou-se a viabilidade de contratacdo do objeto em tese.

6.2 Lei n® 14.133, de 1° de abril de 2021: estabelece normas gerais de licitacdo e
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contratagdo para as Administracdes Publicas diretas, autarquicas e fundacionais da
Unido, dos Estados, do Distrito Federal e dos Municipios;

6.3 A CONTRATADA se obriga a atender plenamente a prestagéo do servigo contratado
bem como assumir a responsabilidade de garantia sobre o servigco prestado, reservando
Administragdo Publica o direito de recusa-los caso esteja em desconformidade com as
especificagcdes exigidas em contrato.

6.4 A CONTRATADA responsabilizar-se-a por qualquer dano causado diretamente a
Secretaria Municipal de Educacéo ou a terceiros, decorrentes de culpa ou dolo, durante a

prestagao do servigo.

7. MODELO DE EXECUGAO DO OBJETO

7.1 A referida contratagdo destina-se a inscri¢gdes junto a UNDIME Parana, para os féruns
e cursos, online e presenciais ofertados por esta associagdo sem fins lucrativos, a ser
executada no periodo de 11 (onze) meses, compreendendo os meses de fevereiro a
aos profissionais da Secretaria Municipal de Educacado e Cultura,

8. MODELO DE GESTAO DO CONTRATO

8.1 De acordo com o Decreto Municipal 6806/2023 onde regulamenta a atuagdo de fiscais
e gestores de contratos.

9. CRITERIO DE MEDIAGAO E PAGAMENTO

9.1 O pagamento sera efetuado de acordo com as datas das capacitagdes e de acordo
com o Decreto Municipal n® 6738/2023. Notas fiscais de compras e prestacdes de
servigos efetuados no periodo do dia 01° ao 10° dia do més terao Pagamento no dia 20

do respectivo més; Notas fiscais de compras e prestacbes de servicos efetuadas no

w

neriodo do dia 11° aoc 20° dia do més terdo pagamento no dia 20 do respectivo més;
Notas fiscais de compras e prestacbes de servicos efetuadas no periodo do dia 21 e
30/31 terao pagamento no dia 10 do més subsequente. Deverdo ainda serem conferidas,
aceitas, atestadas e protocolizadas pelo Fiscal do Contrato. As notas (DANFE) deverao

ser enviadas também para o e-mail notas@imbituva.pr.gov.br.

9.2 Havendo erro na nota fiscal/boletos ou circunstancia que impec¢a a liquidacao da
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despesa, aquela sera devolvida ao adjudicatario e o pagamento ficara pendente até que
ele providencie as medidas saneadoras. Nesta hipotese, o prazo para pagamento iniciar
se-4 apds a regularizacdo da situagcdo ou reapresentacdo do documento fiscal na
acarretando qualquer 6nus a Prefeitura de Imbituva;

9.3 O pagamento efetuado pela Prefeitura ndo isenta o contratado de suas obrigagcdes
e responsabilidades assumidas e demais encargos;

94 Nao havendo regularizacdo ou sendo a defesa considerada improcedente, o
contratante devera comunicar aos 6rgaos responsaveis pela fiscalizacdo da regularidade
fiscal quanto a inadimpléncia do contratado, bem como quanto a existéncia de pagamento
a ser efetuado, para que sejam acionados os meios pertinentes e necessarios para
garantir o recebimento de seus créditos.

9.5 Persistindo a irregularidade, o contratante devera adotar as medidas necessarias a
rescisdo contratual nos autos do processo administrativo correspondente, assegurada ao
contratado a ampla defesa.

10  JUSTIFICATIVA DA ESCOLHA DO TIPO E SOLUGCAO A CONTRATAR

10.1 A contratacé@o do servigo pode ser efetuada por inexigibilidade, fundamentada no Art.
74, Inciso lll, alinea “f" da Lei 14.133/2021 e se justifica pela necessidade de atendimento
da Lei Municipal n°® 1550 de 2014, artigo n° 49, e da Resolugdo CNEP/CP n° 02, de 22 de
dezembro de 2017.

10.2 O servigo contratado, ndo tera natureza continuada, uma vez que ndo ha a
necessidade de que a contratada, figue a disposicao da Secretaria Municipal de
Educagédo ou das instituicbes de ensino da Rede Publica Municipal de Educacgdo e
Cultura. Desta maneira, o servico sera prestado conforme necessidade do setor
solicitante e sera realizado o pagamento por inscricdo, conforme condi¢es contratuais,
tendo o referido contrato a durabilidade de onze meses.

QUALIFICAGAO E HISTORICO DA CONTRATADA EM ANEXO

QUALIFICAGAO DOS PROFESSORES EM ANEXO

1 ESTIMATIVAS DO VALOR DA CONTRATAGAO
11.1 O valor da contratagao sera de:

itro - CEP: 84.430-000 - Imbituva=Pr
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FORUM ORDINARIO - DIAS 11 E 12 DE MARCO DE 2024 - CURITIBA — VALOR
R$ 250,00 cada inscricao.
6 inscritos: Total R$ 1.500,000

FORUM REGIONAL DOS DIRIGENTES MUNICIPAIS — MES DE ABRIL 2024 —
CURITIBA - VALOR R$ 350,00
3 inscritos: Total R$ 1050,000

QUCACROESPECIAL PARA INICIANTES (10 ENCONTROS) VALOR R$ 200,00
cada inscricao.
3 inscritos: Total R$ 600,000

EDUCAQAO ESPECIAL APROFUNDAMENTO (6 ENCONTROS) VALOR R$ 350,00
cada inscricao.

3 inscritos: Tota! R$ 1050,000

PRESTACAO DE CONTAS FEDERAL, ESTADUAL E MUNICIPAL (6 ENCONTROS)
VALOR R$ 250,00 cada inscricio.
5 inscritos: Total R$ 1.750,000

CONSELHOS DE ACOMPANHAMENTO DE POLITICAS PUBLICAS (6
ENCONTROS) - VALOR R$ 200,00 cada inscricao.
10 inscritos: Total R$ 2.000,000

FORUM Q(TR_AORDINARIO - DIAS 20 A 22 DE NOVEMBRO 2024 - FOZ DO
IGUACU - VALOR R$ 250,00 cada inscricdo.
11 inscritos: Total R$ 2.750,000

| Total R$ 10.700,00 (dez mil e setecentos reais)

12 ADEQUAGAO ORGAMENTARIA

00

12.1 As despesas decorrentes da presente contratacdo correrdo a conta de recursos

previstos nas seguintes dotagées orgcamentarias:
07.002.12.361.12022-017 3390.39.00.00 C213 F-104

imbituva-Pr
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13. RESPONSAVEIS
Referéncia, que

Declaro que sou responsavel pela elaboragdo do Termo de

corresponde a Capacitagoes voltadas a UNDIME.

Patricia Alessi Bastos

Aprovo o presente Termo de Referéncia, referente a Capacitagdes voltadas a
UNDIME, e estou de acordo com todas as informagoes prestadas nas declaragbes e

assinaturas acima.

Z—%—_ -

Veranice Eliane Schlender

Secretaria Municipal de Educacao

IMBITUVA, 21 de fevereiro de 2024.

440 - Centro - CEP: 84.430-000 - Imbituva-Pr
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PREFEITURA MUNICIPAL DE IMBITUVA
**ESTADO DO PARANA** . 000

033
Informacdo de Dotacdo Orcamentéaria

Em resposta de solicita¢ido de dotagio or¢amentaria, para contrata¢io de inscrigdes para partici
em foruns e cursos voltados a Unido dos Dirigentes Municipais de Educacio do Parana -UNDI
valor de RS 10.700,00(Dez mil e setecentos reais), informamos que nesta data existem saldos
orcamentarios conforme o demonstrativo abaixo:

ORGAO: 07 SECRETARIA DE EDUCACAO E CULTURA
UNIDADE: 07.002 DIVISAO DE ENSINO FUNDAMENTAL
FUNCAO:12 EDUCACAO
SUBFUNCAO: 361 ENSINO FUNDAMENTAL
PROGRAMA: 1202 ENSINO FUNDAMENTAL
PROJ/ATIVIDADE: 12.361.12022-017 - MANUTENCAO DO ENSINO FUNDAMENTAL
CONTA 212 —-3390.39.00.00 — Outros Servigos de Terceiros - PJ
FONTE: 103 — RS 10.700,00
ﬂZONTA 213 —3390.39.00.00 — Outros Servigos de Terceiros - PJ
FONTE: 104 — RS 10.700,00

IMBITUVA, 01 DE MARCO DE 2024.

CLECI EU)O ROCIO FERREIRA
q DEPARTXMENTO DE CONTABILIDADE

LUZIA KARACHINSKI ZWARETCK
CONTADORA CRC-PR 035645/0-4




