PREFEITURA MUNICIPAL DE INAJA

Estado do Parana

CNPJ N.© 76.970.318/0001-67
Av. Antdnio Veiga Martins, 80/80 - Telefax: (44) 3440-1221

Email: pminaja@uol.com.br

PORTARIA N°. 013, de 04 de fevereiro de 2022.

Nomeia Agente de Contratagéo, Pregoeiro e
equipe de apoio para conduzir os atos das
licitagdes e contratagdes municipais derivadas
da Lei Federal n° 14.133/2021.

O senhor CLEBER GERALDO DA SILVA Prefeito do Municipio de
Inaja/PR, no uso de suas atribuigdes legais.

RESOLVE

Art. 1°. Nomeia-se o servidor Alvaro Cesar de Assis para exercer a
fungéo de AGENTE DE CONTRATACAO e de PREGOEIRO do Municipio de Inaja, a
fim de conduzir os atos das licitagdes e contratagbes municipais derivadas da Lei
Federal n° 14.133/2021.

Paragrafo Gnico. Somente em licitagdes na modalidade pregao, o(a)
agente responsavel pela condugéao do certame é designado(a) pregoeiro(a).

Art. 2°. Nomeia-se os servidores Renato Rafael Diogo Do Vale, Diego
Rafael Floripes de Souza e Edson Vander Tressa da Silva para exercerem a funcao de
equipe de apoio das licitagbes e contratagoes municipais derivadas da Lei Federal n°
14.133/2021.

Paragrafo unico. Os servidores mencionados no caput deste artigo
auxiliardo o(a) Agente de Contratagéo e o(a) Pregoeiro(a) no desempenho de suas
atribuigdes.

Art. 3°. Integram o rol de atribuigdes do(a) Agente de Contratagao e
do(a) Pregoeiro(a) a tomada de decisdes, 0 acompanhamento do tramite da licitagao, o
impulsionamento do procedimento licitatorio e a execugao de quaisquer outras
atividades necessarias ao bom andamento do certame até a homologagdo e das
contratagbes diretas, incluindo a solicitagdo de emissdo de pareceres técnicos e
juridicos, para subsidiar as suas decisdes.

§ 1°. O Agente de Contratagao ou o Pregoeiro convocara os membros
da equipe de apoio quando necessario e delegara as atribuigdes para o regular
desenvolvimento das licitagbes e contratagdes municipais.

§ 2°. O Agente de Contratagao ou o Pregoeiro convocara servidores

publicos efetivos, que possuam conhecimento técnico acerca do objeto da licitagéo, para
auxiliarem em atos dos certames.

Art. 4°. A presente portaria entrara em vigor na data de sua
publicagao.

Art. 5°. Em decorréncia da escassez de servidores com formagéao e
ou conhecimentos especificos na area de licitagbes e contratos administrativos, o0s
servidores nomeados conforme o artigo anterior continuaréo exercendo as suas fungdes
conforme a Portaria de n°® 002/2022 (Comisséo Permanente de Licitagéo).



PREFEITURA MUNICIPAL DE INAJA
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Art. 6°. Fica mantida a portaria 002/2022 até ulterior deliberagao.
Art. 7°. Esta portaria entra em vigor na data de sua publicag@o.
Publique-se.

Registre-se.

Cumpra-se.

Gabinete do Prefeito do Municipio de Inaja, Estado do Parana, em 04
de fevereiro de 2022.

Cleber Geraldo da Silva
-Prefeito Municipal-



Nova Esperanca | 06 de Fevereiro de 2022 | Domingo
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PREFEITURA MUNICIPAL DE INAJA
ESTADO DO PARANA
CNPJ N° 76.970.318/0001-67
ANTONIO VEIGA MARTINS, 80/82 — CEP 87670-000 — Centro

DEPARTAMENTO MUNICIPAL DE EDUCAGCAO, CULTURAE ESPORTES

SOLICITAGAO DE DESPESA

Inaja — PR, 01 de Dezembro de 2023.

Prezado Senhor Presidente,

Solicito a V.S.2. Presidente da Comisséao de Licitagao, que promova
os procedimentos necessarios para a contratacdo de empresa de servicos
discriminados abaixo.

Objeto: Contratagéo da empresa para aquisicdo de merenda escolar atraves da
agricultura familiar, contendo os itens abaixo:

LEITE - AGRICULTURA FAMILIAR
CENTRO MUNICIPAL DE EDUCAGAO INFANTIL "ANTONIO MONTEIRO DA SILVA" - 45 LITROS SEMANAIS
ESCOLA MUNICIPAL DOUTOR NARBAL ORESTE MAY - E. I. E. F. - 20 LITROS SEMANAIS

IOGURTE - AGRICULTURA FAMILIAR

CENTRO MUNICIPAL DE EDUCACAO INFANTIL "ANTONIO MONTEIRO DA SILVA" - 22 LITROS SEMANAIS
ESCOLA MUNICIPAL DOUTOR NARBAL ORESTE MAY - E. I. E. F. - 20 LITROS SEMANAIS

BISCOITO - AGRICULTURA FAMILIAR

CENTRO MUNICIPAL DE EDUCAGAO INFANTIL "ANTONIO MONTEIRO DA SILVA" - 2 KG SEMANAIS
ESCOLA MUNICIPAL DOUTOR NARBAL ORESTE MAY - E. I E. F. - 10 KG SEMANAIS

ESCOLA NARBAL C.M.E.I
MES LEITE IOGURTE | BISCOITO MES LEITE IOGURTE | BISCOITO
2 60L 60L 30 KG 2 135L 66L 6 KG
3 80L 80L 40 KG 3 155L 76L 8 KG
4 100L 100L 50 KG 4 220L 110L 10 KG
5 80L 80L 40 KG 5 155L 76L 8 KG
6 80L 80L 40 KG 6 180L 66L 6 KG
7 60L 60L 30 KG 7 135L 66L 6 KG
8 80L 80L 40 KG 8 180L 88L 8 KG




9 80L 80L 40 KG 9 180L 88L 8 KG
10 |100L 100L 50 KG 10 225L 110L 10 KG
11 | 80L 80L 40 KG 11 180L 88L 8 KG
12 |40L 40L 20 KG 12 90L 441 4 KG

TOTAL |840L 840L 420KG TOTAL |1.835L 878L 84 KG

TOTAL GERAL:

2.675 LITROS DE LEITE

1.718 LITROS DE IOGURTE

504 KG DE

BISCOITO

Justificativa: A alimentagdo e a aprendizagem escolar estdao diretamente ligadas ao
desenvolvimento da crianga, por isso a importancia do consumo de alimentos naturais

e frescos nas escolas municipais.

Atenciosamente,

Maria de Fatima da Silva Almeida
Diretora do Departamento M. de Educacao
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DEPARTAMENTO DE ASSISTENCIA SOCIAL, TRABALHO E RENDA

REQUERIMENTO DE COMPRA/SERVICO - PMI

Inajé, Estado do Parana, 25 de janeiro de 2024

Ao,

SETOR DE LICITACOES E CONTRATOS.

PREFEITURA MUNICIPAL DE INAJA/PR.

CEP: 87.670-000 AV. ANTONIO VEIGA MARTINS, N° 80, CENTRO.

Considerando o estudo técnico preliminar elaborado abaixo, o DEPARTAMENTO DE
ASSISTENCIA SOCIAL, TRABALHO E RENDA, vem através deste requerer a AQUISICAO DE
ALIMENTOS NATURAIS E FRESCOS, conforme justificativa e documentos técnicos abaixo.

A vista disso, pedimos o encaminhamento deste pedido e seus anexos, ao Prefeito Municipal, para

a concessdo da devida autorizagdo para inicio do processo de contratagdo do objeto pretendido.
Sem mais, aproveitamos o ensejo para reiterar votos de estima e consideragao.

Atenciosamente,

At

MILENA FERRE JUIMARAES
Diretora do Departamento de Assisténgia Social, Trabalho e Renda
Decreto n° 01172023



PREFEITURA MUNICIPAL DE INAJA

Estado do Parana

CNPJ N° 76.970.318/0001-67

Av. Antdnio Veiga Martins, 80/82 — CEP 87670-000 - CENTRO

ESTUDO TECNICO PRELIMINAR

Objeto:

1.1.

1.2. Por se tratar de um objeto de baixa complexidade, os estudos preliminares serdo simplificados,
contemplando apenas os incisos basicos previstos no art. 18, §2° da Lei 14.133/2021.

1.3. Salvo melhor juizo (em parecer contéabil) os produtos a serem adquiridos constituem-se de custeio
(correntes). Portanto, sujeito a recursos de custeio. Nio se tratando de criagdo, expansdo ou aperfeigoamento
de agdio governamental (art. 16 da Lei 101/2000);

1.4. JUSTIFICATIVA DO NAO USO DO CATALOGO ELETRONICO DE PADRONIZACAO DO
GOVERNO FEDERAL:

1.4.1. A institucionalizaco do catalogo ficou a cargo da Secretaria de Gestdo da Secretaria Especial
de Desburocratizagdo, Gestio e Governo Digital do Ministério da Economia (SEDGG/ME),
conforme portaria SEGES/ME n° 938, de 2 de fevereiro de 2022.

1.4.2. Até o momento, somente a agua mineral natural, Café e Agucar consta ja padronizado no
Catalogo Eletrénico do Governo Federal (https://www.;zov.br/pncp/pt-br/catalogo-eletronico-
de-padronizacao/itens-padronizados).

2.1. A AQUISICAO DE ALIMENTOS NATURAIS E FRESCOS, se d pelo fato do Centro de Referéncia
de Assisténcia Social — CRAS, ofertar lanches ao publico atendido, tanto nas oficinas realizadas junto aos
grupos de usudrios do PAIF, como nos grupos de usuérios do Servigo de Convivéncia e Fortalecimento de

Vinculo. Portanto, a fim de resguardar o interesse piblico primario (relacionado a coletividade) preciso
a referida contrataciio conforme explicitado abaixo:

2.1.1.JUSTIFICATIVA (art. 18, I c.c §1° I da Lei 14.133/2021)

O Centro de Referéncia de Assisténcia Social — CRAS, dentro das inimeras agdes desenvolvidas oferece
lanches para determinados grupos, como criangas do SCFV, mulheres do acompanhamento familiar
do PAIF, idosos do SCFV, entre outros atividades realizadas. A oferta do lanche ¢ importante por
varias razoes:

Nutri¢do adequada: Os lanches proporciona os nutrientes necessarios para sustentar energia e
concentragdo ao longo do dia. Isso ¢ especialmente importante em ambientes onde criangas, adultos
e idosos estdo envolvidas em atividades fisicas e mentais.

Manutencdo dos niveis de agiicar no sangue: Lanches regulares ajudam a manter os niveis de
aguicar no sangue estaveis, evitando picos e quedas repentinas que podem levar a irritabilidade, falta
de concentragdo e fadiga.

Promogio de hibitos alimentares saudaveis: Ao oferecer lanches nutritivos, as criangas aprendem
desde cedo sobre a importincia de fazer escolhas alimentares saudaveis. Isso pode ajuda-las a
desenvolver hébitos alimentares positivos que podem durar a vida toda.

Promogdo da socializagiio: Compartilhar lanches também pode ser uma oportunidade para as
pessoas interagirem umas com as outras € desenvolverem habilidades sociais, como compartilhar e
conversar.

Prevencio da fome: Lanches regulares ajudam a prevenir a fome, garantindo que as pessoas estejam
confortaveis e concentradas em suas atividades, em vez de distraidas pela fome.
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Em resumo, oferecer lanches para pessoas €m grupos ¢ uma parte importante do cuidado,
promovendo ndo apenas a nutricdo adequada, mas também o desenvolvimento fisico, cognitivo €

social dos participantes.

3.1. Local:

3.2. Solicitante/Secretario/Diretor: Milena Ferreira Guimaries — Diretora do Departamento

4.1 perlod de vigéncia do contrato sera até 31/ 12/024, contos da dt “de sua assinatura,
podendo  ser prorrogado  conforme necessidade e conveniéncia da Administragéo, nos termos da
Lei 14.133/2021.

4.2. O regime de fornecimento serd da seguinte forma: (art. 18, VII da Lei 14.133/2021):

4.2.1.A empresa terd o prazo de 10 dias Uteis para entregar os alimentos no enderego constante da
requisigao/ordem de servigo enviada. O prazo de entrega podera ser prorrogado, por igual periodo,
mediante justificativa apresentada e aceita pela Secretaria responsavel. Em caso de ndo aceitagdo
da justificativa a empresa devera fornecer o produto no prazo inicial estipulado.

42.2.A Contratada nio podera se megar em entregar 0S alimentos solicitados, mesmo que em
pequenas quantidades.

4.2.3.0 ndo respeito aos prazos de entrega ensejara em processo administrativo de responsabilidades e
aplicagdes de multas contratuais, além de outras sangdes previstas na minuta contratual.

4.2.4.Todas as despesas (diretas e indiretas) com a entrega do alimento serdo por conta da empresa
contratada.

4.2.5. Disposicio na Nota Fiscal ou documento que o acompanhe de que, & partir da assinatura ou
visto na Nota opera efeitos de recebimento legal do objeto, que impedem sua devolugdo ou
substitui¢do nfio produzirio quaisquer efeitos juridicos. Eventual assinatura ou visto na
Nota Fiscal pelo recebedor significara {inica e exclusivamente o recebimento provisorio
do objeto.

4.2.6. No caso de indicios de irregularidade do objeto, seja em relagdo a quantidade entregue, seja
em relagdo a qualidade, marca ou dimensoes, em relagdo a parte do objeto entregue, sera
notificada a empresa (via A.R. ou e-mail), bem como, solicitado 4 empresa a emissdo de Nota
Fiscal pertinente a parcela incontroversa (regular) do objeto para liquidagdo e pagamento,
conforme art. 143 da Lei 14.133/21.

4.2.7. Apbds o recebimento definitivo do objeto, a Nota Fiscal junto com a documentagdo de aceite
do objeto, sera encaminhado para o Departamento competente
(orgaogestorinagjal@hotmail.com)  para fins de verificagdo se a nota fiscal ou instrumento de
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cobranca equivalente apresentado, expressa 0S elementos necessarios e essenciais do
documento;

4.2.38. Havendo erro na apresentagdo da nota fiscal ou instrumento de cobranga equivalente, ou
circunstancia que impeca a liquidagdo da despesa, esta ficara sobrestada até que 0 fornecedor
providencie as medidas saneadoras, reiniciando-se 0 prazo apos a comprovagdo da
regularizagdo da situagdo, sem Onus ao Poder Publico;

4209. A nota fiscal ou instrumento de cobranca equivalente devera ser obrigatoriamente
acompanhado da comprovagéo da regularidade fiscal, que sera conferida pela Administragdo
na oportunidade da liquidagao;

42.10.  Constatada irregularidade fiscal do fornecedor, este sera notificado para no prazo de 15
(quinze) dias realizar a regularizagdo fiscal necessaria;

42.11.  Persistindoa irregularidade, a Administragiio Pablica tomara as providéncias necessarias para
a rescisdo contratual, assegurado o contraditorio e ampla defesa do fornecedor.

42.12. Havendo a efetiva execucdo do objeto, 0s pagamentos serao realizados normalmente, até que

se decida pela rescisdo do contrato.

4.3. A contratada deverd comprovar sua habilitagdo juridica, fiscal, trabalhista e econdmico-financeira
através da apresentagdo de certiddes negativas para estes fins, conforme definido em edital; conforme
justificativa no item 5 deste ETP.

4.4. Os alimentos a serem contratados se enquadram COMO de qualidade comum, porque as
exigéncias técnicas para sua definigio sdo usualmente praticadas no mercado da area, ndo
havendo especificidades que impliquem em transferéncia de conhecimentos, tecnologia e técnicas empregadas
a serem repassadas em transigdes contratuais.

4.5. O critério de julgamento adotado seré o de menor prego por item, conforme justificativa apresentada
no item 10 deste ETP.

4.6. Salvo melhor juizo, (através de orientacio da Procuradoria Juridica desta Municipalidade), a
licitagdo sera realizada na modalidade Pregio Eletronico — menor preco por ITEM — Modo de Disputa
aberto. (Art. 18, VIII da Lei 14.133/2021).

4.6.1.Pregdo eletronico por ser a regra geral prevista na lei 14.133/2021, ndo havendo justificativa
plausivel para a forma presencial.

4.6.2.Menor prego por item diante da justificativa constante do item 10 deste ETP.
4.6.3.Modo aberto torna-se o mais adequado a este tipo de contratagdo sendo o comumente usado no
ambito da administragio piblica neste tipo de objeto.

5. Documentos a serem exigidos em Edital levando em consideragdo ao disposto no art. 70 da Lei
14.133/2021):

5.1. Habilitagdio juridica: ato constitutivo (art. 66 da Lei 14.133/2021).
5.9. Habilitacdo fiscal e Trabalhista: (Art. 68, da Lei 14.133/2021).
5.3. Habilitacio econdmico-financeira: (Art. 69, 11, da Lei 14.133/2021).
5.4. Qualificagio Técnica: (Art. 67 da Lei 14.133/2021).

5.4.1. Atestado de capacidade técnica;

5.5. JUSTIFICATIVA DAS EXIGENCIAS TECNICAS (DO ITEM 5.4) (ART. 18, IX DA LEI
14.133/2021):

5.5.1.A exigéncia (5.4.1) € imprescindivel a fim de atestar que a licitante tem aptiddo para desempenho
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de atividade pertinente e compativel com o objeto de uma licitagdo; ou seja, que possui
qualificagdo técnica profissional e/ou operacional para executar o objeto indicado no edital.

6.1. Na pesquisa de prego observou-se os pardmetros previsto no art. 23, I da Lei 14.133/2021 conforme
mapa de preco em anexo com OS precos unitarios referenciais, memorias de calculo e os
documentos que lhe dio suporte e explicitado abaixo:

6.2. A pesquisa se deu diretamente com fornecedores com o intuito de evitar possiveis distorgdes/disparidade
de prego tentando se aproximar o mais fielmente do caso concreto. Visto que a pesquisa no ambito da
administragdo publica ndo se mostrou proveitoso em razdo das especificagdes serem diferentes o que
impacta negativamente nos pregos.

6.2.1.Justificativa para a escolha das empresas que ofertaram org¢amento: Prezando pela

celeridade e otimizacdio da fase de orcamentacdo, foi dada preferéncia aos potenciais
fornecedores (que atuam na 4rea do objeto) constantes da relagio desta Secretaria.

6.3. OS PRECOS ORCADOS SAO AQUELES PRATICADOS NO MERCADO REGIONAL. NAO
ESTANDO COM SOBREPRECO. OS ORCAMENTOS SAO VERDADEIROS E AUTENTICOS.

6.4. A metodologia para definigdo do prego de referéncia foi o menor valor dos pregos coletados
(TCU no Acérddo 4952/2012), conforme mapa de pre¢o em anexo com 0s precos unitirios referenciais,
memorias de célculo e os documentos que lhe ddo suporte.

6.5.1.A descri¢do da solugdo, abrange a AQUISICAO DE ALIMENTOS NATURAIS E FRESCOS.
Sendo a compra de alimentos naturais e frescos de cooperativas, com produgéo propria, através
de um credenciamento a mais adequada e vantajosa para atender as necessidades do caso
concreto, conforme explicitado a seguir.

Comprar produtos naturais de cooperativas pode ser vantajoso por varias razdes:

Qualidade e autenticidade: Muitas cooperativas se concentram em métodos de producdo
tradicionais e sustentaveis, garantindo a qualidade e autenticidade dos produtos naturais que
oferecem. Os membros da cooperativa tém um interesse direto em manter padrdes elevados, ja que
estdo investidos no sucesso a longo prazo da cooperativa.

Transparéncia: As cooperativas tendem a ser mais transparentes em relacdo aos seus métodos de
produgdo, ingredientes utilizados e préticas de negocios. Isso pode proporcionar aos consumidores
uma maior confiang¢a na procedéncia ¢ na forma como os produtos séo cultivados ou produzidos.
Precos justos: As cooperativas muitas vezes funcionam com a premissa de proporcionar pregos
justos tanto para os produtores quanto para os consumidores. Ao comprar de cooperativas, vocé€ pode
estar ajudando a apoiar agricultores e produtores locais, garantindo que recebam uma remunera¢io
justa pelo seu trabalho.

Sustentabilidade: Muitas cooperativas t¢ém um forte foco na sustentabilidade ambiental e social. Elas
podem adotar praticas agricolas organicas, minimizar o uso de produtos quimicos nocivos e
implementar politicas que beneficiem as comunidades locais € 0 meio ambiente.
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5. Comunidade e conexio: Ao comprar de uma cooperativa, vocé esta apoiando uma comunidade local
de produtores e consumidores. Isso ajuda a fortalecer os lagos dentro da comunidade e promove um
senso de conexdo e solidariedade entre as pessoas.

Em resumo, comprar produtos naturais de cooperativas pode ser uma escolha benéfica tanto para os
consumidores quanto para os produtores, promovendo préticas sustentdveis, transparéncia, justica e

comunidade.

As quantidades abaixo foram definidas, para o prazo de 9 (nove) meses, levando em conta o
periodo de abril a dezembro de 2024.

Item Especificagio Unidade Quantidade
1 |Leite Pasteurizado (tipo C) 40 litros / més
2 |logurte caseiro com polpa de frutas ou sabor 100 litros / més
3 |Biscoito / Bolacha caseira 32 kg / més

8.1. A Estimativa do Valor da Contratagdo ¢ de R$ 17.442,00 (dezessete mil, quatrocentos e quarenta e
dois reais) , obtida a partir de consulta ao mercado regional, com as empresas abaixo que possuem atividade
econdmica compativel para o tipo de servico a ser contratado, conforme cartio CNPJ em anexo aos
or¢amentos:

9.1.  Espera-se com a presente contratagfo proporcionar lanches saudéveis e de boa qualidade aos usudrios
participantes dos servigos da assisténcia social.

10.1. pclamento do bjeto é aplicavel a preente contratgﬁo.

11.1. Nio se verifica

12.1. A presente contratagdo encontra respaldo institucional tendo compatibilidade com o plano plurianual e

com as leis de diretrizes orgamentarias; e, adequagdo orgamentaria e financeira com a lei orgamentaria anual.

Bem como, faz parte do planejamento anual desta secretaria.

12.1.1. Apesar de ndo ter sido elaborado um documento Gnico — Plano anual de contratagdes, esta
secretaria, dispde de um cronograma/planilha com os servicos e materiais que necessita
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adquirir ao longo do exercicio financeiro com seu planejamento estratégico com base na

Lei Or¢amentaria desta municipalidade.
12.1.2. Além disso, a elaborag@o do PAC — Plano Anual de contratagdes néo € obrigatdrio na nova Lei

de LicitagGes. (art. 18,§1° I da Lei 14.133/2021).

13.1. Elaboragdo de termo de referéncia.
13.2. Autorizagdo da autoridade competente.
13.3. Elaboragio de Edital.

13.4. Processamento da licitago.

13.5. Contratago.
13.6. Em relagdo a solugéo definida ndo se vislumbra necessidades de tomada de providéncias de adeuagc”)es.

LA contratada devera seguir mecanismos de implementagdo da sustentabilidade; devendo no que
couber, durante toda a execugdo contratual, observar os critérios de sustentabilidade ambiental
e a implementagdo de agdes que reduzam osimpactos ambientais

15.1. Fase de planejamento:
15.1.1. Risco 1: erro na elaboragdo do orgamento, formag@o de preco, estimativo da planilha de custo.
15.1.1.1.  Dano: Atraso na contratagdo, com retificagdo do ETP e TR. Indicios de sobreprego ou
orcamento subestimado.
15.1.1:1:1. Agdo preventiva: Secretaria deve realizar levantamento e conferir as
informagdes antes do envio ao setor de licitagdes.

16.1. Tendo em vista a existéncia de fornecedores dos servigos relacionados, com base na Pesquisa de Precos,
declara esta equipe que a contratagdo pretendida ¢ viével e indispensavel ao funcionamento desta secretaria,
orgdos e departamentos municipais. Esta equipe de planejamento declara viavel esta contratag@o.

Responsavel pela pesquisa de prego: Departamento de Licitagdo

Responsavel pela elaboragdo do Termo de Referéncia: Milena Ferreira Guimaries

i

Assinatura dc"ﬁesponsyvel\/p}la Elaboragio do ETP

Assinatura do Responsavel pela Pesquisa de Preco

]

Assinatura do Respoésével [fla boragdo do Termo de Referéncia
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SOLICITACAO

DE: GABINETE DO PREFEITO.
PARA: DIVISAO DE LICITAGOES.

ASSUNTO: Contratagdo de empresa para aquisicdo de alimentos, através das COPAVI,
dos itens discriminados abaixo a serem ofertados para os funcionarios internos do pago
municipal.

Venho por meio deste solicitar ao diretor de divisdo de licitagdes, a abertura de
processo licitatdrio para a Contratagdo de empresa para aquisi¢do de alimentos, através
das COPAVI, dos itens discriminados abaixo a serem ofertados para os funcionarios
internos do paco municipal.

Tendo em vista que os biscoitos naturais sdo elaborados com ingredientes
saudaveis, proporcionando uma alternativa mais nutritiva e equilibrada em comparagao
com produtos industrializados convencionais.

Contribuem para a promogdo da saude dos funcionarios, incentivando habitos

alimentares mais saudaveis durante o expediente de trabalho.

ITEM | UND DESCRICAO QNTD

01 KG Biscoito/Bolacha 2 (semanais)

Sendo o que se tinha para o momento, subscrevo-me.

Diego Rafael Floripes de Souza
CHEFE DE GABINETE




WGAC ACGRo,
oo .o T€e,
& LY,

Correio eletrdnico: comercialcopavi@gmail.com
CNPJ: 73.672.412/0001-41

Paranacity, 23 de janeiro 2024.

Prezados

Submetemos para vossa apreciagdo orgamento de nossas mercadorias € seus
respectivos pregos, conforme solicitado. Pregos validos para o ano de 2024.

As entregas serio DURANTE O ANO DE 2024, nos meses, semanas € na
quantidade determinada pelos seguintes 6rgdos municipais, no Municipio de Inaja —
PR.

Ttem Descrigio Unidad | Quantidade | Prego Unitario | Vir Total

01 Leite Pasteurizado Tipo C L 2675 R$ 5,50 14.712,50

02 Iogurte caseiro com Polpa de L 1718 R$ 9,50 16.321,00

frutas ou sabor

03 Biscoito/Bolacha Caseira Kg 504 R$ 24,00 12.096,00

43.129,50
Assinado de forma digital por
VALMIR VALMIR

STRONZAKE:0147 STRONZAKE:01470512904

Dados: 2024.01.23 16:04:03

0512904 -03'00"

Valmir Stronzake — Diretor Financeiro
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Aos 14 (quatorze) dias do més de margo de 2023 (dois mil e vinte trés), as 15 (quinze)

horas, em terceira convocagéo, com a presenca de 33 (trinta e dois) cooperados, numero
suficiente para inicio dos trabalhos, reuniram-se em Assembleia Geral Ordinaria os
cooperados da Cooperativa de Producgéo Agropecpéria Vitéria - COPAVI, para deliberarem
sobre o assunto constante no “Edital de Convocagao” afixado em locais apropriados das
dependéncias da Cooperativa, comumente mais frequentadas pelos associados,
comunicagdo aos associados por intermédio de circulares, e publicado — Edital de
convocagéo no jornal Diario do Noroeste — pagina 2 do dia 19 de fevereiro de 2023, de
circulagdo regional, em tempo habil, a seguir descrito. “O Presidente da Cooperativa de
Produgéo Agropecudria Vitéria — COPAVI, inscrita no CNPJ sob o n° 73.672.412/0001-41,
no uso de suas atribuicbes que lhe confere o Estatuto Social, convoca seus
associados/cooperados em pleno gozo de seus direitos sociais, para a Assembléia Geral
Ordinaria, a ser realizada no dia 14 de margo de 2023, em Paranacity-Pr, na sede social da
Cooperativa, cito Assentamento Santa Maria, PR 464 km 01, as 13:00 (treze) horas em
primeira convocagao com a presénga de 2/3 (dois tergos) dos sécios. Caso nao haja
numero legal para instalagdo ficam desde ja convocados para segunda convocagéo as
14:00 (catorze) horas no mesmo dia e local com a presenca de metade mais 1 (um) dos
associado, e caso persista a falta de quérum as 15:00 (quinze), horas no mesmo dia e local,
em terceira e Ultima convocagdo com a presenga de no minimo 10 (dez) associados, para
deliberar a seguinte ordem do dia: 1 — Prestagéo de Contas do ano de 2022; 2 — Destinagéo
dos Fundos, e Sobras ou Perdas; 3 — Plano de atividades para o ano de 2023; 4 -
Apresentagéo de chapas para Nova Diretoria e Conselho Fiscal; 5 — Eleicao e apuragao dos

'yotos da Nova Diretoria e Conselho Fiscal; 6 — Posse da Nova Diretoria e Conselho Fiscal.

Paranacity, 17 de fevereiro de 2023. Jacques Pellenz - Presidente.” Na abertura da reunido,

assumiu os trabalhos o socio Jacques Pellenz - Presidente. Também foi convidado a mim,

Heloisa dos Santos Gomes, para secretariar os trabalhos, e o sécio Donizete Alves,

representante do Conselho Fiscal para compor a mesa. Apds as palavras de boas vindas do
Sr. Presidente, passamos a discussdo da pauta. 1) Prestagdo de contas referente o
exercicio de 2022. O Presidente fez a leitura do Balango Patrimonial e a leitura do

115
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Demonstrativo de Resultados, informando que a Cooperativa teve um resultado negativo no

periodo. O sr. Presidente solicitou ao cooperado Donizete Alves para que procedesse a
leitura do Parecer do Conselho Fiscal, sendo favoravel a aprovagao pela AGO. Apéds a
leitura do Parecer do Conselho Fiscal, o Presidente abriu o espago para esclarecimentos, os
quais foram realizados pela Diretoria. Com essas informagdes foi colocado em Aprovagao o
Balanco Patrimonial e DRE do Exercicio do ano de 2022, o qual foi aprovado pela AGO. Em
relagdo ao resultado negativo, a diretoria propds que seja abatido do Fundo de Reservas,
proposta que foi aprovada pela Assembleia. Vale ressaltar que os membros da atual
diretoria presentes na Assembleia se abstiveram durante o processo de votagdo da
prestacdo de contas. Encerrado esse assunto, o presidente, em nome da diretoria, expds
que o plano para o ano de 2023 & garantir o funcionamento da agroindustria de derivados
de cana, e conseguir financiamento para ampliagdo do laticinio de leite orgénico com
objetivo de conseguir o registro estadual, tendo em vista que no momento temos apenas 0
registro municipal. A Cooperativa deve buscar solugbes tecnologicas e recursos para
avancar nesse sentido. Apos isso', foi iniciado o processo de eleigdo da nova diretoria e
Conselho Fiscal. O Presidente explicou que em 2023 completam-se o0s trés anos de
‘mandato da atual Diretoria, e, portanto, hoje devera ser eleita a nova Diretoria, e também o
novo Conselho Fiscal, os quais tomardo posse nesse mesmo dia. Apos isso solicitou para
que fossem apresentadas as chapas para DIRETORIA anteriormente inscritas. Foi
apresentada chapa Unica. O Presidente solicitou ao Conselho Fiscal para que coordenasse
e procedesse a votagdo secreta. Apés uma pequena pausa para votacdo, e posterior
apuracao dos votos, o resultado foi o seguinte: A Chapa Unica apresentada foi eleita com 27

(vinte e sete) votos a favor, 5 (cinco) votos contra e 1 (um) voto em branco, totalizando 33

(trinta e trés) votantes; Portanto, a nova Diretoria da Cooperativa de Produgdo Agropecuaria
'Vitoria — COPAVI, por desejo da maioria absoluta de seus socios, esta assim formada:
Diretor Presidente: — TANIA VIEIRA LEITE, brasileira, solteira, agricultora, nascida em 08
de julho de 1978, no municipio de Porto Velho, estado de Ronddnia, portador do RG sob n°
000887118 expedida em 22/07/2003 e CPF:(MF) sob n° 849477212-00, residente e

domiciliado no P.A Santa Maria, s/n, bairro rural, no municipio de Paranacity/PR, CEP:

3
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87.660-000; Diretor Vice-Presidente — JACKSON RAIMUNDO DA SILVA, brasileiro,
solteiro, agricultor, nascido em 23 de maio de 1991, no municipio de Paranavai, estado do
Parand, portador do RG 11000918-6 SSP/PR expedida em 15/02/2017 e CPF (MF) sob n°
082087259-89 residente e domiciliada no P.A Santa Maria, s/n, bairro rural, no municipio de
Paranacity/PR, CEP:87.660-000; Diretor Tesoureiro — VALMIR STRONZAKE, brasileiro,
casado em regime de comunhao parcial de bens, agricultor, nascida em 25 de outubro de
1974, no municipio de Dois Vizinhos, estado do Parang, portador do RG sob 6896914-0
SSPPR expedida em 20/12/2018 e CPF (MF) sob n°® 014705129-04, residente e domiciliado

no P.A Santa Maria, s/n, bairro rural, no municipio de Paranacity/PR, CEP: 87.660-000;
Diretor Vice-Tesoureiro — CRISTINA STURMER DOS SANTOS, brasileira, solteira,
agricultora, nascida em 11 de novembro de 1992, no municipio de Toledo, estado do
Parana, portador do RG 10571705-9 SSP/PR expedida em 07/11/2005 e CPF (MF) sob n®
084851759-80 residente e domiciliado no P.A Santa Maria, s/n, bairro rural, no municipio de
Paranacity/PR, CEP:87.660-000; Diretora Secretaria-Geral — HELOISA DOS SANTOS
GOMES, brasileira, solteira, agriculfora, nascida em 10 de setembro de 1998, no municipio

de Uberaba, estado de Minas Gerais, portadora do RG sob n° 14303196-9 SSP/PR
expedida em 14/11/2014 e CPF (MF) sob n° 101260559-04, residente e domiciliada no P.A

\ .Santa Maria, s/n, bairro rural, no municipio de Paranacity/PR, CEP: 87.660-000; Encerrada
» a eleigao da Diretoria, passou-se a eleigado do Conselho Fiscal, onde foi apresentada chapa

unica. Da mesma forma seguiu-se a votagdo secreta. Apods a apuragdo dos votos, o

resultado foi o seguinte: A chapa apresentada foi eleita com 31 (trinta e um) votos a favor e
2 (dois) votos contrarios, totalizando 33 (trinta e trés) votantes; Portanto, o novo Conselho
-Fiscal esta assim formado : Membros Efetivos — SOLANGE LUIZA PARCIANELLO
PELLENZ, brasileiro, casada com comunh&o parcial de bens, agricultora, nascido em 17 de

junho de 1962, no municipio de Horizona, estado do Rio Grande do Sul, portadora do RG
sob n°® 5405909-4 SSP/PR expedida em 21/07/2008 e CPF (MF) sob n°® 809661289-15,
residente e domiciliado do P.A Santa Maria, s/n, bairro rural, no municipio de Paranacity/PR,
CEP:87.660-000; ILDO ROQUE CALZA, brasileiro casado em regime de comunhao
universal de bens, agricultor, nascido em 19 de outubro de 1962, no municipio de

3/5
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Tucunduva, estado do Rio Grande Sul, portador do RG sob n° 3690302-3 SSP/PR expedida
em 19/09/2014 e CPF (MF) sob n° 498601869-87, residente e domiciliado no P.A Santa
Maria, s/n, bairro rural, no municipio de Paranacity/PR, CEP: 87.660-000; MARIA JOSE
TERTULIANO CORREIA, brasileira, solteira, agricultora, nascido em 28 de junho de 1985,
no municipio de Conde, estado da Paraiba, portador do RG sob n® 2951719 SSP/PB
expedida em 09/12/2014 e CPF (MF) sob n° 058238494-00, residente e domiciliado no PA
Santa Maria, s/n, bairro rural, no municipio de Paranacity/PR CEP: 87.660-000; Membros

Suplentes — MARIA SALETE BACK, brasileira, casada em comunhao universal de bens,
agricultora, nascida em 13 de julho de 1967, no municipio de Medianeira, estado do Parana,
portadora do RG sob n°® 5701568-3 SSP/PR expedida em 17/01/2008 e CPF (MF) sob n°
020781239-00 residente e domiciliada no P.A Santa Maria, s/n, bairro rural, no municipio de
Paranacity/PR, CEP: 87.660-000; CLEDINEIA DE OLIVEIRA BARBIERI, brasileira, solteira
agricultora, nascida em 22 de julho de 1996, no municipio de Sete Quedas, estado do Mato
grosso do Sul, portadora do RG sob n° 13869265-5 SSP/PR expedida em 19/07/2013 e
CPF (MF) sob n° 107756429-59, fesidente e domiciliada no P.A Santa Maria, s/n, bairro
"\ rural, no municipio de Paranacity/PR, CEP: 87.660-000; ADILSON GUMIEIRO, brasileiro,
‘ uniao estavel, engenheiro agrénomo, nascido em 29 de setembro de 1967, no municipio de
Floresta, estado do Parana, portador do RG sob n° 4243050-1 SSP/PR expedida em
28/12/1984 e CPF (MF) sob n° 027159179-02 residente e domiciliado no P.A Santa Maria,
s/n, bairro rural, no municipio de Paranacity/PR, CEP: 87.660-000; Os eleitos ndo estao
impedidos de exercer as fungdes tanto os Diretores quanto os Fiscalizadores da
Cooperativa, por lei especial, ou em virtude de condenagéo criminal, ou por se encontrarem
'_sob os efeitos dela, a pena que vede, ainda que temporariamente o acesso a cargos

publicos, ou por crime falimentar de prevaricag&o, pleito ou suborno, peculato, ou contra a

economia popular, contra o sistema financeiro nacional, contra normas de defesa da
concorréncia, contra relagdes de consumo, fé publica, ou a propriedade, bem como nao
estdo enquadrados nas vedagdes previstas nos artigos 51, paragrafo cinco e 56 paragrafo
primeiro da lei 5.764/71, sob as penas da Lei. O Presidente da COPAVI, apos a conferéncia

dos resultados, declarou eleita e empossada a nova Diretoria, que tera um mandato de 3
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(trés) anos, a contar da data de hoje, e declarou eleito e empossado o Conselho Fiscal a

qual terd um mandato de 01 (um) ano a contar desta data. Inexistindo qualquer outra

manifestagao, lavrou-se a presente ata que, lida, foi aprovada por todos os socios presente,
conforme lista de presenca dos Associados na Assembleia Geral Ordinaria, registrado no
livio de presenga em Assembleias desta cooperativa, aqui representados pelos diretores
abaixo assinado. Esta Ata é copia fiel da transcrita no livro n® 02 na folha n°® 09 do Livro de
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| / ATA DE ASSEMBLEIA 'GERAL EXTRAORDINARIA DA COOPERATIVA DE
P L PRODUCAO AGROPECUARIA VITORIA - COPAVI
CNPJ 73.672.412/0001-41 - NIRE 41.4.0000898-3

P Aas 26 (vinte e seis) dias do més de novembro de 2009 (dois mil e nove), as 13 (treze)

I horas, ¢m primeira convocagdo, com a presenga de 36 (trinta e seis) ¢ooperados, numero
suficiente para inicio dos trabalhos, reuniram-se em Assembléia Geral Extraordindria os

- cooperados da Cooperativa de Produgio Agropecusria Vitdria - COPAVI, para
deliberarem sobre o assunto constante no “Edital de Convocagiio” que fora publicado no

Jornal O Regional do dia 15 de novembro de 2009, na pigina 2, e exposto em local

piblico de facil acesso aos cooperados, 4 seguir deserito. “Cooperativa de Produgio

_ Agropecudria Vitoria — COPAVI - Assembléia Geral Extraordindria - Edial de

" Convocagiio. O Presidente da Cooperativa de Produgiio Agropecuiria Vitoria —

3\ COPAVI, no uso de suas atribuigdes que lhe confere o Estatuto Social, convoea Si."‘.i:-(;////
5” ~ associados em numero de 42 (quarenta e dois) em pleno gozo de seus direitos sociais,
: para a Assembléin Geral Extraordindria, a ser realizada no dia 26 de novembro de 2009,
. em Paranacity-Pr, na sede social da Cooperativa, Assentamento Santa Maria. PR 464+
\ «km 01, as 13:00 (treze) horas em primeira convocagio com 4 presenga de 2/3 (dois j’w\_r"-”‘/- r
"o tergos) dos sécios. Caso nfio haja nimero legal para instalagio ficam desde ju © S
 convoeados para segunda convocagio ds 14:00 (catorze) horas no mesmo dia e local /
m a presenga de metade mais 1 (um) dos associado, e caso persista a talta de quorum
as 15:00 {quinze) horas em terceira e Gltima convocagdo com a presenga de 10 (dez)  /
associados, para deliberar a seguinte ordem do dia: | - Reforma do Estatuto Social; 1.1 - N
Acréscimos no artigo 2% 1.2 - Alteragdes no Capitulo IV; 1.3 - Alteragiio no artigo 217 o
J 1.4 - Alteraglio no artigo 22°% 1.5 - Alteragdes no Capitulo VI 1.6 - Alteragdes no
N Capitulo X1, Paranacity, 14 de novembro de 2009. Valmir Stronzake.” Na aberturs da  ¢——-
\ reunifio, assumiu os trabalhos o Sr. Valmir Stronzake - Presidente. Também fai 1{(
\5. convidado a mim, Alex Verdério, como Secretirio Geral, para fazer parte da mesa ¢ 4;—;_«
lavrar a presente Ata. Apos as palavras de boas vindas do Sr. Presidente, passamos i LA
leitura da pauta, onde consta a seguinte ordem do dia: 1) Reforma do Estatuto. Socul =%
Passando ao item da pauta, o Sr. Presidente explicou que tornou-se necessaria a reforma 7LD
. estatutiria, em face das impropriedades encontradas na versdo original do Estatuto. A 3
Vil ) reforma proposta visa adequar o Estatuto ao padriio exigido pela legislagdo em vigéncia.
</ Assim sendo, apés amplo debate, o Sr. Presidente leu para wodos, os pontos a serem T
y_-‘ alterados, arugo por artigo. Ficou aprovada, entdo, as alteragdes do Estatuto Social, caom A
/ a concordincia de todos os presentes, o qual devera ser assinado pelo Presidente e pelo ‘L N

N

1 5,
|

N )&__, Secretario Geral. Prosseguindo, o Presidente agradeceu a presenga de todos ¢ &

N confian¢a depositada na atual diretoria ¢ franqueou a palavea a quem dela quisesse fuzer .
el uso. Nada mais havendo a tratar ¢ como ninguém mais se¢ pronunciou, o Presidente deu ,f_ff’:ﬁ’ '

\ por encerrados os trabalhos, e eu, Alex Verdério, que lavrel a presente Ala, encerro-a.

L ¢ que, apos lida e achada conforme, contém as assinaturas de todos os cooperados

CE T presentes. A presente Ata ¢ transeriglo fiel da lavrada no Livro de Atas da Cooperativa

Sor AW de Produgio Agropecudria Vitdria - COPAVL

Valmir Stropzake - Presidente
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Aprovado pela Assembléia Geral Exteaordinaria de 26 de novembro de 2009
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CAPITULO |
DENOMINACAQ, SEDE E NATUREZA

Art. 19 - A Cooperativa de Produgiio Agropecuaria Vitoria, com sigla COPAVI, rege-se
por este estatuto ¢ pelas disposigdes legais vigentes, tendo:
41 Sede e administragdo na cidade de Paranacity Listado do Parana e foro Juridico
na Comarca de Paranacity — Pr.
i Area de aclo no municipio de Paranacity ~Pr.
¢1 O ano social da cooperativa sera correspondente de janeiro a dezembro de cudy
ano. A sociedade tem prazo indeterminado de funcionamento.
41 Todo o trabalho na cooperativa € coletivo, se caracterizando pela distribuigio
dus atividades em setores de produgiio, onde cada sGeio possul uma atividade
especifica.

CAPITI Lo A
DOS OBJETIVOS

Art. 29 - A sociedade Cooperativa que redne 0s pequenos agricultores a cla associados, terd
por objetive principal a produgio agropecuiiria, a industrializagio ¢ comercializagdo dessa
produgio, podendo desenvolver as seguintes atividades para consecugio de seus objetivos.

a) Transportar, sempre que  possivel, do local da produgdo para as suis
dependéncias ou para locais de comercializagio, os produtos de origem vegebl.
animal. mineral ou industrial de seus associados, bem como produtos ¢
mercadoriss de fornecedores ou de terceiros destinados i secdio de consumo e
msumos, quando de interesse da Cooperativa;

by Comprar, vender, produzir, classificar, padronizar, armazenar, beneticiar,
industrializar, comercializar, registrar com marcas proprias ou de terceiros,
conforme lei vigente, a orodugio anima!, vegetal ou mineral de scus associndos,
de sua prapria produgio ou de tereeiros acaro do limite da lei.

¢ Desenvolver e organizar servigos de recepgio de produtos dos associados, de tal
forma que se obtenham boas condighes de preservagio ¢ seguranga o
cimultaneamente, racionalizagio e diminuigio das despesas de transporie dos
lncais de produglio para armazéns ou para o mercado consumidor,

d}  Assegurar, para tedos os produtos de vendas em comum, adequados canais de
distribuigfio ¢ colocagdo diretamente nos mercados consumidores: s no
mercado nacional ou internacional,

¢1 Providenciar, para &imo cumprimento dos objetivos anteriores, instalagdes,
maquinas ¢ armazéns que e onde se fizerem necessirios, seja por conta propria
on arrendamento;
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k)

mj

nh

o)

Adotar marca de comércio, devidamente registrada, para produtos recebidos
¢lou industrinlizados e, assepurar sua promogdo mediante publicidade e/ou
propaganda compativeis.

Desenvolver a mecanizagio agricola;

Adquirir ¢/ou, sempre que for o caso, importar, produzir, processar,. formular,
(abricar ou industrializar quaisquer artigos do interesse dos associados, tais
como mudas, sementes, fertilizantes minerais, orginicos ¢ oulros, animais,
ragoes, sais mineralizados e produtos veterinarios, veiculos, motores, maguinas
e implementos agricolas, pegas ¢ acessorios, ferramentas, material de construgido
¢ instalagio agropecudrio, instrumentos e apetrechos agropastoris, combustivels,
lubrificantes e ainda qualquer outros insumos, de alguma forma vinculados as
alividades da cooperativa e seus associados, bem como fornecer tais artigos aos
associados mediante faturamento e/ou laxas de servigos;

Adquirir e/ou instalar ¢ fornecer, segundo conveniéncias ¢ possibilidades do
Cooperativa, oda espécie de utilidades, géneros alimenticios, produtos de uso
pessoal ¢ doméstico, mediante idéntico sistema;

Instalar, onde for necessirio e conveniente, armazéns, deposilus e lojas que
facilitem a distribuicdo dos produtos acima mencionados:

Comprar por encomenda dos associados, quaisquer outros artigos de que estes
necessitem para suas lavouras ¢ suas atividades em geral. contanto que
vinculados aos interesses comuns da Cooperativa,

Fazer, de acordo com as possibilidades, vendas a prazo dos artigos mencionudos
neste capitulo, aos associados;

fncaminhar os associados e dar-thes apoio para que obtenham condigdes de
financiamento junto as instituigdes de crédito.

Obter recursos para financiamento de custeio de lavouras ¢ investimentos dos
cooperados:

Dentro dos pardmetros preestabelecidos e, de acordo com a viabilidude das
circunstincias, efetunr adiantamentos por conta dos produtos recebidos ¢ ou
contra entregas futuras, de associados, bem como a terceiros para prestagio de
servigos efou para aquisigio de bere, sempre mediante documentos que 0s
asseguren.

§ - 17« Servigos Téenicos ¢ Socials
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4) Proteger o éxito do sistema cooperativo por todos 08 meios 1Eenicos possivels,
instalando  ¢fou promovendo quaisquer servigos  que objetivem  ©
desenvalvimento @ aperfeigoamento tecnologico da produglio, a racionalizagdo
de metos e processos € otimizagdo econdmica das condigdes de consumao,

by Lmpreender iniciativas ¢ realizar plano sistematico de assisténcia téenica que
promova, por 1odas as formas compativeis, a produtividade das atividades dos
associndos ¢ a expansio do cooperativismo.

¢y Prestagio de servigos na areq de educagio ambiental;

dy DPrestar assessoria na implantagio de produgdc arginica ¢ agroccologicy.
inclusive com vistas a certificagdio organica participativi.

¢ Prestagio de servigos no desenvolvimento e formagio do associativismo ¢
COOPErativismo;

f) Prestagio de servigos culturais seja escolar efou educacional, como ainda, em
campo especifico, da educagio cooperativista aos associados, funciondrios @
{amiliares e orientagio administrativa (micro-economicu-i'ami!iur]. de educagio
orcamentaria e de plancjamento;

vy Prestagio de servigos de desenvolvimento social ¢ esportivo, incluindo clubes,
(uadras esportivas, cinemas, bibliotecas, restauranies comunitiarios, telecentros,

¢ apoio aos demais meios de convivio e lazer atingidos pela agdo da
Cooperativi,

by Fomento de instituigdes comunitdrias, tais como lactarios, creches, abrigos
ipessoas 1dosas), escolas, pragas ¢ ambientes de uso comum culural, social ¢
desporiiviy

iy Prestagio de servigos de mecanizagiio agricola.
it Prestagiio de servigos de orientaglio fiscais e juridicos:
L) Prestagho de servigos na area de turismo rural;

Art3e - Para atendimento de quaisquer dos ohjetivos da Cooperativa, incluinde os
acessOrios oy complementarces, poderd a mesma filiar-se 4 outras cooperativas ou, aimda,
atendidas as  disposiglies  da Legislagio pertinente, participar  em sociedades ndo
cooperalivas, bem como manter por conli propria ou alravés de contratos ou ConveRios
com empresas ou entidades de direito piblico ou privado, quaisquer servigos clou
atividades
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Art. 4° - A cooperativa poderd utilizar terras dos socios ou arrendar de terceiros, bem como
possuil terras proprius pra alcangar seus objetivos, Poderd receher doagio dos direitos dos

SOCHOS.

Art, 5° - A cooperativa realizara suas atividades sem finalidade lucrativa propria ¢ sem
discriminagiio politica, religiosa, racial e social,

CAPITULO 1
DOS SOCTCS

Art. 6 - Podera ingressar na cooperativa toda pessoi acima de 18 anos, que residir na area
de stuagiio, e comprovar possibilidades de contribuir para os objetivos da cooperativa. U
pimero de ussociados ndo terd um limite quanto ao maximo, mas nio poderd ser inferior a
20 (vinte) pessoas fisicas. .

Art. 7 - O ingresso serd solicitado mediante inscrigio abonada por trés sOClOs @
encaminhada a diretoria trés meses antes da data da assembléia geral, que submeterd ©
pedido o apreciagio da assembléia.

Art. 8¢ - Siio direitos dos sGcios:
4y Participar de todas as assembléias gerais, votar ¢ ser votado em gqualquer
processo decisono; '
by LExigir dos organismos administrativos, informagdes sobre atividades da
cooperaliva,
¢y Participar das atividades da cooperativa;
4y Demitir-se da cooperativi quando lhe cor ten;

Art. 97 - Sio deveres dos soeios:

at Subscrever as cotas-parte que Ihe correspondem, contribuir com as Laxas de
SErVigDs € encargos sociais, determinados pelo regimento interna;

by Cumprir 05 estatulos sociais e participar de todas as assembléias gerais da
cooperativa;

¢) Participar na produgiio agropecudria, prestagio de servigos e atividades gerais da
cooperaliva, perlinentes aos sues objetivos:

dy Zelar pelo bom funcionamento da cooperaliva;

Art. 10° - () stcio responde subsidiarismente pelos compromissos da cooperativa em face
de terceiros até o valor da cota capital por ele subserito.

Art. 119 - A saida do socio da cooperativa ocorrera quando;
4y For solicitado pelos socios;
Iy Por morte da pessoa;
¢y Por deixar de atender os requisitos ¢ goaarios de INEresso ¢ permancndia na
cooperiva,

4]
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4y Por incapacidade civil;

Art. 12° - Nos casos de saida do socio, assembidia veral decidird a forma e praZo de
devolugio de cotas-parte, conforme parecer dos drpios de administragio e de acordo com 0
regimento interno.

Art. 13° - A participagio do steio em atividade produtiva ou prestagio de servigos na
conperativa ndo gera vinculo empregaticio, sendo gue a produgio ¢ coletiva,

CAPITULO IV
DO CAPITAL

Art. 14° - O capital social da cooperativa, que é dividido em cotas-parte, ndo tem fimite
quanto ao maxime, € varidvel conforme o valor das cotas-parte subscritas ¢ o namero de
associndos, nao podendo ser inferior a R$ 2.700.00 (dois mil e setecentos reais).

AFL1S® - O valor da cota-parte serd de RS 27,00 (vinle ¢ sete reais).

Art. 16° - Cada socio deverd subscrever no minimo cinco cotas-parte.
§ 1" - O sécio poderd integralizar a cota-parie em moeda ou correspondente <m
produtos ou bens.

Art. 17° - A sociedade cooperativa poderd receber doagdes em dinheiro ou bens para
melhor consecugio dos seus objetivos, de pessods fisicas e juridicas ou entidades ou
organismos publicos.

Art. 18° - A cota-parte € indivisivel, intransferivel a ndo associados, nilo podendo ser
negocisda de modo algum, nem dada em garantia, sendo sua subscrigiio, realizagio,
wransferéncia ou restituiglo, escriturada no Livro de Matricula.

Art. 199 - Nenhum cooperado poderd possuir mais de 1/3 (um tergo) do valor total das
cotas-paries que representem o capital social

CAPITULO V
DA ASSEMBLEIA GERAL

Art. 20° - A Assembléia geral é orgdo maximo da sociedade, podendo deliberar sobre todas
as queatdes relativas a sociedade, respeitando os estatutos e leis.

Art. 217 - Realizar-se-a uma assembléia geral em margo, que deliberard sobre os seguintes
Assunloes:

4y Prestagio de contas anual;




b Destinaglio dos fundos e sobras ou prejuizos;
¢} Avaliagdo das atividades em geral;

d) PMano de atividades para o ano;

¢y Outros assuntos de interesse da sociedade.

Art. 22° - Realizar-se-a sempre que necessario uma assembléia geral extraordindria, que
podera deliberar sobre qualquer assunto do interesse da sociedade, desde que mencione iu
edital de convocaglio.

Art. 237 - As Assembléias gerais extraordindrias scrie convocadas mediante aviso publico
de faeel aoesso dos sGCios com prazo minimo de 17 dias de antecedéncia, por uma das
seguintes formas:

a) Pelo Presidente;

by Pela Diretoria;

¢) Pelo Conselho Fiscal;

dy Por abaixo-assinado com 1/5 (um quinto) dos associados em pleno pozo dos

seus direitos, apos solicitaglio nfio atendida pelo Presidente.

Art. 24° - I de competéncia exclusiva da assembléia geral extraordinaria, deliberar sobre
08 SCEUINES ASSUNLOS:
| Reforma do estatuto]

Il. Fusio, incorporagio ou desmembramento;

111 Mudanga do objetivo da sociedade;

IV, Dissoluglo voluntiria da Cooperativa ¢ nomeagio de scus liquidantes,

V. Contas do hquidante.
§ Unico - slio necessdrios 0s volos de 2/3 (dois ter;o) dos séeios presentes pard rornar
validas as deliberagdes de gue trate este artigo.

Art. 259 - O quorum minimo para instalagio da assembléia geral serd de:
I Dois tergos dos socios em dia, em primeira convocaglio, no local e hora marcados,
i Metade mais um dos sécios, uma hora apds a primeira convocagio.
N 10 (dez) sOcios, duas horas apos a primeira convocugdo.
§ Unico - As trés convocagdes podem ser feitas em um Gnico edital, desde que dele
consten, EXPressamente, 0S prazos para cada uma delns.

Art. 26° - O funcionamento das assemhbléias gerais seguird as seguintes normas:

a) Serfio presididas pelo Presidente ou Vice-Presidente da cooperativa ou no

impedimento destes por alpuém eleito em assembléia

by Toduss as deliberagdes seriio tomadas por maioria simples dos presenies ¢ nu
cuso de mudanga de estatuto por 2/3 dos presentes.
A volagdo deverd ser secreta, sempre que cinco dos presentes solicitar, para
qualguer assunto;
d) Quando se tratar de assunto que envoive mieresses particulares da diretonia, ou

de algum socio, os envolvidos nio poderdo votar.

~
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Art. 27° - Para qualguer processo decistrio, cada socio terd direito a um volo Spenas
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Art. 28° - Compete & assembléia geral a decisiio sobre a venda de bens, Maveis ¢ imovets
de grande valor. A compra © venda de bens de pequent valor ficam na competéncia de cada
setor, com autorizagio da diretoria da coopetativi.

CAPITULO VI
DA ADMINISTRCAO

Art. 299 - A cooperativa serd administrada por uma diretoria de 5 membros, composto por.
Presidente ¢ Vice-Presidente, Secretario Geral, Tesoureira, € Vice-Tesoureiro.

Art. 36° - Os membros da diretoria deveriio estar em 2070 de seus direitos na cooperativa ¢
terio um mandato de 3 anos, podendo ser renovade. por um periodo apenas 1o mesie
cargo

Art. 317 - A cada cleigio deve-se renovar no minimo trés diretores entre 03 CIneo.

Art. 32° - Compete a diretoria decidir, encaminhar ¢ zelar coletivamente por todos o3
rumos o atividades da cooperativa.

§ 19 - A diretorin estabelecera sua sistematica e periodicidade de reunides.

§ 2° - Nenhum componente de cargo receberi saldrio ou terd vinculo empregaticio com 2
cooperalivi,

Art. 33° - Compete ao presidente da cooperativa;
ay Responder social, politica e judicialmente a cooperativa;
b) Assinar chegues € Movimentar Contas em conjunto com o tesoureiro,
¢y Dhirigir as assembléias ¢ reunifies de diretoria;
dy  Assinar, junto com o tesoureiro, contralos & obrigagdes com terceiros, ¢ realizar
aperagdes de todos 0§ lipos com apéncias bancérias.

Art. 34° - Compete a0 vice-presidente, substituiz o Presidente em caso de impedimento
deste.

Art. 35° - Compete a0 Secretdrio Geral zelar pelos livros ¢ atas administrativos da
Cooperativi,

Art. 36° - Compete a0 lesoureiro zelar pela ordem finunceira e contdbil da cooperaliva ¢
movimentar as contas bancdrias ¢ recursas ¢m conjunto com o presidente.
| Assinar, junto com o Presidente, contratos ¢ obrigaghes com LErceiros.

Art, 37¢ - Compete ao vice-tesoureiro, substitir o tesourcira em case de impedimentos
deste.




Art. 38° - Compete, anda o Jiretoria coletiva:
. Convocar as assembléias gerais;
{1, Presiar contas de todas as atividades econémicas ¢ financeiras da cooperativi
(11 Cuarantir seu {uncionamento para consecugdo dos seus objetivos:
V. Realizar convénios, acordos com outras entidades € OFZanisSmos,
v, Contratar operagdes Jde todo o tipo com apéneins bancarias;
V1, Contratar € demitir funciondrios:

Vi Proper & assembléia um regimento interny mera regular as normas de trabaiho,
produgio, prestagio de servigos € organizar 0 funcionamento 1AEMe da
cooperativi;

ViiL  Propor @ assembléia, sangdes, punighes ou penalidades a SOCI0S;
I1X.  Indicara assembiéia propostias de admisslio ¢ saida dos sO6¢i0s;
x. Zelar pelo cumprimento do estatuto ¢ do regimento interno;
N1, Contratar assessoria téenica para consecugdo dos seus objetivos:

CAPITULO VI

DO CONSELHO F ISCAL
Art. 39° - A administragio da sociedade serd fiscalizada por um consello fiscal composto
por trés membros efetivos e trés suplentes, eleitos em assembléia geral, nu mesma data da

cleicio da dirctoria, com mandato de 3 anos podendo ser reeleito apenas 173 dos seus
L'm\‘lpum:n!c.\'

Art. 407 - Compete ao consetho fiscal estabelecer uma sistematica de irabalho que permitd
4 fiscalizagiio das contas € atividades da administragio.

Art, 412 - O conselho fiscu! podera coniratar quditoria externa, Case assim achar necessans
para cumprimento de suas atividades.

Art, 420 - O conselho fiscal apresentard seu relatorio e parecer na assembléia geral
ardinana de cada ano ou quando selicitado por no minimo 10 socios.

Art. 43° - Niio poderd haver grau de parentesco de primeiro grau nos membros da dirctoria
entre si ¢ com 0s membros do conselho fiscal.

Art. 44° - Lm caso de omissiio do conselho fiscal, 50 9, dos socios poderdo contratar
auditona externg as expensis da cooperativa, mediante :1baixo~ussinado em documento para
esse Nm ¢ decidido em assembliéia.

CAPITULO Vil

DAS ELEICOES

Art, 45° - Todo socio em dia com suas obrigagbes podera concorrer 3 qualquer cargo
eletivo da sociedade.
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Art. 46° - As cleigdes serdo realizadas duranie a ussembiéia geral ordinaria que coincide ©
final da gestio de 3 anes.

Art. 477 - Apresentar-se-io chapas distintas para os cargos da diretoria e para o conselio
fiscal.

Art. 48¢ - Haverd votaglo secreta pard cada um dos dois organismos ¢ serilo proclamadas
cleilas as chapas que obtiverem a metade mais um dos votos dos presentes votantes.

§ 19 - Em caso de existéncia de varias chapas € néio conseguir a votagio necessaria repeti-
se-do as inscrigbes de chapas e volagio quantas vezes forem pecessdrias para garuntin a
volagao minima exigida.

Art. 49° - Qualquer membro da assembléia poderd iimpugnar nomes das chapas Baseundo-
se nas disposigbes legais do estatuto & nesse caso o nome deverd ser substituido sem
prejuizo da chapa, desde que a impugnagio seja solicitada até 15 dias apos & publicagio da
chapa.

Art. 30° - Quando houver mais de um terco dos cargos da diretoria vagos. por saida dos
sicivs. efetuar-se-a a eleigio de seus substitutos na proxima assembléia geral para cumprir
mandato. Abaixo desse percentual assumira o vice.

CAPITULO IX
DOS FUNDOS E SOBRAS

Art.31° — Serfio constituidos os seguintes fundos recolhidos a partir das sobras liquidas
anuais;

[ 10% (dez po cento) para FUNDO DE RESERVA DE CAPITAL, destinando @
reparar prejuizos ou atender necessidades do uesenvolvimento;
Il 5% (cinco por cento) para fundos de ascistéacia téenica, educacional ¢ social,
destinado a assisténcia dos sdcios;
1. 30% (trinta por cento) para fundo de investimento, sendo destinado a investimentos
na cooperaliva para alcangar 0s Seus objetivos,
IV 20" (vinte por cento) para aumento do capital social.

Art. 52° — O saldo das sobras descontados 0s percentuais anteriores, serd distribuido entre
08 SOCI0S.

Art.53° - O rateio do saldo das sobras entre os socios serd feito pelo critério du
proporcionalidade da participagiio de cada socio nas operagdes e servigos da cooperativis

Art. 54° - Im caso de existéncia de prejuizos, o assembléia geral devera decidir sobre
recorrer no fundo de reservas ou alienagio de alguns bens ou contribuigdio especial dos
SOCIGS




1 CAPITULO X

DOS LIVROS

Art. 55°- A cooperativa deverd ter 05 s2ELinies livros:
I Livro de registro dos socios;
1. Ata de assembléias gerais;
111, Atas da diretoria;
IV. Atas do Conselho Fiscal
V. Livro de presenga dos s0cios nas assembléias;
V1. Todos os liveos e registros contabeis ¢ fiscais, estabelecidas por lei.

CAPITULO XI
’ DAS DISPOSICOES GERAIS
Art. 56"- A sociedade poderd dissolver-se por deliberagio da assemblen 2oro
extraordindria convocada para este fim desde que o numero de sdcios contrarios

' dissolugiio seja menor que o exigido por lei para funcionamento da sociedade

‘ Art. 57° - Os fundos que determinam ox cstalutos serdo indivisivels entre os sOCios em cis
| de liquidagdio da sociedade.

Arl. 58° - A cooperativa podera associar-se ou filiar-se a outras ceptrais cooperativas .
sociedade que busque os mesmos objetivos & que se propdem.

ArL. 597 - Os casos omissos desse estatuto  serdo resolvidos de acordo com a lei pok
assembléia geral,

Art. 60° - O presente estatuto entra em vigor imediatamente apos su@ aprovagio
assembléia geral.

&
-

Presidente - Secretario Geral



PREFEITURA MUNICIPAL DE INAJA

Estado do Parana

CNPJ N© 76.970.318/0001-67
Av. Anténio Veiga Martins, 80/82 - CEP 87670-000 - CENTRO

TERMO DE REFERENCIA
DEPARTAMENTO DE ASSISTENCIA SOCIAL, TRABALHO E RENDA

1. OBJETO: AQUISICAO DE ALIMENTOS NATURAIS E FRESCOS conforme especificado na
tabela abaixo:

Item [Especificacido Unidade |Quantidade|Valor Unitario| Valor maximo
RS total
Leite Pasteurizado (tipo C) Litros/més|40 R$ 5,50 R$ 1.980,00
Jogurte caseiro com polpa de frutas ou sabor Litros/més|100 R$ 9,50 R$ 8.550,00
Biscoito/Bolacha Kilo/més |32 R$ 24,00 R$ 6.912,00

JUSTIFICATIVA: O Centro de Referéncia de Assisténcia Social — CRAS, dentro das iniimeras agdes
desenvolvidas oferece lanches para determinados grupos, como criangas do SCFV, mulheres do
acompanhamento familiar do PAIF, idosos do SCFV, entre outros atividades realizadas. A oferta do
lanche ¢ importante por varias razdes: Nutri¢iio adequada: Os lanches proporciona os nutrientes
necessarios para sustentar energia e concentragio ao longo do dia. Isso é especialmente importante
em ambientes onde criangas, adultos e idosos estdo envolvidas em atividades fisicas e mentais.
Manutenc¢io dos niveis de agicar no sangue: Lanches regulares ajudam a manter os niveis de
aglicar no sangue estaveis, evitando picos e quedas repentinas que podem levar a irritabilidade, falta
de concentragdo e fadiga. Promogio de habitos alimentares sauddveis: Ao oferecer lanches
nutritivos, as criangas aprendem desde cedo sobre a importéncia de fazer escolhas alimentares
saudaveis. Isso pode ajudé-las a desenvolver hébitos alimentares positivos que podem durar a vida
toda. Promocao da socializa¢ido: Compartilhar lanches também pode ser uma oportunidade para as
pessoas interagirem umas com as outras € desenvolverem habilidades sociais, como compartilhar e
conversar. Preven¢do da fome: Lanches regulares ajudam a prevenir a fome, garantindo que as
pessoas estejam confortéveis e concentradas em suas atividades, em vez de distraidas pela fome Em
resumo, oferecer lanches para pessoas em grupos é uma parte importante do cuidado, promovendo

ndo apenas a nutrigdo adequada, mas também o desenvolvimento fisico, cognitivo e social dos
participantes.

2. DUVIDAS E ESCLARECIMENTOS: (044)443440-1221 | E-mail: licitacao@inaja.pr.gov.br

3. RESPONSAVEL PELO RECEBIMENTO E FISCAL DE CONTRATO: A fiscalizagdo de todas as
fases da entrega seré feita pelo contratante, por intermédio do agente piiblico, designado fiscal do contrato,
conforme portaria vigente, com autoridade para exercer em nome do CONTRATANTE toda e qualquer
acdo de orientagdo geral, controle e fiscalizagdo, obrigando-se o FORNECEDOR a facilitar, de modo
amplo e completo, a agdo do fiscal.

4. CRITERIO DE ACEITABILIDADE: Conforme disposigdes do artigo 140 da Lei 14.133/2021.
Provisoriamente: 03 dias. Definitivamente: 5 dias.

5. PRAZO DE VIGENCIA DA CONTRATACAO: 31/12/2024




PREFEITURA MUNICIPAL DE INAJA

Estado do Parana

CNPJ N© 76.970.318/0001-67
Av. Anténio Veiga Martins, 80/82 - CEP 87670-000 - CENTRO

6. FORMA DE PAGAMENTO: O pagamento sera efetuado através de depdsito em conta corrente do
FORNECEDOR, no prazo de até 30 (trinta) dias contados da data da entrega do (s) documento (s) fiscal
(is) /Notas Fiscais, acompanhada da liquidagdio dos materiais entregues. A certificagdo da fatura serd
efetuada pelo CONTRATANTE, através da Secretaria Municipal requerente e do fiscal do contrato.

6.1

Em caso de atraso no pagamento, motivado exclusivamente por esta Prefeitura, o valor devido devera
ser acrescido de atualizagdo financeira, € sua apuragao se fara desde a data de seu vencimento até a
data do efetivo pagamento, em que os juros de mora serdo calculados a taxa de 0,5% (meio por cento)
ao més, ou 6% (seis por cento) ao ano, mediante a aplica¢@o das seguintes formulas:

I=(TX/100)/365

EM =1x N x VP, onde:

I = Indice de atualizag@o financeira;

TX = Percentual da taxa de juros de mora anual;

EM = Encargos moratorios

N = N° de dias entre a data prevista para pagamento e a do efetivo pagamento;

VP = Valor da parcela em atraso

7. CRITERIO DE REAJUSTE:

7.1.

7.2.

7235

7.4.

O reajustamento em sentido estrito, a fim de retratar a variagdo efetiva do custo de produg@o, estara
limitada a variagdo do INPC; sendo o termo inicial da contagem da periodicidade minima (12
meses) para o reajuste a data do orcamento estimado.

A solicitagio da empresa devera estar devidamente fundamentada e comprovar, de forma
incontestavel e irrefutavel, que houve o rompimento do equilibrio econdmico-financeiro, salientando-
se que a Administragdo podera recusar o pleito formulado mediante a auséncia dos pressupostos
necessarios para o deferimento, dentre eles:

I — Auséncia de elevagdo dos encargos da empresa;

11 — Ocorréncia do evento causador do desequilibrio antes da formulagdo da proposta;

111 — Auséncia de vinculo de causalidade entre o evento ensejador do desequilibrio e a majoragao dos
encargos da empresa com pregos registrados ou contratados;

IV — Culpa exclusiva da empresa com pregos registrados ou contratados pela majoragéo dos encargos,
incluindo-se a previsibilidade da ocorréncia dos eventos ensejadores.

A eventual autorizagdo do reajuste de prego sera concedida apds a analise técnica e juridica do
CONTRATANTE, porém somente contemplara o objeto a partir da data do protocolo do pedido do
CONTRATANTE.

Enquanto eventuais solicitagdes de reajuste de pregos estiverem sendo analisadas,a CONTRATADA

ndo poderé suspender os servigos, obras ou fornecimentos, devendo os pagamentos serem realizados
ao preco vigente.

8. HORARIO | LOCAL DE ENTREGA [FORMA DO FORNECIMENTO | PRESTACAO DO
SERVICO:

8.1.

O regime de fornecimento sera da seguinte forma: (art. 18, VII da Lei 14.133/2021):



10.

11.

12.

13¢

PREFEITURA MUNICIPAL DE INAJA

Estado do Parana

CNPJ N© 76.970.318/0001-67
Av. Antbnio Veiga Martins, 80/82 - CEP 87670-000 - CENTRO

8.1.1.0s produtos IN NATURA deverdo ser entregues SEMANALMENTE vez que nos locais de
entrega ndo tem ambiente adequado para guarda e armazenamento dos produtos por mais de
uma semana.

8.1.2.A licitante vencedora ficara obrigada a substituir o produto recusado pelo Municipio no prazo
de até 03 dias uteis. O mero recebimento ndo caracteriza a aceitagdo do mesmo. Vez que os
produtos serdo recebidos: a) Provisoriamente, para efeito de posterior verificagdo da
conformidade do material com a especificagdo; b) Definitivamente, apdés a verificagdo da
qualidade e quantidade do material e a consequente aceitagao.

8.1.3.0 recebimento do produto, mesmo que definitivo, ndo exclui a responsabilidade da empresa pela
sua qualidade e caracteristicas, cabendo-lhe sanar quaisquer irregularidades. Além da entrega no
local designado, devera a licitante vencedora, também, descarregar, armazenar os produtos no
local indicado por servidor, comprometendo-se, ainda, integralmente, com eventuais danos
causados a estes.

8.1.4.A Contratada nio podera se negar em entregar os produtos solicitados, mesmo que em
pequenas quantidades.

8.1.5.0 ndo respeito aos prazos de entrega ensejara em processo administrativo de responsabilidades
e aplicagdes de multas contratuais, além de outras sangGes previstas na minuta contratual.

8.1.6.Todas as despesas (diretas e indiretas) com a entrega do objeto serdo por conta da empresa
contratada.

OBRIGACOES DO CONTRATANTE:

9.1. Conforme previsto no Termo de Contrato (minuta padronizada do Governo Federal — AGU).
OBRIGACOES DA CONTRATADA:

10.1. Conforme previsto no Termo de Contrato (minuta padronizada do Governo Federal — AGU).
RECURSOS ORCAMENTARIOS: O pagamento decorrente deste pedido correra & conta dos recursos
das dotagdes orgamentarias constates do Parecer Contabil, nas dotagdes indicadas/solicitadas pela
Secretaria, cujo parecer fara parte integrante do processo de contratagdo.

DAS SANCOES E PENALIDADES: Conforme previsto no Edital e seu Termo de Contrato (minuta
padronizada do Governo Federal).

DOCUMENTOS DE HABILITACAO: Conforme Estudo Técnico Preliminar.

/{/"' 1AL /

/ .
MILENA FEI#RE GUIMARAES
Diretora do Departamento de Assisténcia Social, Trabalho e Renda
Decreto n° 011/2023




PREFEITURA MUNICIPAL DE INAJA
ESTADO DO PARANA
CNPJ N° 76.970.318/0001-67
AV. ANTONIO VEIGA MARTINS, 80/82 — CEP 87670-000 — Centro.
DEPARTAMENTO MUNICIPAL DE EDUCAGAO E CULTURA

TERMO DE REFERENCIA

DADOS GERAIS

Data da Solicitagdo: 01 de Dezembro de 2023.

Solicitante: Departamento Municipal de Educagéo e Cultura

Prazo de Entrega/Execugao: Imediato

Local de entrega do objeto/prestagéo dos servigos: Local indicado pela secretaria solicitante.
Servidor Responsavel pelo recebimentoffiscalizacao: Maria de Fatima da Silva Almeida

Critério de Aceitabilidade conforme lei n° 8666/93

Prazo de Pagamento: Até 30 dias apds entrega da nota fiscal

Registro de Prego: (x ) Sim () Nao

Assuntos relacionados a especificagido do objeto — Responsavel: Maria de Fatima da Silva Almeida
Telefone: (44) 3440-1221 ou (44) 3440-1185

OBJETO

Contratacdo da empresa para aquisicdo de merenda escolar através da agricultura
familiar

JUSTIFICATIVA

A alimentacao e a aprendizagem escolar estao diretamente ligadas ao desenvolvimento
da crianga, por isso a importancia do consumo de alimentos naturais e frescos nas
escolas municipais.

Solicitamos diante do exposto aqui, a aquisi¢ao dos itens abaixo descritos:

LEITE - AGRICULTURA FAMILIAR

CENTRO MUNICIPAL DE EDUCACAO INFANTIL "ANTONIO MONTEIRO DA SILVA" - 45 LITROS
SEMANAIS

ESCOLA MUNICIPAL DOUTOR NARBAL ORESTE MAY - E. I. E. F. - 20

LITROS SEMANAIS

IOGURTE - AGRICULTURA FAMILIAR

CENTRO MUNICIPAL DE EDUCACAO INFANTIL "ANTONIO MONTEIRO DA SILVA" - 22 LITROS
SEMANAIS

ESCOLA MUNICIPAL DOUTOR NARBAL ORESTE MAY - E. I. E. F. - 20

LITROS SEMANAIS

BISCOITO - AGRICULTURA FAMILIAR

CENTRO MUNICIPAL DE EDUCAGAQ INFANTIL "ANTONIO MONTEIRO DA SILVA" - 2

KG SEMANAIS

ESCOLA MUNICIPAL DOUTOR NARBAL ORESTE MAY - E. I. E. F. - 10 KG

SEMANAIS
ESCOLA NARBAL C.M.E.I
MES | LEITE IOGURTE |BISCOITO MES LEITE IOGURTE | BISCOITO

2 60L 60L 30 KG 2 135L 66L 6 KG




3 80L 80L 40 KG 3 155L 76L 8 KG
4 100L 100L 50 KG 4 220L 110L 10 KG
D 80L 80L 40 KG 5 155L 76L 8 KG
6 [80L 80L 40 KG 6 180L 66L 6 KG
7 60L 60L 30 KG 7 135L 66L 6 KG
8 |80L 80L 40 KG 8 180L 88L 8 KG
9 80L 80L 40 KG 9 180L 88L 8 KG
10 |100L 100L 50 KG 10 2251 110L 10 KG
11 | 80L 80L 40 KG 11 180L 88L 8 KG
12 |40L 40L 20 KG 12 90L 44L 4 KG
TOTAL | 840L 840L 420KG TOTAL |1.835L 878L 84 KG

TOTAL GERAL:

2.675 LITROS DE LEITE
1.718 LITROS DE IOGURTE
504 KG DE

BISCOITO

PESQUISA DE PRECO:

Foi elaborada com base nos orcamentos de empresas que atuam com o fornecimento
destes itens e servigos.

Foram realizadas pesquisas nas plataformas Licitanet, na qual foi possivel comprovar que
o valor ndo encontra-se superfaturado.

Também na plataforma Nota Parand, na qual nao obtiveram resultado.

Informamos ainda que na pesquisa de prego realizada, observou-se os principios
basilares da licitacdo e as suas finalidades norteadores, buscando-se garantir a licitagao
a observancia da legalidade, moralidade, impessoalidade, eficiéncia, além de buscar um
melhor valor no mercado de forma a tender o interesse publico.

FORMA DE PAGAMENTO:

O pagamento seréa efetuado através de transferéncia eletrénico para a conta bancaria da
Contratada indicada pela mesma, no prazo maximo de 30 (trinta) dias contados da
apresentacdo da Nota Fiscal, apds a conclusao definitiva dos servicos prestados do
objeto. A vencedora do certame devera apresentar as certidoes (FGTS, TRABALHISTA,
CERTIDAO ESTADUAL, FEDERAL E MUNICIPAL) em validade para o pagamento.
Em caso de atraso no pagamento, motivado exclusivamente por esta Prefeitura, o valor
devido devera ser acrescido de atualizacdo financeira, e sua apuragéo se fara desde a
data de seu vencimento até a data do efetivo pagamento, em que os juros de mora serao
calculados a taxa de 0,5% (meio por cento) ao més, ou 6% (seis por cento) ao ano,
mediante a aplicagao das seguintes féormulas:

I=(TX/100) /365

EM=1x N x VP, onde:

| = indice de atualizagéo financeira;

TX = Percentual da taxa de juros de mora anual;

EM = Encargos moratoérios

N = N° de dias entre a data prevista para pagamento e a do efetivo pagamento;

VP = Valor da parcela em atraso.

RECURSOS ORCAMENTARIOS:

O pagamento decorrente deste pedido correrd a conta dos recursos das dotagées
orgamentarias indicados pelo Departamento de Contabilidade deste Municipio, em
parecer que fara parte integrante do processo de contratagao.




FORNECIMENTO / PRESTAGAO DO SERVICO:

O fornecimento devera ser imediato, pois os alimentos solicitados sdo indispensaveis na
dieta dos alunos.

PRAZO DE VIGENCIA DA CONTRATAGCAO:

A contratacdo com os fornecedores sera formalizada pelo érgéo interessado por
intermédio de instrumento contratual, emissdo de nota de empenho de despesa,
autorizagéo de compra ou outro instrumento habil. E a contragéo vigera por 30 (trinta)
dias.

OBRIGAGOES DAS PARTES:
CONTRATADA:

l. Em caso de prestagdo de servigo: registrar seus funcionarios de acordo com as
regras da CLT e demais disposi¢oes legais pertinentes as materias.

Il Comunicar imediatamente e por escrito ao CONTRATANTE, através da
Fiscalizacéo, qualquer anormalidade verificada, para que sejam adotadas as providéncias
de regularizagado necessarias,

M. Atender com prontidao as reclamagées por parte do responsavel pelo recebimento
do objeto da aquisicédo, atendendo ainda, prontamente, as exigéncias da fiscalizagao;,

IV. Manter, durante a vigéncia da contratagdo, em compatibilidade com as obrigagbes
assumidas, todas as condigbes de habilitagdo ou de qualificagéo exigidas na licitagdo que
possa comprometer a continuidade do fornecimento/prestagéo do servigo, bem como
substituir os documentos com prazo de validade expirado;

V. Suportar todas as despesas com deslocamento, encargos fiscais, previdenciarios,
trabalhistas, acidentes de trabalhos, além de quaisquer outras que se fizerem necessarios
ao cumprimento do fornecimento ou da prestacao do servigo;

VI.  Assumir a responsabilidade, presente e futura, de qualquer compromisso ou énus
decorrentes do inadimplemento relativos as obrigagdes aqui assumidas, ficando essas ao
seu encargo, exclusivamente, em qualquer momento que vierem a ocorrer.

VIl. Responsabilizar-se pelos danos causados diretamente ao CONTRATANTE ou a
terceiros, decorrente de sua culpa ou dolo na execugao do fornecimento/prestacao do
servigo.

VIll. Somente o contratado é responsavel pelos encargos trabalhistas, acidentes
trabalhistas, previdenciarios, fiscais e comerciais resultados da execugao do contrato.

CONTRATANTE:

l. Cumprir todos os compromissos financeiros assumidos com o FORNECEDOR, em
conformidade com Autorizagao de Fornecimento, sendo que o pagamento da Nota Fiscal
fica condicionado ao cumprimento dos critérios de recebimento dos materiais e os
procedimentos burocraticos;

Il Notificar, formal e tempestivamente, o FORNECEDOR sobre as irregularidades
observadas na execugao do contrato ou instrumento substitutivo nos termos da Lei
14.133/2021.

ll. Notificar o FORNECEDOR por escrito e com antecedéncia, sobre multas,
penalidades e quaisquer débitos de sua responsabilidade;

IV. Aplicar as sang¢des administrativas contratuais pertinentes, em caso de
inadimplemento.

V. Fornecer a qualquer tempo e com presteza, mediante solicitacdo do
FORNECEDOR, informagdes adicionais, dirimir dividas e orienta-la em todos os casos
OMissos;

SANCOES:




O licitante que ensejar o retardamento da execugéo do certame, ndo mantiver a proposta,
falhar ou fraudar na execucéo do objeto licitado, comportar-se de modo inidoneo, fizer
declaragao falsa ou cometer fraude fiscal garantido o direito prévio da citagao e da ampla
defesa, ficara impedido de licitar e contratar com a Prefeitura de Inaja-PR, pelo prazo de
até 2 (dois) anos, enquanto perdurarem os motivos determinantes da punigao ou até que
seja promovida a reabilitagao perante a prépria autoridade que aplicou a pena.

A penalidade sera obrigatoriamente registrada no Diario Oficial do Estado e, no caso de
suspensdo de licitar, o Licitante deverd ser descredenciado por igual periodo, sem
prejuizo das demais cominagdes.

No caso de inadimplemento, a CONTRATADA estara sujeita as seguintes penalidades:

Adverténcia;

Multa de 0,3% (zero virgula trés por cento) por dia de atraso na entrega do objeto, até o
10° (décimo) dia, calculados sobre o valor do contrato;

Multa de 20% (vinte por cento) sobre o saldo do Contrato, no caso de atraso superior a
10 (dez) dias na execugéo do objeto, com a conseqliente rescisao contratual;

Multa de 20% (vinte por cento) sobre o valor do Contrato, no caso da EMPRESA,
injustificadamente, desistir do Contrato ou der causa a sua rescisdo, bem como nos
demais casos de inadimplemento contratual;

DOCUMENTACAO DE HABILITAGAO: Aqueles relacionados a habilitagao juridica,
regularidade fiscal, ambiental bem como qualificagdo econémico-financeira ja previstos
na Lei 8.666/93.

QUALIFICACAO TECNICA: ( )SIM (x) NAO.

RESCISAO: Nos casos especificados no Edital e Contrato;

A vista disso, pedimos o encaminhamento desta solicitagdo, com seus
custos totais, ao Prefeito para a concessao da autorizagéo para realizagéo da
contratagao do objeto pretendido.

Sem mais, aproveitamos o ensejo para reiterar votos de estima e
consideragao.

Atenciosamente,

dl @Vu\(\)ﬂ
Maria de Fatima da Silva Almeida
Diretora do Departamento de Educagao e Cultura

EDue, P
PORTARIA 0§ /3 £ Culrypy © D

2021 de 01/0195,,




Prefeitura do Municipio de Inaja

ESTADO DO PARANA
&

CNPJ N.° 76.970.318/0001-67
Av. ANTONIO VEIGA MARTINS, 80 - TELEFAX: (44) 3440- 1221 - CEP 87670-000

De: Departamento de Compras e Licitagdo
Para: Departamento de Financas e Divisdo de Contabilidade
Assunto:

Em virtude do recebimento da solicitagdo do Departamento Municipal de Educagdo, referente
aquisicdo fracionada e exclusiva de géneros alimenticios oriundos da Agricultura
Familiar e do Empreendedor Familiar Rural ou suas Organizagdes, para o
enriquecimento da merenda escolar nas Instituicdes de Educacdo Basica da Rede
Publica de Ensino Municipal, por conta do Programa Nacional de Alimentagdo Escolar
- PNAE e do Servigo de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculo SCFV, relacionados e
especificados no ANEXO |, parte integrante do presente, culminando assim o
cadastramento de Grupos Formais e Informais de Agricultores Familiares, necessitamos
da manifestacdo da existéncia de saldo orcamentario e financeiro.

Salientamos, que a previsdao de gastos com a contratagdo ora pretendida sera de
aproximadamente RS 43.000,00( quarenta e trés mil reais), com base em levantamentos
preliminares realizados pelo Dpto de Educacdo.

Para tanto, solicito ao setor de Contabilidade para confirmagdo da existéncia de saldo
orcamentario , para o Departamento de Financas sobre a existéncia do saldo financeiro para

Atenciosamente.

Alvaro Cezar dé\Assis

Comissao C.P.L.

Departamento de Finangas e Divisdo de Contabilidade
Recebi a solicitagdo do departamento de Saude

em: 03/04/2024

Ana Paula de Oliveira

Contadora



Prefeitura do Municipio de Inaja

ESTADO DO PARANA
<
CNPJ N.° 76.970.318/0001-67
Av. ANTONIO VEIGA MARTINS, 80 - TELEFAX: (44) 3440-1221 - CEP 87670-000

De: Divisdo de Contabilidade.
Para: Comissdo de Licitagao.
Referente: Informacgdo de Recursos Orgamentarios

De conformidade com a solicitacdo efetuada por este Departamento e nos termos do que
preceitua a lei n2 14.133/21, tenho a informar que verificando os saldos da execugao
orcamentdria do corrente exercicio, constatamos que nesta data:

( x ) existe,
() ndo existe,

Previs3o de recursos orcamentérios para aquisi¢do fracionada e exclusiva de géneros
alimenticios oriundos da Agricultura Familiar e do Empreendedor Familiar Rural ou
suas Organizagdes, para o enriquecimento da merenda escolar nas Instituicdes de
Educacdo Basica da Rede Publica de Ensino Municipal, por conta do Programa
Nacional de Alimentagdo Escolar — PNAE e do Servigo de Convivéncia e
Fortalecimento de Vinculo SCFV, relacionados e especificados no ANEXO |, parte
integrante do presente, culminando assim o cadastramento de Grupos Formais e
Informais de Agricultores Familiares, com um custo de aproximadamente R$
43.000,00(quarenta e tres mil reais), nas seguintes dotagdes relacionadas abaixo e conforme
relatorio anexo.

Discriminar abaixo, os recursos que poderdo ser utilizados para despesas, tais quais seus saldos

orcamentarios disponibilizados:

RECURSO FINANCEIRO

UNIDADE ORCAMENTARIA e,

FUNCAO PROGRAMATICA

ol

PROJETO DE ATIVIDADE

b Aol

ELEMENTO DE DESPESA

A5 90.24. 00.00 .00 O

FONTE DE RECURSO

34404

SALDO ORCAMENTARIO

B 344254

RECURSO FINANCEIRO

UNIDADE ORCAMENTARIA Ao
FUNCAO PROGRAMATICA o4
PROJETO DE ATIVIDADE CRT- -

ELEMENTO DE DESPESA

2.5 0. D 200 CO.00 s

FONTE DE RECURSO

'}X{‘;(/

SALDO ORCAMENTARIO

R 30.250,2.3.




RECURSO FINANCEIRO

UNIDADE ORCAMENTARIA AO
FUNCAO PROGRAMATICA O,
PROJETO DE ATIVIDADE 2. 403

ELEMENTO DE DESPESA

3.5 0,30 . 0LO-0000

FONTE DE RECURSO

/l" (ol oke

SALDO ORCAMENTARIO

RY % - Hvo F2 .

Inaja, 03 de abril de 2024.

| 0 o
SRy :;L\\\)\l@'\

Ana Paula de Oliveira

Contadora

Departamento de Licitacdo e Compras

Recebi da Divisdo de Contabilidade

03/04/2024




