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IERMO DE HOMOLOGAQAO DE PROCESSO LICITATORIO

Ofa) Prefeito Municipal, ANDRE LUIS BOVO, no uso das que ihe s8o pela legislagao
em vigor. especiaimente sob Lei n® 10.520/02 & em face @08 principios ordenados através da Lei n° 8.666/93 e
alteragdes posteriores, a vista do parecer conclusive exarado pelo Pregosiro & sua equipe de apoio, resolve:

01 - HOMOLOGAR a presente Licitagao néstes termos

2} Processo Nr. 712018

b} Licitagdo Nr.: 46/2016-PR

¢} Modalidade: PREGAD PRESENCIAL
¢} Data Homologagdo: 18/11/2016

REGISTRO DE PRECOS visando eventual sontratagho de empresa especializada em montagem &
fabricacia de Estufa Agricala, para stendsr a Secrstaria de Promogao Social, conforme aspecificagties &
quantidsdes constantes no Edital.
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DECRETO N° 111/2016

Stimula: Autoriza o Executivo Municipal a efetuar a Abertura de Crédito
Adicional Suplementar.

O Prefeito Municipal de Sao Jorge do Ivai, Estado do Parand, no uso de suas
atribui¢es legais, e em especial a Lei n.° 047/2015 de 11/12/2015.

DECRETA
Art. 1°) Fica aberto no Orgamento do Municipio de Sdo Jorge do Ivai, Estado do Paran4, um Crédito

Adicional Suplementar no valor de R$ 97.670,00 (noventa e sete mil, seiscentos e setenta reais) destinado a
atender as seguintes despesas

Funcional Programatica ficha | fonte valor
05.01.04.122.0003.2.005 Servigos de Administragdo Geral
3.3.90.14.00.00 — Diarias — Pessoal Civil 39 | 0.001 7.000,00
10.01.10.122.0011.2.103 — Manter as Atividades do Conselho Munic. de Satde
3.3.90.30.00.00 — Material de Consumo 470 | 0.326 670,00
14.02.15.452.0019.2.038 - Manutengdo da Iluminagdo Publica
3.3.90.30.00.00 — Material de Consumo 471 | 3.507 15.000,00
3.3.90.39.00.00 — outros Servigos de Terceiros — Pessoa Juridica 472 | 3.507 60.000,00
12.06.08.243.0009.6.092 — Manter o Programa Semeando o Futura
3.3.90.30.00.00 — Material de Consumo 432 | 0.934 5.000,00
12.05.08.244.0009.2.187 — Manutengdo do Cras — Centro de Ref. Assit. Social
3.3.90.30.00.00 — Material de Consumo 4421 0.934 5.000,00

01.04.244.0003.2:086 — Manutengdo da Sec. Mun. De Promogdo Social

3.3.90.30.00.00 — Material de Consumo 453 | 0.936 5.000,00
TOTAL DA SUPLEMENTACAO 97.670,00

Art. 2°) Para cobertura do crédito de que trata o artigo anterior, fica autorizado a utilizagdo do Superavit
Financeiro no valor de R$ 75.000,00 (setenta e cinco mil reais), excesso de arrecadagio no valor de RS
15.670,00 (quinze mil, seiscentos e setenta reais) e o cancelamento no valor de RS 7.000,000 (sete mil reais) a
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SUMULA: Cria o Comité Executivo ¢
Plano Municipal de Saneamento Béasic

CONSIDERANDO a Competéncia do Municipio para definir e organizar
prestagéo dos servigos publicos de interesse local; e

CONSIDERANDO a Responsabilidade do Poder Publico Municipal em formul:
a Politica Municipalde Saneamento e o respectivo Plano Municipal d
Saneamento Basico, nos termos dalei 11.445 de 5 de janeiro de 2007, e d
Decreto 7.217 de 21 de junho de 2010;

DECRETA

Art. 1° Fica criado o Comité Executivo, responséavel pelo acompanhamento d
elaboragdo do respectivo Plano Municipal de Saneamento Basico - PMSB,
cujas respectivas composigées e atribuicdes sdo definidas a seguir.

Art. 2° O Comité Executivo devera, fazer o acompanhamento de todas s
atividades que ser@o desenvolvidas para a elaboragdc Plano Municipal d
Saneamento Basico, com a definicdo do escopo, dos objetivos, do process
construtivo e do cronograma de execugao das atividades.

Art. 3° O Comité Executivo sera composto por:

| — REPRESENTANTES DA EMPRESA MB CONSULTORIA |
PLANEJAMENTO:

< DIEGO VILA GUIMARAES
Geografo - Universidade Estadual de Londrina
Mestre em Geografia - Universidade Estadual de Londrina

< MARCIA MARIA BOUNASSAR
Arquiteta e Urbanista — Universidade estadual de Londrina
Especialista em Gestao Técnica do Meio Urbano — GTU/Franga —
PUC/Pr

% RONEY FELIPE MORATTO.
Geoégrafo - Universidade Estadual de Londrina
Teécnico em Meio Ambiente - Colégio Estadual Albino Feijé Sanches

Il - REPRESENTANTES DA PREFEITURA MUNICIPAL DE OURIZONA;

< JOSE LUIZ VOLPATO
Diretor da Divis&o de Transportes Urbanos.

< SIDINEI GONCALVES BUIQUE
Diretor da Divis&éio de Obras, Servigos Urbanos e Limpeza Publica.

% PAULO ORTEGA
Secretario Municipal de Obras, Viagao e Servigos Urbanos.

Art. 4°. O Comité Executivodeveré participar das Audiéncias Puablica:
oportunizando a comunidade na participagfo da elaboragao do Plano Municips
de Saneamento Basico - PMSB.

Art. 6° - O Comité Executivoelegera o Secretario Executivo que tera a fungsi
de fazer a coordenag&o geral do Comité.

§ 1°. As deliberagbes que porventura sejam tomadas pelo referidc
Comitésomente teréio validade se submeti a aprovag8o da maioria absolut
de seus respectivos membros, cabendo ao Secretdrio Executivo decidir en
caso de empate.

§ 2°. O Comité Executivodevera reunir-se sempre que convocado pel
Secretario Executivo, ou por maioria de seus membros para acompanhar ¢
processo de elaboragéio do Plano Municipal de Saneamento Béasico — PMSB.

Art. 8° O Processo de Elaboragdo do PMSB devera contemplar as seguinte:
Fases e Etapas:

1-FASE |- PI i

do Pr

Etapa 1 — Plano de Mobilizacéc Social - Elaborag@o do documento de
planejamentc da mobilizagio social prevendo as atividades de participag#ic
social que serfio executadas durante as proximas fases do PMSB, e os meio:
que seréoc utilizados para dar publicidade;

Etapa 2 — Plano de Trabalho, Termo de Referéncia e assessoramento;



