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Proc. Administrativo 8.304/2024

De: Viviane S. - SEMSA-DAS
Para: SEMAD-SP - Setor de Planejamento

Data: 22/08/2024 as 17:41:58

Setores envolvidos:

SEMSA, SEMSA-DAS, SEMAD-SP

Requisicao 228/2024 - APAE - Contratacao direta da Associacdo de Pais e Amigos dos
Excepcionais (APAE) de Ubirata para a transferéncia de recursos financeiros oriundos de

emenda parlamentar.

Viviane A. de Souza
Administrativo Sec. Saude

Anexos:

A_Oficio_Senado_Federal.pdf
B_Proposta_FNS.pdf
C_Portaria_GM_MS_4493 2024 .pdf
D_Plano_de_Trabalho.pdf
E_ETP_246_2024.pdf

F _Declaracao_do_Ordenador_de_Despesas.pdf
G_Termo_de_Ciencia_Fiscal.pdf
H_Requisicao_228 2024.pdf
|_Termo_de_Referencia.pdf
J_Habilitacao_Juridica.pdf
K_Regularidade_Fiscal_e_Trabalhista.pdf
L_Qualificacao_Tecnica.pdf
M_Declaracao_Unificada.pdf
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SENADO FEDERAL
Gabinete do Senador FLAVIO ARNS

GSFARN/OFICIO/891/2024 Brasilia, 21 de junho de 2024.

De: Senador FLAVIO ARNS

Para: Secretaria Municipal de Saude de Ubirata/PR
C. Copia: APAE de Ubirata

Assunto: Indica¢do de Beneficidrio - Emenda de Comissdao OGU 2024 - Incremento MAC
Senhores,

Com o objetivo de apoiar a melhoria dos servigos de satde da populagdo desse municipio, comunico
a esse Orgdo, a indicagdo de recurso oriundo de Emenda de Comissdo n® 60060003, do OGU de 2024, a ser
destinado a entidade prestadora de servicos a Rede SUS, por meio do Fundo Municipal de Satde.

No Portal do Fundo Nacional de Satude, no modulo do INVESTSUS consta o saldo a indicar no valor
de R$ 180.000,00 (cento e oitenta mil reais), relativo a emenda em referéncia, para o qual devera ser
disponibilizado para apoiar os servi¢os de saude da entidade relacionada a seguir:

] CNPJ DO VALOR CNES
BENEFICIARIO BENEFICIARIO INDICADO
APAE de Ubiratd 77.845.287/0001-85 180.000,00 3589773

Como providéncia para aceite do recurso, acessem, urgentemente, o Sistema para cadastramento da
proposta e nos informem o nimero gerado, com o intuito de acompanhamento da execu¢do do montante.

Conto com o apoio dessa Secretaria por meio do Fundo Municipal de Satude, para que o recurso alcance
a finalidade pretendida e venha contribuir na suplementagédo financeira da instituigdo indicada.

Desde ja agradeco a atencao dispensada e, coloco nosso gabinete a disposigdo para esclarecimento de
duavidas e informagdes necessarias, pelo telefone (61) 3303.6301, falar com as assessoras de orgamento
Rosilene e Mariane.

Abrago a todas e todos,

Ma L, U

Senador FLAVIO ARNS
PSB-PR
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Detalhar Proposta FAF - FNS

Dados da Entidade

Estado
PR

Municipio
UBIRATA

Entidade
FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE DE UBIRATA

CNPJ
09.254.084/0001-64

Dados da Proposta

N° da Proposta
36000620779202400

Tipo de Proposta
INCREMENTO MAC

Ano
2024

Valor da Proposta
R$ 180.000,00

N° Portaria
4493

Data Portaria
21/06/2024
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Valor Total de Empenho
R$ 180.000,00

Valor a Pagar
R$ 0,00

Dados da Situagao da Proposta

Situagao Atual da Proposta
LIBERADO PAGAMENTO FNS

Data da ultima Atualizagao da Proposta

26/06/2024

Principais etapas da proposta

Dados do Parlamentar

Partido Nome Parlamentar N° da Emenda Ano Valor da Emenda

COMISSAO DE ASSUNTOS SOCIAIS - CAS 60060003 2024 R$ 180.000,00
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Dados do Pagamento

Data Valor Pagamento Localizagao do Processo
Parcela Pagamento Valor Pagamento Acumulado Ordem Bancaria N° Processo Pgto Pgto
Unica 26/06/2024 R$ 180.000,00 R$ 180.000,00 20240B018569 25000.093245/2024-89 COOF em 28/06/2024 10:18
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DIARIO OFICIAL DA UNIAO

Publicado em: 21/06/2024 | Edicao: 118-A | Secao: 1 - Extra A | pagina: 22

Orgao: Ministério da Sauide/Gabinete da Ministra
PORTARIA GM/MS N° 4.493, DE 21 DE JUNHO DE 2024

Autoriza o Estado, Municipio ou Distrito Federal a receber
recursos referentes ao incremento temporario ao custeio dos
servicos de Atencao Especializada a Saude.

A MINISTRA DE ESTADO DA SAUDE , no uso das atribuicdes que lhe conferem os incisos | e Il do
paragrafo unico do art. 87 da Constituicao, em observancia a Lei n°® 14.822, de 22 de janeiro de 2024, Lei
Complementar n°® 141, de 13 de janeiro de 2012, Lei n° 8.080, de 19 de setembro de 1990, e Portaria
GM/MS, n® 3.283, de 7 de marco de 2024, resolve:

Art. 1° Ficam autorizados os Estados, o Distrito Federal e os Municipios descritos no anexo desta
Portaria a receberem recursos financeiros referentes ao incremento temporario para o custeio dos servigcos
de Atencao Especializada a Saude.

Art. 2° Os recursos financeiros tratados nesta Portaria referem-se a aplicacao das emendas
parlamentares para incremento temporario ao custeio dos servicos de Atencao Especializada a Saude,
observando o disposto no Capitulo I, da Portaria GM/MS, n° 3.283, de 7 de marco de 2024.

Art. 3° Os recursos financeiros desta Portaria sao de natureza de despesa de custeio e onerarao
o Bloco de Manutencao das Agoes e Servicos Publicos de Saude, nos termos do anexo.

Art. 4° As propostas de que tratam esta portaria serao processadas no InvestSUS Gestao,
disponivel no portalfns.saude.gov.br.

Art. 5° O Fundo Nacional de Saude adotara as medidas necessarias para as transferéncias de
recursos financeiros estabelecidas nesta Portaria aos respectivos Fundos de Saude, em parcela unica, em
conformidade com os processos de pagamento instruidos pela Secretaria de Atencao Especializada a
Saude - SAES, apos atendidas as condicoes previstas para essa modalidade de transferéncia.

Art. 6° A prestacao de contas sobre a aplicagao dos recursos financeiros sera realizada por meio
do Relatério Anual de Gestao - RAG, aprovado pelo respectivo Conselho local de saude, nos termos dos
artigos 34 a 36 da Lei Complementar n® 141, de 14 de janeiro de 2012.

Art. 7°. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacao.

NiSIA TRINDADE LIMA

doc.com.br/verificacao/97A6-52BD-1FC7-5D22 e informe o cédigo 97A6-52BD-1FC7-5D22

ANEXO 2
<
Entes federados autorizados a receberem recursos financeiros federais de emendas destinados m
ao incremento temporario ao custeio dos servigcos de Atencao Especializada a Saude. é
VALOR TOTAL | ~ : 8
' COD. VALOR POR | FUNCI®
UF | MUNICIPIO ENTIDADE N° DA PROPOSTA (%%)PROPOSTA EMENDA | EMENDA (R$) PROGF§A§
FUNDO 2 ?;
MUNICIPAL DE e
PA | ABAETETUBA | cAUDE DE 36000619890202400 |2.399.723,00 60060003 |2.399.723,00 |10302513
ABAETETUBA E &
FUNDO : 5
PA ALENQUER  Sh/PDEIRREDE 136000619932202400 1400.00000 60060003 400.00000 1030251
ALENQUER T
FUNDO &5
AURORA DO MUNICIPAL DE 5 5
PA SAUDE DE 36000619236202400 |1.000.000,00 | 60060003 |1.000.000,00 |103025%
PARA g2
AURORA DO g
PARA <d
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PA

BELEM

FUNDO
ESTADUAL DE
SAUDE

36000620182202400

49.500.554,00

60060003

49.500.554,00

1030251

PA

BENEVIDES

FUNDO
MUNICIPAL DE
SAUDE

36000619439202400

1.400.000,00

60060003

1.400.000,00

1030251

PA

BRAGANCA

FUNDO
MUNICIPAL DE
SAUDE

36000619077202400

3.936.051,00

50410002

3.936.051,00

1030251

PA

BREVES

FUNDO
MUNICIPAL DE
SAUDE

36000619872202400

300.000,00

50410002

300.000,00

1030251

PA

CAMETA

FUNDO
MUNICIPAL DE
SAUDE

36000619902202400

1.300.000,00

60060003

1.300.000,00

1030251

PA

CUMARU DO
NORTE

FUNDO
MUNICIPAL DE
SAUDE DE
CUMARU DO
NORTE

36000619878202400

2.000.000,00

60060003

2.000.000,00

1030251

PA

ELDORADO
DOS CARAJAS

FUNDO
MUNICIPAL DE
SAUDE

36000619776202400

1.300.000,00

60060003

1.300.000,00

1030251

PA

IPIXUNA DO
PARA

FUNDO
MUNICIPAL DE
SAUDE DE
IPIXUNA DO
PARA

36000619405202400

2.999.723,00

60060003

2.999.723,00

1030251

PA

MARABA

FUNDO
MUNICIPAL DE
SAUDE DE
MARABA

36000619605202400

1.300.000,00

60060003

1.300.000,00

1030251

PA

MARITUBA

FUNDO
MUNICIPAL DE
SAUDE DE
MARITUBA

36000619320202400

1.000.000,00

60060003

1.000.000,00

1030251

PA

MEDICILANDIA

FUNDO
MUNICIPAL DE
SAUDE DE
MEDICILANDIA

36000619467202400

500.000,00

50410002

500.000,00

103025

PA

MEDICILANDIA

FUNDO
MUNICIPAL DE
SAUDE DE
MEDICILANDIA

36000619468202400

1.000.000,00

60110001

1.000.000,00

103025

PA

ORIXIMINA

FUNDO
MUNICIPAL DE
SAUDE DE
ORIXIMINA

36000619188202400

1400.000,00

60110001

1400.000,00

rme o codigo 97A6-52BD-1FC7-5022

10302512

PA

OURILANDIA
DO NORTE

FUNDO
MUNICIPAL DE
SAUDE DE
OURILANDIA
DO NORTE

36000619107202400

1.300.000,00

60110001

1.300.000,00

55BD-1FC7-5D22

10302

PA

PARAGOMINAS

FUNDO
MUNICIPAL DE
SAUDE DE
PARAGOMINAS

36000619832202400

1400.000,00

60110001

1400.000,00

br/verificacao/97A6:

10302815

PA

SALINOPOLIS

FUNDO
MUNICIPAL DE
SAUDE DE
SALINOPOLIS

36000620323202400

1.300.000,00

60110001

1.300.000,00

/ubirata.1doc.com

10302

PA

SANTA IZABEL
DO PARA

FUNDO
MUNICIPAL DE
SAUDE DE
SANTA ISABEL
DO PARA

36000620326202400

1.300.000,00

60110001

1.300.000,00

10302351

PA

SANTANA DO
ARAGUAIA

FUNDO
MUNICIPAL DE
SAUDE

36000619083202400

1.000.000,00

60110001

1.000.000,00

soas: ROZELEMA FATIMA VIEIRAG@ORLANDO FRANGISCO VIEIRA FILKD

=y

10302
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PA

SAO GERALDO
DO ARAGUAIA

FUNDO
MUNICIPAL DE
SAUDE DE SAO
GERALDO DO
ARAGUAIA PA

36000619144202400

1.000.000,00

60110001

1.000.000,00

1030251

PA

VISEU

FUNDO
MUNICIPAL DE
SAUDE DE
VISEU

36000620077202400

985.626,00

60060003

985.626,00

1030251

PA

XINGUARA

FUNDO
MUNICIPAL DE
SAUDE

36000619914202400

1.300.000,00

60060003

1.300.000,00

1030251

PB

AGUIAR

FUNDO
MUNICIPAL DE
SAUDE

36000619460202400

500.000,00

60060003

500.000,00

1030251

PB

ALAGOA
GRANDE

FUNDO
MUNICIPAL DE
SAUDE DE
ALAGOA
GRANDE

36000619211202400

1.000.000,00

60060003

1.000.000,00

1030251

PB

ALAGOA
GRANDE

FUNDO
MUNICIPAL DE
SAUDE DE
ALAGOA
GRANDE

36000620016202400

400.000,00

60060003

400.000,00

1030251

PB

ALAGOINHA

FUNDO
MUNICIPAL DE
SAUDE DE
ALAGOINHA

36000620120202400

63.208,00

60060003

63.208,00

1030251

PB

ALHANDRA

FUNDO
MUNICIPAL DE
SAUDE

36000619207202400

400.000,00

60060003

400.000,00

1030251

PB

BARRA DE
SANTA ROSA

FUNDO
MUNICIPAL DE
SAUDE

36000620802202400

780.000,00

60060003

780.000,00

1030251

PB

BOM SUCESSO

FUNDO
MUNICIPAL DE
SAUDE - FMS

36000619375202400

298.234,00

60060003

298.234,00

PB

CAJAZEIRAS

MUNICIPIO DE
CAJAZEIRAS
FUNDO
MUNICIPAL DE
SAUDE - FMS

36000619384202400

2.000.000,00

60060003

2.000.000,00

PB

CARAUBAS

FUNDO
MUNICIPAL DE
SAUDE

36000620499202400

38.000,00

60060003

38.000,00

[EY
O
w
o
\®)
(6)]
digo 9 7A6—528m\ FC7-5D22

1030251

0 CO

PB

CONDE

FUNDO
MUNICIPAL DE
SAUDE

36000619226202400

500.000,00

60060003

500.000,00

Sdﬁ e informe

103025

PB

CONDE

FUNDO
MUNICIPAL DE
SAUDE

36000619227202400

300.000,00

60060003

300.000,00

55BD-1FC7

10302

PB

CONDE

FUNDO
MUNICIPAL DE
SAUDE

36000620421202400

1.000.000,00

50410002

1.000.000,00

1030281

PB

GUARABIRA

GUARABIRA
FUNDO
MUNICIPAL DE
SAUDE

36000619214202400

67.000,00

60060003

67.000,00

1doc.com.br/verificacao/97A6

103023F

PB

ITAPOROROCA

FUNDO
MUNICIPAL DE
SAUDE

36000620541202400

500.000,00

60060003

500.000,00

se https://ubirata

1030251

PB

LAGOA SECA

FUNDO
MUNICIPAL DE
SAUDE

36000619198202400

500.000,00

60060003

500.000,00

EUBNA FATIMANIEIRA e ORLANDO FRANCISEDVIEIRA FILKD
turas, aces:

Sina

1030251

PB

MULUNGU

FUNDO
MUNICIPAL DE
SAUDE
MULUNGU

36000620080202400

44.125,00

60110001

44.125,00

1

validade das as

10302
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PB

PEDRA
LAVRADA

FUNDO
MUNICIPAL DE
SAUDE DE
PEDRA
LAVRADA

36000620603202400

240.000,00

60110001

240.000,00

1030251

PB

PIANCO

FUNDO
MUNICIPAL DE
SAUDE

36000619237202400

500.000,00

60110001

500.000,00

1030251

PB

PIANCO

FUNDO
MUNICIPAL DE
SAUDE

36000619239202400

300.000,00

60110001

300.000,00

1030251

PB

RIO TINTO

FUNDO
MUNICIPAL DE
SAUDE DE RIO
TINTO

36000619215202400

500.000,00

60110001

500.000,00

1030251

PB

SANTA LUZIA

FUNDO
MUNICIPAL DE
SAUDE DE
SANTA LUZIA

36000619609202400

500.000,00

60110001

500.000,00

1030251

PB

SAO JOAO DO
CARIRI

FUNDO
MUNICIPAL DE
SAUDE DE SAO
JOAO DO
CARIRI - PB

36000620765202400

119.000,00

60110001

119.000,00

1030251

PB

SAO JOSE DE
ESPINHARAS

FUNDO
MUNICIPAL DE
SAUDE

36000619775202400

400.000,00

60110001

400.000,00

1030251

PB

SAPE

FUNDO
MUNICIPAL DE
SAUDE DE
SAPE

36000620791202400

500.000,00

60110001

500.000,00

1030251

PB

SOUSA

FUNDO
MUNICIPAL DE
SAUDE DE
SOUSA

36000621473202400

1.000.000,00

60060003

1.000.000,00

1030251

PE

ABREU E LIMA

FUNDO
MUNICIPAL DE
SAUDE

36000621614202400

1.000.000,00

60030002

1.000.000,00

PE

AFRANIO

FUNDO
MUNICIPAL DE
SAUDE

36000619731202400

350.000,00

60060003

350.000,00

[EY
(@)
w
o
N
(6)]
PC7-5D22

PE

ALTINHO

FUNDO
MUNICIPAL DE
SAUDE DE
ALTINHO

36000620519202400

300.000,00

60060003

300.000,00

1030251

PE

ARARIPINA

FUNDO
MUNICIPAL DE
SAUDE

36000620948202400

650.000,00

60030002

650.000,00

forme o cédigo 97A6-52BD-1

10302515

ein

PE

BARREIROS

FUNDO
MUNICIPAL DE
SAUDE

36000621585202400

847.435,00

50410002

847.435,00

5-iFc7-5D22

10302

PE

BELEM DE SAO
FRANCISCO

FUNDO
MUNICIPAL DE
SAUDE

36000619212202400

300.000,00

60060003

300.000,00

10302 1

PE

BEZERROS

FUNDO
MUNICIPAL DE
SAUDE DE
BEZERROS

36000620127202400

300.000,00

60060003

300.000,00

1030251

PE

BODOCO

FUNDO
MUNICIPAL DE
SAUDE

36000621034202400

100.000,00

50410002

100.000,00

s://ubirata.1doc.com.br/verificacao/97A6-52B

10302

o

PE

BONITO

FUNDO
MUNICIPAL DE
SAUDE DO
MUNICIPIO DO
BONITO

36000620816202400

597.387,00

50410002

597.387,00

EUBANA FATIMA VIEIRA e ORLANDQFRANCISCO WBIRA FILHO Ol

1030251

PE

CABO DE
SANTO
AGOSTINHO

FUNDO
MUNICIPAL DE
SAUDE DO
CABO DE
SANTO
AGOSTINHO

36000621008202400

500.000,00

60030002

500.000,00

1030251

Para verificar a validade das assinaturas, acesse h
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PE

CAMOCIM DE
SAO FELIX

FUNDO
MUNICIPAL DE
SAUDE DE
CAMOCIM DE
SAO FELIX

36000619323202400

500.000,00

60060003

500.000,00

1030251

PE

CAPOEIRAS

FUNDO
MUNICIPAL DE
SAUDE DE
CAPOEIRAS

36000619079202400

1.000.000,00

50410002

1.000.000,00

1030251

PE

CARUARU

FUNDO
MUNICIPAL DE
SAUDE

36000620831202400

442.981,00

50410002

442.981,00

1030251

PE

CEDRO

FUNDO
MUNICIPAL DE
SAUDE - FMS

36000619924202400

300.000,00

60060003

300.000,00

1030251

PE

CUPIRA

FUNDO
MUNICIPAL DE
SAUDE DE
CUPIRA

36000619095202400

250.000,00

50410002

250.000,00

1030251

PE

CUSTODIA

FUNDO
MUNICIPAL DE
SAUDE

36000619192202400

400.000,00

60060003

400.000,00

1030251

PE

GAMELEIRA

FUNDO
MUNICIPAL DE
SAUDE DA
GAMELEIRA

36000620040202400

300.000,00

60060003

300.000,00

1030251

PE

IGARASSU

FUNDO
MUNICIPAL DE
SAUDE DE
IGARASSU

36000619270202400

250.000,00

50410002

250.000,00

1030251

PE

ITAIBA

FUNDO
MUNICIPAL DE
SAUDE DO
MUNICIPIO DE
ITAIBA

36000619194202400

2.192.813,00

60060003

2.192.813,00

1030251

PE

ITAIBA

FUNDO
MUNICIPAL DE
SAUDE DO
MUNICIPIO DE
ITAIBA

36000620641202400

701.962,00

50410002

701.962,00

1030

PE

ITAMBE

FUNDO
MUNICIPAL DE
SAUDE DE
ITAMBE

36000620711202400

200.000,00

50410002

200.000,00

1030

PE

JAQUEIRA

FUNDO
MUNICIPAL DE
SAUDE DE
JAQUEIRA

36000619899202400

300.000,00

60060003

300.000,00

forme o codigo 97A6-52BD-1FC7-502>

1030z

PE

JOAO
ALFREDO

FUNDO
MUNICIPAL DE
SAUDE DE
JOAO
ALFREDO

36000619537202400

200.000,00

60060003

200.000,00

[EY
@)
w

PE

JOAQUIM
NABUCO

FUNDO
MUNICIPAL DE
SAUDE DE
JOAQUIM
NABUCO

36000621108202400

71.616,00

50410002

71.616,00

[y
O
w

PE

LAGOA DO
CARRO

FUNDO
MUNICIPAL DE
SAUDE

36000620485202400

300.000,00

60060003

300.000,00

[EY
@)
w

PE

LAJEDO

FUNDO
MUNICIPAL DE
SAUDE

36000620147202400

200.000,00

60060003

200.000,00

[EY
O
w

PE

MARAIAL

FUNDO
MUNICIPAL DE
SAUDE DE
MARAIAL

36000620139202400

300.000,00

60060003

300.000,00

[y
O
w

PE

MOREILANDIA

FUNDO
MUNICIPAL DE
SAUDE - FMS

36000620463202400

200.000,00

50410002

200.000,00

[y
O
w

As€Bhdo par 2 pes€ads: ROZELENEFATIMA VIEEA e ORLANDO KBANCISCO |VIEIRA FIO)O

Parré ?/erificar a vali&ée das as sinatll}ra}s, acesse h{t\p‘s://ubiratajdoc.c':})r\n.br/verificacao/97Aé\—§2BD—1 FC7-5D2
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PE

OURICURI

FUNDO
MUNICIPAL DE
SAUDE

36000619970202400

500.000,00

60110001

500.000,00

1030z

PE

OURICURI

FUNDO
MUNICIPAL DE
SAUDE

36000620929202400

1.500.000,00

50410002

1.500.000,00

1030z

PE

PALMARES

FUNDO
MUNICIPAL DE
SAUDE

36000619636202400

500.000,00

60110001

500.000,00

1030¢

PE

PALMARES

FUNDO
MUNICIPAL DE
SAUDE

36000621277202400

960.000,00

50410002

960.000,00

1030¢

PE

PANELAS

PANELAS
FUNDO
MUNICIPAL DE
SAUDE

36000620476202400

400.000,00

60110001

400.000,00

1030z

PE

PAULISTA

FUNDO
MUNICIPAL DE
SAUDE DO
MUNICIPIO DO
PAULISTA

36000620545202400

1.000.000,00

60030002

1.000.000,00

1030z

PE

PAULISTA

FUNDO
MUNICIPAL DE
SAUDE DO
MUNICIPIO DO
PAULISTA

36000620546202400

3.100.000,00

60110001

3.100.000,00

1030z

PE

PETROLANDIA

FUNDO
MUNICIPAL DE
SAUDE

36000620836202400

1.020.000,00

50410002

1.020.000,00

PE

RECIFE

FUNDO
MUNICIPAL DE
SAUDE

36000620954202400

3.200.000,00

60030002

3.200.000,00

PE

RIACHO DAS
ALMAS

FUNDO
MUNICIPAL DE
SAUDE DE
RIACHO DAS
ALMAS

36000620680202400

500.000,00

50410002

500.000,00

PE

RIBEIRAO

FUNDO
MUNICIPAL DE
SAUDE DE
RIBEIRAO

36000620494202400

500.000,00

50410002

500.000,00

PE

RIO FORMOSO

FUNDO
MUNICIPAL DE
SAUDE DO RIO
FORMOSO

36000621588202400

200.000,00

50410002

200.000,00

1030

PE

SALGUEIRO

FUNDO
MUNICIPAL DE
SAUDE

36000621597202400

400.000,00

60030002

400.000,00

forme o codigo 97A6-52BD-1FCP-5D22

1030z

PE

SALOA

FUNDO
MUNICIPAL DE
SAUDE DE
SALOA

36000620216202400

500.000,00

60110001

500.000,00

[y
O
w

PE

SANTA CRUZ
DO
CAPIBARIBE

STA. CRUZ DO
CAPIBARIBE,
FUNDO
MUNICIPAL DE
SAUDE

36000620848202400

1.955.244,00

50410002

1.955.244,00

[EY
O
w

PE

SAO JOAQUIM
DO MONTE

FUNDO
MUNICIPAL DE
SAUDE

36000621595202400

500.000,00

50410002

500.000,00

PE

SERRA
TALHADA

FUNDO
MUNICIPAL DE
SAUDE DE
SERRA
TALHADA

36000619696202400

1.000.000,00

60060003

1.000.000,00

[EY
©)
w

PE

SERRA
TALHADA

FUNDO
MUNICIPAL DE
SAUDE DE
SERRA
TALHADA

36000620276202400

400.000,00

50410002

400.000,00

[EN
@]
w
soas: ROZELENA EATIMA VIEIRA e GRLANDO FRANEIZCO VIEIRA FILHED
]idade das assinatura'{‘s,‘acesse ht ps://urk\)i?atajdoc.com.br?vérificacao/97A6—52%I5—1 FC7-5D2

[y
O
w
@
val

Assinado por 2
Para verificar a
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PE

SERRA
TALHADA

FUNDO
MUNICIPAL DE
SAUDE DE
SERRA
TALHADA

36000620895202400

2.000.000,00

50410002

2.000.000,00

1030¢

PE

SURUBIM

FUNDO
MUNICIPAL DE
SAUDE DO
SURUBIM

36000619259202400

500.000,00

60060003

500.000,00

1030z

PE

SURUBIM

FUNDO
MUNICIPAL DE
SAUDE DO
SURUBIM

36000619876202400

500.000,00

60060003

500.000,00

1030z

PE

TACARATU

FUNDO
MUNICIPAL DE
SAUDE DE
TACARATU

36000620609202400

220.000,00

50410002

220.000,00

1030z

PE

VICENCIA

FUNDO
MUNICIPAL DE
SAUDE

36000621560202400

300.000,00

60060003

300.000,00

1030z

PE

VITORIA DE
SANTO ANTAO

FUNDO
MUNICIPAL DE
SAUDE

36000620793202400

500.000,00

60110001

500.000,00

1030z

PE

XEXEU

FUNDO
MUNICIPAL DE
SAUDE

36000620050202400

300.000,00

60060003

300.000,00

1030z

Pl

AGUA BRANCA

FUNDO
MUNICIPAL DE
SAUDE DE
AGUA
BRANCA

36000619145202400

3.5690.001,00

50410002
60060003

1590.001,00
2.000.000,00

1030z
1030z

Pl

AGUA BRANCA

FUNDO
MUNICIPAL DE
SAUDE DE
AGUA
BRANCA

36000619772202400

500.000,00

60060003

500.000,00

1030z

Pl

AVELINO
LOPES

FUNDO
MUNICIPAL DE
SAUDE

36000620514202400

763.783,00

60030002

763.783,00

Pl

BARRAS

FUNDO
MUNICIPAL DE
SAUDE DE
BARRAS-PI

36000619391202400

2.697.604,00

60060003

2.697.604,00

1Fc7-5D22 ™

1030

Pl

BERTOLINIA

FUNDO
MUNICIPAL DE
SAUDE

36000621389202400

656.023,00

60030002

656.023,00

digo 97A6-52BD

1030z

0 CO!

Pl

COCAL DE
TELHA

FUNDO
MUNICIPAL DE
SAUDE DE
COCAL DE
TELHA - PIAUI

36000619151202400

300.000,00

60060003

300.000,00

103

o

Pl

CORRENTE

FUNDO
MUNICIPAL DE
SAUDE DE
CORRENTE-PI

36000619476202400

200.000,00

60060003

200.000,00

[y
O
w

Pl

CRISTALANDIA
DO PIAUI

FUNDO
MUNICIPAL DE
SAUDE DE
CRISTALANDIA
DO PIAUI

36000620517202400

410.323,00

60030002

410.323,00

[EY
@)
w

Pl

CURRAIS

FUNDO
MUNICIPAL DE
SAUDE DO
MUNICIPIO DE
CURRAIS

36000619714202400

245.000,00

60060003

245.000,00

[y
O
w

Pl

ELISEU
MARTINS

FUNDO
MUNICIPAL DE
SAUDE

36000619679202400

200.000,00

60060003

200.000,00

&Has assinaturas,r\a(\:esse https ://ubirata."l\d‘oc.com.br verifica(':\a(‘)/97A6—5ZBD—1 FC'7\§D22 e informe

43) ROZELENA FATIMA VIEIRA e ORLARDO FRANCISCO VIBIRA FILHO

[EY
@)
w

Pl

ESPERANTINA

FUNDO
MUNICIPAL DE
SAUDE

36000619789202400

500.000,00

60060003

500.000,00

or 2 pesso

[EY
O
w
1 N, E .
Para verificar a valida

Assina
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Pl

FLORIANO

FUNDO
MUNICIPAL DE
SAUDE

36000619820202400

500.000,00

60060003

500.000,00

1030z

Pl

FLORIANO

FUNDO
MUNICIPAL DE
SAUDE

36000621443202400

1.000.000,00

60030002

1.000.000,00

1030z

Pl

GILBUES

FUNDO
MUNICIPAL DE
SAUDE

36000620002202400

200.000,00

60060003

200.000,00

1030¢

Pl

INHUMA

FUNDO
MUNICIPAL DE
SAUDE

36000620026202400

78.406,00

60060003

78.406,00

1030z

Pl

IPIRANGA DO
PIAUI

FUNDO
MUNICIPAL DE
SAUDE

36000620294202400

10.322,00

60060003

10.322,00

1030z

Pl

LUIS CORREIA

FUNDO
MUNICIPAL DE
SAUDE DE
LUIS CORREIA

36000620164202400

1.381.122,00

60060003

1.381.122,00

1030z

Pl

LUZILANDIA

FUNDO
MUNICIPAL DE
SAUDE

36000619123202400

500.000,00

60060003

500.000,00

1030z

Pl

OEIRAS

FUNDO
MUNICIPAL DE
SAUDE DE
OEIRAS -PI

36000619561202400

300.000,00

60110001

300.000,00

1030¢

Pl

PAULISTANA

FUNDO
MUNICIPAL DE
SAUDE

36000620082202400

700.000,00

60110001

700.000,00

1030z

Pl

PIMENTEIRAS

FUNDO
MUNICIPAL DE
SAUDE

36000621427202400

518.083,00

60030002

518.083,00

1030z

Pl

PIRIPIRI

MUNICIPIO DE
PIRIPIRI -
FUNDO
MUNICIPAL DE
SAUDE

36000619955202400

1.370.535,00

60110001

1.370.535,00

N

Pl

PIRIPIRI

MUNICIPIO DE
PIRIPIRI -
FUNDO
MUNICIPAL DE
SAUDE

36000621480202400

329.465,00

60110001

329.465,00

1030z

RPc7-5D22

Pl

REGENERACAO

FUNDO
MUNICIPAL DE
SAUDE

36000620096202400

250.000,00

60110001

250.000,00

1030

Pl

RIBEIRO
GONCALVES

FUNDO
MUNICIPAL DE
SAUDE DE
RIBEIRO
GONCALVES

36000619701202400

200.000,00

60110001

200.000,00

BB22 e informe o ddigo 97A6-52BD

1030

Pl

RIBEIRO
GONCALVES

FUNDO
MUNICIPAL DE
SAUDE DE
RIBEIRO
GONCALVES

36000621388202400

423.905,00

60030002

423.905,00

[y
O
w

Pl

RIO GRANDE
DO PIAUI

FUNDO
MUNICIPAL DE
SAUDE DE RIO
GRANDE DO
PIAUI

36000619480202400

300.000,00

60110001

300.000,00

[y
O
w

https://ubirata. 1 doc.com.br/verificacab/97A6-52BD-1FC7

Pl

SANTA CRUZ
DO PIAUI

FUNDO
MUNICIPAL DE
SAUDE

36000619332202400

200.000,00

60110001

200.000,00

[y
O
w

N

Pl

SAO
FRANCISCO
DO PIAUI

FUNDO
MUNICIPAL DE
SAUDE

36000619495202400

200.000,00

60110001

200.000,00

[EY
O
w

N

Pl

SAO MIGUEL
DO TAPUIO

FUNDO
MUNICIPAL DE
SAUDE

36000619639202400

500.000,00

60110001

500.000,00

essoas: RQ2ELENA FAT@A VIEIRA e ORKENDO FRANCISCO WBIRA FILHC

[EY
@)
w
3

Para verificar a validade das assinaturas, acesse

Assinado por
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Pl

SAO MIGUEL
DO TAPUIO

FUNDO
MUNICIPAL DE
SAUDE

36000621409202400

18.083,00

60030002

18.083,00

1030z

Pl

SIMOES

FUNDO
MUNICIPAL DE
SAUDE

36000619933202400

200.000,00

60060003

200.000,00

1030z

Pl

SIMPLICIO
MENDES

FUNDO
MUNICIPAL DE
SAUDE

36000619206202400

1.000.000,00

60060003

1.000.000,00

1030¢

Pl

SIMPLICIO
MENDES

FUNDO
MUNICIPAL DE
SAUDE

36000619402202400

300.000,00

60060003

300.000,00

1030¢

Pl

SIMPLICIO
MENDES

FUNDO
MUNICIPAL DE
SAUDE

36000621406202400

478.702,00

60110001

478.702,00

1030z

Pl

TERESINA

FUNDO DE
SAUDE DO
ESTADO DO
PIAUI

36000619354202400

1169.996,00

50410006

1169.996,00

1030z

Pl

TERESINA

FUNDO DE
SAUDE DO
ESTADO DO
PIAUI

36000619793202400

30.000.000,00

60060003

30.000.000,00

1030z

Pl

TERESINA

FUNDO
MUNICIPAL DE
SAUDE DE
TERESINA

36000621134202400

20.000.000,00

60060003

20.000.000,00

1030z

Pl

UNIAO

FUNDO
MUNICIPAL DE
SAUDE

36000620383202400

1555.783,00

50410002

1555.783,00

1030z

Pl

VALENCA DO
PIAUI

FUNDO
MUNICIPAL DE
SAUDE DE
VALENCA DO
PIAUI

36000620878202400

200.000,00

60060003

200.000,00

1030z

PR

BELA VISTA DA
CAROBA

FUNDO
MUNICIPAL DE
SAUDE DE
BELA VISTA DA
CAROBA

36000619759202400

89.319,00

60060003

89.319,00

1030z

PR

BELA VISTA DA
CAROBA

FUNDO
MUNICIPAL DE
SAUDE DE
BELA VISTA DA
CAROBA

36000619761202400

24.681,00

60060003

24.681,00

1030

PR

CAMPO
MOURAO

FUNDO
MUNICIPAL DE
SAUDE

36000621633202400

250.000,00

60060003

250.000,00

forme o codigo 87A6-52BD-1FC7-5D22

n

1030z,

e

PR

CAMPO
MOURAO

FUNDO
MUNICIPAL DE
SAUDE

36000621637202400

400.000,00

60060003

400.000,00

103

PR

CAPANEMA

FUNDO
MUNICIPAL DE
SAUDE

36000619778202400

132.000,00

60060003

132.000,00

[y
O
w

PR

CURITIBA

FUNDO
ESTADUAL DE
SAUDE DO
PARANA -
FUNSAUDE

36000620937202400

100.000,00

50410002

100.000,00

[EY
O
w

PR

CURITIBA

FUNDO

SAUDE DO
PARANA -
FUNSAUDE

ESTADUAL DE

36000620939202400

100.000,00

50410002

100.000,00

PR

CURITIBA

FUNDO

SAUDE DO
PARANA -
FUNSAUDE

ESTADUAL DE

36000620944202400

100.000,00

50410002

100.000,00

Assinado por 2 pessoas: ROZELENA FATIMA VIEIRA e ORLANQD FRANCISCO VBIRA FILHO O
Para verificar a validade das assinaturas, acesse hitps: /ubirata.1do}:.com.br/v 3rifica'(.:\a})/97AE—SZBB 1FC7—5D22
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PR

CURITIBA

FUNDO
ESTADUAL DE
SAUDE DO
PARANA -
FUNSAUDE

36000620947202400

100.000,00

50410002

100.000,00

PR

CURITIBA

FUNDO
ESTADUAL DE
SAUDE DO
PARANA -
FUNSAUDE

36000620950202400

100.000,00

50410002

100.000,00

PR

IRETAMA

FUNDO
MUNICIPAL DE
SAUDE DE
IRETAMA

36000620124202400

133.000,00

50410002
60060003

100.000,00
33.000,00

PR

MARECHAL
CANDIDO
RONDON

FUNDO
MUNICIPAL DE
SAUDE

36000619619202400

500.000,00

50410002

500.000,00

PR

PEROLA D'OESTE

FUNDO
MUNICIPAL DE
SAUDE DE

PEROLA D'OESTE

36000620054202400

33.000,00

60110001

33.000,00

PR

SAO JORGE DO
PATROCINIO

FUNDO
MUNICIPAL DE
SAUDE DE SAO
JORGE DO

PATROCINIO - PR

36000621635202400

300.000,00

50410002

300.000,00

PR

SAO JORGE DO
PATROCINIO

FUNDO
MUNICIPAL DE
SAUDE DE SAO
JORGE DO

PATROCINIO - PR

36000621636202400

150.000,00

50410002

150.000,00

PR

UBIRATA

FUNDO
MUNICIPAL DE
SAUDE DE
UBIRATA

36000620779202400

180.000,00

60060003

180.000,00

RJ

ARMACAO DOS
BUZIOS

FUNDO
MUNICIPAL DE
SAUDE DE
ARMACAO DOS
BUZIOS

36000620560202400

1.032.910,00

50410002

1.032.910,Cm

RJ

ARMACAO DOS
BUZIOS

FUNDO
MUNICIPAL DE
SAUDE DE
ARMACAO DOS
BUZIOS

36000620562202400

202.522,00

50410002

202.522,00

RJ

ARMACAO DOS
BUZIOS

FUNDO
MUNICIPAL DE
SAUDE DE
ARMACAO DOS
BUZIOS

36000620566202400

43.860,00

50410002

43.860,00

RJ

ARMACAO DOS
BUZIOS

FUNDO
MUNICIPAL DE
SAUDE DE
ARMACAO DOS
BUZIOS

36000620568202400

280.708,00

50410002

280.708,00

RJ

BARRA MANSA

FUNDO
MUNICIPAL DE
SAUDE

36000621119202400

2.000.000,00

60030002

2.000.000,00

RJ

BOM JESUS DO
ITABAPOANA

FUNDO
MUNICIPAL DE
SAUDE DE BOM
JESUS DO
ITABAPOANA

36000619490202400

2.250.000,00

60060003
60060003

355.712,00
1.894.288,00

RJ

BOM JESUS DO
ITABAPOANA

FUNDO
MUNICIPAL DE
SAUDE DE BOM
JESUS DO
ITABAPOANA

36000620786202400

2.500.000,00

60030002

2.500.000,00

RJ

CONCEICAO DE
MACABU

FUNDO
MUNICIPAL DE
SAUDE DE
CONCEICAO DE
MACABU

36000620896202400

940.000,00

50410002

940.000,00

Assinado por 2 pessoas: ROZELENA FATINA VIEIRA e ORLANDO FRANCISCO VIEIRA FILHO

Para verificar a validade das assinaturas, acesse https://ubirata.1doc.com.br/verificacao/97A6-52BD-1FC7-5D22 e informe o cédigo 97A6-52BD-1FC7-5D22
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RJ

MESQUITA

FUNDO DE
SAUDE DO
MUNICIPIO DE
MESQUITA

36000619691202400

2.250.000,00

60060003

2.250.000,00

RJ

NOVA FRIBURGO

FUNDO
MUNICIPAL DE
SAUDE DE NOVA
FRIBURGO

36000621451202400

353.109,00

50410002

353.109,00

RJ

PORTO REAL

FUNDO
MUNICIPAL DE
SAUDE DE PORTO
REAL

36000620987202400

500.000,00

50410002

500.000,00

RJ

SAO PEDRO DA
ALDEIA

FUNDO
MUNICIPAL DE
SAUDE

36000620138202400

1.000.000,00

50410002

1.000.000,00

RJ

VASSOURAS

FUNDO
MUNICIPAL DE
SAUDE

36000619522202400

4.500.000,00

60060003

4.500.000,00

RN

ACU

FUNDO
MUNICIPAL DE
SAUDE

36000620829202400

3.444.013,00

60060003

3.444.013,00

RN

AREIA BRANCA

FUNDO
MUNICIPAL DE
SAUDE

36000619539202400

1244.011,00

60060003

1244.011,00

RN

CAICO

FUNDO
MUNICIPAL DE
SAUDE DE CAICO
- RN

36000619481202400

2.000.000,00

60060003

2.000.000,00

RN

CEARA-MIRIM

FUNDO
MUNICIPAL DE
SAUDE DE CEARA
MIRIM

36000619240202400

2.000.000,00

60060003

2.000.000,00

RN

EXTREMOZ

FUNDO
MUNICIPAL DE
SAUDE

36000621502202400

495.000,00

50410002

495.000,00

RN

GOIANINHA

FUNDO
MUNICIPAL DE
SAUDE DE
GOIANINHA

36000619213202400

2.000.000,00

60060003

2.000.000,00

RN

MACAU

FUNDO
MUNICIPAL DE
SAUDE DE
MACAU

36000619231202400

1.000.000,00

60060003

1.000.000,00

RN

MONTE ALEGRE

FUNDO
MUNICIPAL DE
SAUDE DE
MONTE ALEGRE

36000620820202400

1.350.000,00

50410002

1.350.000,00

RN

SAO JOSE DE
MIPIBU

FUNDO
MUNICIPAL DE
SAUDE DE SAO
JOSE DE MIPIBU

36000619208202400

3.000.000,00

60110001

3.000.000,00

RO

CACOAL

FUNDO
MUNICIPAL DE
SAUDE DE
CACOAL

36000619869202400

4.000.000,00

60060003

4.000.000,00

RO

CUJUBIM

FUNDO
MUNICIPAL DE
SAUDE DE
CUJUBIM

36000620822202400

198.867,00

50410002

198.867,00

RO

THEOBROMA

FUNDO
MUNICIPAL DE
SAUDE DE
THEOBROMA

36000620835202400

377.000,00

50410002

377.000,00

RO

URUPA

FUNDO
MUNICIPAL DE
SAUDE

36000619261202400

1.290.000,00

60060003

1.290.000,00

RO

VILHENA

FUNDO
MUNICIPAL DE
SAUDE

36000620364202400

500.000,00

60060003

500.000,00
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RO

VILHENA

FUNDO
MUNICIPAL DE
SAUDE

36000620366202400

2.210.000,00

60060003

2.210.000,00

RR

BOA VISTA

FUNDO
MUNICIPAL DE
SAUDE DE BOA
VISTA

36000619514202400

11.250.000,00

60060003

11.250.000,00

SC

CHAPECO

FUNDO
MUNICIPAL DE
SAUDE DE
CHAPECO

36000619680202400

350.000,00

60060003

350.000,00

SC

CRICIUMA

FUNDO
MUNICIPAL DE
SAUDE DE
CRICIUMA/SC

36000619747202400

400.000,00

60060003

400.000,00

SC

FLORIANOPOLIS

FUNDO
ESTADUAL DE
SAUDE

36000621336202400

2.000.000,00

50410006

2.000.000,00

SC

FLORIANOPOLIS

FUNDO
ESTADUAL DE
SAUDE

36000621346202400

4.500.000,00

60060003

4.500.000,00

SC

FLORIANOPOLIS

FUNDO
ESTADUAL DE
SAUDE

36000621348202400

2.300.000,00

60110002

2.300.000,00

SC

FLORIANOPOLIS

FUNDO
MUNICIPAL DE
SAUDE DE
FLORIANOPOLIS

36000620063202400

300.000,00

60060003

300.000,00

SC

GUARAMIRIM

FUNDO
MUNICIPAL DE
SAUDE

36000620241202400

400.000,00

60060003

400.000,00

SC

HERVAL D'OESTE

FUNDO
MUNICIPAL DE
SAUDE DE
HERVAL D OESTE

36000620860202400

100.000,00

50410002

100.000,00

SC

IOMERE

FUNDO
MUNICIPAL DE
SAUDE DE
IOMERE - FMS -
IOMERE

36000621477202400

100.000,00

60060003

100.000,00

SC

IPUACU

FUNDO
MUNICIPAL DE
SAUDE

36000621338202400

100.000,00

60060003

100.000,00

SC

ITAJAI

FUNDO
MUNICIPAL DE
SAUDE DE ITAJAI

36000619866202400

300.000,00

60060003

300.000,00

SC

LAGES

FUNDO
MUNICIPAL DE
SAUDE DE LAGES

36000619745202400

400.000,00

60060003

400.000,00

SC

MELEIRO

FUNDO
MUNICIPAL DE
SAUDE DE
MELEIRO

36000619423202400

200.000,00

60110001

200.000,00

SC

PALHOCA

FUNDO
MUNICIPAL DE
SAUDE

36000620086202400

350.000,00

60110001

350.000,00

SC

SAO BONIFACIO

FUNDO
MUNICIPAL DE
SAUDE DE SAO
BONIFACIO

36000619530202400

100.000,00

60110001

100.000,00

SC

SAO JOSE

FUNDO
MUNICIPAL DE
SAUDE DE SAO
JOSE

36000621625202400

350.000,00

60110001

350.000,00

SC

SAUDADES

FUNDO
MUNICIPAL DE
SAUDE DE
SAUDADES

36000621298202400

100.000,00

50410002

100.000,00

SE

ARACAJU

FUNDO
ESTADUAL DE
SAUDE

36000620462202400

343.900,00

60060003

343.900,00
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SE

ARACAJU

FUNDO
ESTADUAL DE
SAUDE

36000620472202400

10.701.391,00

60060003

10.701.391,00

SE

ARACAJU

FUNDO
MUNICIPAL DE
SAUDE

36000620620202400

197.522,00

60060003

197.522,00

SE

ARACAJU

FUNDO
MUNICIPAL DE
SAUDE

36000621552202400

1.000.000,00

60030002

1.000.000,00

SE

ITABAIANA

FUNDO
MUNICIPAL DE
SAUDE DE
ITABAIANA
SERGIPE

36000619294202400

2.000.000,00

60060003

2.000.000,00

SE

ITABAIANA

FUNDO
MUNICIPAL DE
SAUDE DE
ITABAIANA
SERGIPE

36000620564202400

500.000,00

60030002

500.000,00

SE

NOSSA SENHORA
DO SOCORRO

FUNDO
MUNICIPAL DE
SAUDE DE NOSSA
SENHORA DO
SOCORRO

36000619528202400

7.500.000,00

60110001

7500.000,00

SE

NOSSA SENHORA
DO SOCORRO

FUNDO
MUNICIPAL DE
SAUDE DE NOSSA
SENHORA DO
SOCORRO

36000620745202400

1.991.756,00

50410002

1.991.756,00

SE

UMBAUBA

FUNDO
MUNICIPAL DE
SAUDE

36000621095202400

300.000,00

60110001

300.000,00

SP

ARARAS

FUNDO
MUNICIPAL DE
SAUDE

36000620272202400

2.236.842,00

50410002

2.236.842,00

SP

BRAGANCA
PAULISTA

FUNDO
MUNICIPAL DE
SAUDE DE
BRAGANCA
PAULISTA

36000620266202400

1.000.000,00

60060003

1.000.000L@

SP

CAPELA DO ALTO

FUNDO
MUNICIPAL DE
SAUDE DO
MUNICIPIO DE
CAPELA DO ALTO

36000620707202400

899.999,00

60030002

899.999,00

SP

IPERO

FUNDO
MUNICIPAL DE
SAUDE

36000621018202400

1.399.999,00

60030002

1.399.999,00

SP

ITAPETININGA

FUNDO
MUNICIPAL DE
SAUDE

36000621570202400

1.000.000,00

60060003

1.000.000,00

SP

MARILIA

FUNDO
MUNICIPAL DE
SAUDE DE
MARILIA

36000619363202400

500.000,00

60060003

500.000,00

SP

OSASCO

FUNDO
MUNICIPAL DE
SAUDE DE
OSASCO

36000619408202400

11.242.813,00

60110001

11.242.813,00

SP

OURINHOS

FUNDO
MUNICIPAL DE
SAUDE

36000621508202400

3.000.000,00

60030002

3.000.000,00

SP

PRAIA GRANDE

FUNDO
MUNICIPAL DE
SAUDE DA
ESTANCIA
BALNEARIA DE
PRAIA GRANDE

36000619734202400

87.721,00

50410002

87.721,00
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SP

PRAIA GRANDE

FUNDO
MUNICIPAL DE
SAUDE DA
ESTANCIA
BALNEARIA DE
PRAIA GRANDE

36000619844202400

1.812.279,00

50410002

1.812.279,00

SP

PRESIDENTE
EPITACIO

FUNDO
MUNICIPAL DE
SAUDE DE
PRESIDENTE
EPITACIO

36000620401202400

100.000,00

50410002

100.000,00

SP

PRESIDENTE
EPITACIO

FUNDO
MUNICIPAL DE
SAUDE DE
PRESIDENTE
EPITACIO

36000620405202400

1123,00

50410002

1123,00

SP

SAO PAULO

FUNDO
ESTADUAL DE
SAUDE - FUNDES

36000621012202400

1.000.000,00

50410006

1.000.000,00

TO

ANANAS

FUNDO
MUNICIPAL DE
SAUDE DE
ANANAS

36000620478202400

200.000,00

50410002

200.000,00

TO

ARAGUAINA

FUNDO
MUNICIPAL DE
SAUDE

36000619122202400

3.000.000,00

60060003

3.000.000,00

TO

AUGUSTINOPOLIS

FUNDO
MUNICIPAL DE
SAUDE DE
AUGUSTINOPOLIS

36000619510202400

500.000,00

60060003

500.000,00

TO

AUGUSTINOPOLIS

FUNDO
MUNICIPAL DE
SAUDE DE
AUGUSTINOPOLIS

36000620682202400

489.855,00

60030002

489.855,00

TO

CASEARA

FUNDO
MUNICIPAL DE
SAUDE DE
CASEARA

36000620783202400

102.722,00

60030002

102.722,00m

TO

COLINAS DO
TOCANTINS

FUNDO
MUNICIPAL DE
SAUDE

36000619112202400

300.000,00

60060003

300.000,00

TO

COLINAS DO
TOCANTINS

FUNDO
MUNICIPAL DE
SAUDE

36000621110202400

591.500,00

50410002

591.500,00

TO

COMBINADO

FUNDO
MUNICIPAL DE
SAUDE

36000621312202400

338.114,00

50410002

338.114,00

TO

COUTO
MAGALHAES

FUNDO
MUNICIPAL DE
SAUDE

36000620594202400

194.170,00

60030002

194.170,00

TO

ESPERANTINA

FUNDO
MUNICIPAL DE
SAUDE

36000619385202400

150.000,00

50410002

150.000,00

TO

GOIATINS

FUNDO
MUNICIPAL DE
SAUDE

36000621052202400

315.996,00

60030002

315.996,00

TO

GURUPI

FUNDO
MUNICIPAL DE
SAUDE

36000621492202400

1.000.000,00

60030002

1.000.000,00

TO

LAGOA DA
CONFUSAO

FUNDO
MUNICIPAL DE
SAUDE DE LAGOA
DA CONFUSAO

36000620737202400

241.647.00

60030002

241.647,00

TO

MIRACEMA DO
TOCANTINS

FUNDO
MUNICIPAL DE
SAUDE

36000621073202400

381.735,00

60030002

381.735,00

TO

MIRANORTE

FUNDO
MUNICIPAL DE
SAUDE

36000620863202400

300.000,00

60030002

300.000,00
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TO | NATIVIDADE

FUNDO
MUNICIPAL DE
SAUDE DE
NATIVIDADE

36000621248202400

323.730,00

60030002

323.730,00

TO | PALMAS

FUNDO
ESTADUAL DE
SAUDE DO
TOCANTINS

36000621104202400

©6.000.000,00

50410006

6.000.000,00

TO | PALMAS

FUNDO
ESTADUAL DE
SAUDE DO
TOCANTINS

36000621424202400

10.000.000,00

60110002

10.000.000,00

TO | PEQUIZEIRO

FUNDO
MUNICIPAL DE
SAUDE

36000619142202400

300.000,00

60110001

300.000,00

PORTO

TO | NACIONAL

FUNDO
MUNICIPAL DE
SAUDE DE PORTO
NACIONAL

36000619220202400

600.000,00

60110001

600.000,00

RIO DA

TO | cONCEICAO

FUNDO
MUNICIPAL DE
SAUDE DE RIO DA
CONCEICAO-TO

36000621302202400

8.159,00

50410002

8.159,00

SITIO NOVO DO

TO | TOCANTINS

FUNDO
MUNICIPAL DE
SAUDE - FMS DE
SITIO NOVO DO
TOCANTINS

36000620536202400

340.000,00

60110001

340.000,00

TO | TAGUATINGA

FUNDO
MUNICIPAL DE
SAUDE - EMSS.

36000620563202400

500.000,00

60110001

500.000,00

TOTAL

249 PROPOSTAS

347.474.791,00

Este conteudo nao substitui o publicado na versao certificada.
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ASSOCIACAO DE PAIS E AMIGOS DOS EXCEPCIONAIS

ESCOLA JESUS MENINO - Educacéo Infantil e Ensino Fundamental — Anos Iniciais,
na modalidade de Educacao Especial

PLANO DE ATENDIMENTO

1. IDENTIFICACAO

Mantenedora: Associacéo de Pais e Amigos dos Excepcionais

CNPJ: 77.845.287/0001-85

Presidente: Vilma dos Santos Guimaréaes

CPF: 026.826.159-88 RG: 7.568.918-7

Endereco: Rua Moacir Carmona Fogaca, 416 Cidade: Ubirata/PR

Escola: Escola Jesus Menino - Educacao Infantil e Ensino Fundamental, modalidade Educacéao
Especial.

Publico Alvo: alunos com necessidades educacionais especiais, decorrentes da deficiéncia
intelectual, multiplas deficiéncias e transtorno global do desenvolvimento atendidos pela Escola
Jesus Menino

Endereco: Avenida Jodo Medeiros — Area Ind. n° 01 Cidade: Ubirata/PR

Telefone: (44) 3543 1569  Fax: (44) 3543 1569

E-mail: apaeubirata@hotmail.com

Diretora: Jodmar Bravo Wieczorek

2. DESCRICAO DO OBJETO

2.1. Titulo do Objeto

Promover a ampliacao temporaria dos servigos de atencao especializada

2.2. Identificacao do objeto

Manutencao dos servicos de Reabilitagcéo Intelectual e do Desenvolvimento Neuropsicomotor
2.3. Objetivos

Melhorar o atendimento das pessoas com deficiéncia intelectual, mdultipla deficiéncia e/o

: EIRA e ORLANDO FRANCISCO VIEIRA FILHO
ar a validade das assinaturas, acesse https://ubirata.1doc.com.br/verificacao/97A6-52BD-1FC7-5D22 e informe o codigo 97A6-52BD-1FC7-5D22

transtorno global do desenvolvimento por meio da ampliagdo do custeio.
2.4. Justificativa
A Associacdo de Pais e Amigos dos Excepcionais de Ubiratd € uma associagao civil

ROZELENA FATIMA V!

beneficente, com atuacado nas areas de assisténcia social, educacao, saude, prevencao, trabalho,..

S0as

profissionalizagc&do, defesa e garantia de direitos, esporte, cultura, lazer, estudo, pesquisa e3

AAAAAAAAAAAA

Avenida Jodo Medeiros — Area Industrial n° 01 — UBIRATA/PR
CNPJ n° 77.845.287/0001-85 FONE/FAX: (44) 3543 1569 E-mail: apaeubirata@hotmail.comg
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ASSOCIACAO DE PAIS E AMIGOS DOS EXCEPCIONAIS

ESCOLA JESUS MENINO - Educacéo Infantil e Ensino Fundamental — Anos Iniciais,
na modalidade de Educacao Especial

outros, sem fins lucrativos ou de fins ndo econémicos, com duracao indeterminada e tem por
MISSAO promover e articular acdes de defesa de direitos e prevencao, orientacdes, prestacdo de
servigcos, apoio a familia, direcionadas a melhoria da qualidade de vida da pessoa com deficiéncia
e a construcao de uma sociedade justa e solidaria.

O presente plano de trabalho visa a manutengdo os servigcos de reabilitagcdo intelectual e
do desenvolvimento neuropsicomotor na instituicdo, haja vista que estes sdo de suma
importancia para o desenvolvimento das pessoas atendidas. Os atendimentos em reabilitagdo
intelectual e desenvolvimento neuropsicomotor sdo realizados por meio de equipe
multidisciplinar, e visa desenvolver nos individuos as fungdes e atividades cotidianas, buscando
propiciar a estes individuos melhores condicdes de qualidade de vida. Deste modo, justifica-se
este plano de trabalho com base na importancia e relevancia que estes servicos possuem no

ambito da instituicdo e 0 seu impacto na vida dos usuarios do SUS por ela atendida.

3. META

Garantir os direitos das pessoas com Deficiéncia Intelectual, Multipla Deficiéncia e
Transtorno Global do Desenvolvimento dos alunos da Escola Jesus Menino — Educacao Infantil e
Ensino Fundamental, na modalidade de Educacédo Especial, atendidos por esta entidade por

meio de:

&RA FILHO

e Contratagao de Servigos de Terceiros — Pessoa Juridica para ampliagdo dos atendimento
da equipe multiprofissional, pois a carga horaria semanal existente é insuficiente par

atender todos os usuarios, conforme o quadro abaixo:

PROFISSIONAL QUANTIDADE DE QUANTIDADE DE HORAS
HORAS SEMANAIS - SEMANAIS ~AUMENTO DE
EXISTENTE ATENDIMENTOS

PSICOLOGIA 20HS 20HS
FONOAUDIOLOGIA 48HS 20HS
FISIOTERAPIA 28HS 20HS
FISIOTERAPIA (EQUOTERAPIA) 20HS 20HS
TERAPIA OCUPACIONAL 40HS 20HS
NUTRICIONISTA - 04HS

Avenida Jodo Medeiros — Area Industrial n° 01 — UBIRATA/PR

Assinado gpr 2 ﬁessoas: ROZELENA FATIMA VIEIRA e QRLANDQ FRANCIS&') Vi

CNPJ n° 77.845.287/0001-85 FONE/FAX: (44) 3543 1569 E-mail: apaeubirata@hotmail.comg
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ASSOCIACAO DE PAIS E AMIGOS DOS EXCEPCIONAIS

ESCOLA JESUS MENINO - Educacéo Infantil e Ensino Fundamental — Anos Iniciais,
na modalidade de Educacao Especial

e Substituicdo de materiais, equipamentos e mobilidrios da equipe multiprofissional como: 5
escrivaninhas, 10 cadeiras, 5 armarios, 3 arquivos, 3 ares condicionados, 3 conjuntos de
mesas infantis com 4 cadeiras, 50 m? tatames, 1 maca fixa com balcao, 4 pranchas de
equilibrio,1 maca diva, 1barra paralela, 2 disco de equilibrio, 1 meia bola bosu com alga e
bomba, 2 bolas sui¢a, 1cunha de posicionamento espumado, 1 tub band, 1 kit mini band, 1
rolo para posicionamento, 1 bicicleta ergométrica horizontal, 1 banco tartaruga/ mocho
360, 1 kit circuito, 1 prancha orbital 360°, 1 sela para cavalo (equoterapia), jogos diversos e
brinquedos.

e Reforma de aproximadamente 50 m? da estrutura fisica da entidade.

4. ALUNADO

A ESCOLA JESUS MENINO - Educagao Infantil e Ensino Fundamental, na modalidade de
Educacao Especial, tem como mantenedora a Associacdo de Pais e Amigos dos Excepcionais —
APAE de Ubirata. Atende atualmente a 185 alunos nos programas de Estimulagdo Essencial,
Pré-escolar, Ensino Fundamental — Anos Iniciais e Educacéo de Jovens e Adultos — Fase |, além
dos atendimentos de Educacéao Fisica e Arte.

A Escola de Educagado Basica na Modalidade de Educagdo Especial € uma instituicaoe
destinada a prestar servigco especializado de natureza educacional a alunos com necessidadesg
educacionais especiais, decorrentes da deficiéncia intelectual e multiplas deficiéncias, dez—)i

. . o~ . ~ . . ~. O
transtornos globais do desenvolvimento, de condigdes de comunicagdo ou sinalizagao2

P
diferenciadas, que requerem atencéo individualizada nas atividades da vida auténoma e socialg

. . . ; ~ . ~ 9
recursos, ajudas e apoios intensos e continuos, bem como adaptagdes curriculares tao2

significativas, que muitas vezes a escola comum ndo consegue prover.

5. OBJETIVOS DA ESCOLA

» Promover o desenvolvimento integral da crianga, em seus aspectos fisicos psicolégicos;

ATIMA VIEIRA e ORLA

3
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intelectuais e sociais.
» Planejar e organizar uma rotina que contemple as necessidades de aprendizagem e d

infancia dos alunos;
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ASSOCIACAO DE PAIS E AMIGOS DOS EXCEPCIONAIS

ESCOLA JESUS MENINO - Educacéo Infantil e Ensino Fundamental — Anos Iniciais,
na modalidade de Educacao Especial

> Estabelecer claramente uma metodologia que norteia uma pratica que contemple o ensino
e a aprendizagem na relacao professor e aluno;

» Propor atividades ludicas, com jogos e brincadeiras possibiltando um maior
desenvolvimento de todas as fungdes da crianga;

> Articular a participacdo de todos os envolvidos no processo educativo: professor,
funcionarios, pais, alunos e comunidade para se ter uma visdo geral da realidade e tomar
decisdes coletivas.

» Atendimento educacional adequado as necessidades especiais dos alunos, no que se
referem ao curriculo adaptado, métodos, técnicas e material de ensino diferenciado, ambiente
emocional e social da escola.

» Favoravel a integragéo social dos alunos, pessoal devidamente motivado e qualificado;

» Envolvimento familiar e da comunidade no processo de desenvolvimento global do
educando;

> Integracdo técnico-pedagogica entre os educadores que atuam nas salas de aula de
ensino regular e os que atendem na educacéao especial;

» Criar mecanismos de participacado que traduzam o compromisso de todos na melhoria da
qualidade de ensino e com o aprimoramento do processo pedagogico;

> Atuar no sentido do desenvolvimento humano e social tendo em vista sua funcédo maior dez

agente de desenvolvimento cultural e social na comunidade, a par de seus trabalho

E(I,IE{A F?HO
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educativos.

6. ETAPAS DE ATENDIMENTOS
Etapa: Educacéo Infantil
. Estimulacdo Essencial
. Pre-Escolar
Proporcionar o desenvolvimento da crianga, como um todo nos seus aspectos: fisico\

motor, social, linguagem, afetivo e cognitivo. Preparando os alunos para enfrentar desafios

respeitando a individualidade e a diversidade.

soas: ROZELENA FATIMA VIEIRA e ORLANDO FRANCISCO VI

Etapa: Ensino Fundamental - Anos Iniciais

AAAAAAAAAAAA

nado ppr
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Desenvolver no aluno aptidées necessarias nas areas cognitivas, psicomotoras, soécio-
emocionais e académicas, visando o desenvolvimento de suas habilidades propondo a interacéo
do saber escolar com o cotidiano, possibilitando a formagéo de individuos plenos para o exercicio
da cidadania.

Educacao de Jovens e Adultos — Fase |

Desenvolver a capacidade de utilizar o conhecimento cientifico com resultado do trabalho
na compreensao do mundo e exercicio da cidadania, valorizando experiéncias e a compreensao
das inovagdes tecnolégicas na identificacdo dos elementos do ambiente, suas relagcdes,

interagdes e transformacgodes.

7. DA EQUIPE MULTIPROFISSIONAL

A ESCOLA JESUS MENINO - Educagao Infantil e Ensino Fundamental, na modalidade
de Educacao Especial, além da area pedagogica ofertada através dos programas de Estimulagéo
Essencial, Pré-escolar, Ensino Fundamental — Anos Iniciais e Educacédo de Jovens e Adultos —
Fase | e atendimentos de Educacado Fisica e Arte, possui também atendimentos da equipe
multiprofissional nas areas de Fisioterapia, Fonoaudiologia, Assisténcia Social, Pedagogia,
Psicologia, Terapia Ocupacional, Pediatria e Psiquiatria, sendo este atendimentos realizados decﬁ
forma individual ou em grupo, conforme a necessidade de cada aluno.

A equipe Multiprofissional contempla as atividades e agées complementares e de apoio a
processo de ensino aprendizagem na escola, familia e comunidade onde os alunos esta
inseridos.

Os profissionais da equipe conforme sua area de formacédo faz o acompanhamento d

%RL/RIDO FRAN8ISC&VIEIF{A F

desempenho educacional dos alunos, identificando situacdes onde seu conhecimento poss
contribuir com a aprendizagem e a consolidagao dos objetivos educacionais.

7.1. PSICOLOGIA

O setor de psicologia tem por objetivo, conhecer o individuo na sua subjetividade

ELENA FATIMA VIEIRA €

compreendendo a natureza e o funcionamento dos processos psiquicos, assim como a extensa
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da deficiéncia, adaptando condutas terapéuticas favorecendo a promocao da saude mental, bem
como um amplo desenvolvimento psicossocial.

Os atendimentos visam esclarecer, orientar e oferecer suporte ao aluno e sua familia,
possibilitando condicdes de adaptacao e favorecendo o desenvolvimento nos aspectos afetivos e
cognitivos, melhorando a qualidade de vida e promovendo a integragdo familiar, escolar e social.

7.2. FONOAUDIOLOGIA

“A Fonoaudiologia € a ciéncia que tem como objetivo de estudo a comunicagdo humana. O
fonoaudidlogo é o responsavel pela promocdo da saude, que atua na prevencao, avaliacéo e
diagnéstico, orientacdo, terapia (habilitacdo e reabilitacdo) e aperfeicoamento dos aspectos
fonoaudiolégicos da funcao auditiva periférica e central, da fungcao vestibular, da linguagem oral e
escrita, da voz, da fluéncia, da articulacao, da fala e dos sistemas miofuncional, orofacial, cervical
e degluticdo.”

Portanto o setor de fonoaudiologia desta escola tem como objetivo prevenir, avaliar,
diagnosticar e reabilitar a musculatura orofacial (labio, lingua, bochechas), cervical e suas
funcdes de respiracdo, mastigacdo, degluticao e fala, visando o equilibrio 6sseo e muscular do
complexo orofacial, como também prevenir, avaliar e tratar o atraso na aquisicdo e no
desenvolvimento da fala e linguagem, substituicdo, omisséo, acréscimo e distorcdo dos sons e éo
linguagem escrita, minimizando assim as dificuldades apresentadas pelas patologias existentes:
contribuindo para a melhora na qualidade de vida do paciente e de seus familiares.

7.3. SERVICO SOCIAL

O Servigo Social é uma prética de intervencao na realidade cultural, econémico e social nog

NDO FRANCISCO VIEIRA F

OR

sentido de incluir os alunos e seus respectivos familiares em programas e servicos oferecidos nae

RA

rede municipal: assisténcia social, saude, previdéncia social, educacao, transporte, lazer, juridica@

Vi

habitacional entre outros.

E essencial realizar o acompanhamento familiar, por através das anamneses — entrevista

FATIMA

NA

realizada com os familiares e visita domiciliar para conhecer a realidade da situacao cultural

socioeconOmica e o relacionamento familiar.
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Sendo assim, o servico social atua prioritariamente no contexto familiar, buscando
estratégias de aproxima-los do ambiente escolar, na tentativa de melhorar sua qualidade de vida,
através de acbes e mecanismos em prol de orientagdes quanto a integragao da escola-familia-
sociedade.

7.4. TERAPIA OCUPACIONAL

A Terapia Ocupacional é uma area da saude que tem como principal objetivo desenvolver
a autonomia do individuo dentro do contexto social. Para isso, o terapeuta utiliza-se de alguns
meios, isto €, se for necesséario adaptacdes em utensilios domésticos € no ambiente (escolar e
domiciliar), confeccdes de érteses para melhora da funcdo de membros superiores e prescricao
de cadeira de rodas, auxiliando na prevencao de deformidades que interfiram no processo de
independéncia do individuo. Desenvolver atividades no processo de reabilitacdo para trabalhar
aspectos cognitivos e motores proporcionando a melhora do raciocinio l6gico e a funcionalidade
motora do individuo.

O setor de Terapia Ocupacional na Escola Jesus Menino, atua na area de estimulagéo
essencial, neuropsicomotora e sensorial, visando também o inicio da independéncia das
atividades da vida diaria.

o
Na area pré-escolar e escolar, trabalhando as defasagens cognitivas, adaptagbes de=

AF

materiais educativos e orientando o professor quanto a conduta relacionada as atividades:

E

realizadas em sala de aula.
Em Educacé&o de Jovens e Adultos s&o realizadas atividades com o objetivo de resgatar a
funcdes cognitivas, da independéncia da vida diéria e social.

NDO FRAﬁ’CISCO Vi

Os alunos séo atendidos de forma individual e grupal, dependendo do comportamento d

ORIR

mesmo e das atividades realizadas, além disso € utilizado no processo terapéutico materiaise
como jogos educativos e ludicos para proporcionar uma esfera dinamica e prazerosa para

aluno.

7.5. FISIOTERAPIA
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A Fisioterapia tem por finalidade atuar na prevencéo, habilitacdo motora de acordo com as
necessidades apresentadas pelo aluno. Assim previnem-se anormalidades contraturas e
deformidades, estimulando os alunos em suas potencialidades.

O objetivo é estimular as aquisicbes motoras etapa por etapa, diminuir padrdes
patolégicos, proporcionar uma melhor amplitude de movimento articular, melhorar a forca e ténus
muscular, melhorar a coordenagdo motora e o equilibrio. Enfim, proporcionar uma melhor
condicao de vida através da independéncia ou semi-dependéncia para as atividades de vida

diria.

EQUOTERAPIA (PROJETO DENTRO DA FISIOTERAPIA)

A Equoterapia emprega o cavalo como agente promotor de ganhos a nivel fisico e
psiquico. Esta atividade exige a participagdo do corpo inteiro, contribuindo, assim, para o
desenvolvimento da forca muscular, relaxamento, conscientizacdo do préprio corpo e
aperfeicoamento da coordenag¢édo motora e do equilibrio.

O tratamento é uma atividade facilitadora no sentido de auxiliar também na melhora da
agressividade, fobias, depresséo, ansiedade, disturbio de aprendizagem, déficit de atencéo,
concentracdo e hiperatividade (TDAH). Além de doencas psicologicas, a equoterapia € indicada

também como tratamento complementar em casos como: atraso psicomotor, paralisia cerebral 2

H

miopatias, doencas musculares, lesbes medulares, acidente vascular cerebral (AVC)

traumatismo cranio encefalico (TCE), esclerose mudltipla, aneurismas, tumores cerebrais

CO VIEIRA FIL

S

Parkinson, poliomielites, deficiéncias sensoriais, sindrome de Down e de Reth, autismo, entres

outras.

DO FRAN

A prética da equoterapia se da em pleno contato com a natureza, proporcionando formasz

LA

de aplicacdo de exercicios de recuperacdo e integracdo, complementando as terapias

tradicionais e o trabalho convencional realizado em sala de aula.

7.6. PEDIATRIA E PSIQUIATRIA
Os médicos das areas de psiquiatria e pediatria, realizam um trabalho de atendiment

R&ELEﬂA FATIMA VIEIRA e
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sempre que necessario e participam do processo de avaliagao, realizando diagndéstico, estudos

as

de caso, em parceria com as equipes e profissionais da escola.
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8. CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO

Més Valor
Agosto/2024 R$ 180.000,00

Ubirata, 26 julho de 2024.
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Estudo Tecnico Preliminar 246/2024

1. Informacoes Basicas

Numero do processo:

2. Objeto

Contratacdo direta da Associacao de Pais e Amigos dos Excepcionais (APAE) de Ubirata para a transferéncia de
recursos financeiros oriundos de emenda parlamentar.

3. Descricao da necessidade

A APAE de Ubiratd é uma associacdo civil, beneficente, sem fins lucrativos, com atividades voltadas para a
promocao do bem-estar, desenvolvimento e inclusao social de pessoas com deficiéncia. Sua missédo é promover e
articular acdes de defesa de direitos, prevencgdo, orientagdo, prestacdo de servigos e apoio a familia, direcionadas a
melhoria da qualidade de vida da pessoa com deficiéncia e a construcéo de uma sociedade mais justa e inclusiva.
No &mbito da Saude, oferece atendimento especializado multidisciplinar, visando o desenvolvimento das habilidades
e potencialidades das pessoas com deficiéncia, em especial a reabilitagdo intelectual e o desenvolvimento
neuropsicomotor. Esses objetivos sdo aplicados de maneira a respeitar a individualidade de cada pessoa atendida,
garantindo um atendimento humanizado e eficiente, sempre com foco na melhoria da qualidade de vida e no
desenvolvimento pleno das pessoas com deficiéncia.

O municipio de Ubiratd n&do conta com outra entidade semelhante que ofereca servicos de tal natureza, o que faz da
APAE uma instituicdo singular e indispensavel para atender as demandas locais.

Nesse sentido, ha uma necessidade urgente de fortalecer e expandir 0s servigos prestados pela APAE,
especialmente em decorréncia do aumento da demanda por atendimentos especializados e programas de incluséo
social. Os recursos financeiros provenientes de emenda parlamentar visam atender a essa necessidade, garantindo
gue a APAE possa continuar e aprimorar suas atividades, cumprindo com o dever do Estado de prover educacéo e
assisténcia para pessoas com deficiéncia.

4. Area requisitante

Area Requisitante Responsavel

Secretaria de Saide Rozelena Fatima Vieira

5. Descricao dos Requisitos da Contratacao

Conforme oficio em anexo, a APAE foi indicada como beneficiaria da emenda. Dada a indica¢do, a APAE
apresentou Plano de Atendimento para utilizacdo dos recursos visando promover a ampliagdo e melhoria dos
servigos ofertados através da substituicdo de mobiliarios e equipamentos, aquisicdo de materiais e contratacdo de
mais servicos. Considerando a necessidade ja identificada de expansdo dos servicos em face do aumento da
demanda, a emenda e o Plano de Atendimento se apresentam em momento oportuno com extrema pertinéncia
reforcando a necessidade de formalizar o repasse por meio de contratacdo direta, conforme orientagées legais e
normativas vigentes.

Para formalizar a contratacéo, além do Plano de Atendimento, a APAE devera apresentar a seguinte documentagao:

® Estatuto atualizado;
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® Ata da Ultima Assembleia;

® Documento de identificagdo do(a) presidente;

® Comprovante de Inscri¢cdo e de Situagdo Cadastral no Cadastro Nacional da Pessoa Juridica (CNPJ);
® Certidao Negativa de Débitos Relativos a Créditos Tributarios Federais e a Divida Ativa da Uniéo;

® Certidao Negativa de Débitos Tributarios e de Divida Ativa Estadual;

® Certidao Negativa de Débitos pelo Contribuinte Municipal;

® Certificado de Regularidade do FGTS - CRF;

® Certiddo Liberatério do TCE-PR;

® Ficha Completa Atualizada do CNES.

6. Levantamento de Mercado

N&do h& outras alternativas disponiveis para o objeto a ndo ser o repasse através da inexigibilidade, em face da
auséncia de concorréncia, pois ndo existem outras entidades ou empresas no municipio que oferegcam 0os mesmos
servigos especializados dispondo de uma estrutura fisica e humana completas e adequadas como a APAE.
Somente ela possui capacidade técnica qualificada para ampliar os atendimentos, mesmo que temporariamente sem
que haja declinio na qualidade dos servigos.

Além do mais, a APAE se configura regularmente como estabelecimento prestador de servi¢cos de saude pelo SUS,
conforme cadastro no CNES.

7. Descricao da solucao como um todo

Busca-se a solucdo para ampliacdo e melhoria no atendimento as pessoas com deficiéncia. Considerando a
emenda indicada a APAE e o Plano de Atendimento que demonstra a convergéncia entre os interesses satisfazendo
a necessidade apresentada, fica constado que a melhor solugdo e a contratagdo e transferéncia de recursos
financeiros para a APAE de Ubiratd, visando a implementacao de projetos e atividades previamente aprovados no
plano de atendimento e de acordo com o valor da emenda.

O municipio ndo disp8e de servigo de salde especializado para pessoas com deficiéncia fisica. Dessa forma,
considerando ser um servico de Média Complexidade precisa contrata-lo de forma complementar no setor privado.
Dada a prioridade a instituicdes filantropicas e a auséncia de outros prestadores no municipio, justifica-se a
inexigibilidade para contratagéo.

A contratagdo estd embasada nas seguintes disposi¢des legais:
® |ein®14.133/2021 (Nova Lei de Licitagbes)

Artigo 74, Inciso lll: Estabelece a inexigibilidade de licitagcdo nos casos em que ha inviabilidade de competicdo, como
a contratacdo de entidades sem fins lucrativos com notéria especializagao.

A exclusividade da APAE ¢ justificada pela auséncia de outras instituicdes no municipio que oferecam servigos
equivalentes. A APAE possui uma longa trajetoria de atuacé@o na regido, sendo reconhecida por sua expertise e
competéncia técnica em atender pessoas com deficiéncia. Os servigos prestados pela APAE séo de evidente
interesse publico, contribuindo significativamente para o bem-estar e desenvolvimento da comunidade.

® | ein®8.080/1990 (Lei Orgéanica da Saude)

A Lei n° 8.080/1990 regulamenta o SUS e detalha a forma como a iniciativa privada pode participar do sistema.
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Artigo 24: Determina que a participacdo de empresas ou entidades privadas no SUS deve ser feita de forma
complementar, mediante contrato ou convénio, respeitando os principios e diretrizes do sistema.

Artigo 26: Instituicdes privadas podem atuar no SUS sem fins lucrativos (como filantropicas), com preferéncia para
essas entidades na contratagdo pelo poder publico.

® Decreto n® 7.508/2011
Este decreto regulamenta a Lei n° 8.080/1990, detalhando a organizag&o e o funcionamento do SUS.

Artigo 10: Estabelece que o setor privado pode atuar no SUS em carater complementar, sempre que 0S Servigos
publicos forem insuficientes para garantir o atendimento integral da populacéo.

8. Estimativa das Quantidades a serem Contratadas

Trata-se de um repasse visando a qualificacdo e ampliacdo do atendimento sem destinacdo e/ou vinculagédo
especifica ou mensurado através de quantitativos. De modo geral, segundo o Plano de Atendimento, sera possivel
ampliar a carga horéria da equipe multiprofissional em mais de 100 horas semanais e realizar a reforma de um
espaco de 50 m2. Além disso, esti prevista a renovagdo de mdveis e varios equipamentos e materiais de
reabilitacéo.

9. Estimativa do Valor da Contratacao
Valor (R$): 180.000,00

O municipio ja possui contrato especifico para pagamento de todos os procedimentos de Atendimento /
Acompanhamento de paciente em reabilitacdo do desenvolvimento neuropsicomotor. Embora os procedimentos
componham o teto MAC do municipio, ha anos, o nimero de procedimentos tem ultrapassado de forma sempre
crescente a média histérica da época da pactuacdo do teto. Ou seja, 0 municipio ja estd complementando
regularmente com recursos préprios os servigos de salde prestados na APAE. Portanto, o recurso a ser repassado
através dessa contratacdo se limitara ao transferido na Emenda perfazendo o valor total de R$ 180.000,00 (cento e
oitenta mil reais).

10. Justificativa para o Parcelamento ou ndo da Solucao

N&o é viavel parcelar o objeto, tendo em vista que o Plano de atendimento sera executado como um todo e de
imediato, o qual o parcelamento do repasse engessaria ou atrasaria as agoes.

11. Contratacoes Correlatas e/ou Interdependentes

N&o ha contratacdes interdependentes e conforme citado nos tdpicos acima, esta em vigéncia o Contrato 137/2023
que custeia os procedimentos SUS em si. Ja a presente contratacéo visa a qualificagdo e ampliagdo desse e outros
servigos para equipar o atendimento mais préximo da demanda.
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12. Alinhamento entre a Contratacao e o Planejamento

Apesar de ndo haver disponivel um Plano de Contratacdes Anual para o Municipio de Ubiratd/PR, as despesas
vinculadas a Secretaria Requisitante constam na Lei Orcamentaria Anual conforme abaixo:

Orgédo: 06 FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

Unidade Orcamentéria: 06.06 Divisdo da Atengdo Especializada Dotagéo

Funcéo: 10 Saude

Sub fungéo: 302 Assisténcia Hospitalar e Ambulatorial

103020006 GESTAO DA SAUDE

1030200062.060000 Manutengéo das atividades de Atencao Especializada

Categoria: 3.3.90.39.50.30.00 SERVICOS E PROCEDIMENTOS EM SAUDE DE MEDIA E ALTA COMPLEXIDADE

Fonte: 529

13. Beneficios a serem alcancados com a contratacao

O repasse de recursos para a ampliacdo e qualificagcdo dos atendimentos da Associagdo de Pais e Amigos dos
Excepcionais (APAE) no ambito da salde traz uma série de beneficios significativos tanto para os usuarios dos
servicos quanto para a comunidade em geral. Alguns desses beneficios incluem:

® Melhoria na Qualidade dos Servigos por meio do investimento em infraestrutura, equipamentos modernos e
materiais adequados, garantindo que os atendimentos sejam realizados com mais eficiéncia e preciséo;

® Aumento da Capacidade de Atendimento beneficiando um maior nimero de pessoas com deficiéncia.
Reduzindo as filas de espera e permitindo que mais familias tenham acesso aos servigos especializados.

® Formacdo e Capacitacéo de Profissionais através da viabilizacéo de formagédo continua e capacitagdo dos
profissionais que atuam na APAE, como fisioterapeutas, psicélogos, terapeutas ocupacionais, entre outros.
Isso resulta em um atendimento mais qualificado e personalizado para os usuarios.

® |Integracdo de Tecnologias Avangadas com a integragéo de novas tecnologias assistivas e de reabilitacéo,
melhorando a qualidade de vida dos atendidos e promovendo maior independéncia e inclusdo social.

® Programas de Prevencao e Diagnéstico Precoce mediante o desenvolvimento de programas de prevengéo e
diagndstico precoce, que séo cruciais para a intervencéo em casos de deficiéncia e para evitar o
agravamento de condi¢Bes de saude.

® Fortalecimento do Apoio as Familias oferecendo mais suporte as familias dos usuarios, como orientagéo,
acompanhamento psicolégico e atividades de incluséo social, fortalecendo a rede de apoio e 0 bem-estar de
todos os envolvidos.

® Inclusédo Social e Acessibilidade por intermédio de ag6es que facilitam a inclusdo social das pessoas com
deficiéncia, tornando os ambientes mais acessiveis e eliminando barreiras que impedem a participacéo plena
na sociedade.

® |mpacto Positivo na Comunidade em face da melhora da qualidade de vida das pessoas com deficiéncia e
apoio as suas familias, contribuindo para uma sociedade mais justa e inclusiva, onde todos tém a
oportunidade de desenvolver seu potencial.

Esses beneficios evidenciam a importancia do investimento continuo na APAE, garantindo que a instituicdo continue
a desempenhar seu papel fundamental na promogdo da saude e bem-estar das pessoas com deficiéncia, lavando
em consideracdo que a Constituicdo Federal do Brasil, promulgada em 1988, define a saide como um direito
fundamental de todos os cidaddos e um dever do Estado. Essa definicdo est4 estabelecida no artigo 196 da
Constituicdo, que diz:

"Art. 196. A saude é direito de todos e dever do Estado, garantido mediante politicas sociais e econémicas que
visem a reducao do risco de doenca e de outros agravos e ao acesso universal e igualitario as agdes e servi¢os para
sua promocao, protecdo e recuperagdo.”
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Essa definicdo reforca a ideia de que a saude nédo é apenas a auséncia de doencas, mas um estado de completo
bem-estar fisico, mental e social, como reconhecido também pela Organizacdo Mundial da Salude (OMS). A
Constituicdo brasileira também estabelece que a salde deve ser garantida por meio de politicas publicas que
promovam a equidade e a justi¢a social, assegurando que todos tenham acesso aos servicos de saude de forma
universal e igualitaria, independentemente de sua condi¢cao socioeconémica.

14. Providéncias a serem Adotadas
Para a contratacé@o pretendida ndo havera necessidade de providéncias prévias no ambito da Administragdo.
A Secretaria de Salde indicara servidores para atuarem como gestor e fiscal do contrato.

Ademais, para que a pretendida contratagdo tenha sucesso, é preciso que outras etapas sejam concluidas, quais
sejam:

a) elaboragédo do termo de inexigibilidade;

b) realizacao de certificacéo de disponibilidade orcamentaria;

c¢) designacd@o em Portaria de pregoeiro, equipe de apoio, agente de contrata¢édo (conforme o caso);
d) elaboragéo de minuta do contrato;

e) encaminhamento do processo para analise juridica;

f) analise da manifestagao juridica e atendimento aos apontamentos constantes no parecer, mediante Nota Técnica
com os ajustes indicados;

g) publicacéo e divulgacéo do termo e contrato;

h) assinatura e publicagdo do contrato.

15. Possiveis Impactos Ambientais

N&o vislumbram-se impactos ambientais provenientes desta contratagéo.

16. Declaracdo de Viabilidade

Esta equipe de planejamento declara viavel esta contratacao.
16.1. Justificativa da Viabilidade

A equipe de contratacéo declara, para os devidos fins que se fizerem necessarios, que o presente repasse mediante
inexibilidade é pertinente, oportuno, legal e, portanto, viavel.

17. Responsaveis

Todas as assinaturas eletronicas seguem o horério oficial de Brasilia e fundamentam-se no §3° do Art. 4° do Decreto n° 10.543,
de 13 de novembro de 2020.
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VIVIANE APARECIDA DE SOUZA

Equipe de apoio
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DECLARAGAO DA ORDENADORA DE DESPESA

Eu, Rozelena Fatima Vieira, Secretaria Municipal de Saide do municipio de Ubiratd/PR,
no uso de minhas atribuicdes e atendendo as exigéncias da Lei de Responsabilidade
Fiscal, DECLARO, para os devidos fins, que a(s) despesa(s) resultantes da requisicdo de
inexigibilidade, sob o n2 228/2024, tem perfeita adequagdo or¢gamentaria e financeira
com a Lei Orcamentdria Anual (LOA) e compatibilidade com a Lei de Diretrizes
Orgamentarias (LDO) e o Plano Plurianual (PPA).

Para que produza os legais e juridicos efeitos, assino a presente.

Ubirat3, 22 de agosto de 2024.

Rozelena Fatima Vieira
Secretaria de Saude
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TERMO DE CIENCIA DE FISCALIZAGAO DE CONTRATO

REQUISICAO: 228/2024

OBJETO: Contratacdo direta da Associacdo de Pais e Amigos dos Excepcionais (APAE) de Ubirata para a

transferéncia de recursos financeiros oriundos de emenda parlamentar

Declaramos que seremos responsaveis pela fiscalizacdo das contratacGes originadas por esse processo,
acompanhando a sua execugdo e adotando os procedimentos que se fizerem necessarios para exigir seu
fiel cumprimento, de acordo com as cldusulas do instrumento e disposicGes legais que regulam a

matéria.

FISCAL TECNICO: Orlando Francisco Vieira Filho
CARGO/ FUNCAO: Secretério Adjunto

SETOR DE LOTACAO: Secretaria de Saude
FONE DE CONTATO: 44 3543 1758

FISCAL ADMINISTRATIVO: Viviane Aparecida de Souza
CARGO/ FUNCAO: Chefe do Setor Financeiro
SETOR DE LOTACAO: Secretaria de Saude / Administrativo

FONE DE CONTATO: 44 98858 7357

Ubirat3, 22 de agosto de 2024.
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UBIRATA {5}

1. REQUISICAO DE LICITAGAO N2 228/2024

2. OBJETO

Contratacdo direta da Associacdo de Pais e Amigos dos Excepcionais (APAE) de Ubirata para a

transferéncia de recursos financeiros oriundos de emenda parlamentar.

3. VALOR TOTAL DA REQUISICAO

RS-180.000,00

4. DOTACAO ORCAMENTARIA

Orgdo | Despesa

Categoria Descricao Fonte

Valor

0606 15042

339039503000 | SERVICOS E PROC. EM SAUDE DE MEDIA | 529 | 180.000,00

EALT

5. CONTRATADO (A)

Razdo Social: ASSOCIACAO DE PAIS E AMIGOS DOS EXCEPCIONAIS DE UBIRATA
CNPJ Ne: 77.845.287/0001-85
Endereco: Avenida Jodo Medeiros, S/N, Vila Recife, Ubiratd - PR

Ubirata — Parang, 22 de agosto de 2024

SECRETARIA DE SAUDE
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TERMO DE REFERENCIA

1. CONDICOES GERAIS DA CONTRATACAO

1.1. Contratacgdo direta da Associagdo de Pais e Amigos dos Excepcionais (APAE) de Ubiratd para a transferéncia de
recursos financeiros oriundos de emenda parlamentar, nos termos da tabela abaixo, conforme condi¢des e exigéncias
estabelecidas neste instrumento.

ITEM ESPECIFICACAO UNIDADE | QTD | V. UNITRS | V. TOTALRS

1 Contratacdo direta da Associagdo de Pais e Amigos dos Global 1 180.000,00 | 180.000,00
Excepcionais (APAE) de Ubiratd para a transferéncia de
recursos financeiros oriundos da emenda parlamentar,
conforme Portaria GM/MS n2 4.493/2024.

1.2. O(s) servico(s) objeto desta contratagdo sdo caracterizados como comum(ns), conforme justificativa constante
do Estudo Técnico Preliminar.

1.3. O prazo de vigéncia da contratagao é de 30 dias contados do(a) publicacdo do termo de inexigibilidade, na forma
do artigo 105 da Lei n° 14.133, de 2021.

2. FUNDAMENTAGAO E DESCRICAO DA NECESSIDADE DA CONTRATACAO

2.1. A Fundamentacdo da Contratacdo e de seus quantitativos encontra-se pormenorizada em tépico especifico dos
Estudos Técnicos Preliminares, apéndice deste Termo de Referéncia.

3. DESCRIGAO DA SOLUGAO COMO UM TODO CONSIDERADO O CICLO DE VIDA DO OBJETO

3.1. A descri¢do da solugdo como um todo encontra-se pormenorizada em tdpico especifico dos Estudos Técnicos
Preliminares, apéndice deste Termo de Referéncia.

4. REQUISITOS DA CONTRATAGAO

Subcontratagao

4.1. Ndo é admitida a subcontrata¢do do objeto contratual.
5. MODELO DE EXECUGCAO DO OBJETO

CondigGes de execugao

5.1. A execuc¢do do objeto seguira a seguinte dinamica:
5.1.1. Inicio da execugdo do objeto: Imediato
5.1.2. A contratada deverd executar o Plano de Atendimento apresentado.

Local e horario da prestacao dos servigos
5.2. Os servigos serdo prestados nas dependéncias da contratada.

5.3. Os servigos serdo prestados no seguinte horario de atendimento normal da contratada.

Rotinas a serem cumpridas

5.4. A execugdo contratual observard as rotinas comuns exercidas pela contratada contemplando os aumentos de
carga hordéria da equipe multidisciplinar e consequentemente o nimero de atendimentos da instituicdo, conforme Plano
de Trabalho.
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Materiais a serem disponibilizados

5.5. Para a perfeita execucdo dos servicos, a Contratada devera disponibilizar os materiais, equipamentos,
ferramentas e utensilios necessarios, promovendo a substituicdo e renova¢do do mobilidrio, equipamentos e materiais,
conforme proposto no Plano de Trabalho.

6. MODELO DE GESTAO DO CONTRATO

6.1. O contrato devera ser executado fielmente pelas partes, de acordo com as cldusulas avencadas e as nhormas da
Lei n? 14.133, de 2021, e cada parte respondera pelas consequéncias de sua inexecugao total ou parcial.

6.2. Em caso de impedimento, ordem de paralisagdo ou suspensdo do contrato, o cronograma de execu¢do sera
prorrogado automaticamente pelo tempo correspondente, anotadas tais circunstancias mediante simples apostila.

6.3. As comunicagles entre o érgdo ou entidade e a contratada devem ser realizadas por escrito sempre que o ato
exigir tal formalidade, admitindo-se o uso de mensagem eletrénica para esse fim.

6.4. O d6rgdo ou entidade podera convocar representante da empresa para adog¢do de providéncias que devam ser
cumpridas de imediato.

6.5. Apds a assinatura do contrato ou instrumento equivalente, o 6rgdo ou entidade podera convocar o
representante da empresa contratada para reunido inicial para apresentacdo do plano de fiscalizagdo, que conterd
informagGes acerca das obrigagdes contratuais, dos mecanismos de fiscalizagdo, das estratégias para execuc¢do do objeto,
do plano complementar de execugdo da contratada, quando houver, do método de aferigdo dos resultados e das san¢des
aplicaveis, dentre outros.

Preposto

6.6. A Contratada designara formalmente o preposto da empresa, antes do inicio da prestacdo dos servigos,
indicando no instrumento os poderes e deveres em relacdo a execuc¢do do objeto contratado.

6.7. A Contratada deverd manter preposto da empresa no local da execugdo do objeto durante o periodo xxxxxx.

6.8. A Contratante poderd recusar, desde que justificadamente, a indicacdo ou a manutencdo do preposto da
empresa, hipdtese em que a Contratada designara outro para o exercicio da atividade.

Fiscalizagao

6.9. A execucgdo do contrato devera ser acompanhada e fiscalizada pelo(s) fiscal(is) do contrato, o (a) senhor (a)
Orlando Francisco Vieira Filho, ou pelos respectivos substitutos, o (a) senhor (a) Adriano Jesualdo.

Fiscalizagdo Técnica

6.10. O fiscal técnico do contrato acompanhard a execugdo do contrato, para que sejam cumpridas todas as condi¢cOes
estabelecidas no contrato, de modo a assegurar os melhores resultados para a Administracao;

6.11. O fiscal técnico do contrato anotard no histérico de gerenciamento do contrato todas as ocorréncias
relacionadas a execugdo do contrato, com a descricdo do que for necessario para a regularizagdo das faltas ou dos
defeitos observados;

6.12. Identificada qualquer inexatiddo ou irregularidade, o fiscal técnico do contrato emitird notificagdes para a
corregao da execuc¢do do contrato, determinando prazo para a corregdo;

6.13. O fiscal técnico do contrato informara ao gestor do contato, em tempo habil, a situacdo que demandar decisdo
ou adogdo de medidas que ultrapassem sua competéncia, para que adote as medidas necessarias e saneadoras, se for o
caso;

6.14. No caso de ocorréncias que possam inviabilizar a execuc¢do do contrato nas datas aprazadas, o fiscal técnico do
contrato comunicara o fato imediatamente ao gestor do contrato;
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6.15. O fiscal técnico do contrato comunicara ao gestor do contrato, em tempo habil, o término do contrato sob sua
responsabilidade, com vistas a tempestiva renovagdo ou a prorrogagdo contratual.

Fiscalizagao Administrativa

6.16. O fiscal administrativo do contrato verificara a manutencdao das condi¢cdes de habilitagdo da contratada,
acompanhara o empenho, o pagamento, as garantias, as glosas e a formalizacdo de apostilamento e termos aditivos,
solicitando quaisquer documentos comprobatdrios pertinentes, caso necessario.

6.17. Caso ocorra descumprimento das obrigagdes contratuais, o fiscal administrativo do contrato atuard
tempestivamente na solu¢do do problema, reportando ao gestor do contrato para que tome as providéncias cabiveis,
quando ultrapassar a sua competéncia;

Gestor do Contrato

6.18. O gestor do contrato, o (a) senhor (a) Rozelena Fatima Vieira, coordenard a atualizagdo do processo de
acompanhamento e fiscalizagdo do contrato contendo todos os registros formais da execu¢do no histérico de
gerenciamento do contrato, a exemplo da ordem de servico, do registro de ocorréncias, das alteracbes e das
prorrogagdes contratuais, elaborando relatério com vistas a verificagdo da necessidade de adequagdes do contrato para
fins de atendimento da finalidade da administragao.

6.19. O gestor do contrato acompanhara os registros realizados pelos fiscais do contrato, de todas as ocorréncias
relacionadas a execugdo do contrato e as medidas adotadas, informando, se for o caso, a autoridade superior aquelas que
ultrapassarem a sua competéncia.

6.20. O gestor do contrato acompanhard a manutencdo das condi¢Ges de habilitacdo da contratada, para fins de
empenho de despesa e pagamento, e anotard os problemas que obstem o fluxo normal da liquidagdo e do pagamento da
despesa no relatdrio de riscos eventuais.

6.21. O gestor do contrato emitira documento comprobatério da avaliagdo realizada pelos fiscais técnico,
administrativo e setorial quanto ao cumprimento de obrigagdes assumidas pelo contratado, com mengdo ao seu
desempenho na execu¢do contratual, baseado nos indicadores objetivamente definidos e aferidos, e a eventuais
penalidades aplicadas, devendo constar do cadastro de atesto de cumprimento de obrigacGes.

6.22. O gestor do contrato tomard providéncias para a formalizagdo de processo administrativo de responsabilizacao
para fins de aplicagdo de sang¢Ges, a ser conduzido pela comissdo de que trata o art. 158 da Lei n? 14.133, de 2021, ou
pelo agente ou pelo setor com competéncia para tal, conforme o caso.

6.23. O gestor do contrato deverd elaborar relatério final com informagGes sobre a consecugdo dos objetivos que
tenham justificado a contratagdo e eventuais condutas a serem adotadas para o aprimoramento das atividades da
Administracgao.

6.24. O gestor do contrato deverd enviar a documentagdo pertinente ao setor de contratos para a formalizagdo dos

procedimentos de liquidagdo e pagamento, no valor dimensionado pela fiscalizagdo e gestdao nos termos do contrato.

7. CRITERIOS DE MEDIGAO E PAGAMENTO

7.1. A avaliacdo da execugdo do objeto utilizard o disposto neste item.

7.1.1. Serd indicada a retencdo ou glosa no pagamento, proporcional a irregularidade verificada, sem prejuizo
das sanc¢Ges cabiveis, caso se constate que a Contratada:

7.1.1.1. nao produzir os resultados acordados,
7.1.1.2. deixar de executar, ou ndo executar com a qualidade minima exigida as atividades contratadas; ou
7.1.1.3. deixar de utilizar materiais e recursos humanos exigidos para a execu¢dao do servigo, ou utiliza-los com

qualidade ou quantidade inferior a demandada.
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Do recebimento

7.2. Os servigos serdo recebidos provisoriamente, no prazo de 10 (dez) dias, pelos fiscais técnico e administrativo,
mediante termos detalhados, quando verificado o cumprimento das exigéncias de cardter técnico e administrativo. (Art.
140,1,a, da Lein214.133

7.3. O prazo da disposi¢do acima sera contado do recebimento de comunicagdo de cobranga oriunda do contratado
com a comprovacao da prestacdo dos servicos a que se referem a parcela a ser paga.

7.4. O fiscal técnico do contrato realizard o recebimento provisério do objeto do contrato mediante termo detalhado
que comprove o cumprimento das exigéncias de carater técnico.

7.5. O fiscal administrativo do contrato realizard o recebimento provisério do objeto do contrato mediante termo
detalhado que comprove o cumprimento das exigéncias de carater administrativo.

7.6. O fiscal setorial do contrato, quando houver, realizara o recebimento provisério sob o ponto de vista técnico e
administrativo.

7.7. Para efeito de recebimento provisério, ao final de cada periodo de faturamento, o fiscal técnico do contrato ira
apurar o resultado das avaliagbes da execugdo do objeto e, se for o caso, a andlise do desempenho e qualidade da
prestacdo dos servicos realizados em consondncia com os indicadores previstos, que poderd resultar no
redimensionamento de valores a serem pagos a contratada, registrando em relatério a ser encaminhado ao gestor do
contrato.

7.7.1. Sera considerado como ocorrido o recebimento provisério com a entrega do termo detalhado ou, em
havendo mais de um a ser feito, com a entrega do ultimo;

7.7.2. O Contratado fica obrigado a reparar, corrigir, remover, reconstruir ou substituir, as suas expensas, no
todo ou em parte, o objeto em que se verificarem vicios, defeitos ou incorre¢des resultantes da execugdo ou materiais
empregados, cabendo a fiscalizagdo n3o atestar a Ultima e/ou Unica medicdo de servigos até que sejam sanadas todas
as eventuais pendéncias que possam vir a ser apontadas no Recebimento Provisério.

7.7.3. A fiscalizacdo n3o efetuard o ateste da ultima e/ou Unica medicdo de servicos até que sejam sanadas
todas as eventuais pendéncias que possam vir a ser apontadas no Recebimento Provisério. (Art. 119 ¢/c art. 140 da Lei
n2 14.133, de 2021)

7.7.4. O recebimento provisério também ficara sujeito, quando cabivel, a conclusdo de todos os testes de
campo e a entrega dos Manuais e Instrugdes exigiveis.

7.7.5. Os servigos poderdo ser rejeitados, no todo ou em parte, quando em desacordo com as especificagdes
constantes neste Termo de Referéncia e na proposta, sem prejuizo da aplicagcdo das penalidades.

7.8. Quando a fiscalizagdo for exercida por um unico servidor, o Termo Detalhado deverd conter o registro, a andlise
e a conclusdo acerca das ocorréncias na execug¢do do contrato, em relagao a fiscalizagdo técnica e administrativa e demais
documentos que julgar necessarios, devendo encaminha-los ao gestor do contrato para recebimento definitivo.

7.9. Os servigcos serdo recebidos definitivamente no prazo de 30 (trinta) dias, contados do recebimento provisdrio,
por servidor ou comissdo designada pela autoridade competente, apds a verificagdo da qualidade e quantidade do servico
e consequente aceitagdo mediante termo detalhado, obedecendo os seguintes procedimentos:

7.9.1. Emitir documento comprobatério da avaliagdo realizada pelos fiscais técnico, administrativo e setorial,
quando houver, no cumprimento de obrigagGes assumidas pelo contratado, com mengdo ao seu desempenho na
execugao contratual, baseado em indicadores objetivamente definidos e aferidos, e a eventuais penalidades aplicadas,
devendo constar do cadastro de atesto de cumprimento de obrigacdes, conforme regulamento.

7.9.2. Realizar a andlise dos relatérios e de toda a documentagdo apresentada pela fiscalizagdo e, caso haja
irregularidades que impecam a liquidacdo e o pagamento da despesa, indicar as clausulas contratuais pertinentes,
solicitando a CONTRATADA, por escrito, as respectivas correcdes;

7.9.3. Emitir Termo Detalhado para efeito de recebimento definitivo dos servigcos prestados, com base nos
relatérios e documentagbes apresentadas; e
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7.9.4. Comunicar a empresa para que emita a Nota Fiscal ou Fatura, com o valor exato dimensionado pela
fiscalizacdo.

7.9.5. Enviar a documentacdo pertinente ao setor de contratos para a formalizagdo dos procedimentos de

liquidagdo e pagamento, no valor dimensionado pela fiscalizagdo e gestdo.

7.10.  No caso de controvérsia sobre a execugao do objeto, quanto a dimensdo, qualidade e quantidade, devera ser
observado o teor do art. 143 da Lei n? 14.133, de 2021, comunicando-se a empresa para emissdo de Nota Fiscal no que

pertine a parcela incontroversa da execuc¢do do objeto, para efeito de liquidagdo e pagamento.

7.11. Nenhum prazo de recebimento ocorrerd enquanto pendente a solugdo, pelo contratado, de inconsisténcias
verificadas na execug¢do do objeto ou no instrumento de cobranca.

7.12. O recebimento provisério ou definitivo ndo excluird a responsabilidade civil pela solidez e pela seguranca do
servico nem a responsabilidade ético-profissional pela perfeita execugdo do contrato.

Liquidagao

7.13.  Recebida a Nota Fiscal ou documento de cobranca equivalente, sera efetuada a sua liquidagao.

7.14.  Para fins de liquidagdo, o setor competente deve verificar se a Nota Fiscal ou Fatura apresentada expressa os
elementos necessarios e essenciais do documento, tais como:

7.14.1. o prazo de validade;

7.14.2. a data da emissdo;

7.14.3. os dados do contrato e do 6rgdo contratante;

7.14.4. o periodo respectivo de execugdo do contrato;

7.14.5. o valor a pagar; e

7.14.6. eventual destaque do valor de retengdes tributdrias cabiveis.

7.15. Havendo erro na apresentacdo da Nota Fiscal/Fatura, ou circunstancia que impega a liquidacdo da despesa, esta
ficara sobrestada até que o contratado providencie as medidas saneadoras, reiniciando-se o prazo apds a comprovagao
da regularizacdo da situacdo, sem Onus a contratante;

7.16. A nota fiscal ou instrumento de cobranga equivalente deverd ser obrigatoriamente acompanhado da
comprovacao da regularidade fiscal.

7.17. A Administracdo devera verificar a manutencdo das condi¢gdes de habilitacdo exigidas no edital e identificar
possivel razdao que impega a participagdao em licitagdo, no ambito do érgao ou entidade, proibicdo de contratar com o
Poder Publico, bem como ocorréncias impeditivas indiretas.

7.18.  Constatando-se situacdo de irregularidade do contratado, sera providenciada sua notificacdo, por escrito, para
que, no prazo de 5 (cinco) dias Uteis, regularize sua situagdo ou, no mesmo prazo, apresente sua defesa. O prazo poderd
ser prorrogado uma vez, por igual periodo, a critério do contratante.

7.19. N3o havendo regularizacdo ou sendo a defesa considerada improcedente, o contratante devera comunicar aos
orgdos responsaveis pela fiscalizagdao da regularidade fiscal quanto a inadimpléncia do contratado, bem como quanto a
existéncia de pagamento a ser efetuado, para que sejam acionados os meios pertinentes e necessarios para garantir o
recebimento de seus créditos.

7.20. Persistindo a irregularidade, o contratante devera adotar as medidas necessarias a rescisdao contratual nos autos
do processo administrativo correspondente, assegurada ao contratado a ampla defesa.

7.21. Havendo a efetiva execugdo do objeto, os pagamentos serdo realizados normalmente, até que se decida pela
rescisdo do contrato, caso o contratado ndo regularize sua situagao fiscal.
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Prazo de pagamento

7.22. O pagamento serad efetuado, contado da finalizacdo da liquidagdo da despesa, até o décimo dia do més
subsequente, desde que o documento esteja em tempo habil na Divisdo de Tesouraria do Municipio.

7.23. No caso de atraso pelo Contratante, os valores devidos ao contratado serdo atualizados monetariamente entre o
termo final do prazo de pagamento até a data de sua efetiva realizagdo, mediante aplicagdo do INPC.

Forma de pagamento

7.24. O pagamento sera realizado através de ordem bancaria, para crédito em banco, agéncia e conta corrente
indicados pelo contratado.

7.25.  Sera considerada data do pagamento o dia em que constar como emitida a ordem bancaria para pagamento.

7.26.  Quando do pagamento, serd efetuada a retencgdo tributdria prevista na legislagao aplicavel.

7.26.1. Independentemente do percentual de tributo inserido na planilha, quando houver, serdo retidos na
fonte, quando da realizagdo do pagamento, os percentuais estabelecidos na legislagdo vigente.

7.27. O contratado regularmente optante pelo Simples Nacional, nos termos da Lei Complementar n2 123, de 2006,
nao sofrerd a retengdo tributdria quanto aos impostos e contribui¢cGes abrangidos por aquele regime. No entanto, o
pagamento ficard condicionado a apresentacdo de comprovacdo, por meio de documento oficial, de que faz jus ao
tratamento tributdrio favorecido previsto na referida Lei Complementar.

8. FORMA E CRITERIOS DE SELECAO DO FORNECEDOR E REGIME DE EXECUGAO

Forma de selegdo e critério de julgamento da proposta

8.1. O fornecedor foi selecionado por meio inviabilidade de LICITACAO.

Regime de execugdo

8.2. O regime de execucdo do contrato serd o de prego unitario/preco global.

Exigéncias de habilitagdo

8.3. Para fins de habilitagdo, devera o licitante comprovar os seguintes requisitos:

Habilitagdo juridica
8.4. Pessoa fisica: cédula de identidade (RG) ou documento equivalente que, por forga de lei, tenha validade para fins

de identificagdo em todo o territério nacional;

8.5. Empresario individual: inscricdo no Registro Publico de Empresas Mercantis, a cargo da Junta Comercial da
respectiva sede;

8.6. Microempreendedor Individual - MEI: Certificado da Condi¢cdo de Microempreendedor Individual - CCMEI, cuja
aceitagao ficara condicionada a verificagdo da autenticidade no sitio
https://www.gov.br/empresas-e-negocios/pt-br/empreendedor;

8.7. Sociedade empresadria, sociedade limitada unipessoal — SLU ou sociedade identificada como empresa individual
de responsabilidade limitada - EIRELI: inscricdo do ato constitutivo, estatuto ou contrato social no Registro Publico de
Empresas Mercantis, a cargo da Junta Comercial da respectiva sede, acompanhada de documento comprobatério de seus
administradores;

8.8. Sociedade empresdaria estrangeira: portaria de autorizacdo de funcionamento no Brasil, publicada no Didrio
Oficial da Unido e arquivada na Junta Comercial da unidade federativa onde se localizar a filial, agéncia, sucursal ou
estabelecimento, a qual sera considerada como sua sede, conforme Instrugdo Normativa DREI/ME n.2 77, de 18 de margo
de 2020.
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8.9. Sociedade simples: inscricio do ato constitutivo no Registro Civil de Pessoas Juridicas do local de sua sede,
acompanhada de documento comprobatdrio de seus administradores;

8.10.  Filial, sucursal ou agéncia de sociedade simples ou empresaria: inscricdo do ato constitutivo da filial, sucursal ou
agéncia da sociedade simples ou empresaria, respectivamente, no Registro Civil das Pessoas Juridicas ou no Registro
Publico de Empresas Mercantis onde opera, com averbagao no Registro onde tem sede a matriz

8.11. Sociedade cooperativa: ata de fundagdo e estatuto social, com a ata da assembleia que o aprovou, devidamente
arquivado na Junta Comercial ou inscrito no Registro Civil das Pessoas Juridicas da respectiva sede, além do registro de
que trata o art. 107 da Lei n2 5.764, de 16 de dezembro 1971.

8.12. Os documentos apresentados deverdo estar acompanhados de todas as alteragbes ou da consolidagao
respectiva.

Habilitagao fiscal, social e trabalhista

8.13. Prova de inscrigdo no Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas ou no Cadastro de Pessoas Fisicas, conforme o caso;

8.14. Prova de regularidade fiscal perante a Fazenda Nacional, mediante apresentacdo de certiddo expedida
conjuntamente pela Secretaria da Receita Federal do Brasil (RFB) e pela Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional (PGFN),
referente a todos os créditos tributarios federais e a Divida Ativa da Unido (DAU) por elas administrados, inclusive aqueles
relativos a Seguridade Social, nos termos da Portaria Conjunta n2 1.751, de 02 de outubro de 2014, do Secretdrio da
Receita Federal do Brasil e da Procuradora-Geral da Fazenda Nacional.

8.15.  Prova de regularidade com o Fundo de Garantia do Tempo de Servico (FGTS);

8.16. Prova de inexisténcia de débitos inadimplidos perante a Justica do Trabalho, mediante a apresentagdo de
certiddo negativa ou positiva com efeito de negativa, nos termos do Titulo VII-A da Consolidacdo das Leis do Trabalho,
aprovada pelo Decreto-Lei n? 5.452, de 12 de maio de 1943;

8.17. Prova de inscrigao no cadastro de contribuintes estadual ou municipal, se houver, relativo ao domicilio ou sede
do fornecedor, pertinente ao seu ramo de atividade e compativel com o objeto contratual;

8.18.  Prova de regularidade com a Fazendas Estadual e Municipal do domicilio ou sede do fornecedor, relativa a
atividade em cujo exercicio contrata ou concorre;

8.19. Caso o fornecedor seja considerado isento dos tributos Estadual ou Municipal relacionados ao objeto contratual,
devera comprovar tal condicdo mediante a apresentacdo de declaragdo da Fazenda respectiva do seu domicilio ou sede,
ou outra equivalente, na forma da lei.

8.20. O fornecedor enquadrado como microempreendedor individual que pretenda auferir os beneficios do
tratamento diferenciado previstos na Lei Complementar n. 123, de 2006, estara dispensado da prova de inscricdo nos
cadastros de contribuintes estadual e municipal.

Qualificagdo Técnica

8.21. Plano de Trabalho;

8.22.  Certid3o Liberatéria do TCE-PR;
8.23.  Ficha Completa Atualizada do CNES.

9. ESTIMATIVAS DO VALOR DA CONTRATAGAO

9.1. O custo estimado total da contratacdo é de RS 180.000,00 (cento e oitenta mil reais).
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10. ADEQUACAO ORCAMENTARIA

10.1. As despesas decorrentes da presente contratacdo correrdo a conta de recursos especificos consignados no
Orcamento Geral do Municipio de Ubirata.

10.1.1. A contratagao sera atendida pela seguinte dotag3o:
Orgdo | Despesa Categoria Descricao Fonte Valor
0606 15042 | 339039503000 | SERVICOS E PROC. EM SAUDE DE MEDIA | 529 | 180.000,00
EALT

10.2. A dotacgdo relativa aos exercicios financeiros subsequentes serd indicada apds aprovac¢do da Lei Orgamentaria
respectiva e liberagdo dos créditos correspondentes, mediante apostilamento.

Ubirata, 22 de agosto de 2024.

Viviane Aparecida de Souza
Chefe do Setor Financeiro da Divisdao de Administragdo
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-~ . ASSOCIAGAO DE PAIS E AMIGOS DOS EXCEPCIONAIS
- ESCOLA JESUS MENINO - Educagéo Infantil e Ensino Fundamental — Anos
w7 Iniciais, na modalidade de Educagéo Especial
Stgys cmi‘"“ Avenida Jo&o Medeiros — Area Industrial n° 01 — UBIRATA/PR
55 rsas> CNPJ n° 77.845.287/0001-85 FONE/FAX: (44) 3543 1569 E-mail: apaeubirata@hotmail.com

8* ALTERACAO ESTATUTARIA DA APAE DE UBIRATA

CAPITULO1

Da Denominagdo, Sede e Fins

Art. 1° — A Associagdo de Pais e Amigos dos Excepcionais de Ubiratd ou, abreviadamente, Apae de
Ubirata, fundada em Assembleia realizada em 15 de margo de 1978 nesta cidade de Ubiratd, passa a
regular-se por este Estatuto, pelo Regimento Interno e pela legislagdo civil em vigor.

Art. 2° — A Apae de Ubirata ¢ uma associagdo civil, beneficente de assisténcia social, com atuagdo nas
areas de assisténcia social, educagdo, saide, prevengéo, trabalho, profissionalizagdo, defesa e garantia
de direitos, esporte, cultura, lazer, estudo, pesquisa e outros, sem fins lucrativos ou de fins ndo
econdmicos, com duragdo indeterminada, tendo sede na Avenida Jodo Medeiros, Area Industrial n° 1, e
foro no municipio de Ubiratd, estado do Parana.

Art. 3° — A Apae de Ubiratd tem por MISSAO promover e articular agdes de defesa de direitos e
prevengdo, orientagdes, prestagdo de servigos, apoio a familia, direcionadas 4 melhoria da qualidade de
vida da pessoa com deficiéncia e a construgdo de uma sociedade justa e solidaria.

Art. 4° — A Apae de Ubiratd adota como simbolo a figura da flor margarida, com pétalas amarelas,
centro laranja, pedinculo e duas folhas verdes, uma de cada lado, ladeada por duas maos em perfil, na
cor cinza, desniveladas, uma em posigdo de amparo e a outra, de orientagdo, tendo embaixo, partindo
do centro, dois ramos de louro, contendo tantas folhas quanto forem os niimeros dos estados brasileiros
mais o Distrito Federal.

Pardgrafo Unico — A utilizagio e a aplicagdo do simbolo do movimento apaeano devera observar
cores, proporgdes, areas de isolamento, tipografia, formatagdo das assinaturas, em conformidade com o
manual da marca expedido pela Federagido Nacional das Apaes.

Art. 5° — A bandeira da Apae de Ubiratd, na cor azul, contendo ao centro o simbolo do movimento
apaeano e o nome da Apae, tera dimensdes na proporgdo de 1 de altura por 1,5 de largura.
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Pardgrafo Unico — A confecgdo da bandeira, contemplando a aplicagdo da marca e das cores, devera
estar em conformidade com o manual da bandeira expedido pela Federagido Nacional das Apaes.

Art. 6° — Os eventos realizados pela Apae poderdo utilizar como instrumento norteador o Manual
Bdsico — Cerimonial da Rede Apae, elaborado pela Federagdo Nacional das Apaes, para organizagio de
seus protocolos.
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Art. 7° — O dia 11 de dezembro é consagrado como Dia Nacional das Apaes (Lei n° 10.242, de 19 de
Jjunho de 2001), e deverd, obrigatoriamente, ser comemorado com o hasteamento da bandeira da Apae.

Art. 8° — Considera-se “Excepcional” ou “Pessoa com Deficiéncia” aquela que tem impedimento de
longo prazo de natureza fisica, mental, intelectual ou sensorial, os quais, em interagdo com diversas
barreiras, podem obstruir sua participagdo plena e efetiva na sociedade, em igualdade de condi¢des com
as demais pessoas.

Art. 9° — Sdo os seguintes os fins e objetivos desta Apae, nos limites territoriais do seu municipio,
voltados a promogéo de atividades de finalidades de relevancia publica e social, em especial:

I — promover a melhoria da qualidade de vida das pessoas com deficiéncia, preferencialmente
intelectual e multipla, e transtornos globais do desenvolvimento, em seus ciclos de vida: criangas,
adolescentes, adultos e idosos, buscando assegurar-lhes a prote¢do social o pleno exercicio da
cidadania;

IT — promover ao ptblico definido no inciso I a integragdo a vida comunitdria no campo da assisténcia
social, realizando atendimento, assessoramento, defesa e garantia de direitos, de forma isolada ou
cumulativa as pessoas com deficiéncia, preferencialmente intelectual e miltipla, e para suas familias;

III — promover a habilitagdo e reabilitagdo da pessoa com deficiéncia e a promogdo da sua inclusdo a
vida comunitaria, no enfrentamento dos limites existentes para as pessoas com deficiéncia, de forma
articulada ou ndo com agdes educacionais ou de saude, por meio de servigos, programas ou projetos
socioassistenciais;

I'V— prestar servigos de educagdo especial as pessoas com deficiéncia, preferencialmente intelectual e
multipla;

V- oferecer servigos na drea da saude, desde a prevengdo, visando assegurar uma melhor qualidade de
vida para as pessoas com deficiéncia, preferencialmente intelectual e multipla.

Art. 10 — Para consecugdo de seus fins, a Apae se propde a:

I — executar servigos, programas, projetos e beneficios socioassistenciais, de forma gratuita,
permanente € continuada aos usudrios da assisténcia social e a quem deles necessitar, sem qualquer
discriminagdo, de forma planejada, didria ¢ sistematica, ndo se restringindo apenas a distribui¢do de
bens, beneficios e encaminhamentos;

II — prestar servigos ¢ executar programas ¢ projetos voltados prioritariamente para a defesa e
efetivagdo dos direitos socioassistenciais, de forma continuada, permanente e planejada, voltados a
construgdo de novos direitos, promog¢do da cidadania, enfrentamento das desigualdades sociais,
articulagdo com orgdos puiblicos de defesa de direitos, dirigidos ao publico da politica de assisténcia
social;
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Il — prestar servigos de educagdo especial as pessoas com deficiéncia, que tem inicio na educagdo
infantil e estende-se ao longo da vida, visando ao pleno desenvolvimento da pessoa, seu preparo para o
exercicio da cidadania e sua qualifica¢do para o trabalho;

IV — promover campanhas financeiras de 4mbito municipal e colaborar na organizagdo de campanhas
nacionais, estaduais e regionais, com o objetivo de arrecadar fundos destinados ao financiamento das
agdes de atendimento a pessoa com deficiéncia, preferencialmente intelectual e multipla, bem como a
realizagdo das finalidades da Apae;

V — incentivar a participagéo da comunidade e das instituigdes publicas e privadas nas agdes e nos

programas voltados a prevengdo e ao atendimento da pessoa com deficiéncia, preferencialmente
intelectual e multipla;

VI — promover parcerias com a comunidade e com institui¢des publicas e privadas, oportunizando a
habilitagdo e a colocagdo da pessoa com deficiéncia, preferencialmente intelectual e multipla, no
mundo do trabalho;

VII — participar do intercimbio entre as entidades coirmds, as analogas filiadas, as associagdes
congeéneres ¢ as instituigdes oficiais municipais, nacionais e internacionais;

VIII — manter publicagdes técnicas especializadas sobre trabalhos e assuntos relativos a causa e a
filosofia do Movimento Apaeano;

IX — solicitar e receber recursos de 6rgdos publicos ou privados, e contribuigdes de pessoas fisicas;

X — firmar parcerias com entidades coirmas e analogas, solicitar e receber recursos de érgios publicos
e privados, e as contribuigdes de pessoas fisicas e juridicas;

XI - produzir € comercializar produtos e servigos com ou sem cessdo de mio de obra, para manutengio
da garantia de qualidade da oferta dos servigos prestados; implantar e manter qualquer atividade-meio,
como instrumento de captagdo de recursos, desde que o resultado operacional seja aplicado

integralmente nos objetivos estatutarios, e que a operagdo seja registrada segregadamente em sua
contabilidade destacadas em suas Notas Explicativas.

XII - fiscalizar o uso do nome “Associagdo de Pais e Amigos dos Excepcionais”, do simbolo e da sigla
Apae, informando o uso indevido a Federagdo das Apaes do Estado ou & Federagdo Nacional das

Apaes;

XIII — promover meios para o desenvolvimento de atividades extracurriculares para os seus assistidos e
as suas familias;

XIV — desenvolver agdes de fortalecimento de vinculos familiares, prevenindo a ocorréncia de
abrigamentos;
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XV — apoiar e/ou gerenciar casas-lares para as pessoas com deficiéncia, preferencialmente intelectual e
multipla, em situagdo de risco social ou abandono;

XVI — garantir a participagdo efetiva das pessoas com deficiéncia, preferencialmente intelectual e
multipla, na gestdo das Apaes;

XVII - coordenar e executar, nos limites territoriais do seu municipio, os objetivos, programas e a
politica da Federagdo das Apaes do Estado ¢ da Federagdo Nacional das Apaes, promovendo,
assegurando e defendendo o progresso, o prestigio, a credibilidade e a unidade orgénica e filoséfica do
Movimento Apaeano;

XVIII — atuar na definigdo da politica municipal de atendimento a pessoa com deficiéncia,
preferencialmente intelectual e miltipla, em consondncia com a politica adotada pela Federagdo das
Apaes do Estado e pela Federagdo Nacional das Apaes, coordenando e fiscalizando sua execugio;

XIX- articular, junto aos poderes publicos municipais e as entidades privadas, politicas que assegurem
o pleno exercicio dos direitos da pessoa com deficiéncia, preferencialmente intelectual e multipla;

XX — encarregar-se, em ambito municipal, da divulgagdo de informagdes sobre assuntos referentes a
pessoa com deficiéncia, preferencialmente intelectual e multipla, incentivando a publicagdo de
trabalhos e de obras especializadas;

XXI — compilar e/ou divulgar as normas legais e os regulamentares federais, estaduais e municipais,
relativas a pessoa com deficiéncia, preferencialmente intelectual e multipla, provocando a agdo dos
6rgdos municipais competentes no sentido do cumprimento e do aperfeigoamento da legislagdo;

XXII — promover e/ou estimular a realizagdo de estatisticas, estudos e pesquisas em relagdo a causa da
pessoa com deficiéncia, preferencialmente intelectual e multipla, propiciando o avango cientifico € a
permanente formagdo e capacitagdo dos profissionais e voluntarios que atuam na Apae;

XXIII — promover e/ou estimular o desenvolvimento de programas de prevengdo da deficiéncia, de
promogdo, de protegdo, de inclusdo, de defesa e de garantia de direitos da pessoa com deficiéncia,
preferencialmente intelectual e miltipla, de apoio e orientagdo a sua familia e 4 comunidade;

XXIV - estimular, apoiar ¢ defender o desenvolvimento permanente dos servigos prestados pela Apae,
impondo-se a observancia dos mais rigidos padrdes de ética e de eficiéncia, de acordo com o conceito
do Movimento Apaeano;

XXV — divulgar a experiéncia apacana em 6rgaos publicos e privados, pelos meios disponiveis;

XXVI — desenvolver o programa de autodefensoria, garantindo a participagdo efetiva das pessoas com

deficiéncia, preferencialmente intelectual e multipla, na gestdo da Apae;
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XXVII - promover e articular servigos e programas de prevengdo, educagdo, saude, assisténcia social,
esporte, lazer, trabalho, visando a plena inclusdo da pessoa com deficiéncia, preferencialmente
intelectual e multipla.

Art. 11 — A Apae de Ubirata integra-se, por filiagdo, a Federagdo Nacional das Apaes, de quem recebe
orientagdo, assessoramento e permissdo para uso de nome, simbolo e sigla APAE, a cujo Estatuto
adere.

§ 1° — Apos a filiagdo a Federagdo Nacional das Apaes, a Apae, serda automaticamente filiada a
Federagdo do seu respectivo Estado, a cujo Estatuto adere.

§ 2° — A concessdo, a utilizagdo e a permanéncia do direito de uso do nome, simbolo e sigla Apae pela
filiada estdo condicionadas a observancia do Estatuto, das Resolugdes, do Regimento Interno e das
decisdes dos orgaos diretivos da Federagdo Nacional das Apaes e da Federagdo das Apaes dos Estados.

§ 3° — A Apae apresentara, anualmente, a Federagdo das Apaes do Estado, até o dia 30 de abril,
relatorio sucinto de suas atividades, plano de agdes para o ano seguinte, indicando os pontos positivos e
negativos encontrados em sua administragdo, no exercicio.

Art. 12 — A Apae preservara sua autonomia administrativa, financeira e juridica perante a Federagdo
das Apaes do Estado, Federagdo Nacional das Apaes, Administragdo Publica e entidades privadas, ndo
gerando, em nenhuma hipotese, direitos a vinculos empregaticios entre seus funcionarios, dirigentes,
prepostos e/ou contratados, competindo a cada uma, particularmente e com exclusividade, o
cumprimento das suas respectivas obrigagdes comerciais, contratuais, trabalhistas, sociais, de acidentes
do trabalho, previdencidrias, fiscais e tributarias, de conformidade com a legislagdo vigente e/ou
praticas comerciais, financeiras ou bancarias em vigor.

CAPITULO I

Dos Associados

Segdio I

Do Quadro Social

Art. 13 — A Apae de Ubiratd é constituida por namero ilimitado de associados, pessoas fisicas e
juridicas, neste caso representada pelo Diretor ou Presidente que consta do contrato social.

§1° — S#o requisitos para admissdo do associado: idoneidade, maioridade, capacidade legal,
envolvimento com a causa da pessoa com deficiéncia, compromisso com as agdes desenvolvidas pela
Apae.
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§2° — Os associados ndo respondem, nem mesmo subsidiariamente, pelas obrigagdes e encargos sociais
da Apae.

Art. 14 — O quadro social da Apae é constituido pelas seguintes categorias de associados:

I — contribuintes: pessoas fisicas e juridicas, devidamente cadastradas, que contribuem com a Apae por
contribuigdo regular, em dinheiro, mediante manifestagdo de vontade em contribuir para a execugdo
dos objetivos da Apae, firmando termo de adesdo de associado; sendo que o voto da pessoa juridica
sera exercido por apenas 01 (um) sécio/diretor representante.

II — especiais: pessoas com deficiéncia, maiores de 16 anos, que estejam matriculadas nos programas
de atendimento da Apae, seus pais e mdes ou responsaveis legais, sendo-lhes assegurado o dlrelto de
votar e de serem votados, exigindo-se o termo de adesao;

Art. 15 — Compete a Apae exigir de seus associados o permanente exercicio de conduta ética de forma
a preservar e aumentar o conceito do Movimento Apaeano.

Secdo 11

Dos Titulos Honorificos

Art. 16 — A Apae podera conceder, em casos especiais, os titulos honorificos de Agraciado Benemérito
e Agraciado Honorario.

I — Sdo Agraciados Beneméritos as personalidades, fisicas ou juridicas, que a juizo do Conselho de
Administra¢do ou por proposta da Diretoria Executiva, hajam contribuido de maneira apreciavel para o
progresso do movimento das Apaes.

II — Sdo Agraciados Honorarios as personalidades, nacionais ou estrangeiras, que a juizo do Conselho
de Administragdo ou por proposta da Diretoria Executiva, tenham prestado relevantes servigos a causa
da pessoa com deficiéncia ou tenham concorrido de maneira apreciavel para o progresso da
humanidade no campo da deficiéncia;

[II — A concessdo de titulo honorifico sera deliberada em votagdo secreta, no minimo, por dois tergos
da Diretoria Executiva e do Conselho de Administragdo da Apae.

IV — O Conselho de Administragdo e a Diretoria Executiva indicardo uma Comissdo composta por 2
(dois) membros da Diretoria Executiva e 2 (dois) membros do Conselho de Administragdo, para
examinar as obras e o "curriculum vitae" dos indicados, deliberando por votagdo de, no minimo, dois
tergos dos seus membros.
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V — A concessdo de titulo honorifico ndo cria obrigagdo para o agraciado em relagdo a Apae, nem lhe
assegura os direitos previstos aos associados contribuintes definidos neste Estatuto.

Secdo 111
Dos Direitos dos Associados
Art. 17 — Sdo direitos assegurados aos Associados Especiais e Contribuintes, quites com suas
obrigagdes sociais:

I — ter o seu filho ou dependente com deficiéncia matriculado na Apae e utilizar-se dos servigos por ela
prestados;

II — participar das Assembleias Gerais;

III — propor candidatos a elei¢gdo de membros do Conselho de Administragdo, Conselho Fiscal e da
Diretoria Executiva da Apae;

IV — participar das reunides da Diretoria Executiva ¢ do Conselho de Administragdo da Apae, usando
da palavra, mas sem direito a voto;,

V — apresentar, a Diretoria Executiva, idéias e sugestdes, temas para discussdo, teses e assuntos de
interesse comum;

VI — participar de todos os eventos organizados pela Apae, pelo Conselho Regional, pela Federagdo das
Apaes do Estado e pela Federagdo Nacional das Apaes;

VII — apresentar propostas de alteragdo do Estatuto da Apae, submetendo-as a apreciagdo € a aprovagao
do Conselho de Administragdo da Federagdo Nacional das Apaes;

VIII — participar de diferentes comissdes técnicas, de estudo e de trabalhos, quando convidado e de
acordo com sua disponibilidade;

IX — requerer o desligamento do quadro social, mediante solicitagdo dirigida a Diretoria da Apae;
X —em caso de morte, os direitos do associado nio se transferem a terceiros;

X1 — convocar os 6rgdos deliberativos da Apae quando houver requerimento de 1/5 (um quinto) dos
associados.

§ 1° As pessoas agraciadas com titulos de Benemérito e Honorario, ndo estdo na condigdo de
associados, exceto quando se enquadrarem como associados contribuintes ou associados especiais.
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§ 2° — Para gozar de qualquer dos direitos acima enumerados, é necessério que o associado se encontre
quite com suas obrigag¢des sociais.

§ 3° — Os associados contribuintes, quando funcionsrios da Apae, com vinculo direto ou indireto, nio
poderdo votar nem serem votados, nem convocar Assembleia Geral Extraordinéria.

Se¢dio IV

Das Obrigacdes dos Associados

Art. 18 — Sdo obrigagdes dos associados da Apae:

I — manter padrdo de conduta ética de forma a preservar e a aumentar o conceito do Movimento
Apaeano no municipio;

I1 — pagar as contribuigdes enquanto associados contribuintes, e prestar todas as informagdes solicitadas
pelos orgdos diretivos;

1T — aceitar as incumbéncias que lhes forem atribuidas pelos 6rgaos diretivos da Apae, participando de
diferentes comissdes técnicas, de estudo e de trabalhos;

IV — cumprir, acatar e respeitar as disposigdes estatutérias, as resolugdes da Diretoria Executiva, o
regimento interno, bem como as decisdes dos 6rgdos diretivos da Apae;

V — informar, por escrito, aos 6rgdos diretivos da Apae, quando identificar qualquer suspeita de
irregularidade no funcionamento de servigos, para averiguagio e providéncias;

VI — submeter as propostas de alteragdo do Estatuto da Apae a apreciagdo e a aprovagdo do Conselho
de Administragdo da Federagdo Nacional das Apaes.

Se¢io V
Das Penalidades Apliciveis aos Associados
Art. 19 — As infragdes ao presente Estatuto e as irregularidades de qualquer natureza cometidas pelos

Associados acarretardo procedimentos e penalidades aplicados pela Diretoria Executiva da Apae, nas
modalidades de adverténcia, suspensdo e exclusdo.

I — Adverténcia para punir faltas leves conforme sejam definidas e regulamentadas pelo Conselho de
Administragdo, a qual sera aplicada pelo Presidente da Apae;
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IT — Suspenséo do direito de votar e ser votado pelo prazo de 08 (oito) anos para os cargos da Diretoria
Executiva, do Conselho de Administragdo e do Conselho Fiscal.

IIT — Exclusdo do quadro social quando as infragdes consistirem em desvio de ética do associado como
componente do corpo social, dos compromissos, padrdes de conduta, filosofia, Estatuto, Regulamento e
Resolugdes da Apae, da Federagdo das Apaes do Estado e da Federagdo Nacional das Apaes.

§ 1° — A exclusdo seré deliberada e aplicada pelos membros da Diretoria Executiva, ad referendum do
Conselho de Administragdo para punir faltas muito graves.

§ 2° — Fica assegurado prévio direito de defesa a todos os associados quando lhes forem imputadas as
infragOes previstas neste artigo, cabendo-lhes, ainda, na hipétese de suspensio e exclusio, recurso para
a Assembleia Geral, sem efeito suspensivo, no prazo de 15 (quinze) dias, contados da notificagdo.

§ 3° — A exclusdo considerar-se-a definitiva se o associado ndo recorrer da penalidade, no prazo
previsto no § 2° deste artigo.

Secio VI

Do Processo de Apuracio de Irregularidades na Apae

Art. 20 — Diante de irregularidades na Apae, sera constituida Comissdo de Ftica designada pela
Federagdo das Apaes do Estado e/ou pela Diretoria da Apae que ndo seja parte das dentncias
apresentadas, marcando-se prazo de 15 (quinze) dias para apresentar a defesa que tiver, assegurados
aos denunciados a ampla defesa e o contraditorio.

I — O ndo atendimento, pelo associado, aos termos da notificagdo, sujeita-lo-a aos procedimentos de
adverténcia, suspensdo ou exclusdo, decretados pela Diretoria Executiva da Apae "ad referendum” do
Conselho de Administragdo.

II — A Comissdo de Etica compete apurar os fatos noticiados encaminhando relatorio circunstanciado
para a Federagdo das Apaes do Estado e/ou para a Diretoria da Apae, que expedira parecer conclusivo.

IIT — A analise dos relatérios sera feita pela Diretoria Executiva “ad referendum” do Conselho de
Administragdo da Federagdo das Apaes do Estado e/ou da Apae que expedira parecer recomendando a
aplicagdo das penalidades previstas no art. 19, a intervengdo na Apae ou ainda o arquivamento da
dentincia.

IV — Caracterizada a necessidade de Intervengdo, caberdo aos interventores todos os atos de gestdo na
Apae, incluindo negociagdo com o Poder Publico, acerto de dividas, regularizagdo da documentagio,
continuidade dos atendimentos e dos projetos ja existentes, contratagdo e dispensa de funcionarios,
entre outros.
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V — A Intervengdio terminard com a elei¢gdo da nova Diretoria da Apae, que, assumindo o cargo,
responsabilizar-se-4 por dar continuidade aos trabalhos iniciados, dentro do padrdo de ética ¢ unidade
do Movimento Apaeano.

VI — Nos casos em que todos os procedimentos adotados pela Federagdo das Apaes do Estado, no
processo de intervengdo, ndo sejam capazes de superar as dificuldades existentes na Apae, cabera a esta
mesma Federagdo comunicar a Federagdo Nacional das Apaes para a aplicagdo da sangdo consistente
na cassagdo da autorizagdo do uso do nome, sigla e simbolo Apae, com remessa dos fatos apurados ao
Ministério Publico Estadual e Federal, se for o caso, para as providéncias cabiveis, dando-se ampla
divulgagdo no municipio.

VII — Os procedimentos para aplicagdo das penalidades serdo regulamentados no Regimento Interno ou
por meio de resolugdes baixadas pela Diretoria Executiva da Apae "ad referendum" do Conselho de
Administragdo. :

VIII — O recurso de qualquer penalidade aplicada tera efeito somente devolutivo e serd dirigido e
apreciado pela Assembleia Geral Extraordinaria.

CAPITULO 111

Da Organiza¢io, do Funcionamento e da Administracdo da Apae

Secdo 1

Da Organizacio

Art. 21 — Sdo 6rgdos da Apae, responsaveis por sua administragio:
I — Assembleia Geral,

I1 — Conselho de Administragdo;

III — Conselho Fiscal;

1V — Diretoria Executiva;
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e TR Lo
diretiva no Movimento Apaeano, quites com suas obrigagdes junto a tesouraria, ou associados especiais

que comprovem matricula e frequéncia regulares ha, no minimo, 1(um) ano, nos programas de
atendimento da Apae.

§ 2° O exercicio das fungdes de membros dos 6rgdos indicados neste artigo ndo pode ser remunerado
por qualquer forma ou titulo, sendo vedada a distribuigdo entre os seus socios ou associados,
conselheiros, diretores, empregados, doadores ou terceiros eventuais resultados, sobras, excedentes
operacionais, brutos ou liquidos, dividendos, isen¢des de qualquer natureza, participagdes ou parcelas
do seu patriménio, auferidos mediante o exercicio de suas atividades, e que os aplique integralmente na
consecugdo do respectivo objeto social, de forma imediata ou por meio da constitui¢do de fundo
patrimonial ou fundo de reserva.

§ 3°— Os cargos do Conselho de Administragdo, do Conselho Fiscal e o da Diretoria Executiva deverdo
ser ocupados, sempre que possivel, por, no minimo, 30% de pais ou responsaveis legalmente
constituidos.

Art. 22 - Dirigentes de empresas terceirizadas, seus conjuges, descendentes ou ascendentes,
conviventes e parentes até o terceiro grau, que mantenham qualquer vinculo contratual ou comercial
com a Apae, ndo poderdo integrar a sua Diretoria Executiva, o seu Conselho de Administragdo nem o
seu Conselho Fiscal.

Secdo 11

Da Assembleia Geral

Art. 23 — A Assembleia Geral, Ordinaria ou Extraordinaria, 6rgdo soberano da Apae, sera constituida
pelos associados especiais ¢ contribuintes que a ela comparecerem, quites com suas obrigagdes sociais
e financeiras.

§ 1° — Terdo direito de votar, nas Assembleias Gerais os associados especiais que comprovem a
matricula e a frequéncia regular ha pelo menos 1 (um) ano nos programas de atendimento da Apae, e os
associados contribuintes, exigindo-se destes a adesdo ao quadro de associados da Apae h4, no minimo,
1 (um) ano, e que estejam em dia com suas obriga¢des sociais e financeiras.

§ 2° — No caso de procuragdo, esta devera ter firma reconhecida em cartério, sendo que o outorgante € o
outorgado deverdo ser associados da Apae.

§ 3° — Ndo se admite mais de uma procuragdo por associado especial ou contribuinte.

§ 4° — A Assembleia Geral sera instalada pelo Presidente da Apae. Na sequéncia, serdo procedidas as
elei¢des do Presidente e do Secretario da Assembleia para conduzir os trabalhos. Havendo mais de um
candidato para os cargos de Presidente e Secretdrio da Assembleia Geral, serdo constituidas chapas
para votagdo direta.
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§ 5° — Em caso de empate para os cargos de Presidente e Secretario da Assembleia, considerar-se-a
eleito o associado ha mais tempo no quadro social da Apae.

§ 6° — Cabera ao Presidente da Assembleia Geral Ordinaria passar a palavra ao atual Presidente da
Apae, que fara a prestagdo de contas do seu mandato, apresentando o balango e o relatério de

atividades, submetendo-os a aprovagdo da Assembleia Geral.

§ 7° — Na sequéncia, sera realizada a eleigdo por votagdo secreta, sendo permitida por aclamagio,
quando se tratar de chapa tnica.

Art. 24 - A convocagdo da Assembleia Geral far-se-4, obrigatoriamente, por publicagdo do Edital no
site da Apae e em jornal fisico ou online de circulagdo no municipio da Apae, quando houver,
admitindo-se a disponibiliza¢gdo complementar nas redes sociais, por notificagdo dos associados, e-mail,
circular ou outros meios convenientes, editais afixados no quadro de aviso da Apae e nos principais
lugares piblicos do municipio, com antecedéncia de, no minimo, 30 (trinta) dias.

§ 1° — No edital de convocagdo da Assembleia Geral, Ordinaria ou Extraordinaria, deverdo constar a
data, horério, local ¢ a respectiva ordem do dia.

§ 2° — A Assembleia Geral instalar-se-4, em primeira convocagdo, com a presen¢a da maioria dos
associados, e, em segunda convocagdo, com qualquer nimero, meia hora depois, devendo ambas
constarem dos editais de convocagdo, ndo exigindo a lei quérum especial.

Art. 25 — A Assembleia Geral, 6rgo soberano da Apae, compete exclusivamente:

I — homologar as alteragdes do Estatuto;

I — decidir sobre fusdo, transformagdo e extingéo da Apae;

I1I — eleger os membros da Diretoria Executiva, do Conselho de Administragdo e do Conselho Fiscal;
IV — destituir membros da Diretoria Executiva, do Conselho de Administragdo e do Conselho Fiscal;

V — aprovar o relatorio de atividades e as contas da Diretoria Executiva;

VI — verificar a qualificagdo dos membros do Conselho Consultivo ¢ proclama-los, na forma
estabelecida neste Estatuto;

VII — apreciar recursos contra decisdes da Diretoria.

Pardgrafo uinico — As Assembleias Gerais realizar-se-do, preferencialmente, na sede da Apae.
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Art. 26 — A Assembleia Geral Ordinaria reunir-se-4 de trés em trés anos, no més de novembro, para os
fins determinados nos incisos III e VI do artigo 25.

Pardgrafo iinico — Com excegdo do ano de eleigdo da Diretoria da Apae, o relatério de atividades e as
contas da Diretoria Executiva previstos no inciso V do art. 25 serio submetidos a aprovagdo da
Assembleia Geral Ordindria, especialmente convocada para esse fim, até o dia 31 de maio de cada ano,
com base nos demonstrativos contabeis encerrados em 31 de dezembro do ano anterior.

Art. 27 — A Assembleia Geral Extraordinaria sera convocada pela Diretoria Executiva, pelo Conselho
de Administragdo ou, quando houver requerimento assinado, por, no minimo, um quinto dos associados
em dia com suas obrigag¢des sociais financeiras, para os fins indicados nos incisos L II, IV e VII do
artigo 25, ou para tratar de assunto especial, determinado na sua convocagao.

Pardgrafo iinico — Para fins do disposto nos incisos I e IV do artigo 25, sera exigido o voto concorde

da maioria simples dos associados da Apae na Assembleia Geral Extraordinéria especialmente
convocada para esse fim.

Secdo II1

Do Conselho de Administracio

Art. 28 — O Conselho de Administragdo, composto de, no minimo, 05 (cinco) membros, sera eleito pela
Assembleia Geral Ordinaria, dentre os associados em pleno gozo de seus direitos, bem assim quites
com seus deveres associativos previstos neste Estatuto.

§ 1° = O mandato dos membros do Conselho de Administragdo sera de 3 (trés) anos, permitindo-se a
reeleigdo.

§ 2° = No caso de ocorrer vaga ou impedimento de algum dos membros do Conselho de Adm inistragdo,
o preenchimento sera feito conforme decisdo a ser tomada na primeira reunido do Conselho de
Administragdo que se realizar.

§ 3° = O Conselho de Administragdo reunir-se-a ordinariamente de 06 em 06 meses, obrigatoriamente,
ou nos prazos que fixar o Regimento Interno, e, extraordinariamente, mediante convocagdo da Diretoria
Executiva, ou de, pelo menos, 1/3 (um tergo) de seus proprios membros.

§ 4° — As decisdes do Conselho de Administragdo serdo tomadas por maioria, com a presenga, no
minimo, 2/3 (dois ter¢os) de seus membros.

§ 5°— Os membros da Diretoria Executiva poderdo assistir as reunides do Conselho de Administra¢do e
delas participar, sem direito a voto.
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§ 6° — As reunides do Conselho de Administragdo serdo presididas e secretariadas pelo Presidente e
pelo Diretor Secretario da Apae, respectivamente, cabendo ao Presidente o direito ao voto de Minerva.

Art. 29 — Compete ao Conselho de Administragdo:
I — aprovar o Regimento Interno da Apae;

I1 — emitir parecer, para encaminhamento a Assembleia Geral, sobre as contas da Diretoria Executiva,
previamente examinadas pelo Conselho Fiscal,

III — aprovar o Plano Anual de Atividades da Apae, o seu orgamento e as propostas de despesas
extraordinarias;

IV — examinar o relatério de atividades da Diretoria Executiva e a situagdo financeira da Apae, em cada
exercicio;

V —responder as consultas feitas pela Diretoria Executiva;

VI — deliberar, em conjunto com a Diretoria Executiva, sobre os casos omissos neste Estatuto e no
Regimento Interno;

VII — examinar e deliberar sobre a politica de atendimento & pessoa com deficiéncia intelectual ou
multipla no &mbito da Apae;

VIII — referendar ou ndo, bem como rever, quando for o caso, penalidades aplicadas pela Diretoria
Executiva;

IX — aprovar ou ndo o nome do Procurador Juridico e do Procurador Adjunto, indicados pela Diretoria
Executiva;

X — preencher as vagas que se verificarem no Conselho de Administrag@o e no Conselho Fiscal;

XI — referendar os nomes para as vagas na Diretoria Executiva, indicados pela mesma, permanecendo
os que desta forma forem investidos no exercicio do cargo pelo restante do mandato dos substituidos;

XII —escolher, por meio de voto secreto, um nome dentre aqueles apresentados pela Diretoria Executiva
como candidato a Presidéncia da Apae, permitindo-se ao mesmo indicar toda a nominata para o
Conselho de Administra¢do, o Conselho Fiscal e a Diretoria Executiva;

XIII — assumir a Presidéncia da Apae, no caso de rentincia ou destituigdo da Diretoria Executiva, por
indicagdo de trés de seus membros, convocando Assembleia Geral Extraordindria para eleigdo da

Diretoria Executiva no prazo maximo de 60 (sessenta) dias;

XIV — aprovar a alienagdo ou aquisigdo de bens imoveis;
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XV — aquisi¢do e alienagdo de bens de que trata o inciso XIV deste artigo, somente sera permitida se
aprovada por decisdo de, no minimo, dois tergos de seus membros;

XVI — aprovar por, no minimo, dois ter¢os dos votos dos seus membros, a obtengdo de financiamento
referido no inciso VII do artigo 35;

XVII — estabelecer o valor minimo da contribui¢do para os associados contribuintes, anualmente, na
primeira reunido;

XVII — aprovar o regulamento de compras, alienagdes e contratagdes de bens, obras e servigos que
devera ser utilizado de maneira obrigatéria na forma do quanto dispuser.

Secdo IV

Do Conselho Fiscal
Art. 30 — O Conselho Fiscal serda composto de 3 (trés) membros efetivos e 3 (trés) suplentes, eleitos
pela Assembleia Geral Ordinaria, dentre associados em pleno gozo de seus direitos, preferencialmente
com experiéncia administrativa, contabil e fiscal.
§ 1°— O mandato dos membros do Conselho Fiscal sera de 3 (trés) anos, permitindo-se a reeleigio.
§ 2° — Em caso de vacéncia, o mandato sera assumido pelo respectivo suplente, até seu término.
Art. 31 — Compete ao Conselho Fiscal:
I — reunir-se no minimo duas vezes por ano, examinar e dar parecer sobre as contas da Diretoria

Executiva da Apae, deliberando com a presenga de seus membros titulares, convocando-se seus
suplentes, tantos quantos necessarios, no caso de auséncia, reniincia ou impedimento;

[T — examinar os livros de escrituragdo da entidade;
IIT — examinar o balancete semestral apresentado pelo Diretor Financeiro, opinando a respeito;

[V — apresentar relatorios de receitas e despesas, sempre que forem solicitados;
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VI — promover gestdes para o correto funcionamento fiscal da instituigdo;

de das
A\

VII — fornecer, obrigatoriamente, a cada seis meses, relatorios da situagdo fiscal e sugestdes, quando
necessario, para prevenir e corrigir problemas posteriores.
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VIII - opinar sobre os relatérios de desempenho financeiro e contabil e sobre as operagdes patrimoniais
realizadas.

Pardgrafo Unico — O Conselho Fiscal podera utilizar-se do assessoramento de um Auditor, de um
Contador ou de um Técnico em Contabilidade, se assim necessitar.

Secio V

Da Diretoria Executiva

Art. 32 — A Diretoria Executiva da Apae sera composta de, no minimo:
I - Presidente;

I1 — Vice-Presidente;

III - 1° e 2° Diretores Secretarios;

IV — 1° e 2° Diretores Financeiros;

V — Diretor de Patrimdnio;

VI - Diretor Social.

§ 1° — A Diretoria Executiva sera eleita em Assembleia Geral Ordinéria, a cada 3 (trés) anos,
convocada especialmente para este fim.

§ 2° — O mandato dos membros da Diretoria Executiva sera de 3 (trés) anos, permitindo-se uma
reelei¢cdo consecutiva.

§ 3° — Ao Presidente ¢ permitido concorrer somente a 1 (uma) reeleigdo consecutiva, podendo ocupar,
porém, outros cargos na Diretoria Executiva, exceto o de Vice-Presidente e os de Diretores
Financeiros.

Art, 33 — A Diretoria Executiva reunir-se-4, no minimo, de 02 em 02 meses, sendo necesséria a
presenga de, pelo menos, cinco de seus membros, para as deliberagoes.
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§ 2° — O Presidente terd, além do seu, o voto de Minerva nos casos de empate.
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Secio VI

Das Atribui¢des da Diretoria Executiva

Art. 34 — Compete a Diretoria Executiva:

I — promover e fomentar a realizagdo dos fins da Apae:

I1 — elaborar o Regimento Interno da Apae e submeté-lo a aprovagdo do Conselho de Administragéo;
III — lavrar em ata a aprovagdo ¢ a admissdo de novos associados;

IV — lavrar em ata o pedido de desligamento do associado e a sua aprovagdo, ndo cabendo negativa da

solicitagdo;

V — elaborar e submeter ao Conselho de Administragdo, em até 60 dias do inicio do exercicio, o plano
anual/plurianual de atividades da Apae, o seu orgamento e as propostas de despesas extraordinarias,

VI — submeter suas contas ao exame do Conselho Fiscal, encaminhando-as posteriormente ao Conselho
de Administragdo para parecer, remetendo-as, a seguir, a8 Assembleia Geral para aprovagdo,

VII — submeter ao Conselho de Administragéo o relatorio de suas atividades e a situagdo financeira da
Apae, em cada exercicio;

VIII — constituir comissdes especiais encarregadas da execugdo dos fins da Apae, supervisionando sua
atuacao;

IX — criar 0s cargos necessarios aos servigos técnicos e administrativos;

X — promover campanhas de levantamento de fundos, aprovadas pelo Conselho de Administragéo;
XI - convocar a Assembleia Geral e as reunides do Conselho de Administrag¢do;

XII - pagar as contribui¢des a Federagdo Nacional das Apaes;

XIII — respeitar e fazer respeitar o presente Estatuto, o Estatuto da Federagdo das Apaes do Estado e o
Estatuto da Federag¢do Nacional das Apaes;

XIV — promover a participagdo da Apae em Olimpiadas, Festivais, Congressos € em outros eventos;

XV — adquirir ou alienar bens moveis e imoveis, apos aprovagdo do Conselho de Administragdo, nos
casos que couber;
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XVI — receber e fazer doagdes ad referedum do Conselho de Administragdo.

XVII - indicar ao Conselho de Administragdo o nome das pessoas que possam ser aprovadas para
exercerem o cargo de Procurador Juridico e Procurador Adjunto;

XVIII - estabelecer o valor da contribuigdo para os associados contribuintes;

XIX — dar conhecimento ao Conselho de Administragdo, na primeira reunido deste, das penalidades
aplicadas aos seus associados;

XX — convidar os membros do Conselho Consultivo para participar dos eventos realizados pela Apae;

XXI - apresentar ao Conselho de Administragdo, com até 60 (sessenta) dias de antecedéncia da data de
realizagdo da Assembleia Geral Ordinéria, os nomes dos candidatos a Presidéncia da Apae, garantindo-
se ao candidato a Presidente escolhido a indicagdo dos nomes para concorrerem na Assembleia Geral
Ordinaria aos demais cargos da Diretoria Executiva, do Conselho de Administragdo e do Conselho
Fiscal;

XXII - indicar nomes para preenchimento das vagas que se verificarem na Diretoria Executiva, no
curso do mandato, submetendo-os ao referendo do Conselho de Administragio.

§ 1°. Ndo cabera a indicagio de nomes para preenchimento das vagas na Diretoria Executiva,
simultaneamente, para os cargos de Presidente, Vice-Presidente, Diretores Financeiros e Diretores
Secretarios, devendo, nesse caso, ser convocada Assembleia Geral para eleigio dos membros que
ocupardo tais cargos na Diretoria Executiva.

§ 2 °. As contas mencionadas no inciso VI e VII deverdo:

a) Observar os principios fundamentais de contabilidade e as Normas Brasileiras de contabilidade;

b) ser publicadas na pagina da internet a cada encerramento de exercicio fiscal juntamente com o
relatorio de atividades e demonstragdes financeiras da entidade, incluidas as certiddes negativas de
débitos com a Previdéncia Social € com o Fundo de Garantia do Tempo de Servigo - FGTS, colocando-
os a disposi¢do para exame de qualquer cidaddo, sem prejuizo das publicagdes em diario oficial quando
forem exigidas.

§ 3°. Para fins do que dispde o paragrafo anterior, na impossibilidade de disponibilizagdo na pagina
eletrdnica, cada encerramento de exercicio fiscal juntamente com o relatério de atividades e
demonstragdes financeiras da entidade, incluidas as certiddes negativas de débitos com a Previdéncia
Social ¢ com o Fundo de Garantia do Tempo de Servigo - FGTS deverdo ser publicadas
obrigatoriamente em didrio oficial do Estado ou do Municipio ou em jornal de grande circulagdo no
Estado para exame de qualquer cidado, sem prejuizo das publicagdes em didrio oficial quando forem
exigidas.
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§4° A Apae devera manter escrituragdo contabil regular que registre as receitas e as despesas, bem
como o registro em gratuidade, de forma segregada, em consondncia com as normas do Conselho
Federal de Contabilidade e com a legislagdo fiscal em vigor.

§ 5° A Diretoria Executiva, com prévia justificativa, podera convocar a realizagdo de Assembleias
Gerais em modalidade virtual, ou qualquer outra reunido, desde que o sistema de deliberagdo remota
garanta os direitos de voz e de voto a quem os teria em reunido ou assembleia presencial.

Segdo VII

Das Atribui¢des dos Membros da Diretoria Executiva

Art. 35 — Compete ao Presidente:

I — assegurar o pleno funcionamento dos servigos da Apae nos seus aspectos legais, administrativos,
técnicos e pedagogicos, com o apoio do Conselho de Administragdo;

[I — convocar a Assembleia Geral, as reunides do Conselho de Administragdo, do Conselho Fiscal e da
Diretoria Executiva;

III — representar a Apae, ativa e passivamente, em juizo ou fora dele, perante as entidades de direito
publico e privado;

IV — representar a Apae judicialmente, cabendo-lhe impetrar Mandado de Seguranga coletivo e outras
agOes judiciais, em defesa dos interesses da associagdo,

V — apresentar ao Conselho de Administragdo o relatério anual da Diretoria sobre as atividades da
Apae, ao fim de cada ano e ao término do mandato, a Assembléia Geral,

VI — dirigir a Apae, ressalvada a competéncia do Conselho de Administragdo, atendendo a perfeita
consecugdo de seus fins, podendo delegar, parcialmente, suas atribuigdes;

VII — assinar cheques, contratos de empréstimo bancério, ordens de pagamento e transferéncias
bancarias conjuntamente com o 1° Diretor Financeiro ou com o seu substituto estatutario, no exercicio
do cargo, para pagamento das obrigagdes financeiras da entidade;

VIII - instalar, prover e supervisionar assessorias ¢ coordenadorias que julgar necessarias, constituindo
um colegiado com concepgdes, diretrizes e agdes unificadas;

IX — zelar pelo conhecimento, utilizagdo e aplicagdo dos Estatutos, Regimentos e Regulamentos em
vigéncia, pelos Diretores, funcionarios, técnicos e voluntarios;

ENA FATIMA VIEIRA e ORLANDO FRANCISCO VIEIRA FILHO
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X — ratificar de modo expresso, a Federagdo das Apaes do Estado e a Federagdo Nacional das Apaes, o
compromisso de aderir, acatar e respeitar seus respectivos Estatutos;

X1 — cumprir e fazer cumprir as prescrigdes deste Estatuto, bem como as diretrizes estabelecidas no
Regimento Interno da Apae.

XII — submeter previamente os contratos, convénios, termos de parceria ¢ minutas para o Parecer do
procurador juridico.

§ 1°— O Presidente sera substituido, em suas faltas, licengas e impedimentos, pelo Vice-Presidente.

§ 2° — Para fins de obtengdo de financiamento referido no inciso VII deste artigo, serdo exigidas as
aprovagdes da Diretoria Executiva e do Conselho de Administragdo por, no minimo, dois tergos dos
Votos. '

Art. 36 — Compete ao Vice-Presidente:

I — substituir o presidente em suas faltas, licengas e impedimentos;

I1 — exercer fungdes e atribui¢des supletivas que lhe forem confiadas.

Pardgrafo inico — Em caso de renincia, destituigdo ou morte do Presidente, o Vice-Presidente
assumira a Presidéncia até o fim do mandato, valendo para todos os efeitos, independente do tempo do
exercicio como o cumprimento de um mandato.

Art. 37 — Compete ao 1° Diretor Secretario:

I — secretariar as Assembleias Gerais, as reunides da Diretoria Executiva ¢ as do Conselho de
Administragdo, redigindo suas atas em livro proprio;

IT — superintender o funcionamento de todos os servigos de secretaria e divulgar as noticias das
atividades da Apae;
I1I — exercer atribuigdes supletivas que lhe forem confiadas;

IV — entregar aos membros da Diretoria Executiva, na primeira reunido do mandato, cdpia do Estatuto
da Apae;

V — disponibilizar aos associados, na Secretaria, 0 acesso e a leitura do Estatuto da Apae;

VI — exercer a presidéncia da Apae no caso de impedimento temporario, ndo superior a 06 meses, do
Presidente e do Vice-Presidente.
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Art. 38 — Compete ao 2° Diretor Secretario:

I — substituir o 1° Diretor Secretario em suas faltas, licengas e impedimentos;

IT — assumir o mandato, em caso de vacancia, até o seu término;

III - exercer atribuigdes supletivas que lhe forem confiadas.

Art. 39 — Compete ao 1° Diretor Financeiro:

I - elaborar a previsdo orgamentaria, semestralmente, ¢ submeté-la a aprovagdo da Diretoria Executiva;
IT — conservar sob sua guarda e responsabilidade os documentos relativos ao departamento fina_nceiro;

[l - assinar cheques, contratos de empréstimo bancario e/ou ordens de pagamento conjuntamente com
o Presidente ou com seu substituto estatutario, para pagamento das obrigagdes financeiras da Apae;

IV — promover e dirigir a arrecadagdo da receita social, deposita-la e aplica-la de acordo com decisdo
da Diretoria Executiva;

V — fazer pagamentos nos limites ou pela forma estabelecida por decisdo da Diretoria Executiva;

VI — manter em dia a escrituragdo da receita e da despesa da Apae, e contabilizi-la sob a
responsabilidade de um contador habilitado;

VII — apresentar a Diretoria Executiva os balancetes mensais, o relatoério anual sobre a situagdo
financeira e a prestagdo de contas, que deverdo ser encaminhados ao Conselho Fiscal para exame e
parecer, fornecendo a esses O0rgdos as informagdes complementares que lhe forem solicitadas.

VIII - O Diretor Financeiro podera utilizar-se do assessoramento de um Contador ou de um Técnico
em Contabilidade, de um funcionario da Apae ou de um prestador de servigos para o exercicio dessas
atribuigdes.

Art. 40 — Compete ao 2° Diretor Financeiro:

I — substituir o 1° Diretor Financeiro em suas faltas, licengas e impedimentos;
IT — assumir 0 mandato, em caso de vacancia, até o seu término;

I1I - exercer as atribuigdes supletivas que lhe forem confiadas.

Art. 41 — Compete ao Diretor de Patriménio:

I — supervisionar, zelar e inventariar o patriménio da Apae;
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IT — ter sob sua guarda e responsabilidade os bens patrimoniais da Apae;

III — providenciar a escrituragdo do material permanente da Apae, mantendo essa documentagdo em
ordem e em dia.

Pardgrafo unico — O Diretor de Patriménio podera contar com o apoio de profissional especializado.
Art. 42 — Compete ao Diretor Social, de acordo com a orientagdo da Diretoria Executiva:
I — organizar as atividades sociais;
IT — elaborar o programa de solenidades;
I1I — realizar eventos sociais com a finalidade de promover a institui¢do;
IV — promover eventos com a finalidade de arrecadar fundos, apés a aprovagdo da Diretoria Executiva.
Secio VIII

Da Autogestio e da Autodefensoria
Art. 43 — O Programa Nacional de autogestdo e autodefensoria tem como finalidade contribuir para o
desenvolvimento da autonomia da pessoa com deficiéncia intelectual e multipla frente a sua realidade,
ampliando sua possibilidade de atuar influenciando o cotidiano de sua familia, da comunidade e da
sociedade em geral.
Pardgrafo Unico — O Programa Nacional de autogestiio e autodefensoria cria espago institucional para
a inserc¢do dos autodefensores na estrutura do movimento, assegurando a participagdo efetiva da pessoa
com deficiéncia, preferencialmente intelectual e maltipla, nas Apaes, Federagdo das Apaes dos Estados

e Federagdo Nacional das Apaes.

Art. 44 — Os autodefensores serdo eleitos nos foruns de autodefensores em Assembleia Geral Ordinaria,
a cada 3 (trés) anos, convocada especialmente para este fim, permitindo-se uma reeleigdo consecutiva.

§ 1° — A autodefensoria sera composta de 4 (quatro) membros, sendo dois efetivos, um do sexo
masculino e outro do sexo feminino, e dois suplentes, um do sexo masculino e outro do sexo feminino.

ZELENA FATIMA VIEIRA e ORLANDO FRANCISCO VIEIRA FILHO
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§ 2° — Poderdo ser eleitos autodefensores as pessoas com deficiéncia intelectual e multipla que estejam
matriculadas e que sejam frequentes nos programas de atendimento da Apae.
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I — defender os interesses da pessoa com deficiéncia intelectual e multipla, sugerindo agdes que
aperfeigoem o seu atendimento e a sua participagdo em todos os segmentos da sociedade;

IT — participar das reunides da Diretoria Executiva e do Conselho de Administragdo, opinando e
votando sobre assuntos de interesse da pessoa com deficiéncia intelectual e/ou multipla;

ITI — participar dos eventos promovidos e organizados pelo movimento Apaeano;
IV — votar e ser votado para os cargos da autodefensoria.
Se¢do IX

Do Conselho Consultivo

Art. 46 — O Conselho Consultivo sera constituido pelos ex-Presidentes da Apae.

§ 1° — Somente poderdo integrar o Conselho Consultivo os ex-Presidentes que tenham concluido o
mandato sem interrupgdo motivada por: rentincia, destitui¢do, afastamento por dentincia.

§ 2°- Ocorrendo a eleigdo de membro do Conselho Consultivo para compor qualquer 6rgdo da Apae, a
vaga do ex-Presidente no Conselho Consultivo sera mantida, exceto para o cargo de Presidente da
Apae.

Art. 47 — A Assembleia Geral verificara se o ex-Presidente preenche os requisitos, € proclamara a
investidura do Conselheiro Consultivo no exercicio da fungdo.

Art. 48 — As decisdes do Conselho Consultivo sdo meramente opinativas, ndo tendo forga executiva
sendo quando acolhidas pelo Conselho de Administragéo.

Art. 49 — Compete ao Conselho Consultivo:

I — atuar como 6rgdo moderador na solugdo de eventuais conflitos que venham a ocorrer no Movimento
Apaeano no municipio;

IT — esclarecer, quando solicitado e for possivel, fatos e praticas controvertidos ou obscuros da histéria
do Movimento Apaeano, com o fim de dar suporte a filosofia do mesmo;

ENA FATIMA VIEIRA e ORLANDO FRANCISCO VIEIRA FILHO

III — zelar pela unidade orgénica, filoséfica e programatica do Movimento Apaeano;

IV — participar, mediante convite, dos eventos realizados pela Apae.
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CAPITULO 1V
Da Procuradoria Juridica
Art. 50 — A Procuradoria Juridica, 6rgdo de assessoramento superior, s6 podera ser exercida por pessoa
de reconhecida idoneidade e saber juridico, inscrita na Ordem dos Advogados do Brasil.

Art. 51 — O Procurador Juridico e o Procurador Adjunto serdo investidos nos respectivos cargos ou
deles destituidos por indicagd@o do Presidente da Apae, ap6s aprovagdo do Conselho de Administragao.

Pardgrafo iinico — O Procurador Adjunto tem a atribuigdo de substituir o Procurador Juridico nas
faltas, licengcas ou impedimentos deste.

Art. 52 — O Procurador Juridico tera assento a mesa nas reunides da Diretoria Executiva e do Conselho
de Administragdo, e opinara sobre a juridicidade e a legitimidade de qualquer matéria discutida, exceto
se na mesma concorrer interesse pessoal.

Art. 53 — Nao constitui falta funcional a manifestagdo contraria do Procurador Juridico sobre matéria de
sua competéncia.

Art. 54 — Compete ao Procurador Juridico:
I — atuar na defesa dos direitos das pessoas com deficiéncia, preferencialmente intelectual e multipla;

IT — defender os interesses da Apae, em juizo ou fora dele, mediante expresso mandato do Presidente ou
de seu substituto legal;

III — elaborar, examinar e visar minutas de contratos e convénios;

IV — emitir parecer sobre matéria de interesse geral da Apae, pronunciando-se, ao final de cada assunto,
nas reunides de Diretoria, sobre a legalidade das proposigdes e a observancia deste Estatuto e do
Regimento Interno;

V — representar juridicamente a entidade junto a repartigdes publicas e privadas;

VI — pesquisar, compilar e sugerir legislagdo pertinente a pessoa com deficiéncia, preferencialmente
intelectual e multipla;

VII — manter intercdmbio juridico e dar interpretagdo final sobre matéria controvertida;

VIII — dirigir os servigos da Procuradoria da Apae.

Proc. Administrativo 8.304/2024 711

§§as, acesse https://ubirata.1doc.com.br/verificacao/97A6-52BD-1FC7-5D22 e informe o cédigo 97A6-52BD-1FC7-5D22
\

idad8 das

are

AssinadoRO
Para verific

1

=



ASSOCIAGAO DE PAIS E AMIGOS DOS EXCEPCIONAIS
ESCOLA JESUS MENINO - Educagao Infantil € Ensino Fundamental — Anos

\ P Iniciais, na modalidade de Educagao Especial i
¢ Avenida Jodo Medeiros — Area Industrial n°® 01 — UBIRATA/PR

‘6. Y
= [
";‘,-‘}'{!i'-:..-‘cwm n°® 77.845.287/0001-85 FONE/FAX: (44) 3543 1569 E-mail: apaeubirata@hotmail.com

CAPITULO V

Das Receitas, do Patrimdnio e das Prestacoes de Contas

Art. 55 — As receitas da Apae, necessarias a sua manutenc¢io, serao constituidas por:
I — contribuigdes de associados e de terceiros;

IT - legados;

IIT - produgdo e venda de produtos e servigos;

IV - subvengdes e auxilios que venha a receber do Poder Publico;

V — doagdes de qualquer natureza;

VI — quaisquer proventos e auxilios recebidos;

VII — produto liquido de promogdes de beneficéncia;

VIII - rendas de emprego de capital ou patriménio que possua ou venha a possuir;
IX — auxilio ou recursos provenientes de convénio de entidades publicas e privadas.

Pardgrafo unico — As rendas, recursos e eventual resultado operacional serdo aplicados integralmente
na manuteng¢do e no desenvolvimento dos objetivos institucionais, no territério nacional.

Art. 56 — O patrimbnio da Apae sera constituido de bens mdveis, imoveis, veiculos e direitos, que
possui e vier a adquirir.

§ 1° Em caso de dissolug@o ou extingdo da entidade, eventual patriménio remanescente sera destinado a
entidades beneficentes certificadas nos termos da legislagdo vigente, ou pessoa juridica de igual
natureza, cujo objeto social seja, preferencialmente o mesmo da entidade, que preencha os requisitos da
Lei 13.019/2014, ou a entidades publicas.

§ 2° Na hipotese do paragrafo anterior, ¢ em caso de incorporagdo, fusdo, alteragdo do nome, que
implique a desfiliagdo da Apae junto a Federagdo Nacional das Apaes, o patriménio adquirido pela
entidade durante a utilizagdo da marca Apae devera ser revertido a Federagdo Nacional das Apae, cuja
destinagdo sera deliberada conjuntamente com a Federagdo Estadual.

Art. 57 - A entidade devera conservar, pelo prazo de 10 (dez) anos, contado da data de emissdo, os
documentos que comprovem a origem e o registro de seus recursos e os relativos a atos o cdes
realizadas que impliquem modificagdo da situagdo patrimonial. O
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Art. 58 - As Apaes deverdo apresentar as demonstragdes contabeis e financeiras devidamente auditadas
por auditor independente legalmente habilitado nos Conselhos Regionais de Contabilidade, quando a
receita bruta anual auferida for superior ao limite fixado por Lei Complementar, que regula os
procedimentos referentes a imunidade de contribuigdes a seguridade social.

CAPITULO VI

Das Eleicoes

Art. 59 — De trés em trés anos, serdo eleitos pela Assembleia Geral Ordinaria os membros da Diretoria
Executiva, do Conselho de Administragdo e do Conselho Fiscal.

§ 1° — A eleigo sera realizada por votagdo secreta, sendo permitida por aclamagdo, quando se tratar de
chapa tnica.

§ 2° — Em caso de empate, considerar-se-a eleita a chapa cujo candidato a presidente seja associado,
ininterruptamente, ha mais tempo no quadro social da Apae.

Art. 60 — A eleigdo da Diretoria Executiva, do Conselho de Administragdo e do Conselho Fiscal sera
precedida de edital de convocagdo, publicado no minimo 30 (trinta) dias antes da Assembleia Geral
Ordinaria.

I — A inscri¢do de cada uma das chapas candidatas devera ocorrer na Secretaria da Apae até 20 dias
antes da data da elei¢do a ser realizada, dentre as chapas devidamente inscritas ¢ homologadas pela
comissdo eleitoral.

II = Somente poderdo integrar as chapas os associados especiais que comprovem a matricula ¢ a
frequéncia regular ha pelo menos 1 (um) ano nos programas de atendimento da Apae, e os associados
contribuintes, exigindo-se, destes, serem associados da Apae ha, no minimo, 1 (um) ano, estarem quites
com suas obrigagdes sociais e financeiras, e terem, preferencialmente, experiéncia diretiva no
Movimento Apaeano.

Il - Sdo inelegiveis simultdnea, sucessiva ou alternadamente para os cargos de Presidente, Vice-
presidente e Diretores Financeiros, para a Diretoria Executiva da Apae: conjuge, companheiro, parentes
consanguineos ou afins até o 3° grau, funcionarios com vinculo direto ou indireto.

IV — Os candidatos a Presidente, Vice-Presidente e Diretores Financeiros deverdo apresentar, no ato da
inscri¢do da chapa, copias autenticadas ou originais dos seguintes documentos:

a) carteira de identidade;
b) certiddo de regularidade do CPF;
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¢) declaragdo de imposto de renda atual ou declaragio de proprio punho dos bens mdveis e imoveis de
sua propriedade;

d) certiddes negativas civeis, criminais e eleitorais de 4mbito Municipal, Estadual e Federal:

e) ficha de filiagdo de associado da Apae;

f) declaragdo sob as penas da lei de ndo ser inelegivel, nos termos do inciso 111 deste artigo;

g) comprovante de residéncia dos candidatos no municipio sede da Apae;

h) termo de compromisso.

V — E vedada a acumulag@o de cargos por membro do Conselho de Administragdo, Conselho Fiscal e
Diretoria Executiva da Apae.

VI — E vedada a participagio de funcionarios da Apae na Diretoria Executiva, no Conselho de
Administrag@o e no Conselho Fiscal, com vinculo empregaticio direto ou indireto.

Art 61— O registro de chapas e os demais trabalhos da eleigdo serdo examinados e conduzidos pela
Comissdo Eleitoral instituida pela Apae por meio de Resolugdo e regulados pelo Regimento Interno da
mesima.

Art. 62— A eleigdo sera realizada, de trés em trés anos, no més de novembro, ¢ a posse dos membros
eleitos ocorrera no 1° dia util do més de janeiro do ano seguinte.

Pardgrafo Unico — Em cariter excepcional, se os membros eleitos ndo puderem tomar posse no
primeiro dia atil do més de janeiro do ano seguinte a Assembleia de Elei¢do, o mandato da atual
Diretoria podera ser prorrogado até a posse dos eleitos.

CAPITULO VII

Disposi¢des Gerais

Art. 63— Toda alteragdo do presente Estatuto dependera de prévia aprovagdo da proposta pela
Federagdo Nacional das Apaes, devendo ser homologada pela Assembleia Geral Extraordinaria da
Apae, convocada com, pelo menos, 30 (trinta) dias de antecedéncia, na forma do artigo 24.

Art. 64— A extingdo da Apae ou a alteragdo do nome somente poderdo ser feitas se determinadas e
aprovadas por deliberagdo em Assembleia Extraordindria, instalada com a presenc¢a de, no minimo,
dois ter¢os dos associados em dia com as obrigagdes sociais, cabendo & Apae remeter copia da ata para
a Federagdo das Apaes do Estado.

§1° — Para fusdo e transformagao da Apae, devera ser observado o que determina a legislagdo especifica
em vigor.

§2° — E vedada a extingdo da Apae, sua fusdo ou transformagdo, quando houver denuncia de
irregularidade protocolada na Federagdo do Estado e/ou na Federagdo Nacional das Apaes.
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Art. 65— A Diretoria Executiva, o Conselho de Administragdo e o Conselho Fiscal das Apaes cujas
Assembleias de Elei¢do tenham ocorrido em més diverso do estabelecido neste estatuto deverdo tomar
as providéncias cabiveis para ajustar o periodo de mandato da Diretoria, reduzindo-o ou prorrogando-o,
devendo ser observado o menor periodo possivel para adequagdo do mandato.

Art. 66— Os casos omissos no presente Estatuto serio decididos pela reunido conjunta da Diretoria
Executiva e do Conselho de Administragdo, com forga estatutiria no que ndo colidir com este Estatuto,
aplicando-se subsidiariamente o Codigo Civil.

Art. 67 — A partir do encaminhamento pela Federagdo Nacional das Apaes do presente Estatuto para as
Apaes, estas terdo o prazo de até 120 (cento e vinte) dias para homologagdo do mesmo pelas
respectivas Assembleias Gerais Extraordinarias.

Art. 68 — O presente Estatuto entra em vigor a partir de sua aprovagdo pela Assembleia Geral

Extraordinaria e respectivo registro, devendo a Diretoria Executiva providenciar a sua divulgagao.

Ubirati, 04 de maio de 2023.

TADEU CANOLA
OAB-PR n° 32.998

Ie\n n(, 984, centro, Wi
| _.E\\ 44) 3543-1934 =
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18 de malo de 2023 - 16:66:14p.
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2Silva Marrafio
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A} ,‘ ™ m.a‘ Avenida Jo&o Medeiros — Area Industrial n° 01 — UBIRATA/PR
gt eans CNPJ n° 77.845.287/0001-85 FONE/FAX: (44) 3543 1569  E-mail: apaeubirata@hotmail.com

PRESIDENTE:
Vilma dos Santos Guimaraes, brasileira, solteira, contadora, portadora do RG n° 7.568.918-7, CPF n°
026.826.159-88, residente na Rua Moacir Carmona Fogaga, n° 416, na cidade de Ubirata/PR.

ADVOGADO:
Tadeu Canola, brasileiro, casado, OAB/PR 32.998, portador do RG n° 6.042.903-0 e CPF n°
856.447.739-49, residente na Rua Princesa [sabel n® 266, na cidade de Ubiratd/PR.

6 /| AVERBACAO 08 -
DuEZ1222q Consulte esse selo em

LAL LSS ,me =
nn?nn- Rolim - Auxiliar Juramentada
Emol: 24,60 ( VRC 100,00), Funrejus: 10,56, Selo: 8,00, Distribuidor: 9,53,
FADEP: 2,26, ISS: 2,26; Dlgilnlimulo 20,7200, Diligéncia: 0,00 Total: 77,93,
ISTRO ELETRONICO
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ATA DA ASSEMBLEIA GERAL ORDINARIA DA ASSOCIACAO DE PAIS E AMIGOS DOS
EXCEPCIONAIS DE UBIRATA realizada em 23 de novembro de 2022, conforme edital de
convocagdo publicado no Jornal Ubiratd Online Noticias no dia 20 de outubro de 2022. A Assembleia
foi realizada nas dependéncias da APAE, sito a Avenida Jodo Medeiros — Area Industrial n® 01, na
cidade de Ubiratd — PR, com a presenga dos associados especiais e contribuintes, conforme registro no
livro proprio de assinaturas. Iniciada a Assembleia, as 19hs, em segunda convocagdo, atingido o
quorum do artigo 24, paragrafo §2° do Estatuto Social. Todos constantes da lista de presenga estdo aptos

a votar e devidamente credenciados. Presidente e Secretdrio da Assembleia: Para presidente e secretario &

D-1FC7-5D22

da Assembleia foram eleitos, respectivamente Jodmar Bravo Wieczorek, brasileira, casada, professora,
portadora do CPF n° 000.328.929-00, RG n.° 6.528.540-1, residente e domiciliada na Av. Jodo g ﬁ
Medeiros, n® 2200, Apto 56, Ubiratd/PR e Claudinei Edson Dalla Corte, brasileiro, casado, professor
portador do RG n° 5.791.487-4 e CPF n° 819.615.539-53, residente e domiciliado em Ubiratd-PR, a Rua
Santos Dumont, n® 1561. Instalagdo da Assembleia: Instalada a Assembleia, a Secretdria eleita procedeu
a leitura do Edital de Convocagdo. Deliberagdes: 1. Aprovagdo do relatério de atividades da gestdo -
2020/2022. 2. Aprecnac;ﬁo e aprovag;ﬁo das contas dos exercicios 2020/2022. 3. Eleigdo dos membros da g
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Administragdo, para mandato de 01 de janeiro de 2023 a 31 de dezembro de 2025, conforme artigo 6@, a

ELO

do Estatuto Social. ApOs a apresentagdo do relatério de atividades e das contas por meio de slides fi

REFIL

Sl

a validade das ssmaturas, acesse https://ubirata.1doc.com.br/verificacao/97A6-5

feita a leitura do Parecer do Conselho Fiscal, pelo senhor Romeu Scaburi, membro do Conselho Fisc

C$CO

sendo os mesmos aprovados por unanimidade, pela Assembleia Geral Ordinaria. Passando ao seguin

RAN

item do edital de convocagdo foi realizada a Eleigdo da Diretoria Executiva, do Conselho
Administragdo e Conselho Fiscal. A comissdo eleitoral nomeada pela Resolugdo 01/22 procedeu
registro de uma tinica chapa do Livro de Registro de Chapas. Considerando a inscrigdo de chapa unic
a mesma foi eleita por aclamagdo nos termos do artigo 57, paragrafo primeiro do estatuto social.

Diretoria Executiva da APAE de Ubiratd com mandato de 01.01.2023 até 31.12.2025 fica assi@m

LCI;
2
S
f
2
=

composta: Presidente: Vilma dos Santos Guimaries, brasileira, solteira, contadora, portadora do RE
n° 7.568.918-7, CPF n° 026.826.159-88, residente e domiciliada em Ubiratd-PR, a Rua Moacﬁ'
Carmona Fogaca, n° 416; Vice-Presidente: Jandira Felizari Alves, brasileira, casada, auxiliar c@
cozinha, portadora do RG n° 5.865.077-3 e CPF n° 825.303.199-87, residente e domiciliada em Ublrﬂt%
a Rua Marechal Candido Rondon, n° 100; 1°. Diretora Financeira: Any Priscila Ambrésio Bravc%

A

Avenida Jodo Medeiros — Area Industrial n° 01 — UBIRATA/PR
CNPJ n° 77.845.287/0001-85 FONE/FAX: (44) 3543 1569 E-mail:

apaeubirata@hotmail.com @‘ oo
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brasileira, casada, auxiliar administrativa, portadora do RG n°® 5.755.757-5, CPF n° 020.636.799-67,
residente ¢ domiciliada em Ubiratd-PR, 4 Rua Pedro de Oliveira, n°® 642; 2°. Diretor Financeiro: Luiz
Carlos Canola, brasileiro, casado, agricultor, portador do RG n® 12.947.689-3, CPF n°® 172.468.229-68,
residente e domiciliado em Ubiratd-PR, & Rua Maria das Gragas Molina, n° 443; 1. Diretora
Secretaria: Alionita Souza Batista Scaburi, brasileira, casada, aposentada, portadora do RG n°
1.134.124 , CPF n° 000.329.189-84, residente e domiciliada em Ubiratd-PR, a Rua Marechal Candido
Rondon, n° 656; 2°. Diretor Secretirio: Bruno Molina Menegon, brasileiro, casado, corretor de
imoéveis, portador do RG n® 9.185.478-3 e CPF n° 051.222.159-60, residente e domiciliado em Ubiratﬁ-g,
PR, a Avenida Jodo Medeiros n° 2200, Apto 35; Diretor de Patriménio: José Carlos Menegon,g
brasileiro, casado, corretor de seguros, portador do RG n° 1.201.548-8 ¢ CPF n° 209.810.669-68,%
residente ¢ domiciliado em Ubiratd - PR na Rua Epitacio Pessoa, n° 1157; Diretora Social: Leilag

Luciane Masquio Leite, brasileira, autbnoma, casada, portadora do RG n°® 7.791.389-0, CPF n°:
033.623.009-52, residente e domiciliada em Ubiratd-PR, & Rua Parigot de Souza, n® 1276.
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Edson Kiyoshi Takemoto, Elaine Ferreira Lopes da Silva, Francisco Pastor de Souza, Keiko Endog
Shimoshiro, Paula Amanda Sabido Goulart Denardi, Vilmar Roberto da Silva, Marcos Antonio Lopes
Zen e Valdinei Basichetti. CONSELHO FISCAL: Titulares: Antonio Carlos Lopes, José de Moraes

"l@

BFIL

Romeu Scaburi; Suplentes: Jodo Batista de Aquino, Antonio Soares de Castro Filho, Luiz Carl
Pantaledo. CONSELHO CONSULTIVO: Nilto Nunes, Milton Carlos Antonelli, Luiz Carlos Canol
José Carlos Menegon e Claudinei Edson Dalla Corte. PROCURADORIA JURIDICA: Tadeu Canol
brasileiro, casado, OAB/PR 32.998, portador do RG n° 6.042.903-0 e CPF n° 856.447.739-49, residen
e domiciliado em Ubiratd, a Rua Princesa Isabel n° 266. AUTODEFENSORES: Titulares: Aman

Castanheira Flor e Gustavo Soares Ribeiro Suplente Veronica Aparecnda Corghi Cremon e Jo

m\qusco WIEIR

@
&

ata lavrada e assinada por mim, secretéria eleita e pelo Presidente da Assembleia eleito.

TAB. UBIRATA
N yven v

JODMAR VO WIECZOREK
Secretaria da Assembleia

Avenida Jodo Medeiros — Area Industrial n° 01 — UBIRATA/PR
CNPJ n° 77.845.287/0001-85 FONE/FAX: (44) 3543 1569 E-mail:
apaeubirata@hotmail.com
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ATA DA REUNIAO PARA POSSE DA DIRETORIA EXECUTIVA, CONSELHO DE
ADMINISTRACAO E CONSELHO FISCAL DA ASSOCIACAO DE PAIS E AMIGOS DOS
EXCEPCIONAIS DE UBIRATA. Aos dois dias do més de janeiro de dois mil e vinte e trés, as 18hs30min
na sede da APAE de Ubiratd, situada na Avenida Jodo Medeiros, area industrial n°® 01, neste municipio,
reuniram-se os membros da diretoria da APAE, eleita no dia vinte e trés do més de novembro de dois mil e
vinte e dois para tomarem posse. A reunido teve inicio com a palavra da Sra. Vilma dos Santos Guimardes,
presidente da APAE eleita para o exercicio do mandato no periodo de 01/01/2023 a 31/12/2025, onde
agradeceu a presenga de todos. Em seguida empossou a diretoria, como segue: DIRETORIA
EXECUTIVA: Presidente: Vilma dos Santos Guimardes, Vice-Presidente: Jandira Felizari Alves, lg
Diretora Financeira: Any Priscila Ambroésio Bravo, 2°. Diretor Financeiro: Luiz Carlos Canola, 1. Diretor‘ﬂi
Secretaria: Alionita Souza Batista Scaburi, 2°. Diretor Secretario: Bruno Molina Menegon, Diretor d§
Patrimonio: José Carlos Menegon, Diretora Social: Leila Luciane Masquio Leite, CONSELHO Dé
ADMINISTRACAO: Adelina Gomes de Souza Ferreira, Edilson Soares Miranda, Edson Kiyosh§
Takemoto, Elaine Ferreira Lopes da Silva, Francisco Pastor de Souza, Keiko Endo Shimoshiro, Paul§
Amanda Sabido Goulart Denardi, Vilmar Roberto da Silva, Marcos Antonio Lopes Zen e Valdindi:
Basichetti. CONSELHO FISCAL: Titulares: Antonio Carlos Lopes, José de Moraes ¢ Romeu ScaburEl
Suplentes: Jodo Batista de Aquino, Antonio Soares de Castro Filho, Luiz Carlos Pantaledo. CONSEL](-!(?Z
CONSULTIVO: Nilto Nunes, Milton Carlos Antonelli, Luiz Carlos Canola, José Carlos Menego% §

=~

Claudinei Edson Dalla Corte. PROCURADORIA JURIDICA: Tadeu Canola, AUTODEFENSORESS

>3

Titulares: Amanda Castanheira Flor e Gustavo Soares Ribeiro Suplente: Verdnica Aparecida Coxﬁh’gi
Cremon e Jodo Carlos Valério. Nada mais havendo a tratar, a presidente Sra. Vilma dos Santos Guimar%%
agradeceu mais uma vez a presenca de todos, ressaltando ainda a importancia do apoio de todos da diret@ig
para o bom desenvolvimento da entidade, e as 19hs00min foi dada por encerrada a reunido, cuja ata Z‘g‘o‘é

o
S

lavrada por mim, Alionita Souza Batista Scaburi, 1* Diretora Secretiria e vai assinada também ;%‘lg

presidente, sendo que os demaig-assinaram-e-liyro de presenga. TAB. UBIRATA| = g
TAB. UBIRATA K £ 8
M LVYIEN ‘BvL [ Ao . yivaen 8 5 =
A SOUZA BATIST URI - VILMA Dos%' S GUIMARAES < 5

1* DIRETORA SECRETARIA PRESIDENTE =

RG N° 1.134.124 RG N° 7.568.918-7 /8 ;

CPF N° 000.329.189-84 CPF N° 026.826.159-88 2

Avenida Jodo Medeiros — Area Industrial n° 01 — UBIRATA/PR
CNPJ n° 77.845.287/0001-85 FONE/FAX: (44) 3543 1569 E-mail: apaeubirata@hotmail.
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MINISTERIO DA FAZENDA
Secretaria da Receita Federal do Brasil
Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional

CERTIDAO NEGATIVA DE DEBITOS RELATIVOS AOS TRIBUTOS FEDERAIS E A DiVIDA
ATIVA DA UNIAO

Nome: ASSOCIACAO DE PAIS E AMIGOS DOS EXCEPCIONAIS DE UBIRATA
CNPJ: 77.845.287/0001-85

Ressalvado o direito de a Fazenda Nacional cobrar e inscrever quaisquer dividas de
responsabilidade do sujeito passivo acima identificado que vierem a ser apuradas, é certificado que
nao constam pendéncias em seu nome, relativas a créditos tributarios administrados pela Secretaria
da Receita Federal do Brasil (RFB) e a inscricdes em Divida Ativa da Unido (DAU) junto a
Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional (PGFN).

Esta certiddo é valida para o estabelecimento matriz e suas filiais e, no caso de ente federativo, para
todos os 6rgéos e fundos publicos da administragéo direta a ele vinculados. Refere-se a situagéo do
sujeito passivo no ambito da RFB e da PGFN e abrange inclusive as contribuigdes sociais previstas
nas alineas 'a' a 'd' do paragrafo Unico do art. 11 da Lei n° 8.212, de 24 de julho de 1991.

A aceitacdo desta certiddo esta condicionada a verificagdo de sua autenticidade na Internet, nos
enderecos <http://rfb.gov.br> ou <http://www.pgfn.gov.br>.

Certidao emitida gratuitamente com base na Portaria Conjunta RFB/PGFN n°® 1.751, de 2/10/2014.
Emitida as 09:45:42 do dia 30/07/2024 <hora e data de Brasilia>.

Valida até 26/01/2025.

Cadigo de controle da certidao: 6F7F.3B6F.D952.3764

Qualquer rasura ou emenda invalidara este documento.
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Estado do Parana
Secretaria de Estado da Fazenda
Receita Estadual do Parana

Certidao Negativa
de Débitos Tributarios e de Divida Ativa Estadual
N2 033899359-04

Certidao fornecida para o CNPJ/MF: 77.845.287/0001-85
Nome: CNPJ NAO CONSTA NO CADASTRO DE CONTRIBUINTES DO ICMS/PR

Ressalvado o direito da Fazenda Publica Estadual inscrever e cobrar débitos ainda néo
registrados ou que venham a ser apurados, certificamos que, verificando os registros da Secretaria de
Estado da Fazenda, constatamos nao existir pendéncias em nome do contribuinte acima identificado,
nesta data.

Obs.: Esta Certidao engloba todos os estabelecimentos da empresa e refere-se a débitos de
natureza tributaria e néo tributaria, bem como ao descumprimento de obrigacdes tributarias acessorias.

Valida até 25/10/2024 - Fornecimento Gratuito

A autenticidade desta certidao devera ser confirmada via Internet
www.fazenda.pr.gov.br

Pagina 1 de 1
Emitido via Internet Publica (27/06/2024 16:07:39)
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PREFEITURA MUNICIPAL DE UBIRATA

ESTADO DO PARANA

CERTIDAO NEGATIVA DE DEBITOS 5441 /2024

INFORMACOES DO CONTRIBUINTE

NOME......: ASSOC.PAIS E AMIGOS DOS EXCEPCIONAIS UBIRATA-APAE
CPF/CNPJ..: 77.845.287/0001-85
FINALIDADE: Licitagéao

CERTIFICAMOS, PARA OS DEVIDOS FINS, QUE REVENDO OS REGISTROS DE INSCRIGAO
NA DIVIDA ATIVA, REGISTROS CADASTRAIS DE IMPOSTOS E TAXAS DESTA PREFEITURA,
CONSTATAMOS QUE O CPF/CNPJ ACIMA INFORMADO, NAO POSSUI DEBITOS PENDENTES COM A FAZENDA
MUNICIPAL, ATE A PRESENTE DATA, FICANDO RESSALVADO O DIREITO DA FAZENDA MUNICIPAL
EXIGIR A QUALQUER TEMPO AS PENALIDADES PECUNIARIAS NAO LANCADAS A DATA DESTA.

VALIDADE:07/09/2024

Cédigo de Autenticidade:152957794152957

UBIRATA EM 08/08/2024
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CAIXA

CAIXA ECONOMICA FEDERAL

Certificado de Regularidade
do FGTS - CRF

Inscricdo:  77.845.287/0001-85

So?:?:l?o ASSOCIACAO DE PAIS E AMIGOS DOS EXCEPCIONAIS DE UBIRATA
Endereco: AV JOAO MEDEIROS SN AREA INDUSTRIAL 01 / CENTRO / UBIRATA / PR /

85440-000

A Caixa EconOmica Federal, no uso da atribuicdo que lhe confere o Art.
7, da Lei 8.036, de 11 de maio de 1990, certifica que, nesta data, a
empresa acima identificada encontra-se em situacao regular perante o
Fundo de Garantia do Tempo de Servico - FGTS.

O presente Certificado ndo servira de prova contra cobranca de
quaisquer débitos referentes a contribuicdes e/ou encargos devidos,
decorrentes das obrigacdes com o FGTS.

Validade:07/08/2024 a 05/09/2024

Certificagdo Niumero: 2024080705150520110308

Informacao obtida em 08/08/2024 08:46:11

A utilizacdo deste Certificado para os fins previstos em Lei esta
condicionada a verificagdo de autenticidade no site da Caixa:
www.caixa.gov.br

Para verificar a validade das assinaturas, acesse https://ubirata.1doc.com.br/verificacao/97A6-52BD-1FC7-5D22 e informe o cédigo 97A6-52BD-1FC7-5D22
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Pagina 1 de 1

PODER JUDICIARIO
JUSTICA DO TRABALHO

CERTIDAO NEGATIVA DE DEBITOS TRABALHISTAS

Nome: ASSOCIACAO DE PAIS E AMIGOS DOS EXCEPCIONAIS DE UBIRATA
(MATRIZ E FILIAIS)

CNPJ: 77.845.287/0001-85

Certiddo n°: 45397751/2024

Expedigdo: 27/06/2024, as 16:08:26

Validade: 24/12/2024 - 180 (cento e oitenta) dias, contados da data
de sua expedigédo.

Certifica—-se gque ASSOCIACAO DE PAIS E AMIGOS DOS EXCEPCIONAIS DE UBIRATA
(MATRIZ E FILIAIS), inscrito(a) no CNPJ sob o n° 77.845.287/0001-85,
NAO CONSTA como inadimplente no Banco Nacional de Devedores
Trabalhistas.

Certiddo emitida com base nos arts. 642-A e 883-A da Consolidacéo
das Leis do Trabalho, acrescentados pelas Leis ns.° 12.440/2011 e
13.467/2017, e no Ato 01/2022 da CGJT, de 21 de janeiro de 2022.
Os dados constantes desta Certiddo sdao de responsabilidade dos
Tribunais do Trabalho.

No caso de pessoa juridica, a Certiddo atesta a empresa em relacado
a todos os seus estabelecimentos, agéncias ou filiais.

A aceitagédo desta certiddo condiciona-se a verificagédo de sug
autenticidade no portal do Tribunal Superior do Trabalho na
Internet (http://www.tst.jus.br).
Certidédo emitida gratuitamente.

INFORMAQAO IMPORTANTE
Do Banco Nacional de Devedores Trabalhistas constam os dado#
necessdrios a identificacdo das pessoas naturais e juridica§
inadimplentes perante a Justigca do Trabalho quanto as obrigagée%
estabelecidas em sentenga condenatéria transitada em julgado ou erf
acordos Jjudiciais trabalhistas, inclusive no concernente aof
recolhimentos previdencidrios, a honordrios, a custas, &
emolumentos ou a recolhimentos determinados em lei; ou decorrenteé
de execugdo de acordos firmados perante o Ministério Publico dc
Trabalho, Comissdo de Conciliacdo Prévia ou demais titulos que,
disposigdo legal, contiver forga executiva.

ANCISCO VIEIRA F

E

A FAT

o
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EN

Assinado por 2 pessoas: ROZEL

Duvidas e sugestdes: cndt@tst.jus.br
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Tribunal de Contas do Estado do Parana

Certidao Liberatoria

ASSOCIAGAO DE PAIS E AMIGOS DOS EXCEPCIONAIS DE UBIRATA

CNPJ N°: 77.845.287/0001-85

FINALIDADE DA CERTIDAO: RECEBIMENTO DE RECURSOS PUBLICOS, MEDIANTE CONVENIO, TERMO DE
PARCERIA, CONTRATO DE GESTAO OU INSTRUMENTO CONGENERE

E CERTIFICADO, NA FORMA DO ART. 95, DA LEI COMPLEMENTAR ESTADUAL N° 113, DE 15/12/2005, E DOS ARTS.

289 E SEGUINTES DO REGIMENTO INTERNO DO TRIBUNAL DE CONTAS, QUE O ASSOCIAGAO DE PAIS E

AMIGOS DOS EXCEPCIONAIS DE UBIRATA ESTA EM SITUAGAO REGULAR PARA RECEBIMENTO DE RECURSOS

PUBLICOS.

VALIDADE: CERTIDAO VALIDA ATE O DIA 04/10/2024, MEDIANTE AUTENTICACAO VIA INTERNET EM
WWW.TCE.PR.GOV.BR.

CERTIDAO EXPEDIDA COM BASE NA INSTRUCAO NORMATIVA 68/2012.

v .
Tribunal de Contas do Estado do
Parana na

Cadigo de controle 0586.ACHL.8780
Emitida em 05/08/2024 as 08:00:42

Dados transmitidos de forma segura.
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Ministério da Saude (MS)

. i Secretaria de Atencéo Especializada da Salde (SAES)
Estabelecimento de Saude Departamento de Regulagdo Assisténcia e Controle (DRAC)
Coordenagao-Geral de Gestao de Sistemas de Informagdes em Saude (CGSI)

Cadastro Nacional de

CNES

Ficha de Estabelecimento Identificagcao Data: 08/08/2024
CNES: 3589773 Nome Fantasia: ESCOLA DE EDUCACAO ESPECIAL JESUS MENINO CNPJ: 77.845.287/0001-85
Nome Empresarial: APAE ASSOCIACAOQ DE PAIS E AMIGOS DOS Natureza juridica: ENTIDADES SEM FINS LUCRATIVOS
Logradouro: AVENIDA JOAO MEDEIROS Ndmero: S/N Complemento: --
Bairro: CENTRO Municipio: 412800 - UBIRATA UF:PR
CEP:85440-000 Telefone: (44)3543-1569 Dependéncia: INDIVIDUAL Reg de Saude: 11
Tipo de Estabelecimento: CLINICA/CENTRO DE ESPECIALIDADE Subtipo: OUTROS Gestao: MUNICIPAL

Diretor Clinico/Gerente/Administrador: SOLANGE CRISTINA TREVIZAN PEGUIM BECKAUSER
Cadastrado em: 11/10/2005 Atualizagdo na base local: 17/07/2024 Ultima atualizagao Nacional:  20/07/2024

Horério de Funcionamento:

Dia semana Horario
SEGUNDA-FEIRA 08:00 as 17:00
TERGCA-FEIRA 08:00 as 17:00
QUARTA-FEIRA 08:00 as 17:00
QUINTA-FEIRA 08:00 as 17:00
SEXTA-FEIRA 08:00 as 17:00

Data desativacdo: -- Motivo desativagéo: --

Para verificar a validade das assinaturas, acesse https://ubirata.1doc.com.br/verificacao/97A6-52BD-1FC7-5D22 e informe o cédigo 97A6-52BD-1FC7-5D22
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ASSOCIAGCAO DE PAIS E AMIGOS DOS EXCEPCIONAIS

ESCOLA JESUS MENINO - Educacdo Infanti e Ensino
Fundamental — Anos Iniciais, na modalidade de Educagao Especial

DECLARAGAO UNIFICADA

RAZAO SOCIAL: ASSOCIAGCAO DE PAIS E AMIGOS DOS EXCEPCIONAIS DE UBIRATA
CNPJ: 77.845.287/0001-85
ENDERECO: AVENIDA JOAO MEDEIROS, AREA INDUSTRIAL N°01

O signatario da presente declara, em nome da empresa supracitada e para todos os
fins de direito:

A. Ter pleno conhecimento bem como atender a todas as exigéncias relativas a
CONTRATACAO;

B. Inexistir fatos supervenientes impeditivos da CONTRATACAO ou que
comprometam a idoneidade da contratada nos termos da lei e que ndo esta
suspensa de licitar e contratar com o Municipio de Ubirata, tampouco inidénea em
qualquer esfera da Administragdo Publica;

C. Que ndo mantém em seu quadro de pessoal menores de 18 (dezoito) anos em
hordrio noturno de trabalho ou em servicos perigosos ou insalubres, ndo mantendo
ainda, em qualquer trabalho, menores de 16 (dezesseis) anos, salvo na condicdo de
aprendiz, a partir de 14 (quatorze) anos - Lei 10.097/00 e art. 72, inciso XXXIII da
Constituicdo Federal;

D. Que ndo possui em seu quadro societario servidores publicos do Municipio de
Ubiratad ou qualquer pessoa que mantenha vinculo de natureza técnica, comercial,
econdmica, financeira, trabalhista ou civil com o Prefeito, Vice-Prefeito ou com
servidores publicos que desempenhem funcdo na licitacdo ou atuem na fiscalizacdo
ou na gestdo do contrato, ou que deles sejam conjuge, companheiro ou parente em
linha reta, colateral ou por afinidade, até o terceiro grau.

UBIRATA, 24 DE JUNHO DE 2024.

Assinado de forma digital por

VILMA DOS SANTOS VILMA DOS SANTOS

GUIMARAES:02682615988 GUIMARAES:02682615988
Dados: 2024.06.24 17:06:06 -03'00"

VILMA DOS SANTOS GUIMARAES
RG N° 7568918-7
CPF N° 026.826.159-88

Avenida Jodo Medeiros — Area Industrial n° 01 — UBIRATA/PR
CNPJ n° 77.845.287/0001-85 FONE/FAX: (44) 3543 1569 E-mail:

apaeubirata@hotmail.com

Proc. Administrativo 8.304/2024
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Assinado por 2 pessoas: ROZELENA FATIMA VIEIRA e ORLANDO FRANCISCO VIEIRA FILHO

Para verificar a validade das assinaturas, acesse https://ubirata.1doc.com.br/verificacao/97A6-52BD-1FC7-5D22 e informe o codigo 97A6-52BD-1FC7-5D22

1

o



1) VERIFICACAO DAS
ASSINATURAS

Cédigo para verificacdo: 97A6-52BD-1FC7-5D22

Este documento foi assinado digitalmente pelos seguintes signatarios nas datas indicadas:

« ROZELENA FATIMA VIEIRA (CPF 592.XXX.XXX-34) em 23/08/2024 08:41:42 (GMT-03:00)
Papel: Parte
Emitido por: Sub-Autoridade Certificadora 1Doc (Assinatura 1Doc)

v 4 ORLANDO FRANCISCO VIEIRA FILHO (CPF 503.XXX.XXX-63) em 23/08/2024 08:49:48 (GMT-03:00)
Papel: Parte
Emitido por: Sub-Autoridade Certificadora 1Doc (Assinatura 1Doc)

Para verificar a validade das assinaturas, acesse a Central de Verificagdo por meio do link:

https://ubirata.1doc.com.br/verificacao/97A6-52BD-1FC7-5D22
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Proc. Administrativo 1- 8.304/2024

De: Thalita F. - SEMAD-SP
Para: GP - Gabinete do Prefeito
Data: 23/08/2024 as 10:57:14

Setores (CC):
GP, SEMAD-SP

Trata-se de contratagao direta pela secretaria demandante.

Thalita Lariany Moreira Fonseca
Planejamento

Proc. Administrativo 2- 8.304/2024 92/186



Proc. Administrativo 2- 8.304/2024
De: FabioD.-GP
Para: SEMFIP - Secretaria Municipal das Finangas e Planejamento

Data: 23/08/2024 as 12:22:12

Setores (CC):
SEMFIP, SEMFIP -CONT

Autorizo.

Fabio Dalécio
Prefeito de Ubirata

Proc. Administrativo 3- 8.304/2024 93/186
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PREFEITUR/

Proc. Administrativo 3- 8.304/2024

De: Cristiane Z. - SEMFIP -CONT
Para: SEMAD-LICIT - Divisao de Licitagao

Data: 23/08/2024 as 13:26:54

Setores envolvidos:

GP, SEMAD-LICIT, SEMFIP, SEMSA, SEMSA-DAS, SEMAD-SP, SEMFIP -CONT

Requisicao 228/2024 - APAE - Contratacao direta da Associacdo de Pais e Amigos dos
Excepcionais (APAE) de Ubirata para a transferéncia de recursos financeiros oriundos de
emenda parlamentar.

Em atenc¢ado ao despacho retro, expedido por Vossa Senhoria, informamos a existéncia de previséo de recursos
or¢camentarios até o limite financeiro disponivel.

Por conta da indicacao das dotagdes acima, atestamos por consequéncia a compatibilidade das referidas
obrigagbes com as pecgas orcamentarias vigentes: PPA, LDO e LOA. Ressalve-se, contudo, que o presente
parecer se restringe meramente a indicar a existéncia de dotacdes orcamentarias especificas, NAO HAVENDO
COM ISSO DESTAQUE OU APRISIONAMENTO DE RECURSOS, ou seja, visa tdo somente apontar a
existéncia de previsdo de recursos orgamentarios no exercicio nesta data.

Outrossim, informamos que a andlise de existéncia de disponibilidade de recursos financeiros fica reservada para
momento posterior a confirmacédo da contratagdo e anterior a realizacdo da despesa decorrente da etapa de
empenho, conforme art. 58 e seguintes da lei 4.320/64 e se necessario e possivel esta secretaria providenciara
suplementacgéo das dotagbes acima previstas. Além disso, ndo compete a contabilidade a analise e determinagéox
do objeto da compra, poder discricionario do Gestor Municipal.

U MOU

Por fim, alerta-se ao Gestor que, caso a soma global das obrigacbes de mesma natureza venha a superar o valorid
das dotacdes indicadas acima, podera haver limitacdo de empenho e bloqueio de realizacdo das despesas®
correspondentes.

R

Assinado por 2 pessoas: CRISTIANE FATIMA ZOLIN e SILVANA DE A
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1) VERIFICACAO DAS
ASSINATURAS

Cédigo para verificacdo: F762-C28D-3479-4E9F

Este documento foi assinado digitalmente pelos seguintes signatarios nas datas indicadas:

«"  CRISTIANE FATIMA ZOLIN (CPF 088.XXX.XXX-02) em 23/08/2024 13:27:05 (GMT-03:00)

Papel: Parte
Emitido por: Sub-Autoridade Certificadora 1Doc (Assinatura 1Doc)

v 4 SILVANA DE ABREU MOURA (CPF 023.XXX.XXX-33) em 23/08/2024 15:39:57 (GMT-03:00)
Papel: Parte
Emitido por: Sub-Autoridade Certificadora 1Doc (Assinatura 1Doc)

Para verificar a validade das assinaturas, acesse a Central de Verificagdo por meio do link:

https://ubirata.1doc.com.br/verificacao/F762-C28D-3479-4E9F
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Proc. Administrativo 4- 8.304/2024

De: Rosemar C. - SEMAD-LICIT
Para: SEMSA-DAS - Divisdo de Administragdo da Saude

Data: 23/08/2024 as 16:39:43

Prezados (a) segue manifestacao.

Rosemar da Silva Ribeiro Chimiloski.

Divisdo de Licitacéo

Anexos:
16_TRANSFERENCIA_APAE_RECURSO_FLAVIO_ARNS.pdf

Assinado digitalmente (anexos) por:

Assinante Data Assinatura
Rosemar da Silva Ribeiro C... 23/08/2024 16:39:58 1Doc

ROSEMAR DA SILVA RIBEIRO CHIMILOSKI CPF 054....

Para verificar as assinaturas, acesse https://ubirata.1doc.com.br/verificacao/ e informe o coédigo: 3AA3-1A66-AAC1-F2EF
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MANIFESTACAO N¢ - 16/2024

Requisitante: Secretdria de Assisténcia Social

Finalidade: Anidlise fase interna para Transferéncia de Recursos Financeiros.
Processo Administrativo: 8304/2024

Modo de contratagao: Inexigibilidade

Este trabalho decorre do planejamento de fiscalizagdo e das agdes previstas no Plano Anual de

Trabalho (PAT) de 2024, no ambito das competéncias e atribuices desta Unidade Seccional de Controle

Interno. Trata-se de analise preliminar realizada Requisi¢do N° 228/2024.

A analise foi realizada no processo administrativo concernentes a contratagdo direta da Associagao

de Pais e Amigos dos Excepcionais (APAE) de Ubiratd para a transferéncia de recursos financeiros oriundos

da emenda parlamentar, conforme Portaria GM/MS n° 4.493/2024, nos quais se objetivou verificar a ocorréncia

de eventuais inconstancias no processo, destinado a contratagdo de servigos de terceiros, substituicdo de

materiais, equipamentos e mobiliarios da equipe multiprofissional e reforma de aproximadamente 50 m? da

estrutura fisica da entidade.

O controle exercido nesta fiscalizagao se fundamenta nos incisos | e V, do art. 10. da Lei Municipal n°

2457/2019.

| - Promover, no ambito da Secretaria ou Divisdo as atividades de

auditoria, transparéncia, prevengao e combate a corrupgao;

V - Avaliar os controles Internos e realizar auditorias sobre a gestdo dos

recursos publicos na Secretaria ou Diviséo;

A presente verificagdo objetiva verificar se o0 gestor publico estd conduzindo o processo de

inexigibilidade de licitagdo dentro dos padrdes norteados pelas orientagbes disponibilizadas no portal da

transparéncia do Municipio de Ubiraté.

https://www.ingadigital.com.br/transparencia/index.php?id_cliente=46&sessao=577cca45e5tv57.

Com base na orientagéo acima, foi possivel observar a seguinte constatagéo:

Auséncia do plano de aplicagdo, com o preenchimento do campo “descrigdo de despesas
do cronograma de desembolso financeiro” onde os valores deverdo ser discriminados
distintamente entre valores dos materiais de consumo e valores de Servigos de terceiros

pessoa juridica.

Considerando os apontamentos aqui expostos, ficamos no aguardo da manifestagdo do setor

demandante, para dar prosseguimento ao processo.

E a manifestagéo

Ubirata-PR, 23 de agosto de 2024.

Rosemar da Silva Ribeiro Chimiloski
Chefe da Unidade Seccional de Controle Interno/Licitagéo

Proc. Administrativo 8.304/2024 | Anexo: emissao_3AA31A66AAC1F2EF356F9163_proc.-administrativo-4--8.304-2024_assinado_versaoImpressao.p&f (1/2)

Bela, amada e gentil
Av.Nilza de Oliveira pipino — 1852
CEP 85.440-000 | Fone (44) 3543-8000
www.ubirata.pr.gov.br
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1) VERIFICACAO DAS
ASSINATURAS

Cédigo para verificacdo: 3AA3-1A66-AAC1-F2EF

Este documento foi assinado digitalmente pelos seguintes signatarios nas datas indicadas:

« ROSEMAR DA SILVA RIBEIRO CHIMILOSKI (CPF 054.XXX.XXX-21) em 23/08/2024 16:39:56

(GMT-03:00)
Papel: Parte
Emitido por: Sub-Autoridade Certificadora 1Doc (Assinatura 1Doc)

Para verificar a validade das assinaturas, acesse a Central de Verificagdo por meio do link:

https://ubirata.1doc.com.br/verificacao/3AA3-1A66-AAC1-F2EF
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Proc. Administrativo 5- 8.304/2024

De: Viviane S. - SEMSA-DAS
Para: Envolvidos internos acompanhando

Data: 30/08/2024 as 09:03:26

Segue Plano corrigido

Viviane A. de Souza
Administrativo Sec. Saude

Anexos:
Plano_de_atendimento_SUS_Flavio_Arns_ AGOSTO.pdf
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ASSOCIACAO DE PAIS E AMIGOS DOS EXCEPCIONAIS

ESCOLA JESUS MENINO - Educacao Infantil e Ensino Fundamental — Anos Iniciais,
na modalidade de Educacao Especial

PLANO DE ATENDIMENTO

1. IDENTIFICACAO

Mantenedora: Associacao de Pais e Amigos dos Excepcionais

CNPJ: 77.845.287/0001-85

Presidente: Vilma dos Santos Guimaraes

CPF: 026.826.159-88 RG: 7.568.918-7

Endereco: Rua Moacir Carmona Fogaca, 416 Cidade: Ubirata/PR

Escola: Escola Jesus Menino - Educacao Infantil e Ensino Fundamental, modalidade Educacao
Especial.

Publico Alvo: alunos com necessidades educacionais especiais, decorrentes da deficiéncia
intelectual, multiplas deficiéncias e transtorno global do desenvolvimento atendidos pela Escola
Jesus Menino

Endereco: Avenida Jodo Medeiros — Area Ind. n° 01 Cidade: Ubirata/PR

Telefone: (44) 3543 1569  Fax: (44) 3543 1569

E-mail: apaeubirata@hotmail.com

Diretora: Jodmar Bravo Wieczorek

2. DESCRICAO DO OBJETO
2.1. Titulo do Objeto
Promover a ampliagdo temporaria dos servigos de atengéo especializada
2.2. Identificacao do objeto
Manutencgéo dos servigos de Reabilitagcao Intelectual e do Desenvolvimento Neuropsicomotor
2.3. Objetivos
Melhorar o atendimento das pessoas com deficiéncia intelectual, mdultipla deficiéncia e/ou
transtorno global do desenvolvimento por meio da ampliacao do custeio.
2.4. Justificativa
A Associagdo de Pais e Amigos dos Excepcionais de Ubiratd é uma associagao civil,
beneficente, com atuacéo nas areas de assisténcia social, educagéo, saude, prevencgao, trabalho,
profissionalizacdo, defesa e garantia de direitos, esporte, cultura, lazer, estudo, pesquisa e

Avenida Jodo Medeiros — Area Industrial n° 01 — UBIRATA/PR

CNPJ n° 77.845.287/0001-85 FONE/FAX: (44) 3543 1569 E-mail: apaeubirata@hotmail.com
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ASSOCIACAO DE PAIS E AMIGOS DOS EXCEPCIONAIS

ESCOLA JESUS MENINO - Educacao Infantil e Ensino Fundamental — Anos Iniciais,
na modalidade de Educacao Especial

outros, sem fins lucrativos ou de fins ndo econémicos, com duragado indeterminada e tem por
MISSAO promover e articular agdes de defesa de direitos e prevencio, orientacdes, prestacio de
servigos, apoio a familia, direcionadas a melhoria da qualidade de vida da pessoa com deficiéncia
e a construcao de uma sociedade justa e solidaria.

O presente plano de trabalho visa a manutencdo os servicos de reabilitacao intelectual e
do desenvolvimento neuropsicomotor na instituicAo, haja vista que estes sdo de suma
importancia para o desenvolvimento das pessoas atendidas. Os atendimentos em reabilitacao
intelectual e desenvolvimento neuropsicomotor sao realizados por meio de equipe
multidisciplinar, e visa desenvolver nos individuos as funcdes e atividades cotidianas, buscando
propiciar a estes individuos melhores condi¢gdes de qualidade de vida. Deste modo, justifica-se
este plano de trabalho com base na importancia e relevancia que estes servicos possuem no

ambito da instituicdo e o seu impacto na vida dos usuarios do SUS por ela atendida.

3. META
Garantir os direitos das pessoas com Deficiéncia Intelectual, Multipla Deficiéncia e
Transtorno Global do Desenvolvimento dos alunos da Escola Jesus Menino — Educacao Infantil e
Ensino Fundamental, na modalidade de Educacao Especial, atendidos por esta entidade por
meio de:
e Contratacéo de Servigos de Terceiros — Pessoa Juridica para ampliagdo dos atendimentos
da equipe multiprofissional, pois a carga horaria semanal existente é insuficiente para
atender todos os usuarios, conforme o quadro abaixo:

PROFISSIONAL QUANTIDADE DE QUANTIDADE DE HORAS
HORAS SEMANAIS - SEMANAIS -AUMENTO DE
EXISTENTE ATENDIMENTOS

PSICOLOGIA 20HS 20HS
FONOAUDIOLOGIA 48HS 12HS
FISIOTERAPIA 28HS 12HS
FISIOTERAPIA (EQUOTERAPIA) 20HS 20HS
TERAPIA OCUPACIONAL 40HS 10HS
NUTRICIONISTA - 04HS
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e Substituicdo de materiais, equipamentos e mobilidrios da equipe multiprofissional como: 5
escrivaninhas, 10 cadeiras, 5 armarios, 3 arquivos, 3 ares condicionados, 3 conjuntos de
mesas infantis com 4 cadeiras, 50 m? tatames, 1 maca fixa com balcdo, 4 pranchas de
equilibrio,1 maca diva, 1barra paralela, 2 disco de equilibrio, 1 meia bola bosu com alca e
bomba, 2 bolas suica, 1cunha de posicionamento espumado, 1 tub band, 1 kit mini band, 1
rolo para posicionamento, 1 bicicleta ergométrica horizontal, 1 banco tartaruga/ mocho
360, 1 kit circuito, 1 prancha orbital 360°, 1 sela para cavalo (equoterapia), jogos diversos e
brinquedos.

e Reforma de aproximadamente 50 m? da estrutura fisica da entidade.

4. ALUNADO

A ESCOLA JESUS MENINO - Educacao Infantil e Ensino Fundamental, na modalidade de
Educacao Especial, tem como mantenedora a Associacao de Pais e Amigos dos Excepcionais —
APAE de Ubirata. Atende atualmente a 185 alunos nos programas de Estimulacdo Essencial,
Pré-escolar, Ensino Fundamental — Anos Iniciais e Educacao de Jovens e Adultos — Fase |, além
dos atendimentos de Educacéao Fisica e Arte.

A Escola de Educacgéo Basica na Modalidade de Educac&o Especial € uma instituicdo
destinada a prestar servico especializado de natureza educacional a alunos com necessidades
educacionais especiais, decorrentes da deficiéncia intelectual e mdltiplas deficiéncias, de
transtornos globais do desenvolvimento, de condi¢cbes de comunicagdo ou sinalizagao
diferenciadas, que requerem atencédo individualizada nas atividades da vida autbnoma e social,
recursos, ajudas e apoios intensos e continuos, bem como adaptagcbées curriculares tao

significativas, que muitas vezes a escola comum n&o consegue prover.

5. OBJETIVOS DA ESCOLA
» Promover o desenvolvimento integral da crianga, em seus aspectos fisicos psicoldgicos,
intelectuais e sociais.
» Planejar e organizar uma rotina que contemple as necessidades de aprendizagem e de

infancia dos alunos;
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> Estabelecer claramente uma metodologia que norteia uma pratica que contemple o ensino
e a aprendizagem na relagao professor e aluno;

> Propor atividades ludicas, com jogos e brincadeiras possibilitando um maior
desenvolvimento de todas as func¢des da crianga;

> Articular a participacdo de todos os envolvidos no processo educativo: professor,
funcionarios, pais, alunos e comunidade para se ter uma visao geral da realidade e tomar
decisdes coletivas.

> Atendimento educacional adequado as necessidades especiais dos alunos, no que se
referem ao curriculo adaptado, métodos, técnicas e material de ensino diferenciado, ambiente
emocional e social da escola.

» Favoravel a integracao social dos alunos, pessoal devidamente motivado e qualificado;

» Envolvimento familiar e da comunidade no processo de desenvolvimento global do
educando;

> Integragao técnico-pedagodgica entre os educadores que atuam nas salas de aula de
ensino regular e os que atendem na educacao especial;

» Criar mecanismos de participacdo que traduzam o compromisso de todos na melhoria da
qualidade de ensino e com o aprimoramento do processo pedagdgico;

» Atuar no sentido do desenvolvimento humano e social tendo em vista sua funcdo maior de
agente de desenvolvimento cultural e social na comunidade, a par de seus trabalhos

educativos.

6. ETAPAS DE ATENDIMENTOS
Etapa: Educacao Infantil

o Estimulagdo Essencial

o Pré-Escolar

Proporcionar o desenvolvimento da crianga, como um todo nos seus aspectos: fisico,
motor, social, linguagem, afetivo e cognitivo. Preparando os alunos para enfrentar desafios,

respeitando a individualidade e a diversidade.

Etapa: Ensino Fundamental - Anos Iniciais
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Desenvolver no aluno aptiddes necessarias nas areas cognitivas, psicomotoras, sécio-
emocionais e académicas, visando o desenvolvimento de suas habilidades propondo a interagcéao
do saber escolar com o cotidiano, possibilitando a formacao de individuos plenos para o exercicio
da cidadania.

Educacao de Jovens e Adultos — Fase |

Desenvolver a capacidade de utilizar o conhecimento cientifico com resultado do trabalho
na compreensao do mundo e exercicio da cidadania, valorizando experiéncias e a compreensao
das inovacbes tecnoldgicas na identificacdo dos elementos do ambiente, suas relagdes,
interacdes e transformagoes.

7. DA EQUIPE MULTIPROFISSIONAL

A ESCOLA JESUS MENINO - Educacao Infantil e Ensino Fundamental, na modalidade
de Educacao Especial, além da area pedagdgica ofertada através dos programas de Estimulacao
Essencial, Pré-escolar, Ensino Fundamental — Anos Iniciais e Educacao de Jovens e Adultos —
Fase | e atendimentos de Educacado Fisica e Arte, possui também atendimentos da equipe
multiprofissional nas areas de Fisioterapia, Fonoaudiologia, Assisténcia Social, Pedagogia,
Psicologia, Terapia Ocupacional, Pediatria e Psiquiatria, sendo este atendimentos realizados de
forma individual ou em grupo, conforme a necessidade de cada aluno.

A equipe Multiprofissional contempla as atividades e agbes complementares e de apoio ao
processo de ensino aprendizagem na escola, familia e comunidade onde os alunos estédo
inseridos.

Os profissionais da equipe conforme sua area de formagédo faz o acompanhamento do
desempenho educacional dos alunos, identificando situagbes onde seu conhecimento possa
contribuir com a aprendizagem e a consolidagdo dos objetivos educacionais.

7.1. PSICOLOGIA
O setor de psicologia tem por objetivo, conhecer o individuo na sua subjetividade,

compreendendo a natureza e o funcionamento dos processos psiquicos, assim como a extensao
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da deficiéncia, adaptando condutas terapéuticas favorecendo a promoc¢ao da saude mental, bem
como um amplo desenvolvimento psicossocial.

Os atendimentos visam esclarecer, orientar e oferecer suporte ao aluno e sua familia,
possibilitando condi¢cdes de adaptacao e favorecendo o desenvolvimento nos aspectos afetivos e
cognitivos, melhorando a qualidade de vida e promovendo a integracao familiar, escolar e social.

7.2. FONOAUDIOLOGIA

“A Fonoaudiologia é a ciéncia que tem como objetivo de estudo a comunicagdo humana. O
fonoaudiélogo € o responsavel pela promog¢do da saude, que atua na prevengao, avaliagcao e
diagnostico, orientagdo, terapia (habilitagdo e reabilitacdo) e aperfeicoamento dos aspectos
fonoaudioldgicos da fungao auditiva periférica e central, da fungéao vestibular, da linguagem oral e
escrita, da voz, da fluéncia, da articulacédo, da fala e dos sistemas miofuncional, orofacial, cervical
e degluticao.”

Portanto o setor de fonoaudiologia desta escola tem como objetivo prevenir, avaliar,
diagnosticar e reabilitar a musculatura orofacial (labio, lingua, bochechas), cervical e suas
funcdes de respiracao, mastigacao, degluticao e fala, visando o equilibrio 6sseo e muscular do
complexo orofacial, como também prevenir, avaliar e tratar o atraso na aquisicdo e no
desenvolvimento da fala e linguagem, substituicdo, omissdo, acréscimo e distor¢gdo dos sons e a
linguagem escrita, minimizando assim as dificuldades apresentadas pelas patologias existentes

contribuindo para a melhora na qualidade de vida do paciente e de seus familiares.

7.3. SERVICO SOCIAL

O Servigo Social € uma pratica de intervencao na realidade cultural, econémico e social no
sentido de incluir os alunos e seus respectivos familiares em programas e servigcos oferecidos na
rede municipal: assisténcia social, saude, previdéncia social, educagéao, transporte, lazer, juridica,
habitacional entre outros.

E essencial realizar o acompanhamento familiar, por através das anamneses — entrevista,
realizada com os familiares e visita domiciliar para conhecer a realidade da situagao cultural,

socioecondmica e o relacionamento familiar.
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Sendo assim, o servico social atua prioritariamente no contexto familiar, buscando
estratégias de aproxima-los do ambiente escolar, na tentativa de melhorar sua qualidade de vida,
através de agdes e mecanismos em prol de orientacées quanto a integracao da escola-familia-
sociedade.

7.4. TERAPIA OCUPACIONAL

A Terapia Ocupacional é uma area da saude que tem como principal objetivo desenvolver
a autonomia do individuo dentro do contexto social. Para isso, o terapeuta utiliza-se de alguns
meios, isto &, se for necessario adaptacées em utensilios domésticos e no ambiente (escolar e
domiciliar), confecgbes de érteses para melhora da fungao de membros superiores e prescricao
de cadeira de rodas, auxiliando na prevencao de deformidades que interfiram no processo de
independéncia do individuo. Desenvolver atividades no processo de reabilitagdo para trabalhar
aspectos cognitivos e motores proporcionando a melhora do raciocinio l6gico e a funcionalidade
motora do individuo.

O setor de Terapia Ocupacional na Escola Jesus Menino, atua na area de estimulacao
essencial, neuropsicomotora e sensorial, visando também o inicio da independéncia das
atividades da vida diaria.

Na area pré-escolar e escolar, trabalhando as defasagens cognitivas, adaptagbes de
materiais educativos e orientando o professor quanto a conduta relacionada as atividades
realizadas em sala de aula.

Em Educacao de Jovens e Adultos séo realizadas atividades com o objetivo de resgatar as
fungbes cognitivas, da independéncia da vida diaria e social.

Os alunos séo atendidos de forma individual e grupal, dependendo do comportamento do
mesmo e das atividades realizadas, além disso é utilizado no processo terapéutico materiais
como jogos educativos e ludicos para proporcionar uma esfera dindmica e prazerosa para o

aluno.

7.5. FISIOTERAPIA
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A Fisioterapia tem por finalidade atuar na prevencéo, habilitacdo motora de acordo com as
necessidades apresentadas pelo aluno. Assim previnem-se anormalidades contraturas e
deformidades, estimulando os alunos em suas potencialidades.

O objetivo é estimular as aquisicbes motoras etapa por etapa, diminuir padrdes
patoldgicos, proporcionar uma melhor amplitude de movimento articular, melhorar a forca e tbnus
muscular, melhorar a coordenagdo motora e o equilibrio. Enfim, proporcionar uma melhor
condicao de vida através da independéncia ou semi-dependéncia para as atividades de vida
diéria.

EQUOTERAPIA (PROJETO DENTRO DA FISIOTERAPIA)

A Equoterapia emprega o cavalo como agente promotor de ganhos a nivel fisico e
psiquico. Esta atividade exige a participacdo do corpo inteiro, contribuindo, assim, para o
desenvolvimento da forca muscular, relaxamento, conscientizacdo do proprio corpo e
aperfeicoamento da coordenagdo motora e do equilibrio.

O tratamento é uma atividade facilitadora no sentido de auxiliar também na melhora da
agressividade, fobias, depressao, ansiedade, disturbio de aprendizagem, déficit de atencéo,
concentracao e hiperatividade (TDAH). Além de doencas psicoldgicas, a equoterapia é indicada
também como tratamento complementar em casos como: atraso psicomotor, paralisia cerebral,
miopatias, doencas musculares, lesées medulares, acidente vascular cerebral (AVC),
traumatismo cranio encefalico (TCE), esclerose multipla, aneurismas, tumores cerebrais,
Parkinson, poliomielites, deficiéncias sensoriais, sindrome de Down e de Reth, autismo, entre
outras.

A pratica da equoterapia se da em pleno contato com a natureza, proporcionando formas
de aplicacdo de exercicios de recuperacdo e integragcdo, complementando as terapias

tradicionais e o trabalho convencional realizado em sala de aula.

7.6. PEDIATRIA E PSIQUIATRIA
Os médicos das areas de psiquiatria e pediatria, realizam um trabalho de atendimento

clinico aos alunos da escola; orientam os familiares e também a outros profissionais da escola
sempre que necessario e participam do processo de avaliacdo, realizando diagndstico, estudos
de caso, em parceria com as equipes e profissionais da escola.

Avenida Jodo Medeiros — Area Industrial n° 01 — UBIRATA/PR

CNPJ n° 77.845.287/0001-85 FONE/FAX: (44) 3543 1569 E-mail: apaeubirata@hotmail.com

Proc. Administrativo 8.304/2024 | Anexo: Plano_de_atendimento_SUS_Flavio_Arns_AGOSTO.pdf (8/10) 107/186



ASSOCIACAO DE PAIS E AMIGOS DOS EXCEPCIONAIS

ESCOLA JESUS MENINO - Educacao Infantil e Ensino Fundamental — Anos Iniciais,
na modalidade de Educacao Especial

8. CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO

8.1 Etapas e Cronograma

Etapa e/ou Fase Exercicio 2024/2025 Valor da Etapa
ou Fase
1. Servigos de Terceiros Pessoa Juridica 01/10/2024 a 30/09/2025 R$ 140.000,00
2. Materiais de consumo 01/10/2024 a 30/09/2025 R$ 40.000,00
TOTAL ... R$ 180.000,00
9.2 Cronograma
Més Valor
Setembro/2024 R$ 180.000,00
Ubirata, 26 julho de 2024.
VILMA DOS SANTOS Assinado de forma digital por VILMA

DOS SANTOS GUIMARAES:02682615988

GUIMARAES:02682615988  Dpados: 2024.08.28 12:03:36 -03'00"

VILMA DOS SANTOS GUIMARAES
PRESIDENTE
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PLANO DE APLICACAO - 2024

Unidade de atendimento: ATENDIMENTO SOCIO EDUCACIONAL

Publico alvo: PESSOAS COM DEFICIENCIA INTELECTUAL, MULTIPLA DEFICIENCIA,
TRANSTORNOS GLOBAIS DO DESENVOLVIMENTO E SUAS FAMILIAS

Meta de atendimento mensal: 185 PESSOAS COM IDADE ENTRE 0 E 70 ANOS

| Cronograma de Desembolso Financeiro |

Descricao de Despesas Anual
1. | Servigos de Terceiros Pessoa Juridica R$ 140.000,00
2. | Materiais de consumo R$ 40.000,00
[ o] - | O — R$ 180.000,00
VILMA DOS SANTOS Assinado de forma digital por VILMA

DOS SANTOS GUIMARAES:02682615988
GUIMARAES:02682615988 Dados: 2024.08.28 12:03:54 -03'00"

VILMA DOS SANTOS GUIMARAES
PRESIDENTE
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Proc. Administrativo 6- 8.304/2024

De: Altair P. - SEMAD-LICIT
Para: SEMAD-LICIT - Divisao de Licitagao

Data: 30/08/2024 as 14:44:36

De acordo com o pedido apresentado, a modalidade que mais se amolda para contratacao do referido objeto sera
por Inexigibilidade de licitagdo, com fulcro no Art. 74, Inciso lllda Lei 14.133/2021.

Para tanto, encaminho para elaboragédo da minuta.

Altair da Silva Pereira

Divisdo de Licitagao
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Proc. Administrativo 7- 8.304/2024
De: Rosemar C. - SEMAD-LICIT
Para: CGM-AL - Acompanhamento de Licitagbes CGM

Data: 30/08/2024 as 15:07:28

Setores (CC):
PGM-ASSEJUR, CGM-AL

Segue minutas do referido processo para parecer Juridico.

Rosemar da Silva Ribeiro Chimiloski.

Divisao de Licitagao

Anexos:
CONTRATO_2_.pdf
TERMO_2_.pdf

TERMO_DE_FOMENTO_2_.pdf
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> s UBTRATE e
TERMO DE INEXIGIBILIDADE DE L|C|TACAO N2 xx/2024

1. PROCESSO LICITATORIO Ne: xxxx/2024
1.1. PROCESSO ADMINISTRATIVO N°: xxxxx/2024

2. OBJETO: Transferéncia de recursos financeiros oriundos de emenda parlamentar destinado a Associacao
de Pais e Amigos dos Excepcionais de Ubirata — APAE.

3. FUNDAMENTO LEGAL: Inexigibilidade de licitagdo com fundamento no art. 74, inc. Ill da Lei Federal n2
14.133 e nos termos da Lei 13.019/14.

4. ENTIDADE: Associacao de Pais e Amigos dos Excepcionais de Ubirata - APAE, inscrita no CNPJ sob o n?
77.845.287/ 0001-85, situada na Avenida Jodo Medeiros, Area Industrial n2 01.na cidade de Ubirat3, Estado
do Parana, CEP n285440-000, Telefone (44)3543-1569.

5. VALOR: RS 180.000,00 (cento e oitenta mil reais).

6. DATA DA RATIFICAGAO: xx/xx/2024.

Paco Municipal Prefeito Alberoni Bittencourt, xx de xxxxxxxxxx de 2024.

FABIO DE OLIVEIRA DALECIO
Prefeito de Ubirata

Municipio de Ubiratd/PR | Av. Nilza de Oliveira Pipino, n2 1852 | CEP 85.440-000
Fone (44) 3543-8000 | www.ubirata.pr.gov.br
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CONTRATO N.2 xx/2024
PROCESSO N.2 xxxx/2024
INEXIGIBILIDADE N.2 xx/2024

Pelo presente instrumento as partes, de um lado, o MUNICIPIO DE UBIRATA, pessoa juridica de direito publico,
inscrita no CNPJ n.2 76.950.096/0001-10, com sede administrativa a Avenida Nilza de Oliveira Pipino, 1852, na
cidade de Ubirat3, Estado do Parana, neste ato representado pelo Prefeito Fabio de Oliveira Dalécio, doravante
denominado CONCEDENTE, e de outro, como TOMADOR (A), a Entidade ASSOCIACAO DE PAIS E AMIGOS
DOS EXCEPCIONAIS DE UBIRATA - APAE, inscrita no CNPJ sob o N2 77.845.287/ 0001-85, situada na Avenida
Jodo Medeiros, Area Industrial n2 01, na cidade de Ubirat3, Estado do Parand, CEP n2.85440-000, Telefone
(44)3543-1569, firmam o presente contrato, que se regerd pelas cldusulas a seguir, sob a égide da Lei n.2
14.133/2021 e suas alteragBes posteriores, do Cdédigo de Defesa do Consumidor e pelas condigdes
estabelecidas na Inexigibilidade xx/2024, com homologac¢do em xx/xx/2024.

1. CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO

1.1. Transferéncia de recursos financeiros oriundos de emenda parlamentar destinado a Associacdo de Pais e
Amigos dos Excepcionais de Ubirata — APAE.

2. CLAUSULA SEGUNDA — JUSTIFICATIVA

2.1. Este contrato se justifica nos termos do Termo de Inexigibilidade n2 xx/2024, através do Processo Licita-
toério n2 xxxx/2024.

2.2. O presente contrato tem sua fundamentacao legal na Lei Federal n. 14.133, de 1° de abril de 2021, e suas
alteracdes, Lei n. 13.019/14, alterada pela Lei n. 13.204/2015, Decreto Municipal n. 18/2017, e normas do
Tribunal de Contas do Estado do Parana.

3. CLAUSULA TERCEIRA - DO PLANO DE TRABALHO

3.1. Para alcance do objeto pactuado, os participes obrigam-se a cumprir o Plano de Trabalho apresentado
pela Entidade supracitada, devidamente aprovado pelo Municipio de Ubirata.

4. CLAUSULA QUARTA - OBRIGAGOES DO CONCEDENTE

4.1. Transferir os recursos financeiros para a execucdo desta Parceria, na forma do cronograma de desem-
bolso aprovado, constante no Plano de Trabalho, bem como a Lei n. 13.019/2014 e suas altera¢des através
da Lei n. 13.204/2015, observada a disponibilidade financeira do Municipio e as normas legais pertinentes;
4.2. Aprovar os procedimentos técnicos e operacionais necessarios, conforme o Plano de Trabalho que passa
a fazer parte integrante deste instrumento, independentemente de transcricoes;

4.3. Acompanhar, monitorar, supervisionar, coordenar, fiscalizar e avaliar a execucdo desta Parceria direta-
mente ou através de sua gestao;

4.4. Analisar os Relatérios de Execucdo Fisico-Financeira e as Prestacdes de Contas objeto do presente con-
trato;

4.5. Acompanhar as atividades de execuc¢ado, avaliando os seus resultados e reflexos;
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4.6. Analisar as propostas de reformulacées do Plano de Trabalho aprovado, desde que apresentadas previa-
mente, por escrito, acompanhadas de justificativas e que ndo impliguem mudanca de objeto;

4.7. Prorrogar “de oficio” a vigéncia do contrato antes do seu término, quando houver atraso na liberagao dos
recursos, limitada a prorrogacdo ao exato periodo do atraso verificado, desde que ainda haja plena condicao
de execucdo do objeto e que a Entidade n3o esteja inadimplente com a prestacdo de contas ao Municipio;
4.8. Exercer a atividade normativa, o controle e a fiscalizacdo, inclusive por meio de visitas in loco, sobre a
execucdo do presente contrato, para fins de monitoramento e avaliacdo do cumprimento do objeto, a cargo
da Secretaria Municipal de Assisténcia Social.

4.9. Emitir relatdrio técnico de monitoramento e avaliacdo da parceria, de acordo com o art. 59, paragrafo
Unico, da Lein. 13.019/2014, que devera ser submetido a comissdo de monitoramento e avaliagdo designada,
que o homologara, independentemente da obrigatoriedade de apresentacdo de prestacdo de contas devida
pela Entidade.

4.10. Dar conhecimento a Entidade das normas administrativas que regulam a execu¢ao de contrato com o
Municipio, exigindo seu fiel cumprimento;

5. CLAUSULA QUINTA - OBRIGAGOES DA TOMADORA DOS RECURSOS

5.1. Executar direta ou indiretamente, nos termos da legislacdo pertinente, as atividades necessdrias a con-
secucdo do objeto a que alude esta Parceria, conforme previsto no Plano de Trabalho e o Projeto, observando
sempre os critérios de qualidade técnica, os custos e os prazos previstos;

5.2. Movimentar os recursos financeiros liberados pelo Municipio, exclusivamente no cumprimento do objeto
do presente contrato, ndo sendo permitido empréstimo de recursos entre contas de outro contrato ou fo-
mento;

5.3. Arcar com o pagamento de toda e qualquer despesa excedente aos recursos financeiros transferidos pelo
Municipio;

5.4. Prestar contas dos recursos recebidos, na forma da Cladusula Décima Primeira deste instrumento, junto
com o Relatério de Execugdo dos Trabalhos, bem como com a Prestacdao de Contas de Convénios.

5.5. Devolver o saldo dos recursos nado utilizados, inclusive os rendimentos de aplica¢cdes financeiras, ao final
ou extingdo do contrato;

5.6. Estar regular, durante a vigéncia deste contrato, perante as Fazendas Municipal, Estadual, Federal e Jus-
tica do Trabalho, bem como junto ao INSS e FGTS;

5.7. Manter registros, arquivos e controles especificos para os dispéndios relativos ao presente instrumento;
5.8. Propiciar os meios e as condi¢des necessarias para que os agentes da administracdo publica, do controle
interno e do Tribunal de Contas tenham livre acesso a todos os documentos e locais relativos a execucao do
objeto do presente contrato, bem como prestar a estes, todas e quaisquer informacgdes solicitadas, a qualquer
momento em que julgar necessario;

5.9. Fornecer todas as informacdes solicitadas pelo Municipio referente ao cumprimento do objeto e a situa-
¢do financeira do executor;

5.10. Abrir conta bancdria exclusiva para movimentacdo dos recursos deste contrato.

5.11. Abrir conta de poupanca citada na Clausula 10.1. que devera receber também os depdsitos relativos a
movimentacao das provisoes trabalhistas, quais sejam: provisdo para rescisdo trabalhista, provisdo de décimo
terceiro salario, provisado de férias e respectivo 1/3 (um terco) de férias, encargos previdenciarios e trabalhis-
tas incidentes nos itens provisionados, outras despesas de carater trabalhista cuja previsdo possa ser reali-
zada;
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5.12. Movimentar os recursos somente através de através de Transferéncia Eletronica Disponivel (TED) ou
Documento de Ordem de Crédito (DOC), ndo sendo permitido nenhum pagamento em espécie;

5.13. Realizar as despesas para execucdo do objeto da Parceria expressa no Plano de Trabalho, dentro da
vigéncia deste instrumento;

5.14. Recolher documentos originais préoprios contendo quitacdo bancaria e/ou carimbo de recebemos de
despesas realizadas em nome da Entidade com seu CNPJ, sendo aceitas somente notas fiscais. Caso o forne-
cedor seja autébnomo, este deverd emitir Recibo de Pagamento a Autbnomo - RPA, discriminando os materiais
e/ou servigos executados;

5.15. N3do serdo aceitos documentos com emendas ou rasuras que lhes prejudiquem a clareza e prazo de
validade vencido;

5.16. Conservar atualizada a escrituracao contabil dos atos e fatos relativos a geréncia e aplicagdo dos recursos
consignados;

5.17. Responsabilizar-se exclusivamente pelo gerenciamento administrativo e financeiro dos recursos recebi-
dos, inclusive no que diz respeito as despesas de custeio, de investimento e pessoal;

5.18. Responsabilizar-se exclusivamente pelo pagamento dos encargos trabalhistas, previdenciarios, fiscais e
comerciais relacionados a execucdo do objeto previsto neste Contrato, ndo implicando responsabilidade so-
lidaria ou subsididria do Municipio a inadimpléncia da Entidade em rela¢do ao referido pagamento, os 6nus
incidentes sobre o objeto da parceria ou os danos decorrentes de restricdo a sua execucao;

5.19. Enviar ao Municipio declara¢do de cada um dos funcionarios contratados com recursos provenientes
deste contrato, declarando nao ser e ndo ter parentesco com servidor ou empregado publico;

6. CLAUSULA SEXTA - VALOR DA PARCEIRA E RECURSOS ORCAMENTARIOS E FINANCEIROS

6.1. Os recursos necessarios a execucdo do objeto do presente contrato, no montante de RS 180.000,00
(cento e oitenta mil reais).

6.2. Os valores serdo repassados conforme Cronograma de Desembolso constante no Plano de Trabalho
apresentado pela Entidade.

6.3. As despesas decorrentes do presente contrato correrdo por conta da dotacdo orcamentdria:

Orgdo | Despesa Categoria Descrigao Fonte Valor
0606 15042 339039503000 SERVICOS E PROC. EM SAUDE DE MEDIA 529 180.000,00
EALT

7. CLAUSULA SETIMA - LIBERAGCAO DOS RECURSOS

7.1. Alliberacdo dos recursos para execug¢do do presente contrato dar-se-a conforme Plano de Trabalho, con-
dicionada a disponibilidade financeira do Municipio.

8. CLAUSULA OITAVA - ACOMPANHAMENTO DA EXECUGAO

8.1. O Municipio de Ubirata fara o acompanhamento da execugao do objeto do presente Contrato, além do
exame das despesas, com a avaliacdo técnica relativa a aplicacdo dos recursos, a fim de verificar a sua correta
utilizacdo, até o alcance dos seus objetivos.

Municipio de Ubiratd/PR | Av. Nilza de Oliveira Pipino, n2 1852 | CEP 85.440-000
Fone (44) 3543-8000 | www.ubirata.pr.gov.br

Proc. Administrativo 8.304/2024 | Anexo: CONTRATO_2_.pdf (3/7) 115/186



9. CLAUSULA NONA - NOMEACAO DO GESTOR
9.1. Ficam nomeados o servidor Orlando Francisco Vieira Filho como Fiscal Técnico e a servidora Viviane
Aparecida de Souza, como fiscal administrativo, que se responsabilizara por:

| - Acompanhar e fiscalizar sua execugao;

Il - Comunicar ao seu superior hierdrquico a existéncia de fatos que comprometam ou possam comprometer
as atividades ou metas da parceria e de indicios de irregularidades na gestdao dos recursos, bem como as
providéncias adotadas ou que serdo adotadas para sanar os problemas detectados;

Il - emitir parecer técnico conclusivo de andlise das prestacdes de contas parciais e final, de acordo com o
relatdrio técnico emitido pela Comissdo de Monitoramento e Avaliacdo, quando houver, que avalie quanto a
eficacia e efetividade das a¢cdes em execugao ou que ja foram realizadas, sendo este parecer parte integrante
da prestacdo de contas devendo obrigatoriamente mencionar:

a) os resultados ja alcangados e seus beneficios;

b) os impactos econémicos ou sociais;

c) o grau de satisfacdo do publico-alvo; e

d) a possibilidade de sustentabilidade das acdes apds a conclusao do objeto pactuado.

IV - Disponibilizar materiais e equipamentos tecnolégicos necessarios as atividades de monitoramento e ava-
liagao.

10. CLAUSULA DECIMA - SALDO DOS RECURSOS FINANCEIROS

10.1. Os saldos financeiros do Contrato deverdo ser devolvidos no prazo improrrogavel de 30 (trinta) dias do
encerramento ou extin¢do deste instrumento, sob pena de imediata instauracao de tomada de contas espe-
cial do responsavel, providenciada pela autoridade competente do Municipio. Tal devolugao devera ser feita,
através de GA, emitida pela Prefeitura, juntamente com os Extratos Bancarios com saldos zerados das contas
existentes.

10.3.1. Os saldos remanescentes ndo devolvidos no prazo estipulado acima serdo inscritos na Divida Ativa do
Municipio, sujeitos a aplicacdo de juros e correcdo monetdria, de acordo com a Fazenda Municipal.

11. CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - PRESTACAO DE CONTAS

11.1. A Entidade deverd apresentar a Prestacdo de Contas composta da documentacdo especificada nesta
Clausula referente ao valor liberado.

11.1.1. A Prestacdo de Contas deverd ser elaborada com rigorosa observancia as normas do Municipio, de-
vendo constituir-se de elementos que permitam ao gestor avaliar o andamento ou concluir que seu objeto foi
executado conforme pactuado, e dos seguintes documentos:

a) relatério de execucdo do objeto, elaborado pela entidade, contendo as atividades ou projetos desenvolvi-
dos para o cumprimento do objeto e o comparativo de metas propostas com os resultados alcancados;

b) relatdrio de execucdo financeira do contrato, com a descricdo das despesas e receitas efetivamente reali-
zadas e sua vinculacdo com a execucdo do objeto;

c) copia do Plano de Trabalho;

d) relatdrio de visita in loco eventualmente realizada durante a execugdo da parceria;

e) relatério técnico de monitoramento e avaliacdo, homologado pela comissdo de monitoramento e avaliacdo
designada, sobre a conformidade do cumprimento do objeto e os resultados alcancados durante a execugao
do contrato;
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f) copia xerografica dos documentos fiscais de pagamento (notas fiscais, Recibo de Pagamento a Autbnomo
- RPA, guias de recolhimento, etc.), contendo a quitacdo bancaria e ou carimbo de “RECEBEMOS”, assinado
e datado pelo fornecedor;

g) copia xerografica dos comprovantes de Transferéncia Eletronica Disponivel (TED) ou Documento de Ordem
de Crédito (DOC);

h) relacdo dos funcionarios beneficiados pelo INSS, FGTS, PIS, vale transporte e sindicato, quando for o caso;
i) demonstrativo da Execucdo da Receita e da Despesa, evidenciando o saldo e, quando for o caso, os rendi-
mentos auferidos da aplicacdo dos recursos no mercado financeiro, se houver;

j) relacdo de pagamentos efetuados com os recursos repassados pelo Municipio, no periodo de referéncia
da prestacdo de contas;

k) extrato da conta bancdria especifica do periodo do recebimento da 12 parcela até o ultimo pagamento e
conciliacdo bancaria, quando for o caso;

I) comprovante de recolhimento do saldo de recursos, se houver;

m) conciliacdo do saldo Bancdério

11.1.2. As faturas, Recibo de Pagamento a Auténomo - RPA, notas fiscais e quaisquer outros documentos
comprobatodrios de despesas deverdo ser emitidos em nome da Entidade devidamente identificados com o
numero do contrato e mantidos em arquivo, em boa ordem, no préprio local em que foram contabilizados, a
disposicdo dos drgaos de Controle Interno e Externo, pelo prazo de 10 (dez) anos, contados da aprovacdo da
Prestacdo de Contas do Municipio de Ubirata, pelo Tribunal de Contas do Estado, relativa ao exercicio em que
ocorreu a concessao.

11.1.3. Na hipdtese de constatacdo de impropriedade ou irregularidade na execugdo do contrato e/ou ina-
dimpléncia nas prestacdes de contas, sera sustada a liberagdo da parcela a ser transferida e devera o Munici-
pio notificar a Entidade para sana-las, no prazo maximo de 45 (quarenta e cinco) dias por notificacdo, prorro-
gavel, no maximo, por igual periodo, dentro do prazo que o Municipio possui para analisar e decidir sobre a
prestacdo de contas e comprovacdo dos resultados.

11.1.4. O Municipio terd como objetivo apreciar a prestacdo final de contas apresentada, no prazo de 90
(noventa) a 150 (cento e cinquenta) dias, contado da data de seu recebimento, prorrogavel, no maximo, por
igual periodo, desde que devidamente justificado.

11.1.5. A Entidade estd obrigada a prestar contas da boa e regular aplicacdo dos recursos recebidos no prazo
de até 90 (noventa) dias a partir do término de vigéncia da parceria ou no final de cada exercicio, se a duracao
da parceria exceder 1 (um) ano, caso contrario sofrerd as sang¢des previstas no art. 73, da Lei n. 13.019/2014.
11.2 A execucdo integral do objeto e o alcance com os resultados previstos se dara mediante as informacées
constantes do Sistema Integrado e Transferéncia SIT, nos Termos da Resolugdo n2 028/11, alterada pela Re-
solugdo n2 46/14, ambas do TCE/PR.

12. CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - VEDAGOES

12.1. O contrato deverad ser executado em estrita observancia as cldusulas avengadas e as normas pertinentes,
sendo vedado:

a) utilizar recursos para finalidade alheia ao objeto previsto neste contrato;

b) pagar a qualquer titulo, servidor ou empregado publico, funciondrios de outro contrato ou fomento, com
recursos vinculados a parceria;

c) alterar a previsdo do Plano de Trabalho sem antes submeter a apreciacdo do Municipio;

d) realizar despesas acima do previsto no Plano de Trabalho (custeio com despesas administrativas, recursos
materiais e outros servicos).
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13. CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - RESTITUICAO DOS RECURSOS

13.1. A Entidade compromete-se a restituir o valor transferido, atualizado monetariamente, acrescido de ju-
ros legais, na forma da legislacdo aplicavel aos débitos para com a Fazenda Municipal, a partir da data do seu
recebimento, nos seguintes casos:

a) quando ndo for executado o objeto pactuado;

b) quando ndo for apresentada, no prazo exigido, a Prestacdo de Contas parcial ou final;

c) quando ndo for aprovada a Prestacdo de Contas;

d) quando os recursos forem utilizados em finalidade diversa da estabelecida no contrato;

e) quando ocorrer qualquer outro fato do qual resulte prejuizo ao erdrio.

14. CLAUSULA DECIMA QUARTA - CONTROLE E FISCALIZAGAO

14. Fica expressa a prerrogativa do Municipio de conservar a autoridade normativa e exercer o controle e a
fiscalizagdo sobre a execugdo do objeto deste contrato, bem como assumir ou transferir a responsabilidade
pela execu¢ao do mesmo, nos casos de paralisagao ou de fato relevante que venha a ocorrer, de modo a evitar
a descontinuidade dos servicos, sendo permitido o livre acesso dos agentes da administragcao publica, do con-
trole interno e do Tribunal de Contas do Estado do Parand aos processos, aos documentos e as informacgdes
relacionadas a este contrato, bem como aos locais de execu¢ao do respectivo objeto.

15. CLAUSULA DECIMA QUINTA - PRAZO DE VIGENCIA

15. O presente contrato tera vigéncia de 30 dias contados da publicacdo do termo de inexigibilidade, con-
forme indicagdo constante no Termo de Fomento N2 xx/2024, Inexigibilidade xx/2024, Processo Licitatério
XxXxx/2024.

15.1. O prazo de vigéncia deste contrato podera ser prorrogado, mediante termo aditivo, por solicitacdo da
Entidade, fundamentada em razdes concretas que justifiquem a ndo execug¢do do objeto no prazo pactuado,
formulada, no minimo, 30 (trinta) dias antes do término do prazo previsto no caput desta Cldusula, desde que
aceita pelo Municipio, conforme previsto no art. 55, da Lei n. 13.019/2014.

16. CLAUSULA DECIMA SEXTA - INEXECUCAO
16.1. A inexecucdo total ou parcial do presente contrato, pela Entidade, podera, garantida a prévia defesa,
ocasionar a aplicacdo das san¢8es previstas no art. 73, da Lei Federal n. 13.019/2014.

17. CLAUSULA DECIMA SETIMA - RESCISAO

17.1. Este contrato podera ser denunciado, por escrito, a qualquer tempo, e rescindido de pleno direito, in-
dependentemente de interpelacdo judicial ou extrajudicial, por descumprimento das normas estabelecidas
na Lei n. 13.019/2014 e suas alteracdes através da Lei n. 13.204/2015, por inadimplemento de quaisquer de
suas clausulas ou condicGes, ou pela superveniéncia de norma legal ou de fato que o torne material ou for-
malmente inexecutdvel, sem quaisquer 6nus advindos dessa medida, imputando-se as partes as responsabi-
lidades das obrigacdes decorrentes do prazo em que tenha vigido e creditando-se-lhes os beneficios adquiri-
dos no mesmo periodo.

17.2. A manifestacdo do interesse de rescisdao do Contrato devera ser comunicada com antecedéncia minima
de 60 (sessenta) dias.

17.3. Constitui-se motivo para rescisao deste contrato, o inadimplemento de quaisquer das clausulas pactua-
das, particularmente quando constatadas as seguintes situacdes:
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a) utilizacdo dos recursos em desacordo com o Plano de Trabalho;

b) aplicacdo de recursos no mercado financeiro em desacordo com o disposto no Plano de Trabalho.

c) constatacdo de irregularidade de natureza grave, no decorrer de fiscalizagcdes ou auditorias;

d) falta de apresentacdo da Prestacdo de Contas Final, ou de Prestacdo de Contas parciais, no prazo estabele-
cido deste Instrumento.

18. CLAUSULA DECIMA OITAVA - ALTERAGAO

18.1. O presente contrato poderad ser alterado, com as devidas justificativas, mediante proposta de modifica-
cdo a ser apresentada no prazo minimo de 20 (vinte) dias antes do seu término e desde que aceita pelo orde-
nador da despesa, em comum acordo entre os participes, ndo podendo haver mudanca de objeto.

19. CLAUSULA DECIMA NONA - PUBLICACAO
19.1. Este contrato sera publicado no Orgdo Oficial do Municipio de Ubirat3, até o sexto dia Gtil apds a data
de sua assinatura.

20. CLAUSULA VIGESIMA PRIMEIRA - LEGISLACAO APLICAVEL
20.1. O presente instrumento contratual rege-se pelas disposi¢cGes expressas na Lei n. 14.133/2024, Lei n.
8.078/90 e por outras normas de direito publico ou privado que melhor tutelem o interesse publico.

21. CLAUSULA VIGESIMA SEGUNDA - CASOS OMISSOS
21.1. Os casos omissos serdo resolvidos a luz da Lei n.2 14.133/2021, Lei 13.019 de 31 de julho de 2014 e dos
principios gerais de direito.

22. CLAUSULA VIGESIMA - DO FORO

22.1. Para dirimir quaisquer questdes oriundas do presente contrato, que ndo possam ser resolvidas pela
mediacdo administrativa, os participes elegem o foro da Comarca de Ubiratd, com rendncia expressa a qual-
guer outro, por mais privilegiado que seja.

23. CLAUSULA VIGESIMA PRIMEIRA - ANEXOS
23.1. Faz parte integrante deste contrato, como anexo, o Plano de Trabalho apresentado pela entidade e
devidamente aprovado conforme Parecer técnico.

E por estarem justos e de acordo, firmam o presente instrumento em 3 (trés) vias de igual teor e forma, na
presenca das testemunhas abaixo nomeadas e indicadas, para que surtam seus juridicos e legais efeitos, em
juizo ou fora dele.

Ubirata, xx de xxxxxx de 2024.

MUNICIPIO DE UBIRATA VILMA DOS SANTOS GUIMARAES
Prefeito Presidente
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TERMO DE FOMENTO N2 xx/2024

TERMO DE FOMENTO QUE ENTRE SI CELEBRAM O
MUNICiPIO DE UBIRATA E ASSOCIAGCAO DE PAIS E
AMIGOS DOS EXCEPCIONAIS DE UBIRATA — APAE.

Pelo presente instrumento as partes, de um lado, o MUNICIPIO DE UBIRATA, pessoa juridica de
direito publico, inscrita no CNPJ n.2 76.950.096.0001/10, com sede administrativa a Av. Nilza de
Oliveira Pipino, 1852, na cidade de Ubirata, Estado do Parand, neste ato representado pelo Exmo.
Sr. Prefeito Municipal Fabio de Oliveira Dalécio, residente e domiciliado nesta Cidade, portador da
Cédula de Identidade RG. N.2 4.312.558-3 PR e inscrito no CPF n.2 600.760.209-59, doravante
denominado CONCEDENTE, e de outro, como TOMADOR (A), a Entidade ASSOCIACAO DE PAIS E
AMIGOS DOS EXCEPCIONAIS DE UBIRATA - APAE, inscrita no CNPJ sob o N2 77.845.287/ 0001-85,
situada na Avenida Jodo Medeiros, Area Industrial n2 01, na cidade de Ubirat3, Estado do Parang,
CEP n285440-000, Telefone (44)3543-1569, resolvem celebrar o presente termo de Fomento,
observada as disposicdes na Lei n. 13.019, de 31 de julho de 2014 e suas alteracGes através da Lei
n. 13.204, de 14 de dezembro de 2015, mediante as seguintes clausulas e condi¢des:

1. OBJETO

1.1. Transferéncia de recursos financeiros oriundos de emenda parlamentar destinado a
Associacdo de Pais e Amigos dos Excepcionais de Ubirata — APAE.

2. JUSTIFICATIVA

2.1. Este contrato se justifica nos termos do Termo de Inexigibilidade n2 xx/2024, através do
Processo Licitatdrio n2 xxxx/2024.

2.2. O presente contrato tem sua fundamentacao legal na Lei Federal n. 14.1333, de 12 de abril de
2021, e suas alteragGes, Lei n. 13.019/14, alterada pela Lei n. 13.204/2015, Decreto Municipal n.
18/2017, e normas do Tribunal de Contas do Estado do Parana.

3. DO PLANO DE TRABALHO

3.1. Para alcance do objeto pactuado, os participes obrigam-se a cumprir o Plano de Trabalho
apresentado pela Entidade supracitada, devidamente aprovado pelo Municipio de Ubirata.

4. DAS OBRIGAGOES DO CONCEDENTE

4.1. Transferir os recursos financeiros para a execuc¢ao desta Parceria, na forma do cronograma de
desembolso aprovado, constante no Plano de Trabalho, bem como a Lei n. 13.019/2014 e suas
alteracGes através da Lei n. 13.204/2015, observada a disponibilidade financeira do Municipio e as
normas legais pertinentes.

4.2. Aprovar os procedimentos técnicos e operacionais necessarios, conforme o Plano de Trabalho
gue passa a fazer parte integrante deste instrumento, independentemente de transcri¢des.

Municipio de Ubiratd/PR | Av. Nilzarsle QlhieitatRiers04/pé2d § 52hdxCERBHE43-COMENTO _2_pdf (1/9)
Fone (44) 3543-8000 | www.ubirata.pr.gov.br

120/186



NS

T L
> sines L UBIRATA Il <

4.3. Acompanhar, monitorar, supervisionar, coordenar, fiscalizar e avaliar a execugdo desta
Parceria diretamente ou através de sua gestao.

4.4. Analisar os Relatérios de Execugdo Fisico-Financeira e as Presta¢cdes de Contas objeto do
presente contrato.

4.5. Acompanhar as atividades de execucao, avaliando os seus resultados e reflexos.

4.6. Analisar as propostas de reformula¢cdes do Plano de Trabalho aprovado, desde que
apresentadas previamente, por escrito, acompanhadas de justificativas e que ndao impliqguem
mudanca de objeto.

4.7. Prorrogar “de oficio” a vigéncia do contrato antes do seu término, quando houver atraso na
liberacdo dos recursos, limitada a prorrogacao ao exato periodo do atraso verificado, desde que
ainda haja plena condicdo de execuc¢do do objeto e que a Entidade ndo esteja inadimplente com a
prestacdo de contas ao Municipio.

4.8. Exercer a atividade normativa, o controle e a fiscalizacdo, inclusive por meio de visitas in loco,
sobre a execucdo do presente contrato, para fins de monitoramento e avaliacdo do cumprimento
do objeto, a cargo da Secretaria Municipal de Assisténcia Social.

4.9. Emitir relatério técnico de monitoramento e avaliacdo da parceria, de acordo com o art. 59,
paragrafo Unico, da Lei n. 13.019/2014, que devera ser submetido a comissdo de monitoramento
e avaliagdo designada, que o homologara, independentemente da obrigatoriedade de
apresentacado de prestacao de contas devida pela Entidade.

4.10. Dar conhecimento a Entidade das normas administrativas que regulam a execug¢do de
contrato com o Municipio, exigindo seu fiel cumprimento.

5. OBRIGAGCOES DA TOMADORA DOS RECURSOS

5.1. Executar direta ou indiretamente, nos termos da legislagdo pertinente, as atividades
necessarias a consecuc¢do do objeto a que alude esta Parceria, conforme previsto no Plano de
Trabalho e o Projeto, observando sempre os critérios de qualidade técnica, os custos e os prazos
previstos.

5.2. Movimentar os recursos financeiros liberados pelo Municipio, exclusivamente no
cumprimento do objeto do presente termo de Fomento, ndo sendo permitido empréstimo de
recursos entre contas de outro termo de Fomento ou fomento.

5.3. Arcar com o pagamento de toda e qualquer despesa excedente aos recursos financeiros
transferidos pelo Municipio.
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5.4. Prestar contas dos recursos recebidos, na forma da Clausula Décima Primeira deste
instrumento, junto com o Relatdrio de Execugdo dos Trabalhos, bem como com a Prestagdo de
Contas de Convénios.

5.5. Devolver o saldo dos recursos nao utilizados, inclusive os rendimentos de aplicagdes
financeiras, ao final ou extin¢gdo do termo de Fomento;

5.6. Estar regular, durante a vigéncia deste termo de Fomento, perante as Fazendas Municipal,
Estadual, Federal e Justiga do Trabalho, bem como junto ao INSS e FGTS.

5.7. Manter registros, arquivos e controles especificos para os dispéndios relativos ao presente
instrumento;

5.8. Propiciar os meios e as condicGes necessdrias para que os agentes da administracdo publica,
do controle interno e do Tribunal de Contas tenham livre acesso a todos os documentos e locais
relativos a execucdo do objeto do presente termo de Fomento, bem como prestar a estes, todas e
quaisquer informacdes solicitadas, a qualguer momento em que julgar necessario;

5.9. Fornecer todas as informacdes solicitadas pelo Municipio referente ao cumprimento do
objeto e a situacdo financeira do executor;

5.10. Abrir conta bancaria exclusiva para movimentacao dos recursos deste termo de Fomento.

5.11. Abrir conta de poupanca citada na Clausula 10.1. que devera receber também os depdsitos
relativos a movimentacdo das provisGes trabalhistas, quais sejam: provisdo para rescisdo
trabalhista, provisdo de décimo terceiro salario, provisdo de férias e respectivo 1/3 (um terc¢o) de
férias, encargos previdenciarios e trabalhistas incidentes nos itens provisionados, outras despesas
de carater trabalhista cuja previsao possa ser realizada;

5.12. Movimentar os recursos somente através de através de Transferéncia Eletronica Disponivel
(TED) ou Documento de Ordem de Crédito (DOC), ndo sendo permitido nenhum pagamento em
espécie;

5.13. Realizar as despesas para execugdo do objeto da Parceria expressa no Plano de Trabalho,
dentro da vigéncia deste instrumento;

5.14. Recolher documentos originais proprios contendo quitagdo bancaria e/ou carimbo de
recebemos de despesas realizadas em nome da Entidade com seu CNPJ, sendo aceitas somente
notas fiscais. Caso o fornecedor seja autonomo, este devera emitir Recibo de Pagamento a
Autdénomo - RPA, discriminando os materiais e/ou servicos executados;

5.15. Ndo serdo aceitos documentos com emendas ou rasuras que lhes prejudiquem a clareza e
prazo de validade vencido;

5.16. Conservar atualizada a escrituracdo contdbil dos atos e fatos relativos a geréncia e aplicagdo
dos recursos consignados;
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5.17. Responsabilizar-se exclusivamente pelo gerenciamento administrativo e financeiro dos
recursos recebidos, inclusive no que diz respeito as despesas de custeio, de investimento e
pessoal;

5.18. Responsabilizar-se exclusivamente pelo pagamento dos encargos trabalhistas,
previdenciarios, fiscais e comerciais relacionados a execugao do objeto previsto neste Termo de
Fomento, nao implicando responsabilidade soliddria ou subsididria do Municipio a inadimpléncia
da Entidade em relagdo ao referido pagamento, os 6nus incidentes sobre o objeto da parceria ou
os danos decorrentes de restricdo a sua execugao;

5.19. Enviar ao Municipio declaragdao de cada um dos funcionarios contratados com recursos
provenientes deste termo de Fomento, declarando ndo ser e ndo ter parentesco com servidor ou
empregado publico.

6. VALOR DA PARCEIRA E RECURSOS ORGAMENTARIOS E FINANCEIROS

6.1. Os recursos necessarios a execucdo do objeto do presente contrato, no montante de RS
180.000,00 (cento e oitenta mil reais).

6.2. Os valores serdo repassados conforme Cronograma de Desembolso constante no Plano de
Trabalho apresentado pela Entidade.

6.3. As despesas decorrentes do presente contrato correrdo por conta da dotacdo orcamentaria:

Orgdo | Despesa Categoria Descrigao Fonte Valor
0606 15042 |339039503000| SERVICOS E PROC. EM SAUDE DE MEDIA 529 | 180.000,00
EALT

7. LIBERACAO DOS RECURSOS

7.1. A liberacdo dos recursos para execucdao do presente termo de Fomento dar-se-a conforme
Plano de Trabalho, condicionada a disponibilidade financeira do Municipio.

8. ACOMPANHAMENTO DA EXECUCAO

8.1. O Municipio de Ubiratad fard o acompanhamento da execucdao do objeto do presente Termo
de Fomento, além do exame das despesas, com a avaliacdo técnica relativa a aplicacdo dos
recursos, a fim de verificar a sua correta utilizacdo, até o alcance dos seus objetivos.

9. NOMEACAO DO GESTOR

9.1. Ficam nomeados o servidor Orlando Francisco Vieira Filho como Fiscal Técnico e a servidora
Viviane Aparecida de Souza, como fiscal administrativo, que se responsabilizara por:

| - Acompanhar e fiscalizar sua execucao;
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Il - Comunicar ao seu superior hierarquico a existéncia de fatos que comprometam ou possam
comprometer as atividades ou metas da parceria e de indicios de irregularidades na gestdo dos
recursos, bem como as providéncias adotadas ou que serdao adotadas para sanar os problemas
detectados;

Il - emitir parecer técnico conclusivo de andlise das presta¢des de contas parciais e final, de
acordo com o relatdrio técnico emitido pela Comissao de Monitoramento e Avaliagdao, quando
houver, que avalie quanto a eficdcia e efetividade das agdes em execugdao ou que ja foram
realizadas, sendo este parecer parte integrante da prestagdao de contas devendo obrigatoriamente
mencionar:

a) os resultados ja alcancados e seus beneficios;

b) os impactos econémicos ou sociais;

¢) o grau de satisfacdo do publico-alvo; e

d) a possibilidade de sustentabilidade das a¢Ges apds a conclusdo do objeto pactuado.

IV - Disponibilizar materiais e equipamentos tecnoldgicos necessarios as atividades de
monitoramento e avaliacdo.

10. SALDO DOS RECURSOS FINANCEIROS

10.1. Os saldos financeiros do Termo de Fomento deverao ser devolvidos no prazo improrrogavel
de 30 (trinta) dias do encerramento ou extingdo deste instrumento, sob pena de imediata
instauracdo de tomada de contas especial do responsavel, providenciada pela autoridade
competente do Municipio. Tal devolucdo devera ser feita, através de GA, emitida pela Prefeitura,
juntamente com os Extratos Bancdrios com saldos zerados das contas existentes.

10.2. Os saldos remanescentes ndo devolvidos no prazo estipulado acima serdo inscritos na Divida
Ativa do Municipio, sujeitos a aplicacdo de juros e corre¢dao monetaria, de acordo com a Fazenda
Municipal.

11. PRESTAGCAO DE CONTAS

11.1. A Entidade devera apresentar a Prestacdo de Contas composta da documentacao
especificada nesta Clausula referente ao valor liberado.

11.1.1. A Prestacdao de Contas deverd ser elaborada com rigorosa observancia as normas do
Municipio, devendo constituir-se de elementos que permitam ao gestor avaliar o andamento ou
concluir que seu objeto foi executado conforme pactuado, e dos seguintes documentos:

a) relatério de execucdo do objeto, elaborado pela entidade, contendo as atividades ou projetos
desenvolvidos para o cumprimento do objeto e o comparativo de metas propostas com os
resultados alcancados;

b) relatério de execucdo financeira do termo de Fomento, com a descricdao das despesas e receitas
efetivamente realizadas e sua vinculacdo com a execucao do objeto;

c) cépia do Plano de Trabalho;

d) relatdrio de visita in loco eventualmente realizada durante a execucdo da parceria;

e) relatdrio técnico de monitoramento e avaliagdo, homologado pela comissdo de monitoramento
e avaliacdo designada, sobre a conformidade do cumprimento do objeto e os resultados
alcancados durante a execuc¢ao do termo de Fomento;
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f) copia xerografica dos documentos fiscais de pagamento (notas fiscais, Recibo de Pagamento a
Autonomo - RPA, guias de recolhimento, etc.), contendo a quita¢dao bancaria e ou carimbo de
“RECEBEMOS”, assinado e datado pelo fornecedor;

g) coépia xerografica dos comprovantes de Transferéncia Eletronica Disponivel (TED) ou
Documento de Ordem de Crédito (DOC);

h) relagdao dos funcionarios beneficiados pelo INSS, FGTS, PIS, vale transporte e sindicato, quando
for o caso;

i) demonstrativo da Execuc¢do da Receita e da Despesa, evidenciando o saldo e, quando for o caso,
os rendimentos auferidos da aplicagdo dos recursos no mercado financeiro, se houver;

j) relacdo de pagamentos efetuados com os recursos repassados pelo Municipio, no periodo de
referéncia da prestacdo de contas;

k) extrato da conta bancaria especifica do periodo do recebimento da 12 parcela até o ultimo
pagamento e conciliacdo bancaria, quando for o caso;

I) comprovante de recolhimento do saldo de recursos, se houver;

m) conciliacdo do saldo Bancario.

11.1.2. As faturas, Recibo de Pagamento a Autonomo - RPA, notas fiscais e quaisquer outros
documentos comprobatérios de despesas deverdo ser emitidos em nome da Entidade
devidamente identificados com o numero do termo de Fomento e mantidos em arquivo, em boa
ordem, no proéprio local em que foram contabilizados, a disposicdo dos érgaos de Controle Interno
e Externo, pelo prazo de 10 (dez) anos, contados da aprovacdo da Prestacdo de Contas do
Municipio de Ubirata, pelo Tribunal de Contas do Estado, relativa ao exercicio em que ocorreu a
concessao.

11.1.3. Na hipdtese de constatacdo de impropriedade ou irregularidade na execug¢do do termo de
Fomento e/ou inadimpléncia nas prestacGes de contas, serd sustada a liberagdo da parcela a ser
transferida e devera o Municipio notificar a Entidade para sana-las, no prazo maximo de 45
(quarenta e cinco) dias por notificacdo, prorrogdvel, no maximo, por igual periodo, dentro do
prazo que o Municipio possui para analisar e decidir sobre a prestacdao de contas e comprovagao
dos resultados.

11.1.4. O Municipio tera como objetivo apreciar a prestacao final de contas apresentada, no prazo
de 90 (noventa) a 150 (cento e cinquenta) dias, contado da data de seu recebimento, prorrogavel,
no maximo, por igual periodo, desde que devidamente justificado.

11.1.5. A Entidade esta obrigada a prestar contas da boa e regular aplicagdo dos recursos
recebidos no prazo de até 90 (noventa) dias a partir do término de vigéncia da parceria ou no final
de cada exercicio, se a duracdo da parceria exceder 1 (um) ano, caso contrdrio sofrera as sangdes
previstas no art. 73, da Lei n. 13.019/2014.

11.2 A execucdo integral do objeto e o alcance com os resultados previstos se dard mediante as
informacodes constantes do Sistema Integrado e Transferéncia SIT, nos Termos da Resolucdo n2

028/11, alterada pela Resolucdo n2 46/14, ambas do TCE/PR.

12. VEDACOES
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12.1. O termo de Fomento devera ser executado em estrita observancia as cldusulas avengadas e
as normas pertinentes, sendo vedado:

a) utilizar recursos para finalidade alheia ao objeto previsto neste termo de Fomento;

b) pagar a qualquer titulo, servidor ou empregado publico, funcionarios de outro termo de
Fomento ou fomento, com recursos vinculados a parceria;

c) alterar a previsao do Plano de Trabalho sem antes submeter a apreciagdao do Municipio;

d) realizar despesas acima do previsto no Plano de Trabalho (custeio com despesas
administrativas, recursos materiais e outros servigos).

13. RESTITUICAO DOS RECURSOS

13.1. A Entidade compromete-se a restituir o valor transferido, atualizado monetariamente,
acrescido de juros legais, na forma da legislacdo aplicdvel aos débitos para com a Fazenda
Municipal, a partir da data do seu recebimento, nos seguintes casos:

a) quando ndo for executado o objeto pactuado;

b) quando ndo for apresentada, no prazo exigido, a Prestacdo de Contas parcial ou final;

¢) quando nao for aprovada a Prestacdo de Contas;

d) quando os recursos forem utilizados em finalidade diversa da estabelecida no termo de
Fomento;

e) quando ocorrer qualquer outro fato do qual resulte prejuizo ao erério.

14. CONTROLE E FISCALIZACAO

14. Fica expressa a prerrogativa do Municipio de conservar a autoridade normativa e exercer o
controle e a fiscalizacdo sobre a execucdo do objeto deste termo de Fomento, bem como assumir
ou transferir a responsabilidade pela execugcdo do mesmo, nos casos de paralisacdo ou de fato
relevante que venha a ocorrer, de modo a evitar a descontinuidade dos servicos, sendo permitido
o livre acesso dos agentes da administracdo publica, do controle interno e do Tribunal de Contas
do Estado do Parand aos processos, aos documentos e as informacdes relacionadas a este termo
de fomento, bem como aos locais de execugao do respectivo objeto.

15. PRAZO DE VIGENCIA

15. O presente termo de Fomento terd vigéncia de 30 dias contados do(a) publicacdo do termo de
inexigibilidade, conforme indicagcdo constante no Contrato N2 xx/2024, Inexigibilidade xx/2024,
Processo Licitatdrio xxxx/2024.

15.1. O prazo de vigéncia deste termo de Fomento poderd ser prorrogado, mediante termo
aditivo, por solicitacdo da Entidade, fundamentada em razdes concretas que justifiguem a nao
execucdo do objeto no prazo pactuado, formulada, no minimo, 30 (trinta) dias antes do término
do prazo previsto no caput desta Clausula, desde que aceita pelo Municipio, conforme previsto no
art. 55, da Lei n. 13.019/2014.

16. INEXECUCAO
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16.1. A inexecugdo total ou parcial do presente termo de Fomento, pela Entidade, poder3,
garantida a prévia defesa, ocasionar a aplicagao das sang¢des previstas no art. 73, da Lei Federal n.
13.019/2014.

17. RESCISAO

17.1. Este termo de Fomento podera ser denunciado, por escrito, a qualquer tempo, e rescindido
de pleno direito, independentemente de interpelagdao judicial ou extrajudicial, por
descumprimento das normas estabelecidas na Lei n. 13.019/2014 e suas alteragdes através da Lei
n. 13.204/2015, por inadimplemento de quaisquer de suas cldusulas ou condi¢des, ou pela
superveniéncia de norma legal ou de fato que o torne material ou formalmente inexecutdvel, sem
qguaisquer Onus advindos dessa medida, imputando-se as partes as responsabilidades das
obrigacbes decorrentes do prazo em que tenha vigido e creditando-se-lhes os beneficios
adquiridos no mesmo periodo.

17.2. A manifestagdo do interesse de rescisao do Termo de Fomento devera ser comunicada com
antecedéncia minima de 30 (trinta) dias.

17.3. Constitui-se motivo para rescisdao deste termo de Fomento, o inadimplemento de quaisquer
das clausulas pactuadas, particularmente quando constatadas as seguintes situacdes:

a) utilizacdo dos recursos em desacordo com o Plano de Trabalho;

b) aplicacdo de recursos no mercado financeiro em desacordo com o disposto no Plano de
Trabalho.

c) constatacdo de irregularidade de natureza grave, no decorrer de fiscalizagGes ou auditorias;

d) falta de apresentacdo da Prestacdo de Contas Final, ou de Prestacdo de Contas parciais, no
prazo estabelecido deste Instrumento.

18. ALTERACAO

18.1. O presente termo de Fomento podera ser alterado, com as devidas justificativas, mediante
proposta de modificacdo a ser apresentada no prazo minimo de 20 (vinte) dias antes do seu
término e desde que aceita pelo ordenador da despesa, em comum acordo entre os participes,
ndo podendo haver mudanca de objeto.

19. PUBLICAGCAO

19.1. Este termo sera publicado no Orgdo Oficial do Municipio de Ubirat3, até o sexto dia util apds
a data de sua assinatura.

20. DO FORO
20.1. Para dirimir quaisquer questdes oriundas do presente termo de Fomento, que ndo possam
ser resolvidas pela mediacdo administrativa, os participes elegem o foro da Comarca de Ubirat3,

com renuncia expressa a qualquer outro, por mais privilegiado que seja.

21. ANEXOS
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21.1. Faz parte integrante deste termo, como anexo, o Plano de Trabalho apresentado pela
entidade e devidamente aprovado conforme Parecer técnico.

E por estarem justos e de acordo, firmam o presente instrumento em 3 (trés) vias de igual teor e

forma, na presenca das testemunhas abaixo nomeadas e indicadas, para que surtam seus juridicos
e legais efeitos, em juizo ou fora dele.

Ubirata, xx de xxxxxx de 2024.

FABIO DE OLIVEIRA DALECIO
Prefeito

CLAUDINEIA SOUZA LAZARETTI
Secretaria da Assisténcia Social

VILMA DOS SANTOS GUIMARAES
Presidente
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Proc. Administrativo 8- 8.304/2024
De: Viviane S. - SEMSA-DAS

Para: Envolvidos internos acompanhando

Data: 05/09/2024 as 16:28:43

Viviane A. de Souza
Administrativo Sec. Saude

Proc. Administrativo 9- 8.304/2024
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Proc. Administrativo 9- 8.304/2024
De: Rosemar C. - SEMAD-LICIT

Para: SEMAD-LICIT - Divisao de Licitagao

Data: 11/09/2024 as 13:56:13

Segue Parecer Juridico.

Rosemar da Silva Ribeiro Chimiloski.

Divisdo de Licitacéo

Anexos:
PARECER_JURIDICO_Inexigibilidade_74_caput_ APAE_228 2024.pdf
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PARECER JURIDICO

Ao Departamento de Licitacdes

MODALIDADE: INEXIGIBILIDADE DE LICITACAO

REQUISICAO DE LICITACAO N° 228/2024

OBJETO: Contratacdo direta da Associacdo de Pais e Amigos dos Excepcionais
(APAE) de Ubirata para a transferéncia de recursos financeiros oriundos de emenda
parlamentar.

Trata-se de solicitacdo de parecer juridico, encaminhada a esta
Assessoria Juridica, na qual requer andlise juridica da legalidade do Processo de
Licitagdo em epigrafe, bem como a analise da minuta do termo de inexigibilidade e
modalidade do processo licitatorio referente a contratacdo da Associacdo de Pais e
Amigos dos Excepcionais Escola Jesus Menino - APAE para realizacdo de

atendimento especializado voltado as pessoas com deficiéncia.

Foi informado o repasse de recursos financeiros oriundos de
emenda parlamentar, a previsdo dos recursos financeiros para o custeio da despesa
foi confirmada pela Secretaria responsavel e a continuidade do processo foi

autorizada pelo Prefeito.
E o relatério.

As contratacdes publicas devem ser antecedidas de processo
licitatorio, pelo qual o administrador escolhera proposta mais vantajosa ao interesse

publico, consoante estabelece o art. 37, inciso XXI da Constituicao Federal, vejamos:

Art. 37. A administracdo publica direta e indireta de qualquer
dos Poderes da Unido, dos Estados, do Distrito Federal e dos
Municipios obedecera aos principios de legalidade,
impessoalidade, moralidade, publicidade e eficiéncia e,
também, ao seguinte:

XXI - ressalvados os casos especificados na legislacdo, as
obras, servicos, compras e alienacdes serdo contratados

mediante processo de licitacdo publica que assegure
igualdade de condicdes a todos os concorrentes, com
clausulas que estabelecam obrigacdes de pagamento,
mantidas as condi¢oes efetivas da proposta, nos termos da
lei, 0 qual somente permitird as exigéncias de qualificacdo
técnica e econdmica indispensaveis a garantia do
cumprimento das obrigacoes.
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O texto constitucional estabeleceu, portando a necessite de um
procedimento prévio formal de escolha para as contratacdes de obras, servicos,
compras e alienagdes. Esse procedimento administrativo preparatério de um
contrato a ser celebrado entre a Municipalidade e os particulares é o que se
denomina de “Licitacdo”, onde se assegure igualdade de condi¢cdes a todos os

concorrentes.

Contudo, a propria Constituicao da Republica acolheu a presuncao
de que a prévia licitacdo a contratacdo é mais vantajosa para Administragdo Publica
e, a Lei 14.133/2021, atualmente em vigor regulamenta o dispositivo constitucional

acima transcrito.

“

O administrativista Hely Lopes Meirelles preleciona que “a
Licitagdo é o procedimento mediante o qual a Administragdo seleciona a proposta
mais vantajosa para o contrato de seu interesse” (Direito Administrativo Brasileiro,

38? ed. Sao Paulo: Malheiros, 2012, p. 287).

A licitagdo é a regra para a Administragao Publica, entretendo a

propria Lei n® 14.133/2021 apresenta as excegoes.

A lei de licitagdes, como ressalva a obrigacao de licitar, estabelece

hipéteses de contratacdo direta por meio de processo de dispensa e inexigibilidade.

Os processos de dispensa e inexigibilidade de licitagdo, embora nao
exijam o cumprimento de etapas formais proprias num processo de licitacao, devem
obediéncia aos principios basicos que norteiam a atuacdao da Administracao Publica,
dentre os quais se tem a legalidade, impessoalidade, moralidade, igualdade,

publicidade e probidade.

Inexigibilidade de licitacdo traduz a possibilidade de que a

Administracao celebre um contrato diretamente, sem o processo de licitacao.

o

As hipoteses de inexigibilidade sdo trazidas pela Lei n

14.133/2021 em seu art. 74, em um rol exemplificativo.

Importa esclarecer que a licitacdo é inexigivel quando ocorre, no
caso concreto, circunstancias especiais, de fato ou de direito, dispostas na lei, que se

revelem inviabilizadoras de competicao.
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O art. 74, caput, da Lei n°® 14.133/2021estabelece que “é inexigivel

a licitagdo quando houver inviabilidade de competigao [...]".

De acordo com as declaragdes e justificativas apresentadas pela
Secretaria de Saude, a Associacdo de Pais e Amigos dos Excepcionais Escola Jesus
Menino - APAE Ubirata é reconhecido por sua atuacdo destacada na promocao de
atencdo integral a pessoa com deficiéncia intelectual e multipla, inexistindo outra

entidade no mesmo segmento do municipio, inviabilizando a competicao.

A secretaria necessita do servigo em questdo, pois o Municipio ndo
dispde em sua rede de atendimento especializado voltado as pessoas com
deficiéncia. Desse modo, a inexigibilidade de licitagdo com base no artigo 74, caput
da Lei 14.133/2021 é viavel, reconhecemos a necessidade de contratar estes
servicos de forma complementar visando o atendimento qualificado e completo

nessa area.

No caso do Municipio, a contratacdo de entidade particular se
legitima na medida em que Ubirata ndo apresenta estrutura publica que comporte o
atendimento em especifico, bem como porque, diante das condi¢des econdmicas do
Municipio, é mais vantajoso socorrer-se da iniciativa privada para a

complementacao do servigo.

A contratacdo de entidade privada para prestacao de servigo de
saude complementar exige a prévia realizacdo de procedimento licitatério, como
forma de garantia a ampla concorréncia e de concretizacdo dos principios da

isonomia e da impessoalidade.

Contudo, ha situagdes em que o contrato pode ser legitimamente
firmado sem licitacdo. Sao os casos de dispensa e de inexigibilidade tratados pela Lei

de Licitagoes.

A inexigibilidade sera adotada quando se mostrar no caso concreto
a inviabilidade de competicao. E, consoante as declara¢des da Secretaria de Satde, a
Associagdo de Pais e Amigos dos Excepcionais Escola Jesus Menino - APAE Ubirata
é reconhecido por sua atuacdo destacada na promocgao de atenc¢do integral a pessoa
com deficiéncia intelectual e multipla, inexistindo outra entidade no mesmo

segmento do municipio, presente entdo esta a inviabilidade de competicao.
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Tem-se, de acordo com a Lei n°® 12.101 de 2009, no at. 1°, que a
certificacdo das entidades beneficentes de assisténcia social sera concedida as
pessoas de direito provado, sem fins lucrativos, reconhecidas como entidades
beneficentes de assisténcia social com a finalidade de prestacao de servicos nas

areas da assisténcia social, saude ou educacao.

Diante disso, possuindo o referido certificado, e constando em
comprovante de Cadastro Nacional de Pessoa Juridica que a APAE se trata de
Associagdo Privada e que é uma entidade sem fins lucrativos, ter-se-ia que a mesma
se enquadraria na parte final do §1° do art. 199 da Constituicdo Federal, que
preleciona que as entidade filantrépicas e as sem fins lucrativos tém preferéncia

para participar de forma complementar do Sistema Unico de Saude.

Tendo em conta que a Associagdo de Pais e Amigos dos
Excepcionais Escola Jesus Menino - APAE de Ubirata é reconhecido por sua atuagado
destacada na promocao de atencdo integral a pessoa com deficiéncia intelectual e
multipla, inexistindo outra entidade no mesmo segmento do municipio, entende o
presente Assessor Juridico pela possibilidade e repasse direto a Associagdo de Pais
e Amigos dos Excepcionais Escola Jesus Menino - APAE, o qual é Entidade sem fins
lucrativos, mediante processo de inexigibilidade , que devera seguir a disciplina
prevista na Lein® 14.133/2021.

Reafirmamos a necessidade de que o processo de inexigibilidade
siga a disciplina prevista no art. 72 da Lei Federal n° na Lei n? 14.133/2021:

Art. 72. 0 processo de contratagdo direta, que compreende os casos
de inexigibilidade e de dispensa de licitacdo, devera ser instruido
com os seguintes documentos:

I - documento de formalizagdo de demanda e, se for o caso, estudo
técnico preliminar, andlise de riscos, termo de referéncia, projeto
basico ou projeto executivo;

Il - estimativa de despesa, que devera ser calculada na forma
estabelecida no art. 23 desta Lei;

III - parecer juridico e pareceres técnicos, se for o caso, que
demonstrem o atendimento dos requisitos exigidos;

IV - demonstracdo da compatibilidade da previsdo de recursos
or¢amentarios com o compromisso a ser assumido;

V - comprovacao de que o contratado preenche os requisitos de
habilita¢do e qualificagdo minima necessaria;

VI - razdo da escolha do contratado;

VII - justificativa de preco;
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VIII - autorizacdo da autoridade competente.

Paragrafo unico. O ato que autoriza a contratacdo direta ou o
extrato decorrente do contrato devera ser divulgado e mantido a
disposicdo do publico em sitio eletrénico oficial.

Necessario verificar a presen¢a dos elementos enumerados no
supracitado art. 72, Lei n? 14.133/2021, que no presente caso foi atendida.

Também deverd a Administracdo Publica se atentar aos outros
requisitos, tais como a verificacdo da necessidade e conveniéncia da contratacao, a
existéncia de recursos financeiros, o cumprimento dos requisitos de habilita¢do pelo
interessado e a verificacao da razoabilidade do preco em comparac¢do aos pregos

que sdo praticados no mercado.

O Setor Juridico ressalta que nao realizou a andlise dos documentos
especificos da Associacdo de Pais e Amigos dos Excepcionais Escola Jesus Menino -
APAE Ubirat3, tanto como as certiddes, licencas e estatuto, vez que a analise de tal
documentacdo e verificacdo de habilitacao devera ser realizada no préprio processo
de inexigibilidade, cabendo ao setor juridico analisar a situacdo colocada sob analise
a modalidade de licitacao e as minutas dos contrato e termo de inexigibilidade, se

estdo de acordo como as disposi¢des legais.

Em sintese, o cenario evidenciado na justificativa apresentada pela
secretaria solicitante, denota a inviabilidade de competicdo. Tal justificativa
apresenta o prisma fatico do caso in comento, cabendo ao setor juridico tdo somente

realizar a subsunc¢do do fato a norma.

Ressalta-se, ainda, que os critérios e a analise de mérito
constituem analise técnica da Secretaria solicitante, bem coma a verificacdo das
dotagdes orcamentdrias e especificidade, fracionamento ou cumulag¢ao do
objeto do procedimento licitatério, pelo o presente parecer cinge-se

exclusivamente aos contornos juridicos formais do caso em comento.

Com relacdo a minuta do contrato e do termo de inexigibilidade
trazido a colacdo para anadlise, tem-se que os mesmos estdo de acordo com os
dispositivos legais pertinentes, razao pela qual ndo ha dbice ao prosseguimento do

procedimento.
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Diante do exposto, entendo que a presente contratacdo configura
hipétese de inexigibilidade de licitacdo, fundamentada no art. 74, caput, da Lei n°
14.133/2021, ficando a decisdao de mérito acerca da conveniéncia, oportunidade,

necessidade e viabilidade orcamentaria a cargo da autoridade competente.
E o parecer.

Ubirat4, 11 de setembro de 2024.
CARLOS DANIEL Assinado de forma digital

por CARLOS DANIEL

SOBIERAI SOBIERAI MACHADO
Dados: 2024.09.11
MACHADO 13:12:27 -03'00'
Carlos Daniel Sobierai Machado
Assessor Juridico

OAB/PR 65.323

Proc. Administrativo 10- 8.304/2024

136/186



Proc. Administrativo 10- 8.304/2024

De: Rosemar C. - SEMAD-LICIT
Para: SEMAD-LICIT - Divisao de Licitagao

Data: 11/09/2024 as 15:53:34

Segue termo assinado para publicagéao.
Rosemar da Silva Ribeiro Chimiloski.

Divisdo de Licitacéo

Anexos:
TERMO_ASSINADO.pdf
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S (UBIRATE s T
TERMO DE INEXIGIBILIDADE DE LICITACAO N2 58/2024

1. PROCESSO LICITATORIO Ne: 6591/2024
1.1. PROCESSO ADMINISTRATIVO N°: 8.304/2024

2. OBJETO: Transferéncia de recursos financeiros oriundos de emenda parlamentar destinado a Associacao
de Pais e Amigos dos Excepcionais de Ubiratda — APAE.

3. FUNDAMENTO LEGAL: Inexigibilidade de licitagdo com fundamento no art. 74, inc. Ill da Lei Federal n2
14.133 e nos termos da Lei 13.019/14.

4. ENTIDADE: Associag¢ao de Pais e Amigos dos Excepcionais de Ubirata - APAE, inscrita no CNPJ sob o n?
77.845.287/ 0001-85, situada na Avenida Jodo Medeiros, Area Industrial n2 01.na cidade de Ubirat3, Estado
do Parana, CEP n285440-000, Telefone (44)3543-1569.

5. VALOR: RS 180.000,00 (cento e oitenta mil reais).

6. DATA DA RATIFICAGAO: 11/09/2024.

Paco Municipal Prefeito Alberoni Bittencourt, 11 de setembro de 2024.

FABIO DE Assinado de forma digital
OLIVEIRA por FABIO DE OLIVEIRA

DALECIO:60076020959
DALECIO:6007602 pados: 2024.09.11
0959 15:30:00 -03'00'

FABIO DE OLIVEIRA DALECIO
Prefeito de Ubirata

Municipio de Ubiratd/PR | Av. Nilza de Oliveira Pipino, n2 1852 | CEP 85.440-000
Fone (44) 3543-8000 | www.ubirata.pr.gov.br
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Proc. Administrativo (Nota interna 11/09/2024 15:57) 8.304/2024

De: Rosemar C. - SEMAD-LICIT
Para: Envolvidos internos acompanhando

Data: 11/09/2024 as 15:57:00

Segue contrato e termo de fomento para assinatura.
Rosemar da Silva Ribeiro Chimiloski.

Divisao de Licitagao

Anexos:

CONTRATO_ASSINADO.pdf
TERMO_DE_FOMENTO_ASSINADO.pdf

Assinado digitalmente (anexos) por:

Assinante Data Assinatura
Rozelena Fatima Vieira 11/09/2024 16:48:14 1Doc

Para verificar as assinaturas, acesse https://ubirata.1doc.com.br/verificacao/ e informe o cédigo: 7A8D-A41A-50DE-2D77

ROZELENA FATIMA VIEIRA CPF 592 XXX.XXX-34

139/186



.304/2024 | Anexo: emissao_7A8DA41A50DE2D77CD689226_proc.-administrativo-(nota-interna-11-09-2024-15:57)-8.304-2024_assinado_versaolmpressao.pdf (1/17) 140/1 1

TS

CONTRATO N.2 145/2024
PROCESSO N.2 6591/2024
INEXIGIBILIDADE N.2 58/2024

Pelo presente instrumento as partes, de um lado, o MUNICIPIO DE UBIRATA, pessoa juridica de direito publico,
inscrita no CNPJ n.2 76.950.096/0001-10, com sede administrativa a Avenida Nilza de Oliveira Pipino, 1852, na
cidade de Ubirat3, Estado do Parana, neste ato representado pelo Prefeito Fabio de Oliveira Dalécio, doravante
denominado CONCEDENTE, e de outro, como TOMADOR (A), a Entidade ASSOCIACAO DE PAIS E AMIGOS
DOS EXCEPCIONAIS DE UBIRATA - APAE, inscrita no CNPJ sob o N2 77.845.287/ 0001-85, situada na Avenida
Jodo Medeiros, Area Industrial n2 01, na cidade de Ubirat3, Estado do Parand, CEP n2.85440-000, Telefone
(44)3543-1569, firmam o presente contrato, que se regerd pelas cldusulas a seguir, sob a égide da Lei n.2
14.133/2021 e suas alteragBes posteriores, do Cddigo de Defesa do Consumidor e pelas condigdes
estabelecidas na Inexigibilidade 58/2024, com homologag¢do em 11/09/2024.

1. CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO

1.1. Transferéncia de recursos financeiros oriundos de emenda parlamentar destinado a Associacdo de Pais e
Amigos dos Excepcionais de Ubirata — APAE.

2. CLAUSULA SEGUNDA — JUSTIFICATIVA

2.1. Este contrato se justifica nos termos do Termo de Inexigibilidade n2 58/2024, através do Processo Licita-
torio n2 6591/2024.

2.2. O presente contrato tem sua fundamentacao legal na Lei Federal n. 14.133, de 1° de abril de 2021, e suas
alteracdes, Lei n. 13.019/14, alterada pela Lei n. 13.204/2015, Decreto Municipal n. 18/2017, e normas do
Tribunal de Contas do Estado do Parana.

3. CLAUSULA TERCEIRA - DO PLANO DE TRABALHO

3.1. Para alcance do objeto pactuado, os participes obrigam-se a cumprir o Plano de Trabalho apresentado
pela Entidade supracitada, devidamente aprovado pelo Municipio de Ubirata.

4. CLAUSULA QUARTA - OBRIGAGOES DO CONCEDENTE

4.1. Transferir os recursos financeiros para a execug¢do desta Parceria, na forma do cronograma de desem-
bolso aprovado, constante no Plano de Trabalho, bem como a Lei n. 13.019/2014 e suas alterag¢des atravé%
da Lei n. 13.204/2015, observada a disponibilidade financeira do Municipio e as normas legais pertinentes; i
4.2. Aprovar os procedimentos técnicos e operacionais necessarios, conforme o Plano de Trabalho que pass&
a fazer parte integrante deste instrumento, independentemente de transcricdes; \
4.3. Acompanhar, monitorar, supervisionar, coordenar, fiscalizar e avaliar a execucdo desta Parceria direta
mente ou através de sua gestao;

4.4. Analisar os Relatérios de Execucdo Fisico-Financeira e as Prestacdes de Contas objeto do presente con*
trato;

4.5. Acompanhar as atividades de execuc¢ao, avaliando os seus resultados e reflexos;

'ROZELENA FA
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Fone (44) 3543-8000 | www.ubirata.pr.gov.br

Assinado por 1 pessoa
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4.6. Analisar as propostas de reformula¢ées do Plano de Trabalho aprovado, desde que apresentadas previa-
mente, por escrito, acompanhadas de justificativas e que ndo impliguem mudanca de objeto;

4.7. Prorrogar “de oficio” a vigéncia do contrato antes do seu término, quando houver atraso na liberagao dos
recursos, limitada a prorrogacdo ao exato periodo do atraso verificado, desde que ainda haja plena condicao
de execucdo do objeto e que a Entidade n3o esteja inadimplente com a prestacdo de contas ao Municipio;
4.8. Exercer a atividade normativa, o controle e a fiscalizacdo, inclusive por meio de visitas in loco, sobre a
execucdo do presente contrato, para fins de monitoramento e avaliacdo do cumprimento do objeto, a cargo
da Secretaria Municipal de Assisténcia Social.

4.9. Emitir relatdrio técnico de monitoramento e avaliacdo da parceria, de acordo com o art. 59, paragrafo
Unico, da Lein. 13.019/2014, que devera ser submetido a comissdo de monitoramento e avaliagdo designada,
que o homologara, independentemente da obrigatoriedade de apresentacdo de prestacdo de contas devida
pela Entidade.

4.10. Dar conhecimento a Entidade das normas administrativas que regulam a execu¢do de contrato com o
Municipio, exigindo seu fiel cumprimento;

5. CLAUSULA QUINTA - OBRIGAGOES DA TOMADORA DOS RECURSOS

5.1. Executar direta ou indiretamente, nos termos da legislacdo pertinente, as atividades necessdérias a con-
secucdo do objeto a que alude esta Parceria, conforme previsto no Plano de Trabalho e o Projeto, observando
sempre os critérios de qualidade técnica, os custos e os prazos previstos;

5.2. Movimentar os recursos financeiros liberados pelo Municipio, exclusivamente no cumprimento do objeto
do presente contrato, ndo sendo permitido empréstimo de recursos entre contas de outro contrato ou fo-
mento;

5.3. Arcar com o pagamento de toda e qualquer despesa excedente aos recursos financeiros transferidos pelo
Municipio;

5.4. Prestar contas dos recursos recebidos, na forma da Cldusula Décima Primeira deste instrumento, junto
com o Relatério de Execugdo dos Trabalhos, bem como com a Prestacdao de Contas de Convénios.

5.5. Devolver o saldo dos recursos nado utilizados, inclusive os rendimentos de aplica¢cdes financeiras, ao final
ou extingdo do contrato;

5.6. Estar regular, durante a vigéncia deste contrato, perante as Fazendas Municipal, Estadual, Federal e Jus-
tica do Trabalho, bem como junto ao INSS e FGTS;

5.7. Manter registros, arquivos e controles especificos para os dispéndios relativos ao presente instrumento;
5.8. Propiciar os meios e as condi¢des necessarias para que os agentes da administracdo publica, do controle
interno e do Tribunal de Contas tenham livre acesso a todos os documentos e locais relativos a execucao do
objeto do presente contrato, bem como prestar a estes, todas e quaisquer informacgdes solicitadas, a qualquer
momento em que julgar necessario;

5.9. Fornecer todas as informacdes solicitadas pelo Municipio referente ao cumprimento do objeto e a situa
¢do financeira do executor;

5.10. Abrir conta bancdria exclusiva para movimentacdo dos recursos deste contrato.

5.11. Abrir conta de poupanca citada na Clausula 10.1. que devera receber também os depdsitos relativos
movimentacao das provisoes trabalhistas, quais sejam: provisdo para rescisdo trabalhista, provisdo de décim
terceiro salario, provisdo de férias e respectivo 1/3 (um terco) de férias, encargos previdenciarios e trabalhis'?—fri
tas incidentes nos itens provisionados, outras despesas de carater trabalhista cuja previsdo possa ser realig
zada;

AWVIEIRA

GRELENA FATIM
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5.12. Movimentar os recursos somente através de através de Transferéncia Eletronica Disponivel (TED) ou
Documento de Ordem de Crédito (DOC), ndo sendo permitido nenhum pagamento em espécie;

5.13. Realizar as despesas para execucdao do objeto da Parceria expressa no Plano de Trabalho, dentro da
vigéncia deste instrumento;

5.14. Recolher documentos originais préoprios contendo quitacdo bancaria e/ou carimbo de recebemos de
despesas realizadas em nome da Entidade com seu CNPJ, sendo aceitas somente notas fiscais. Caso o forne-
cedor seja autébnomo, este deverd emitir Recibo de Pagamento a Autbnomo - RPA, discriminando os materiais
e/ou servigos executados;

5.15. N3do serdo aceitos documentos com emendas ou rasuras que lhes prejudiquem a clareza e prazo de
validade vencido;

5.16. Conservar atualizada a escrituracao contabil dos atos e fatos relativos a geréncia e aplicagdo dos recursos
consignados;

5.17. Responsabilizar-se exclusivamente pelo gerenciamento administrativo e financeiro dos recursos recebi-
dos, inclusive no que diz respeito as despesas de custeio, de investimento e pessoal;

5.18. Responsabilizar-se exclusivamente pelo pagamento dos encargos trabalhistas, previdenciarios, fiscais e
comerciais relacionados a execucdo do objeto previsto neste Contrato, ndo implicando responsabilidade so-
lidaria ou subsididria do Municipio a inadimpléncia da Entidade em rela¢do ao referido pagamento, os 6nus
incidentes sobre o objeto da parceria ou os danos decorrentes de restricdo a sua execucao;

5.19. Enviar ao Municipio declara¢do de cada um dos funcionarios contratados com recursos provenientes
deste contrato, declarando nao ser e ndo ter parentesco com servidor ou empregado publico;

6. CLAUSULA SEXTA - VALOR DA PARCEIRA E RECURSOS ORCAMENTARIOS E FINANCEIROS

6.1. Os recursos necessarios a execucdo do objeto do presente contrato, no montante de RS 180.000,00
(cento e oitenta mil reais).

6.2. Os valores serdo repassados conforme Cronograma de Desembolso constante no Plano de Trabalho
apresentado pela Entidade.

6.3. As despesas decorrentes do presente contrato correrdo por conta da dotacdo orcamentdria:

Orgdo | Despesa Categoria Descrigao Fonte Valor
0606 15042 339039503000 SERVICOS E PROC. EM SAUDE DE MEDIA 529 180.000,00
EALT

7. CLAUSULA SETIMA - LIBERACAO DOS RECURSOS

7.1. Alliberagao dos recursos para execugao do presente contrato dar-se-a conforme Plano de Trabalho, con
dicionada a disponibilidade financeira do Municipio. >

8. CLAUSULA OITAVA - ACOMPANHAMENTO DA EXECUGAO

ZELENA FATIMA VIE
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9. CLAUSULA NONA - NOMEACAO DO GESTOR
9.1. Ficam nomeados o servidor Orlando Francisco Vieira Filho como Fiscal Técnico e a servidora Viviane
Aparecida de Souza, como fiscal administrativo, que se responsabilizara por:

| - Acompanhar e fiscalizar sua execugao;

Il - Comunicar ao seu superior hierdrquico a existéncia de fatos que comprometam ou possam comprometer
as atividades ou metas da parceria e de indicios de irregularidades na gestdao dos recursos, bem como as
providéncias adotadas ou que serdo adotadas para sanar os problemas detectados;

Il - emitir parecer técnico conclusivo de andlise das prestacdes de contas parciais e final, de acordo com o
relatdrio técnico emitido pela Comissdo de Monitoramento e Avaliacdo, quando houver, que avalie quanto a
eficacia e efetividade das a¢cdes em execugao ou que ja foram realizadas, sendo este parecer parte integrante
da prestacdo de contas devendo obrigatoriamente mencionar:

a) os resultados ja alcangados e seus beneficios;

b) os impactos econémicos ou sociais;

c) o grau de satisfacdo do publico-alvo; e

d) a possibilidade de sustentabilidade das acdes apds a conclusao do objeto pactuado.

IV - Disponibilizar materiais e equipamentos tecnolégicos necessarios as atividades de monitoramento e ava-
liagao.

10. CLAUSULA DECIMA - SALDO DOS RECURSOS FINANCEIROS

10.1. Os saldos financeiros do Contrato deverdo ser devolvidos no prazo improrrogavel de 30 (trinta) dias do
encerramento ou extin¢do deste instrumento, sob pena de imediata instauracao de tomada de contas espe-
cial do responsavel, providenciada pela autoridade competente do Municipio. Tal devolugao devera ser feita,
através de GA, emitida pela Prefeitura, juntamente com os Extratos Bancarios com saldos zerados das contas
existentes.

10.3.1. Os saldos remanescentes nao devolvidos no prazo estipulado acima serdo inscritos na Divida Ativa do
Municipio, sujeitos a aplicacdo de juros e correcdo monetdria, de acordo com a Fazenda Municipal.

11. CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - PRESTACAO DE CONTAS
11.1. A Entidade deverd apresentar a Prestacdo de Contas composta da documentacdo especificada nesta
Clausula referente ao valor liberado.

11.1.1. A Prestacdo de Contas deverd ser elaborada com rigorosa observancia as normas do Municipio, de-
vendo constituir-se de elementos que permitam ao gestor avaliar o andamento ou concluir que seu objeto foi
executado conforme pactuado, e dos seguintes documentos:

a) relatério de execucdo do objeto, elaborado pela entidade, contendo as atividades ou projetos desenvolvi-
dos para o cumprimento do objeto e o comparativo de metas propostas com os resultados alcancados;

b) relatdrio de execucdo financeira do contrato, com a descricdo das despesas e receitas efetivamente real
zadas e sua vinculacdo com a execucdo do objeto;

c) copia do Plano de Trabalho;

d) relatdrio de visita in loco eventualmente realizada durante a execucao da parceria;

e) relatério técnico de monitoramento e avaliacdo, homologado pela comissdo de monitoramento e avaliag
designada, sobre a conformidade do cumprimento do objeto e os resultados alcancados durante a execug
do contrato;

AVIEIRA

a
a
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f) copia xerografica dos documentos fiscais de pagamento (notas fiscais, Recibo de Pagamento a Autbnomo
- RPA, guias de recolhimento, etc.), contendo a quitacdo bancaria e ou carimbo de “RECEBEMOS”, assinado
e datado pelo fornecedor;

g) copia xerografica dos comprovantes de Transferéncia Eletronica Disponivel (TED) ou Documento de Ordem
de Crédito (DOC);

h) relacdo dos funcionarios beneficiados pelo INSS, FGTS, PIS, vale transporte e sindicato, quando for o caso;
i) demonstrativo da Execucdo da Receita e da Despesa, evidenciando o saldo e, quando for o caso, os rendi-
mentos auferidos da aplicacdo dos recursos no mercado financeiro, se houver;

j) relacdo de pagamentos efetuados com os recursos repassados pelo Municipio, no periodo de referéncia
da prestacdo de contas;

k) extrato da conta bancdria especifica do periodo do recebimento da 12 parcela até o ultimo pagamento e
conciliacdo bancaria, quando for o caso;

I) comprovante de recolhimento do saldo de recursos, se houver;

m) conciliacdo do saldo Bancdério

11.1.2. As faturas, Recibo de Pagamento a Auténomo - RPA, notas fiscais e quaisquer outros documentos
comprobatodrios de despesas deverdo ser emitidos em nome da Entidade devidamente identificados com o
numero do contrato e mantidos em arquivo, em boa ordem, no préprio local em que foram contabilizados, a
disposicdo dos drgaos de Controle Interno e Externo, pelo prazo de 10 (dez) anos, contados da aprovacdo da
Prestacdo de Contas do Municipio de Ubirata, pelo Tribunal de Contas do Estado, relativa ao exercicio em que
ocorreu a concessao.

11.1.3. Na hipdtese de constatacdo de impropriedade ou irregularidade na execug¢do do contrato e/ou ina-
dimpléncia nas prestacdes de contas, sera sustada a liberagdo da parcela a ser transferida e devera o Munici-
pio notificar a Entidade para sana-las, no prazo maximo de 45 (quarenta e cinco) dias por notificacdo, prorro-
gavel, no maximo, por igual periodo, dentro do prazo que o Municipio possui para analisar e decidir sobre a
prestacdo de contas e comprovacdo dos resultados.

11.1.4. O Municipio terd como objetivo apreciar a prestacdo final de contas apresentada, no prazo de 90
(noventa) a 150 (cento e cinquenta) dias, contado da data de seu recebimento, prorrogavel, no maximo, por
igual periodo, desde que devidamente justificado.

11.1.5. A Entidade estd obrigada a prestar contas da boa e regular aplicacdo dos recursos recebidos no prazo
de até 90 (noventa) dias a partir do término de vigéncia da parceria ou no final de cada exercicio, se a duracao
da parceria exceder 1 (um) ano, caso contrario sofrerd as sang¢des previstas no art. 73, da Lei n. 13.019/2014.
11.2 A execucdo integral do objeto e o0 alcance com os resultados previstos se dara mediante as informacées
constantes do Sistema Integrado e Transferéncia SIT, nos Termos da Resolugdo n2 028/11, alterada pela Re-
solugdo n2 46/14, ambas do TCE/PR.

12. CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - VEDAGOES

12.1. O contrato devera ser executado em estrita observancia as clausulas avengadas e as normas pertinente
sendo vedado:

a) utilizar recursos para finalidade alheia ao objeto previsto neste contrato;

b) pagar a qualquer titulo, servidor ou empregado publico, funciondrios de outro contrato ou fomento, co
recursos vinculados a parceria;

c) alterar a previsdo do Plano de Trabalho sem antes submeter a apreciacdo do Municipio;

d) realizar despesas acima do previsto no Plano de Trabalho (custeio com despesas administrativas, recurso
materiais e outros servicos).

NA FATIMAVIEIRA
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13. CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - RESTITUICAO DOS RECURSOS

13.1. A Entidade compromete-se a restituir o valor transferido, atualizado monetariamente, acrescido de ju-
ros legais, na forma da legislacdo aplicavel aos débitos para com a Fazenda Municipal, a partir da data do seu
recebimento, nos seguintes casos:

a) quando ndo for executado o objeto pactuado;

b) quando ndo for apresentada, no prazo exigido, a Prestacdo de Contas parcial ou final;

c) quando ndo for aprovada a Prestacdo de Contas;

d) quando os recursos forem utilizados em finalidade diversa da estabelecida no contrato;

e) quando ocorrer qualquer outro fato do qual resulte prejuizo ao erério.

14. CLAUSULA DECIMA QUARTA - CONTROLE E FISCALIZAGAO

14. Fica expressa a prerrogativa do Municipio de conservar a autoridade normativa e exercer o controle e a
fiscalizagdo sobre a execugdo do objeto deste contrato, bem como assumir ou transferir a responsabilidade
pela execu¢ao do mesmo, nos casos de paralisagao ou de fato relevante que venha a ocorrer, de modo a evitar
a descontinuidade dos servicos, sendo permitido o livre acesso dos agentes da administragcao publica, do con-
trole interno e do Tribunal de Contas do Estado do Parand aos processos, aos documentos e as informacgdes
relacionadas a este contrato, bem como aos locais de execu¢ao do respectivo objeto.

15. CLAUSULA DECIMA QUINTA - PRAZO DE VIGENCIA

15. O presente contrato tera vigéncia de 30 dias contados da publicacdao do termo de inexigibilidade, con-
forme indicacdo constante no Termo de Fomento N2 03/2024, Inexigibilidade 58/2024, Processo Licitatério
6591/2024.

15.1. O prazo de vigéncia deste contrato podera ser prorrogado, mediante termo aditivo, por solicitacdo da
Entidade, fundamentada em razdes concretas que justifiquem a nao execug¢do do objeto no prazo pactuado,
formulada, no minimo, 30 (trinta) dias antes do término do prazo previsto no caput desta Cldusula, desde que
aceita pelo Municipio, conforme previsto no art. 55, da Lei n. 13.019/2014.

16. CLAUSULA DECIMA SEXTA - INEXECUCAO
16.1. A inexecucdo total ou parcial do presente contrato, pela Entidade, podera, garantida a prévia defesa,
ocasionar a aplicacdo das san¢8es previstas no art. 73, da Lei Federal n. 13.019/2014.

17. CLAUSULA DECIMA SETIMA - RESCISAO
17.1. Este contrato podera ser denunciado, por escrito, a qualquer tempo, e rescindido de pleno direito, in-
dependentemente de interpelacdo judicial ou extrajudicial, por descumprimento das normas estabelecidas
na Lei n. 13.019/2014 e suas alteracdes através da Lei n. 13.204/2015, por inadimplemento de quaisquer de<
suas clausulas ou condi¢des, ou pela superveniéncia de norma legal ou de fato que o torne material ou forg
malmente inexecutdvel, sem quaisquer 6nus advindos dessa medida, imputando-se as partes as responsabi?t
lidades das obrigacdes decorrentes do prazo em que tenha vigido e creditando-se-lhes os beneficios adquiri%
dos no mesmo periodo.

17.2. A manifestacdo do interesse de rescisdao do Contrato devera ser comunicada com antecedéncia minim
de 60 (sessenta) dias.

CPELENA FA
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a) utilizacdo dos recursos em desacordo com o Plano de Trabalho;

b) aplicacdo de recursos no mercado financeiro em desacordo com o disposto no Plano de Trabalho.

c) constatacdo de irregularidade de natureza grave, no decorrer de fiscalizagcdes ou auditorias;

d) falta de apresentacdo da Prestacdo de Contas Final, ou de Prestacdo de Contas parciais, no prazo estabele-
cido deste Instrumento.

18. CLAUSULA DECIMA OITAVA - ALTERAGAO

18.1. O presente contrato podera ser alterado, com as devidas justificativas, mediante proposta de modifica-
cdo a ser apresentada no prazo minimo de 20 (vinte) dias antes do seu término e desde que aceita pelo orde-
nador da despesa, em comum acordo entre os participes, ndo podendo haver mudanca de objeto.

19. CLAUSULA DECIMA NONA - PUBLICACAO
19.1. Este contrato sera publicado no Orgdo Oficial do Municipio de Ubirat3, até o sexto dia Gtil apds a data
de sua assinatura.

20. CLAUSULA VIGESIMA PRIMEIRA - LEGISLACAO APLICAVEL
20.1. O presente instrumento contratual rege-se pelas disposi¢cGes expressas na Lei n. 14.133/2024, Lei n.
8.078/90 e por outras normas de direito publico ou privado que melhor tutelem o interesse publico.

21. CLAUSULA VIGESIMA SEGUNDA - CASOS OMISSOS
21.1. Os casos omissos serdo resolvidos a luz da Lei n.2 14.133/2021, Lei 13.019 de 31 de julho de 2014 e dos
principios gerais de direito.

22. CLAUSULA VIGESIMA - DO FORO

22.1. Para dirimir quaisquer questfes oriundas do presente contrato, que ndo possam ser resolvidas pela
mediacdo administrativa, os participes elegem o foro da Comarca de Ubiratd, com rendncia expressa a qual-
guer outro, por mais privilegiado que seja.

23. CLAUSULA VIGESIMA PRIMEIRA - ANEXOS
23.1. Faz parte integrante deste contrato, como anexo, o Plano de Trabalho apresentado pela entidade e
devidamente aprovado conforme Parecer técnico.

E por estarem justos e de acordo, firmam o presente instrumento em 3 (trés) vias de igual teor e forma, na
presenca das testemunhas abaixo nomeadas e indicadas, para que surtam seus juridicos e legais efeitos, em
juizo ou fora dele.

Ubirata, 11 de setembro de 2024.

Assinado de forma digital

FABIO DE OLIVEIRA por FABIO DE OLIVEIRA
DALECIO:60076020 DALECIO:60076020959

Dados: 2024.09.11
959 15:30:22 -03'00'
MUNICIPIO DE UBIRATA VILMA DOS SANTOS GUIMARAES
Prefeito Presidente
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TERMO DE FOMENTO N2 03/2024

TERMO DE FOMENTO QUE ENTRE SI CELEBRAM O
MUNICIPIO DE UBIRATA E ASSOCIAGCAO DE PAIS E
AMIGOS DOS EXCEPCIONAIS DE UBIRATA — APAE.

Pelo presente instrumento as partes, de um lado, o MUNICIPIO DE UBIRATA, pessoa juridica de
direito publico, inscrita no CNPJ n.2 76.950.096.0001/10, com sede administrativa a Av. Nilza de
Oliveira Pipino, 1852, na cidade de Ubirata, Estado do Parand, neste ato representado pelo Exmo.
Sr. Prefeito Municipal Fabio de Oliveira Dalécio, residente e domiciliado nesta Cidade, portador da
Cédula de Identidade RG. N.2 4.312.558-3 PR e inscrito no CPF n.2 600.760.209-59, doravante
denominado CONCEDENTE, e de outro, como TOMADOR (A), a Entidade ASSOCIACAO DE PAIS E
AMIGOS DOS EXCEPCIONAIS DE UBIRATA - APAE, inscrita no CNPJ sob o N2 77.845.287/ 0001-85,
situada na Avenida Jodo Medeiros, Area Industrial n2 01, na cidade de Ubirat3, Estado do Parang,
CEP n2.85440-000, Telefone (44)3543-1569, resolvem celebrar o presente termo de Fomento,
observada as disposicdes na Lei n. 13.019, de 31 de julho de 2014 e suas alteracGes através da Lei
n. 13.204, de 14 de dezembro de 2015, mediante as seguintes clausulas e condi¢des:

1. OBJETO

1.1. Transferéncia de recursos financeiros oriundos de emenda parlamentar destinado a
Associacdo de Pais e Amigos dos Excepcionais de Ubirata — APAE.

2. JUSTIFICATIVA

2.1. Este contrato se justifica nos termos do Termo de Inexigibilidade n2 58/2024, através do
Processo Licitatdrio n2 6591/2024.

2.2. O presente contrato tem sua fundamentacao legal na Lei Federal n. 14.1333, de 12 de abril de
2021, e suas alteragGes, Lei n. 13.019/14, alterada pela Lei n. 13.204/2015, Decreto Municipal n.
18/2017, e normas do Tribunal de Contas do Estado do Parana.

3. DO PLANO DE TRABALHO

3.1. Para alcance do objeto pactuado, os participes obrigam-se a cumprir o Plano de Trabalho
apresentado pela Entidade supracitada, devidamente aprovado pelo Municipio de Ubirata.

4. DAS OBRIGAGOES DO CONCEDENTE

4.1. Transferir os recursos financeiros para a execucao desta Parceria, na forma do cronograma de
desembolso aprovado, constante no Plano de Trabalho, bem como a Lei n. 13.019/2014 e suas
alteracGes através da Lei n. 13.204/2015, observada a disponibilidade financeira do Municipio e as
normas legais pertinentes.

4.2. Aprovar os procedimentos técnicos e operacionais necessarios, conforme o Plano de Trabalho
gue passa a fazer parte integrante deste instrumento, independentemente de transcri¢oes.
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4.3. Acompanhar, monitorar, supervisionar, coordenar, fiscalizar e avaliar a execugdo desta
Parceria diretamente ou através de sua gestao.

4.4. Analisar os Relatdérios de Execugdo Fisico-Financeira e as Presta¢gdes de Contas objeto do
presente contrato.

4.5. Acompanhar as atividades de execucdo, avaliando os seus resultados e reflexos.

4.6. Analisar as propostas de reformulagdes do Plano de Trabalho aprovado, desde que
apresentadas previamente, por escrito, acompanhadas de justificativas e que ndao impliqguem
mudanca de objeto.

4.7. Prorrogar “de oficio” a vigéncia do contrato antes do seu término, quando houver atraso na
liberacdo dos recursos, limitada a prorrogacao ao exato periodo do atraso verificado, desde que
ainda haja plena condicdo de execuc¢do do objeto e que a Entidade ndo esteja inadimplente com a
prestacdo de contas ao Municipio.

4.8. Exercer a atividade normativa, o controle e a fiscalizacdo, inclusive por meio de visitas in loco,
sobre a execucdo do presente contrato, para fins de monitoramento e avaliacdo do cumprimento
do objeto, a cargo da Secretaria Municipal de Assisténcia Social.

4.9. Emitir relatério técnico de monitoramento e avaliacdo da parceria, de acordo com o art. 59,
paragrafo Unico, da Lei n. 13.019/2014, que devera ser submetido a comissdo de monitoramento
e avaliagdo designada, que o homologara, independentemente da obrigatoriedade de
apresentacado de prestacao de contas devida pela Entidade.

4.10. Dar conhecimento a Entidade das normas administrativas que regulam a execug¢do de
contrato com o Municipio, exigindo seu fiel cumprimento.

5. OBRIGAGCOES DA TOMADORA DOS RECURSOS

5.1. Executar direta ou indiretamente, nos termos da legislagdo pertinente, as atividades
necessarias a consecu¢do do objeto a que alude esta Parceria, conforme previsto no Plano de
Trabalho e o Projeto, observando sempre os critérios de qualidade técnica, os custos e os prazos
previstos.

5.2. Movimentar os recursos financeiros liberados pelo Municipio, exclusivamente no
cumprimento do objeto do presente termo de Fomento, ndo sendo permitido empréstimo de
recursos entre contas de outro termo de Fomento ou fomento.

5.3. Arcar com o pagamento de toda e qualquer despesa excedente aos recursos financeiros
transferidos pelo Municipio.
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5.4. Prestar contas dos recursos recebidos, na forma da Clausula Décima Primeira deste
instrumento, junto com o Relatdrio de Execugdo dos Trabalhos, bem como com a Prestagdo de
Contas de Convénios.

5.5. Devolver o saldo dos recursos nao utilizados, inclusive os rendimentos de aplica¢des
financeiras, ao final ou extin¢cdo do termo de Fomento;

5.6. Estar regular, durante a vigéncia deste termo de Fomento, perante as Fazendas Municipal,
Estadual, Federal e Justiga do Trabalho, bem como junto ao INSS e FGTS.

5.7. Manter registros, arquivos e controles especificos para os dispéndios relativos ao presente
instrumento;

5.8. Propiciar os meios e as condicGes necessdrias para que os agentes da administracdo publica,
do controle interno e do Tribunal de Contas tenham livre acesso a todos os documentos e locais
relativos a execucdo do objeto do presente termo de Fomento, bem como prestar a estes, todas e
quaisquer informacdes solicitadas, a qualguer momento em que julgar necessario;

5.9. Fornecer todas as informacdes solicitadas pelo Municipio referente ao cumprimento do
objeto e a situacdo financeira do executor;

5.10. Abrir conta bancaria exclusiva para movimentacao dos recursos deste termo de Fomento.

5.11. Abrir conta de poupanca citada na Clausula 10.1. que devera receber também os depdsitos
relativos a movimentacdo das provisGes trabalhistas, quais sejam: provisdo para rescisdo
trabalhista, provisdo de décimo terceiro salario, provisdo de férias e respectivo 1/3 (um terco) de
férias, encargos previdencidrios e trabalhistas incidentes nos itens provisionados, outras despesas
de carater trabalhista cuja previsdo possa ser realizada;

5.12. Movimentar os recursos somente através de através de Transferéncia Eletrénica Disponivel
(TED) ou Documento de Ordem de Crédito (DOC), ndo sendo permitido nenhum pagamento em
espécie;

5.13. Realizar as despesas para execugdo do objeto da Parceria expressa no Plano de Trabalho,
dentro da vigéncia deste instrumento;

5.14. Recolher documentos originais proprios contendo quitagdo bancaria e/ou carimbo de
recebemos de despesas realizadas em nome da Entidade com seu CNPJ, sendo aceitas somente
notas fiscais. Caso o fornecedor seja autonomo, este devera emitir Recibo de Pagamento a
Autdénomo - RPA, discriminando os materiais e/ou servicos executados;

5.15. Ndo serdo aceitos documentos com emendas ou rasuras que lhes prejudiquem a clareza e
prazo de validade vencido;

5.16. Conservar atualizada a escrituracdo contdbil dos atos e fatos relativos a geréncia e aplicagdo
dos recursos consignados;

Para verificar a validade das assinaturas, acesse https://ubirata.1doc.com.br/verificacao/7A8D-A41A-50DE-2D77 e informe o codigo 7A8D-A41A-50DE-2D77

Assinado por 1 pessoa: ROZELENA FATIMA VIEIRA

04/2024 | Anexo: emissao_7A8DA41A50DApDTCTIesdEb) bisatadRRidrAvo NidzaicterfAlivedoaeBipires 8. 38620 J4CERI R 48 80P pressao.pdf (10/17) 149/ 1)
Fone (44) 3543-8000 | www.ubirata.pr.gov.br



04/2024 | Anexo: emissao_7A8DA41A50DApDTCDesdE2b) bisatadRRidrAvo Nibzaister@liMeioeBpiren 8. 185244 ChRiGRIA 46880 pressac.pdf (11/17)

TS

5.17. Responsabilizar-se exclusivamente pelo gerenciamento administrativo e financeiro dos
recursos recebidos, inclusive no que diz respeito as despesas de custeio, de investimento e
pessoal;

5.18. Responsabilizar-se exclusivamente pelo pagamento dos encargos trabalhistas,
previdenciarios, fiscais e comerciais relacionados a execugao do objeto previsto neste Termo de
Fomento, nao implicando responsabilidade soliddria ou subsididaria do Municipio a inadimpléncia
da Entidade em relagdo ao referido pagamento, os 6nus incidentes sobre o objeto da parceria ou
os danos decorrentes de restricdo a sua execugao;

5.19. Enviar ao Municipio declaragdao de cada um dos funcionarios contratados com recursos
provenientes deste termo de Fomento, declarando ndo ser e ndo ter parentesco com servidor ou
empregado publico.

6. VALOR DA PARCEIRA E RECURSOS ORGAMENTARIOS E FINANCEIROS

6.1. Os recursos necessarios a execucdo do objeto do presente contrato, no montante de RS
180.000,00 (cento e oitenta mil reais).

6.2. Os valores serdo repassados conforme Cronograma de Desembolso constante no Plano de
Trabalho apresentado pela Entidade.

6.3. As despesas decorrentes do presente contrato correrdo por conta da dotacdo orcamentaria:

Orgdo | Despesa Categoria Descrigao Fonte Valor

EALT

0606 15042 339039503000/ SERVICOS E PROC. EM SAUDE DE MEDIA 529 | 180.000,00

7. LIBERACAO DOS RECURSOS

7.1. A liberacdo dos recursos para execucdao do presente termo de Fomento dar-se-a conforme
Plano de Trabalho, condicionada a disponibilidade financeira do Municipio.

8. ACOMPANHAMENTO DA EXECUCAO

8.1. O Municipio de Ubiratad fard o acompanhamento da execucdo do objeto do presente Termo
de Fomento, além do exame das despesas, com a avaliacdo técnica relativa a aplicacdo dos
recursos, a fim de verificar a sua correta utilizacdo, até o alcance dos seus objetivos.

9. NOMEACAO DO GESTOR

9.1. Ficam nomeados o servidor Orlando Francisco Vieira Filho como Fiscal Técnico e a servidora
Viviane Aparecida de Souza, como fiscal administrativo, que se responsabilizara por:

| - Acompanhar e fiscalizar sua execucao;
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Il - Comunicar ao seu superior hierdrquico a existéncia de fatos que comprometam ou possam
comprometer as atividades ou metas da parceria e de indicios de irregularidades na gestdo dos
recursos, bem como as providéncias adotadas ou que serdao adotadas para sanar os problemas
detectados;

Il - emitir parecer técnico conclusivo de andlise das presta¢des de contas parciais e final, de
acordo com o relatdrio técnico emitido pela Comissao de Monitoramento e Avaliagdo, quando
houver, que avalie quanto a eficdcia e efetividade das agdes em execugdao ou que ja foram
realizadas, sendo este parecer parte integrante da prestagdao de contas devendo obrigatoriamente
mencionar:

a) os resultados ja alcancados e seus beneficios;

b) os impactos econémicos ou sociais;

c¢) o grau de satisfacdo do publico-alvo; e

d) a possibilidade de sustentabilidade das a¢Ges apds a conclusdo do objeto pactuado.

IV - Disponibilizar materiais e equipamentos tecnoldgicos necessarios as atividades de
monitoramento e avaliacao.

10. SALDO DOS RECURSOS FINANCEIROS

10.1. Os saldos financeiros do Termo de Fomento deverao ser devolvidos no prazo improrrogavel
de 30 (trinta) dias do encerramento ou extingdo deste instrumento, sob pena de imediata
instauracdo de tomada de contas especial do responsavel, providenciada pela autoridade
competente do Municipio. Tal devolucdo devera ser feita, através de GA, emitida pela Prefeitura,
juntamente com os Extratos Bancdrios com saldos zerados das contas existentes.

10.2. Os saldos remanescentes ndo devolvidos no prazo estipulado acima serdo inscritos na Divida
Ativa do Municipio, sujeitos a aplicacdo de juros e correcdo monetdria, de acordo com a Fazenda
Municipal.

11. PRESTAGCAO DE CONTAS

11.1. A Entidade devera apresentar a Prestacdo de Contas composta da documentacao
especificada nesta Clausula referente ao valor liberado.

11.1.1. A Prestacao de Contas deverd ser elaborada com rigorosa observancia as normas do
Municipio, devendo constituir-se de elementos que permitam ao gestor avaliar o andamento ou
concluir que seu objeto foi executado conforme pactuado, e dos seguintes documentos:

a) relatério de execucdo do objeto, elaborado pela entidade, contendo as atividades ou projetos
desenvolvidos para o cumprimento do objeto e o comparativo de metas propostas com os
resultados alcancados;

b) relatério de execucdo financeira do termo de Fomento, com a descricdao das despesas e receitas
efetivamente realizadas e sua vinculagdo com a execucao do objeto;

c) cépia do Plano de Trabalho;

d) relatdrio de visita in loco eventualmente realizada durante a execucdo da parceria;

e) relatdrio técnico de monitoramento e avaliagdo, homologado pela comissdo de monitoramento
e avaliacdo designada, sobre a conformidade do cumprimento do objeto e os resultados
alcancados durante a execucao do termo de Fomento;
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ENTHTES

f) copia xerografica dos documentos fiscais de pagamento (notas fiscais, Recibo de Pagamento a
Autonomo - RPA, guias de recolhimento, etc.), contendo a quita¢dao bancaria e ou carimbo de
“RECEBEMOS”, assinado e datado pelo fornecedor;

g) coépia xerografica dos comprovantes de Transferéncia Eletronica Disponivel (TED) ou
Documento de Ordem de Crédito (DOC);

h) relagdao dos funcionarios beneficiados pelo INSS, FGTS, PIS, vale transporte e sindicato, quando
for o caso;

i) demonstrativo da Execuc¢do da Receita e da Despesa, evidenciando o saldo e, quando for o caso,
os rendimentos auferidos da aplicagdo dos recursos no mercado financeiro, se houver;

j) relacdo de pagamentos efetuados com os recursos repassados pelo Municipio, no periodo de
referéncia da prestacdo de contas;

k) extrato da conta bancaria especifica do periodo do recebimento da 12 parcela até o ultimo
pagamento e conciliacdo bancaria, quando for o caso;

I) comprovante de recolhimento do saldo de recursos, se houver;

m) conciliacdo do saldo Bancario.

11.1.2. As faturas, Recibo de Pagamento a Autonomo - RPA, notas fiscais e quaisquer outros
documentos comprobatérios de despesas deverdo ser emitidos em nome da Entidade
devidamente identificados com o numero do termo de Fomento e mantidos em arquivo, em boa
ordem, no proéprio local em que foram contabilizados, a disposicdo dos érgaos de Controle Interno
e Externo, pelo prazo de 10 (dez) anos, contados da aprovacdo da Prestacdo de Contas do
Municipio de Ubirata, pelo Tribunal de Contas do Estado, relativa ao exercicio em que ocorreu a
concessao.

11.1.3. Na hipdtese de constatacdo de impropriedade ou irregularidade na execu¢do do termo de
Fomento e/ou inadimpléncia nas prestacGes de contas, serd sustada a libera¢do da parcela a ser
transferida e devera o Municipio notificar a Entidade para sana-las, no prazo maximo de 45
(quarenta e cinco) dias por notificacdo, prorrogdvel, no maximo, por igual periodo, dentro do
prazo que o Municipio possui para analisar e decidir sobre a prestacdao de contas e comprovagao
dos resultados.

11.1.4. O Municipio tera como objetivo apreciar a prestacao final de contas apresentada, no prazo
de 90 (noventa) a 150 (cento e cinquenta) dias, contado da data de seu recebimento, prorrogavel,
no maximo, por igual periodo, desde que devidamente justificado.

11.1.5. A Entidade esta obrigada a prestar contas da boa e regular aplicagdo dos recursos
recebidos no prazo de até 90 (noventa) dias a partir do término de vigéncia da parceria ou no final
de cada exercicio, se a duracdo da parceria exceder 1 (um) ano, caso contrdrio sofrera as sangdes
previstas no art. 73, da Lei n. 13.019/2014.

11.2 A execucdo integral do objeto e o alcance com os resultados previstos se dard mediante as
informacodes constantes do Sistema Integrado e Transferéncia SIT, nos Termos da Resolucdo n2

028/11, alterada pela Resolucdo n2 46/14, ambas do TCE/PR.

12. VEDAGCOES
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ENTHTES

12.1. O termo de Fomento devera ser executado em estrita observancia as cldusulas avengadas e
as normas pertinentes, sendo vedado:

a) utilizar recursos para finalidade alheia ao objeto previsto neste termo de Fomento;

b) pagar a qualquer titulo, servidor ou empregado publico, funcionarios de outro termo de
Fomento ou fomento, com recursos vinculados a parceria;

c) alterar a previsao do Plano de Trabalho sem antes submeter a apreciagdao do Municipio;

d) realizar despesas acima do previsto no Plano de Trabalho (custeio com despesas
administrativas, recursos materiais e outros servigos).

13. RESTITUICAO DOS RECURSOS

13.1. A Entidade compromete-se a restituir o valor transferido, atualizado monetariamente,
acrescido de juros legais, na forma da legislacdo aplicdvel aos débitos para com a Fazenda
Municipal, a partir da data do seu recebimento, nos seguintes casos:

a) quando ndo for executado o objeto pactuado;

b) quando ndo for apresentada, no prazo exigido, a Prestacdo de Contas parcial ou final;

¢) quando nao for aprovada a Prestacdo de Contas;

d) quando os recursos forem utilizados em finalidade diversa da estabelecida no termo de
Fomento;

e) quando ocorrer qualquer outro fato do qual resulte prejuizo ao erario.

14. CONTROLE E FISCALIZACAO

14. Fica expressa a prerrogativa do Municipio de conservar a autoridade normativa e exercer o
controle e a fiscalizacdo sobre a execucdo do objeto deste termo de Fomento, bem como assumir
ou transferir a responsabilidade pela execugcdo do mesmo, nos casos de paralisacdo ou de fato
relevante que venha a ocorrer, de modo a evitar a descontinuidade dos servicos, sendo permitido
o livre acesso dos agentes da administracdo publica, do controle interno e do Tribunal de Contas
do Estado do Parana aos processos, aos documentos e as informacdes relacionadas a este termo
de fomento, bem como aos locais de execugao do respectivo objeto.

15. PRAZO DE VIGENCIA

15. O presente termo de Fomento terd vigéncia de 30 dias contados do(a) publicacdo do termo de
inexigibilidade, conforme indicacdo constante no Contrato N2 145/2024, Inexigibilidade 58/2024,
Processo Licitatdrio 6591/2024.

15.1. O prazo de vigéncia deste termo de Fomento poderd ser prorrogado, mediante termo
aditivo, por solicitacdo da Entidade, fundamentada em razdes concretas que justifiguem a nao
execucdo do objeto no prazo pactuado, formulada, no minimo, 30 (trinta) dias antes do término
do prazo previsto no caput desta Clausula, desde que aceita pelo Municipio, conforme previsto no
art. 55, da Lei n. 13.019/2014.

16. INEXECUGAO
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ENTHTES

16.1. A inexecu¢do total ou parcial do presente termo de Fomento, pela Entidade, poder3,
garantida a prévia defesa, ocasionar a aplicacao das sang¢des previstas no art. 73, da Lei Federal n.
13.019/2014.

17. RESCISAO

17.1. Este termo de Fomento podera ser denunciado, por escrito, a qualquer tempo, e rescindido
de pleno direito, independentemente de interpelagao judicial ou extrajudicial, por
descumprimento das normas estabelecidas na Lei n. 13.019/2014 e suas alteragdes através da Lei
n. 13.204/2015, por inadimplemento de quaisquer de suas cldusulas ou condi¢des, ou pela
superveniéncia de norma legal ou de fato que o torne material ou formalmente inexecutdvel, sem
guaisquer Onus advindos dessa medida, imputando-se as partes as responsabilidades das
obrigacbes decorrentes do prazo em que tenha vigido e creditando-se-lhes os beneficios
adquiridos no mesmo periodo.

17.2. A manifestagdo do interesse de rescisdao do Termo de Fomento deverd ser comunicada com
antecedéncia minima de 30 (trinta) dias.

17.3. Constitui-se motivo para rescisdao deste termo de Fomento, o inadimplemento de quaisquer
das clausulas pactuadas, particularmente quando constatadas as seguintes situacdes:

a) utilizacdo dos recursos em desacordo com o Plano de Trabalho;

b) aplicacdo de recursos no mercado financeiro em desacordo com o disposto no Plano de
Trabalho.

c) constatacdo de irregularidade de natureza grave, no decorrer de fiscalizagGes ou auditorias;

d) falta de apresentacdo da Prestacdo de Contas Final, ou de Prestacdo de Contas parciais, no
prazo estabelecido deste Instrumento.

18. ALTERACAO

18.1. O presente termo de Fomento podera ser alterado, com as devidas justificativas, mediante
proposta de modificacdo a ser apresentada no prazo minimo de 20 (vinte) dias antes do seu
término e desde que aceita pelo ordenador da despesa, em comum acordo entre os participes,
ndo podendo haver mudanca de objeto.

19. PUBLICAGCAO

19.1. Este termo sera publicado no Orgdo Oficial do Municipio de Ubirat3, até o sexto dia util apds
a data de sua assinatura.

20. DO FORO

20.1. Para dirimir quaisquer questdes oriundas do presente termo de Fomento, que ndo possam
ser resolvidas pela mediacdo administrativa, os participes elegem o foro da Comarca de Ubirat3,
com renuncia expressa a qualquer outro, por mais privilegiado que seja.

21. ANEXOS
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21.1. Faz parte integrante deste termo, como anexo, o Plano de Trabalho apresentado pela
entidade e devidamente aprovado conforme Parecer técnico.

E por estarem justos e de acordo, firmam o presente instrumento em 3 (trés) vias de igual teor e

forma, na presenca das testemunhas abaixo nomeadas e indicadas, para que surtam seus juridicos
e legais efeitos, em juizo ou fora dele.

Ubirat3, 11 de setembro de 2024.

FABIO DE Assinado de forma digital
OLIVEIRA por FABIO DE OLIVEIRA
DALECIO:60076020959
DALECIO:600760 pados: 2024.09.11
20959 15:34:51 -03'00"
FABIO DE OLIVEIRA DALECIO
Prefeito

ROZELENA FATIMA VIEIRA
Secretaria de Saude

VILMA DOS SANTOS GUIMARAES
Presidente
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Proc. Administrativo 11- 8.304/2024

De: Rosemar C. - SEMAD-LICIT
Para: SEMSA-DAS - Divisdo de Administragdo da Saude

Data: 11/09/2024 as 16:16:24

Segue certiddes atualizadas.

Anexos:
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TCU

TRIBUNAL DE CONTAS DA UNIAO

Consulta Consolidada de Pessoa Juridica

Este relatério tem por objetivo apresentar os resultados consolidados de consultas eletronicas realizadas
diretamente nos bancos de dados dos respectivos cadastros. A responsabilidade pela veracidade do
resultado da consulta é do Orgdo gestor de cada cadastro consultado. A informacio relativa i razio social
da Pessoa Juridica € extraida do Cadastro Nacional da Pessoa Juridica, mantido pela Receita Federal do
Brasil.

Consulta realizada em: 11/09/2024 16:15:03

Informacoes da Pessoa Juridica:
Razao Social: ASSOCIACAO DE PAIS E AMIGOS DOS EXCEPCIONAIS DE UBIRATA
CNPJ: 77.845.287/0001-85

Resultados da Consulta Eletronica:
Orgio Gestor: TCU

Cadastro: Licitantes Inidoneos
Resultado da consulta: Nada Consta

Para acessar a certiddo original no portal do 6rgdo gestor, clique AQUI.

Orgio Gestor: CNJ

Cadastro: CNIA - Cadastro Nacional de Condenacdes Civeis por Ato de Improbidade Administrativa
e Inelegibilidade

Resultado da consulta: Nada Consta

Para acessar a certiddo original no portal do 6rgdo gestor, clique AQUI.

Orgio Gestor: Portal da Transparéncia
Cadastro: Cadastro Nacional de Empresas Inidoneas e Suspensas
Resultado da consulta: Nada Consta

Para acessar a certiddo original no portal do 6rgdo gestor, clique AQUI.

Orgio Gestor: Portal da Transparéncia
Cadastro: CNEP - Cadastro Nacional de Empresas Punidas
Resultado da consulta: Nada Consta

Para acessar a certidao original no portal do 6rgao gestor, clique AQUI.

Obs: A consulta consolidada de pessoa juridica visa atender aos principios de simplificacdo e racionaliza¢io
de servicos publicos digitais. Fundamento legal: Lei n° 12.965, de 23 de abril de 2014, Lei n° 13.460, de 26
de junho de 2017, Lei n°® 13.726, de 8 de outubro de 2018, Decreto n° 8.638 de 15, de janeiro de 2016.
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11/09/2024, 16:10 Consulta Regularidade do Empregador

CAI. A

CAIXA ECONOMICA FEDERAL

Certificado de Regularidade
do FGTS - CRF

Inscrigdo:  77.845.287/0001-85

Raza
Social'o ASSOCIACAO DE PAIS E AMIGOS DOS EXCEPCIONAIS DE UBIRATA
Endereco: AV JOAO MEDEIROS SN AREA INDUSTRIAL 01 / CENTRO / UBIRATA / PR /

85440-000

A Caixa Econdomica Federal, no uso da atribuicdo que Ihe confere o Art.
7, da Lei 8.036, de 11 de maio de 1990, certifica que, nesta data, a
empresa acima identificada encontra-se em situacdo regular perante o
Fundo de Garantia do Tempo de Servico - FGTS.

O presente Certificado ndo servira de prova contra cobrangca de
quaisquer débitos referentes a contribuigdes e/ou encargos devidos,
decorrentes das obrigagbes com o FGTS.

Validade:26/08/2024 a 24/09/2024

Certificagdo Niumero: 2024082620130520110358

Informacao obtida em 11/09/2024 16:07:45

A utilizacdo deste Certificado para os fins previstos em Lei esta
condicionada a verificacdo de autenticidade no site da Caixa:
www.caixa.gov.br

Proc. Administrativo 8.304/2024 | Anexo: Consulta_Regularidade_do_Empregador.pdf (1/1) 159/186
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ESTADO DO PARANA

CERTIDAO NEGATIVA DE DEBITOS

PREFEITURA MUNICIPAL DE UBIRATA

6408/2024

INFORMACOES DO CONTRIBUINTE

NOME......: ASSOC.PAIS E AMIGOS DOS EXCEPCIONAIS UBIRATA-APAE
CPF/CNPJ..: 77.845.287/0001-85
FINALIDADE: Licitacgéo
CERTIFICAMOS, PARA OS DEVIDOS FINS, QUE REVENDO OS REGISTROS DE INSCRICAO
NA DIVIDA ATIVA, REGISTROS CADASTRAIS DE IMPOSTOS E TAXAS DESTA PREFEITURA,

CONSTATAMOS QUE O CPF/CNPJ ACIMA INFORMADO,
MUNICIPAL, ATE A PRESENTE DATA, FICANDO
EXIGIR A QUALQUER TEMPO AS PENALIDADES

VALIDADE:11/10/2024

Cédigo de Autenticidade:308765760308765

UBIRATA EM 11/09/2024

NAO POSSUI DEBITOS PENDENTES COM A FAZENDA
RESSALVADO O DIREITO DA FAZENDA MUNICIPAL
PECUNIARIAS NAO LANGCADAS A DATA DESTA.

Proc. Administrativo (Nota interna 12/09/2024 08:21) 8.304/2024
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Proc. Administrativo (Nota interna 12/09/2024 08:21) 8.304/2024

De: Rosemar C. - SEMAD-LICIT
Para: Envolvidos internos acompanhando

Data: 12/09/2024 as 08:21:49

Segue publicagéo do Termo.
Rosemar da Silva Ribeiro Chimiloski.

Divisdo de Licitacéo

Anexos:
2075.pdf
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¢ alll’ﬁzi; De acordo com a Lei n2 1.887 de 30 de maio de 2011.

JORNAL OFICIAL ELETRONICO

MUNICIPIO DE UBIRATA - PR
QUARTA-FEIRA, 11 DE SETEMBRO DE 2024

www.ubirata.pr.gov.br

TERMO DE INEXIGIBILIDADE DE LICITACAO Ne 58/2024

1.PROCESSO LICITATORIO Ne: 6591/2024

1.1. PROCESSO ADMINISTRATIVO N°: 8.304/2024

2.0BJETO: Transferéncia de recursos financeiros oriundos de emenda parlamentar destinado a Associagdo de Pais e Amigos dos Excepcionais de Ubiratd — APAE.
3.FUNDAMENTO LEGAL: Inexigibilidade de licitagdo com fundamento no art. 74, inc. lll da Lei Federal n2

14.133 e nos termos da Lei 13.019/14.

4.ENTIDADE: Associagdo de Pais e Amigos dos Excepcionais de Ubiratd - APAE, inscrita no CNPJ sob o n2 77.845.287/ 0001-85, situada na Avenida Jodo Medeiros,
Area Industrial n® 01.na cidade de Ubirat3, Estado do Parana, CEP n285440-000, Telefone (44)3543-1569.

5.VALOR: RS 180.000,00 (cento e oitenta mil reais).

6.DATA DA RATIFICACAOQ: 11/09/2024.

Paco Municipal Prefeito Alberoni Bittencourt, 11 de setembro de 2024.

FABIO DE OLIVEIRA DALECIO

Prefeito de Ubirata

TERMO DE ADJUDICACZ\O E HOMOLOGACAO DE PROCESSO LICITATORIO

O Prefeito de Ubiratd, no uso das atribuicbes que lhe sdo conferidas pela legislagdo em vigor, especialmente a Lei Federal n? 14.133, de 01 de abril de 2021 e
alteragBes posteriores, resolve ADJUDICAR E HOMOLOGAR a presente licitagdo nos termos abaixo, conforme comprovagdes constantes nos autos do processo
licitatério respectivo:

1. PROCESSO LICITATORIO N2: 6498/2024.

2. PREGAO ELETRONICO Ne: 48/2024.

3. OBJETO DA LICITACAO: Aquisicio de uniformes, Equipamentos de Protecdo Individual (EPIs), materiais diversos e equipamentos para garantir a seguranga,
identificacdo e funcionalidade dos agentes de saude e vigilancia sanitdria e epidemioldgica, além de uniformes para motoristas da Secretaria de Saude e camisetas
para pacientes doadores de sangue.

4. FORNECEDORES:

4.1. HS SOLDAS LTDA - ME, inscrita no CNPJ n? 40.676.882/0001-24, estabelecida a Av. Jodo Cesar de Oliveira, no n2 4125, no Bairro Eldorado, CEP n2 32340-000, na
cidade de Contagem, Estado de Minas Gerais.

VALOR: RS 1.629,00(mil seiscentos e vinte e nove reais).

4.2. NANETSHOP COMERCIO AUDIOVISUAL LTDA, inscrita no CNPJ n2 52.823.703/0001-13, estabelecida a Av. dos Engenheiros, no n2 400, Sala 609, no Bairro
Manacas, CEP n2 30840-563, na cidade de Belo Horizonte, Estado de Minas Gerais.

VALOR: RS 1.990,00(mil novecentos e noventa reais).

4.3. NUCLEO EPI, SALVAMENTO E OUTROS LTDA, inscrita no CNPJ n2 51.411.904/0001-40, estabelecida a Rua Cdnego Afonso Fusco, no n? 52, no Bairro Rio Branco,
CEP n231535-220, na cidade de Belo Horizonte, Estado de Minas Gerais.

VALOR: RS 716,40(setecentos e dezesseis reais e quarenta centavos).

4.4. PARANASEG EQUIPAMENTOS E SUPRIMENTOS INDUSTRIAIS LTDA, inscrita no CNPJ n2 43.058.709/0001-50, estabelecida a Rua Professora Regina Casagrande
Marinoni, no n2 264, no Bairro Prado Velho, CEP n? 80215-250, na cidade de Curitiba, Estado do Parana.

VALOR: RS 4.125,00(quatro mil cento e vinte e cinco reais).

4.5. PIZANI EQUIPAMENTOS DE SEGURANCA EIRELI, inscrita no CNPJ n? 19.611.064/0001-57, estabelecida a Avenida Tuiuti, n° 4640 — Sala 1, Jd. Colina Verde, na
cidade de Maringa, Estado do Parana.

VALOR: RS 6.210,00(seis mil duzentos e dez reais).

4.6. PROTEGGERE IND. COM. DE EPI’S EIRELI, inscrita no CNPJ n2 12.670.981/0001-63, estabelecida a Av. Comandante Kraemer, no n2 932, no Bairro José Bonifacio,
CEP n299701-542, na cidade de Erechim, Estado do Rio Grande do Sul.

VALOR: RS 730,00(setecentos e trinta reais).

4.7. REPUBLICKA COUNTRY DNA CAIPIRA LTDA, inscrita no CNPJ n2 15.200.917/0001-07, estabelecida a Rua Pard, no n2 145, CEP n2 86804-250, na cidade de
Apucarana, Estado do Parana.

VALOR: RS 13.700,20(treze mil setecentos reais e vinte centavos).

4.8. RONALDO SILVERIO MARCELINO LTDA, inscrita no CNPJ n2 08.871.231/0001-82, estabelecida a Rua Gal. Bento Gongalves, no n2 425, CEP n2 88905-420, na
cidade de Aranrangua, Estado de Santa Catarina.

VALOR: RS 30.307,30(trinta mil trezentos e sete reais e trinta centavos).

4.9. SUBLIME COMERCIO DE VARIEDADES LTDA, inscrita no CNPJ n? 48.041.862/0001-99, estabelecida & Rua Professor Jodo Candido Ferreira, no n2 890, CEP n2
86800-100, na cidade de Apucarana, Estado do Parana.

VALOR: RS 16.218,00(dezesseis mil duzentos e dezoito reais).

4.10. W.L. BOLSAS DORES DE CAMPOS LTDA, inscrita no CNPJ n2 06.150.919/0001-48, estabelecida a Rua Castelo Branco, no n2 10, CEP n? 36213-000, na cidade de
Dores de Campos, Estado de Minas Gerais.

VALOR: RS 3.203,40(trés mil duzentos e trés reais e quarenta centavos).

5. DATA DA ADJUDICACAO: 10/09/2024.

6. DATA DA HOMOLOGAGAO: 10/09/2024.

Pago Municipal Prefeito Alberoni Bittencourt, 10 de setembro de 2024.

FABIO DE OLIVEIRA DALECIO

Prefeito de Ubiratd

EXTRATO DA ATA DE REGISTRO DE PRECOS N¢ 224/2024

CONTRATANTE: Municipio de Ubiratd, CNPJ n2 76.950.096/0001-10.

CONTRATADO (A): ROFEMAX IMPORTADORA DE EMBALAGENS LTDA, inscrita no CNPJ n2 12.416.810/0001-02.
PROCESSO LICITATORIO N: 6569/2024.

OBJETO: AQUISICAO DE MATERIAIS E EQUIPAMENTOS DE USO DO SETOR DE ODONTOLOGIA.

VALOR: RS 5.200,25(cinco mil duzentos reais e vinte e cinco centavos).

DATA DA ASSINATURA: 05/09/2024.

- - ) . . - : Arquivo Assinado Digital t Municipio de Ubiratd. A Prefeit
ICP Diario Oficial Assinado Eletronicamente com Certificado Padrao ICP-Brasil rqu_lv_o SS”.]a ? CHEIMES  [2elr _un|<:|p|o e_ . ratd refeitura
o Municipal Ubiratd - PR concede garantia da autenticidade deste documento,

Brasil e Protocolado com Carimbo de Tempo SCT de acordo com a Medida ) X . . . o
5 Proviséria 2200-2 do Art. 10° de 24.08.01 da ICP-Brasil desde gue visualizado através de www.ubirata.pr.gov.br,_no link Jornal Oficial !
NEOITTE] O ( 20O CE) &8 OnlineProc. Administrativo (Nota interna 1371{09751521 09:39) 8.304/2024 162/186i0




Proc. Administrativo (Nota interna 13/09/2024 09:39) 8.304/2024

De: Rosemar C. - SEMAD-LICIT
Para: Envolvidos internos acompanhando

Data: 13/09/2024 as 09:39:14

Segue termo de fomento e contrato modificado.

LN e R = s S STAEB)NSpor gentileza assinar novamente o termo de fomente devido a alteragédo
realizada.

Exclusdo da clausula 11.2 do contrato e do termo de fomento.
Rosemar da Silva Ribeiro Chimiloski.

Divisédo de Licitagéo

Anexos:

CONTRATO_ASSINADO.pdf
TERMO_DE_FOMENTO_ASSINADO.pdf

Assinado digitalmente (anexos) por:

Assinante Data Assinatura
Rozelena Fatima Vieira 13/09/2024 11:08:52 1Doc ROZELENA FATIMA VIEIRA CPF 592.XXX.XXX-34

Para verificar as assinaturas, acesse https://ubirata.1doc.com.br/verificacao/ e informe o cédigo: EBE0-2F62-C08E-98B4
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CONTRATO N.2 145/2024
PROCESSO N.2 6591/2024
INEXIGIBILIDADE N.2 58/2024

Pelo presente instrumento as partes, de um lado, o MUNICIPIO DE UBIRATA, pessoa juridica de direito publico,
inscrita no CNPJ n.2 76.950.096/0001-10, com sede administrativa a Avenida Nilza de Oliveira Pipino, 1852, na
cidade de Ubirat3, Estado do Parana, neste ato representado pelo Prefeito Fabio de Oliveira Dalécio, doravante
denominado CONCEDENTE, e de outro, como TOMADOR (A), a Entidade ASSOCIACAO DE PAIS E AMIGOS
DOS EXCEPCIONAIS DE UBIRATA - APAE, inscrita no CNPJ sob o N2 77.845.287/ 0001-85, situada na Avenida
Jodo Medeiros, Area Industrial n? 01, na cidade de Ubirat3, Estado do Parand, CEP n2.85440-000, Telefone
(44)3543-1569, firmam o presente contrato, que se regerd pelas cldusulas a seguir, sob a égide da Lei n.2
14.133/2021 e suas alteragBes posteriores, do Cddigo de Defesa do Consumidor e pelas condigdes
estabelecidas na Inexigibilidade 58/2024, com homologag¢do em 11/09/2024.

1. CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO

1.1. Transferéncia de recursos financeiros oriundos de emenda parlamentar destinado a Associacdo de Pais e
Amigos dos Excepcionais de Ubirata — APAE.

2. CLAUSULA SEGUNDA — JUSTIFICATIVA

2.1. Este contrato se justifica nos termos do Termo de Inexigibilidade n2 58/2024, através do Processo Licita-
torio n2 6591/2024.

2.2. O presente contrato tem sua fundamentacao legal na Lei Federal n. 14.133, de 1° de abril de 2021, e suas
alteracdes, Lei n. 13.019/14, alterada pela Lei n. 13.204/2015, Decreto Municipal n. 18/2017, e normas do
Tribunal de Contas do Estado do Parana.

3. CLAUSULA TERCEIRA - DO PLANO DE TRABALHO

3.1. Para alcance do objeto pactuado, os participes obrigam-se a cumprir o Plano de Trabalho apresentado
pela Entidade supracitada, devidamente aprovado pelo Municipio de Ubirata.

4. CLAUSULA QUARTA - OBRIGAGOES DO CONCEDENTE

4.1. Transferir os recursos financeiros para a execug¢do desta Parceria, na forma do cronograma de desem-
bolso aprovado, constante no Plano de Trabalho, bem como a Lei n. 13.019/2014 e suas alterag¢des atravé%
da Lei n. 13.204/2015, observada a disponibilidade financeira do Municipio e as normas legais pertinentes; i
4.2. Aprovar os procedimentos técnicos e operacionais necessarios, conforme o Plano de Trabalho que pass&
a fazer parte integrante deste instrumento, independentemente de transcricdes; \
4.3. Acompanhar, monitorar, supervisionar, coordenar, fiscalizar e avaliar a execucdo desta Parceria direta
mente ou através de sua gestao;

4.4. Analisar os Relatérios de Execucdo Fisico-Financeira e as Prestacdes de Contas objeto do presente con*
trato;

4.5. Acompanhar as atividades de execuc¢ao, avaliando os seus resultados e reflexos;

'ROZELENA FA

Municipio de Ubiratd/PR | Av. Nilza de Oliveira Pipino, n2 1852 | CEP 85.440-000
Fone (44) 3543-8000 | www.ubirata.pr.gov.br

Assinado por 1 pessoa
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4.6. Analisar as propostas de reformula¢ées do Plano de Trabalho aprovado, desde que apresentadas previa-
mente, por escrito, acompanhadas de justificativas e que ndo impliguem mudanca de objeto;

4.7. Prorrogar “de oficio” a vigéncia do contrato antes do seu término, quando houver atraso na liberagao dos
recursos, limitada a prorrogacdo ao exato periodo do atraso verificado, desde que ainda haja plena condicao
de execucdo do objeto e que a Entidade n3o esteja inadimplente com a prestacdo de contas ao Municipio;
4.8. Exercer a atividade normativa, o controle e a fiscalizacdo, inclusive por meio de visitas in loco, sobre a
execucdo do presente contrato, para fins de monitoramento e avaliacdo do cumprimento do objeto, a cargo
da Secretaria Municipal de Assisténcia Social.

4.9. Emitir relatdrio técnico de monitoramento e avaliacdo da parceria, de acordo com o art. 59, paragrafo
Unico, da Lein. 13.019/2014, que devera ser submetido a comissdo de monitoramento e avaliagdo designada,
que o homologara, independentemente da obrigatoriedade de apresentacdo de prestacdo de contas devida
pela Entidade.

4.10. Dar conhecimento a Entidade das normas administrativas que regulam a execu¢do de contrato com o
Municipio, exigindo seu fiel cumprimento;

5. CLAUSULA QUINTA - OBRIGAGOES DA TOMADORA DOS RECURSOS

5.1. Executar direta ou indiretamente, nos termos da legislacdo pertinente, as atividades necessdérias a con-
secucdo do objeto a que alude esta Parceria, conforme previsto no Plano de Trabalho e o Projeto, observando
sempre os critérios de qualidade técnica, os custos e os prazos previstos;

5.2. Movimentar os recursos financeiros liberados pelo Municipio, exclusivamente no cumprimento do objeto
do presente contrato, ndo sendo permitido empréstimo de recursos entre contas de outro contrato ou fo-
mento;

5.3. Arcar com o pagamento de toda e qualquer despesa excedente aos recursos financeiros transferidos pelo
Municipio;

5.4. Prestar contas dos recursos recebidos, na forma da Cldusula Décima Primeira deste instrumento, junto
com o Relatério de Execugdo dos Trabalhos.

5.5. Devolver o saldo dos recursos nado utilizados, inclusive os rendimentos de aplica¢cdes financeiras, ao final
ou extingdo do contrato;

5.6. Estar regular, durante a vigéncia deste contrato, perante as Fazendas Municipal, Estadual, Federal e Jus-
tica do Trabalho, bem como junto ao INSS e FGTS;

5.7. Manter registros, arquivos e controles especificos para os dispéndios relativos ao presente instrumento;
5.8. Propiciar os meios e as condi¢des necessarias para que os agentes da administracdo publica, do controle
interno e do Tribunal de Contas tenham livre acesso a todos os documentos e locais relativos a execucao do
objeto do presente contrato, bem como prestar a estes, todas e quaisquer informacgdes solicitadas, a qualquer

momento em que julgar necessario; %
5.9. Fornecer todas as informacdes solicitadas pelo Municipio referente ao cumprimento do objeto e a situa;st
¢do financeira do executor; é
5.10. Abrir conta bancdria exclusiva para movimentacdo dos recursos deste contrato. p
5.11. Abrir conta de poupanca citada na Clausula 10.1. que devera receber também os depdsitos relativos é
movimentacao das provisdes trabalhistas, quais sejam: provisdo para rescisdo trabalhista, provisdo de décimﬂugJ

. 7 . .~ s . . 7 . . « 7 . . 0C
terceiro salario, provisdo de férias e respectivo 1/3 (um terco) de férias, encargos previdenciarios e trabalhls;ri
tas incidentes nos itens provisionados, outras despesas de carater trabalhista cuja previsdo possa ser realig
zada;
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5.12. Movimentar os recursos somente através de através de Transferéncia Eletronica Disponivel (TED) ou
Documento de Ordem de Crédito (DOC), ndo sendo permitido nenhum pagamento em espécie;

5.13. Realizar as despesas para execucdao do objeto da Parceria expressa no Plano de Trabalho, dentro da
vigéncia deste instrumento;

5.14. Recolher documentos originais préoprios contendo quitacdo bancaria e/ou carimbo de recebemos de
despesas realizadas em nome da Entidade com seu CNPJ, sendo aceitas somente notas fiscais. Caso o forne-
cedor seja autébnomo, este deverd emitir Recibo de Pagamento a Autbnomo - RPA, discriminando os materiais
e/ou servigos executados;

5.15. N3do serdo aceitos documentos com emendas ou rasuras que lhes prejudiquem a clareza e prazo de
validade vencido;

5.16. Conservar atualizada a escrituracao contabil dos atos e fatos relativos a geréncia e aplicagdo dos recursos
consignados;

5.17. Responsabilizar-se exclusivamente pelo gerenciamento administrativo e financeiro dos recursos recebi-
dos, inclusive no que diz respeito as despesas de custeio, de investimento e pessoal;

5.18. Responsabilizar-se exclusivamente pelo pagamento dos encargos trabalhistas, previdenciarios, fiscais e
comerciais relacionados a execucdo do objeto previsto neste Contrato, ndo implicando responsabilidade so-
lidaria ou subsididria do Municipio a inadimpléncia da Entidade em rela¢do ao referido pagamento, os 6nus
incidentes sobre o objeto da parceria ou os danos decorrentes de restricdo a sua execucao;

5.19. Enviar ao Municipio declara¢do de cada um dos funcionarios contratados com recursos provenientes
deste contrato, declarando nao ser e ndo ter parentesco com servidor ou empregado publico;

6. CLAUSULA SEXTA - VALOR DA PARCEIRA E RECURSOS ORCAMENTARIOS E FINANCEIROS

6.1. Os recursos necessarios a execucdo do objeto do presente contrato, no montante de RS 180.000,00
(cento e oitenta mil reais).

6.2. Os valores serdo repassados conforme Cronograma de Desembolso constante no Plano de Trabalho
apresentado pela Entidade.

6.3. As despesas decorrentes do presente contrato correrdo por conta da dotacdo orcamentdria:

Orgdo | Despesa Categoria Descrigao Fonte Valor
0606 15042 339039503000 SERVICOS E PROC. EM SAUDE DE MEDIA 529 180.000,00
EALT

7. CLAUSULA SETIMA - LIBERACAO DOS RECURSOS

7.1. Alliberagao dos recursos para execugao do presente contrato dar-se-a conforme Plano de Trabalho, con
dicionada a disponibilidade financeira do Municipio. >

8. CLAUSULA OITAVA - ACOMPANHAMENTO DA EXECUGAO

ZELENA FATIMA VIE
Para verificar a validade das assinaturas, acesse https://ubirata.1doc.com.br/verificacao/EBEQ-2F62-C08E-98B4 e informe o codigo EBE0-2F62-C08E-98B4

8.1. O Municipio de Ubirata fara o acompanhamento da execu¢ao do objeto do presente Contrato, além d
exame das despesas, com a avaliacdo técnica relativa a aplicacdo dos recursos, a fim de verificar a sua corret
utilizacdo, até o alcance dos seus objetivos.
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9. CLAUSULA NONA - NOMEACAO DO GESTOR
9.1. Ficam nomeados o servidor Orlando Francisco Vieira Filho como Fiscal Técnico e a servidora Viviane
Aparecida de Souza, como fiscal administrativo, que se responsabilizara por:

| - Acompanhar e fiscalizar sua execugao;

Il - Comunicar ao seu superior hierdrquico a existéncia de fatos que comprometam ou possam comprometer
as atividades ou metas da parceria e de indicios de irregularidades na gestdao dos recursos, bem como as
providéncias adotadas ou que serdo adotadas para sanar os problemas detectados;

Il - emitir parecer técnico conclusivo de andlise das prestacdes de contas parciais e final, de acordo com o
relatdrio técnico emitido pela Comissdo de Monitoramento e Avaliacdo, quando houver, que avalie quanto a
eficacia e efetividade das a¢cdes em execugao ou que ja foram realizadas, sendo este parecer parte integrante
da prestacdo de contas devendo obrigatoriamente mencionar:

a) os resultados ja alcangados e seus beneficios;

b) os impactos econémicos ou sociais;

c) o grau de satisfacdo do publico-alvo; e

d) a possibilidade de sustentabilidade das acdes apds a conclusao do objeto pactuado.

IV - Disponibilizar materiais e equipamentos tecnolégicos necessarios as atividades de monitoramento e ava-
liagao.

10. CLAUSULA DECIMA - SALDO DOS RECURSOS FINANCEIROS

10.1. Os saldos financeiros do Contrato deverdo ser devolvidos no prazo improrrogavel de 30 (trinta) dias do
encerramento ou extin¢do deste instrumento, sob pena de imediata instauracao de tomada de contas espe-
cial do responsavel, providenciada pela autoridade competente do Municipio. Tal devolugao devera ser feita,
através de GA, emitida pela Prefeitura, juntamente com os Extratos Bancarios com saldos zerados das contas
existentes.

10.3.1. Os saldos remanescentes nao devolvidos no prazo estipulado acima serdo inscritos na Divida Ativa do
Municipio, sujeitos a aplicacdo de juros e correcdo monetdria, de acordo com a Fazenda Municipal.

11. CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - PRESTACAO DE CONTAS
11.1. A Entidade deverd apresentar a Prestacdo de Contas composta da documentacdo especificada nesta
Clausula referente ao valor liberado.

11.1.1. A Prestacdo de Contas deverd ser elaborada com rigorosa observancia as normas do Municipio, de-
vendo constituir-se de elementos que permitam ao gestor avaliar o andamento ou concluir que seu objeto foi
executado conforme pactuado, e dos seguintes documentos:

a) relatério de execucdo do objeto, elaborado pela entidade, contendo as atividades ou projetos desenvolvi-
dos para o cumprimento do objeto e o comparativo de metas propostas com os resultados alcancados;

b) relatdrio de execucdo financeira do contrato, com a descricdo das despesas e receitas efetivamente real
zadas e sua vinculacdo com a execucdo do objeto;

c) copia do Plano de Trabalho;

d) relatdrio de visita in loco eventualmente realizada durante a execucao da parceria;

e) relatério técnico de monitoramento e avaliacdo, homologado pela comissdo de monitoramento e avaliag
designada, sobre a conformidade do cumprimento do objeto e os resultados alcancados durante a execug
do contrato;

AVIEIRA

a
a

Municipio de Ubiratd/PR | Av. Nilza de Oliveira Pipino, n2 1852 | CEP 85.440-000
Fone (44) 3543-8000 | www.ubirata.pr.gov.br

Para verificar a validade das assinaturas, acesse https://ubirata.1doc.com.br/verificacao/EBEQ-2F62-C08E-98B4 e informe o codigo EBE0-2F62-C08E-98B4

Assinado por 1 pessoaoR(QELENA FATIM

.304/2024 | Anexo: emissao_EBE02F62C08E98B4C26C40C2_proc.-administrativo-(nota-interna-13-09-2024-09:39)-8.304-2024_assinado_versaolmpressao.pdf (4/17) 167/1 1)



TS

f) copia xerografica dos documentos fiscais de pagamento (notas fiscais, Recibo de Pagamento a Autbnomo
- RPA, guias de recolhimento, etc.), contendo a quitacdo bancaria e ou carimbo de “RECEBEMOS”, assinado
e datado pelo fornecedor;

g) copia xerografica dos comprovantes de Transferéncia Eletronica Disponivel (TED) ou Documento de Ordem
de Crédito (DOC);

h) relacdo dos funcionarios beneficiados pelo INSS, FGTS, PIS, vale transporte e sindicato, quando for o caso;
i) demonstrativo da Execucdo da Receita e da Despesa, evidenciando o saldo e, quando for o caso, os rendi-
mentos auferidos da aplicacdo dos recursos no mercado financeiro, se houver;

j) relacdo de pagamentos efetuados com os recursos repassados pelo Municipio, no periodo de referéncia
da prestacdo de contas;

k) extrato da conta bancdria especifica do periodo do recebimento da 12 parcela até o ultimo pagamento e
conciliacdo bancaria, quando for o caso;

I) comprovante de recolhimento do saldo de recursos, se houver;

m) conciliacdo do saldo Bancdério

11.1.2. As faturas, Recibo de Pagamento a Auténomo - RPA, notas fiscais e quaisquer outros documentos
comprobatodrios de despesas deverdo ser emitidos em nome da Entidade devidamente identificados com o
numero do contrato e mantidos em arquivo, em boa ordem, no préprio local em que foram contabilizados, a
disposicdo dos drgaos de Controle Interno e Externo, pelo prazo de 10 (dez) anos, contados da aprovacdo da
Prestacdo de Contas do Municipio de Ubirata, pelo Tribunal de Contas do Estado, relativa ao exercicio em que
ocorreu a concessao.

11.1.3. Na hipdtese de constatacdo de impropriedade ou irregularidade na execug¢do do contrato e/ou ina-
dimpléncia nas prestacdes de contas, sera sustada a liberagdo da parcela a ser transferida e devera o Munici-
pio notificar a Entidade para sana-las, no prazo maximo de 45 (quarenta e cinco) dias por notificacdo, prorro-
gavel, no maximo, por igual periodo, dentro do prazo que o Municipio possui para analisar e decidir sobre a
prestacdo de contas e comprovacdo dos resultados.

11.1.4. O Municipio terd como objetivo apreciar a prestacdo final de contas apresentada, no prazo de 90
(noventa) a 150 (cento e cinquenta) dias, contado da data de seu recebimento, prorrogavel, no maximo, por
igual periodo, desde que devidamente justificado.

11.1.5. A Entidade estd obrigada a prestar contas da boa e regular aplicacdo dos recursos recebidos no prazo
de até 90 (noventa) dias a partir do término de vigéncia da parceria ou no final de cada exercicio, se a duracao
da parceria exceder 1 (um) ano, caso contrario sofrerd as sang¢des previstas no art. 73, da Lei n. 13.019/2014.

12. CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - VEDAGOES
12.1. O contrato deverad ser executado em estrita observancia as clausulas avengadas e as normas pertinentes,
sendo vedado:

a) utilizar recursos para finalidade alheia ao objeto previsto neste contrato;

b) pagar a qualquer titulo, servidor ou empregado publico, funciondrios de outro contrato ou fomento, co
recursos vinculados a parceria;

c) alterar a previsdo do Plano de Trabalho sem antes submeter a apreciacdo do Municipio;

d) realizar despesas acima do previsto no Plano de Trabalho (custeio com despesas administrativas, recurso
materiais e outros servicos).

;@?’VIEIRA
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13.1. A Entidade compromete-se a restituir o valor transferido, atualizado monetariamente, acrescido de ju-
ros legais, na forma da legislacdo aplicavel aos débitos para com a Fazenda Municipal, a partir da data do seu
recebimento, nos seguintes casos:

a) quando ndo for executado o objeto pactuado;

b) quando ndo for apresentada, no prazo exigido, a Prestacdo de Contas parcial ou final;

c) quando ndo for aprovada a Prestacdo de Contas;

d) quando os recursos forem utilizados em finalidade diversa da estabelecida no contrato;

e) quando ocorrer qualquer outro fato do qual resulte prejuizo ao erdrio.

14. CLAUSULA DECIMA QUARTA - CONTROLE E FISCALIZAGAO

14. Fica expressa a prerrogativa do Municipio de conservar a autoridade normativa e exercer o controle e a
fiscalizagdo sobre a execugdo do objeto deste contrato, bem como assumir ou transferir a responsabilidade
pela execu¢ao do mesmo, nos casos de paralisagao ou de fato relevante que venha a ocorrer, de modo a evitar
a descontinuidade dos servicos, sendo permitido o livre acesso dos agentes da administracao publica, do con-
trole interno e do Tribunal de Contas do Estado do Parand aos processos, aos documentos e as informacgdes
relacionadas a este contrato, bem como aos locais de execu¢ao do respectivo objeto.

15. CLAUSULA DECIMA QUINTA - PRAZO DE VIGENCIA

15. O presente contrato tera vigéncia de 01.10.2024 a 30.09.2025, conforme indicagdo constante no Termo
de Fomento N2 03/2024, Inexigibilidade 58/2024, Processo Licitatorio 6591/2024.

15.1. O prazo de vigéncia deste contrato podera ser prorrogado, mediante termo aditivo, por solicitacdo da
Entidade, fundamentada em razdes concretas que justifiquem a nao execug¢do do objeto no prazo pactuado,
formulada, no minimo, 30 (trinta) dias antes do término do prazo previsto no caput desta Clausula, desde que
aceita pelo Municipio, conforme previsto no art. 55, da Lei n. 13.019/2014.

16. CLAUSULA DECIMA SEXTA - INEXECUCAO
16.1. A inexecucdo total ou parcial do presente contrato, pela Entidade, podera, garantida a prévia defesa,
ocasionar a aplicacdo das san¢8es previstas no art. 73, da Lei Federal n. 13.019/2014.

17. CLAUSULA DECIMA SETIMA - RESCISAO

17.1. Este contrato podera ser denunciado, por escrito, a qualquer tempo, e rescindido de pleno direito, in-
dependentemente de interpelacdo judicial ou extrajudicial, por descumprimento das normas estabelecidas
na Lei n. 13.019/2014 e suas alteracdes através da Lei n. 13.204/2015, por inadimplemento de quaisquer de
suas clausulas ou condicGes, ou pela superveniéncia de norma legal ou de fato que o torne material ou for-
malmente inexecutdvel, sem quaisquer 6nus advindos dessa medida, imputando-se as partes as responsabi;(
lidades das obrigacdes decorrentes do prazo em que tenha vigido e creditando-se-lhes os beneficios adquiriﬁ

dos no mesmo periodo.

ATIMA V

17.2. A manifestacao do interesse de rescisao do Contrato devera ser comunicada com antecedéncia minim
de 60 (sessenta) dias.

AoF
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17.3. Constitui-se motivo para rescisao deste contrato, o inadimplemento de quaisquer das clausulas pactua
das, particularmente quando constatadas as seguintes situacdes:

a) utilizacdo dos recursos em desacordo com o Plano de Trabalho;

b) aplicacdo de recursos no mercado financeiro em desacordo com o disposto no Plano de Trabalho.
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c) constatacdo de irregularidade de natureza grave, no decorrer de fiscalizagcdes ou auditorias;
d) falta de apresentacdo da Prestacdo de Contas Final, ou de Prestacdo de Contas parciais, no prazo estabele-
cido deste Instrumento.

18. CLAUSULA DECIMA OITAVA - ALTERAGAO

18.1. O presente contrato podera ser alterado, com as devidas justificativas, mediante proposta de modifica-
cdo a ser apresentada no prazo minimo de 20 (vinte) dias antes do seu término e desde que aceita pelo orde-
nador da despesa, em comum acordo entre os participes, ndo podendo haver mudanca de objeto.

19. CLAUSULA DECIMA NONA - PUBLICAGAO
19.1. Este contrato sera publicado no Orgdo Oficial do Municipio de Ubirat3, até o sexto dia Gtil apds a data
de sua assinatura.

20. CLAUSULA VIGESIMA PRIMEIRA - LEGISLACAO APLICAVEL
20.1. O presente instrumento contratual rege-se pelas disposi¢cGes expressas na Lei n. 14.133/2024, Lei n.
8.078/90 e por outras normas de direito publico ou privado que melhor tutelem o interesse publico.

21. CLAUSULA VIGESIMA SEGUNDA - CASOS OMISSOS
21.1. Os casos omissos serdo resolvidos a luz da Lei n.2 14.133/2021, Lei 13.019 de 31 de julho de 2014 e dos
principios gerais de direito.

22. CLAUSULA VIGESIMA - DO FORO

22.1. Para dirimir quaisquer questdes oriundas do presente contrato, que ndao possam ser resolvidas pela
mediag¢ao administrativa, os participes elegem o foro da Comarca de Ubirata, com rendncia expressa a qual-
guer outro, por mais privilegiado que seja.

23. CLAUSULA VIGESIMA PRIMEIRA - ANEXOS
23.1. Faz parte integrante deste contrato, como anexo, o Plano de Trabalho apresentado pela entidade e
devidamente aprovado conforme Parecer técnico.

E por estarem justos e de acordo, firmam o presente instrumento em 3 (trés) vias de igual teor e forma, na
presenca das testemunhas abaixo nomeadas e indicadas, para que surtam seus juridicos e legais efeitos, em

juizo ou fora dele.

Ubiratd, 11 de setembro de 2024.

FABIO DE Assinado de forma digital
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DALECIO:6007602 pados: 2024.09.12 GUIMARAES:026826 GUIMARAES:02682615988
0959 10:37:42 -03'00" 15988 P oas 2024.09.1211:50:19
MUNICIPIO DE UBIRATA VILMA DOS SANTOS GUIMARAES
Prefeito Presidente
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TERMO DE FOMENTO N2 03/2024

TERMO DE FOMENTO QUE ENTRE SI CELEBRAM O
MUNICIPIO DE UBIRATA E ASSOCIAGCAO DE PAIS E
AMIGOS DOS EXCEPCIONAIS DE UBIRATA — APAE.

Pelo presente instrumento as partes, de um lado, o MUNICIPIO DE UBIRATA, pessoa juridica de
direito publico, inscrita no CNPJ n.2 76.950.096.0001/10, com sede administrativa a Av. Nilza de
Oliveira Pipino, 1852, na cidade de Ubirata, Estado do Parand, neste ato representado pelo Exmo.
Sr. Prefeito Municipal Fabio de Oliveira Dalécio, residente e domiciliado nesta Cidade, portador da
Cédula de Identidade RG. N.2 4.312.558-3 PR e inscrito no CPF n.2 600.760.209-59, doravante
denominado CONCEDENTE, e de outro, como TOMADOR (A), a Entidade ASSOCIACAO DE PAIS E
AMIGOS DOS EXCEPCIONAIS DE UBIRATA - APAE, inscrita no CNPJ sob o N2 77.845.287/ 0001-85,
situada na Avenida Jodo Medeiros, Area Industrial n2 01, na cidade de Ubirat3, Estado do Parang,
CEP n2.85440-000, Telefone (44)3543-1569, resolvem celebrar o presente termo de Fomento,
observada as disposicdes na Lei n. 13.019, de 31 de julho de 2014 e suas alteracGes através da Lei
n. 13.204, de 14 de dezembro de 2015, mediante as seguintes clausulas e condi¢des:

1. OBJETO

1.1. Transferéncia de recursos financeiros oriundos de emenda parlamentar destinado a
Associacdo de Pais e Amigos dos Excepcionais de Ubirata — APAE.

2. JUSTIFICATIVA

2.1. Este contrato se justifica nos termos do Termo de Inexigibilidade n2 58/2024, através do
Processo Licitatdrio n2 6591/2024.

2.2. O presente contrato tem sua fundamentacao legal na Lei Federal n. 14.1333, de 12 de abril de
2021, e suas alteragGes, Lei n. 13.019/14, alterada pela Lei n. 13.204/2015, Decreto Municipal n.
18/2017, e normas do Tribunal de Contas do Estado do Parana.

3. DO PLANO DE TRABALHO

3.1. Para alcance do objeto pactuado, os participes obrigam-se a cumprir o Plano de Trabalho
apresentado pela Entidade supracitada, devidamente aprovado pelo Municipio de Ubirata.

4. DAS OBRIGAGOES DO CONCEDENTE

4.1. Transferir os recursos financeiros para a execucao desta Parceria, na forma do cronograma de
desembolso aprovado, constante no Plano de Trabalho, bem como a Lei n. 13.019/2014 e suas
alteracGes através da Lei n. 13.204/2015, observada a disponibilidade financeira do Municipio e as
normas legais pertinentes.

4.2. Aprovar os procedimentos técnicos e operacionais necessarios, conforme o Plano de Trabalho
gue passa a fazer parte integrante deste instrumento, independentemente de transcri¢oes.
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4.3. Acompanhar, monitorar, supervisionar, coordenar, fiscalizar e avaliar a execugdo desta
Parceria diretamente ou através de sua gestao.

4.4. Analisar os Relatdérios de Execugdo Fisico-Financeira e as Presta¢gdes de Contas objeto do
presente contrato.

4.5. Acompanhar as atividades de execucdo, avaliando os seus resultados e reflexos.

4.6. Analisar as propostas de reformulagdes do Plano de Trabalho aprovado, desde que
apresentadas previamente, por escrito, acompanhadas de justificativas e que ndao impliqguem
mudanca de objeto.

4.7. Prorrogar “de oficio” a vigéncia do contrato antes do seu término, quando houver atraso na
liberacdo dos recursos, limitada a prorrogacao ao exato periodo do atraso verificado, desde que
ainda haja plena condicdo de execuc¢do do objeto e que a Entidade ndo esteja inadimplente com a
prestacdo de contas ao Municipio.

4.8. Exercer a atividade normativa, o controle e a fiscalizacdo, inclusive por meio de visitas in loco,
sobre a execucdo do presente contrato, para fins de monitoramento e avaliacdo do cumprimento
do objeto, a cargo da Secretaria Municipal de Assisténcia Social.

4.9. Emitir relatério técnico de monitoramento e avaliacdo da parceria, de acordo com o art. 59,
paragrafo Unico, da Lei n. 13.019/2014, que devera ser submetido a comissdo de monitoramento
e avaliagdo designada, que o homologara, independentemente da obrigatoriedade de
apresentacado de prestacao de contas devida pela Entidade.

4.10. Dar conhecimento a Entidade das normas administrativas que regulam a execug¢do de
contrato com o Municipio, exigindo seu fiel cumprimento.

5. OBRIGAGCOES DA TOMADORA DOS RECURSOS

5.1. Executar direta ou indiretamente, nos termos da legislagdo pertinente, as atividades
necessarias a consecu¢do do objeto a que alude esta Parceria, conforme previsto no Plano de
Trabalho e o Projeto, observando sempre os critérios de qualidade técnica, os custos e os prazos
previstos.

5.2. Movimentar os recursos financeiros liberados pelo Municipio, exclusivamente no
cumprimento do objeto do presente termo de Fomento, ndo sendo permitido empréstimo de
recursos entre contas de outro termo de Fomento ou fomento.

5.3. Arcar com o pagamento de toda e qualquer despesa excedente aos recursos financeiros
transferidos pelo Municipio.

5.4. Prestar contas dos recursos recebidos, na forma da Clausula Décima Primeira deste
instrumento, junto com o Relatério de Execucdo dos Trabalhos
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5.5. Devolver o saldo dos recursos nao utilizados, inclusive os rendimentos de aplica¢des
financeiras, ao final ou extingdo do termo de Fomento.

5.6. Estar regular, durante a vigéncia deste termo de Fomento, perante as Fazendas Municipal,
Estadual, Federal e Justiga do Trabalho, bem como junto ao INSS e FGTS.

5.7. Manter registros, arquivos e controles especificos para os dispéndios relativos ao presente
instrumento;

5.8. Propiciar os meios e as condicGes necessdrias para que os agentes da administracdo publica,
do controle interno e do Tribunal de Contas tenham livre acesso a todos os documentos e locais
relativos a execucdo do objeto do presente termo de Fomento, bem como prestar a estes, todas e
quaisquer informacdes solicitadas, a qualguer momento em que julgar necessario;

5.9. Fornecer todas as informacdes solicitadas pelo Municipio referente ao cumprimento do
objeto e a situacdo financeira do executor;

5.10. Abrir conta bancaria exclusiva para movimentacao dos recursos deste termo de Fomento.

5.11. Abrir conta de poupanca citada na Clausula 10.1. que devera receber também os depdsitos
relativos a movimentacdo das provisGes trabalhistas, quais sejam: provisdo para rescisdo
trabalhista, provisdo de décimo terceiro salario, provisdo de férias e respectivo 1/3 (um tergo) de
férias, encargos previdenciarios e trabalhistas incidentes nos itens provisionados, outras despesas
de carater trabalhista cuja previsao possa ser realizada;

5.12. Movimentar os recursos somente através de através de Transferéncia Eletrénica Disponivel
(TED) ou Documento de Ordem de Crédito (DOC), ndo sendo permitido nenhum pagamento em
espécie;

5.13. Realizar as despesas para execucao do objeto da Parceria expressa no Plano de Trabalho,
dentro da vigéncia deste instrumento;

5.14. Recolher documentos originais préprios contendo quitacdo bancaria e/ou carimbo de
recebemos de despesas realizadas em nome da Entidade com seu CNPJ, sendo aceitas somente
notas fiscais. Caso o fornecedor seja autonomo, este devera emitir Recibo de Pagamento a
Autdénomo - RPA, discriminando os materiais e/ou servicos executados;

5.15. N3o serdo aceitos documentos com emendas ou rasuras que lhes prejudiquem a clareza e
prazo de validade vencido;

5.16. Conservar atualizada a escrituracdo contdbil dos atos e fatos relativos a geréncia e aplicagdo
dos recursos consignados;
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5.17. Responsabilizar-se exclusivamente pelo gerenciamento administrativo e financeiro dos
recursos recebidos, inclusive no que diz respeito as despesas de custeio, de investimento e
pessoal;

5.18. Responsabilizar-se exclusivamente pelo pagamento dos encargos trabalhistas,
previdenciarios, fiscais e comerciais relacionados a execugao do objeto previsto neste Termo de
Fomento, ndao implicando responsabilidade soliddria ou subsididaria do Municipio a inadimpléncia
da Entidade em relagao ao referido pagamento, os 6nus incidentes sobre o objeto da parceria ou
os danos decorrentes de restricdo a sua execugao;

5.19. Enviar ao Municipio declaracdo de cada um dos funcionarios contratados com recursos
provenientes deste termo de Fomento, declarando ndo ser e ndo ter parentesco com servidor ou
empregado publico.

6. VALOR DA PARCEIRA E RECURSOS ORGAMENTARIOS E FINANCEIROS

6.1. Os recursos necessarios a execucdo do objeto do presente contrato, no montante de RS
180.000,00 (cento e oitenta mil reais).

6.2. Os valores serdo repassados conforme Cronograma de Desembolso constante no Plano de
Trabalho apresentado pela Entidade.

6.3. As despesas decorrentes do presente contrato correrdo por conta da dotacdo orcamentaria:

Orgdo | Despesa Categoria Descrigao Fonte Valor

EALT

0606 15042 339039503000/ SERVICOS E PROC. EM SAUDE DE MEDIA 529 | 180.000,00

7. LIBERACAO DOS RECURSOS

7.1. A liberacado dos recursos para execucdao do presente termo de Fomento dar-se-a conforme
Plano de Trabalho, condicionada a disponibilidade financeira do Municipio.

8. ACOMPANHAMENTO DA EXECUCAO

8.1. O Municipio de Ubiratad fard o acompanhamento da execucdo do objeto do presente Termo
de Fomento, além do exame das despesas, com a avaliacdo técnica relativa a aplicacdo dos
recursos, a fim de verificar a sua correta utilizacdo, até o alcance dos seus objetivos.

9. NOMEACAO DO GESTOR

9.1. Ficam nomeados o servidor Orlando Francisco Vieira Filho como Fiscal Técnico e a servidora
Viviane Aparecida de Souza, como fiscal administrativo, que se responsabilizara por:

| - Acompanhar e fiscalizar sua execucao;
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Il - Comunicar ao seu superior hierdrquico a existéncia de fatos que comprometam ou possam
comprometer as atividades ou metas da parceria e de indicios de irregularidades na gestdo dos
recursos, bem como as providéncias adotadas ou que serdao adotadas para sanar os problemas
detectados;

Il - emitir parecer técnico conclusivo de andlise das presta¢des de contas parciais e final, de
acordo com o relatdrio técnico emitido pela Comissao de Monitoramento e Avaliagdo, quando
houver, que avalie quanto a eficdcia e efetividade das agdes em execugdao ou que ja foram
realizadas, sendo este parecer parte integrante da prestagdao de contas devendo obrigatoriamente
mencionar:

a) os resultados ja alcancados e seus beneficios;

b) os impactos econémicos ou sociais;

c¢) o grau de satisfacdo do publico-alvo; e

d) a possibilidade de sustentabilidade das a¢Ges apds a conclusdo do objeto pactuado.

IV - Disponibilizar materiais e equipamentos tecnoldgicos necessarios as atividades de
monitoramento e avaliacao.

10. SALDO DOS RECURSOS FINANCEIROS

10.1. Os saldos financeiros do Termo de Fomento deverao ser devolvidos no prazo improrrogavel
de 30 (trinta) dias do encerramento ou extingdo deste instrumento, sob pena de imediata
instauracdo de tomada de contas especial do responsavel, providenciada pela autoridade
competente do Municipio. Tal devolucdo devera ser feita, através de GA, emitida pela Prefeitura,
juntamente com os Extratos Bancdrios com saldos zerados das contas existentes.

10.2. Os saldos remanescentes ndo devolvidos no prazo estipulado acima serdo inscritos na Divida
Ativa do Municipio, sujeitos a aplicacdo de juros e correcdo monetdria, de acordo com a Fazenda
Municipal.

11. PRESTAGCAO DE CONTAS

11.1. A Entidade devera apresentar a Prestacdo de Contas composta da documentacao
especificada nesta Clausula referente ao valor liberado.

11.1.1. A Prestacao de Contas deverd ser elaborada com rigorosa observancia as normas do
Municipio, devendo constituir-se de elementos que permitam ao gestor avaliar o andamento ou
concluir que seu objeto foi executado conforme pactuado, e dos seguintes documentos:

a) relatério de execucdo do objeto, elaborado pela entidade, contendo as atividades ou projetos
desenvolvidos para o cumprimento do objeto e o comparativo de metas propostas com os
resultados alcancados;

b) relatério de execucdo financeira do termo de Fomento, com a descricdao das despesas e receitas
efetivamente realizadas e sua vinculagdo com a execucao do objeto;

c) cépia do Plano de Trabalho;

d) relatdrio de visita in loco eventualmente realizada durante a execucdo da parceria;

e) relatdrio técnico de monitoramento e avaliagdo, homologado pela comissdo de monitoramento
e avaliacdo designada, sobre a conformidade do cumprimento do objeto e os resultados
alcancados durante a execucao do termo de Fomento;
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f) copia xerografica dos documentos fiscais de pagamento (notas fiscais, Recibo de Pagamento a
Autonomo - RPA, guias de recolhimento, etc.), contendo a quita¢dao bancaria e ou carimbo de
“RECEBEMOS”, assinado e datado pelo fornecedor;

g) coépia xerografica dos comprovantes de Transferéncia Eletronica Disponivel (TED) ou
Documento de Ordem de Crédito (DOC);

h) relagdao dos funcionarios beneficiados pelo INSS, FGTS, PIS, vale transporte e sindicato, quando
for o caso;

i) demonstrativo da Execuc¢do da Receita e da Despesa, evidenciando o saldo e, quando for o caso,
os rendimentos auferidos da aplicagdo dos recursos no mercado financeiro, se houver;

j) relacdo de pagamentos efetuados com os recursos repassados pelo Municipio, no periodo de
referéncia da prestacdo de contas;

k) extrato da conta bancaria especifica do periodo do recebimento da 12 parcela até o ultimo
pagamento e conciliacdo bancaria, quando for o caso;

I) comprovante de recolhimento do saldo de recursos, se houver;

m) conciliacdo do saldo Bancario.

11.1.2. As faturas, Recibo de Pagamento a Autonomo - RPA, notas fiscais e quaisquer outros
documentos comprobatérios de despesas deverdo ser emitidos em nome da Entidade
devidamente identificados com o numero do termo de Fomento e mantidos em arquivo, em boa
ordem, no proéprio local em que foram contabilizados, a disposicdo dos érgaos de Controle Interno
e Externo, pelo prazo de 10 (dez) anos, contados da aprovacdo da Prestacdo de Contas do
Municipio de Ubirata, pelo Tribunal de Contas do Estado, relativa ao exercicio em que ocorreu a
concessao.

11.1.3. Na hipdtese de constatacdo de impropriedade ou irregularidade na execu¢do do termo de
Fomento e/ou inadimpléncia nas prestacGes de contas, serd sustada a libera¢do da parcela a ser
transferida e devera o Municipio notificar a Entidade para sana-las, no prazo maximo de 45
(quarenta e cinco) dias por notificacdo, prorrogdvel, no maximo, por igual periodo, dentro do
prazo que o Municipio possui para analisar e decidir sobre a prestacdao de contas e comprovagao
dos resultados.

11.1.4. O Municipio tera como objetivo apreciar a prestacao final de contas apresentada, no prazo
de 90 (noventa) a 150 (cento e cinquenta) dias, contado da data de seu recebimento, prorrogavel,
no maximo, por igual periodo, desde que devidamente justificado.

11.1.5. A Entidade esta obrigada a prestar contas da boa e regular aplicagdo dos recursos
recebidos no prazo de até 90 (noventa) dias a partir do término de vigéncia da parceria ou no final
de cada exercicio, se a duracdo da parceria exceder 1 (um) ano, caso contrdrio sofrera as sangdes
previstas no art. 73, da Lei n. 13.019/2014.

12. VEDACOES
12.1. O termo de Fomento devera ser executado em estrita observancia as cldusulas avencadas e

as normas pertinentes, sendo vedado:
a) utilizar recursos para finalidade alheia ao objeto previsto neste termo de Fomento;
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b) pagar a qualquer titulo, servidor ou empregado publico, funcionarios de outro termo de
Fomento ou fomento, com recursos vinculados a parceria;

c) alterar a previsao do Plano de Trabalho sem antes submeter a apreciagdao do Municipio;

d) realizar despesas acima do previsto no Plano de Trabalho (custeio com despesas
administrativas, recursos materiais e outros servigos).

13. RESTITUICAO DOS RECURSOS

13.1. A Entidade compromete-se a restituir o valor transferido, atualizado monetariamente,
acrescido de juros legais, na forma da legislacdo aplicivel aos débitos para com a Fazenda
Municipal, a partir da data do seu recebimento, nos seguintes casos:

a) quando ndo for executado o objeto pactuado;

b) quando ndo for apresentada, no prazo exigido, a Prestacdo de Contas parcial ou final;

¢) quando nao for aprovada a Prestacdo de Contas;

d) quando os recursos forem utilizados em finalidade diversa da estabelecida no termo de
Fomento;

e) quando ocorrer qualquer outro fato do qual resulte prejuizo ao erario.

14. CONTROLE E FISCALIZACAO

14. Fica expressa a prerrogativa do Municipio de conservar a autoridade normativa e exercer o
controle e a fiscalizacdo sobre a execucdo do objeto deste termo de Fomento, bem como assumir
ou transferir a responsabilidade pela execucdo do mesmo, nos casos de paralisacdo ou de fato
relevante que venha a ocorrer, de modo a evitar a descontinuidade dos servicos, sendo permitido
o livre acesso dos agentes da administracdo publica, do controle interno e do Tribunal de Contas
do Estado do Parana aos processos, aos documentos e as informacgdes relacionadas a este termo
de fomento, bem como aos locais de execugao do respectivo objeto.

15. PRAZO DE VIGENCIA

15. O presente termo de Fomento terd vigéncia de 01.10.2024 a 30.09.2025, conforme indicagdo
constante no Contrato N2 145/2024, Inexigibilidade 58/2024, Processo Licitatério 6591/2024.

15.1. O prazo de vigéncia deste termo de Fomento poderd ser prorrogado, mediante termo
aditivo, por solicitacdo da Entidade, fundamentada em razdes concretas que justifiguem a nao
execucdo do objeto no prazo pactuado, formulada, no minimo, 30 (trinta) dias antes do término
do prazo previsto no caput desta Clausula, desde que aceita pelo Municipio, conforme previsto no
art. 55, da Lei n. 13.019/2014.

16. INEXECUGAO
16.1. A inexecucdo total ou parcial do presente termo de Fomento, pela Entidade, poder3,
garantida a prévia defesa, ocasionar a aplicacdo das san¢Ges previstas no art. 73, da Lei Federal n.

13.019/2014.

17. RESCISAO
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ENTHTES

17.1. Este termo de Fomento podera ser denunciado, por escrito, a qualquer tempo, e rescindido
de pleno direito, independentemente de interpelagdao judicial ou extrajudicial, por
descumprimento das normas estabelecidas na Lei n. 13.019/2014 e suas altera¢des através da Lei
n. 13.204/2015, por inadimplemento de quaisquer de suas cldusulas ou condi¢des, ou pela
superveniéncia de norma legal ou de fato que o torne material ou formalmente inexecutdvel, sem
quaisquer Onus advindos dessa medida, imputando-se as partes as responsabilidades das
obrigacdes decorrentes do prazo em que tenha vigido e creditando-se-lhes os beneficios
adquiridos no mesmo periodo.

17.2. A manifestagdo do interesse de rescisdo do Termo de Fomento deverd ser comunicada com
antecedéncia minima de 30 (trinta) dias.

17.3. Constitui-se motivo para rescisdao deste termo de Fomento, o inadimplemento de quaisquer
das clausulas pactuadas, particularmente quando constatadas as seguintes situacdes:

a) utilizacdo dos recursos em desacordo com o Plano de Trabalho;

b) aplicacdo de recursos no mercado financeiro em desacordo com o disposto no Plano de
Trabalho.

c) constatacdo de irregularidade de natureza grave, no decorrer de fiscalizacGes ou auditorias;

d) falta de apresentacdo da Prestacdo de Contas Final, ou de Prestacdo de Contas parciais, no
prazo estabelecido deste Instrumento.

18. ALTERACAO

18.1. O presente termo de Fomento poderd ser alterado, com as devidas justificativas, mediante
proposta de modificacdo a ser apresentada no prazo minimo de 20 (vinte) dias antes do seu
término e desde que aceita pelo ordenador da despesa, em comum acordo entre os participes,
ndo podendo haver mudanca de objeto.

19. PUBLICACAO

19.1. Este termo sera publicado no Orgéo Oficial do Municipio de Ubirat3, até o sexto dia Gtil apds
a data de sua assinatura.

20. DO FORO

20.1. Para dirimir quaisquer questdes oriundas do presente termo de Fomento, que ndo possam
ser resolvidas pela mediacdao administrativa, os participes elegem o foro da Comarca de Ubirat3,
com renuncia expressa a qualquer outro, por mais privilegiado que seja.

21. ANEXOS

21.1. Faz parte integrante deste termo, como anexo, o Plano de Trabalho apresentado pela
entidade e devidamente aprovado conforme Parecer técnico.
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E por estarem justos e de acordo, firmam o presente instrumento em 3 (trés) vias de igual teor e
forma, na presenca das testemunhas abaixo nomeadas e indicadas, para que surtam seus juridicos
e legais efeitos, em juizo ou fora dele.

Ubirat3, 11 de setembro de 2024.

FABIO DE Assinado de forma
digital BIO D
OLIVEIRA v eIOPE

DALECIO:60076 DALECIO:60076020959

Dados: 2024.09.12

020959 10:37:21 -03'00'
FABIO DE OLIVEIRA DALECIO
Prefeito

ROZELENA FATIMA VIEIRA
Secretaria de Saude

Assinado de forma digital por

VILMA DOS SANTOS VILMA DOS SANTOS

GUIMARAES:02682615988 GUIMARAES:02682615988
Dados: 2024.09.12 11:49:10 -03'00'

VILMA DOS SANTOS GUIMARAES
Presidente
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1) VERIFICACAO DAS
ASSINATURAS

Cédigo para verificacdo: EBE0-2F62-C08E-98B4

Este documento foi assinado digitalmente pelos seguintes signatarios nas datas indicadas:

«  ROZELENA FATIMA VIEIRA (CPF 592.XXX.XXX-34) em 13/09/2024 11:08:49 (GMT-03:00)

Papel: Parte
Emitido por: Sub-Autoridade Certificadora 1Doc (Assinatura 1Doc)

Para verificar a validade das assinaturas, acesse a Central de Verificagdo por meio do link:

https://ubirata.1doc.com.br/verificacao/EBE0Q-2F62-C08E-98B4

Proc. Administrativo (Nota interna 16/09/2024 08:24) 8.304/2024 180/186



Proc. Administrativo (Nota interna 16/09/2024 08:24) 8.304/2024

De: Cristiane Z. - SEMFIP -CONT
Para: Envolvidos internos acompanhando

Data: 16/09/2024 as 08:24:33

Rozelena Fatima Vieira - SEMSA

iviane Aparecida de Souza - SEMSA-DAS]

Favor antes de executar o objeto do contrato favor verificar a dotagao solicitada visto que a mesma nao se trata de

transferencias oriundas de TERMO DE FOMENTO.

Proc. Administrativo 12- 8.304/2024
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Proc. Administrativo 12- 8.304/2024
De: Rosemar C. - SEMAD-LICIT
Para: SEMAD-LICIT - Divisao de Licitagao

Data: 16/09/2024 as 08:26:11

Segue publicagbes do extrato do contrato e Termo de fomento.

Rosemar da Silva Ribeiro Chimiloski.

Divisdo de Licitacéo

Anexos:
2077_3_6.pdf
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Ubiratd, Parana, 13 de setembro de 2024.

TERMO DE ADJUDICACAO E HOMOLOGAGAO DE PROCESSO LICITATORIO

O Prefeito de Ubiratd, no uso das atribuigdes que lhe sdo conferidas pela legislagdo em vigor, especialmente a Lei Federal n? 14.133, de 01 de abril de 2021 e alteragdes
posteriores, resolve ADJUDICAR E HOMOLOGAR a presente licitagdo nos termos abaixo, conforme comprovagdes constantes nos autos do processo licitatdrio respectivo:

1. PROCESSO LICITATORIO N2 6560/2024.

2. PREGAO ELETRONICO N2 70/2024.

3. OBJETO DA LICITACAO: AQUISICAO PARCELADA, POR MEIO DE REGISTRO DE PREGOS, DE COMPUTADORES DESTINADOS AS SECRETARIAS MUNICIPAIS.

4. FORNECEDOR: RL INFORMATICA LTDA, inscrita no CNPJ n2 30.948.812/0001-24, estabelecida @ Rua Marechal Deodoro, no n2 300, CEP n2 52030-172, no municipio de Recife,
Estado de Pernambuco.

VALOR: RS 494.998,69(quatrocentos e noventa e quatro mil novecentos e noventa e oito reais e sessenta e nove centavos).

5. DATA DA ADJUDICAGAO: 13/09/2024.

6. DATA DA HOMOLOGAGAO: 13/09/2024.

Pago Municipal Prefeito Alberoni Bittencourt, 13 de setembro de 2024.

FABIO DE OLIVEIRA DALECIO

Prefeito de Ubirata

EXTRATO DA ATA DE REGISTRO DE PREGOS N¢ 237/2024

CONTRATANTE: Municipio de Ubiratd, CNPJ n? 76.950.096/0001-10.

CONTRATADO (A): RL INFORMATICA LTDA, inscrita no CNPJ n2 30.948.812/0001-24.

PROCESSO LICITATORIO N2: 6560/2024.

OBJETO: AQUISICAO PARCELADA, POR MEIO DE REGISTRO DE PRECOS, DE COMPUTADORES DESTINADOS AS SECRETARIAS MUNICIPAIS.
VALOR: RS 494.998,69(quatrocentos e noventa e quatro mil novecentos e noventa e oito reais e sessenta e nove centavos).

DATA DA ASSINATURA: 13/09/2024.

EXTRATO DO CONTRATO N¢ 145/2024

CONTRATANTE: Municipio de Ubirat3, CNPJ n2 76.950.096/0001-10.

CONTRATADO (A): ASSOCIACAO DE PAIS E AMIGOS DOS EXCEPCIONAIS DE UBIRATA - APAE, inscrita no CNPJ sob o N2 77.845.287/ 0001-85.

PROCESSO LICITATORIO N2: 6591/2024.

OBJETO: Transferéncia de recursos financeiros oriundos de emenda parlamentar destinado a Associagdo de Pais e Amigos dos Excepcionais de Ubiratd — APAE.
VALOR: RS 180.000,00 (cento e oitenta mil reais).

DATA DA ASSINATURA: 13/09/2024.

EXTRATO DO CONTRATO N¢ 146/2024

CONTRATANTE: Municipio de Ubiratd, CNPJ n2 76.950.096/0001-10.

CONTRATADO (A): ARTHUR MENDES MONTENEGRO FILHO, inscrito no CPF n? 128.002.524-72.
PROCESSO LICITATORIO N2: 6593/2024.

OBJETO: Locagdo de imével para funcionamento da secretaria de agricultura, pecudria e abastecimento.
VALOR: RS- 15.738,00 (Quinze mil setecentos e trinta e oito reais).

DATA DA ASSINATURA: 13/09/2024.

EXTRATO DA ATA DE REGISTRO DE PREGOS N¢ 235/2024

CONTRATANTE: Municipio de Ubiratd, CNPJ n2 76.950.096/0001-10.

CONTRATADO (A): SUBLIME COMERCIO DE VARIEDADES LTDA, inscrita no CNPJ n? 48.041.862/0001-99.

PROCESSO LICITATORIO N2: 6498/2024.

OBJETO: Aquisicdo de uniformes, Equipamentos de Protegdo Individual (EPIs), materiais diversos e equipamentos para garantir a seguranca, identificacdo e funcionalidade dos
agentes de saude e vigilancia sanitaria e epidemioldgica, além de uniformes para motoristas da Secretaria de Saude e camisetas para pacientes doadores de sangue.

VALOR: RS 16.218,00(dezesseis mil duzentos e dezoito reais).

DATA DA ASSINATURA: 10/09/2024.

EXTRATO DA ATA DE REGISTRO DE PRECOS N¢ 236/2024

CONTRATANTE: Municipio de Ubiratd, CNPJ n2 76.950.096/0001-10.

CONTRATADO (A): W.L. BOLSAS DORES DE CAMPOS LTDA, inscrita no CNPJ n2 06.150.919/0001-48.

PROCESSO LICITATORIO N2: 6498/2024.

OBJETO: Aquisigdo de uniformes, Equipamentos de Protegdo Individual (EPIs), materiais diversos e equipamentos para garantir a seguranga, identificagdo e funcionalidade dos
agentes de saude e vigilancia sanitaria e epidemioldgica, além de uniformes para motoristas da Secretaria de Saude e camisetas para pacientes doadores de sangue.

VALOR: RS 3.203,40(trés mil duzentos e trés reais e quarenta centavos).

DATA DA ASSINATURA: 10/09/2024.

TERMO DE FOMENTO N2 03/2024

TERMO DE FOMENTO QUE ENTRE SI CELEBRAM O MUNICIPIO DE UBIRATA E ASSOCIACAO DE PAIS E AMIGOS DOS EXCEPCIONAIS DE UBIRATA — APAE.

Pelo presente instrumento as partes, de um lado, o MUNICIPIO DE UBIRATA, pessoa juridica de direito publico, inscrita no CNPJ n.2 76.950.096.0001/10, com sede
administrativa a Av. Nilza de Oliveira Pipino, 1852, na cidade de Ubiratd, Estado do Parana, neste ato representado pelo Exmo. Sr. Prefeito Municipal Fabio de Oliveira Dalécio,
residente e domiciliado nesta Cidade, portador da Cédula de Identidade RG. N.2 4.312.558-3 PR e inscrito no CPF n.2 600.760.209-59, doravante denominado CONCEDENTE, e
de outro, como TOMADOR (A), a Entidade ASSOCIAGAO DE PAIS E AMIGOS DOS EXCEPCIONAIS DE UBIRATA - APAE, inscrita no CNPJ sob o N2 77.845.287/ 0001-85, situada na
Avenida Jo3o Medeiros, Area Industrial n2 01, na cidade de Ubirat3, Estado do Paranda, CEP n2.85440-000, Telefone (44)3543-1569, resolvem celebrar o presente termo de
Fomento, observada as disposiges na Lei n. 13.019, de 31 de julho de 2014 e suas alteragdes através da Lei n. 13.204, de 14 de dezembro de 2015, mediante as seguintes
cldusulas e condigbes:

1. OBJETO
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1.1. Transferéncia de recursos financeiros oriundos de emenda parlamentar destinado a Associagdo de Pais e Amigos dos Excepcionais de Ubiratd — APAE.
2. JUSTIFICATIVA
2.1. Este contrato se justifica nos termos do Termo de Inexigibilidade n2 58/2024, através do Processo Licitatério n2 6591/2024.
2.2. O presente contrato tem sua fundamentagdo legal na Lei Federal n. 14.1333, de 12 de abril de 2021, e suas alteragdes, Lei n. 13.019/14, alterada pela Lei n. 13.204/2015,
Decreto Municipal n. 18/2017, e normas do Tribunal de Contas do Estado do Parana.
3. DO PLANO DE TRABALHO
3.1. Para alcance do objeto pactuado, os participes obrigam-se a cumprir o Plano de Trabalho apresentado pela Entidade supracitada, devidamente aprovado pelo Municipio de
Ubirata.
4. DAS OBRIGACOES DO CONCEDENTE
4.1. Transferir os recursos financeiros para a execu¢do desta Parceria, na forma do cronograma de desembolso aprovado, constante no Plano de Trabalho, bem como a Lei n.
13.019/2014 e suas alteragdes através da Lei n. 13.204/2015, observada a disponibilidade financeira do Municipio e as normas legais pertinentes.
4.2. Aprovar os procedimentos técnicos e operacionais necessarios, conforme o Plano de Trabalho que passa a fazer parte integrante deste instrumento, independentemente
de transcrigdes.
4.3. Acompanhar, monitorar, supervisionar, coordenar, fiscalizar e avaliar a execugdo desta Parceria diretamente ou através de sua gestdo.
4.4. Analisar os Relatdrios de Execugdo Fisico-Financeira e as PrestagGes de Contas objeto do presente contrato.
4.5. Acompanhar as atividades de execugdo, avaliando os seus resultados e reflexos.
4.6. Analisar as propostas de reformulagdes do Plano de Trabalho aprovado, desde que apresentadas previamente, por escrito, acompanhadas de justificativas e que ndo
impliquem mudanca de objeto.
4.7. Prorrogar “de oficio” a vigéncia do contrato antes do seu término, quando houver atraso na liberagdo dos recursos, limitada a prorrogacdo ao exato periodo do atraso
verificado, desde que ainda haja plena condicdo de execugdo do objeto e que a Entidade ndo esteja inadimplente com a prestagdo de contas ao Municipio.
4.8. Exercer a atividade normativa, o controle e a fiscalizagdo, inclusive por meio de visitas in loco, sobre a execugdo do presente contrato, para fins de monitoramento e
avaliagdo do cumprimento do objeto, a cargo da Secretaria Municipal de Assisténcia Social.
4.9. Emitir relatério técnico de monitoramento e avaliagdo da parceria, de acordo com o art. 59, paragrafo Unico, da Lei n. 13.019/2014, que devera ser submetido a comissdo
de monitoramento e avaliagdo designada, que o homologard, independentemente da obrigatoriedade de apresentagdo de prestagdo de contas devida pela Entidade.
4.10. Dar conhecimento a Entidade das normas administrativas que regulam a execugdo de contrato com o Municipio, exigindo seu fiel cumprimento.
5. OBRIGAGOES DA TOMADORA DOS RECURSOS
5.1. Executar direta ou indiretamente, nos termos da legislagdo pertinente, as atividades necessarias a consecugdo do objeto a que alude esta Parceria, conforme previsto no
Plano de Trabalho e o Projeto, observando sempre os critérios de qualidade técnica, os custos e os prazos previstos.
5.2. Movimentar os recursos financeiros liberados pelo Municipio, exclusivamente no cumprimento do objeto do presente termo de Fomento, ndo sendo permitido empréstimo
de recursos entre contas de outro termo de Fomento ou fomento.
5.3. Arcar com o pagamento de toda e qualquer despesa excedente aos recursos financeiros transferidos pelo Municipio.
5.4. Prestar contas dos recursos recebidos, na forma da Cldusula Décima Primeira deste instrumento, junto com o Relatério de Execugdo dos Trabalhos
5.5. Devolver o saldo dos recursos ndo utilizados, inclusive os rendimentos de aplicagdes financeiras, ao final ou extingdo do termo de Fomento.
5.6. Estar regular, durante a vigéncia deste termo de Fomento, perante as Fazendas Municipal, Estadual, Federal e Justica do Trabalho, bem como junto ao INSS e FGTS.
5.7. Manter registros, arquivos e controles especificos para os dispéndios relativos ao presente instrumento;
5.8. Propiciar os meios e as condigdes necessdrias para que os agentes da administragdo publica, do controle interno e do Tribunal de Contas tenham livre acesso a todos os
documentos e locais relativos a execugdo do objeto do presente termo de Fomento, bem como prestar a estes, todas e quaisquer informagdes solicitadas, a qualquer momento
em que julgar necessario;
5.9. Fornecer todas as informagdes solicitadas pelo Municipio referente ao cumprimento do objeto e a situagdo financeira do executor;
5.10. Abrir conta bancaria exclusiva para movimentagdo dos recursos deste termo de Fomento.
5.11. Abrir conta de poupanca citada na Clausula 10.1. que deverd receber também os depdsitos relativos a movimentagdo das provisdes trabalhistas, quais sejam: provisdao
para rescisdo trabalhista, provisdo de décimo terceiro saldrio, provisdo de férias e respectivo 1/3 (um terco) de férias, encargos previdencidrios e trabalhistas incidentes nos
itens provisionados, outras despesas de carater trabalhista cuja previsdo possa ser realizada;
5.12. Movimentar os recursos somente através de através de Transferéncia Eletrénica Disponivel (TED) ou Documento de Ordem de Crédito (DOC), ndo sendo permitido
nenhum pagamento em espécie;
5.13. Realizar as despesas para execugdo do objeto da Parceria expressa no Plano de Trabalho, dentro da vigéncia deste instrumento;
5.14. Recolher documentos originais proprios contendo quitagdo bancaria e/ou carimbo de recebemos de despesas realizadas em nome da Entidade com seu CNPJ, sendo
aceitas somente notas fiscais. Caso o fornecedor seja autdénomo, este deverd emitir Recibo de Pagamento a Auténomo - RPA, discriminando os materiais e/ou servigos
executados;
5.15. Ndo serdo aceitos documentos com emendas ou rasuras que lhes prejudiquem a clareza e prazo de validade vencido;
5.16. Conservar atualizada a escrituragdo contdbil dos atos e fatos relativos a geréncia e aplicagdo dos recursos consignados;
5.17. Responsabilizar-se exclusivamente pelo gerenciamento administrativo e financeiro dos recursos recebidos, inclusive no que diz respeito as despesas de custeio, de
investimento e pessoal;
5.18. Responsabilizar-se exclusivamente pelo pagamento dos encargos trabalhistas, previdenciarios, fiscais e comerciais relacionados a execu¢do do objeto previsto neste
Termo de Fomento, ndo implicando responsabilidade solidaria ou subsididria do Municipio a inadimpléncia da Entidade em relagdo ao referido pagamento, os 6nus incidentes
sobre o objeto da parceria ou os danos decorrentes de restricdo a sua execugdo;
5.19. Enviar ao Municipio declaragdo de cada um dos funciondrios contratados com recursos provenientes deste termo de Fomento, declarando ndo ser e ndo ter parentesco
com servidor ou empregado publico.
6. VALOR DA PARCEIRA E RECURSOS ORCAMENTARIOS E FINANCEIROS
6.1. Os recursos necessarios a execucdo do objeto do presente contrato, no montante de R$ 180.000,00 (cento e oitenta mil reais).
6.2. Os valores serdo repassados conforme Cronograma de Desembolso constante no Plano de Trabalho apresentado pela Entidade.
6.3. As despesas decorrentes do presente contrato correrdo por conta da dotagdo orgamentdria:
Orgso Despesa  Categoria Descricdo Fonte Valor
0606 15042 339039503000 SERVICOS E PROC. EM SAUDE DE MEDIA E ALT 529 180.000,00
7. LIBERACAO DOS RECURSOS
7.1. Aliberagdo dos recursos para execugdo do presente termo de Fomento dar-se-a conforme Plano de Trabalho, condicionada a disponibilidade financeira do Municipio.
8. ACOMPANHAMENTO DA EXECUGAO
8.1. O Municipio de Ubirata fard o acompanhamento da execugdo do objeto do presente Termo de Fomento, além do exame das despesas, com a avaliagdo técnica relativa a
aplicacdo dos recursos, a fim de verificar a sua correta utilizagdo, até o alcance dos seus objetivos.
9. NOMEACAO DO GESTOR
9.1. Ficam nomeados o servidor Orlando Francisco Vieira Filho como Fiscal Técnico e a servidora Viviane Aparecida de Souza, como fiscal administrativo, que se responsabilizara
por:

VNS

- . . . . . Arquivo Assinado Digitalmente por Municipio de Ubiratd. A Prefeitura
|CP Didrio Oficial Assinado Eletronicamente com Certificado Padrdo ICP-Brasil d L . g P R P L
Brasil . . Municipal Ubiratd - PR concede garantia da autenticidade deste documento,
e Protocolado com Carimbo de Tempo SCT de acordo com a Medida ) - . . . o
" P . desde que visualizado através de www.ubirata.pr.gov.br, no link Jornal Oficial
bt Proviséria 2200-2 do Art. 102 de 24.08.01 da ICP-Brasil Online. Proc. Administrativo 8. nexo: 2077_3_6.pdf (2/4) 184/86i0




De acordo com a Lei n2 1.887 de 30 de maio de 2011.

' JORNAL OFICIAL ELETRONICO

MUNICIPIO DE UBIRATA - PR
SEXTA-FEIRA, 13 DE SETEMBRO DE 2024

www.ubirata.pr.gov.br

VNS

| - Acompanhar e fiscalizar sua execugdo;

Il - Comunicar ao seu superior hierarquico a existéncia de fatos que comprometam ou possam comprometer as atividades ou metas da parceria e de indicios de irregularidades
na gestdo dos recursos, bem como as providéncias adotadas ou que serdo adotadas para sanar os problemas detectados;

Il - emitir parecer técnico conclusivo de andlise das prestagdes de contas parciais e final, de acordo com o relatério técnico emitido pela Comissdo de Monitoramento e
Avaliagdo, quando houver, que avalie quanto a eficacia e efetividade das agdes em execugdo ou que ja foram realizadas, sendo este parecer parte integrante da prestagdo de
contas devendo obrigatoriamente mencionar:

a) os resultados ja alcangados e seus beneficios;

b) os impactos econémicos ou sociais;

c) o grau de satisfagdo do publico-alvo; e

d) a possibilidade de sustentabilidade das agdes apds a conclusdo do objeto pactuado.

IV - Disponibilizar materiais e equipamentos tecnoldgicos necessérios as atividades de monitoramento e avaliagdo.

10. SALDO DOS RECURSOS FINANCEIROS

10.1. Os saldos financeiros do Termo de Fomento deverdo ser devolvidos no prazo improrrogavel de 30 (trinta) dias do encerramento ou extingdo deste instrumento, sob pena
de imediata instauragdo de tomada de contas especial do responsavel, providenciada pela autoridade competente do Municipio. Tal devolugdo devera ser feita, através de GA,
emitida pela Prefeitura, juntamente com os Extratos Bancarios com saldos zerados das contas existentes.

10.2. Os saldos remanescentes ndo devolvidos no prazo estipulado acima serdo inscritos na Divida Ativa do Municipio, sujeitos a aplicagdo de juros e correcdo monetdria, de
acordo com a Fazenda Municipal.

11. PRESTACAO DE CONTAS

11.1. A Entidade devera apresentar a Prestacdo de Contas composta da documentagao especificada nesta Clausula referente ao valor liberado.

11.1.1. A Prestagdo de Contas deverd ser elaborada com rigorosa observancia as normas do Municipio, devendo constituir-se de elementos que permitam ao gestor avaliar o
andamento ou concluir que seu objeto foi executado conforme pactuado, e dos seguintes documentos:

a) relatério de execugdo do objeto, elaborado pela entidade, contendo as atividades ou projetos desenvolvidos para o cumprimento do objeto e o comparativo de metas
propostas com os resultados alcangados;

b) relatério de execugdo financeira do termo de Fomento, com a descrigdo das despesas e receitas efetivamente realizadas e sua vinculagdo com a execugdo do objeto;

c) cépia do Plano de Trabalho;

d) relatério de visita in loco eventualmente realizada durante a execugdo da parceria;

e) relatério técnico de monitoramento e avaliagdo, homologado pela comissdo de monitoramento e avaliagdo designada, sobre a conformidade do cumprimento do objeto e os
resultados alcangados durante a execugdo do termo de Fomento;

f) copia xerografica dos documentos fiscais de pagamento (notas fiscais, Recibo de Pagamento a Auténomo - RPA, guias de recolhimento, etc.), contendo a quitagdo bancaria e
ou carimbo de “RECEBEMOS”, assinado e datado pelo fornecedor;

g) copia xerografica dos comprovantes de Transferéncia Eletronica Disponivel (TED) ou Documento de Ordem de Crédito (DOC);

h) relagdo dos funcionarios beneficiados pelo INSS, FGTS, PIS, vale transporte e sindicato, quando for o caso;

i) demonstrativo da Execugdo da Receita e da Despesa, evidenciando o saldo e, quando for o caso, os rendimentos auferidos da aplicagdo dos recursos no mercado financeiro,
se houver;

j) relagdo de pagamentos efetuados com os recursos repassados pelo Municipio, no periodo de referéncia da prestagdo de contas;

k) extrato da conta bancaria especifica do periodo do recebimento da 12 parcela até o ultimo pagamento e conciliagdo bancaria, quando for o caso;

1) comprovante de recolhimento do saldo de recursos, se houver;

m) conciliagdo do saldo Bancario.

11.1.2. As faturas, Recibo de Pagamento a Auténomo - RPA, notas fiscais e quaisquer outros documentos comprobatérios de despesas deverdo ser emitidos em nome da
Entidade devidamente identificados com o nimero do termo de Fomento e mantidos em arquivo, em boa ordem, no préprio local em que foram contabilizados, a disposigdo
dos 6rgdos de Controle Interno e Externo, pelo prazo de 10 (dez) anos, contados da aprovagdo da Prestagdo de Contas do Municipio de Ubiratd, pelo Tribunal de Contas do
Estado, relativa ao exercicio em que ocorreu a concessdo.

11.1.3. Na hipdtese de constatagdo de impropriedade ou irregularidade na execugdo do termo de Fomento e/ou inadimpléncia nas prestagdes de contas, serd sustada a
liberagdo da parcela a ser transferida e devera o Municipio notificar a Entidade para sana-las, no prazo maximo de 45 (quarenta e cinco) dias por notificagdo, prorrogédvel, no
maximo, por igual periodo, dentro do prazo que o Municipio possui para analisar e decidir sobre a prestagdo de contas e comprovagdo dos resultados.

11.1.4. O Municipio terd como objetivo apreciar a prestagdo final de contas apresentada, no prazo de 90 (noventa) a 150 (cento e cinquenta) dias, contado da data de seu
recebimento, prorrogdvel, no maximo, por igual periodo, desde que devidamente justificado.

11.1.5. A Entidade estd obrigada a prestar contas da boa e regular aplicagdo dos recursos recebidos no prazo de até 90 (noventa) dias a partir do término de vigéncia da parceria
ou no final de cada exercicio, se a duragdo da parceria exceder 1 (um) ano, caso contrario sofrera as san¢des previstas no art. 73, da Lei n. 13.019/2014.

12. VEDACOES

12.1. O termo de Fomento devera ser executado em estrita observancia as clausulas avengadas e as normas pertinentes, sendo vedado:

a) utilizar recursos para finalidade alheia ao objeto previsto neste termo de Fomento;

b) pagar a qualquer titulo, servidor ou empregado publico, funcionarios de outro termo de Fomento ou fomento, com recursos vinculados a parceria;

c) alterar a previsdo do Plano de Trabalho sem antes submeter a apreciagcdo do Municipio;

d) realizar despesas acima do previsto no Plano de Trabalho (custeio com despesas administrativas, recursos materiais e outros servigos).

13. RESTITUIGAO DOS RECURSOS

13.1. A Entidade compromete-se a restituir o valor transferido, atualizado monetariamente, acrescido de juros legais, na forma da legislagdo aplicavel aos débitos para com a
Fazenda Municipal, a partir da data do seu recebimento, nos seguintes casos:

a) quando ndo for executado o objeto pactuado;

b) quando nao for apresentada, no prazo exigido, a Prestacdo de Contas parcial ou final;

¢) quando ndo for aprovada a Prestacdo de Contas;

d) quando os recursos forem utilizados em finalidade diversa da estabelecida no termo de Fomento;

e) quando ocorrer qualquer outro fato do qual resulte prejuizo ao erério.

14. CONTROLE E FISCALIZACAO

14. Fica expressa a prerrogativa do Municipio de conservar a autoridade normativa e exercer o controle e a fiscalizagdo sobre a execugdo do objeto deste termo de Fomento,
bem como assumir ou transferir a responsabilidade pela execugdo do mesmo, nos casos de paralisagdo ou de fato relevante que venha a ocorrer, de modo a evitar a
descontinuidade dos servigos, sendo permitido o livre acesso dos agentes da administragdo publica, do controle interno e do Tribunal de Contas do Estado do Parand aos
processos, aos documentos e as informagdes relacionadas a este termo de fomento, bem como aos locais de execugdo do respectivo objeto.

15. PRAZO DE VIGENCIA

15. O presente termo de Fomento terd vigéncia de 01.10.2024 a 30.09.2025, conforme indicagdo constante no Contrato N2 145/2024, Inexigibilidade 58/2024, Processo
Licitatério 6591/2024.
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15.1. O prazo de vigéncia deste termo de Fomento podera ser prorrogado, mediante termo aditivo, por solicitagdo da Entidade, fundamentada em razdes concretas que
justifiquem a ndo execugdo do objeto no prazo pactuado, formulada, no minimo, 30 (trinta) dias antes do término do prazo previsto no caput desta Cldusula, desde que aceita
pelo Municipio, conforme previsto no art. 55, da Lei n. 13.019/2014.
16. INEXECUGAO
16.1. A inexecugdo total ou parcial do presente termo de Fomento, pela Entidade, poderd, garantida a prévia defesa, ocasionar a aplicagdo das sang¢Ges previstas no art. 73, da
Lei Federal n. 13.019/2014.
17. RESCISAO
17.1. Este termo de Fomento podera ser denunciado, por escrito, a qualquer tempo, e rescindido de pleno direito, independentemente de interpelagdo judicial ou extrajudicial,
por descumprimento das normas estabelecidas na Lei n. 13.019/2014 e suas alteragdes através da Lei n. 13.204/2015, por inadimplemento de quaisquer de suas clausulas ou
condigdes, ou pela superveniéncia de norma legal ou de fato que o torne material ou formalmente inexecutdvel, sem quaisquer 6nus advindos dessa medida, imputando-se as
partes as responsabilidades das obrigacdes decorrentes do prazo em que tenha vigido e creditando-se-lhes os beneficios adquiridos no mesmo periodo.
17.2. A manifestagdo do interesse de rescisdo do Termo de Fomento devera ser comunicada com antecedéncia minima de 30 (trinta) dias.
17.3. Constitui-se motivo para rescisdo deste termo de Fomento, o inadimplemento de quaisquer das clausulas pactuadas, particularmente quando constatadas as seguintes
situagdes:
a) utilizagdo dos recursos em desacordo com o Plano de Trabalho;
b) aplicagdo de recursos no mercado financeiro em desacordo com o disposto no Plano de Trabalho.
c) constatagdo de irregularidade de natureza grave, no decorrer de fiscalizagées ou auditorias;
d) falta de apresentagdo da Prestagdo de Contas Final, ou de Prestagdo de Contas parciais, no prazo estabelecido deste Instrumento.
18. ALTERACAO
18.1. O presente termo de Fomento podera ser alterado, com as devidas justificativas, mediante proposta de modificagdo a ser apresentada no prazo minimo de 20 (vinte) dias
antes do seu término e desde que aceita pelo ordenador da despesa, em comum acordo entre os participes, ndo podendo haver mudanga de objeto.
19. PUBLICACAO
19.1. Este termo sera publicado no Orgdo Oficial do Municipio de Ubirat3, até o sexto dia Gtil apds a data de sua assinatura.
20. DO FORO
20.1. Para dirimir quaisquer quest&es oriundas do presente termo de Fomento, que ndo possam ser resolvidas pela mediagdo administrativa, os participes elegem o foro da
Comarca de Ubiratd, com renuincia expressa a qualquer outro, por mais privilegiado que seja.
21. ANEXOS
21.1. Faz parte integrante deste termo, como anexo, o Plano de Trabalho apresentado pela entidade e devidamente aprovado conforme Parecer técnico.
E por estarem justos e de acordo, firmam o presente instrumento em 3 (trés) vias de igual teor e forma, na presenga das testemunhas abaixo nomeadas e indicadas, para que
surtam seus juridicos e legais efeitos, em juizo ou fora dele.
Ubiratd, 11 de setembro de 2024.
FABIO DE OLIVEIRA DALECIO
Prefeito
ROZELENA FATIMA VIEIRA
Secretdria de Saude
VILMA DOS SANTOS GUIMARAES
Presidente

12 TERMO DE APOSTILAMENTO A ATA DE REGISTRO DE PRECOS N2 230/2024

PROCESSO LICITATORIO N2 6498/2024

PREGAO ELETRONICO N2 48/2024

PRIMEIRO TERMO DE APOSTILAMENTO A ATA DE REGISTRO DE PRECOS N2 230/2024 PARA INCLUSAO DE DOTACAO ORCAMENTARIA.

1. OBJETO DO CONTRATO

Aquisigdo de uniformes, Equipamentos de Protegdo Individual (EPIs), materiais diversos e equipamentos para garantir a seguranga, identificagdo e funcionalidade dos agentes
de saude e vigilancia sanitaria e epidemioldgica, além de uniformes para motoristas da Secretaria de Saude e camisetas para pacientes doadores de sangue.

2. CONTRATANTE

MUNICIPIO DE UBIRATA, pessoa juridica de direito publico, inscrita no CNPJ 76.950.096/0001-10, com sede administrativa na Avenida Nilza de Oliveira Pipino, 1852, na cidade
de Ubiratd, estado do Parand, representado pelo Prefeito Fabio de Oliveira Dalécio.

3. CONTRATADA

PARANASEG EQUIPAMENTOS E SUPRIMENTOS INDUSTRIAIS LTDA, inscrita no CNPJ n2 43.058.709/0001-50, estabelecida a Rua Professora Regina Casagrande Marinoni, no n2
264, no Bairro Prado Velho, CEP n2 80215-250, na cidade de Curitiba.

4. FINALIDADE

Incluir dotagdo orgcamentaria. Inicialmente, no termo de referéncia, foi apontada a despesa 8254 do d6rgdo 0602. Porém, por solicitagdo da secretaria, passara a ser incluida a
despesa 14920 do 6érgdo 0602.

5. FUNDAMENTAGAO LEGAL

Art. 136, inciso IV da Lei n? 14.133/21.

6. DISPOSICOES GERAIS

Permanecem inalteradas e em pleno vigor, todas as cldusulas e condigBes a ata de registro de pregos ndo modificadas pelo presente Termo e que com este ndo conflitem, as
quais sdo ratificadas neste ato.

Ubiratd, 13 de setembro de 2024.

MUNICIPIO DE UBIRATA

Prefeito
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