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Organizagdo da Sociedade Civil - OSC: AY) | Bl = ﬂ JROD > C;OS ’E:i'.fﬂ\

Documentacdo processo de Transferéncias Voluntdrias — 2017 de acordo com a Lei 13.014 de 2014'e
13.204 de 2015. Irs

Documentos:

(*) | - Folha de rosto — Cadastro da Entidade;

(>) 11 - Plano de trabalho e Plano de Aplicacdo;

(>) Il - Ato constitutivo do tomador dos recursos e comprovante de sua inscricao no CNPJ;

() IV - Comprovacio dos poderes de representacdo daqueles que firmardo o termo de transferéncia;
(¥) V - Certiddo expedida pelo Tribunal de Contas para obtengdo de recursos publicos (Validade:
157017 20,%);

( >r) VI - Certiddo ou documento equivalente, atestando que o interessado estd em dia com o
pagamento dos tributos, empréstimos e financiamentos devidos ao concedente (Validade:
1%/ J Y $0i€); 3 13[or(31

(3 VIl - Certid3o negativa de Débitos relativos aos Tributos Federais e a Divida ativa da Unido (Validade:
4 305/ 401 9);

(x) VII - Certidio negativa de Débitos Tributarios e de Divida ativa da Estadual (Validade:
dO/ 0I401 9);

(>) IX - Certificado de regularidade com o Fundo de Garantia por Tempo de Servico — FGTS (Validade:
Fpd 028, + 05 Jo4] 1013

() X - Certiddo negativa de débitos trabalhistas exigivel, nos termos da Lei 12.440/2011(Validade:
13/ 02 J013);

(>r) XI - Titulo de reconhecida utilidade publica no ambito do concedente, para as entidades privadas
tomadoras de recursos;

E também:

() Oficio dirigido ao administrador publico responsével pela Unidade Gestora, solicitando o Termo de
Colaboragdo ou Termo de Fomento, com a devida justificativa do pedido;

() Relagdo nominal atualizada dos dirigentes da entidade, contendo nome completo, nimero e 6rgdo
expedidor da carteira de identidade, nimero de registro no Cadastro de Pessoas Fisicas — CPF da
Secretaria da Receita Federal — SRF de cada um deles e endereco;

(<) Comprovagéo de que a organizagdo da sociedade civil funciona no endereco por ela declarado;

(/) Registro da organizagdo da sociedade civil em Conselho Municipal, quando a legislagdo assim
condicionar sua capacitagdo para atuar ou de firmar parceria com a Administragdo Publica;

(>x) Declaragdo de que a organizagao nao deve prestagdes de contas a quaisquer érgaos ou entidades;
(~¢) Declaracdo de que a organizacdo ndo emprega menor, conforme disposto no art. 7¢, inciso XXXIIl,
da Constituicdao Federal,

(}) Declaragdo do representante legal da organizagdo da sociedade civil informando que a organizagdo
e seus dirigentes ndo incorrem em qualquer das vedagdes previstas neste Decreto;

() Parecer Técnico

( ) Parecer Juridico

) \
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Contratado: ASSOCIACAO DOS DEFICIENTES FIiSICOS DE UBIRATA - ADEFIU
Valor Estimado: RS 160.476,00
Condig¢des de pagamento: MENSAL

Prazo de Execucdo: Imediato

Todos juntos rumo ao futuro!

Dotacdo Orcamentaria:

3.3.50.43.99.00.00
3.3.50.43.99.99.00

Vigéncia: 01/01/2019 a 31/12/2019

Foram anexos ao processo os seguintes documentos:

v

o
v
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Oficio dirigido ao administrador publico responsavel pela Unidade Gestora, solicitando o Termo
Colaboragdo ou Termo de Fomento, com a devida justificativa do pedido;

Folha de rosto — Cadastro da Entidade;

Plano de trabalho;

Plano de Aplicacdo;

Ato constitutivo do tomador dos recursos e comprovante de sua inscricdo no CNPJ;

Comprovagdo dos poderes de representagio daqueles que firmardo o termo de transferéncia;

Certiddo expedida pelo Tribunal de Contas para obtencdo de recursos pliblicos;

Certiddo ou documento equivalente, atestando que o interessado estd em dia com o pagamento dos
tributos, empréstimos e financiamentos devidos ao concedente;

Certiddo negativa de Débitos relativos aos Tributos Federais e a Divida ativa da Unido;

Certiddo negativa de Débitos Tributdrios e de Divida ativa da Estadual;

Certificado de regularidade com o Fundo de Garantia por Tempo de Servico —;

Certiddo negativa de débitos trabalhistas exigivel, nos termos da Lei 12.440/2011;

Titulo de reconhecida utilidade publica no 4mbito do concedente, para as entidades privadas tomadoras
de recursos;

de

Relagdo nominal atualizada dos dirigentes da entidade, com comprovante de residéncia, niumero e érgdo
expedidor da carteira de identidade e niimero de registro no Cadastro de Pessoas Fisicas — CPF da Secretaria

da Receita Federal — SRF de cada um deles;
Comprovacdo de que a organizacdo da sociedade civil funciona no endereco por ela declarado;

Registro da organizacdo da sociedade civil em Conselho Municipal, quando a legislacdo assim condicionar sua

capacitagdo para atuar ou de firmar parceria com a Administragdo Publica;
Declaragdo de que a organizagdo ndo deve prestacdes de contas a quaisquer 6rgdos ou entidades;

v Declaragdo de que a organizacdo ndo emprega menor, conforme disposto no art. 72, inciso XXXIll, da

Constituicdo Federal;

v’ Declaragdo do representante legal da organizacdo da sociedade civil informando que a organizacdo e seus

v
v

dirigentes ndo incorrem em qualquer das vedacBes previstas neste Decreto;
Parecer Técnico;
Parecer Juridico;

Ubirats, de Dezembro de 2018. ' '
%Q\X G&\L{ )f\'\\ Qu~ CU:SU\

Eliane Omori Duarte
Secretdaria Municipal da Assisténcia Social

o S ——

Municipio de Ubirata - PR | Av. Nilza de Oliveira Pipino, 1852 | CEP 85.440-000

Fone (44) 3543-8000 | www.ubirata.pr.gov.br
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y Todos juntos rumo ao futuro! .;:/t:{
foo
ASSOCIACAQ DOS DEFICIENTES FISICOS DE UBIRATA - ADEFIU \ FLS. Q
\‘?C",' e

Objeto: R 17
O presente Convénio tem por objeto a transferéncia de recursos financeiros a Associa(?a'o dos Deficientes Fisicos
de Ubiratd - ADEFIU, visando atendimento e execucdo do Servico de Protecdo Social Bésica para Pessoas com
deficiéncias fisicas e suas familias, com foco na garantia de direitos, em conformidade com o Plano de Trabalho

devidamente aprovado.

Orgdo solicitante: SECRETARIA MUNICIPAL DA ASSISTENCIA SOCIAL

Justificativa:

Considerando que a referida entidade ha anos vem desenvolvendo atividades em parceria com o poder publico
municipal de maneira satisfatoria; Considerando ser imperioso que se assegure a nio interrup¢do na prestagdo
de servigos essenciais a populagdo no mbito da salde, educagdo e assisténcia social. Nesse contexto, mediante
a inegavel natureza publica dos servicos ofertados pelas organizagGes da sociedade civil nas dreas esséncias
supramencionadas, estes ndo podem sofrer descontinuidade. Logo, o incremento da oferta mediante repasse
de recursos é medida que se impde, eis que sdo prerrogativas/direitos constitucionalmente reconhecidos aos
cidaddos, em carater publico de prestacdo, sendo facultado ao gestor, na Administragdo Publica, a celebragio
de parcerias com entidades civis para a execu¢do dos mesmos. Pelo exposto, face a inegdvel relevancia social
das organiza¢bes da sociedade civil na conformacdo das redes de protegdo social e considerando ser UNICA no
Municipio, entidade: ASSOCIACAO DOS DEFICIENTES FiSCOS DE UBIRATA, fica nos termos do Art. 32 da Lei
13.019/14, inexigivel o Chamamento Puiblico por inviabilidade de competicdo em razdo da natureza singular do
objeto da parceria.

Fundamentacdo Legal: Art. 30, 31 e 32, da Lei Federal n® 13.019/14 e Decreto Municipal n® 18/2017

Art. 30 . A administragdo publica poderd dispensar a
realizagdo do chamamento publico:

VI — no caso de atividades voltadas a servigos de educacdo,
saude e assisténcia social, desde que executadas por
organizagbes da sociedade civil previamente credenciadas
pelo 6rgdo gestor da respectiva politica. (incluido pela Lei n2
13.204, de 2015)

Art. 31. Serd considerado inexigivel o chamamento publico
na hipdtese de inviabilidade de competicdo entre as
organizacbes da sociedade civil, em razdo da natureza
singular do objeto da parceria ou se as metas somente
puderem ser atingidas por uma entidade especifica.

Art. 32. Nas hipdteses dos arts. 30 e 31 desta Lei, a auséncia
de realizagdo de chamamento pablico serd justificada pelo
administrador publico. (Redagdo dada pela Lei n® 13.204, de
2015)

1

Muni

cipio de Ubirata - PR | Av. Nilza de Oliveira Pipino, 1852 | CEP 85.440-000
Fone (44) 3543-8000 | www.ubirata.pr.gov.br




. ADEFIU — Associagdo dos Deficientes Fisicos de Ubirata 3
Rua Joaquim Ferreira Licio, N° 383, Ubirata-Parana.
Fone: (44) 3543-2608
CNPJ — 78.680.832/0001-93

Email: adefiu383ubirata@gmail.com

CADASTRO DA ENTIDADE/ORGAO

NOME DAENTIDADE: ASSOCIACAO DOS DEFICIENTES FiSICOS DE
UBIRATA-ADEFIU !

CNPJ: 78.680.832/0001-93

DATA DA INSCRICAO: 09/07/1987.

NATUREZA JURIDICA: ASSOCIACAO PRIVADA

ENDERECO: RUA: JOAQUIM FERREIRA LUCIO, N° 383, CENTRO

CIDADE: UBIRATA UF: PARANA
TELEFONE: (44) 3543-2608

E-MAIL: adefiu383ubirata@gmail.com

CONTA BANCO: AGENCIA: PRACA PARA
CORRENTE: BANCO DO 0747-1 PAGAMENTO:
19.315-1 BRASIL ' UBIRATA

NOME DO PRESIDENTE: JOSE FAUSTINO DOS SANTOS

DATA DE NASCIMENTO: 25/06/1949.

CPF: 327.732.939-91

RG: 3.498.581-2

ORGAO EXPEDIDOR/DATA: SSP/PR 01/09/1981
TELEFONE:(44) 99800-4115

E-MAIL:

MANDATO DA DIRETORIA: 01/09/2017 ATE 04/10/2019

UNIDADEEXECUTORA: ADEFIU

( X ) EXCLUSIVAMENTE DA POLITICA DE ASSISTENCIASOCIAL

() OUTRAS POLITICAS PUBLICAS:

EIXO DE PROTECAO: PROTECAO BASICA

NOME DO SERVICO SOCIOASSISTENCIAL OFERTADO: ADEFIU EM
BUSCA DE DIREITOS A IGUALDADE PARA UMA VIDA MELHOR.
PUBLICO ALVO: PESSOAS DE QUALQUER FAIXA ETARIA, PORTADORAS
DE ALGUM TIPO DE DEFICIENCIA FiSICA.

CAPACIDADE DE ATEDIMENTO: 200 PESSOAS




CONSELHO: MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL DO MUNIC{PIO DE
UBIRATA-PR : i
N° DA INSCRICAO NO CMAS: 002/2013

DATA DE VALIDADE: Tempo Indeterminado




. ADEFIU — Associagdo dos Deficientes Fisicos de Ubirata
Rua Joaquim Ferreira Licio, N° 383, Ubirata-Parana.
Fone: (44) 3543-2608
CNPJ — 78.680.832/0001-93
Email: adefiu383ubirata@gmail.com

PLANO DE TRABALHO

1. Identificacao proponente

Nome: ADEFIU - Associagdo dos Deficientes Fisicos de Ubirata
CNPJ: 78.680.832/0001-93

Endereco: Rua: Joaquim Ferreira Licio, N2 383, Centro

CEP: 85.440-000

Cidade/Estado: Ubiratd/Parana

Telefone: (44) 3543-2608

E-mail: adefiu383ubirata@gmail.com

Site:

Nome do representante legal (Presidente): José Faustino dos Santos

CPF: 327.732.939-91

RG: 3.498.581-2 Data da Expedigdo: 01/09/1981 Orgéo Expedidor: SESP/PR
Telefone: (44) 99800-5394

Endereco do representante legal (Presidente): Rua: Santos Dumond, N2 1019, Sdo Vicente.
CEP: 85.440-000

Cidade/Estado: Ubiratd/Parana.

E-mail:

2. Titulo do Projeto

ADEFIU EM BUSCA DE DIREITOS A IGUALDADE PARA UMA VIDA MELHOR

3. Dados Gerais da
parceria

Vigéncia: 01/01/2019 até 31/12/2019.
Valores: Total: RS 160.476,00
Repasse: RS 160.476,00

4. Descrigdao do Projeto

Objetivo Geral do Projeto: A ADEFIU, procura manter os direitos dos deficientes fisicos a
igualdade como um todo, como reunides atendendo as necessidades de cada associado da
entidade que possam ter acesso as informacg@es através de palestras com agdo social, agente da
satide e da dengue e capaciti-los ao mercado de trabalho. Também é feito um encaminhamento
para documentos como, passe livre, consulta médicas entre outros. Emprestamos orteses e uma
vez por semana é feito almogo e seguido com aula de artesanato e alguns jogos, tudo pensando
na auto-estima dos deficientes.




Rua Joaquim Ferreira Lucio, N° 383, Ubirata-Parana.
Fone: (44) 3543-2608
CNPJ - 78.680.832/0001-93

5. Responsavel técnico pelo
Projeto

Email: adefiu383ubirata@gmail.com N
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Nome: llhanete Galhardo Rodrigues

CPF: 600.746.809-78

RG: 4.319.503-4 Data da Expedicdo: 24/01/2014  Orgdo Expedidor: SESP/PR
Telefone: (44) 99730-3259

Endereco do responsavel: Rua: Ernesto Novaes de Souza, N2 742, Centro.

CEP: 85440-000

Cidade/Estado: Ubiratd/Parand

E-mail: ilhanetegalhardo@gmail.com

6. Resumo do Projeto

0 objetivo da entidade é proporcionar aos deficientes fisicos mais garantia de uma vida melhor e
estavel, pois muitos sdo deixados de lado pela familia e sociedade, 4 ADEFIU procura saber quais
sdo os seus atributos e necessidades atuais e o que lhes convés pessoalmente. As metas da
entidade é atender os 200 cadastrados e os que se interessar em ser associados, através de
orientacdes com profissionais onde o assunto é sobre higiene pessoal, boa alimentagdo,
adaptacdo as Orteses entre outros. Atualmente o mercado de trabalho procura contratar os
deficientes fisicos dando lhes o direito de interagir com a sociedade, indicamos sempre alguns
dos nossos deficientes e estd sendo uma 6tima conquista. Também visa garantia de direitos,
protecdo e amparo as familias dos deficientes assistidas pela instituigdo através de visitas
domiciliares e reunides para a realizacdo de consulta, dentista, fisioterapia, escola, doagdo de
cestas basicas, roupas, méveis. Uma vez por semana sera realizada atividades como aulas de
artesanato, alfabetizacdo, esportes, lazer e o almogo em reunides na sede da ADEFIU, uma vez
por més em confraternizacio. Para tudo acontecer na pratica precisamos de recursos garantindo
aos profissionais no cargo de motorista que executa o seu trabalho em buscar os deficientes para
o almogo na entidade, a consultas médicas, a documentos precisos em lugares que o necessitam.
Um metalurgico para concerto de drteses, fabricagdo de bengalas entre outros objetos. Uma
cozinheira para servir uma alimenta¢do saudavel garantindo a diminuigdo de problemas de
salide dos deficientes. Uma zeladora para fazer a limpeza em geral dando a eles uma auto-
estima em um ambiente aconchegante e agradavel. Um secretdrio (a) para fazer o cadastro dos
deficientes, encaminhamento de documentos do passe livre, acompanhamento de judiciais,
marcacdo de consultas médicas, odontoldgicas, fisiotepias e demais necessidades aos
associados. Uma coordenadora para tomar conta da entidade no que for preciso, em busca de
melhorias aos deficientes, compra direta, doacdo de drteses, o que estiver precisando no
momento. Pois tudo pensando nos deficientes como um todo.




. ADEFIU — Associa¢do dos Deficientes Fisicos de Ubirata
Rua Joaquim Ferreira Lucio, N° 383, Ubiratd-Parana.
Fone: (44) 3543-2608
CNPJ — 78.680.832/0001-93
Email: adefiu383ubirata@gmail.com

7. lustificativa

A entidade foi construida com a ajuda dos prefeitos municipais e da comunidade ubiratanense.
Situada na Rua: Joaquim Ferreira Liicio, 383, e sem fins lucrativos atua em carater assistencial
filantrépica, prestando servigos de atendimento a portadores de deficiéncia fisica e suas familias,
destacando o transporte escolar e para consultas médicas, odontoldgicas e fisioterapica,
alimentacdo, recreagio e treinamento, qualificagdo através de cursos e praticas em atividades
manuais e artesanais. Prestando auxilio a outras pessoas da comunidade através de empréstimo
de drteses.

As associados sdo, em grande maioria, pessoas carentes, marginalizadas, vitimas da
desigualdade social. Muitas sdo barreiras, os desafios enfrentados pelos portadores de
deficiéncias para ter garantido os seus direitos.

ADEFIU presta relevante trabalho no sentido de colaborar para e propiciar melhores condigbes
de vida e a inclusdo social a seus assistidos. O presente Plano de Trabalho visa garantir os direitos
das pessoas com deficiéncia proporcionando aos mesmos o acesso aos 6rgaos competentes e
consequentemente seus direitos garantidos por lei. O recurso ira garantir os profissionais para
execucdo deste trabalho. Pretende-se criar mecanismos que propiciem aos deficientes e suas
familias condi¢des para tornarem-se sujeitos de direitos capazes de superar suas fragilidades.
Bem como outras familias que precisem de atendimento, respeitando as metas pactuadas de
capacidade de atendimento do projeto. A ADEFIU procura estimular os portadores de defeitos
fisicos para uma adequada atuagdo e participagdo na vida profissional e social por seus proprios
meios e também conscientizar o publico quanto aos diretos das pessoas deficientes.




ADEFIU — Associagéo dos Deficientes Fisicos de Ubirata
Rua Joaquim Ferreira Lucio, N° 383, Ubiratd-Parana.

Fone: (44) 3543-2608

CNPJ — 78.680.832/0001-93
Email: adefiu383ubirata@gmail.com

8. Meta Geral

Atender as necessidades dos 200 associados, assim ajudando eles para que tenham uma
qualidade de vida melhor.

Descri¢do resumida das metas:

Meta Quantificag507 C!.ualif‘u:an;ﬁo8
Pois como muitos ndao tem condigdes
i 60 portadores de deficiéncia fisica | financeira emprestamos ou damos uma
para o uso de orteses. maneira de conseguir uma para adaptagdo dos
deficientes.
Como muitos ndo tem acesso a informacdo
2. 40 portadores de deficiéncia para o | precisamos ajuda-los a cuidar da sua salde
encaminhamento ao médico. marcando e levando eles a esses exames
precisos.
Com intuito de saber quais as necessidades de
3. 95 portadores de deficiéncia para o | cada um, seguido de palestras em busca de
almoco da semana. informagdes.
Para levar a escola, fisioterapia entre outras
4, 05 criancas que sdo portadores de | necessidades garantindo assim o direito das
deficiéncias. criangas e a sua auto-estima.
5.




. ADEFIU — Associagio dos Deficientes Fisicos de Ubirata
Rua Joaquim Ferreira Lucio, N° 383, Ubirata-Parana.
Fone: (44) 3543-2608
CNPJ — 78.680.832/0001-93
Email: adefiu383ubirata@gmail.com

9. Cronograma de Desembolso

9.1 Etapas e Cronograma

Etapa e/ou Fase

Exercicio 2019

Valor da Etapa ou Fase

fisica ou juridica

Pagamento de pessoal e 01/01/2019 a 31/12/2019 RS 94.000,00
encargos Sociais

13° Salario 01/01/2019 a 31/12/2019 RS 8.000,00
Ferias 01/01/2019 a 31/12/2019 RS 2.700,00
INSS 01/01/2019 a 31/12/2019 RS 39.200,00
FGTS 01/01/2019 a 31/12/2019 RS 9.200,00
PIS 01/01/2019 a 31/12/2019 RS 1.150,00
Material de Consumo — 01/01/2019 a 31/12/2019 RS 2.326,00
Combustiveis e lubrificantes

Honordrios Contabeis — pessoa | 01/01/2019 a 31/12/2019 RS 3.900,00

9.2 Cronograma

Més Valor
Janeiro RS 13.373,00
Fevereiro RS 13.373,00
Margo RS 13.373,00
Abril RS 13.373,00
Maio RS 13.373,00
Junho RS 13.373,00
Julho RS 13.373,00
Agosto RS 13.373,00
Setembro RS 13.373,00
Outubro RS 13.373,00
Novembro RS 13.373,00
Dezembro RS 13.383,00
Total Geral: RS 160.476,00

e

osé Faustino dos Santos
Presidente
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ADEFIU - Associagao dos Deficientes

Fisicos de Ubirata
Rua Joaquim Ferreira Lucio, n°. 383, Centro— Ubirata — Parana
Fone: (44) 3543 — 2608
CNPJ: 78.680.832/0001-93

PLANO DE APLICACAO — 2019

Unidade de Atendimento: Institui¢ao de Apoio
Publico Alve: Deficientes Fisicos

Meta de atendimento mensal: Sdo atendidos 200 pessoas, portadoras de deficiéncia
fisica e suas familias.

Cronograma de Desembolso Financeiro

Descricao das Despesas Anual
E: Vencimentos e Salarios R$ 94.000,00
2. 13°. Salario R$ 8.000,00
2 Férias R$ 2.700,00
3. INSS R$ 39.200,00
4. FGTS RS 9.200,00
5. PIS RS 1.150,00
6. Mat de Uso e Cons - Combustiveis e Lubricantes RS 2.326,00
s Honorarios Contabeis — Pessoa Juridica RS 3.900,00
| Total Geral Anual | R$ 160.476,00 |

) f
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Presidente: José&'Faustino’dos Santos N

Instituicdo: ADEFIU — Associagdo dos Deficientes Fisicos de Ubirata
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ASSOCIACAO DOS DEFICIENTES FISICOS DE UBIRATA
ADEFIU 'CNPJ: 78.680.832/0001-93

QUARTA ALTERACAO ESTATUTARIA

DA DENOMINACAO, SEDE E FINALIDADE

Art. 1° — A ASSOCIACAO DOS DEFICIENTES FISICOS DE UBIRATA -
ADEFIU, associagdo civil de direito privédo e de carater assistencial, sem fins lucrativos, de
duragdo indeterminada, inscrita no CNPJ sob o n. 78.680.832/0001- 93 regida pelo presente
estatuto e pelas demais disposigdes legais que lhe forem aplicadas, sendo fundada em 07 de
junho de 1987, com sede prépria a Rua Joaquim Ferreira Lucio, 383, cidade de Ubirat,
estado do Parand, e tem por finalidade proporcionar as pessoas deficientes, sejam eles
portadores de defeitos e incapacidades fisicas, congénita ou adquirida, sem distingo de raca,

cor, condi¢do social, credo religioso ou politico, no sentido de garantir sua integragio na
sociedade.

Art. 2°- Os objetivos especificos sio:

a) estimular os portadores de defeitos fisicos para uma adequada atuagio e participagio na
vida profissional e social por seus préprios meios, através de aulas de artesanato, de
alfabetizagdo, exposigdes, esportes, lazer, criagio de fontes de trabalho e outras medidas e
atividades que julgarem necessarias dentro das possibilidades da associagdo; colaborando
dessa forma para o seu ajustamento fisico e psicolégico na sociedade;

b) assistir os deficientes fisicos no tratamento médico, odontolégico, fisioterdpico,
psicologico e social, através da cobertura de pessoal tecnicamente capacitado e com o apoio
de Orgéos Federais, Estaduais, Municipais e Voluntérios;

c¢) Conscientizar o piblico quanto aos direitos das pessoas deficientes;

)
c.1- protegdo contra toda exploragio, regulamentos e tratamento de natureza discriminatéria,
abusiva e degradante;

c.2- participar e contribuir para os diversos aspectos da vida econdmica, social e politica.

DA DENOMINACAO

Art. 3° - A ADEFIU — ASSOCIACAO DOS DEFICIENTES FISICOS DE UBIRATA
serd administrada pelos seguintes 6rgios:

a) ASSEMBLEIA GERAL;
b) CONSELHO FISCAL;
¢) DIRETORIA.

Pretoged & {"( h]‘i‘"..h' PR

Art 4°~Os membros da diretoria nfio sio pessoalmente responsdveis pelas obrigagdes que
contrairem em nome da ADEFIU, mas responderfio solidariamente e ilimitadamente pelos
prejuizos resultantes de seus atos nio outorgados neste estatuto.
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DA ASSEMBLEIA GERAY,

Art. 5° — A Assembléia Geral é o 6rgio soberano da ASSOCIACAQ DOS DEFICIENTES
FISICOS DE UBIRATA, e sera constituida por entidade.

UNICO - Somente podera votar os sécios que estiverem devidamente legalizados, sendo
vedado o voto por procuragéo.

Art. 6° — A convencdo da Assembléia Geral serd feita através da imprensa ou por notificacio
individual, com antecedéncia de cinco (05) dias e instalar- se com o comparecimento da
maioria simples dos s6cios, ou meia hora apds, marcada a convocagdo em qualquer nimero.

UNICO - A Assembléia Geral serd convocada extraordinariamente sempre que necessario se
fizer, pela Diretoria ou por um grupo de cinco (05) ou mais s6cios.

Art. 7° - A Assembléia Geral serd presidida pelo Presidente da Diretoria em exercicio e
secretariada pelo 1° secretario. :

Art. 8° — As deliberagdes da Assembléia Geral serfio tomadas por maioria de votos dos
presentes.

Art. 9° - Complete a Assembléia Geral as seguintes atribuicGes:
a) Eleger o Conselho Fiscal e a Diretoria, e suprimir as vagas que ocorrerem nestes cargos;

b) Examinar o relatério da Diretoria sobre as atividades e srruag:ao financeira da sociedade
em cada periodo;

¢) Reformar os estatutos;
d) Resolver sobre a fusfo, incorporacio e dissoluciio da Associacio;

€) Autorizar a aquisi¢do e alienagio de imdveis, exceto aos que forem por doagfio pura e
simples sem 6nus ou embargos;

f) Discutir entre a diretoria e Associagfo, quaisquer assuntos e reivindicagdes de interesse da
sociedade.

DO CONSELHO FISCAL

ART. 10° - O Conselho Fiscal eleito por Assembléia Geral com mandato de dois (02) anos, se
compde de trés (03) membros efetivos e de dois (02) suplentes, podendo ser reeleitos.

Art. 11° - Compete ao conselho Fiscal:

a) Examinar o balan¢o contabil e a prestacdo de contas da Diretoria, emitindo parecer a
respeito;

b) 'Aprovar a efetivagdo das despesas extraordindrias, que por sua urgéncia ndo possam
aguardar a realizac@o da Assembléia Geral. Ly
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DA DIRETORIA N ﬁ
Art. 12° — A Diretoria sera o 6rgio executivo da ADEFIU e serd assim constituida:
a) PRESIDENTE;
b) VICE-PRESIDENTE;
c) 1°SECRETARIO;
d) 2°SECRETARIO;
e) 1° TESOUREIRO;
f) 2° TESOUREIRO;
g) DIRETOR ESPORTIVO.

Art. 13° - O mandato da Diretoria sera de trés (03) anos, podendo ser reeleita
e sua reelei¢io sera feita nas formas dos artigos 6°, 7° e 8°.

a) poderdo concorrer ao cargo da diretoria, sécios que possuam deficiéncia ou nfo, sendo
que se mantenha em numero de 2/3 (dois tercos), para deficientes nos cargos.

b) Em caso de remincia ou afastamento, antes do término do mandato de qualquer membro
da diretoria, fica impedido de concorrer a eleigdo apds dois (02) anos.

Art.14°- Além das atribui¢des que lhes sio conferidas por este estatuto,
compete a Diretoria:

a) Elaborar o plano de atividades anuais; orcamento e tracar normas de obrigacio e
pagamento;

b) Elaborar e aprovar o regimento interno;

¢) Criar e promoves 0s cargos necessarios aos servicos técnicos e administrativos:
d) Realizar todas as finalidades sociais;

e) Deliberar sobre os casos omissos neste estatuto;

1) Cﬁ_mprir e fazer cumprir este estatuto e as deliberagées da Diretoria;

g) Decidir com seu voto os casos de empate nas deliberagdes da Diretoria;

h) Promover apuramento do balango financeiro do relatério, apresentado pelo Primeiro
Tesoureiro, para prestagdo de contas em assembléia geral a cada final do calendério anual.
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Art. 15° - Compete ao presidente:

a)Representar a entidade, ativa e passivamente, em Juizo ou fora dele;
b)Superintender, fiscalizar e interferir na administrag@o;

c)Assinar, depois de aprovado pela Diretoria, todo e qualquer contrato com 6rgéos publicos
ou particulares;

d)Juntamente com um dos tesoureiros, movimentar as contas bancarias, sacar e assinar
cheques, bem como assumir obrigacdes de ordem financeira;

e)Preparar anualmente a Assembléia Geral, o relatério e a prestagdo de contas;

f)Presidir as reunides da Diretoria e da Assembléia Geral;

g)Cumprir e fazer cumprir este estatuto, as deliberagdes da Assembléia Geral e da Diretoria,
bem como o regimento interno;

h)Responder civil e criminalmente por desfalque financeiros em face da associagio, apos

comprovagdo por relatdrio final da comissdo de componentes da diretoria criada para apurar o
balancgo financeiro da entidade;

i)Fica vedado proibido efetuar compromissos financeiros a mandato futuro, sem previa
autorizagdo em assembléia geral para esse fim. Sob pena de ser responsabilizado
solidariamente pela divida futura firmada;

j)Responder solidariamente por prejuizo causado a entidade, e devendo reparar os prejuizos
causados, em resultado dos balangos financeiros ao final de cada mandato.

Art. 16° - Compete ao Vice- Presidente:
a)Substituir o Presidente nas suas faltas ou impedimentos;

b)Participar do planejamento e execugfio das atividades da Associacéo, juntamente com o
Presidente.

Art. 17° - Compete ao Primeiro Secretirio:

a) Secretariar as reunides da Diretoria e assembléia Geral;

b) Redigir e lavrar as atas das Assembléias e das Sessoes da Diretoria;
¢) Organizar e controlar os servigos e arquivos da entidade;

d) Encarregar —se da correspondéncia social;

e) . Dirigir os servigos da secretaria e organiza-la;

f)  Coletar dados para os relatérios anuais da Diretoria;

g) Elaborar os relatérios das atividades em conjunto com os demais membros da
¢ Diretoria;

h)" Auxiliar o presidente em suas tarefas associativas;
i) . Substituir o Vice- Presidente nos seus impedimentos.

Art. 18° - Compete ao Segundo- Secretario:

a)substituir o Primeiro - Secretario nas suas faltas e impedimentos e auxilia-lo nos servigos da

secretaria e em suas tarefas associativas. J‘«S
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Art. 19°- Compete ao Primeiro-Tesoureiro:

a)Zelar pela escrituragdo do movimento financeiro, apresentar os Balan¢os anuais e
balancetes de receitas de despesas;

b)Apresentar a Diretoria o relatério da situagdo financeira, que serd encaminhada a
Assembléia Geral e as Entidades Governamentais quando de convénios;

¢)Assinar juntamente com o Presidente, os cheques, obrigagdes de ordem financeira e demais
papeis relativos a movimentagdo de fundo social;
d)Organizar a escritura cont4bil e manté-la em dia;

e)Ter sob sua direta responsabilidade o caixa, assim como todo o servigo contéabil e tesouraria
da Entidade;

f)Fazer pagamentos em espécie, nos limites e pela forma que for estabelecida pela Diretoria;
g2)Receber mensalidade, fazer cobrangas ¢ dar recibos;

h)Fornecer ao 6rgio co petente da Associacdo, informacses suplementares que lhe forem
solicitadas. ‘

Art. 20° - Compete ao Segundo-Tesoureiro:

a)Auxiliar o Primeiro-Tesoureiro em todas as suas tarefas;

b)Substitui-lo em sua falta e impedimentos;

c¢)Juntamente com o Presidente, praticar os definidos da letra “c” do artigo anterior.

Art. 21° - A Diretoria reunir-se-4 uma vez por més ordinariamente ou extraordinariamente,
quando convocada pelo Presidente. 2

Art. 22° - Ocorrendo vaga de cargo da Diretoria, serd convocada assembléia Geral para
proceder ao preenchimento da vaga verificada, terminando o eleito o restante do mandato.

DAS COMISSCOES
ART. 23° - As comissdes serfo formadas cada uma de um coordenador, um vice-coordenador
e cinco suplentes, e ainda por um numero ilimitado dos elementos que a comporio.

Art. 24° - Compete &s comissdes: |
a)Funcionar como elo de ligag@o entre a Diretoria e os Associados;
b)Planejar e executar trabalhos que visem 2 promogdo social do deficiente em qualquer nivel.
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DOS SOCIOS, SUAS CATEGORIAS, DIREITOS E DEVERES:
ART.25°- A Associago ¢ constituida por nimeros ilimitados de sécios, de ambos os Sexos,
tanto por pessoas fisicas como juridicas interessadas na realizagdo dos objetivos da Entidade,
distinguindo-se em duas categorias, a saber; .

a)FUNDADORES: Os sécios que fundaram a entidade e tomaram parte na reunifio da
fundag#o e escolha da primeira Diretoria e pagaram a mesma mensalidade dos sécios efetivos;
b)EFETIVOS: Os admitidos posteriormente a fundagdo da entidade e contribuirem
mensalmente por uma quantia fixada pela Diretoria.

Art. 26° - Serio admitidos como sécios efetivos aqueles que forem aprovados

pela Diretoria da ADEFIU

1°) Os sécios que forem declarados pela Diretoria sem recursos financeiros, depois
de aprovados em reunifio, ndo pagario mensalidades e terdio os mesmos direitos e
obrigagdes que os demais sécios.

2%) O - O sécio que se tornar inconveniente ou deixar de cumprir as disposi¢des
estatutarias, sera excluido do quadro social, pela Diretoria, apos
decisdo tomada por maioria absoluta de votos, cabendo ao sécio destituido, recurso,

com efeito suspensivo, junto a Assembléia Geral.

Art. 27°- Todos os socios sem distincio de categoria terfio direito de :

a) Propor a admissdo de qualquer mimero de sécios efetivos;

b) Recorrer a Assembléia Geral dos atos e decisdes da Diretoria e Conselho Fiscal
que contrairem o presente estatuto.

Art. 28°- S0 deveres dos sécios:

a) Comparecer a reunifio das Assembléia Gerais;

b) Acatar os atos da Assembléia Geral e da Diretoria;

¢) Colaborar com trabalhos, sugestdes, idéias e assuntos de interesse comum em beneficio
dos objetivos da Entidade;

d) Obedecer a 4s disposicdes do Estatuto e do Regimento Interno da Entidade:

e) - Aceitar incumbéncias que lhe forem atribuidas, bem como participar das

diferentes comissdes técnicas de estudos e trabalhos que se fizerem necessérios, quando
organizados pela Entidade.

DO PATRIMONIO

Art. 29° - O Patriménio Social, serd constituido de moveis e utensilios, veiculos e
semoventes, agdes, mensalidades dos associados, donativos em dinheiro ou espécies, auxilios
oficiais ou subvengdes de qualquer tipo.

i REFORMAS DOS ESTATUTOS
Art.30° - O presente Estatuto podera ser reformado parcial ou totalmente pela
Assembléia Geral, extraordinariamente ou especialmente convocada para este fim, desde que
em numeros de s6cios com direito a votos seja superior a 2/3 ( dois tergos). ﬁ{‘
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DISSOLUCAO DA SOCIEDADE - C
Art. 31° - A ADEFIU-ASSOCIACAO DE DEFICIENTES * FISIC e
sera dissolvida quando se tornar impossivel 4 continuagio. de suas. atividades, que s6 podera -z~
acontecer por decisdo da Assembléia Geral Extraordindria, especialmente convocada- para este

DISPOSICC)ES GERAIS E TRAN SIT()RICAS
Art. 32° - A entidade ndo reésponderd pelas obrigagbes, que legalmente em seu nome,
ndo forem contraidas.

Art.33° - Os Associados sejam formados pelos membros nas fungdes da Diretoria e do
Conselho Fiscal, bem como qualquer um de seus associados, ndo recebem remuneragio,
vantagens ou beneficio, direta ou indiretamente, por qualquer forma ou titulo em razdo das
competéncias, fungSes ou atividades que lhes sejam atribuidas pelos respectivos atos
constitutivos, sendo os seus atos considerados espontinea e totalmente gratuitos, ou seja, os
cargos de diretoria nfo sdo remunerados, nio distribui lucros, bonificagdes, vantagem a
dirigentes, mantenedores ou associados, sob nenhuma forma ou pretexto

Art.34° - Foram alterados os Art.1°, e o 33° do presente estatuto, revogando-se as disposigdes
anteriores. Aprovado a presente alteracio estatutiria em assembléia e registrado em
cartorio competente passa vigorar em sua plena validade e legalidade estabelecida.

(Q’%QJQ\N\-{&)C\. o \_'\-}’-*JU’L%;}“\-;[E[;U\ \:-:l-i{-‘"( WY
ROSANGELA APARECIDA BEMBE
CPF:264.681.688-05
1° TESOUREIRA

PRESIDENTE
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Estado do Parana Saldo da Despesa 18/12/2018
Prefeitura Municipal de Ubirata

Unidade Gestora: PREFEITURA MUNICIPAL

COREAL L i calh wesinialisoe = 2587 Credito Orcamentario 1 Ordinario

L85 o Yo e S AT = 08 SECRETARIA DE ASSISTENCIA SOCIAL

Unidade Orcamentaria.. = 08.01 Divisao de Assistencia Social

FROCTONE < o wio e stuaine = 082440018 Assistencia Social

Projeto/Atividade..... = 2054000 Apoio a entidades de assistencia social.

Natureza da Despesa... = 3.3,50.43.99.00.00 SUBVENCOES SOCIAIS PARA OUTRAS AREAS DE INTERESSE
Fonte de Recursos..... = 0 Recursos livres

Saldos de 01/01/2018 ate 18/12/2018

Deotacao Inicial......... = 1.600.000,00
Credito Suplementar..... - " 0,00
Reducao Orcamentaria.... = 413.007, 00
Empenhado no Periodo.... = 1.186,938, 62
Liquidado no Periodo.... = 1.186.938, 62
Anulado no Periodo...... - 0,00
Page no Periedo.....:... = 1.186.938, 62
Empenhado ate o Periodo. = 1.186.938, 62
. Liguidado ate o Periodo. = 1.186.938, 62
Pago ate o Pericdo....., = 1.186.938, 62
A Pagar Processado...... = 0,00
A Pagar nao Processado.. = 0,00
Total a Pagaricescccssss = 0,00
Saldo Blogqueado......... = 0,00
Saldo Reservado..s.e.v.s = 0,00
Saldo Disponivel........ = 54,38




28/11/2018 Comprovante de Inscrigdo e de Situagdo Cadastral

Comprovante de Inscrigao e de Situagao Cadastral

Contribuinte,

Confira os dados de |dentificacdo da Pessoa Juridica e, se houver qualquer divergéncia, providencie junto a
RFB a sua atualizagdo cadastral.

A informag&o sobre o porte que consta neste comprovante é a declarada pelo contribuinte.

REPUBLICA FEDERATIVA DO BRASIL
CADASTRO NACIONAL DA PESSOA JURIDICA

NUMERO DE INSCRICAO COMPROVANTE DE INSCRICAO E DE SITUACAO| DA DE ABERTURA
78.680.832/0001-93 09/07/1987
AT CADASTRAL

NOME EMPRESARIAL
ASSOCIACAO DOS DEFICIENTES FISICOS DE UBIRATA

TITULO DO ESTABELECIMENTO (NOME DE FANTASIA) PORTE
ADEFIU DEMAIS

.r CODIGO E DESCRIGAO DA ATIVIDADE ECONOMICA PRINCIPAL
94.320-8-00 - Atividades de associagoes de defesa de direitos sociais

CODIGO E DESCRIGAD DAS ATIVIDADES ECONOMICAS SECUNDARIAS
94.93-6-00 - Atividades de organizagoes associativas ligadas a cultura e a arte
94.99-5-00 - Atividades associativas nao especificadas anteriormente

CODIGO E DESCRICAO DA NATUREZA JURIDICA
399-9 - Associagdo Privada

LOGRADOURO NUMERO COMPLEMENTO

R JOAQUIM FERREIRA LUCIO 383 TERREO

CEP BAIRRO/DISTRITO MUNICIPIO UF
85.440-000 CENTRO UBIRATA PR
ENDEREGO ELETRONICO TELEFONE

ENTE FEDERATIVO RESPONSAVEL (EFR)
ekdok

SITUACAO CADASTRAL DATA DA SITUACAO CADASTRAL
ATIVA 24/09/2005

MOTIVO DE SITUAGAO CADASTRAL

SITUACAC ESPECIAL DATA DA SITUAGAO ESPECIAL

Frikdrkdik dedkodedod ek

Aprovado pela Instrugao Normativa RFB n° 1.634, de 06 de maio de 2016.
Emitido no dia 28/11/2018 as 14:31:22 (data e hora de Brasilia). Pagina: 1/1

Consulta QSA / Capital ,So_ciél J Voltar I

Preparar Pégina
[ para Impressio

A RFB agradece a sua visita. Para informagdes sobre politica de privacidade e uso, clique aqui.
Atualize sua pagina

hitps:/iwww.receita.fazenda.gov.br/PessoaJuridica/CNPJ/cnpjreva/Cnpjreva_Comprovante.asp 17




Certidao Liberatoria

ASSOCIAGAO DOS DEFICIENTES FISICOS DE UBIRATA

CNPJ N°: 78.680.832/0001-93

FINALIDADE DA CERTIDAO: RECEBIMENTO DE RECURSOS PUBLICOS, MEDIANTE CONVENIO, TERMO DE PARCERIA,

CONTRATO DE GESTAO OU INSTRUMENTO CONGENERE

Tribunal de Contas do Estado do Parana

’ERTIFICADO, NA FORMA DO ART. 95, DA LEI COMPLEMENTAR ESTADUAL N° 113, DE 15/12/2005, E DOS ARTS. 289 E
E

GUINTES DO REGIMENTO INTERNO DO TRIBUNAL DE CONTAS, QUE O ASSOCIAGAO DOS DEFICIENTES FiSICOS DE

UBIRATA ESTA EM SITUACAO REGULAR PARA RECEBIMENTO DE RECURSOS PUBLICOS.

VALIDADE: CERTIDAO VALIDA ATE O DIA 28/12/2018, MEDIANTE AUTENTICACAOQ VIA INTERNET EM

CERTIDAO EXPEDIDA COM BASE NA INSTRUGCAO NORMATIVA 68/2012.

!
|
r

|
1
|
|
|

-
aj Tribunal de Contas do Estado do

Parana

Cddigo de controle 4753.DWWS.6054
Emitida em 29/10/2018 as 10:49:46

Dados transmitidos de forma segura.




PREFEITURA MUNICIPAL DE UBIRATA
ESTADO DO PARANA

CERTIDAO NEGATIVADE DEBITOS  ,,1¢/20138

INFORMAGOES DO CONTRIBUINTE

NOME. .....: ASSOCIACAO DEFICIENTES FISICO DE UBIRATA-ADEFIU
CPF/CNPJ..: 78.680.832/0001-93
FINALIDADE: Fins Diversos

CERTIFICAMOS, PARA OS DEVIDOS FINS, QUE REVENDO OS REGISTROS DE INSCRIGAO NA
DIVIDA ATIVA, REGISTROS CADASTRAIS DE IMPOSTOS E TAXAS DESTA PREFEITURA, CONSTATAMOS QUE
O CNPJ/CPF COM O CADASTRO ACIMA INFORMADO, NAO POSSUI DEBITOS PENDENTES COM A FAZENDA
MUNICIPAL, ATE A PRESENTE DATA, FICANDO RESSALVADO O DIREITO DA FAZENDA MUNICIPAL EXIGIR
A QUALQUER TEMPO AS PENALIDADES PECUNIARIAS NAO LANCADAS A DATA DESTA

VALIDADE:19/12/2018

Cédigo de Autenticidade:251495476251495

UBIRATA EM 15/11/2018




PREFEITURA MUNICIPAL DE UBIRATA
ESTADO DO PARANA

CERTIDAO NEGATIVA DE DEBITOS 4891/2018

INFORMACOES DO CONTRIBUINTE

NOME. .....: ASSOCIACAQ DEFICIENTES FISICO DE UBIRATA-ADEFIU
CPF/CNPJ..: 78.680.832/0001-93
FINALIDADE: Fins Diversos

CERTIFICAMOS, PARA 0OS DEVIDOS FINS, QUE REVENDO 0OS REGISTROS DE INSCRICAO NA
DIVIDA ATIVA, REGISTROS CADASTRAIS DE IMPOSTOS E TAXAS DESTA PREFEITURA, CONSTATAMOS QUE
O CNPJ/CPF COM O CADASTRO ACIMA INFORMADO, NAO POSSUI DEBITOS PENDENTES COM A FAZENDA
MUNICIPAL, ATE A PRESENTE DATA, FICANDO RESSALVADO O DIREITO DA FAZENDA MUNICIPAL EXIGIR

A QUALQUER TEMPO AS PENALIDADES PECUNIARIAS NAO LANCADAS A DATA DESTA
VALIDADE:13/01/2019

Codigo de Autenticidade:164004655164004

UBIRATA EM 14/12/2018




MINISTERIO DA FAZENDA
Secretaria da Receita Federal do Brasil
Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional

CERTIDAO NEGATIVA DE DEBITOS RELATIVOS AOS TRIBUTOS FEDERAIS E A DIVIDA
ATIVA DA UNIAO

Nome: ASSOCIACAO DOS DEFICIENTES FISICOS DE UBIRATA

CNPJ: 78.680.832/0001-93

Ressalvado o direito de a Fazenda Nacional cobrar e inscrever quaisquer dividas de
responsabilidade do sujeito passivo acima identificado que vierem a ser apuradas, é certificado que
néo constam pendéncias em seu nome, relativas a créditos tributarios administrados pela Secretaria
da Receita Federal do Brasil (RFB) e a inscrigées em Divida Ativa da Unido (DAU) junto a
Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional (PGFN).

Esta certiddo € valida para o estabelecimento matriz e suas filiais e, no caso de ente federativo, para
todos os 6rg&os e fundos publicos da administragéo direta a ele vinculados. Refere-se a situagéo do
sujeito passivo no &mbito da RFB e da PGFN e abrange inclusive as contribuigcbes sociais previstas
nas alineas 'a' a 'd' do paragrafo tnico do art. 11 da Lei n® 8.212, de 24 de julho de 1991.

A aceitagdo desta certiddo esta condicionada a verificagéo de sua autenticidade na Internet, nos
enderegos <http://rfb.gov.br> ou <http://www.pgfn.gov.br>.

Certiddo emitida gratuitamente com base na Portaria Conjunta RFB/PGFN n°® 1.751, de 2/10/2014.
Emitida as 08:15:41 do dia 20/11/2018 <hora e data de Brasilia>.

Valida até 19/05/2019.

Cadigo de controle da certiddo: 6F5B.BFF7.D3AB.BC4D

Qualquer rasura ou emenda invalidara este documento



Estado do Parana
Secretaria de Estado da Fazenda
Coordenagao da Receita do Estado

Certidao Negativa

de Débitos Tributarios e de Divida Ativa Estadual
N° 019066592-22

Certidao fornecida para o CNPJ/MF: 78.680.832/0001-93
Nome: CNPJ NAO CONSTA NO CADASTRO DE CONTRIBUINTES DO ICMS/PR

Ressalvado o direito da Fazenda Publica Estadual inscrever e cobrar débitos ainda n&o
registrados ou que venham a ser apurados, certificamos que, verificando os registros da Secretaria de
Estado da Fazenda, constatamos nédo existir pendéncias em nome do contribuinte acima identificado,
nesta data.

. Obs.: Esta Certiddo engloba todos os estabelecimentos da empresa e refere-se a débitos de
natureza tributaria e nao tributaria, bem como ao descumprimento de obrigagdes tributarias acessorias.

Valida até 20/03/2019 - Fornecimento Gratuito

A autenticidade desta certiddo devera ser confirmada via Internet

www fazenda.pr.gov.br

Pégina 1 de 1
Emitido via Intermet Publica (20/11/2018 08:12:13)




CAIA

CAIXA ECONOMICA FEDERAL

Certificado de Regularidade do FGTS - CRF

Inscricao: 78680832/0001-93
Razdo Social: ASSOCIACAO DOS DEFICIENTES FISICOS DE UBIRATA

Nome Fantasia:ADEFIU
Endereco: RUA COSTA E SILVA 1895 / CENTRO / UBIRATA / PR /
85440-000

A Caixa EconOmica Federal, no uso da atribuicdo que lhe
confere o Art. 7, da Lei 8.036, de 11 de maio de 1990,
certifica que, nesta data, a empresa acima identificada
encontra-se em situagao regular perante o Fundo de Garantia
do Tempo de Servigo - FGTS.

O presente Certificado ndo servira de prova contra cobranca
de quaisquer débitos referentes a contribuicdes e/ou encargos
devidos, decorrentes das obrigagdes com o FGTS.

Validade: 18/11/2018 a 17/12/2018

Certificagdo Nimero: 2018111803571650932350
Informacdo obtida em 20/11/2018, as 08:18:59.

A utilizacdo deste Certificado para os fins previstos em Lei
esta condicionada a verificacdo de autenticidade no site da
Caixa: www.caixa.gov.br




14/12/2018 https:h‘www.sifge.caixa.gov.brlEmpresalCrflCrlegeCFSImprimirPapel.asp

f ,
IMPRIMIR VOLTAR [ !
1 Fi (‘3 ;" -
\ 2 _"\_
CAIXA ECONOMICA FEDERAL i

Certificado de Regularidade do FGTS - CRF

Inscrigao: 78680832/0001-93
Razdo Social: ASSOCIACAO DOS DEFICIENTES FISICOS DE UBIRATA

Nome Fantasia:ADEFIU
Endereco: RUA COSTA E SILVA 1895 / CENTRO / UBIRATA / PR / 85440-000

A Caixa Econdmica Federal, no uso da atribuigdo que |Ihe confere o Art. 7, da
Lei 8.036, de 11 de maio de 1990, certifica que, nesta data, a empresa acima
identificada encontra-se em situacgdo regular perante o Fundo de Garantia do
Tempo de Servico - FGTS.

. O presente Certificado ndo servira de prova contra cobranga de quaisquer
débitos referentes a contribuicdes e/ou encargos devidos, decorrentes das
obrigagbes com o FGTS.

Validade: 07/12/2018 a 05/01/2019

Certificacdo Nimero: 2018120705312500672718
Informacdo obtida em 14/12/2018, as 09:03:11.

A utilizacdo deste Certificado para os fins previstos em Lei esta condicionada
3 verificacdo de autenticidade no site da Caixa: www.caixa.gov.br

https:llwww.sifge.caixa.gov.brlEmpresalCrfICn‘ngeCFS1mprimirPapel.asp m




Péginai 1

PODER JUDICIARIO
JUSTICA DO TRABALHO

CERTIDAO NEGATIVA DE DEBITOS TRABALHISTAS

Nome: ASSOCIACAQO DOS DEFICIENTES FISICOS DE UBIRATA

(MATRIZ E FILIAIS)CNPJ: 78.680.832/0001-93
Certiddo n®: 162620619/2018
Expedigdo: 20/11/2018, as 08:13:34
Validade: 18/05/2019 - 180 (cento e oitenta) dias, contados da data
de sua expedicgdo.

Certifica-se gue ASSOCIACAO DOS DEFICIENTES FISICOS DE UBIRATA
(MATRIZ E FILIAIS), inscrito(a) no CNPJ sob o n°®

78.680.832/0001-93, NAO CONSTA do Banco Nacional de Devedores

Trabalhistas.

Certiddo emitida com base no art. 642-A da Consolidacdo das Leis do

Trabalho, acrescentado pela Lei n® 12.440, de 7 de julho de 2011, e

na Resolugdo Administrativa n°® 1470/2011 do Tribunal Superior do

Trabalho, de 24 de agosto de 2011.

Os dados constantes desta Certiddo sdoc de responsabilidade dos

Tribunais do Trabalho e estdo atualizados até 2 (dois) dias

anteriores a data da sua expedicgdo.

No caso de pessoa juridica, a Certiddo atesta a empresa em relacgido

a todos os seus estabelecimentos, agéncias ou filiais.

A aceitagdo desta certiddo condiciona-se & verificac8o de sua

autenticidade no portal do Tribunal Superior do Trabalho na

Internet (http://www.tsgst.jus.br).

Certidao emitida gratuitamente.

INFORMAGAO IMPORTANTE

Do Banco Nacional de Devedores Trabalhistas constam os dados
necessarios a identificagdo das pessoas naturais e juridicas
inadimplentes perante a Justiga do Trabalho quanto &s obrigacdes
estabelecidas em sentenga condenatdria transitada em julgado ou em
acordos judiciais trabalhistas, inclusive no concernente aos
recolhimentos previdencidrios, a honordrios, a custas, a
emolumentos ou a recolhimentos determinados em lei; ou decorrentes
de execugdo de acordos firmados perante o Ministério Piiblico do
Trabalho ou Comissdoc de Conciliagdo Prévia.




FONE (044%) 43-1260
PARANA

Prefeitura  Municipal de Ubirata

AVENIDA NILZA DE OLIVEIRA PIPINO, 1852
UBIRATA

-

87.350
LEI N°417/88
IEN -

SUMULA; DECLARA DE UTILIDADE PUBLICA MUNI
CIPAL A "ASSOCIAGAO DOS DEFICIE

TES FIS1ICOS DE UBIRATE.
refeito Municipzl de Ubir
faz sa

RAIMUNDO SOARES NASCIMENTC
no uso de suas atribuigves legais

Estado do Parana,
ber que a Camara Municipal, Aprovou e Eu, Prefeito do Municipio

t3,

sanciono a seguinte Lei:
- Fica declarada de Utilidade Publica Municipal
, com sede nesta

Axrt., e i
2 ASSOCIACXO DOS DEFICIENTES FISICOS DE UBIRATX

cidade.
22 - Esta Lei entrard em vigor na data de sua publi

Art. 28
cagcao, revogadas as disposicdes em contririo.

/ — g S 4
FATMUNDD SOARES 1£§ CIMENTO

-
Prefeito Municipal
Estado do'

Edificio da Prefeitura Municipal de Ubirati
aos 04 dias do més de Julho de 1 988.

%’gnﬁft,k-“: <
DIAS MARTINS-

MARUEL
/,,/j:::j?pE;;;etario Geral

¢
X et

*BTIA.
e ot i)
o /\

I

al

5]

ADMINISTRAGCAO: RAIMUNDO SOARES NASCIMERNTO




. ADEFIU — Associagdo dos Deficientes Fisicos de Ubirata
Rua Joaquim Ferreira Licio, N° 383, Ubiratd-Parana.
Fone: (44) 3543-2608
CNPJ - 78.680.832/0001-93
Email: adefiu383ubirata@gmail.com

OFiCIO DE SOLICITAGAO DO TERMO DE COLABORAGAO OU TERMO DE FOMENTO
PARA INEXIGIBILIDADE OU DISPENSA

Ubirata, 20 de Novembro de 2018.

Exmo. Sr (a) Prefeito (a)

Cumprimentando cordialmente Vossa Exceléncia \ Vossa Senhoria, valho-me do presente
para em nome da Associagao dos Deficientes Fisicos de Ubirata, N°® CNPJ 78.680.832/0001-
93, Rua: Joaquim Ferreira Lucio, N° 383, Centro, Ubirata- Parana, solicitar o Termo de

Colaboracao.

Objetivo Geral do Projeto: A ADEFIU procura manter os direitos dos deficientes fisicos 4
igualdade como um todo, assim realizando reunides atendendo as necessidades de cada
associado da entidade, que possam ter acesso as informacbes atraves de palestras com agao
social, agente da saude e da dengue e capacita-los ao mercado de trabalho. Também é feito um
encaminhamento para documentos como, passe livre, consultas odontolégicas e médicas entre
outros. Emprestamos 6rteses e uma vez por semana é feito almogo e seguido com aula de
artesanato e alguns jogos tendo inicio no periodo da manha das 08h30min as 16h00min, tudo
pensando na auto-estima dos deficientes.

% CY (r,\,wfwfzo & S ok

( Assinatura do Presidente
JOSE FAUSTINO DOS SANTOS




ADEFIU — Associagdo dos Deficientes Fisicos de Ubirata
Rua Joaquim Ferreira Licio, N° 383, Ubirata-Parana.
Fone: (44) 3543-2608

CNPJ — 78.680.832/0001-93

Email: adefiu383ubirata@gmail.com

Relagao nominal atualizada dos dirigentes da entidade:

Presidente:

Nome: José Faustino dos Santos

RG: 3.498.581-2 Data de Expedi¢do: 01/09/1981
Expedidor: SSP/PR

CPF: 327.732.939-91

Endereco: Rua: Santos Dumond, N2 1019, Sado Vicente.

Telefone: 44- 99800-4115

Email:

Demais Membros da Diretoria:

Vice-Presidente:

Nome: Valdori Possamai

RG: 4.169.478-5 Orgdo Expedidor: SSP/PR
CPF: 553.740.699-34

Enderego: Rua: Pioneiro Leonardo Vanderlinde, N2 301, Porto Seguro 3.
Telefone: 44- 99985-6665

Email:

Tesoureiro:

Nome: Antbnio José dos Santos

RG: 3.379.416-9 Orgdo Expedidor: SSP/PR
CPF: 453.400.809-00

Endereco: Rua: Costa e Silva, N2 2301, Jardim Sdo Paulo.

Telefone: 44- 99897-8542

Email:

2° Tesoureiro:

Nome: Joao Vieira da Silva

RG: 14.695.075-2 Orgéo Expedidor: SSP/PR
CPF: 684.965.679-15

Endereco: Rua: Vicenti Saran, N2 21, Jardim Petrica.

Telefone: 44- 99998-5394

Email:

Orgdo



. ADEFIU — Associagdo dos Deficientes Fisicos de Ubirata
Rua Joaquim Ferreira Lucio, N° 383, Ubirata-Parana.
Fone: (44) 3543-2608
CNPJ — 78.680.832/0001-93
Email: adefiu383ubirata@gmail.com

Secretario:

Nome: Cleusa Santina Petronilho

RG: 4.711.859-0 Orgao Expedidor: SSP/PR
CPF: 684.990.519-87

Endereco: Rua: Marechal Candido Rondon, N2 2071, S3o Vicente.
Telefone: 44- 998360619

Email:

2° Secretdrio:

Nome: Valcir da Silva

RG: 5.806.130-1 Orgao Expedidor: SSP/PR
CPF: 825.292.489-15

Endereco: Rua: Bahia. N2 680, Distrito de Yolanda.

Telefone: 44- 99803-8021

Email:

Diretor Esportivo:

Nome: Alexandre Donini Rodrigues Gil

RG: 1.509.136 Orgéo Expedidor: SSP/PR
CPF: 211.595.139-53

Endereco: Rua: Brasilia, N2 1275, Jardim Sdo Paulo.

Telefone: 44- 99948-0969

Email:

1° Conselheiro Fiscal:

Nome: Antdnio Tosti Filho

RG: 4.235.975-0 Orgdo Expedidor: SSP/PR
CPF: 592.080.159-04

Enderego: Rua: Mangueiras, N2 77, Conjunto Boa Vista

Telefone: 44- 99811-9871

Email:



ADEFIU — Associagio dos Deficientes Fisicos de Ubirata
Rua Joaquim Ferreira Licio, N° 383, Ubirata-Parana.
Fone: (44) 3543-2608

CNPJ - 78.680.832/0001-93

Email: adefiu383ubirata@gmail.com

2° Conselheiro Fiscal:
Nome: Gilberto Seren
RG: 1.486.914

CPF: 282.192.799-15
Enderego: Avenida: Ascanio Moreira de Carvalho, N2 2599, S3o Vicente.
Telefone: 44- 99908-8154

Email:

Orgao Expedidor: SSP/PR

3° Conselheiro (a) Fiscal:
Nome: Dinalva Lima de Freitas
RG: 8.905.157-6

CPF: 037.698.259-42
Enderego: Estrada: Caviuna, N2 R653, Vila Arco
Telefone: 44- 98298-7384

Email:

Orgao Expedidor: SSP/PR

1° Fiscal:

Nome: Walcir Lemos

RG: 20.200.134-9

CPF: 604.467.149-68

Endereco: Rua: Das Tangerineiras, N2 19
Telefone: 44- 99923-2460

Email:

Orgdo Expedidor: SSP/SP

2° Fiscal:

Nome: Luiz Michalski Cordeiro
RG: 3.656.377-0

CPF: 453.353.549-68
Endereco: Rua: Das Jabuticabeiras, N 38, Conjunto Boa Vista
Telefone: 44- 99836-7586

Email:

Orgéo Expedidor: SSP/PR
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Fone: (44) 3543-2608
CNPJ - 78.680.832/0001-93
Email: adefiu383ubirata@gmail.com

-
g
7

—
L}

3° Fiscal:

Nome: José Pedro Moreira dos Santos

RG: 3.535.124-8 Orgdo Expedidor: SSP/PR

CPF: 453.381.679-72

Enderego: Rua: Vereador Jorge Antonio de Oliveira, N2 249, Jardim Panorama
Telefone: 44- 99981-1529

Email:
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) NZAG %
RUA PARANA, 687 — PRACA 15 DE NOVEMBRO - Fone (44)3543-5185
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COMPROVANTE DE INSCRIGAO
‘ ' Conselho Municipal de Assisténcia Social do municipio de Ubiratad — PR

A Entidade ADEFIU - Associacdo dos Deficientes Fisicos de Ubirata, CNPJ
78.680.832/0001-93, com sede na Rua Joaquim Ferreira Lucio, n° 383, Centro, no municipio
de Ubiratd-PR, é inscrita neste Conselho, sob n® 002/2013, desde 31/07/2012.

A Entidade atende os usuarios com necessidades especiais e assim propiciar uma melhor
qualidade de vida e a inser¢@o na sociedade, promover e articular acbes na defesa de

direitos, prevencéao, orientagdes, prestagdes de servigos, apoio a familia.

A presente inscrigao € por tempo indeterminado.

Ubiratad/PR, 10 de julho de 2014.
/ 7
; - AR
\ N
A i
g —
Lazaro Inacio de’Souza

Presidente do CMAS




. ADEFIU — Associagdo dos Deficientes Fisicos de Ubirata
Rua Joaquim Ferreira Lucio, N° 383, Ubiratd-Parana.
Fone: (44) 3543-2608
CNPJ - 78.680.832/0001-93 o A
Email: adefiu383ubirata@gmail.com i

DECLARACAO DE QUE A ORGANIZAGAO NAO DEVE PRESTACOES DE CONTAS A
QUAISQUER ORGAOS FEDERAIS, ESTADUAIS E MUNICIPAIS.

DECLARACAO UTILIZADA PARA TERMO DE FOMENTO, TERMO DE COLABORAGCAO NO
CHAMAMENTO PUBLICO, INEXIGIBILIDADE OU DISPENSA.

Declaro, que a Entidade, Associagao dos Deficientes Fisicos de Ubirata, ndo se encontra com
pendéncias em prestagdes de contas perante a qualquer érgao ou entidade da Administragao
Publica Direta ou Indireta, Federal, Estadual ou Municipal, sob pena de aplicagao das

sansées legais.

Ubirata, 20 de Novembro de 2018.

k ¢
%w)zw Cgﬁ S Cfmg

Assinatura do Presidente
JOSE FAUSTINO DOS SANTOS
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. ADEFIU — Associagdo dos Deficientes Fisicos de Ubirata /i )
Rua Joaquim Ferreira Luicio, N° 383, Ubirati-Parana. (,., [/02 ;
Fone: (44) 3543-2608 \\q T~
CNPJ — 78.680.832/0001-93 {? ‘
Email: adefiu383ubirata@gmail.com

DECLARACAO QUE NAO EMPREGA MENOR

DECLARAGAO UTILIZADA PARA TERMO DE FOMENTO, TERMO DE COLABORAGAO
NO CHAMAMENTO PUBLICO, INEXIGIBILIDADE OU DISPENSA

A Associagao dos Deficientes Fisicos de Ubirata, inscrita no CNPJ n° 78.680.832/001-93, por

. intermédio de seu representante legal o (a) Sr. (a) José Faustino dos Santos,
portador (a) da Carteira de Identidade N° 3.498.581-2 e do CPF n 327.732.939-91,
DECLARA, para os devidos fins do disposto no art. 7°, inciso XXXIIl da Constituigcao Federal
de 1988, que nao emprega menor de dezoito anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre
e nao emprega menor de dezesseis anos.

Ubirata, 20 de Novembro de 2018.

7% C?M%@ GQ% >0

Assinatura do Presidente
. JOSE FAUSTINO DOS SANTOS

S



i ADEFIU — Associacgio dos Deficientes Fisicos de Ubirata
Rua Joaquim Ferreira Lucio, N° 383, Ubirata-Parana.
Fone: (44) 3543-2608
CNPJ — 78.680.832/0001-93
Email: adefiu383ubirata@gmail.com

DECLARAGAO DA NAO INCORRENCIA DE VEDAGOES

Declaro, para os devidos fins, que a Entidade, Associagao dos Deficientes Fisicos de Ubirata,

e seus dirigentes nao incorrem em qualquer das vedacgdes previstas neste decreto.

Ubirata, 20 de Novembro de 2018.

% &M;p d[b S /

Assinatura do Presidente
JOSE FAUSTINO DOS SANTOS
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Secretaria de referéncia: Secretaria Municipal da Assisténcia Social

Parecer Técnico de Analise de Proposta referente a Transferéncia Voluntaria ne 007/2018

Namero da Proposta 007/2018

Objeto da Proposta: A ADEFIU procura manter os direitos dos deficientes fisicos, a
igualdade como um todo, com reunides atendendo as
necessidades de cada associado da entidade que possam ter

acesso as informagdes através de palestrantes com acado social,

. agente da saide e de dengue e capacitd-los ao mercado de
trabalho.
Identificagdo do ADEFIU - Associacdo dos Deficientes Fisicos de Ubirat3
Proponente:

Trata-se de PARECER TECNICO de andlise de proposta apresentada pelo ADEFIU -
Associa¢do dos Deficientes Fisicos de Ubiratd com o objetivo de verificar as condigcbes

estabelecidas nos termos da lei n? 13.019/2014 e do Decreto Municipal n? 18/2017

18/2017 para a finalidade de habilitar-se ao cofinanciamento do Servigo Socioassistencial
‘ “SERVICO DE CONVIVENCIA E FORTALECIMENTO DE VINCULOS — DEFESA DOS DIREITOS DO
. DEFICIENTE FiSICO E SEUS FAMILIARES” no Eixo de Protecio: PROTECAO SOCIAL BASICA.

Da proposta apresentada, verifica-se que:

1. Do mérito da proposta, em conformidade com a modalidade de parceria adotada;
2. Da caracterizacdo dos interesses reciprocos;
| 3. Darelagdo da proposta apresentada e dos objetivos e diretrizes do programa;
4. Da analise da realidade a ser atendida e o nexo com as metas e etapas
apresentadas;
5. Daindicagdo do publico-alvo;

6. Da analise dos resultados esperados e da forma de avaliagdo proposta para

acompanhamento da implementacio do objeto;

~ Municipio de Ubirata - PR | Av. Nilza de Oliveira Pipino, 1852 | CEP 85.440-000
Fone (44) 3543-8000 | www.ubirata.pr.gov.br



UBIRATA

. Todos juntos rumo ao futuro!
w

7. Da analise da capacidade técnica e gerencial da instituicdo proponente;

8. Da vigéncia total do projeto.

Considerando o atendimento das condigBes estabelecidas na Lei n? 13.019/2014 para a
presente manifestacdo técnica, sugiro, nos termos e nas condi¢des aqui apresentados,
tendo em vista a configuragdo da oportunidade e conveniéncia da administracdo em
estabelecer a manifesta parceria, que seja APROVADA a proposta em epigrafe e que sejam
encaminhados os autos e a presente manifestagdo as areas técnicas competentes, para a
necessaria analise dos aspectos de mérito e financeiros referentes ao plano apresentado

. do projeto em questdo.

E o parecer.

LDay

: & F ; -
>0 WS U"i&/ua/ ch-_(_ %
Larissa Speiss Peterlini Marcia Ap. Alves Rocha Mayara Michele Alves Ferraz

Comissdo Comissdo Comissdo N~
Presidente Secretario Membro
Portaria 315/2018 Portaria 315/2018 Portaria 315/2018

Municipio de Ubirata - PR | Av. Nilza de Oliveira Pipino, 1852 | CEP 85.440-000

Fone (44) 3543-8000 | www.ubirata.pr.gov.br
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Ubirata, 17 de dezembro de 2018.

PARECER JURIDICO

Objeto: Trata-se de requisicao de parecer em relacao aos
documentos apresentados pela Organizacao da Sociedade
Civili denominada “ASSOCIACAO DOS DEFICIENTES
FISICOS DE UBIRATA - ADEFIU” em processo de

transferéncia voluntaria.

A Lei Federal n° 13.019/2014, é a que regula a formalizac¢ao
de colaboracao mutua entre o ente publico e as Organizacoes

da Sociedade Civil.

Em relacdo a documentacdo para a celebragao da referida
parceria, o art. 34 da Lel Federal traz um rol que exige oS

seguintes documentos:

“I - (revogado); (Redagao dada pela Lei n® 13.204, de 2015)

1I - certiddes de regularidade fiscal, previdenciaria, tributaria, de contribuigoes
e de divida ativa, de acordo com a legislagéo aplicavel de cada ente federado;

III - certidao de existéncia juridica expedida pelo cartorio de registro civil ou
copia do estatuto registrado e de eventuais alteracdes ou, tratando-se de
sociedade cooperativa, certidao simplificada emitida por junta comercial;
(Redagéo dada pela Lei n° 13.204, de 2015)

IV - (revogado); (Redacao dada pela Lei n°® 13.204, de 2015)

V - copia da ata de eleicao do quadro dirigente atual,

VI - relacao nominal atualizada dos dirigentes da entidade, com endereco,
nimero e orgao expedidor da carteira de identidade e niumero de registro no

Municipio de Ubirata - PR | Av. Nilza de Oliveira Pipino, 1852 | CEP 85.440-000
Fone (44) 3543-8000 | www.ubirata.pr.gov.br
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= Cadastro de Pessoas Fisicas - CPF da Secretaria da Re-cEii;.éi"Féderal do Brasil -
RFB de cada um deles;

VII - comprovagao de que a organizagdo da sociedade civil funciona no
endereco por ela declarado;

VIII - (revogado). (Redagao dada pela Lei n° 13.204, de 2015)”

—
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Analisando os documentos apresentados, temos que:

Em cumprimento ao inciso II, foi anexado as seguintes

certidoes:

Certidao liberatoria do Tribunal de Contas do Estado do
Parana;

Certiddo negativa de tributos municipais;

Certidao negativa de tributos federais;

Certidao negativa de tributos estaduais;

Certidao de regularidade do FGTS, com validade entre
07.12.2018 a 05.01.2019 e

Certidao negativa de débitos trabalhistas.

Deixou de apresentar certidao de débitos relativos as

contribuicoes previdenciarias.

Todavia, a receita federal sobre o tema, emitiu a seguinte

nota disponivel em seu sitio eletrénico:

“Desde o dia 03 de novembro de 2014, as certiddes que
fazem prova da regularidade fiscal de todos os tributos
federais, inclusive contribuicoes previdenciarias, tanto
no ambito da Receita Federal quanto no ambito da
Procuradoria da Fazenda Nacional, estdo unificadas em
um tunico documento. A unificacdo das Certidoes
Negativas esta prevista na Portaria MF 358, de 5 de

.
Municipio de Ubirata - PR | Av. Nilza de Oliveira Pipino, 1852 | CEP 85.440-000
Fone (44) 3543-8000 | www.ubirata.pr.gov.br
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setembro de 2014, alterada pela Portaria MF n° 443, de 17
de outubro de 2014.” DN!

Assim, ante a apresentacao da certidao negativa de débitos
relativos a tributos federais e a divida ativa da Uniao, fica
suprido a exigéncia especifica de negativa de débitos

previdenciarios.

Cumprindo o inciso III, V e VI, a entidade apresentou copia
do estatuto registrado em Tabelionato de Notas e copia da ata
. de eleicao do quadro dirigente atual (2017/ 2019), bem como
relacao atualizada contendo nomes, enderecos, registro de
Identidade Civil (Identidade) e cadastro de Pessoas Fisicas

(CPF) de todos os dirigentes atuais.

Por fim, cumpriu ainda o contido no inciso VII, no tocante a
obrigatoriedade de cépia de documento que comprove que a
organizacao da sociedade civil funciona no endereco por ela

declarado, o que foi juntado nos documentos em analise.

Diante do acima exposto, opina-se pelo prosseguimento do

procedimento solicitado.

E 0 nosso parecer. [ W

Aparecido Alves de Araugjo
Procurador Juridico
OAB-Pr 34.690

! http://idg.receita. fazenda.gov.br/noticias/ascom/2014/novembro/certidoes- -negativas-de-debitos-da-
fazenda-nacional-estao-unificadas - acesso em 17.12.18 as 11:34hrs

| Municipio de Ubiraté - PR | Av. Nilza de Oliveira Pipino, 1852 | CEP 85.440-000
Fone (44) 3543-8000 | www.ubirata.pr.gov.br




Comunicacdo Interna N° 43/2018
14 de dezembro de 2018.

De: Divisdo de Licitacoes.
Para: Assisténcia Social/ Marcia Aparecida Alves Rocha

Assunto: CERTIDOES VENCIDAS

Venho através do presente solicitar as certiddes regularizadas das entidades abaixo
relacionadas que estdo vencidas para abertura dos processos licitatorios das
transferéncias de recursos financeiros, pois as mesmas foram encaminhadas pela

Secretaria de Financas ao setor de licitagdo no dia 14 de dezembro de 2018 com

data de validade expirada.
ASSOCIACAO DE PROTECAO A MATERNIDADE E INFANCIA — APMI UBIRATA

Certificado de Regularidade do FGTS.

ASSOCIACAO DE PROTECAO A MATERNIDADE E INFANCIA — APMI DO DISTRITO DE
YOLANDA

Certiddo Municipal Negativa de débitos;

Certiddo de Regularidade do FGTS.

LAR DOS VELHINHOS DE UBIRATA

Certidao de Regularidade do FGTS.
SERVICO DE OBRAS SOCIAIS CICERO NUTO FIGUEIREDO - SOS

Certiddo de Regularidade do FGTS.

Ressaltamos que os documentos foram encaminhados para o departamento juridico

e que os processos somente serdo formalizados apds recebimento dos pareceres

juridicos favoraveis. Caso os pareceres nao sejam recebidos até dia 18 de
dezembro de 2018 ndo havera mais prazo legal para formalizagdo dos processos

neste ano. Sendo os documentos devolvidos para a Secretaria.

Atenciosamente,

rﬁﬂj‘q .,

N\

DIVISAO DE LICITAGCOES

Municipio de Ubiratd - Administragdo/ Divisao de Licitacdes, Fone: (44) 3543-
8029/8010/8019, e-mail: licitacao@ubirata.pr.gov.br
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Parecer Juridico T
1. Relatério

O Setor Juridico do Municipio de Ubiratd, por meio de sua Advogada,
devidamente inscrita na OAB/PR 76.024, considerando solicitagcdo de parecer juridico
pela Divisao de Licitagbes acerca da possibilidade de efetuar, por meio de
Inexigibilidade de chamamento publico, a transferéncia de recursos financeiros a
Associagdo de Deficientes Fisicos de Ubirata — ADEFIU, visando atendimento e
execucdo do Servico de Protecdo Social Basica para Pessoas com deficiéncias
fisicas e suas familias, com foco na garantia de direitos, em conformidade com o
Plano de Trabalho devidamente aprovado, em atendimento a Secretaria da

. Assisténcia Social, vem apresentar parecer, nos seguintes moldes.

Foi informada a dotacdo orgcamentaria correspondente, a existéncia dos

recursos financeiros para o custeio da despesa foi confirmada pela Secretaria

responsavel,_o processo ainda néo foi assinado pela Secretaria solicitante em nenhum

dos campos necessarios e a continuidade do processo ainda néo foi autorizada pelo

Prefeito.
Ausente paginagao.
Dentre os documentos apresentados, tem-se nessa ordem:
a) Solicitacdo para abertura de licitagdo — Requerimento n® 592/2018;
b) Justificativa
c) Documentacao referente a Entidade;
. d) Lei n® 417/88 que declara de utilidade publica a Associagao dos

Deficientes Fisicos de Ubirata.

e) Parecer Técnico de Analise de Proposta referente a Transferéncia
Voluntaria n°® 007/2018 assinada por Larissa Speiss Peterlini, Marcia Ap. Alves Rocha e
Mayara Michele Alves Ferraz,

f) Parecer Juridico advindo do Procurador do Municipio, Sr. Aparecido
Alves de Aratjo OAB-PR 34.690, o qual demonstra que foi realizada analise da

documentacao apresentada pela ADEFIU, o qual opinou pelo prosseguimento do

procedimento de celebragdo de parceria.

A justificativa apresentada foi a de que referida entidade vem ha anos
“desenvolvendo atividades em parceria com o poder publico municipal de maneira

satisfatéria; Considerando ser imperioso que se assegure a ndo Iinterrupgdo na
} A \"r\':h‘.: by

Municipio de Ubirata - PR | Av. Nilza de Oliveira Pipino, 1852 | CEP 85.440-000
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prestacdo de servigos essenciais a populagdo no ambito da saude, educagdo e
assisténcia social. Nesse contexto, mediante a inegéavel natureza publica dos servi¢os
ofertados pela organizagdo da sociedade civil nas areas essenciais supramencionadas,
estes ndo podem sofrer descontinuidade. Logo, o incremento da oferta mediante
repasse de recursos é medida que se imple, eis que s&o prerrogathfas/direitos
constitucionalmente reconhecidos aos cidadédos, em carater publico de prestagéo, sendo
facultado ao gestor, na Administragdo Publica, a celebragédo de parcerias com entidades
civis para a execugdo dos mesmos. Pelo exposto, face a inegavel relevéncia social das
organizagbes da sociedade civil na conformagdo das redes de prote¢do social e
considerando ser UNICA no Municipio, entidade: ASSOCIACAO DOS DEFICIENTES
FISICOS DE UBIRATA, fica nos termos do art. 32, da Lei 13.019/14, inexigivel o
chamamento publico por inviabilidade de competicdo em razéo da natureza singular do
objeto da parceria”.

Em Parecer Técnico de Andlise de Proposta referente a Transferéncia
Voluntaria n® 007/2018 tem-se que foi aprovada a proposta analisada.

Em Parecer Juridico apresentado pelo Procurador do Municipio, Aparecido
Alves de Aratjo OAB-PR 34.690, o mesmo, apo6s analise da documentagao apresentada
pela Entidade, se posiciona pelo prosseguimento do procedimento.

E a sintese.

2. Fundamentacgao

No que atine a tematica, tem-se que a Lei Federal n°® 13.019/2014, a qual
entrou em vigor no dia 25/01/2016, estabelece normas gerais para as parcerias entre a
Administracdo Publica e Organizagbes da Sociedade Civil (OSCs). A norma possui
abrangéncia nacional e € aplicada para as parcerias celebradas entre os Municipios e
OSCs.

Em ambito municipal, por sua vez, foi publicado o Decreto n® 18/2017.

A Lei Federal n° 13.019/2017 estabelece o regime juridico das parcerias
entre a administragéo publica e as organizagdes da sociedade civil, em regime de mutua
cooperacdo, para a consecugdo de finalidades de interesse publico e reciproco,
mediante a execucgao de atividades ou de projetos previamente estabelecidos em planos
de trabalho inseridos em termos de colaboragao, em termos de fomento ou em acordos
de cooperacao.

O Decreto Municipal n® 18/2017 regulamenta as parcerias entre o Municipio

de Ubirata e as Organizagées da Sociedade Civil, para a consecugao de finalidades de
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interesse publico e reciproco, mediante a execucao de "'projetos previamente
) estabelecidos em Planos de Trabalho, nos termos da Lei Federal n° 13.019/2014.
As organizagbes da sociedade civil sdo definidas, tanto na Lei n°

13.019/2014 quanto no Decreto n°® 18/2017, como:

- As entidades privadas sem fins lucrativos que n&o distribuam
entre os seus socios ou associados, conselheiros, diretores,
empregados, doadores ou terceiros eventuais resultados, sobras,
excedentes operacionais, brutos ou liquidos, dividendos, isengoes
de qualquer natureza, bonificagdes, participagbes ou parcelas do

seu patriménio, auferidos mediante o exercicio de suas atividades,
. e que os aplicam integralmente na consecugdo do respectivo
objeto social, de forma imediata ou por meio da constituigdo de
fundo patrimonial ou fundo de reserva.
- As sociedades cooperativas previstas na Lei 9.867 de 10 de
novembro de 1999, as integradas por pessoas em sifuagao de
risco ou vulnerabilidade pessoal ou social, as alcangadas por
programas e agbes de combate & pobreza e de geragdo de
trabalho e renda; as voltadas para fomento, educagao e

capacitagdo de trabalhadores rurais ou capacitagédo de agentes de

assisténcia técnica e extensdo rural, e as capacitadas para

execucdo de atividades ou de projetos de interesse publico e de

. cunho social.

O art. 6° | da Lei 13.019/2014 estabelece como diretriz fundamental do
regime juridico de parceria a promogéo, o fortalecimento institucional, a capacitagao e o
incentivo a organizacéo da sociedade civil para a cooperagdo com o poder publico.

Consoante disposi¢cao legal,_é possivel a realizacao de parcerias entre a

Administracdo Publica e as Organizacdes da Sociedade Civil, em regime de mutua

cooperacéo, desde que envolva finalidades de interesse publico e reciproco, e gue

se dé mediante a execucdo de atividades ou de projetos previamente

estabelecidos em planos de trabalhado inseridos em termos de colaboragao, em

termos de fomento ou em acordos de cooperacao.
Em seu art. 16, a Lei 13.019/2014 dispde que devera ser adotado termo de

colaboragdo pela Administragdo Publica para a consecugéo de planos de trabalho de
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sua iniciativa, e termo de fomento para a consecugdo de trabalhos propostos por
organizagées da sociedade civil, para celebragao de parceiras com organizagdes da
sociedade civil que envolvam a transferéncia de recursos financeiros.

No que diz respeito ao caso colocado sob analise, tem-se, pelo Estatuto
Social da Entidade, que a Associagdo Dos Deficientes Fisicos de Ubirata € uma
associagao civil de direito privado e de carater assistencial, sem fins lucrativos, que tem
por finalidade proporcionar as pessoas deficientes, sejam eles portadores de defeitos e
incapacidades fisicas, congénita ou adquirida, sem distingdo de raga, cor, condi¢ao
social, credo religioso ou politico, no sentido de garantir sua integragdo na sociedade.

A Lei 13.019/2014 define, em seu art. 2°, XIl, chamamento publico como ©
procedimento destinado a selecionar organizagéo da sociedade civil para firmar parceria
por meio de termo de colaboragao ou de fomento, no qual se garanta a observancia dos
principios da isonomia, da legalidade, da impessoalidade, da moralidade, da igualdade,
da publicidade, da probidade administrativa, da vinculagao ao instrumento convocatorio,
do julgamento objetivo e dos que Ihes séo correlatos.

O art. 24 da Lei 13.019/2014 dispde que exceto nas hipéteses previstas
nesta lei, a celebragdo de termo de colaboragdo ou de fomento sera precedida de
chamamento publico voltado a selecionar organizagdo da sociedade civil que tornem
mais eficaz a execugéo do objeto.

Logo, vé-se que a regra € a realizagdo de chamamento publico para
selecionar a organizagao da sociedade civil para firmar parceria com o Poder publico.

Entretanto, o artigo 31 da Lei 13.019/2014 estabelece excegdo ao prever

hipéteses de dispensa e inexigibilidade de procedimento de selecéo, conforme abaixo:

Art. 31. Sera considerado inexigivel o chamamento publico na
hipétese de inviabilidade de competigdo entre as organizagbes da
sociedade civil, em razdo da natureza singular do objeto da
parceria ou se as metas somente puderem ser atingidas por uma

entidade especifica [...].

Essa possibilidade de inexigibilidade também esta prevista no art. 21 do
Decreto Municipal n® 18/2017.
No caso posto sob andlise, na justificativa apresentada pela Secretaria de

Assisténcia Social & informado que o chamamento seria inexigivel tendo em vista que a
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‘ atividade que lhe é objeto, sendo, por isso, inviavel éxéé'n%"f)et'igéo em razao da natureza
singular do objeto da parceria.

O Plano de Trabalho apresentado pela Entidade estabelece como objetivo o
de proporcionar aos deficientes fisicos mais garantia de uma vida melhor e estavel, pois
muitos sdo deixados de lado pela familia e sociedade.

Em se tratando, de fato, de objeto de natureza singular, tal qual € informado
pela Secretaria, ndo havera obice para que o procedimento seja realizado por

inexigibilidade, uma vez que a inexisténcia de outras organizagbes com 0 mesmo objeto

configuraria inviabilidade de competigcao.

Advertimos que na hipétese de inexigibilidade do chamamento publico, a

auséncia de realizagdo de chamamento devera ser justificada pelo administrador

. publico, em consonancia com o que estabelece o art. 21 da Lei 13.019/2014. Devera ser
respeitada, também, a publicidade da justificativa, de acordo com o §1° do artigo supra,
bem como as demais disposicdes da Lei 13.019/2014, em consonéncia com o §4° do
art. 32.

A Lei n° 13.019/2014 determina que a dispensa e inexigibilidade de
chamamento publico devem ser motivadas, devendo a justificativa ser publicada sob
pena de nulidade do ato de formalizagdo da parceria, determinando, ainda, que tal
publicacdo deve ocorrer na mesma data em que for efetivado, no sitio oficial da
administragao publica na internet e, eventualmente, a critério do administrador publico,
também no meio oficial de publicidade da administragdo publica.

Orienta-se, ainda, que sejam respeitadas todas as demais exigéncias

. previstas na Lei 13.019/2014 e Decreto n° 18/2017, para celebragao da parceria, em
especial ao acompanhamento e fiscalizacdo da mesma, bem como a nomeacgao de um
gestor, o qual sera responsavel pelo acompanhamento, monitoramento e a fiscalizagao
das atividades desenvolvidas pela entidade, que devera realizar a prestagao de contas
periodicamente.

No que atine a documentagéo apresentada pela Associagdo dos Deficientes
Fisicos de Ubirata, esta procuradora ressalta que nao realizou analise pormenorizada
desta, vez que a mesma fora aprovada por Parecer Juridico elaborado pelo Procurador
do Municipio, Sr. Aparecido Alves de Araujo, OAB-PR 34.690, estando superada esta
etapa, ficando ao encargo desta procuradora apenas fazer analise legal acerca da
inexigibilidade do chamamento publico.
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3. Conclusao

Por todo o exposto, o Setor Juridico se posiciona no sentido de possibilidade
de inexigibilidade de chamamento publico, tendo em vista que pelas declaragées da
Secretaria se trata de unica organizagao da sociedade civil que apresenta tal objeto, o
que configuraria a singularidade do objeto e consequente inviabilidade de competicao
nos termos da Lei 13.019/2014.

Nio obstante, o presente parecer fica condicionado a regularizacao da
documentagdo apresentada, no que atine as assinaturas da Secretaria solicitante
e a autorizagdo de continuidade do processo pelo Prefeito.

Sem a reqularizacdo supra, o Setor Juridico opina pela nao

continuidade do procedimento.

' Frise-se que esta analise cinge-se exclusivamente aos contornos juridicos
formais quanto a adogao dos procedimentos legais, ficando os critérios, a analise de
mérito e a verificagdo de singularidade do objeto e de inexisténcia de demais
organizagdes da sociedade civil que possuam o mesmo objeto a cargo da analise
técnica da Secretaria solicitante, bem como a verificagao das dotagées orgamentarias e
especificidade, fracionamento ou cumulagéo do objeto, que constituem analises técnicas
especificas das Secretarias Municipais competentes e com pessoal qualificado para
tanto.

Por fim, fazemos a ressalva de que se outra entidade vier a ter o mesmo

objeto no Municipio, ainda que posteriormente, seja também credenciada pelo

Municipio, extirpando-se qualquer forma de favorecimento.

E o parecer.

Ubirata, 20 de dezembro de 2018.

« Wc_r-q 1% )
Jé ica Oliveira dos Santos
“Advogada do Municipio
OAB/PR n° 76.024
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DECRETO N° 18/2017

Samula: Regulamenta as parcerias entre o Municipio de
Ubiratd e as Organizagées da Sociedade Civil, para a
consecugdo de finalidades de interesse publico e
reciproco, mediante a execugao de projetos previamente
estabelecidos em Planos de Trabalho, nos termos da Lei
Federal n® 13.019/2014.

O Prefeito do Municipio de Ubiratd, Estado do Parana, no uso de suas
atribuicdes, que Ihe sdo conferidas por lei, em especial as estabelecidas pela Lei Federal n®
13.019/2014 e suas alteragdes,

DECRETA

CAPITULO |
DISPOSIGOES PRELIMINARES

Art. 1° Ficam definidas as normas gerais para o estabelecimento de parcerias
entre a administragdo publica do Municipio de Ubirata e as Organizagdes da Sociedade
Civil, em regime de mutua cooperagdo, para a consecugdo de finalidades de interesse
publico e reciproco, mediante a execugdo de atividades ou de projetos previamente
definidos em Planos de Trabalho, mediante as modalidades de parcerias, procedimentos e
demais normas estabelecidas na Lei Federal n® 13.019, de 31 de julho de 2014, e em suas
alteragdes.

Art. 2° A aplicagio das normas contidas na Lei Federal n® 13.019/2014 e neste
Regulamento, que tem como fundamento a gestao publica democratica, a participagao
social, o fortalecimento da sociedade civil e a transparéncia na aplicagao dos recursos
publicos, devera ser orientada pelos principios e pelas diretrizes estabelecidas nos artigos 5°
e 6° da referida Lei.

Art. 3° Para fins deste Decreto considera-se:

| - organizagdes da sociedade civil:

a) as entidades privadas sem fins lucrativos que nao distribuam entre os seus
sécios ou associados, conselheiros, diretores, empregados, doadores ou terceiros eventuais
resultados, sobras, excedentes operacionais, brutos ou liquidos, dividendos, isengbes de
qualquer natureza, bonificacdes, participagdes ou parcelas do seu patrimonio, auferidos
mediante o exercicio de suas atividades, e que os aplicam integralmente na consecugao do
respectivo objeto social, de forma imediata ou por meio da constituigao de fundo patrimonial
ou fundo de reserva;

b) as sociedades cooperativas previstas na Lei Federal n° 9.867/1999, as
integradas por pessoas em situagdo de risco ou vulnerabilidade pessoal ou social, as
alcancgadas por programas e agdes de combate a pobreza e de geragao de trabalho e renda,
as voltadas para fomento, educagéo e capacitagdo de trabalhadores rurais ou capacitagao
de agentes de assisténcia técnica e extensdo rural e as capacitadas para execugdo de
atividades ou de projetos de interesse publico e de cunho social;

¢) as organizagbes religiosas que se dediquem a atividades ou a projetos de
interesse publico e de cunho social distintas das destinadas a fins exclusivamente religicsos.

Il - administragdo publica: Unido, Estados, Distrito Federal, Municipics e
respectivas autarquias, fundagbes, empresas publicas e sociedades de economia mista
prestadoras de servigo publico, e suas subsidiarias, alcangadas pelo disposto no § 9° do art.
37 da Constituicao Federal,

Il - dirigente: pessoa que detenha poderes de administragdo, gestao ou captrole
da organizacdo da scciedade civil, habilitada a assinar termo de colaboracao, ter
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fomento ou acordo de cooperagdo com a administragcao publica para a consecugao de
finalidades de interesse publico e reciproco, ainda que delegue essa competéncia a
terceiros;

IV - administrador publico: agente publico revestido de competéncia para assinar
termos de colaboragdo, termo de fomento ou acordo de cooperagao com organizagac da
sociedade civil para a consecugao de finalidades de interesse publico e reciproco, ainda que
delegue competéncia a terceiros;

V - gestor: agente publico responsavel pela gestao da parceria celebrada por
meio de termo de colaboragdo ou termo de fomento, designado por ato publicado no Orgao
Oficial Eletrénico do Municipio, com poderes de controle e fiscalizagao;

VI - parceria: conjunto de direitos, responsabilidades e obrigagtes decorrentes
de relagdo juridica estabelecida formalmente entre a administragao publica e organizagbes
da sociedade civil, em regime de mutua cooperag@o, para a consecugdo de finalidades de
interesse publico e reciproco, mediante a execugao de atividade ou de projeto expresso em
termos de colaboragao, em termos de fomento ou em acordos de cooperagao,
compreendendo- se:

a) atividade, como o conjunto de operagdes que se realizam de modo continuo
ou permanente, das quais resulta um produto ou servigo necessario a satisfagdo de
interesses compartilhados pela administragdo publica e pela organizagao da sociedade civil;

b) projeto, como o conjunto de operagdes, limitadas no tempo, das quais resuita
um produto destinado a satisfagdo de interesses compartilhados pela administragao publica
e pela organizagéo da sociedade civil.

VIl - unidade gestora: érgdo ou entidade da Administragéo Publica Direta ou
Indireta, que representa o Municipio na celebragdo da parceria atinente a sua area
institucional de atuagdo, a cujo titular o Chefe do Poder Executivo tenha delegado
competéncia para tanto, correndo a despesa inerente a conta dos respectivos créditos
orgamentarios,;

VIll - comissdo de selegdo: érgdo colegiado destinado a processar e julgar
chamamentos publicos, constituido por ato publicado no Orgao Oficial Eletronico do
Municipio, assegurada a participagdo de, pelo menos, 3/5 (trés quintos) de servidores
ocupantes de cargo efetivo ou emprego permanente do quadro de pessoal da administragao
publica;

IX - comissdo de monitoramento e avaliagdo: 6rgdo colegiado destinado a
monitorar e avaliar as parcerias celebradas com organizages da sociedade civil mediante
termo de colaborag@o ou termo de fomento, constituido por ato publicado no Orgéo Oficial
Eletrénico do Municipio, assegurada a participagdo de, pelo menos, 3/5 (trés quintos) de
servidores ocupantes de cargo efetivo ou emprego permanente do quadro de pessoal da
administraga@o publica;

X - chamamento publico: procedimento destinado a selecionar organizagé@o da
sociedade civil para firmar parceria por meio de termo de colaboragado ou termo de fomento,
no qual se garanta a observancia dos principios da isonomia, da legalidade, da
impessoalidade, da moralidade, da igualdade, da publicidade, da probidade administrativa,
da vinculagdo ao instrumento convocatério, do julgamento objetivo e dos que lhes sao
correlatos;

Xl - bens remanescentes: os de natureza permanente adquiridos com recursos
financeiros envolvidos nas parcerias, necessarios a consecugao do objeto, mas que a ele
néo se incorporam;

Xll - prestagao de contas: procedimento em que se analisa e se avalia a
execugao da parceria, pelo qual seja possivel verificar o cumprimento do objeto da parceria
e 0 alcance das metas e dos resultados previstos, compreendendo duas fases:

a) apresentacdo das contas, de responsabilidade da organizagado da sociedade
civil:

b) analise e manifestagdo conclusiva das contas, de responsabili
administracao publica do Municipio, sem prejuizo da atuagdo dos érgdos de control
e externo.
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Art. 4° As parcerias disciplinadas na Lei Federal n°® 13.019/2014 e
regulamentadas por este Decreto respeitardo, em todos os seus aspectos, as normas

especificas das politicas publicas setoriais relativas ao objeto da parceria e as respectivas
instancias de pactuagéo e deliberagao.

CAPITULO I
DAS MODALIDADES DE PARCERIA

Art. 5° Termo de Colaboragdo é o instrumento por meio do qual sao
formalizadas as parcerias de iniciativa propostas pelo Municipio com organizagbes da
sociedade civil para a consecugdo de finalidades de interesse publico e reciproco, que
envolvam a transferéncia de recursos financeiros.

Art. 6° Termo de Fomento é o instrumento por meio do qual s&o formalizadas as
parcerias estabelecidas pelo Municipio com organizagbes da sociedade civil para a
consecugao de finalidades de interesse publico e reciproco de iniciativa propostas pelas
organizagées da sociedade civil, que envolvam a transferéncia de recursos financeiros.

b Art. 7° Acordo de Cooperacdo é o instrumento por meio do qual sdo
formalizadas as parcerias estabelecidas pelo Municipio com organizagoes da sociedade civil
para a consecugdo de finalidades de interesse publico e reciproco que nao envolvam a
transferéncia de recursos financeiros.

§ 1° O Acordo de Cooperagdo podera ser proposto pela administragao publica
municipal ou pela organizagao da sociedade civil.

§ 2° O Acordo de Cooperagao podera ser prorrogado de acordo com o interesse
piiblico, hipétese que prescinde de prévia analise juridica.

§ 3° Aplicam-se aos acordos de cooperagao, no que forem compativeis, as
mesmas regras a que se sujeitam os termos de colaboragao e os termos de fomento.

CAPITULO Il :
DOS PROCEDIMENTOS PARA O CHAMAMENTO PUBLICO

Art. 8° A administracdo publica municipal devera adotar procedimentos claros,

objetivos, simplificados e, sempre que possivel, padronizados, que orientem 0s interessados
. e facilitem o acesso direto aos Orgaos e instancias decisorias, independentemente da
modalidade de parceria prevista na Lei Federal n° 13.019/2014.

Art. 9° A celebracdo de parcerias entre o Municipio e as organizagdes da
sociedade civil sera precedida por chamamento publico, exceto nos casos de inexigibilidade
e dispensa de licitagdo, tendo como objetivo selecionar organizagdes que tornem mais
eficaz a execugéo do objeto, através da publicagéo de edital.

Art. 10. O procedimento para celebragdo de parceria sera iniciado com a
abertura de processo administrativo, devidamente autuado, protocolado e aferido pela
Unidade Gestora responsavel.

Paragrafo unico. O chamamento publico para celebragao de parcerias
executadas com recursos de fundos especificos, como o dos direitos da crianga e do
adolescente, dos direitos do idoso, entre outros, podera ser realizado pelos respectivos .
conselhos gestores, conforme legislacdo especifica, respeitadas as exigéncias da ei n% "
13.019/2014 e deste Decreto. ;
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Art. 11. O edital de chamamento publico devera-$&l publicado no Orgéo Oficial
Eletrénico do Municipio, podendo ser publicado também em jornal de grande circulagao
local. com antecedéncia minima de 20 (vinte) dias, com critérios e indicadores
padronizados, contendo, no minimo, as seguintes exigéncias:

| - a programagao orgamentaria que autoriza e viabiliza a celebragao da parceria;

Il - o objeto da parceria com a indicagao da politica, do plano, do programa ou da
acao correspondente;

Il - as datas, os prazos, as condigdes, o local e a forma de apresentagdo das
propostas,

IV - as datas e os critérios de selegdo e julgamento das propostas, inclusive no
que se refere @ metodologia de pontuagéo e ao peso atribuido a cada um dos critérios
estabelecidos, e o critério de desempate, se for 0 caso,

V - o valor previsto para a realizagdo do objeto, ou o teto, no termo de fomento;

VI - as condigdes para interposi¢do de recursos administrativos no ambito do
processo de selegao,

VIl - a minuta do instrumento por meio do qual sera celebrada a parceria.

Art. 12. E vedado admitir, prever, incluir ou tolerar, nos atos de convocagao,
clausulas ou condigdes que comprometam, restrinjam ou frustrem o seu carater competitivo
em decorréncia de qualquer circunstancia impertinente ou irrelevante para o especifico
objeto da parceria, admitidos:

| - a selegdo de propostas apresentadas exclusivamente por concorrentes
sediados ou com representagao atuante e reconhecida no Municipio de Ubirata; e

Il - o estabelecimento de clausula que delimite o territorio ou a abrangéncia da
prestacao de atividades ou da execugdo de projetos, conforme estabelecido nas politicas
setoriais.

Art. 13. A selecdo e a contratagio pela organizacdo da sociedade civil de equipe
envolvida na execugéo do termo de fomento, de colaboragdo ou em acordo de cooperagao,
deverdo observar os principios da legalidade, impessoalidade, moralidade, publicidade e
eficiéncia, que regem a administragao publica.

Art. 14. A administragdo publica do Municipio podera realizar chamamento
publico para selecdo de uma ou mais propostas, se houver previsdo no edital.

Art. 15. As medidas de acessibilidade deverdao ser compativeis com as
caracteristicas do objeto das parcerias, com intervengdes que objetivem priorizar ou garantir
o livre acesso de idosos, pessoas com deficiéncia ou mobilidade reduzidas, de modo a
possibilitar-lnes o pleno exercicio de seus direitos, por meio da disponibilizagdo ou
adaptacdo de espagos, equipamentos, transporte, comunicagdo e quaisquer bens ou
servigos as suas limitagdes fisicas, sensocriais ou cognitivas de forma segura, auténoma ou
acompanhada, podendo as propostas e os respectivos planos de trabalho incluir os custos
necessarios para as agoes previstas

Art. 16. O edital de chamamento publico tera prazo minimo de 20 (vinte) dias
para apresentacao das propostas

Art. 17. O grau de adequagdo da proposta aos objetivos especificos do
programa ou agdo em que se insere o tipo de parceria e, quando for o caso, ao valor
maximo constante do chamamento publico & critério obrigatério de julgamento.

§ 1° Os critérios minimos de adequagio deverdo ser indicados no edjtal de
chamamento publico. y
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§ 2° As propostas serdo julgadas pela commissao de selegcdo previamente
designada pelo Gestor, ou constituida pelo respectivo conselho gestor, se o projeto for
financiado com recursos de fundos especificos.

§ 3° Apés a homologagéao, o resultado do julgamento sera divulgado no Orgéo
Oficial Eletronico do Municipio.

§ 4° A homologagao do processo nédo gera para a organizagao da sociedade civil
direito subjetivo a celebragdo da parceria, constituindo-se mera expectativa de direito,
impedindo, no entanto, a administragao publica do Municipio de Ubirata de celebrar outro
instrumento de parceria para 0 mesmo objeto que nao esteja de acordo com a ordem do
resultado do Chamamento Publico.

Art. 18. Somente depois de encerrada a etapa competitiva e ordenadas as
propostas, proceder-se-a a verificacao dos documentos que comprovem o atendimento pela
organizagao da sociedade civil selecionada dos requisitos previstos nos artigos 33 e 34 da
Lei Federal n® 13.019/2014 e nos artigos 35 e 36 deste regulamento.

§ 1° Na hipotese de a organizagdo da sociedade civil selecionada nao atender
aos requisitos exigidos nos artigos 33 e 34 da Lei Federal n°® 13.019/2014 e nos artigos 35 e
36 deste regulamento, aquela imediatamente mais bem classificada serd convidada a
aceitar a celebragdo da parceria nos mesmos termos ofertados pela concorrente
desqualificada.

§ 2° Caso a organizagao da sociedade civil convidada nos termos do paragrafo
anterior aceite celebrar a parceria, proceder-se-a a verificagdo dos documentos que
comprovem o atendimento aos requisitos previstos nos artigos 33 e 34 da Lei Federal n®
13.019/2014 e nos artigos 35 e 36 deste regulamento.

§ 3° O procedimento dos paragrafos anteriores serd seguido sucessivamente até
que se conclua a selegdo prevista no edital.

Art. 19. Exceto nas hipoteses expressamente previstas na Lei Federal n®
13.019/2014 e neste Regulamento, a celebragdo de qualquer modalidade de parceria sera
precedida de chamamento publico.

Art. 20. Podera ser dispensavel a realizagio do chamamento publico:

| - no caso de urgéncia decorrente de paralisagdo ou iminéncia de paralisagao
de atividades de relevante interesse publico, pelo prazo de até 180 (cento e oitenta) dias,
realizadas no ambito de parceria ja celebrada;

Il - no caso de atividades voltadas ou vinculadas a servigos de educagao, sadde
e assisténcia social, desde que executadas por organizagdes da sociedade civil previamente
credenciadas pelo 6rgao gestor da respectiva politica.

Art. 21. O chamamento publico serd considerado inexigivel nas seguintes
hipéteses, sem prejuizos de outras:

| - na hipotese de inviabilidade de competicdo entre as organizagbes da
sociedade civil, em razdo da natureza singular do objeto do plano de trabalho ou quando as
metas somente puderem ser atingidas por uma entidade especifica; e

Il - de autorizagao em lei que identifique expressamente a entidade bengficidria
ou que estejam nominalmente identificadas na Lei Orgamentaria Anual, nas transf énczas
de recursos a titulo de subvengao para organizacdes da sociedade civil.
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i " Art. 22. Nas hipdteses dos artigos 30 e 31 da Lei Federal n°® 13.019/2014 e dos
artigos 20 e 21 deste Decreto, a auséncia de realizagdo de processo seletivo sera prévia e
detalhadamente justificada pelo administrador publico.

§ 1° Sob pena de nulidadé do ato de formalizagdo de parceria, o extrato da
justificativa de que trata o caput deste artigo devera ser publicado, no maximo, na mesma
data da formalizag@o da parceria, no Orgdo Oficial Eletronico do Municipio e, a critério do
administrador publico, em jornal de circulagd@o local e regional, a fim de garantir ampla e
efetiva transparéncia.

§ 2° Admite-se a impugnacgao a justificativa, desde que apresentada no prazo de
até 5 (cinco) dias a contar de sua publicagao, cujo teor deve ser analisado pelo 6rgao gestor
responsavel, ou representante legal da entidade, no prazo de até 5 (cinco) dias da data do
respectivo protocolo.

, § 3° O procedimento de formalizagé@o de parceria ficara suspenso caso ndo haja
: decisdo acerca da impugnagio no prazo de que trata o paragrafo anterior e ainda nao tenha

. sido concluido.

§ 4° Havendo fundamento na impugnagéo, sera revogado o ato que declarou a
dispensa ou considerou inexigivel o chamamento publico, e sera imediatamente iniciado o
procedimento para a realizagao do chamamento publico, conforme o caso.

§ 5° A dispensa ou a inexigibilidade de chamamento publico, bem como o
J disposto no artigo 29 da Lei Federal n® 13.019/2014 e no artigo 18 deste Decreto, ndo
i afastam a aplicagdo dos demais dispositivos das referidas normas.

Art. 23. O termo de fomento, o termo de colaboragdo e o acordo de cooperagao
somente produzirdo efeitos juridicos apds a publicag@o dos respectivos extratos no Orgéo
Oficial Eletrénico do Municipio

CAPITULO IV
DA MANIFESTAGAQ DE INTERESSE SOCIAL

‘ Art. 24. As organizagdes da sociedade civil, os movimentos sociais e os

' cidadaos poderao apresentar a administragao publica municipal proposta de abertura de
Procedimento de Manifestagao de Interesse Social, para que haja parceria de consecugao

. de finalidade de interesse publico, a partir de diagnéstico da realidade que se quer modificar,
aprimorar ou desenvolver.

§ 1° A administragé@o publica municipal divulgara a Manifestagao de Interesse
Social no Orgéo Oficial Eletrénico do Municipio, no prazo de 30 (trinta) dias, a contar da data
de seu recebimento, apos verificar o cumprimento dos seguintes requisitos:
| - identificacdo do subscritor da proposta;
| Il - indicagdo do interesse publico envolvido; e
l Il - diagndstico da realidade que se quer modificar, aprimorar ou desenvolver e,
' quando possivel, indicagdo da viabilidade, dos custos, dos beneficios e dos prazos de
execugdo da acao pretendida.

§ 2° A administragdo publica municipal terda o prazo de 30 (trinta) dias,
prorrogavel, findo o prazo de que trata o paragrafo anterior para avaliar a conveniéndia e a
oportunidade de realizagdo do Procedimento de Manifestagao de Interesse Social.

§ 3° Na hipotese de a administragdo publica municipal instaurar o Procegli

m
de Manifestagdo de Interesse Social, abrira oitiva da sociedade sobre i

t
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disponibilizando em seu Orgdo Oficial Eletrénico o prazo de 30 (irinta) dias para
contribuicdes dos interessados.

§ 4° A administragdo publica municipal devera tornar publico, no Orgéo Oficial
Eletronico, a sistematizagdo da oitiva com sua analise final sobre o procedimento de
Manifestagcdo de Interesse Social em até 30 (trinta) dias apés o fim do prazo estabelecido
para a apresentagao das contribuicdes dos interessados.

§ 5° A administrag@o publica municipal, se assim entender, podera realizar
audiéncia plblica com a participagdo de outros o6rgdos da administragao publica
responsaveis pelas questdes debatidas, entidades representativas da sociedade civil e
movimentos sociais, setores interessados nas areas objeto das discussées e o proponente,
para oitiva sobre o Procedimento de Manifestagdo de Interesse Social.

§ 6° Encerrado o Procedimento de Manifestagdo de Interesse Social com
conclusao favoravel, de acordo com o planejamento das agdes e programas desenvolvidos
\ e implementados pelo érgéo responsavel e a disponibilidade orgamentaria, sera realizado
chamamento publico para convocagao de organizagdes da sociedade civil com o intuito de
. celebracao da parceria para execucgao das agdes propostas.

Art. 25. A realizagéo do Procedimento de Manifestagdo de Interesse Social ndo
implicara necessariamente a execugao do projeto proposto, que acontecera de acordo com
os interesses da administragao publica.

§ 1° A realizagdo do Procedimento de Manifestagdo de Interesse Social néo
dispensa a convocacéo por meio de chamamento publico para a celebrag@o de parceria.

) § 2° A proposigdo ou a participagdo no Procedimento de Manifestagdo de
Interesse Social ndo impede a organizagdo da sociedade civil de participar no eventual
chamamento publico subsequente

[ Art. 26. E vedado condicionar a realizagdo de chamamento publico ou a
celebracio de parceria & prévia realizagao de Procedimento de Manifestagdo de Interesse
Social.

Art. 27. A administragao publica municipal dispenibilizara modelo de formulario
para que as organizagbes da sociedade civil, os movimentos sociais e os cidadacs possam
. apresentar proposta de aberiura de Procedimento de Manifestagao de Interesse Social.

CAPITULO V
DAS VEDAGOES

Art. 28. Ficara impedida de celebrar qualquer modalidade de parceria prevista
neste regulamento a organizagao da sociedade civil que:

| - ndo esteja regularmente constituida ou, se estrangeira, ndo esteja autorizada
a funcionar no territério nacional;

Il - esteja omissa no dever de prestar contas de parceria anteriormente
celebrada,;

Il - tenha como dirigente membro de Poder ou do Ministério Publico, ou dirigente
de orgéo ou entidade da administragdo pablica municipal na qual sera celebrado o termo de
colaboragdo ou de fomento, estendendo-se a vedagio aos respectivos conjuges ou
companheiros, bem como parentes em linha reta, colateral ou por afinidade, afé o segundo
grau,

IV - tenha tido as contas rejeitadas pela administragdo publica nos
anos, exceto se:
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a) for sanada a irregularidade que motivou a rejeicdo e quitados os débitos
eventualmente imputados;

b) for reconsiderada ou revista a decisado pela rejeigao;

c) a apreciacdo das contas estiver pendente de decisdo sobre recurso com
efeito suspensivo.

V - tenha sido punida com uma das seguintes sangdes, pelo periodo gue durar a
penalidade:

a) suspensdo de participagdo em licitag@o e impedimento de contratar com a
administracao;

b) declaragdo de inidoneidade para licitar ou contratar com a administragao

publica;
¢) suspensdo ftemporaria da participagdo em chamamento publico e
impedimento de celebrar parceria ou contratos com orgaos e entidades da esfera de
governo da administragao publica municipal, por prazo nao superior a dois anos;
d) declaragao de inidoneidade para participar em chamamento publico ou
l celebrar parceria ou contratos com orgdos e entidades de todas as esferas de governo,
enquanto perdurarem os motivos determinantes da punigao ou até que seja promovida a
[ reabilitagdo perante a prépria autoridade que aplicou a penalidade, que serd concedida
. sempre que a organizagdo da sociedade civil ressarcir a administragdo publica pelos
prejuizos resultantes, e apés decorrido o prazo da sangdo aplicada com base na alinea
anterior.

VI - tenha tido contas de parceria julgadas irregulares ou rejeitadas por Tribunal
ou Conselho de Contas de qualquer esfera da Federagdo, em decisdo irrecorrivel, nos i
tltimos 8 (oito) anos; e '
Vil - tenha entre seus dirigentes pessoa:
‘ a) cujas contas relativas a parcerias tenham sido julgadas irregulares ou
| rejeitadas por Tribunal ou Conselho de Contas de qualquer esfera da Federagao, em
| decisdo irrecorrivel, nos dltimos oito anos;
ﬂ b) julgada responsavel por falta grave e inabilitada para o exercicio de cargo em
comissdo ou funcao de confianca, enquanto durar a inabilitagao,
¢) considerada responsavel por ato de improbidade, enquanto durarem os
prazos estabelecidos nos incisos |, Il e |l do art. 12 da Lei n® 8.429/1992.

§ 1° Nas hipdteses previstas neste artigo, & igualmente vedada a transferéncia
de novos recursos no ambito de parcerias em execucao, excetuando-se 0s casos de
servicos essenciais que nédo podem ser adiados sob pena de prejuizo ao erario ou a

populagéo, desde que precedida de expressa e fundamentada autorizagdao do dirigente
. maximo do 6rgao ou entidade da administrago publica, sob pena de responsabilidade
solidaria.

§ 2° Em qualquer das hipéteses previstas no caput, persiste o impedimento para
celebrar parceria enquanto nao houver o ressarcimento do dano ao erario, pelo qual seja
responsavel a organizagao da sociedade civil ou seu dirigente.

§ 3° Nao serdo considerados débitos, os que decorram de atrasos na liberagdo
de repasses pelo Municipio de Ubiratd ou que tenham sido objeto de parcelamento, se a
organizacao da sociedade civil estiver em situacao regular no parcelamento.

§ 4° Nao séo considerados membros de Poder os integrantes de conselhos de
direitos e de politicas piblicas.

§ 5° A vedacgao prevista no inciso Il do caput deste arligo, ndo s aplica a
celebragdo de parcerias com entidades que, pela sua propria natureza, sejam ¢
pelas autoridades referidas naquele inciso, sendo vedado que a mesma pessoa
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termo de colaboragdo, no termo de fomento ou no acordo de éooperac.éo simultaneamente
como dirigente e administrador publico.

Art. 29. E vedada a celebragdo de parcerias previstas na Lei Federal n°
13.019/2014 e reguladas por este Decreto, que tenham por objeto, envolvam ou incluam,
direta ou indiretamente, delegagdo das fungdes de regulagao, de fiscalizagado, de exercicio
do poder de policia ou de outras atividades exclusivas de Estado.

Art. 30. Nao sera firmado termo de colaboragio ou termo de fomento com as |
entidades inadimplentes com suas prestagdes de contas ou que aplicarem 0s recursos em
desacordo com a legislagdo em vigor, que tenham dado causa a perda, extravio, dano ou '
prejuizo ao erario, que tenham praticado atos ilegais, ilegitimos ou antieconémicos i
relacionados a aplicagao de recursos plblicos, ou dentro do prazo fixado no § 6° do art. 94 e
§ 68° do art. 95 deste Decreto, ou que tenham deixado de atender a notificagdo da
Controladoria Geral do Municipio, para regularizar a prestagao de contas.

CAPITULO VI
DO PLANO DE TRABALHO

Art. 31. O plano de trabalho devera ser apresentado com as seguintes
obrigagdes:

| - a descrigdo da realidade que sera objeto da parceria, devendo ser
demonstrado o nexo entre essa realidade e as atividades ou projetos e metas a serem
atingidas;

Il - a descricdo de metas a serem atingidas e de atividades ou projetos a serem
executados;

Il - a previsdo, se for o caso, de receitas e a estimativa de despesas a serem
realizadas na execucao das atividades ou dos projetos abrangidos pela parceria, incluindo
os encargos sociais e trabalhistas e a discriminagdo dos custos indiretos necessarios a
execugao do objeto,

IV - a forma de execucgao das atividades ou dos projetos e de cumprimento das
metas a eles atreladas;

V - a definicdo dos indicadores, documentos e outros meios a serem utilizados
para a aferigdo do cumprimento das metas;

VI - os valores a serem repassados, mediante cronograma de desembolso
compativel com os gastos das etapas vinculadas ao termo de parceria;

VIl - a previséo de duragao da execugao do objeto e a sua vigencia.

Paragrafo unico. Somente sera aprovado o plano de trabalho que estiver de
acordo com as informacgbes ja apresentadas na proposta, observados os termos e as
condigbes constantes no edital.

Art. 32. A Unidade Gestora podera autorizar, apos solicitagao formalizada e
fundamentada da organizag@o da sociedade civil, o remanejamento de recursos do plano de
trabalho, entre naturezas, mediante apresentagdo devidamente justificada de uma nova
versao do plano, quando for o caso, observadas as seguintes condigdes:

| - que os recursos sejam utilizados para a consecugado do objeto pactuado;

Il - que n3o seja alterado o valor total do termo de colaboragao ou do termo de
fomento,

Il - que as alteragbes ndo sejam superiores a 25% (vinte e cinco por cento) entre

contas.

Paragrafo unico. A administragdo pulblica devera autorizar ou
remanejamento de recursos do plano de trabalho, no prazo de até 10 (dez) dias a
data do protocolo da solicitacao prorrogavel conforme a necessidade.
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Art. 33. Além da hipotese prevista no artigo antetiar.-o plano de trabalho podera
ter suas melas, etapas e valores ajustados, apds solicitagao formalizada e fundamentada da
organiza¢ao da sociedade civil, ou pela administragdo municipal juntamente com a unidade
gestora, durante as agdes de monitoramento e avaliagao da parceria, desde que nao haja
alteracdo de seu objeto principal, nas seguintes situagoes:

| - quando necessario ao aperfeigpamento da execugio e a melhor consecugio
do objeto pactuado ou para utilizagdo do saldo remanescente, desde que devidamente
aprovado pelas partes; ou

Il - na ocorréncia de ampliagdo dos recursos da parceira oriundos de aplicagbes
financeiras ou suplementagbes orgamentérias, que nao podera ser superior ao valor ja
repassado, mediante celebracéo de termo aditivo.

Paragrafo dnico. A unidade gestora devera autorizar ou nao a alteragdo do
plano de trabalho, no prazo de até 15 (quinze) dias, a contar da data do protocolo da
solicitagdo.

Art. 34. Sera possivel a prorrogagao do prazo de execugao e de vigéncia, desde
que protocolado o requerimento com antecedéncia de 30 (trinta) dias do vencimento do
prazo do termo.

Paragrafo tnico. Apds decorrido o prazo de 12 meses e havendo necessidade,
o preco podera ser reajustado pela variagdo do INPC - Indice Nacional de Pregos ao
Consumidor do IBGE, desde que requerido pelo tomador e aprovado pela concedente.

i CAPITULO VII :
DA DOCUMENTAGAO EXIGIDA PARA PARTICIPAR DO CHAMAMENTO PUBLICO

Art. 35. Para celebrar as parcerias previstas na Lei Federal n® 13.019/2014 e
reguiadas neste Decrelo, as organizagdes da sociedade civil deverao ser regidas por
normas de organizagao interna que prevejam, expressamente:

I - objetivos voltados a promogdo de atividades e finalidades de relevancia
publica e social;

Il - que, em caso de dissolugao da entidade, o respectivo patriménio liquido seja
transferido a outra pessoa juridica de igual natureza que preencha os requisitos desta Lei e
cujo objeto social seja, preferencialmente, o0 mesmo da entidade extinta,

I - escrituragdo de acordo com os principios fundamentais de contabilidade e
com as Normas Brasileiras de Contabilidade;

IV - possuir:

a) no minimo, um, dois ou trés anos de existéncia, com cadastro ativo,
comprovados por meio de documentagdo emitida pela Secretaria da Receita Federal do
Brasil, com base no Cadastro Nacional da Pessoa Juridica — CNPJ, admitida a redugao
desses prazos por ato especifico da autoridade competente para celebragdo da parceria na
hipotese de nao existir, na area de atuagdo, nenhuma organizag@o que cumpra o requisito;

b) experiéncia prévia na realizagdo, com efetividade, do objeto da parceria ou de
natureza semeihante;

c) instalagdes, condigdes materiais e capacidade técnica e operacional para o
desenvolvimento das atividades ou projetos previstos na parceria e o cumprimento das
metas estabelecidas.

§ 1° Para fins de comprovagao da experiéncia prévia e capacidade técnica e
operacional da organizagdo da sociedade civil, serdo admitidos quaisquer dgs seguintes
documentos, sem prejuizo de outros:

| - instrumentos de parceria firmados com 6rgaos e entidades da admini
publica, cooperagao internacional, empresas ou com outras organizages da so

Il - relatério de atividades desenvolvidas;
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conhecimento;

IV - curriculo de profissional ou equipe responsavel, com as devidas
comprovagdes;

V - declaragdes de experiéncia prévia emitidas por redes, organizacbes da
sociedade civil. movimentos sociais, empresas publicas ou privadas, conselhos de politicas
plblicas e membros de 6rgaos publicos ou universidades;

VI - prémios locais ou internacionais recebidos;

VIl - atestados de capacidade técnica emitidos por redes, organizagbes da
sociedade civil, movimentos sociais, empresas pUblicas ou privadas, conselhos de politicas
plblicas e membros de érgaos publicos ou universidades; ou

VIII - quaisquer documentos que comprovem experiéncia e aptidao para
cumprimento do objeto que sera desenvolvido.

§ 2° Na celebragfo de acordos de cooperagdo, somente sera exigido o requisito
previsto no inciso | do caput deste artigo.

§ 3° Estao dispensadas do atendimento ao disposto nos incisos | e Il do caput
deste artigo as organizagbes religiosas.

§ 4° As sociedades cooperativas deverdo atender as exigéncias previstas na
legislacao especifica e ao disposto no inciso IV do caput deste artigo, estando dispensadas
do atendimento aos requisitos previstos nos incisos | e |l do caput.

§ 5° Para fins de atendimento do previsto na alinea “c" do inciso IV do caput
deste artigo, ndo sera necessaria a demonstragdo de capacidade instalada previa.

Art. 36. Serdo consideradas aptas a celebrar as parcerias previstas nesta Lei, as
organizagbes da sociedade civil que apresentarem a documentagdo abaixo relacionada,
isenta de vicios de qualquer natureza e que ndo tenham pendéncias de qualquer espécie
perante o Municipio de Ubirata:

| - oficio dirigido ao administrador publico responsavel pela Unidade Gestora,
solicitando o Termo de Colaboragdo ou Termo de Fomento, com a devida justificativa do
pedido;

Il - preenchimento do documento “Formulario de Dados”, conforme modelo
preestabelecido;

Il - copia da Lei Municipal que reconhece a entidade como de Utilidade Publica,
exceto as Organizagdes da Sociedade Civil de Interesse Publico instituidas na forma da Lei
Federal n® 9.790/1999,

IV - copia do cartdo do CNPJ atualizado, possuindo a organizagao da sociedade
civil, no minimo, um ano de existéncia, comprovando cadastro ativo;

V - Certidao Negativa de Débitos relativos aos Tributos Federais e a Divida Ativa
da Unido;

VI - Certificado de Regularidade do FGTS — CRF;

VIl - Certiddo Liberatéria expedida pelo Tribunal de Contas do Estado do
Parana;

Vill - Certiddo Liberatoria expedida pelo Municipio;

IX - Certidao Negativa de Débitos Trabalhistas, exigivel nos termos da Lei
Federal n® 12.440/2011;

X - Certidao Negativa de Tributos Municipais;

Xl - Certidao Negativa de Tributos Estaduais;

Xll - copia da ata de elei¢ao do quadro dirigente atual;

XIll - relagdo nominal atualizada dos dirigentes da entidade, com cdmprovante
de residéncia, nimero e drgéo expedidor da carteira de identidade e nimero de gi“étro no
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Cadastro de Pessoas Fisicas — CPF da Secretaria da Receita Federal — SRF de cada um
deles;

XIV - comprovacdo de que a organizagdo da sociedade civil funciona no
enderego por ela declarado;

XV - cépia do Estatuto Social devidamente atualizado;

XVI - registro da organizagdo da sociedade civil em Conselho Municipal, quando
a legislagdo assim condicionar sua capacitagdo para atuar ou de firmar parceria com a
administragao publica;

XVIl - Declaragio de que a organizagdo nao deve prestagbes de contas a
quaisquer rgaos ou entidades;

XVIIl - Declaragdo de gue a organizagao n&o emprega menor, conforme disposto
no art. 7¢, inciso XXXII, da Constituigdo Federal;

XIX - Declaragdo do representante legal da organizagdo da sociedade civil
informando que a organizagao e seus dirigentes ndo incorrem em qualquer das vedagdes
previstas neste Decreto;

XX - Plano de Trabalho

a Lei Federal n°® 13.019/2014, regulamentada por este Decreto, dependerdo da adogdo das
seguintes providéncias:

| - realizacdo de chamamento publico, ressalvadas as hipoteses previstas na Lei
Federal n® 13.0198/2014 e neste regulamento;

Il - indicagdo expressa da existéncia de prévia dotagdo orgamentaria para
execuclo da parceria;

Il - demonstragao de que os objetivos e finalidades institucionais e a capacidade
técnica e operacional da organizagéo da sociedade civil foram avaliados e sdo compativeis
com o objeto;

IV - aprovagdo do plano de trabalho, a ser apresentado nos termos da Lei
Federal n® 13.019/2014 e deste regulamento,

V - emissdo de parecer de 6rgao técnico da administragdo publica municipal, que
devera pronunciar-se, de forma expressa, a respeito:

a) do mérito da proposta, em conformidade com a modalidade de parceria

p Art. 37. A celebracio e a formalizagZo dos instrumentos de parceria de que trata

adotada,

b) da identidade e da reciprocidade de interesse das partes na realizagao, em
mutua cooperagao, da parceria,

¢) da viabilidade de sua execugao;

d) da verificagdo do cronograma de desembolso;

e) da descrigdo de quais serdo os meios disponiveis a serem utilizados para a
fiscalizagdo da execugdo da parceria, assim como dos procedimentos que deverdo ser
adotados para avaliagdo da execug@o fisica e financeira, no cumprimento das metas e
objetivos;

f) da designagdo do gestor da parceria;

g) da designagdo da comissao de monitoramento e avaliagao da parceria.

VI - emissao de parecer juridico da administrag@o acerca da possibilidade de
celebracdo da parceria.

§ 1° Nao sera exigida contrapartida financeira como requisito para celebragao de
parceria, facultada a exigéncia de contrapartida em bens e servigos, desde que necessaria e
justificada pelo érgao ou entidade da administragdo publica municipal, cuja expressao
monetaria sera, obrigatoriamente, prevista no edital de chamamento publico e identificada
no termo de colaboracao ou de fomento.

. § 2° Caso o parecer técnico ou o parecer juridico de g tratam,
respectivamente, os incisos V e VI do caput deste artigo concluam pela possibijdade de
celebracdo da parceria com ressalvas, devera o administrador publico sanar
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ressalvados ou, mediante ato formal justificar a preservagédo desses aspectos ou sua

exclusao

§ 3° Na hipotese de o gestor da parceria deixar de ser agente publico ou ser
lotado em outro 6rgéo ou entidade, o titular da pasta a qual é vinculada a atividade ou o
dirigente maximo da entidade devera designar novo gestor, assumindo, enquanto isso ndo
ocorrer, todas as obrigagbes do gestor, com as respectivas responsabilidades.

§ 4° Caso a organizagao da sociedade civil adquira equipamentos e materiais

permanentes com recursos provenientes da celebragdo da parceria, o bem sera gravado
com clausula de inalienabilidade, e ela deverd formalizar promessa de transferéncia da
propriedade a administragdo publica do Municipio, na hipétese de sua extingao.

§ 5° Sera impedida de participar como gestor da parceria ou como membro da

comissdo de monitoramento e avaliagdo pessoa que, nos ultimos 5 (cinco) anos, tenha
mantido relagdo juridica com, ao menos, 1 (uma) das organizagbes da sociedade civil

participes.

§ 6° Configurado o impedimento do paragrafo anterior, devera ser designado

gestor ou membro substituto que possua qualificagdo técnica equivalente a do substituido.

Art. 38. Sera obrigatéria a estipulagdo do destino a ser dado aos bens

remanescentes da parceria.

Paragrafo unico. Os bens remanescentes adquiridos com recursos transferidos

poderdo, a critério do administrador publico, ser doados quando, apds a consecugao do
objeto, ndo forem necessarios para assegurar a continuidade do objeto pactuado, observado
o disposto no respectivo termo e na legislagao vigente.

Art. 39. O termo de fomento, o termo de colaboragdo e o acordo de cooperagao

somente produzirdo efeitos juridicos apds a publicagio dos respectivos extratos no Orgédo
Oficial Eletfréonico do Municipio de Ubirata.

0s acordos de cooperagao em conjunto com o responsavel pela Unidade Gestora;

colaborag3do, de fomento e aos acordos de cooperagao, em conjunto com o responsavel
pela Unidade Gestora;

colaboragao, de fomento ou do acordo de cooperagéo.

subdelegacgao.

sangao.

CAPITULO Viil
DAS COMPETENCIAS

Art. 40. Compete ao Chefe do Poder Executivo do Municipio:
| - autorizar a realizagao de chamamento publico;
Il - celebrar ou autorizar a formalizagado do termo de colaboragao e de fomento e

|
|
|
|
|

Il - celebrar ou autorizar a formalizagao dos termos aditivos ao termo de

IV - homologar o resultado do chamamento publico;
V - designar o gestor da parceria;
VI - denunciar ou rescindir ou autorizar a denuncia ou a rescisao do termo de

§ 1° A competéncia prevista neste artigo podera ser delegada, vedada a

§ 2° Nao podera ser objeto de delegagdo a competéncia para apli

Art. 41. Compete as Unidades Gestoras:
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| - designar a comissdo de selegéo, a comissao de monitoramento e avaliagao;

Il - requerer ao Chefe do Poder Executivo a autorizagao para a realizagao de
chamamento publico e, se for o caso, de formalizagéo do termo de colaboragio, do termo de
fomento e do acordo de cooperagao;

1l - instaurar o chamamento publico;

IV - encaminhar ao Chefe do Poder Executivo os atos necessarios para
celebragio do termo de colaboragao, termo de fomento e do acordo de cooperagao;

V - celebrar o termo de colaboragdo, termo de fomento e o acordo de
cooperagao, quando autorizado pelo Chefe do Poder Executivo;

VI - anular, no todo ou em parte, ou revogar editais de chamamento publico;

VIl - aplicar penalidades relativas aos editais de chamamento publico e termos
de colaboragio e de fomento e nos acordos de cooperagéo, nos termos do art. 73,§ 1° da
Lei Federal n® 13.019/2014;

VIIl - denunciar ou rescindir ou autorizar a denuincia ou a rescisdo do termo de
colaboragdo, termo de fomento cu do acordo de cooperagao, em conjunto com o Chefe do
Poder Executivo;

IX - decidir sobre a prestagao de contas final, quando houver delegacao;

. X - decidir sobre a realizacido de Procedimento de Manifestagdo de Interesse
Social, bem como requerer a realizagdo do chamamento publico dele decorrente;

X1 - solicitar ao Chefe do Poder Executivo Municipal alteragbes no termo de

colaboragéo, de fomento ou nos acordos de cooperagao.

Paragrafo tnico. Quando o objeto da parceria se inserir no campo funcional de
mais de uma Secretaria ou implicar na atuagdo conjunta com um ou mais entes da
administracéo indireta, a celebragdo sera requerida conjuntamente pelos titulares dos
6rgaos ou entidades envolvidos, e o termo de colaboragéo, termo de fomento ou acordo de
cooperagao devera especificar as atribuigées de cada participe.

CAPITULOIX
DA COMISSAO DE SELEGAO

Art. 42. A Comissao de Selecao designada pela Unidade Gestora sera nomeada
por Portaria do Prefeito, devendo ser composta por, no minimo, 3 (trés) membros, mas
sempre tera composigdo em nimero impar, que devera emitir relatorio técnico com base na
analise das propostas apresentadas no plano de trabalho e na documentagao apresentada
pela organizagao da sociedade civil.

. § 1° A Comissdo de Selegdo sera composta por 2/3 (dois tergos) de seus
membros servidores ocupantes de cargo de provimento efetivo do quadro de pessoal do

Municipio e devera conter 2 (dois) membros da area vinculada ao desenvolvimento do
projeto da parceria.

§ 2° Nao mais de 1/3 (um tergo) dos membros da Comissédo de Selegdo podera
compor a Comissao de Monitoramento e Avaliagéo reiativa a um mesmo projeto.

_ § 3° As propostas serdo julgadas por uma Comissdo de Selegao previamente
designada, nos termos deste regulamento, ou constituida pelo respectivo Conselho Gestor,
se 0 projeto for financiado com recursos de fundos especificos.

§ 4° A selegao de parceria executada com recursos de fundo especifico podera
ser realizada por Comisséo de Selegao a ser constituida pelo respectivo Conselho Gestor,
conforme legislagdo especifica, respeitadas as exigéncias da Lei n°® 13.019/2014.
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§ 5° Sempre que o objeto da parceria se inserir no campo de mais de uma
secretaria, a comissdo devera ser composta por, pelo menos, um membro de cada 6rgao
envolvido

§ 6° Na Portaria de nomeagdo, estard previsto quais membros serao o
Presidente e o Secretario da Comissio de Selegao, responsaveis por conduzir os trabalhos.

§ 7° O membro da Comissac de Selegdo devera declarar-se impedido de
participar do processo, caso, nos ultimos 5 (cinco) anos, tenha mantido relagéo juridica com
quaisquer das organizagbes participantes do chamamento publico, sob pena de aplicagdo
das sangdes estabelecidas pela legislagao vigente, configuradas as seguintes hipoteses:

I - participagao do membro da Comissdo de Selegdo como associado, dirigente
ou empregado de qualquer organizagao da sociedade civil proponente;

Il - prestagdoc de servigos do membro da Comissdo de Sele¢do a qualquer
organizagao da sociedade civil proponente, com ou sem vinculo empregaticio;

Il - recebimento, como beneficiario, pelo membro da Comisséo de Selegéo, dos
servicos de qualquer organizagao da sociedade civil proponente;

IV - doagéo para organizagao da sociedade civil proponente.

§ 8° Configurado o impedimento previsto no § 7°, devera ser designado membro
substituto que possua qualificagao equivalente a do substituido.

§ 9° Os 6rgdos poderdo estabelecer uma ou mais Comissdes de Selegao,
conforme sua organizagdo e conveniéncia administrativa, observado o principio da
eficiéncia.

§ 10. Podera ser criada tanto uma Comissao de Selegdo para cada edital quanto
uma comissao permanente para o exercicio financeiro, desde que, no segundo caso, seja
constituida por prazo nao superior a 12 (doze) meses, sempre observado o principio da
eficiencia.

§ 11. Sera impedida de participar da Comissdo de Selecdo pessoa que, nos
dltimos 5 (cinco) anos, tenha mantido relagdo juridica com, ao menos, 1 (uma) das
entidades participantes do chamamento publico.

Art. 43. Para subsidiar seus trabalhos, a Comissdo de Selegao podera solicitar
assessoramento técnico de especialista que ndo seja membro desse colegiado.

P CAPITULO X
DA SELEGAO E JULGAMENTO DAS PROPOSTAS

Art. 44. A selegdo das propostas apresentadas pelas organizagbes da
sociedade civil sera constituida nas seguintes etapas:
| - Etapa da Homologacao, compreendendo:

T avaliagdo e julgamento das propostas apresentadas no plano de trabalho com
preenchimento de atas contendo, no minimo, as datas e os critérios objetivos de selegao,
bem como a metodologia de pontuagdo e o peso atribuido a cada um dos critérios
estabelecidos, se for o caso;

b) verificagdo do cumprimento dos requisitos para a celebragéao;

¢) aprovagao do plano de trabalho e da forma de compras e contratagdes.

Il - Etapa da Analise Documental, compreendendo abertura do envelope com os
documentos da organizagédo selecionada, com o objetivo de verificar se a mesma atendeu
as exigéncias documentais elencadas no art. 36 deste Decreto: '
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Il - encerrada as etapas dos incisos anteriores, sera lavrada a ata contendo, no
minimo, a pontuagao, se for ¢ caso, e a classificagdo das propostas, a indicagao da
proposta vencedora e demais assuntos que entender necessarios.

§ 1° Na hipdtese de a organizagdo selecionada nao atender aos requisitos
exigidos apos etapa recursal, aquela imediatamente mais bem classificada sera convidada a
aceitar a celebracac de parceria nos mesmos termos ofertados para a concorrente
desclassificada.

§ 2° Caso a organizagdo convidada nos termos do paragrafo anterior aceite
celebrar a parceria, proceder-se-a a verificagdo dos documentos que comprovem o
atendimento aos requisitos previstos.

§ 3° Os procedimentos dos paragrafos anteriores serdo seguidos
sucessivamente até que se conclua a selecao prevista no edital.

sessdo podera ser suspensa e, de imediato, nova data e hora sera marcada, caso em gue
sera lavrada ata justificando a necessidade da suspensao, dispensando, portanto, a
obrigatoriedade contida no inciso Ill do caput deste artigo.

§ 4° Caso a Comisséao entenda haver necessidade, por motivo de forga maior, a

§ 5° Quando as instalagdes forem necessarias para a realizagdo do objeto
pactuado, as condigdes fisicas e materiais da entidade devem ser validadas pela Comissao
de Selecdo através de visita in loco.

Art. 45. Os resultados de cada uma das etapas serdo divulgados pela
administracdo municipal, no Orgdo Oficial Eletronico do Municipio de Ubirata
(http://www.ubirata.pr.gov.br), podendo as organizagdes da sociedade civil desclassificadas
apresentar recurso nos prazos e condigbes estabelecidos no edital.

Art. 46. O julgamento da proposta devera apresentar:

| - demonstragao de que os objetivos e finalidades institucionais e a capacidade
técnica e operacional das organizagdes da sociedade civil foram avaliados e sao
compativeis com o objeto;

Il - aprovagédo do plano de trabalho, a ser apresentado nos termos deste
Decreto;

Il - emissdo de parecer técnico da Comissdo de Selegdo, que devera
pronunciar-se, de forma expressa, a respeito:

a) do mérito da proposta, em conformidade com a modalidade de parceria
adotada;

b) da identidade e da reciprocidade de interesse das partes na realizagdo, em ‘
mutua cooperagao, da parceria prevista;

) da viabilidade de sua execugéo;

d) da verificagado do cronograma de desembolso; e

e) da descri¢do de quais serdo os meios disponiveis a serem utilizados para a
fiscalizagdo da execugdo da parceria, assim como dos procedimentos que deverdo ser

adotados para avaliagdo da execugao fisica e financeira, no cumprimento das metas e
objetivos.

Art. 47. A assessoria juridica da administragdo municipal devera,
obrigatoriamente, emitir parecer juridico acerca do plano de trabalho e da documentagdo,
com observancia das normas deste Decreto e da legislagdo especifica, aprovando ou ndo a
assinatura do termo de parceria. 4
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Art. 48. Caso o parecer técnico emitido pela Comissédo de Selegao ou o parecer
juridico conclua pela possibilidade de celebragdo da parceria com ressalvas, devera o
responsavel pela Unidade Gestora sanar os aspectos ressalvados ou, mediante ato formal,
justificar a preservagao desses aspectos ou sua exclusao.

Art. 49. O resultado do julgamento devera ser homologado pelo responsavel da
Unidade Gestora e sera divulgado no Orgéo Oficial Eletrénico do Municipio.

CAPITULOXI g
DOS PROCEDIMENTOS PARA A CELEBRAGAO E FORMALIZAGAO

Art. 50. Para formalizagdo das parcerias, as organizagdes da sociedade civil
deverao apresentar os seguintes documentos:

| - comprovagao de existéncia de conta corrente especifica para movimentagao
dos recursos publicos em nome da organizagao da sociedade civil;

Il - declaragao assinada pelo Presidente atual da entidade responsabilizando-se
pelo recebimento, aplicagdo e prestagdo de contas dos recursos que receber a conta da
parceria, bem como os da devida contrapartida.

Art. 51. As parcerias serdo formalizadas mediante a celebragdo de termo de
colaboragao, termo de fomento ou de acordo de cooperagdo, conforme o caso, que tera
como clausulas essenciais:

| - a descrigao do objeto pactuado;

Il - as obrigag¢des das partes;

Il - guando for o caso, o valor total e o cronograma de desembolso;

IV - a contrapartida, quando for o caso, observado o § 1° do art. 35 da Lei
Federal n® 13.019/2014;

V - 0 prazo de execugdo e o prazo de vigéncia e as hipéteses de prorrogagao;

VI - a obrigagdo de prestar contas com definigao de forma, metodologia e
prazos;

VIl - a forma de monitoramento e de avaliagéo;

VIIl - a obrigatoriedade de restituigdo de recursos, nos casos previstos neste
regulamento;

IX - a designagao de um gestor representante da Unidade Gestora para efetuar
o acompanhamento e fiscalizagdo do termo de colaboragéo, do termo de fomento ou do
acordo de cooperagao;

X - a prerrogativa atribuida a administragéo publica para assumir ou transferir a
responsabilidade pela execucéo do objeto, no caso de paralisagdo, de modo a evitar sua
descontinuidade;

Xl - a obrigagdo de a organizagdo da sociedade civil manter @ movimentar os
recursos em conta bancaria especifica;

Xl - o livre acesso dos agentes da administragdo publica, da Controladoria Geral
do Municipio e do Tribunal de Contas aos processos, aos documentos e as informagdes
relacionadas a termos de colaboragao ou a termos de fomento, bem como aos locais de
execucao do respectivo objeto;

Xl - a faculdade dos participes rescindirem o instrumento, a qualquer tempo,
com as respectivas condi¢ées, sangdes e delimitagdes claras de responsabilidades, além da
estipulagdo de prazo minimo de antecedéncia para a publicidade dessa intengéo, que nao
podera ser inferior a 60 (sessenta) dias;

XIV - a responsabilidade exclusiva da organizagdo da sociedade civil pelo
gerenciamento administrativo e financeiro dos recursos recebidos, inclusive no que diz
respeito as despesas de custeio, de investimento e de pessoal;

XV - a responsabilidade exclusiva da organizagdo da sociedade
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responsabilidade solidaria ou subsidiaria da administragdo publica a inadimpléncia da
organizagao da sociedade civil em relagéo ao referido pagamento, os énus incidentes sobre
o objeto da parceria ou os danos decorrentes de restrigéo a sua execugao;

XVl - o foro para dirimir as davidas decorrentes da execugdo da parceria,
estabelecendo a obrigatoriedade da prévia tentativa de solugdo administrativa, com a
participacdo de 6rgdo encarregado de assessoramento juridico integrante da estrutura da
administragdo publica municipal.

§ 1° Constara como anexo do termo de colaboragéo, do termo de fomento ou do
acordo de cooperagao o plano de trabalho, que deles sera parte integrante e indissociavel.

§ 2° Na clausula de previsdo da destinagao dos bens remanescentes adquiridos,
produzidos ou transformados com recursos da parceria, o termo de parceria podera:

| - autorizar a doagdo dos bens remanescentes a organizagdo da sociedade civil
parceira que sejam Uteis a continuidade de agdes de interesse publico, condicionada a
prestacio de contas final aprovada, permanecendo a custédia dos bens sob
responsabilidade da organizagdo parceira até o ato da efetiva doagdo, podendo a
organizagdo alienar os bens que considere inserviveis,

Il - autorizar a doagdo dos bens remanescentes a terceiros congéneres, como
hipétese adicional a prevista no inciso anterior, apés a consecugdo do objeto, desde que
para fins de interesse social, caso a organizagado da sociedade civil parceira nac queira
assumir o bem, permanecendo sua custodia sob responsabilidade da organizag&o parceira
ate o ato da doagao.

CAPITULO XII g
DO PRAZO DE EXECUGAO E DE VIGENCIA

Art. 52. O termo de colaboragéo, termo de fomento ou o acordo de cooperagao
estabelecerdao o prazo de execugdo e de vigéncia, que devera corresponder ao tempo
necessario para a execugao integral do seu objeto, da parceria, passivel de prorrogagao,
desde que o periodo total figue limitado ao prazo maximo de 4 (quatro) anos.

Art. 53. O termo de colaboragao, o termo de fomento ou o acordo de cooperagao
poderdo ser denunciados a qualquer tempo por qualquer das partes celebrantes, nos termos
do inciso XVI do art. 42 da Lei Federal n® 13.019/2014.

Paragrafo unico. Na ocorréncia de denuncia, a administragdo publica municipal
e a organizagao da sociedade civil permanecerao responsaveis pelas obrigagdes e auferirao
as vantagens relativas ao periodo em que participaram voluntariamente da parceria.

Art. 54. Quando da conclus@o, dendncia ou rescisdo da parceria, os saldos
financeiros remanescentes, inclusive 0s provenientes das receitas obtidas das aplicagdes
financeiras realizadas, serdo devolvidos ao ¢rgdo municipal, no prazo improrrogavel de 30
(trinta) dias, sob pena de imediata instauragdo de tomada de contas pela Controladoria
Geral do Municipio.

Art. 55. Nos casos de ma execugdo ou ndo execugdo do objeto do termo de
colaboragdo ou termo de fomento pela organizacdo da sociedade civil, a Unidade Gestora
ou a administragdo municipal, para assegurar o atendimento de servigos essenciais a
populagéo, podera:

| - retomar os bens publicos eventualmente cedidos para a execugao do objeto
do termo de colaboragao ou do termo de fomento; e

Il - assumir diretamente ou transferir a responsabilidade pela execucho do
restante do objeto do termo de colaboracao.
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pelas seguintes servidoras:

PORTARIA N 82/2017

SUMULA: CONSTITUI cowssixp DE
MONITORAMENTO E AVALIAGAO E
DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

O Prefeito do Municipio de Ubiratd, Estado do Parand, no uso de

suas atribuigdes legais, em especial as contidas na Lei Federal n® 13.019/2014. suas alteragdes, e
no Capitulo XV, artigos 61 a 69, do Decreto Municipal n® 18/2017;

RESOLVE
I - Constituir Comissdo de Monitoramento e Avaliagio formada
Larissa Speiss Peterlini - Presidente ‘
Mircia Aparecida Alves Rocha - Secretiria
Mayara Michele Alves Ferraz

II — A Comissio de Monitoramento ¢ Avaliagio é instancia

administrativa colegiada de apoio ¢ acompanhamento da execugio das parcerias celebradas pela
administragio municipal, cujas atribui¢des serio voltadas para o aprimoramento dos
procedimentos, da padronizagio de objetos, custos ¢ indicadores, unificagdo dos entendimentos,
priorizagdo do controle de resultados e avaliagio ¢ homologagio dos relatérios técnicos de

monitoramento e avaliagio.

PUBLIQUE-SE

més de margo de 2017.

MUNICIPIO DE UBIRATA
Estado do Parana

U presente ato foi publicado no Jomal ﬂ(J‘ti(:la:
do Mfﬁﬂg de Ebgram' Edigao n.§_‘-/_
dia « & st disponivel no site

www.ubirata pr.gav.br,

~ecrelana da Administracs
Setor de Legislagao

IT1 — Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagiio.

REGISTRE-SE
CUMPRA-SE

Pago Municipal Prefeito Alberoni Bittencourt, aos quinze dias do

| fg:?‘i

Haroldo Ferfia ;ulci) Duarte

}eﬁfﬂu de Ubiratd

P

- '

Municipio de Ubiratd - PR | Av. Nilza de Olivaira Pipino, 1852 | CEP 85.440-000
Fone (44) 3543-8000 | www.ubirata.pr.gov.br
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Todos juntos rumo ao futuro!

B2 Todos juncos rumo ao Futur

TERMO DE INEXIGIBILIDADE DE LICITAGAO N.2 66/2018
PROCESSO N2 4255/2018

1. DESCRICAO DO OBJETO:

1.1. OBJETO: Transferéncia de recursos financeiros a Associagdo dos Deficientes Fisicos de Ubiratd - ADEFIU,
visando atendimento e execugdo do Servigo de Protegdo Social Basica para Pessoas com deficiéncias fisicas e suas
familias, com foco na garantia de direitos.

2. JUSTIFICATIVA:
2.1. NECESSIDADE DA CONTRATAGAO: Considerando que a referida entidade ha anos vem
desenvolvendo atividades em parceria com o poder publico municipal de maneira satisfatoria;
Considerando ser imperioso que se assegure a ndo interrupgdo na prestagdo de servigos essenciais a
populagao no ambito da saude, educagdo e assisténcia social. Nesse contexto, mediante a inegavel
natureza publica dos servigos ofertados pelas organizagdes da sociedade civil nas areas esséncias
. supramencionadas, estes nao podem sofrer descontinuidade. Logo, o incremento da oferta mediante
repasse de recursos € medida que se impde, eis que sdo prerrogativas/direitos constitucionalmente
reconhecidos aos cidaddos, em carater publico de prestagdo, sendo facultado ao gestor, na
Administragdo Publica, a celebragdo de parcerias com entidades civis para a execugdo dos mesmos. Pelo
exposto, face a inegavel relevancia social das organizagdes da sociedade civil na conformacdo das redes
de protegdo social e considerando ser UNICA no Municipio, entidade: ASSOCIAGAO DOS DEFICIENTES
FISICOS DE UBIRATA, fica nos termos do Art. 32 da Lei 13.019/14, inexigivel o Chamamento Publico por
inviabilidade de competicdo em razdo da natureza singular do objeto da parceria.
2.2. FUNDAMENTAGAO LEGAL: A vista dos elementos contidos no presente processo devidamente
justificado, considerando que o parecer juridico prevé a presente inexigibilidade em conformidade ao
disposto no artigo 25, caput, da Lei n.2 8.666/93 e atesta que foram cumpridas as exigéncias legais e no
uso das atribuigdes conferidas RATIFICAMOS a presente inexigibilidade a favor da entidade abaixo
descrita.

3. DADOS DA PROPONENTE:

. ASSOCIACAO DOS DEFICIENTES FiSICOS DE UBIRATA - ADEFIU, inscrita no CNPJ N2 78.680.832/0001-93,
situada na Rua Joaquim Ferreira Licio, n? 383, CEP n°® 85440-000, Telefone n°® (44) 3543-2608, e-mail
adefiu383ubirata@gmail.com.

4. PRAZO DE VIGENCIA: 01.01.2019 a 31.12.2019

5. DOTACAO ORCAMENTARIA:
Orgéo: 0801
Despesa Orgamentdria: 2588
Categoria: 335043999900
Descrigdo da Despesa: Demais entidades do terceiro setor
Fonte de Recurso: fonte livre
Valor da Despesa: R$-160.476,00 (cento e sessenta mil quatrocentos e setenta e seis reais).
Ubirata - Parana, 18 de dezembro\de 2018.

Municipio de Ubirata - PR | Av. Nilza de Oliveira Pipino, 1852 | CEP 85.440-000
Fone (44) 3543-8000 | www.ubirata.pr.gov.br
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EXTRATO DE CONTRATO N° 332/2018
PROCESSO N.2 4255/2018
INEXIGIBILIDADE N.2 66/2018

1. DESCRIGAO DO OBJETO:

1.1. OBJETO: Transferéncia de recursos financeiros a Associagdo Cultural e Espiritual Missdo Pelicano
visando fortalecer o vinculo familiar, a fim de garantir os direitos basicos, de pessoas em situagdo de
risco social e pessoal fragilizados pelo uso abusivo de alcool e outras drogas e/ou por situagdo de
desabrigo.

2. PARTES DO CONTRATO:
2.1. CONTRATANTE: MUNICIPIO DE UBIRATA, CNPJ n.2 76.950.096/0001-10.

2.2. CONTRATADA: ASSOCIACAO DOS DEFICIENTES FiSICOS DE UBIRATA - ADEFIU, CNPJ ne
. 78.680.832/0001-93.

3. VALOR DA CONTRATAGAO:
3.1. Valor: R$-160.476,00 (cento e sessenta mil quatrocentos e setenta e seis reais).

4. DOTACAO ORCAMENTARIA:

Orgao: 0801

Despesa Orgamentaria: 2588

Categoria: 335043999900

Descricdo da Despesa: Demais entidades do terceiro setor
Fonte de Recurso: fonte livre

Valor da Despesa: R$-160.476,00

5. VIGENCIA CONTRATUAL: 01.01.2019 a 31.12.2019.

6. FORO DE ELEICAO: Municipio de Ubirat3, Estado do Parana.

Municipio de Ubirata - PR | Av. Nilza de Oliveira Pipino, 1852 | CEP 85.440-000
Fone (44) 3543-8000 | www.ubirata.pr.gov.br
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da data de seu recebimento, prorrogavel, no maximo, por igual periodo, desde
que devidamente justificado.
11.1.5. A Entidade esta obrigada a prestar contas da boa e regular aplicagio dos
recursos recebidos no prazo de até 90 (noventa) dias a partir do término de
vigéncia da parceria ou no final de cada exercicio, se a duragdo da parceria
exceder 1 (um) ano, caso contrario sofrerd as sangdes previstas no art. 73, da
Lein. 13.019/2014,
11.2 A execugéo integral do objeto e o alcance com os resultados previstos se
dara mediante as informag&es constantes do Sistema Integrado e Transferéncia
SIT, nos Termos da Resolugdo n® 028/11, alterada pela Resolugdo n° 46/14,
ambas do TCE/PR.
12. VEDAGOES
12.1. O termo de Fomento devera ser executado em estrita observancia as
clausulas avengadas e as normas pertinentes, sendo vedado:
ajutilizar recursos para finalidade alheia ao objeto previsto neste termo de
Fomento;
b) pagar a qualquer titulo, servidor ou empregado publico, funcionarios de outro
termo de Fomento ou fomento, com recursos vinculados a parceria;
c) alterar a previsdo do Plano de Trabalho sem antes submeter a apreciagéo do
Municipio;
d) realizar despesas acima do previsto no Plano de Trabalho (custeio com
despesas administrativas, recursos materiais e outros servigos).
13. RESTITUIGAO DOS RECURSOS
13.1. A Entidade compromete-se a restituir o valor transferido, atualizado
monetariamente, acrescido de juros legais, na forma da legislagao aplicavel aos
débitos para com a Fazenda Municipal, a partir da data do seu recebimento, nos
seguintes casos:
a) quando nao for executado o objeto pactuado;
b) quando ndo for apresentada, no prazo exigido, a Prestagdo de Contas
parcial ou final;
¢) quando nao for aprovada a Prestagdo de Contas;
d) quando os recursos forem utilizados em finalidade diversa da estabelecida no
termo de Fomento;
€) quando ocorrer qualquer outro fato do qual resulte prejuizo ao erario.
14. CONTROLE E FISCALIZACAO
14. Fica expressa a prerrogativa do Municipio de conservar a autoridade
normativa e exercer o controle e a fiscalizagdo sobre a execugéo do objeto deste
termo de Fomento, bem como assumir ou transferir a responsabilidade pela
execucao do mesmo, nos casos de paralisagdo ou de fato relevante que venha a
ocorrer, de modo a evitar a descontinuidade dos servigos, sendo permitido o
livre acesso dos agentes da administragdo publica, do controle interno e do
Tribunal de Contas do Estado do Parana aos processos, aos documentos e as
informagdes relacionadas a este termo de fomento, bem como aos locais de
execucdo do respectivo objeto.
15. PRAZO DE VIGENCIA
15. O presente termo de Fomento tera vigéncia de 01.01.2019 a 31.12.2019,
conforme indicacdo constante no Contrato N° 331/2018, Inexigibilidade 65/2018,
Processo Licitatorio 4254/2018,
15.1. O prazo de vigéncia deste termo de Fomento podera ser prorrogado,
mediante termo aditivo, por solicitagdo da Entidade, fundamentada em razdes
concretas que justifiguem a ndo execugdo do objeto no prazo pactuado,
formulada, no minimo, 30 (trinta) dias antes do término do prazo previsto no
caput desta Clausula, desde que aceita pelo Municipio, conforme previsto no art.
55, da Lei n. 13.019/2014.
16. INEXECUGCAO
16.1. A inexecucdo total ou parcial do presente termo de Fomento, pela
Entidade, podera, garantida a prévia defesa, ocasionar a aplicagéo das sangoes
previstas no art. 73, da Lei Federal n. 13.019/2014,
17. RESCISAQ
17.1. Este termo de Fomento podera ser denunciado, por escrito, a qualquer
tempo, e rescindido de pleno direito, independentemente de interpelagéo judicial
ou extrajudicial, por descumprimento das normas estabelecidas na Lei n.
13.019/2014 e suas alteracbes através da Lei n. 13.204/2015, por
inadimplemento de quaisquer de suas clausulas ou condi¢bes, ou pela
superveniéncia de norma legal ou de fato que o torne material ou formalmente
inexecutavel, sem quaisquer énus advindos dessa medida, imputando-se as
partes as responsabilidades das obrigagGes decorrentes do prazo em que tenha
vigido e creditando-se-lhes os beneficios adquiridos no mesmo periodo.
17.1. A manifestacéo do interesse de rescisdo do Termo de Fomento devera ser
comunicada com antecedéncia minima de 60 (sessenta) dias.
17.2. Constitui-se motivo para rescisdo deste termo de Fomento, o
inadimplemento de quaisquer das clausulas pactuadas, particularmente quando
constatadas as seguintes situagdes:
a) utilizagao dos recursos em desacorde com o Plano de Trabalho:
b) aplicagao de recursos no mercado financeiro em desacordo com o disposto
no Plano de Trabalho.
c) constatago de irregularidade de natureza grave, no decorrer de fiscalizagdes
ou auditorias;
d) falta de apresentagdo da Prestagdo de Contas Final, ou de Prestagio de
Contas parciais, no prazo estabelecido deste Instrumento.
18. ALTERAGAO
18.1. O presente termo de Fomento poderéa ser alterado, com as devidas
justificativas, mediante proposta de modificagdo a ser apresentada no prazo
minimo de 20 (vinte) dias antes do seu término e desde que aceita pelo

Brasil e Protocolado com Carimbo de Tempo SCT de acordo com a
Medida Provisdria 2200-2 do Art. 102 de 24,08.01 da ICP-Brasil

Didrio Oficial Assinado Eletronicamente com Certificado Padrio ICP-
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ordenador da despesa, em comum acordo entre os participes, ndo pfé'd"h’du
haver mudanga de objeto.

19. PUBLICAGAO

19.1. Este termo sera publicado no Orgdo Oficial do Municipio de Ubirata, até o
sexto dia util apos a data de sua assinatura.

20. DO FORO

20.1. Para dirimir quaisquer questdes oriundas do presente termo de Fomento,
que n@o possam ser resolvidas pela mediagdo administrativa, os participes
elegem o foro da Comarca de Ubiratd, com ren(incia expressa a qualquer outro,
por mais privilegiado que seja.

21. ANEXOS

21.1. Faz parte integrante deste termo, como anexo, o Plano de Trabalho
apresentado pela entidade e devidamente aprovado conforme Parecer técnico.

E por estarem justos e de acordo, firmam o presente instrumento em 3 (trés)
vias de igual teor e forma, na presenga das testemunhas abaixo nomeadas e
indicadas, para que surtam seus juridicos e legais efeitos, em juizo ou fora dele.
Ubirat&, 18 de dezembro de 2018.

HAROLDO FERNANDES DUARTE - Prefeito

ELIANE OMORI DUARTE - Secretaria da Assisténcia Social _
ASSOCIACAO DE PAIS E AMIGOS DOS EXCEPCIONAIS DE UBIRATA -
APAE - Presidente

TESTEMUNHAS:
Nome: Nome:
CPF: CPF:

_—
TERMO DE INEXIGIBILIDADE DE LICITAGAQ N.° 66/2018

PROCESSO N° 4255/2018

1. DESCRIGAO DO OBJETO:

1.1, OBJETO: Transferéncia de recursos financeiros a Associagdo dos
Deficientes Fisicos de Ubirata - ADEFIU, visando atendimento e execugdo do
Servigo de Protegéio Social Basica para Pessoas com deficiéncias fisicas e suas
familias, com foco na garantia de direitos.

2. JUSTIFICATIVA:

2.1. NECESSIDADE DA CONTRATAGAQ: Considerando que a referida
entidade ha anos vem desenvolvendo atividades em parceria com o poder
publico municipal de maneira satisfatéria; Considerando ser imperioso que se
assegure a ndo interrupgdo na prestagdo de servigos essenciais a populagéo no
ambito da saude, educagdo e assisténcia social. Nesse contexto, mediante a
inegavel natureza publica dos servigos ofertados pelas organizagbes da
sociedade civil nas areas esséncias supramencionadas, estes ndo podem sofrer
descontinuidade. Logo, o incremento da oferta mediante repasse de recursos é
medida que se impde, eis que sdo prerrogativas/direitos constitucionalmente
reconhecidos aos cidaddos, em carater publico de prestagdo, sendo facultado ao
gestor, na Administragdo Publica, a celebragéo de parcerias com entidades civis
para a execugdo dos mesmos. Pelo exposto, face a inegavel relevancia social
das organizagdes da sociedade civil na conformagdo das redes de protegédo
social e considerando ser UNICA no Municipio, entidade: ASSOCIACAO DOS
DEFICIENTES FiSICOS DE UBIRATA, fica nos termos do Art. 32 da Lei
13.019/14, inexigivel o Chamamento Publico por inviabilidade de competicéo em
razdo da natureza singular do objeto da parceria.

2.2. FUNDAMENTAGCAO LEGAL: A vista dos elementos contidos no presente
processo devidamente justificado, considerando que o parecer juridico prevé a
presente inexigibilidade em conformidade ao disposto no artigo 25, caput, da Lei
n.° 8.666/93 e atesta que foram cumpridas as exigéncias legais e no uso das
atribuicdes conferidas RATIFICAMOS a presente inexigibilidade a favor da
entidade abaixo descrita.

3. DADOS DA PROPONENTE:

ASSOCIAGAO DOS DEFICIENTES FiSICOS DE UBIRATA - ADEFIU, inscrita
no CNPJ N° 78.680.832/0001-93, situada na Rua Joaquim Ferreira Lucio, n°
383, CEP n° 85440-000, Telefone n° (44) 3543-2608, e-mail
adefiu383ubirata@gmail.com.

4. PRAZO DE VIGENCIA: 01.01.2019 a 31.12.2019

5. DOTAGAO ORGAMENTARIA:

Orgéo; 0801

Despesa Orcamentaria: 2588

Categoria: 335043999900

Descricdo da Despesa: Demais entidades do terceiro setor

Fonte de Recurso: fonte livre

Valor da Despesa: R$-160.476,00 (cento e sessenta mil quatrocentos e setenta
e seis reais).

Ubirata - Parané, 18 de dezembro de 2018.

HAROLDO FERNANDES DUARTE - Prefeito

LARISSA SPEISS PETERLINI - Presidente da Comisséo de Licitagéo

Nomeada Conforme Portaria 231/2018

EXTRATO DE CONTRATO N° 332/2018

PROCESSO N.° 4255/2018

INEXIGIBILIDADE N.° 66/2018

1. DESCRIGAO DO OBJETO:

1.1. OBJETO: Transferéncia de recursos financeiros a Associagéo Cultural e
Espiritual Misséo Pelicano visando fortalecer o vinculo familiar, a fim de garantir
os direitos basicos, de pessoas em situagdo de risco social e pessoal
fragilizados pelo uso abusivo de dlcool e outras drogas e/ou por situagdo de
desabrigo
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2. PARTES DO CONTRATO:

2.1. CONTRATANTE: MUNICIPIO DE UBIRATA, CNPJ n.® 76.950.096/0001-10,
2.2. CONTRATADA: ASSOCIAGAO DOS DEFICIENTES FISICOS DE UBIRATA
- ADEFIU, CNPJ n° 78.680.832/0001-93.

3. VALOR DA CONTRATAGAQ:

3.1. Valor: R$-160.476,00 (cento e sessenta mil quatrocentos e setenta e seis
reais).

4, DOTAGAO ORGAMENTARIA:

Orgédo: 0801

Despesa Orgamentaria; 2588

Categoria: 335043999900

Descrigéo da Despesa: Demais entidades do terceiro setor

Fonte de Recurso: fonte livre

Valor da Despesa: R$-160.476,00

5. VIGENCIA CONTRATUAL: 01.01.2019 a 31.12.2019.

6. FORO DE ELEICAQ: Municipio de Ubirata, Estado do Parana.

CP

TERMO DE FOMENTO N° 08/2018

TERMO DE FOMENTO QUE ENTRE S| CELEBRAM O MUNICIPIO DE
UBIRATA E ASSOCIAGAO DOS DEFICIENTES FISICOS DE UBIRATA -
ADEFIU.

Pelo presente instrumento as partes, de um lado, o MUNICIPIO DE UBIRATA,
pessoa juridica de direito plblico interno inscrita no CNPJ n®
76.950.096/0001/10, com sede administrativa a Av. Nilza de Oliveira Pipino,
1852, na cidade de Ubirata, Estado do Parand, neste ato representado pelo
Exmo. Sr. Prefeito Municipal Haroldo Fernandes Duarte, residente e domiciliado
nesta Cidade, portador da Cédula de Identidade RG. N.° 1.847.057-8 PR e
inscrito no CPF n.° 960.951.728-53, doravante denominada CONCEDENTE, e
de outro, como TOMADORA, ao ASSOCIAGAO DOS DEFICIENTES FiSICOS
DE UBIRATA - ADEFIU, inscrita no CNPJ N° 78.680.832/0001-93, situada na
Rua Joaquim Ferreira Lucio, n® 383, CEP n° 85440-000, Telefone n° (44) 3543-
2608, e-mail adefiu383ubirata@gmail.com, resolvem celebrar o presente termo
de Fomento, observada as disposigdes na Lei n. 13.019, de 31 de julho de 2014
e suas alteragdes através da Lei n. 13.204, de 14 de dezembro de 2015,
mediante as seguintes clausulas e condigdes:

1. OBJETO

1.1 Transferéncia de recursos financeiros a Associagao dos Deficientes Fisicos
de Ubiratd - ADEFIU, visando atendimento e execugéo do Servigo de Protegao
Social Basica para Pessoas com deficiéncias fisicas e suas familias, com foco
na garantia de direitos.

2. JUSTIFICATIVA

2.1. Este Termo de Fomento se justifica nos termos do Termo de Inexigibilidade
n°® 66/2018, através do Processo Licitatorio n® 4255/2018.

2.2. O presente Termo tem sua fundamentagao legal na Lei Federal n. 8.666, de
21 de junho de 1993, e suas alteragdes, Lei n. 13.019/14, alterada pela Lei n.
13.204/2015, Decreto Municipal n. 18/2017, e normas do Tribunal de Contas do
Estado do Parana.

3. DO PLANO DE TRABALHO

3.1. Para alcance do objeto pactuado, os participes obrigam-se a cumprir o
Plano de Trabalho apresentado pela Entidade supracitada, devidamente
aprovado pelo Municipio de Ubirata.

4. DAS OBRIGAGOES DO CONCEDENTE

4.1. Transferir os recursos financeiros para a execugdo desta Parceria, na forma
do cronograma de desembolso aprovado, constante no Plano de Trabalho, bem
como a Lei n. 13.019/2014 e suas alteragbes através da Lei n. 13.204/2015,
observada a disponibilidade financeira do Municipic e as normas legais
pertinentes;

4.2. Aprovar os procedimentos técnicos e operacionais necessarios, conforme o
Plano de Trabalho que passa a fazer parte integrante deste instrumento,
independentemente de transcrigdes;

4.3. Acompanhar, monitorar, supervisionar, coordenar, fiscalizar e avaliar a
execugo desta Parceria diretamente ou através de sua gestéo;

4.4. Analisar os Relatdrios de Execugdo Fisico-Financeira e as Prestagdes de
Contas objeto do presente termo de Fomento;

4.5. Acompanhar as atividades de execugdo, avaliando os seus resultados e
reflexos;

4.6. Analisar as propostas de reformulagbes do Plano de Trabalho aprovado,
desde que apresentadas previamente, por escrito, acompanhadas de
Justificativas e que nao impliquem mudanga de objeto;

4.7, Prorrogar “de oficio” a vigéncia do termo de Fomento antes do seu término,
quando houver atraso na liberagdo dos recursos, limitada a prorrogagdo aoc
exato periodo do atraso verificado, desde que ainda haja plena condigdo de
execucdo do objeto e que a Entidade nédo esteja inadimplente com a prestagéo
de contas ao Municipio;

4.8. Exercer a atividade normativa, o controle e a fiscalizagdo, inclusive por meio
de visitas in loco, sobre a execugéo do presente termo de Fomento, para fins de
monitoramento e avaliagdo do cumprimento do objeto, a cargo da Secretaria
Municipal de Assisténcia Social.

4.9. Emitir relatério técnico de monitoramento e avaliagdo da parceria, de acordo
com o art. 59, paragrafo Unico, da Lei n. 13.019/2014, que devera ser submetido
a comissdo de monitoramento e avaliagdo designada, que o homologara,
independentemente da obrigatoriedade de apresentacéo de prestagdo de contas
devida pela Entidade.

Brasil e Protocolado com Carimbo de Tempo SCT de acordo com a
Medida Proviséria 2200-2 do Art, 102 de 24.08.01 da ICP-Brasil

Didrio Oficial Assinado Eletronicamente com Certificado Padréo ICP-

4.10. Dar conhecimento a Entidade das normas administrativas que regulam a
execugdo de termo de Fomento com o Municipio, exigindo seu fiel cumprimento;
5. OBRIGAGOES DA TOMADORA DOS RECURSOS

5.1. Executar direta ou indiretamente, nos termos da legislagdo pertinente, as
atividades necessarias a consecugdo do objeto a que alude esta Parceria,
conforme previsto no Plano de Trabalho e o Projeto, observando sempre os
critérios de qualidade técnica, os custos e os prazos previstos;

52. Movimentar os recursos financeiros liberados pelo Municipio,
exclusivamente no cumprimento do objeto do presente termo de Fomento, ndo
sendo permitido empréstimo de recursos entre contas de outro termo de
Fomento ou fomento;

5.3. Arcar com o pagamento de toda e qualquer despesa excedente aos
recursos financeiros transferidos pelo Municipio;

5.4, Prestar contas dos recursos recebidos, na forma da Clausula Décima
Primeira deste instrumento, junto com o Relatério de Execucdo dos Trabalhos,
bem como com a Prestagéo de Contas de Convénios.

5.5. Devolver o saldo dos recursos nédo utilizados, inclusive os rendimentos de
aplicagdes financeiras, ao final ou extingéo do termo de Fomento;

5.6. Estar regular, durante a vigéncia deste termo de Fomento, perante as
Fazendas Municipal, Estadual, Federal e Justica do Trabalho, bem como junto
ao INSS e FGTS;

5.7. Manter registros, arquivos e controles especificos para os dispéndios
relativos ao presente instrumento;

5.8. Propiciar os meios e as condigdes necessdrias para que os agentes da
administragdo publica, do controle interno e do Tribunal de Contas tenham livre
acesso a todos os documentos e locais relativos a execugdo do objeto do
presente termo de Fomento, bem como prestar a estes, todas e quaisquer
informagdes solicitadas, a qualquer momento em que julgar necessario;

5.9. Fornecer todas as informagbes solicitadas pelo Municipio referente ao
cumprimento do objeto e & situagao financeira do executor;

5.10. Abrir conta bancaria exclusiva para movimentagdo dos recursos deste
termo de Fomento.

5.11. Abrir conta de poupanga citada na Clausula 10.1. que devera receber
também os depdsitos relativos & movimentagéo das provisdes trabalhistas, quais
sejam: provisdo para rescisdo trabalhista, provisdo de décimo terceiro salario,
provisédo de férias e respectivo 1/3 (um tergo) de férias, encargos previdenciarios
e ftrabalhistas incidentes nos itens provisionados, outras despesas de carater
trabalhista cuja previséo possa ser realizada;

5.12. Movimentar os recursos somente através de através de Transferéncia
Eletrénica Disponivel (TED) ou Documento de Ordem de Crédite (DOC), néo
sendo permitido nenhum pagamento em espécie;

5.13. Realizar as despesas para execugdo do objeto da Parceria expressa no
Plano de Trabalho, dentro da vigéncia deste instrumento;

5.14. Recolher documentos originais proprios contendo quitagdo bancéria e/ou
carimbo de recebemos de despesas realizadas em nome da Entidade com seu
CNPJ, sendo aceitas somente notas fiscais. Caso o fornecedor seja auténomo,
este devera emitir Recibo de Pagamento a Autdnomo - RPA, discriminando os
materiais e/ou servigos executados;

5.15. Nao serdo aceitos documentos com emendas ou rasuras que lhes
prejudiquem a clareza e prazo de validade vencido;

5.16. Conservar atualizada a escriturag@o contabil dos atos e fatos relativos a
geréncia e aplicagdo dos recursos consignados;

5.17. Responsabilizar-se exclusivamente pelo gerenciamento administrativo e
financeiro dos recursos recebidos, inclusive no que diz respeito 4s despesas de
custeio, de investimento e pessoal;

5.18. Responsabilizar-se exclusivamente pelo pagamento dos encargos
trabalhistas, previdenciarios, fiscais e comerciais relacionados & execugédo do
objeto previsto neste Termo de Fomento, ndo implicando responsabilidade
solidaria ou subsidiaria do Municipio a inadimpléncia da Entidade em relagdo ao
referido pagamento, os énus incidentes sobre o objeto da parceria ou os danos
decorrentes de restricio & sua execugdo;

5.19. Enviar ao Municipio declaragdo de cada um dos funcionarios contratados
com recursos provenientes deste termo de Fomento, declarando ndo ser e ndo
ter parentesco com servidor ou empregado publico; y

6. VALOR DA PARCEIRA E RECURSOS ORGCAMENTARIOS E FINANCEIROS
6.1, Os recursos necessarios a execucdo do objeto do presente termo de
Fomento, no montante de R$-160.476,00 (cento e sessenta mil quatrocentos e
setenta e seis reais).

6.2. Os valores serdo repassados mensalmente, conforme Cronograma de
Desembolso constante no Plano de Trabalho apresentado pela Entidade.

6.3. As despesas decorrentes do presente termo de Fomento correrdo por conta

da dotacdo orcamentdria:
Orgdo | Despesa Categoria Descricdo | Fonte Valor
de
recurso -
0801 2588 335043999900 Demais Fonte 160.476,00
entidades | Livre
do
terceiro
setor
7. LIBERACAO DOS RECURSOS

7.1. A liberagédo dos recursos para execugéo do presente termo de Fomento dar-
se-a conforme Plano de Trabalho, condicionada a disponibilidade financeira do
Municipio.
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8. ACOMPANHAMENTO DA EXECUGAO

8.1. O Municipio de Ubirata fard o acompanhamento da execugdo do objeto do
presente Termo de Fomento, além do exame das despesas, com a avaliagdo
técnica relativa a aplicagdo dos recursos, a fim de verificar a sua correta
utilizagdo, até o alcance dos seus objetivos.

9. NOMEAGAQ DO GESTOR

9.1. Fica nomeada a servidora Larissa Speiss Peterine, como gestora deste
Termo de Fomento, através da Portaria 85/2017, que se responsabilizara por;

| - acompanhar e fiscalizar sua execucéo;

Il - comunicar ao seu superior hierarquico a existéncia de fatos que
comprometam ou possam comprometer as atividades ou metas da parceria e de
indicios de irregularidades na gestdo dos recursos, bem como as providéncias
adotadas ou que serdo adotadas para sanar os problemas detectados;

Il - emitir parecer técnico conclusivo de analise das prestagbes de contas
parciais e final, de acordo com o relatério técnico emitido pela Comissdo de
Monitoramento e Avaliagdo, quando houver, que avalie quanto a eficacia e
efetividade das agbes em execugdo ou que j& foram realizadas, sendo este
parecer parte integrante da prestagdo de contas devendo obrigatoriamente
mencionar:

a) os resultados ja alcangados e seus beneficios;

b) os impactos econémicos ou sociais;

c) o grau de satisfagdo do plblico-alvo; e

d) a possibilidade de sustentabilidade das agbes apds a conclusdo do objeto
pactuado.

IV - disponibilizar materiais e equipamentos tecnologicos necessérios as
atividades de monitoramento e avaliagéo.

10. SALDO DOS RECURSOS FINANCEIROS

10.1. Os saldos financeiros do Termo de Fomento deverdo ser devolvidos no
prazo improrrogavel de 30 (trinta) dias do encerramento ou extingdo deste
instrumento, sob pena de imediata instauragdo de tomada de contas especial do
responsavel, providenciada pela autoridade competente do Municipio. Tal
devolugdo devera ser feita, através de GA, emitida pela Prefeitura, juntamente
com os Extratos Bancéarios com saldos zerados das contas existentes.

10.3.1. Os saldos remanescentes ndo devolvidos no prazo estipulado acima
serdo inscritos na Divida Ativa do Municipio, sujeitos a aplicagéo de juros e
corregdo monetaria, de acordo com a Fazenda Municipal.

11. PRESTAGAO DE CONTAS

11.1. A Entidade devera apresentar, mensalmente, a Prestacdo de Contas
composta da documentagdo especificada nesta Clausula referente & parcela
liberada, e assim sucessivamente para liberagao da parcela posterior.

11.1.1. A Prestagio de Contas devera ser elaborada com rigorosa observancia
as normas do Municipio, devendo constituir-se de elementos que permitam ao
gestor avaliar o andamento ou concluir que seu objeto foi executado conforme
pactuado, e dos seguintes documentos:

a) relatdrio de execugdo do objeto, elaborado pela entidade, contendo as
atividades ou projetos desenvolvidos para o cumprimento do objeto o
comparativo de metas propostas com os resultados alcangados;

b) relatério de execugao financeira do termo de Fomento, com a descrigdo das
despesas e receitas efetivamente realizadas e sua vinculagio com a execugéo
do objeto;

c) copia do Plano de Trabalho;

d) relatério de visita in loco eventualmente realizada durante a execugdo da
parceria;

) relatorio técnico de monitoramento e avaliagdo, homologado pela comissao
de monitoramento e avaliagdo designada, sobre a conformidade do cumprimento
do objeto e os resultados alcangados durante a execugéo do termo de Fomento;
f) copia xerogréfica dos documentos fiscais de pagamento (notas fiscais, Recibo
de Pagamento a Autdnomo - RPA, guias de recolhimento, etc.), contendo a
quitagdo bancaria e ou carimbo de "RECEBEMOS’, assinado e datado pelo
fornecedor;

g) copia xerogréfica dos comprovantes de Transferéncia Eletrénica Disponivel
(TED) ou Decumento de Ordem de Crédito (DOC);

h) relagéo dos funcionérios beneficiados pelo INSS, FGTS, PIS, vale transporte
e sindicato, quando for o caso;

1) demonstrativo da Execugo da Receita e da Despesa, evidenciando o saldo e,
quando for o caso, os rendimentos auferidos da aplicagdo dos recursos no
mercado financeiro, se houver;

j) relagBo de pagamentos efetuados com os recursos repassados pelo
Municipio, no periodo de referéncia da prestagdo de contas;

k) extrato da conta bancéria especifica do periodo do recebimento da 12 parcela
até o Gltimo pagamento e conciliagdo bancéria, quando for o caso;

1) comprovante de recolhimento do saldo de recursos, se houver;

m) conciliagio do saldo Bancario

11.1.2, As faturas, Recibo de Pagamento a Autdnomo - RPA, notas fiscais e
quaisquer outros documentos comprobatérios de despesas deverdo ser emitidos
em nome da Entidade devidamente identificados com o numeroc do termo de
Fomento e mantidos em arquivo, em boa ordem, no préprio local em que foram
contabilizados, & disposigdo dos drgdos de Controle Interno e Externo, pelo
prazo de 10 (dez) anos, contados da aprovagdo da Prestagdo de Contas do
Municipio de Ubirata, pelo Tribunal de Contas do Estado, relativa ao exercicio
em que ocorreu a concesséo.

11.1.3. Na hipotese de constatagcdo de impropriedade ou irregularidade na
execugdo do termo de Fomento e/ou inadimpléncia nas prestagdes de contas,
sera sustada a liberagéo da parcela a ser transferida e deverd o Municipio

Didrio Oficial Assinado Eletronicamente com Certificado Padrio ICP-
Brasil e Protocolado com Carimbo de Tempo SCT de acordo com a
& Medida Proviséria 2200-2 do Art. 102 de 24.08.01 da ICP-Brasil

notificar a Entidade para sané~|as, no prazo rnaxlmo de 45 (qua
dias por notificagéo, prorrogavel, no maximo, por igual periodo, ﬂentm do prazo
que o Municipio possui para analisar e decidir sobre a prestagio de contas e
comprovagéo dos resultados.

11.1.4. O Municipio terd como objetivo apreciar a prestagio final de contas
apresentada, no prazo de 90 (noventa) a 150 (cento e cinquenta) dias, contado
da data de seu recebimento, prorrogdvel, no méaximo, por igual periodo, desde
que devidamente justificado.

11.1.5. A Entidade esta obrigada a prestar contas da boa e regular aplicagéo dos
recursos recebidos no prazo de até 90 (noventa) dias a partir do término de
vigéncia da parceria ou no final de cada exercicio, se a duragfo da parceria
exceder 1 (um) ano, caso contrario sofrera as sangbes previstas no art. 73, da
Lei n. 13.019/2014.

11.2 A execucdo integral do objeto e o alcance com os resultados previstos se
dara mediante as informagdes constantes do Sistema Integrado e Transferéncia
SIT, nos Termos da Resolugdo n® 028/11, alterada pela Resolugio n® 46/14,
ambas do TCE/PR.

12. VEDAGOES

12.1. O termo de Fomento devera ser executado em estrita observncia as
clausulas avencadas e as normas pertinentes, sendo vedado:

a)utilizar recursos para finalidade alheia ao objeto previsto neste termo de
Fomento;

b) pagar a qualquer titulo, servidor ou empregado publico, funcionarios de outro
termo de Fomento ou fomento, com recursos vinculados a parceria;

¢c) alterar a previsdo do Plano de Trabalho sem antes submeter & apreciagéo do
Municipio;

d) realizar despesas acima do previsto no Plano de Trabalho (custeio com
despesas administrativas, recursos materiais e outros servigos).

13. RESTITUIGAO DOS RECURSOS

13.1, A Entidade compromete-se a restituir o valor transferido, atualizado
monetariamente, acrescido de juros legais, na forma da legislagdo aplicavel aos
débitos para com a Fazenda Municipal, a partir da data do seu recebimento, nos
seguintes casos:

a) quando néo for executado o objeto pactuado;

b) quando néo for apresentada, no prazo exigido, a Prestagdo de Contas
parcial ou final;

¢) quando néo for aprovada a Prestagdo de Contas;

d) quando os recursos forem utilizados em finalidade diversa da estabelecida no
termo de Fomento;

e) quando ocorrer qualquer outro fato do qual resulte prejuizo ao erario.

14. CONTROLE E FISCALIZAGAO

14. Fica expressa a prerrogativa do Municipio de conservar a autoridade
normativa e exercer o controle e a fiscalizagéo sobre a execugéo do objeto deste
termo de Fomento, bem como assumir ou transferir a responsabilidade pela
execugdo do mesmo, nos casos de paralisagéo ou de fato relevante que venha a
ocorrer, de modo a evitar a descontinuidade dos servigos, sendo permitido o
livre acesso dos agentes da administracdo publica, do controle interno e do
Tribunal de Contas do Estado do Parana aos processos, aos documentos e as
informagdes relacionadas a este termo de fomento, bem como aos locais de
execucgdo do respectivo objeto.

15. PRAZO DE VIGENCIA

15. O presente termo de Fomento terd vigéncia de 01.01.2019 a 31.12.2019,
conforme indicagdo constante no Contrato N° 332/2018, Inexigibilidade 66/2018,
Processo Licitatorio 4255/2018.

15.1. O prazo de vigéncia deste termo de Fomento podera ser prorrogado,
mediante termo aditivo, por solicitagdo da Entidade, fundamentada em razdes
concretas que justifiquem a ndo execugdo do objeto no prazo pactuado,
formulada, no minimo, 30 (trinta) dias antes do término do prazo previsto no
caput desta Clausula, desde que aceita pelo Municipio, conforme previsto no art.
55, da Lei n. 13.019/2014.

16. INEXECUGAO

16.1. A inexecugdo total ou parcial do presente termo de Fomento, pela
Entidade, podera, garantida a prévia defesa, ocasionar a aplicagdo das sangdes
previstas no art. 73, da Lei Federal n. 13.019/2014.

17. RESCISAO

17.1. Este termo de Fomento podera ser denunciado, por escrito, a qualquer
tempo, e rescindido de pleno direito, independentemente de interpelagdo judicial
ou extrajudicial, por descumprimento das normas estabelecidas na Lei n.
13.019/2014 e suas alteragbes através da Lei n. 13.204/2015, por
inadimplemento de quaisquer de suas clausulas ou condigdes, ou pela
superveniéncia de norma legal ou de fato que o torne material ou formalmente
inexecutavel, sem quaisquer 6nus advindos dessa medida, imputando-se as
partes as responsabilidades das obrigagdes decorrentes do prazo em que tenha
vigido e creditando-se-lhes os beneficios adquiridos no mesmo periodo.

17.1. A manifestagio do interesse de rescisdo do Termo de Fomento devera ser
comunicada com antecedéncia minima de 60 (sessenta) dias.

17.2. Constitui-se motivo para rescisdo deste termo de Fomento, o
inadimplemento de quaisquer das clausulas pactuadas, particularmente quando
constatadas as seguintes situagdes:

a) utilizagéo dos recursos em desacordo com o Plano de Trabalho;

b) aplicag&o de recursos no mercado financeiro em desacordo com o disposto
no Plano de Trabalho.

c) constatagdo de irregularidade de natureza grave,
fiscalizagbes ou auditorias;

no decorrer de
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d) falta de apresentagdo da Prestagdo de Contas Final, ou de Prestagéo de
Contas parciais, no prazo estabelecido deste Instrumento.

18. ALTERACAO

18.1. O presente termo de Fomento podera ser alterado, com as devidas
justificativas, mediante proposta de modificagdo a ser apresentada no prazo
minimo de 20 (vinte) dias antes do seu término e desde que aceita pelo
ordenador da despesa, em comum acordo entre os participes, ndo podendo
haver mudanga de objeto,

19. PUBLICAGAO

19.1. Este termo sera publicado no Orgéo Oficial do Municipio de Ubiraté, até o
sexto dia util apos a data de sua assinatura.

20. DO FCRO

20.1. Para dirimir quaisquer questdes oriundas do presente termo de Fomento,
que ndo possam ser resolvidas pela mediagdo administrativa, os participes
elegem o foro da Comarca de Ubirata, com renlncia expressa a qualquer outro,
por mais privilegiado que seja.

21. ANEXOS

21.1. Faz parte integrante deste termo, como anexo, o Plano de Trabalho
apresentado pela entidade e devidamente aprovado conforme Parecer técnico.

E por estarem justos e de acordo, firmam o presente instrumento em 3 (trés)
vias de igual teor e forma, na presenga das testemunhas abaixo nomeadas e
indicadas, para que surtam seus juridicos e legais efeitos, em juizo ou fora dele.
Ubirata, 18 de dezembro de 2018.

HAROLDO FERNANDES DUARTE - Prefeito

ELIANE OMORI| DUARTE - Secretéria da Assisténcia Social

. ASSOCIACAO DOS DEFICIENTES FISICOS DE UBIRATA - ADEFIU

Presidente

TESTEMUNHAS:

Nome: Nome
CPF: CPF:

By A e
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COORDENADORIA DO SISTEMA DE CONTROLE INTERNO
PLANO ANUAL DE TRABALHO — PAT - DE 2.019

| - FINALIDADE

Dispor sobre o Plano Anual de Trabalho para o exercicio de 2.019 a ser
observado pela Coordenadoria do Sistema de Controle Interno e pelas diversas
unidades executoras da estrutura do Executivo e Legislativo do Municipio,
objetivando a verificagao de procedimentos de controle.

Il - ABRANGENCIA

O Plano Anual de Trabalho PAT, para o exercicio de 2.019 Abrange todos os
érgdos da Prefeitura Municipal de Ubiratd, quanto & criagéo e observancia e
operacionalizagdo dos procedimentos internos nos diversos Sistemas de
Controle a serem desenvolvidos e implantados durante o ano de 2.019.

Il - OBJETIVO:

Acompanhar a aplicagdo das normas vigentes quanto aos os procedimentos de
execugdo das rotinas dos diversos setores dos Poderes Executivo e Legislativo
do Municipio de Ubirata, realizando recomendagdes para corregéo de possiveis
irregularidades.

IV - BASE LEGAL

1. Do controle interno

. Os Artigos 31 e 74 da Constituigdo da Republica conferem atribuicées e

competéncias ao Sistema de Controle Interno, em especial, a atribuicdo de
apoiar o controle externo no exercicio de sua misséo institucional prevista no
art.74, IV; Lei Complementar 113/2005 e da Resolugdo n® 001/2006 (regimento
interno do TCE-PR).

2. Da Coordenadoria do Controle Interno

A Coordenadoria do Sistema de Controle Interno do Municipio de Ubiratd —
CSCI foi instituido pelas Leis Municipal n°. 1549/2006 de 20 de dezembro de
2006, e 2031/2013 de 13 de margo de 2013.

3. Do plano anual de Trabalho — PAT-2019

O presente Plano Anual de Trabalho foi elaborado em face da necessidade do
desenvolvimento de um plano de trabalho como ferramenta de orientagéo aos
trabalhos de controle interno, tornando-se de suma importancia, na tarefa de
acompanhar as inimeras e complexas obrigagdes a serem cumpridas pelos
poderes Executivo e Legislativo Municipal, considerando os limites, prazos e
responsabilidades existentes. O presente Plano de Trabalho ndo intenciona
“"esgotar’ o rol das "agdes’ a serem realizadas pelo Controle Interno. Outras
agbes néo menos importantes apesar de ndo estarem previstas neste Plano,
continuardo a ser executadas. Ha que se considerar ainda, que possivelmente
haveremos que atualiza-lo no decorrer do exercicio, para atender as novas
demandas criadas durante o desenvolvimento das instrugdes normativas
setoriais, as legislagbes que surgirem e as suas atualizagbes, assim como
também ao atendimento de uma necessidade imprevisivel ou ajuste de outra
agdo existente. Tais acompanhamentos estardo focados nas orientagdes
previstas nas Legislagbes especificas, mas também orientadas nas Instrugdes
Normativas emitidas pelo Controle Interno e pelo Tribunal de Contas do Estado
do Parana.

V — DAS RESPONSABILIDADES

1. Responsabilidade do controle interno

IcP |  Didrio Oficial Assinado Eletronicamente com Certificado Padrdo ICP-
| Brasil e Protocolado com Carimbo de Tempo SCT de acordo com a
L] \ Medida Proviséria 2200-2 do Art. 109 de 24.08.01 da ICP-Brasil

ou fungdo no Municipio, nos termos do que dispoe a Constituicdo Federal no

§1°, do art. 74.

2. Da CSCI - Coordenadoria do Sistema de Controle Interno

2.1- A responsabilidade da Coordenadoria do Sistema de Controle Interno - |
CSCI, reside na coordenagéo técnica dos setores, entidades e Poderes, no que |
se refere a orientagao quanto a instituigdo de rotinas internas, a observéncia dos
principios de controle interno, o inter-relacionamento entre os controles que
compoem o sistema, a anélise dos controles quanto & relagéo custo-beneficio e
quanto & auditoria de verificagao dos controles instituidos.

2.2 promover as discussdes técnicas com as unidades executoras, para definir
as rotinas de trabalho identificar os pontos de controle e respectivos
procedimentos de controle, objetos do presente plano;

2.3 promover a publicagéo do plano;

2.4 manter atualizado, orientar as éreas executoras e supervisionar a aplicagéo
do Plano.

2.5 atender as solicitagbes das unidades responsaveis pelo PAT 2019, quanto a
fornecimento de informagbes e & participagdo no processo de elaboragéo de
rotinas;

3. Das Unidades Executoras:

3.1 alertar a CSCI sobre alteragdes que se fizerem necessarias nas rotinas de
trabalho, objetivando sua otimizagdo, tendo em vista, principalmente, o
aprimoramento dos procedimentos de controle e o aumento da eficiéncia
operacional;

3.2 manter o Plano a disposigéo de todos os funcionarios da unidade, zelando
pelo fiel cumprimento do mesmo;

3.3 cumprir fielmente as determinagdes do Plano, em especial quanto aos
procedimentos de controle e quanto & padronizagdo dos procedimentos na
geragdo de documentos, dados e informagoes.

3.4 Sao responsaveis aplicagdo do PAT - 2019 em cada unidade executora os
Servidores indicado pela portaria 150/2018.

VI = CONCEITOS

1. Sistema; Conjunto de agbes que coordenadas, concorrem para um
determinado fim. !
2. Sistema Administrativo; Conjunto de atividades afins, relacionadas as

fungdes finais ou de apoio, distribuidas em diversas unidades da organizagdo e
executadas sob a orientagdo técnica do respectivo 6rgdo central, com o objetivo

de atingir algum resultado. !
3. Ponto de Controle: Aspectos relevantes em um sistema administrativo,
integrantes das rotinas de trabalho ou na forma de indicadores, sobre os quais,

em fungdo de sua importancia, grau de risco ou efeitos posteriores, deva haver
procedimento de controle.

4. Procedimentos de Controle: Procedimentos inseridos nas rotinas de trabalho

com o objetivo de assegurar a conformidade das operagdes inerentes a cada

ponto de controle, visando restringir o cometimento de irregularidades ou
ilegalidades e preservar o patriménio publico.

5. Sistema de Controle Interno: Conjunto de procedimentos de controle inseridos

nos diversos sistemas administrativos, executados ao longo da estrutura
organizacional sob a coordenagdo, orientagdo técnica e supervisao da
Coordenadoria de Controle Interno = CSCI, responsavel pela coordenagdo do

controle interno.

6. PAT: Plano Anual de Trabalho. O Plano Anual de Trabalho - PAT resulta do
planejamento realizado pela Coordenadoria do Sistema de Controle Interno —

CSCI do Municipio de Ubiratd, que norteard as atividades que deverdo ser
concretizadas no ano de 2.019. O PAT-2.019 almeja desenvolver agbes de

controle que alberguem areas ligadas as atividades orgamentarias, financeiras,
suprimento de bens e servigos, recursos humanos, patrimdnio e operacionais.

Nesse processo, serdo desenvolvidos sistemas administrativos sob
responsabilidade de todas as unidades executoras.

VIl - FONTE DE INFORMAGAO PARA EXECUGAQ DO PAT:

1- Legislagdo e normas aplicaveis & matéria.

2- Instrugbes Normativas do sistema,

3. Relatorio da unidade executora,

4- Auditorias in loco

5 - Pontos de controle

IX — OBJETOS DE ANALISE:

Rotinas de trabalho desenvolvidas a partir dos respectivos procedimentos dos

pontos de controle constantes do anexo deste plano.

X — SISTEMAS ADMINISTRATIVOS A SEREM DESENVOLVIDOS

1 - Sistema de Controle Interno

2 — Sistemas da Secretaria de Administragdo

3 — Sistemas da Secretaria de Finangas e Planejamento

4 - Sistemas da Secretaria de Saude

5 — Sistemas da Secretaria de Educagéo

6 — Sistemas da Secretaria de Esportes e Lazer

7 — Sistemas da Secretaria de Promog&o Social

8 - Sistemas da Secretaria de Desenvolvimento Econémico

9 - Sistemas da Secretaria de Servigos Urbanos

10 - Sistemas da Secretaria de Obras

11 — Sistemas da Secretaria de Servigos Rurais

12 - Sistemas de Convénios e Consorcios

13 - Sistemas da Camara Municipal

Ubirata — PR, 20 de Dezembro de 2018.
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Mural de Licitagdes Municipais

TCEPR

TRAUNAL DECONTASDO PSTANC 0O PARANA

Detalhes processo licitatorio

Entidade Executora

Ne licitagdo/dispensa/inexigibilidade*
Modalidade*

Numero edital/processo®

Ano* | 2018

| MUNICIPIO DE UBIRATA

66

| Processo Inexigibilidade

4255

Recursos provenientes de organismos internacionais/multilaterais de crédito

Contrato de Empréstimo

Instituicdio Financeira |

Informagdes Gerais

. Descricao Resumida do Objeto*

Dotagdo Orgamentaria*

Preco maximo/Referéncia de prego -
R$*
Data Publicagdo Termo ratificagdo

Data de Langamento do Edital

Data da Abertura das Propostas

Transferéncia de recursos financeiros a Associagdo dos Deficientes Fisicos de
Ubiratd - ADEFIU,visando atendimento e execugao do Servigo de Protegdo Social
Bésica para Pessoas com deficiéncias fisicas e suas familias, com foco na garantia
de direitos, em conformidade com o Plano de Trabalho devidamente aprovado.

0800108244001820543350439999

160.476,00

18/12/2018

Ha itens exclusivos para EPP/ME? [

Ha cota de participagdo para EPP/ME? j=t

Trata-se de obra com exigéncia de subcontratagao de EPP/ME? ;

Ha prioridade para aquisictes de microempresas regionais ou locais? 7

Percentual de participagdo:

Data Cancelamento

CPF: 79528767915 (Logout)

https://servicos.tce.pr.gov.br/TCEPR/Municipal/AML/DetalhesProcessoCompra.aspx
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TERMO DE FOMENTO Ne 08/2018 \ FLS ?a% —/
TERMO DE FOMENTO QUE ENTRE SI CELEBRAM O

MUNICIPIO DE UBIRATA E ASSOCIACAO DOS
DEFICIENTES FiSICOS DE UBIRATA - ADEFIU.

Pelo presente instrumento as partes, de um lado, o MUNICIPIO DE UBIRATA, pessoa juridica de
direito publico interno inscrita no CNPJ n.2 76.950.096/0001/10, com sede administrativa a Av.
Nilza de Oliveira Pipino, 1852, na cidade de Ubiratd, Estado do Parand, neste ato representado
pelo Exmo. Sr. Prefeito Municipal Haroldo Fernandes Duarte, residente e domiciliado nesta
Cidade, portador da Cédula de Identidade RG. N.2 1.847.057-8 PR e inscrito no CPF n.2
960.951.728-53, doravante denominada CONCEDENTE, e de outro, como TOMADORA, ao
ASSOCIACAO DOS DEFICIENTES FiSICOS DE UBIRATA - ADEFIU, inscrita no CNPJ N2
78.680.832/0001-93, situada na Rua Joaquim Ferreira Lucio, n2 383, CEP n° 85440-000, Telefone
n° (44) 3543-2608, e-mail adefiu383ubirata@gmail.com, resolvem celebrar o presente termo de

. Fomento, observada as disposi¢cdes na Lei n. 13.019, de 31 de julho de 2014 e suas alteragdes
através da Lei n. 13.204, de 14 de dezembro de 2015, mediante as seguintes clausulas e
condigdes:

1. OBJETO

1.1 Transferéncia de recursos financeiros a Associagdo dos Deficientes Fisicos de Ubirata - ADEFIU,
visando atendimento e execugdo do Servico de Protegdo Social Basica para Pessoas com
deficiéncias fisicas e suas familias, com foco na garantia de direitos.

2. JUSTIFICATIVA

2.1. Este Termo de Fomento se justifica nos termos do Termo de Inexigibilidade n? 66/2018,
através do Processo Licitatdrio n® 4255/2018.

2.2. O presente Termo tem sua fundamentacdo legal na Lei Federal n. 8.666, de 21 de junho de
1993, e suas alteracdes, Lei n. 13.019/14, alterada pela Lei n. 13.204/2015, Decreto Municipal n.
18/2017, e normas do Tribunal de Contas do Estado do Parana.

. 3. DO PLANO DE TRABALHO
3.1. Para alcance do objeto pactuado, os participes obrigam-se a cumprir o Plano de Trabalho
apresentado pela Entidade supracitada, devidamente aprovado pelo Municipio de Ubirata.

4. DAS OBRIGACOES DO CONCEDENTE
4.1. Transferir os recursos financeiros para a execugdo desta Parceria, na forma do cronograma de
desembolso aprovado, constante no Plano de Trabalho, bem como a Lei n. 13.019/2014 e suas
alteracdes através da Lei n. 13.204/2015, observada a disponibilidade financeira do Municipio e as
normas legais pertinentes;

4.2. Aprovar os procedimentos técnicos e operacionais necessarios, conforme o Plano de Trabalho
que passa a fazer parte integrante deste instrumento, independentemente de transcrigcoes;

4.3. Acompanhar, monitorar, supervisionar, coordenar, fiscalizar e avaliar a execugdo desta
Parceria diretamente ou através de sua gestao;
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4.4. Analisar os Relatérios de Execugdo Fisico-Financeira e as Prestagﬁéé de Contas objeto do
presente termo de Fomento;

4.5. Acompanhar as atividades de execugdo, avaliando os seus resultados e reflexos;

4.6. Analisar as propostas de reformulagdes do Plano de Trabalho aprovado, desde que

apresentadas previamente, por escrito, acompanhadas de justificativas e que ndo impliquem

mudanca de objeto;

4.7. Prorrogar “de oficio” a vigéncia do termo de Fomento antes do seu término, quando houver

atraso na liberacdo dos recursos, limitada a prorrogagdo ao exato periodo do atraso verificado,

desde que ainda haja plena condigdo de execugdo do objeto e que a Entidade ndo esteja

inadimplente com a prestagdo de contas ao Municipio;

4.8. Exercer a atividade normativa, o controle e a fiscaliza¢do, inclusive por meio de visitas in loco,

sobre a execucdo do presente termo de Fomento, para fins de monitoramento e avaliagdo do

cumprimento do objeto, a cargo da Secretaria Municipal de Assisténcia Social.

4.9. Emitir relatério técnico de monitoramento e avaliagdo da parceria, de acordo com o art. 59,

paragrafo (nico, da Lei n. 13.019/2014, que devera ser submetido a comissao de monitoramento
. e avaliacgio designada, que o homologard, independentemente da obrigatoriedade de

apresentacdo de prestacdo de contas devida pela Entidade.

4.10. Dar conhecimento a Entidade das normas administrativas que regulam a execugdo de termo

de Fomento com o Municipio, exigindo seu fiel cumprimento;

5. OBRIGACOES DA TOMADORA DOS RECURSOS

5.1. Executar direta ou indiretamente, nos termos da legislagdo pertinente, as atividades

necessarias 3 consecugdo do objeto a que alude esta Parceria, conforme previsto no Plano de
' Trabalho e o Projeto, observando sempre os critérios de qualidade técnica, os custos e os prazos

previstos;

5.2. Movimentar os recursos financeiros liberados pelo Municipio, exclusivamente no

cumprimento do objeto do presente termo de Fomento, ndo sendo permitido empréstimo de

recursos entre contas de outro termo de Fomento ou fomento;

5.3. Arcar com o pagamento de toda e qualquer despesa excedente aos recursos financeiros

transferidos pelo Municipio;

. 5.4. Prestar contas dos recursos recebidos, na forma da Cldusula Décima Primeira deste
instrumento, junto com o Relatério de Execugdo dos Trabalhos, bem como com a Prestacdo de
Contas de Convénios.

5.5. Devolver o saldo dos recursos ndo utilizados, inclusive os rendimentos de aplicacbes
financeiras, ao final ou extingdo do termo de Fomento;

5.6. Estar regular, durante a vigéncia deste termo de Fomento, perante as Fazendas Municipal,
Estadual, Federal e Justica do Trabalho, bem como junto ao INSS e FGTS;

5.7. Manter registros, arquivos e controles especificos para os dispéndios relativos ao presente
instrumento;

5.8. Propiciar os meios e as condigdes necessarias para que os agentes da administracdo publica,
do controle interno e do Tribunal de Contas tenham livre acesso a todos os documentos e locais
relativos a execucdo do objeto do presente termo de Fomento, bem como prestar a estes, todas e
quaisquer informagdes solicitadas, a qualquer momento em que julgar necessario;

5.9. Fornecer todas as informacdes solicitadas pelo Municipio referente ao cumprimento do
objeto e a situagado financeira do executor;
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5.10. Abrir conta bancaria exclusiva para movimentagdo dos recursos deste termo de Fomento.
5.11. Abrir conta de poupanca citada na Clausula 10.1. que deverd receber também os depésitos
relativos @ movimentacdo das provisdes trabalhistas, quais sejam: provisdo para rescisao
trabalhista, provisdo de décimo terceiro saldrio, provisdo de férias e respectivo 1/3 (um tergo) de
férias, encargos previdenciarios e trabalhistas incidentes nos itens provisionados, outras despesas
de carater trabalhista cuja previsdo possa ser realizada;
5.12. Movimentar os recursos somente através de através de Transferéncia Eletrénica Disponivel
(TED) ou Documento de Ordem de Crédito (DOC), ndo sendo permitido nenhum pagamento em
espécie;
5.13. Realizar as despesas para execucdo do objeto da Parceria expressa no Plano de Trabalho,
dentro da vigéncia deste instrumento;
5.14. Recolher documentos originais proprios contendo quitagdo bancéria e/ou carimbo de
recebemos de despesas realizadas em nome da Entidade com seu CNPJ, sendo aceitas somente
notas fiscais. Caso o fornecedor seja auténomo, este deverda emitir Recibo de Pagamento a
Auténomo - RPA, discriminando os materiais e/ou servigos executados;

. 5.15. N3o serdo aceitos documentos com emendas ou rasuras que lhes prejudiquem a clareza e
prazo de validade vencido;
5.16. Conservar atualizada a escrituracdo contabil dos atos e fatos relativos a geréncia e aplicagao
dos recursos consignados;
5.17. Responsabilizar-se exclusivamente pelo gerenciamento administrativo e financeiro dos
recursos recebidos, inclusive no que diz respeito as despesas de custeio, de investimento e
pessoal;
5.18. Responsabilizar-se exclusivamente pelo pagamento dos encargos trabalhistas,
previdenciarios, fiscais e comerciais relacionados a execugdo do objeto previsto neste Termo de
Fomento, ndo implicando responsabilidade solidaria ou subsidiaria do Municipio a inadimpléncia
da Entidade em relacdo ao referido pagamento, os 6nus incidentes sobre o objeto da parceria ou
os danos decorrentes de restricdo a sua execugdo;
5.19. Enviar ao Municipio declara¢do de cada um dos funcionarios contratados com recursos
provenientes deste termo de Fomento, declarando ndo ser e ndo ter parentesco com servidor ou
empregado publico;

UBIRATA
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. 6. VALOR DA PARCEIRA E RECURSOS ORCAMENTARIOS E FINANCEIROS
6.1. Os recursos necessarios a execuc¢ao do objeto do presente termo de Fomento, no montante
de R$-160.476,00 (cento e sessenta mil quatrocentos e setenta e seis reais).
6.2. Os valores serdo repassados mensalmente, conforme Cronograma de Desembolso constante
no Plano de Trabalho apresentado pela Entidade.
6.3. As despesas decorrentes do presente termo de Fomento correrdo por conta da dotacdo
orgcamentaria:

Orgdo |[Despesa | Categoria | Descricdio | Fonte de recurso | Valor
0801 2588 335043999900 Demais entidades do terceiro Fonte Livre 160.476,00
setor

7. LIBERAGAO DOS RECURSOS
7.1. A liberacdo dos recursos para execug¢do do presente termo de Fomento dar-se-a conforme
Plano de Trabalho, condicionada a disponibilidade financeira do Municipio.
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8. ACOMPANHAMENTO DA EXECUGAO
8.1. O Municipio de Ubiratd fard o acompanhamento da execu¢do do objeto do presente Termo
de Fomento, além do exame das despesas, com a avaliacdo técnica relativa a aplicagdo dos
recursos, a fim de verificar a sua correta utilizagdo, até o alcance dos seus objetivos.

9. NOMEACAO DO GESTOR

9.1. Fica nomeada a servidora Larissa Speiss Peterline, como gestora deste Termo de Fomento,
através da Portaria 85/2017, que se responsabilizara por:

| - acompanhar e fiscalizar sua execugdo;

Il - comunicar ao seu superior hierarquico a existéncia de fatos que comprometam ou possam
comprometer as atividades ou metas da parceria e de indicios de irregularidades na gestdo dos
recursos, bem como as providéncias adotadas ou que serdo adotadas para sanar os problemas
detectados;

Il - emitir parecer técnico conclusivo de analise das prestagdes de contas parciais e final, de
acordo com o relatdrio técnico emitido pela Comissdo de Monitoramento e Avaliagdo, quando
houver, que avalie quanto a eficacia e efetividade das agdes em execugdo ou que ja foram
realizadas, sendo este parecer parte integrante da prestagdo de contas devendo obrigatoriamente
mencionar:

a) os resultados ja alcangados e seus beneficios;

b) os impactos econdmicos ou sociais;

c) o grau de satisfagdo do publico-alvo; e

d) a possibilidade de sustentabilidade das agBes ap6s a conclusdo do objeto pactuado.

IV - disponibilizar materiais e equipamentos tecnologicos necessarios as atividades de
monitoramento e avaliagdo.

10. SALDO DOS RECURSOS FINANCEIROS

10.1. Os saldos financeiros do Termo de Fomento dever&o ser devolvidos no prazo improrrogavel
de 30 (trinta) dias do encerramento ou extingdo deste instrumento, sob pena de imediata
instauragdo de tomada de contas especial do responsavel, providenciada pela autoridade
competente do Municipio. Tal devolugdo devera ser feita, através de GA, emitida pela Prefeitura,
juntamente com os Extratos Bancdrios com saldos zerados das contas existentes.

10.3.1. Os saldos remanescentes ndo devolvidos no prazo estipulado acima serdo inscritos na
Divida Ativa do Municipio, sujeitos a aplicacdo de juros e corregdo monetdria, de acordo com a
Fazenda Municipal.

11. PRESTACAO DE CONTAS
11.1. A Entidade deverd apresentar, mensalmente, a Prestacdo de Contas composta da
documentacdo especificada nesta Clausula referente a parcela liberada, e assim sucessivamente
para liberagdo da parcela posterior.

11.1.1. A Prestacdo de Contas devera ser elaborada com rigorosa observancia as normas do
Municipio, devendo constituir-se de elementos que permitam ao gestor avaliar o andamento ou
concluir que seu objeto foi executado conforme pactuado, e dos seguintes documentos:

- ==
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a) relatério de execucdo do objeto, elaborado pela entidade, contendo as atividades ou projetos
desenvolvidos para o cumprimento do objeto e o comparativo de metas propostas com o0s
resultados alcancados;

b) relatério de execugdo financeira do termo de Fomento, com a descrigdo das despesas e receitas
efetivamente realizadas e sua vinculagdo com a execugao do objeto;

c) copia do Plano de Trabalho;

d) relatério de visita in loco eventualmente realizada durante a execugao da parceria;

e) relatério técnico de monitoramento e avaliagdo, homologado pela comissdo de monitoramento
e avaliagdo designada, sobre a conformidade do cumprimento do objeto e os resultados
alcancados durante a execugdo do termo de Fomento;

f) copia xerografica dos documentos fiscais de pagamento (notas fiscais, Recibo de Pagamento a
Auténomo - RPA, guias de recolhimento, etc.), contendo a quitagdo bancaria e ou carimbo de
“RECEBEMOS”, assinado e datado pelo fornecedor;

g) copia xerografica dos comprovantes de Transferéncia Eletrénica Disponivel (TED) ou
Documento de Ordem de Crédito (DOC);

h) relagdo dos funcionarios beneficiados pelo INSS, FGTS, PIS, vale transporte e sindicato, quando
for o caso;

i) demonstrativo da Execug¢do da Receita e da Despesa, evidenciando o saldo e, quando for o caso,
os rendimentos auferidos da aplicagdo dos recursos no mercado financeiro, se houver;

j) relagdo de pagamentos efetuados com os recursos repassados pelo Municipio, no periodo de
referéncia da prestagdo de contas;

k) extrato da conta bancdria especifica do periodo do recebimento da 12 parcela até o dltimo
pagamento e conciliacdo bancdria, quando for o caso;

I) comprovante de recolhimento do saldo de recursos, se houver;

m) conciliagdo do saldo Bancario

11.1.2. As faturas, Recibo de Pagamento a Auténomo - RPA, notas fiscais e quaisquer outros
documentos comprobatérios de despesas deverdo ser emitidos em nome da Entidade
devidamente identificados com o nimero do termo de Fomento e mantidos em arquivo, em boa
ordem, no préprio local em que foram contabilizados, a disposigdo dos érgdos de Controle Interno
e Externo, pelo prazo de 10 (dez) anos, contados da aprovagdo da Prestagdo de Contas do
Municipio de Ubiratd, pelo Tribunal de Contas do Estado, relativa ao exercicio em que ocorreu a
concessao.

11.1.3. Na hipétese de constatagdo de impropriedade ou irregularidade na execugdo do termo de
Fomento e/ou inadimpléncia nas prestagdes de contas, sera sustada a liberagao da parcela a ser
transferida e deverd o Municipio notificar a Entidade para sand-las, no prazo maximo de 45
(quarenta e cinco) dias por notificagdo, prorrogavel, no méaximo, por igual periodo, dentro do
prazo que o Municipio possui para analisar e decidir sobre a prestagdo de contas e comprovagdo
dos resultados.

11.1.4. O Municipio terd como objetivo apreciar a prestagdo final de contas apresentada, no prazo
de 90 (noventa) a 150 (cento e cinquenta) dias, contado da data de seu recebimento, prorrogavel,
no maximo, por igual periodo, desde que devidamente justificado.

11.1.5. A Entidade estd obrigada a prestar contas da boa e regular aplicagao dos recursos
recebidos no prazo de até 90 (noventa) dias a partir do término de vigéncia da parceria ou no final
de cada exercicio, se a duragdo da parceria exceder 1 (um) ano, caso contrdrio sofrera as sangoes
previstas no art. 73, da Lei n. 13.019/2014.

:'f--\
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11.2 A execugao integral do objeto e o alcance com os resultados previstos se dard mediante as
informacdes constantes do Sistema Integrado e Transferéncia SIT, nos Termos da Resolugdo n®
028/11, alterada pela Resolucdo n2 46/14, ambas do TCE/PR.

12. VEDAGOES

12.1. O termo de Fomento devera ser executado em estrita observancia as clausulas avengadas e
as normas pertinentes, sendo vedado:

a)utilizar recursos para finalidade alheia ao objeto previsto neste termo de Fomento;

b) pagar a qualquer titulo, servidor ou empregado publico, funcionarios de outro termo de
Fomento ou fomento, com recursos vinculados a parceria;

c) alterar a previsdo do Plano de Trabalho sem antes submeter a apreciacdo do Municipio;

d) realizar despesas acima do previsto no Plano de Trabalho (custeio com despesas
administrativas, recursos materiais e outros servigos).

13. RESTITUICAO DOS RECURSOS

13.1. A Entidade compromete-se a restituir o valor transferido, atualizado monetariamente,
acrescido de juros legais, na forma da legislagdo aplicdvel aos débitos para com a Fazenda
Municipal, a partir da data do seu recebimento, nos seguintes casos:

a) quando nado for executado o objeto pactuado;

b) quando ndo for apresentada, no prazo exigido, a Prestagdo de Contas parcial ou final;

¢) quando ndo for aprovada a Prestagdo de Contas;

d) quando os recursos forem utilizados em finalidade diversa da estabelecida no termo de
Fomento;

e) quando ocorrer qualquer outro fato do qual resulte prejuizo ao erario.

14. CONTROLE E FISCALIZACAO

14. Fica expressa a prerrogativa do Municipio de conservar a autoridade normativa e exercer o
controle e a fiscalizacdo sobre a execugdo do objeto deste termo de Fomento, bem como assumir
ou transferir a responsabilidade pela execu¢do do mesmo, nos casos de paralisagdo ou de fato
relevante que venha a ocorrer, de modo a evitar a descontinuidade dos servigos, sendo permitido
o livre acesso dos agentes da administragdo publica, do controle interno e do Tribunal de Contas
do Estado do Parana aos processos, aos documentos e as informagdes relacionadas a este termo
de fomento, bem como aos locais de execugdo do respectivo objeto.

15. PRAZO DE VIGENCIA

15. O presente termo de Fomento terd vigéncia de 01.01.2019 a 31.12.2019, conforme indicagdo
constante no Contrato N2 332/2018, Inexigibilidade 66/2018, Processo Licitatério 4255/2018.
15.1. O prazo de vigéncia deste termo de Fomento poderd ser prorrogado, mediante termo
aditivo, por solicitacdo da Entidade, fundamentada em razdes concretas que justifiquem a ndo
execucdo do objeto no prazo pactuado, formulada, no minimo, 30 (trinta) dias antes do término
do prazo previsto no caput desta Clausula, desde que aceita pelo Municipio, conforme previsto no
art. 55, da Lei n. 13.019/2014.

16. INEXECUGAO

L“’z@ k
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16.1. A inexecucdo total ou parcial do presente termo de Fomento, pela Entidade, poderd,
garantida a prévia defesa, ocasionar a aplicagdo das sangdes previstas no art. 73, da Lei Federal n.
13.019/2014.

17. RESCISAO

17.1. Este termo de Fomento podera ser denunciado, por escrito, a qualquer tempo, e rescindido
de pleno direito, independentemente de interpelagdo judicial ou extrajudicial, por
descumprimento das normas estabelecidas na Lei n. 13.019/2014 e suas alteragdes através da Lei
n. 13.204/2015, por inadimplemento de quaisquer de suas cldusulas ou condigdes, ou pela
superveniéncia de norma legal ou de fato que o torne material ou formalmente inexecutavel, sem
quaisquer 6nus advindos dessa medida, imputando-se as partes as responsabilidades das
obrigagdes decorrentes do prazo em que tenha vigido e creditando-se-lhes os beneficios
adquiridos no mesmo periodo.

17.1. A manifestacdo do interesse de rescisdo do Termo de Fomento devera ser comunicada com
antecedéncia minima de 60 (sessenta) dias.

17.2. Constitui-se motivo para rescisdo deste termo de Fomento, o inadimplemento de quaisquer
das clausulas pactuadas, particularmente quando constatadas as seguintes situagdes:

a) utilizagdo dos recursos em desacordo com o Plano de Trabalho;

b) aplicacdo de recursos no mercado financeiro em desacordo com o disposto no Plano de
Trabalho.

¢) constatagdo de irregularidade de natureza grave, no decorrer de fiscalizagdes ou auditorias;

d) falta de apresentacdo da Prestagdo de Contas Final, ou de Prestagdo de Contas parciais, no
prazo estabelecido deste Instrumento.

18. ALTERACAO

18.1. O presente termo de Fomento podera ser alterado, com as devidas justificativas, mediante
proposta de modificacdo a ser apresentada no prazo minimo de 20 (vinte) dias antes do seu
término e desde que aceita pelo ordenador da despesa, em comum acordo entre os participes,
ndo podendo haver mudanga de objeto.

19. PUBLICAGAO
19.1. Este termo sera publicado no Orgdo Oficial do Municipio de Ubiratd, até o sexto dia Gtil apds
a data de sua assinatura.

20. DO FORO

20.1. Para dirimir quaisquer questdes oriundas do presente termo de Fomento, que ndo possam
ser resolvidas pela mediagdo administrativa, os participes elegem o foro da Comarca de Ubirats,
com rentincia expressa a qualquer outro, por mais privilegiado que seja.

21. ANEXOS

21.1. Faz parte integrante deste termo, como anexo, o Plano de Trabalho apresentado pela
entidade e devidamente aprovado conforme Parecer técnico.

CleX
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E por estarem justos e de acordo, firmam o presente instrumento em 3 (trés) vias de igual teor e
forma, na presenca das testemunhas abaixo nomeadas e indicadas, para que surtam seus juridicos

e legais efeitos, em juizo ou fora dele.

Ubiratd, 18 de dezembro de 2018.

ELIANE OMORI DUARTE
Secretaria da Assisténcia Social

i )
;
ASSOCIACAO DOS FICIE FlSlCOS EU IRATA ADEFIU

Presidente

TESTEMUNHAS:

]

sl Byomesea fsy o Nfoo

ﬁj{!mm Pranllda R.C Nome: Sramvidee i Anis Bopnid ols oo

Nome:
Y

. cPr: 0. 250 29936 CPF: $2¢..039. 043-S 3

(

Municipio de Ubirata - PR | Av. Nilza de Oliveira Pipino, 1852 | CEP 85.440-000
Fone (44) 3543-8000 | www.ubirata.pr.gov.br




UBIRATA

. Todos Juntos rumo ao futuro!

CONTRATO DE PRESTACAO DE SERVICO N.2 332/2018
PROCESSO N.2 4255/2018
INEXIGIBILIDADE N.2 66/2018

Objeto: Transferéncia de recursos financeiros a
Associacdo dos Deficientes Fisicos de Ubirata - ADEFIU,
visando atendimento e execugdo do Servigo de Protegdo
Social Basica para Pessoas com deficiéncias fisicas e suas
familias, com foco na garantia de direitos.

Interno inscrita no CNPJ n.2 76.950.096/0001/10, com sede administrativa a Av. Nilza de Oliveira Pipino,
1852, na cidade de Ubirat, Estado do Paran, neste ato representado pelo Exmo. Sr. Prefeito Municipal
Haroldo Fernandes Duarte, residente e domiciliado nesta Cidade, portador da Cédula de identidade RG.
N.2 1.847.057-8 PR e inscrito no CPF n.2 960.951.728-53, doravante denominada CONTRATANTE, e de

. outro, como CONTRATADA, a Entidade ASSOCIACAO DOS DEFICIENTES FISICOS DE UBIRATA - ADEFIU,
inscrita no CNPJ N2 78.680.832/0001-93, situada na Rua Joaquim Ferreira Lucio, n? 383, CEP n° 85440-
000, Telefone n° (44) 3543-2608, e-mail adefiu383ubirata@gmail, celebram em comum acordo o
presente contrato, aplicando-se supletivamente os principios da teoria geral dos contratos, as
disposi¢Bes de direito publico e clausulas estipuladas a seguir:

1. DESCRICAO DETALHADA DO OBIJETO

_ LOTE UNICO
ITEM | QTD UN DISCRIMINACAO V.UNIT | V.TOTAL
1 12 MEN | Transferéncia de recursos financeiros a Associagdo| 13.373,00 | 160.476,00

dos Deficientes Fisicos de Ubiratd - ADEFIU, visando
atendimento e execucdo do Servico de Protecdo
Social Basica para Pessoas com deficiéncias fisicas e
suas familias, com foco na garantia de direitos.

. 2. EXECUCAOQ DO OBJETO CONTRATADO
2.1. Os servicos deverdo ser prestados em conformidade com a especificagdo, obrigando-se a cumprir 0
Plano de Trabalho apresentado pela Entidade supracitada, devidamente aprovado pelo Municipio de
Ubiratd e Termo de Fomento n® 08/2018.
2.2. Fiscal do Contrato: Mayara Michele Alves Ferraz e como fiscal substituta: Mércia Aparecida Alves
Rocha, telefone: (44) 3543-1369.

3 OBRIGA(;ﬁES DA CONTRATADA
3.1. A Contratada devera cumprir todas as obrigagdes constantes no presente Termo e seu plano de
trabalho, assumindo exclusivamente seus riscos e as despesas decorrentes da boa e perfeita execucdo

do projeto pactuado.
3.2. Responsabilizar-se por danos ocasionados a administragdo ou a terceiros, causados durante a
execugao do projeto.

3.3. Responder por quaisquer compromissos assumidos com terceiros, ainda que vinculados a execugao
do projeto.

I e
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3.4. Relatar ao Municipio toda e qualguer irregularidade verificada no-decorrer da execugdo do projeto.
3.5. Manter durante toda a execugdo do contrato, em compatibilidade com as obrigagdes assumidas,
todas as condicdes de habilitacdo e qualificacdo exigidas na licitagdo e apresenta-las no prazo de
maximo de 05 (cinco) dias Uteis quando solicitada pelo Municipio.

3.6. Indicar preposto para representd-la durante a execugdo do Contrato.

3.7. N3o utilizar de quaisquer tipos de propaganda visual em beneficio de candidato, partido politico ou
coligacdo, em veiculos ou por funciondrios empregados durante a execugdo dos servicos contratados,
sob pena de aplicagdo das sangdes previstas na Lei Eleitoral 9.504/1997, multa e rescisdo do contrato.

4. OBRIGACOES DO MUNICIPIO

4.1. Executar direta ou indiretamente, nos termos da legislacdo pertinente, as atividades necessérias a

consecucgdo do objeto a que alude esta Parceria, conforme previsto no Plano de Trabalho, Projeto e

Termo de Fomento, observando sempre os critérios de qualidade técnica, os custos e os prazos

previstos.

4.2. Exercer o acompanhamento e a fiscalizagdo da execu¢do do projeto, pela Gestora do Termo de
. Fomento e Comissdo de monitoramento e avaliagdo;

4.3. Comunicar a Contratada, por escrito, sobre imperfei¢bes, falhas ou irregularidades verificadas no

projeto executado, para que seja refeito, reparado e corrigido.

4.4. Efetuar o pagamento a Contratada no valor correspondente a transferéncia dos recursos, no prazo

e forma estabelecidos no presente Termo de Referéncia.

5. DOTACAO ORCAMENTARIA
5.1. O valor do presente contrato é de R$-160.476,00 (cento e sessenta mil quatrocentos e setenta e
) seis reais). O qual inclui todas as despesas necessdrias para a execugdo total do objeto licitado.
5.2. Para o atendimento das despesas provenientes deste processo, é indicada a seguinte dotacdo
orgamentaria:

Orgdo | Despesa | Categoria Descricio =~ | Fontede | \.’a%ar
' - :... . e craeumo | :
0801 2588 | 335043999900 Demais entidades do terceiro setor Fonte L:vre 160 476 00

. &. CDND%CGES DE PAGAMENTO
6.1. A liberacdo dos recursos para execucdo do presente contrato dar-se-a conforme Plano de Trabalho,
condicionada a disponibilidade financeira do Municipio.

7. PRAZOS

7.1. O prazo de vigéncia da contratagdo é de 01.01.2019 2 31.12.2019.

7.2. O prazo de vigéncia deste contrato podera ser prorrogado, mediante termo aditivo, por solicitagdo
da Entidade, fundamentada em razdes concretas que justifiquem a ndo execugdo do objeto no prazo
pactuado, formulada, no minimo, 30 (trinta) dias antes do término do prazo previsto no caput desta
Cldusula, desde que aceita pelo Municipio, pela Comissdo de Avaliagdo e monitoramento e conforme
previsto no art. 55, da Lei n. 13.019/2014.

8. REVISAO
8.1. O valor pelo qual serd contratado o objeto da presente licitagdo n8o podera ser revisto.

A
Jos
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9. REAJUSTE
9.1. N3o se aplica.

10. SANCOES ADMINISTRATIVAS
10.1. Pela execuciio da parceria em desacordo com o plano de trabaltho e com as normas da legislagdo
especifica, o municipio poderd, garantida a prévia defesa, aplicar a as seguintes sangdes:
a} Adverténcia.
b) Suspensdo temporéaria da participacdo em chamamento publico e impedimento de celebrar
parceria ou contrato com o municipio, por prazo ndo superior a dois anos.
c) Declaracio de inidoneidade para participar de chamamento publico ou celebrar parceria ou
contrato com érgdos e entidades de todas as esferas de governo, enguanto perdurarem os
motivos determinantes da punigdo ou até que seja promovida a reabilitagdo perante o
municipio, que sera concedida sempre que a organizagdo da sociedade civil ressarcir a
administracdo publica pelos prejuizos resultantes e apds decorrido o prazo da sancao
. aplicada com base na alinea b.
10.2. As sancdes estabelecidas nas alineas b e ¢ séo de competéncia exclusiva da autoridade superior,
facultada a defesa do interessado no respectivo processo, no prazo de dez dias da abertura de vista,
podendo a reabilitacdo ser requerida apés dois anos de aplicagdo da penalidade.
10.3. Prescreve em cinco anes, contados a partir da data da apresentacdo da prestagdo de contas, a
aplicacdo de penalidade decorrente de infragdo relacionada & execucao da parceria.
10.4. A prescricdo serd interrompida com a edi¢do de ato administrativo voltado & apuragdo da
infracdo.

11. RESCISAO
11.1. O presente contrato podera ser rescindido, livre de qualquer 6nus, nos seguintes casos:
i.  Pordolo, culpa, simulacdo ou fraude na sua execugdo, ou nos servigos contratados;
.  Quando pela reiteracio de impugnaces efetuadas pelo Municipio, ficar evidenciado a
incapacidade da Contratada de executar o contrato ou dar continuidade ao mesmo;
. Nos casos previstos no /tem 10 do presente Contrato;
IV.  Nos casos previstos nos Arts. 78, 79 e 80 da Lei n°8.666/93;
. V. Falta de dotagdo orgamentdaria e/ou recursos disponiveis por parte do Municipio;
VI.  Cessdo ou subcontratacdo ndo permitida ou acima dos limites legais.

12. DA SUBCONTRATACAO
12.1. A Contratada é vedado transferir para terceiros, total ou parcialmente os direitos e obrigacGes

decorrentes do presente contrato, sob pena de rescisdo.

13, CASOS OMISS0S
13.1. Os casos omissos serdo resolvidos a luz da Lei n.2 8.666/93, e dos principios gerais de direito.

14. DA VINCULAGCAO DO CONTRATO
14.1. Ficam vinculados ao presente contrato, dele fazendo parte integrante, independentemente de
suas transcricdes parciais ou totais, o Edital de licitagdo respectivo e a proposta vencedora da

Contratada.
BN YJ\k
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15. LEGISLACAO APLICAVEL : @
15.1. O presente instrumento contratual rege-se pelas disposigdes expressas na Lei n? 8666 de 21 de
junho de 1993, e pelos preceitos de direito plblico, aplicando-se lhe supletivamente, os principios da
Teoria Geral dos Contratos e as disposi¢cdes de direito pablico. Aplicam-se também as leis: Lei 10.520 de
17 de julho de 2002, Decreto Municipal n® 7614/2007, Lei Complementar n® 123/2006, Lei
Complementar n°147/2014 e subsidiariamente e os termos deste Contrato.

16. DA ANTICORRUPGCAO

16.1. O contratado deve observar e fazer observar por seus fornecedores o mais alto padrdo de ética
durante toda execucdo do objeto contratual. Para os propésitos desta cldusula, definem-se as seguintes
praticas:

a) “prética corrupta”: oferecer, dar, receber ou solicitar, direta ou indiretamente, qualquer
vantagem com o objetivo de influenciar a agdo do servidor publico na execugdo do contrato;

b) “pratica fraudulenta”: a falsificacdo ou omissdo dos fatos, com o objetivo de influenciar a
execugao do contrato;

. ¢) “prética coercitiva”: causar dano ou ameagar causar dano, direta ou indiretamente, as pessoas
ou sua propriedade, visando afetar a execu¢do do contrato.

d) “pratica obstrutiva”: (i) destruir, falsificar, alterar ou ocultar provas em inspe¢des ou fazer
declaragBes falsas aos representantes do organismo financeiro multilateral, com o objetivo de
impedir materialmente a apuragdo de alegagdes de pratica prevista neste item; (ii) atos cuja
intencdo seja impedir materialmente o exercicio do direito de o organismo financeiro
multilateral promover inspecdo.

16.2. O organismo financeiro multilateral impora sangdo sobre a empresa ou pessoa fisica, inclusive
‘ declarando-a inelegivel, indefinidamente ou por prazo determinado, para a outorga de contratos
financiados pelo organismo se, em qualquer momento, constatar o envolvimento da empresa,
diretamente ou por meio de um agente, em praticas corruptas, fraudulentas, colusivas, coercitivas ou
obstrutivas na execugdo do contrato.
16.3. Considerando os propdsitos das cldusulas acima o contratado permitird que o organismo
financeiro e/ou pessoas por ele formalmente indicadas possam inspecionar o local de execugdo do
contrato e todos os documentos, contas e registros relacionados a licitagdo e a execugdo do contrato.

. 17. FORO

17.1. Fica eleito o foro da Comarca de Ubirat, para dirimir quaisquer duvidas ou questdes oriundas do
presente contrato.

E, por estarem justas e contratadas, as partes assinam o presente instrumento contratual, por si e seus
sucessores, em 2 (duas) vias iguais e rubricadas para todos os fins de direito.

Ubirata - Parand, 18 de degembro de 2018.

ASSDCEA(;A DOS DEFICIENTES FISICOS DE
UBIRATA - ADEFIU
Representante legal da Entidade
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