PREFEITURA MUNICIPAL DE INAJA
ESTADO DO PARANA

CNPJ 76.970.318/0001-67

Av. Antonio Veiga Martins, 80 - Centro - CEP 87670-000 - Telefax: (44) 3440-1221

PORTARIA N.° 002 /2020
DE 13 DE JANEIRO DE 2020

Cleber Geraldo da Silva, Prefeito Municipal de Inaja, Estado do Parang, no uso das atribuigdes que
lhe sao conferidas por LE],

RESOLVE:

Art. 1.° - Constituir a COMISSAO PERMANENTE DE LICITACAO DO MUNICIPIO DE INAJA,
durante o exercicio de 2020.

Art. 2.° - A Comissiao Permanente de Licitagdo mencionada no artigo anterior, fica assim constituida:

PRESIDENTE: Renato Rafael Diogo do Valle
' RG N.° 9.014.461-8
CPF N.° 049.250.729-51
VICE PRESIDENTE: Alvaro Cezar de Assis
RG N.° 3.766.799-4
CPF N.° 618.064.719-49
SECRETARIO: Diego Rafael Floripes de Souza
RG N.° 9481911-3
CPF N.° 048.027.979-90

Art. 3.° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacdo, revogadas as disposi¢des em contrario.

PREFEITURA MUNICIPAL DE INAJA, ESTADO DO PARANA.
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PREFEITURA MUNICIPAL DE INAJA
ESTADO DO PARANA
CNPJ N° 76.970.318/0001-67
AV. ANTONIO VEIGA MARTINS, 80/82 — CEP 87670-000 - Centro

DEPARTAMENTO MUNICIPAL DE SAUDE

SOLICITACAO DE DESPESA

Solicito a Divis3o de Licitagdo e Compras, que seja feito contrato
de inexigibilidade para entidade hospitalar para prestacdo de servicos materno e
infantil.

Justificativa: Solicito que seja feito contratagdo por inexigibilidade de entidade
hospitalar para prestacdo de servicos materno infantil que possui equipe médica de
profissionais para atendimento disponivel 24h por dia na especialidade de obstetricia,
pediatria e anestesista, além de suporte de UTI — unidade de terapia intensiva adulto,
pedidtrico e neonatal para gestantes de risco habitual do municipio de Inaja.
Atenciosamente,

Em 15 de Julho de 2020

Laisa Catarine Silva
Diretora do Departamento

MUNICIPIO DE INAJA
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Prefeitura do Municipio de Inaja

ESTADO DO PARANA
S 2

CNPJ N.° 76.970.318/0001-67
AV. ANTONIO VEIGA MARTINS, 80 - TELEFAX: (44) 3440-1221 - CEP 87670-000

De: Departamento de Compras e Licitagdo

Para: Departamento de Financas e Divisdo de Contabilidade

Assunto:

Em virtude do recebimento da solicitacdo da Secretaria de Satide em 15/07/2020, referente a
_Contratacdo de entidade hospitalar para prestacdo de servicos materno infantil, necessitamos
da manifestacdo da existéncia de saldo orgcamentario e financeiro.

Salientamos, que a previsdo de gastos com a contratacdo ora pretendida serd de
aproximadamente R$ 3.000,00(trés mil reais) mensal por um periodo de 12 meses, sé serd se
Pago usar o servigo, com base em levantamentos preliminares realizados pela Secretaria de
Saude.

Para tanto, solicito ao setor de Contabilidade para confirmaco da existéncia de saldo
or¢amentario , para o Departamento de Financas sobre a existéncia do saldo financeiro para

Atenciosamente.

Alva ar de Assis

Comissao - C.P.L.

"Departamento de Financas e Divisdo de Contabilidade
Recebi a solicitagdo do Secretaria de Saude

em: 15/07/2020

na Paula de Oliveira

Contadora

MUNICIPIO DE INAJA
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Prefeitura do Municipio de Inaja

ESTADO DO PARANA
A 4

CNPJ N.° 76.970.318/0001-67
AV. ANTONIO VEIGA MARTINS, 80 - TELEFAX: (44) 3440-1221 - CEP 87670-000

De: Divisdo de Contabilidade.
Para: Comissdo de Licitag3o.
Referente: Informag3o de Recursos Orcamentérios

De conformidade com a solicitagdo efetuada por este Departamento e nos termos do que
preceitua a lei n? 8.666/93, tenho a informar que verificando os saldos da execugao
orgamentaria do corrente exercicio, constatamos que nesta data:

() existe,
() ndo existe,

Previsdo de recursos orgamentarios para Contratacdo de entidade hospitalar para prestacio
de servigos materno infantil, com um custo de aproximadamente R$ 3.000,00(trés mil reais),
nas seguintes dotagdes relacionadas abaixo e conforme relatério anexo.

Discriminar abaixo, os recursos que poderio ser utilizados para despesas, tais quais seus saldos

orcamentarios disponibilizados:

RECURSO FINANCEIRO
UNIDADE ORCAMENTARIA 9
FUNCAO PROGRAMATICA o2
PROJETO DE ATIVIDADE 2 904
ELEMENTO DE DESPESA 3.3 9033 . 0O ©©.00. 00
FONTE DE RECURSO 1303%
SALDO ORGAMENTARIO ph4cd Ao7 5.

Inajd, 20 de julho de 2020.
Ana Paula de Oliveira

Contadora

Departamento de Licitagdo e Compras
Recebi da Divisdo de Contabilidade

20/07/2020
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R ANAVATI
CNPJ 79.724.423/0001-04 - PABX (44) 3421-8300 - e-mall: administracao@santacasapval.com. br
Rua Rio Crande do Sul, 2425 - Centro - Cep 87.703-320 - Paranavai - Parana

ORCAMENTO

A SANTA CASA DE PARANAVAI, CNPJ n° 79.724.423/0001-04, entidade filantropica, é
0 Unico Hospital com servico materno-infantil que possui equipe de profissionais para
atendimento disponivel nas 24 horas/dia, nas especialidades de obstetricia, pediatria e
anestesia, além de possuir suporte de UTI Adulto, Neonatal e Pediatrica.

Estamos apresentando orgamento para prestagdo de servicos materno-infantil
(maternidade) as gestantes de risco habitual do Municipio de Inaja, Estado do Parana, os
valores orgados abaixo s&o para auxitio no custeio das despesas para realizagdo somente
dos partos normais e cesarianos, no havendo qualquer tipo de cobranga do Sistema
Unico de Satde:

Valor Unitario do Parto (Normal/Cesariano): R$ 3.000,00

Paranavai, 25 de maio de 2020.

e ¥ S, "
MARCELO SALES CRIPA
Gerente Financeiro

' Draciarada Unlidads Poblica Faderal por Detreto o B4 4¢
Registro np Depantamente Naciaiial da Crianga sob 0% 4
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REPUBLICA FEDERATIVA DO BRASIL

CADASTRO NACIONAL DA PESSOA JURIDICA

T e COMPROVANTE DE INSCRICAO E DE SITUAGAO| gy oF 2ecTom

MATRIZ CADASTRAL

NOME EMPRESARIAL
SANTA CASA DE PARANAVAI l

Prao—. DEMAIS

[FITULC DO ESTABELECIMENTO (NOME DE FANTASIA) PORTE |

CODIGO E DESCRICAC DA ATIVIDADE ECONOMICA PRINCIPAL
86.10-1-01 - Atividades de atendi to hospitalar, exceto pronto-socorro e unidades para atendimento a urgéncias

CODIGO E DESCRIGAO DAS ATIVIDADES ECONOMICAS SECUNDARIAS
Nao informada

CODIGO € DESCRIGAG DA NATUREZA JURIDICA
399-9 - Associagdo Privada

1k LOGRADOURO NUMERO COMPLEMENTO
R RIO GRANDE DO SUL 2425 o—

CEP BAIRRO/DISTRITO MUNICIFIO UF
87.709-070 CENTRO PARANAVAI l PR

ENDERECO ELETRONICO I [TELEFONE |

stacasa.pvai@brturbo.com {0044) 0423-2121

l ENTE FEDERATIVO RESPONSAVEL (EFR)
R

SITUAGAO CADASTRAL DATA DA SITUAGAD CADASTRAL
ATIVA 03/11/2005

MOTIVO DE SITUAGAQ CADASTRAL

|'§TUA<;LO ESPECIAL l DATA DA SITUAGAD ESPECIAL l
nareane l potstow

Aprovado pela instrugdo Normativa RFB n® 1.863, de 27 de dezembro de 2018.

Emitido no dia 17/06/2020 as 11:45:14 (data e hora de Brasiiia). Pagina: 1/1
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REPUBLICA FEDERATIVA DO BRASIL

CADASTRO NACIONAL DA PESSOA JURIDICA

A -~
Te e COMPROVANTE DE INSCRICAO E DE SITUAGAO | 5 0F BERTomA

MATRIZ CADASTRAL

NOME EMPRESARIAL
SANTA CASA DE PARANAVAI

TITULO DO ESTABELECIMENTO (NOME DE FANTASIA) PORTE
swinsers DEMAIS

CODIGO E DESCRIGAO DA ATIVIDADE ECONOMICA PRINGIPAL
86.10-1-01 - Atividades de atendimento hospitalar, exceto pronto-socorro e unidades para atendimento a urgéncias

CODIGO E DESCRIGAO DAS ATIVIDADES ECONOMICAS SECUNDARIAS
Nao informada

CODIGO E DESCRIGAO DA NATUREZA JURIDICA
399-9 - Associagdo Privada

LOGRADOURO NUMERO COMPLEMENTO
R RIO GRANDE DO SUL 2425 b a0

CEP BAIRRO/DISTRITO MUNICIPIO UF
87.709-070 CENTRO PARANAVAI PR
ENDERECO ELETRONICO TELEFONE

stacasa.pvai@brturbo.com (0044) 0423-2121

ENTE FEDERATIVO RESPONSAVEL (EFR)

Sedkedekk

SITUAGAO CADASTRAL DATA DA SITUAGAO CADASTRAL
ATIVA 03/11/2005

MOTIVO DE SITUAGAO CADASTRAL

SITUACAO ESPECIAL DATA DA SITUAGAO ESPECIAL
Rk Rkk FkkkkkRk

Aprovado pela Instrugdo Normativa RFB n° 1.863, de 27 de dezembro de 2018.
Emitido no dia 17/06/2020 as 11:45:14 (data e hora de Brasilia). Pagina: 11
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REPUBLICA FEDERATIVA DO BRASIL

CADASTRO NACIONAL DA PESSOA JURIDICA

NUMERO DE INSCRIGAQ A DATA DE ABERTURA
79.724.423/000104 COMPROVANTE DE INSCRICAO E DE SITUAGAO 02/09/1969

MATRIZ CADASTRAL

NOME EMPRESARIAL
SANTA CASA DE PARANAVAI

TITULO DO ESTABELECIMENTO (NOME DE FANTASIA) PORTE
i b DEMAIS

CODIGO E DESCRIGAO DA ATIVIDADE ECONOMICA PRINCIPAL
86.10-1-01 - Atividades de atendimento hospitalar, exceto pronto-socorro e unidades para atendimento a urgéncias

CODIGO E DESCRIGAO DAS ATIVIDADES ECONOMICAS SECUNDARIAS
Nao informada

CODIGO E DESCRICAO DA NATUREZA JURIDICA
J 399-9 - Associagio Privada

LOGRADOURO NUMERO COMPLEMENTO
R RIO GRANDE DO SUL 2425 s

CEP BAIRRO/DISTRITO MUNICIPIO UF
87.709-070 CENTRO PARANAVAI| PR
ENDEREGCO ELETRONICO TELEFONE

stacasa.pvai@brturbo.com (0044) 0423-2121

ENTE FEDERATIVO RESPONSAVEL (EFR)
ek

SITUAGAO CADASTRAL DATA DA SITUACAO CADASTRAL
ATIVA 03/11/2005

MOTIVO DE SITUAGAO CADASTRAL

SITUACAO ESPECIAL DATA DA SITUACAO ESPECIAL
el Sk

Aprovado pela Instrugdo Normativa RFB n° 1.863, de 27 de dezembro de 2018.
Emitido no dia 27/07/2020 as 09:12:20 (data e hora de Brasilia). Pagina: 11




Consulta Quadro de Sécios e Administradores - QSA

CNPJ: 79.724.423/0001-04
NOME EMPRESARIAL: SANTA CASA DE PARANAVAI
CAPITAL SOCIAL:

0 Quadro de Sécios e Administradores(QSA) constante da base de dados do Cadastro Nacional da Pessoa Juridica (CNPJ) é o seguinte:

Nome/Nome Empresarial: RENATO AUGUSTO PLATZ GUIMARAES
Qualificagao: 16-Presidente

~Para informagdes relativas a participagdo no QSA, acessar o e-CAC com certificado digital ou comparecer a uma unidade da RFB.
-mitido no dia 27/07/2020 s 09:12 (data e hora de Brasilia).
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4 MVIVA
HOSPITAL
SANTA CLARA
Colorade, 01 de JUNHO de 2020
o ‘Amm
VAUDADE DO NTO | 30dias
* luieita o diponibiticade do dio
ORCAMENTO PARTICULAR
PROCEDIMENTO PROTOCOLADO
DESCRICAO ENFERMARIA APARTAMENTO :
DESPESAS HOSPITALARES
(INCLUSO 02 DIARIAS) 4 LM | "
% SERVICO DE ANESTESIA RS $30,00 | RS 650,00
SERVICO DE FONO RS 160,00 | RS 160,00
EXAMES LABORATORIAIS - HIV € VORL] RS 80,00 | RS 80,00
nouo«m?usmcoossmn RS 1.500,00 { RS 1.500,00
HONORARIO MEDICO PEDIATRA. | RS 450,00 | Rs 450,00
TOTAL RS 3.940,00 | RS 4.440,00
OBSERVACOES ¢
':mm&m‘w«imwcmuw:
'&%WMmmammmgmmmmumum.
~mmmow«ﬁmw.
'mmmqmummmwamam
'tmmumm,umanamuf oga serdu = par 2,
* &m caso de gestagdo . & valor do tera acie de 3%
* M tinuidade de intermagd apos 48 horas serdo cobradas novas diarias, iais & med agens médics.
¥ N de um»ﬁ.mmw&mmm s e © passagens médica.
'Nlnmmmmm,mwmmm‘mmmam.
-m«;ammmmm.wmmml
* Por favor nodiadacirurgia. .
~~mmm«nuwua~ﬁnwm¢mmw.
* Nio concedemos
N\
MUNICIPIO DE INA.J/

1of1

FLS.

v

Jvis

15/07/2020 14:59



4q°a0b-ojuawfaupid-sesadapjauind :2juog
S¥L0 SV 020T/L0/0Z v1p 0pp1ab oLi0vjoy

n

0202k

g

0T02/50/52

eadwo)
ep ejeq

S¥/39vd

30 OVDINYYND OLDYIX3 04 49vd

30 30vaYD

00°00€ £$Y

30 VLU4SOH.  OUGNYWOD STk
- 695091 30 VSV VINVS
SY¥/39vd 39vg
10 OYAIN A AUSED R
- C9£09T Q YSVO VINYS
ouejun
osvn oebig lopajaulioyg 10187
006°€ $Y4
HONIW
(

OLdvd

I JGYAING - YOIH13LS80

VIDUNYID

OLlyvd

1 JAVAINND - VoIL3LS40

YIDHMID

epelaj0  ojudwidRuIog  Jejuswajdwo)
apeppuend  ap spepiun oedusag

00°009'S $y
YNVIGIW

VIWONOD3
VO ORIFISINIW

”

(

- YOI _ww MMM 0ZETT 083N o000l GzoziotEos
YISHUNYID
. O4Hvd 2 oesenar] S et
"VOMIAISHD  O0ZETL o peiic’ 10000 0Z0Z/TTEQQ
VIOUNYID Sichriad
wayy A¥3S1YD wajyj op eadwo) ep
op ogSudseq  op ofipgy  “PEPHEPOW 0N oedesynuap)

Z e 1 :soprjuasaide sonsibay
Z :s04151681 9p L1031 SpEPIUEND

0Z0Z IVW OLYVd - VIIHLILSHO VIDUNYHID
esduwio) ep ouy/ssiy 1ejusuwividwio) o

SOAVOIdY SOYL T

00°009'S $Y

VI3

ap jauID

NAJA
Q

]
L]

{ VIST:

)

iPIO DE

£
\

MUNIC!
Es. \




Aq°a0b-ojudwpfouvyd-sosa.idapjauind :ajuo,g
$S:L0 SP 0Z0Z/L0/0T :vIp opv.1ab oLi0}vjay

0202/50/22

eidwo)
ep ejeq

SY/OQVZIMOLOW .. .
VIYYLINVANI o._.m.\ﬁmm
30 OVHIVLYE
6 6 to0r OONVWOD
osvn oebug

IO DE INAJA

i
L1

VIUNIC

|

vail
moué%m%_,wm TYNIDVA/OINYSID.  VIDINL3LSE0
SANED : I OO INIC o :
SOQYaIND 00055 P15y 1 IQVAIND e Bt R 10000 0Z02/71000
i gl YIDRLILSHO e ED spep
il VIOOI00INID.  VLINSNOD
JUVOIYLYI
oueyun epenaj0  ojuswpewiod Jejuswajdwod way A¥ISLYD wajjop  esdwo) ep
i s lojep apepiyuend  ap apepiun oedunsag op oedudsaq op ofipgy CPUPUEPOW o owinN  oesesunuep;
1 e T :sopejuasaide sonsiboy
T :501151621 8p [€10] BpepHUEnd
020Z IVW TYNISVA/OINYSID OLYVd - VIDINLILSHO *\ VIDOT0D3NIO
2idwo) ep ouy/son 1ejuswsiduie?) 0e5L05a(
SOaVOIdY SOYL 14
» { » & ®
0SS'vT $Y 00°0SS"VT $Y 00°0SS'PT $Y
HON3W VNVIA3W Vid3w
VIWONOD3 8 )
VO OIMILSINIW mﬁv xwtxﬁu Q

I VISTO

5 b | VISTO




20/07/2020

Consulta Regularidade do Empregador

CAIXA

CAIXA ECONOMICA FEDERAL

Certificado de Regularidade
do FGTS - CRF

Inscricdo:  79.724.423/0001-04
Razao Social:SANTA CASA DE PARANAVAI
Endereco: R RIO GRANDE DO SUL 2425 / CENTRO / PARANAVAL / PR / 87703-320

A Caixa Econdmica Federal, no uso da atribuicdo que lhe confere o Art.
7, da Lei 8.036, de 11 de maio de 1990, certifica que, nesta data, a
empresa acima identificada encontra-se em situagdo regular perante o
Fundo de Garantia do Tempo de Servico - FGTS.

O presente Certificado nao servira de prova contra cobranga de
quaisquer débitos referentes a contribuicdes e/ou encargos devidos,
decorrentes das obrigagdes com o FGTS.

Validade:10/07/2020 a 08/08/2020

Certificacdo Numero: 2020071005260484692748
Informagdo obtida em 20/07/2020 07:40:43

A utilizagdo deste Certificado para 0s fins previstos em Lei esta
condicionada a verificacido de autenticidade no site da Caixa:
www.caixa.gov.br

httos://consulta-crf.caixa.gov. br/consultacrf/pages/consultaEmpregador.jsf

171



MINISTERIO DA FAZENDA
Secretaria da Receita Federal do Brasil
Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional

CERTIDAO POSITIVA COM EFEITOS DE NEGATIVA DE DEBITOS RELATIVOS AOS TRIBUTOS
FEDERAIS E A DIVIDA ATIVA DA UNIAO

Nome: SANTA CASA DE PARANAVAI
CNPJ: 79.724.423/0001-04

Ressalvado o direito de a Fazenda Nacional cobrar e inscrever quaisquer dividas de
responsabilidade do sujeito passivo acima identificado que vierem a ser apuradas, é certificado que:

1. constam débitos administrados pela Secretaria da Receita Federal do Brasil (RFB) com
exigibilidade suspensa nos termos do art. 151 da Lei n® 5.172, de 25 de outubro de 1966 -
Codigo Tributario Nacional (CTN), ou objeto de deciszo judicial que determina sua
desconsideragéo para fins de certificag&o da regularidade fiscal, ou ainda nao vencidos; e

2. n&o constam inscrigdes em Divida Ativa da Unigo (DAU) na Procuradoria-Geral da Fazenda
Nacional (PGFN).

Conforme disposto nos arts. 205 e 206 do CTN, este documento tem os mesmos efeitos da certidao
negativa.

Esta certidao é valida para o estabelecimento matriz e suas filiais e, no caso de ente federativo, para
todos os 6érgéos e fundos publicos da administragéo direta a ele vinculados. Refere-se a situacédo do
sujeito passivo no &mbito da RFB e da PGFN e abrange inclusive as contribuigdes sociais previstas
nas alineas 'a' a 'd' do paragrafo Gnico do art. 11 da Lei n® 8.212, de 24 de julho de 1991.

A aceitagdo desta certiddo esta condicionada & verificagdo de sua autenticidade na Internet, nos
enderegos <http://rfb.gov.br> ou <http://www.pgfn.gov.br>.

Certiddo emitida gratuitamente com base na Portaria Conjunta RFB/PGFN n° 1.751, de 2/10/2014.
Emitida as 14:01:02 do dia 04/05/2020 <hora e data de Brasilia>.

Vélida até 31/10/2020.

Cddigo de controle da certidzo: 8403.3DAD.1A2E.453F

Qualquer rasura ou emenda invalidara este documento.



27107/2020 Confirmagéo de Autenticidade da Certidso

BRASIL Acesso a informagio Participe Servigos Legislagdo Canais

e b CERTIDAD

Confirmacio de Autenticidade das Certidges

Resultado da Confirmagao de Autenticidade da Certidao

CNPJ : 79.724.423/0001-04

Data da Emissdo : 04/05/2020

Hora da Emissédo : 14:01:02

Cédigo de Controle da Certidio : 8403.3DAD.1A2E .453F
Tipo da Certiddo : Positiva com Efeitos de Negativa

Certidao Positiva com Efeitos de Negativa emitida em 04/05/2020, com validade até 30/11/2020, considerando
prorrogacao de sua validade pela Portaria Conjunta n° 555/2020 (DOU 24/03/2020) e/ou Portaria Conjunta n°
—. 1.178/2020 (DOU 14/07/2020).

| Pégina Anterior |

servicos.receita.fazenda.gov.br/Servicos/certid ao/certaut/CndConjunta/ConfirmaAutenticResu ltado.asp

17



Estado do Parana
Secretaria de Estado da Fazenda
Receita Estadual do Parana

Certidao Negativa
de Débitos Tributarios e de Divida Ativa Estadual
N° 022271580-96

Certidao fornecida para o CNPJ/MF: 79.724.423/0001-04
Nome: CNPJ NAO CONSTA NO CADASTRO DE CONTRIBUINTES DO ICMS/PR

Ressalvado o direito da Fazenda Publica Estadual inscrever e cobrar débitos ainda nao
registrados ou que venham a ser apurados, certificamos que, verificando os registros da Secretaria de
Estado da Fazenda, constatamos nao existir pendéncias em nome do contribuinte acima identificado,
nesta data.

‘Obs.: Esta Certidao engloba todos os estabelecimentos da empresa e refere-se a débitos de
~. natureza tributaria e n&o tributaria, bem como ao descumprimento de obrigagdes tributarias acessorias.

Valida até 17/11/2020 - Fornecimento Gratuito

A autenticidade desta certidao devera ser confirmada via Internet
www.fazenda.pr.gov.br

Pégina 1 de 1
Emitido via Internet Publica (20/07/2020 07:42:21)



27/07/2020 Secretaria da Fazenda
Governo do Estado do Parana
Secretaria da

. Fazenda

i & Receita PR Sefanet
Confirmagéo de ( s il

Informagées do Documento
Certidao 022271580-96

Tipo Certidao Negativa de Débitos Tributarios e de Divida Ativa Estadual - Automética

Foniestte iasls CNPJ 79.724.423/0001-04

P CNPJ n&o consta no Cadastro de Contribuintes do ICMS/PR
Emisséo 20/07/2020 07:42:21
Data de Validade 17/11/2020

Expresso

© Secretaria da Fazenda - SEFA

Av. Vicente Machado, 445 - Centro - 80420-902 - Curitiba - PR
Localizagao

www.cdw.fazenda.pr.gov.br/cdw/confirmacao

7



CERTIDAO NEGATIVA DE DEBITOS TRABALHISTAS

Nome: SANTA CASA DE PARANAVAI (MATRIZ E FILIAIS)

CNPJ: 79.724.423/0001-04

Certiddo n°: 16434184/2020

Expedigdo: 20/07/2020, as 07:41:33

Validade: 15/01/2021 - 180 (cento e oitenta) dias, contados da data
de sua expedicgdo.

Certifica-se que SANTA CASA DE PARANAVAI (MATRIZ E FILIAIS),
inscrito(a) no CNPJ sob o n° 79.724.423/0001-04, NAO CONSTA do Banco
Nacional de Devedores Trabalhistas.

Certiddo emitida com base no art. 642-A da Consolidacdo das Leis do
Trabalho, acrescentado pela Lei n° 12.440, de 7 de julho de 2011, e
na Resolucdo Administrativa n® 1470/2011 do Tribunal Superior do
Trabalho, de 24 de agosto de 2011.

Os dados constantes desta Certiddo sdo de responsabilidade dos
Tribunais do Trabalho e estdo atualizados até 2 (dois) dias
anteriores a data da sua expedicédo.

No caso de pessoa juridica, a Certiddo atesta a empresa em relacido
a todos os seus estabelecimentos, agéncias ou filiais.

A aceitagdo desta certiddo condiciona-se & verificacdo de sua
autenticidade no portal do. Tribunal Superior do Trabalho na
Internet (http://www.tst.jus.br).

Certiddo emitida gratuitamente.

INFORMAGAO IMPORTANTE

Do Banco Nacional de Devedores Trabalhistas constam os dados
necessarios a identificacgdo das pessoas naturais e juridicas
inadimplentes perante a Justica do Trabalho quanto as obrigacdes
estabelecidas em sentenca condenatdéria transitada em julgado ou em
acordos judiciais trabalhistas, inclusive no concernente aos
recolhimentos previdenciarios, a honordrios, a custas, a
emolumentos ou a recolhimentos determinados em lei; ou decorrentes
de execucdo de acordos firmados perante o Ministério Publico do
Trabalho ou Comissdo de Conciliacdo Prévia.
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Sumula: DECLARA DE UTILIDADE PUBLICA A SANTA CASA DE PARANAVAT ...

A Assembiéia Legislativa do Estado do Parana

decretou e eu sanciono a seguinte lei:

Art. 1° - Fica Declarada de Utilidade Publica a Santa Casa de Paranavai.

Art. 2° - Esta Lei entrard em vigor na data de sua publicagdo, revogadas as disposigdes
em contririo,

PALACIO DO GOVERNO EM CURITIBA, em 24 de maio de 1990.

ALVARO DIAS
GOVERNADOR DO ESTADO

MANOEL ANTONIO ALMEIDA NETO
SECRETARIO DE ESTADO DA SAUDE

eee-Este exto ndo substitui © publicado no Didrig Oficial,

© 2008 - Casa Civil do Governo do Estado do Parani : CELEPAR
Palacio gas Araucarias - Rua Jacy Loureiro de Campos, sin - 80.530-915 - Centro Civico - Curitiba -
Parana
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ESTATUTO DA SANTA CASA DE PARANAVAT

cariru_x.o b3
DA FUNDAGAO, DENOMINACAO, DURAGAC, SEDE, FORO E FINALIDADES

Art. 1° ~ A Santa Casa de Paranavai, situada & rua Rio Grande do Sul, 2.425,
também denominada neste Estatuto, simplesmente Santa Casa, fundada em 08 de
margo de 1857, nesta cidade de Paranavai, Estado do Parand, onde tem sede e
foro. B uma instituic¢@o civil de direito privado, sem fins lucrativos, de
cardter filantrépico e beneficente de assisténcia social e de saide, registrada
ne Conselho Nacional de Assisténcia Social (CNAS) ~ sob numero 110.583/59,
declarada de utilidade publica federal, pelo decreto numerc 64.603/69, com prazo
de duragdo por tempo indeterminado, gque tem por finalidade:

5 4 ~-prestar assisténcia & sadde a quantos buscarem seus servigos, sem gualquer
distincdo;
$ 1° A Santa Casa prestard assisténcia gratuita aos reconhecidamente
carentes, de acordo com suas possibilidades e dentro das proporgdes
estabelecidas na legislacdc em vigor.

$§ 2° Dentro de suas especialidades, a Santa Casa podera firmar convénics
ou contratos com entidades privadas, publicas, 6rgdos estatais ou
para-estatais para prestac@o de servigos de assisténcia & salde.

I1 ~servir de campo de instruclic para estudantes da Area da saude;

III -~proporcionar educagdo e orientagfc sanitdria & comunidade, meios parxa
pesquisa e investigaclio cientifica & a reabilitaglo do paciente, dentro
das possibilidades;

IV -desenvolver atividades educacionais na area da sande, podendo para tanto,

fundar e manter escolas & cursos;

~atuar, come um dos canais de expressdc das necessidades e problemas de

satde da Comunidade, Jjunto aos demals servigos locals de satde;

Vi ~participar com os demais oOrgdos da defini¢lo da politica e dos planos de
saude para a Comunidade;

VII -prover condicdes para o desenvolvimento e aperfeicoamento das atividades
hospitalares e da formag8c profissional de seus funciondrios e

<

colaboradores.
tanteM Lo 5%
DOS SOCIOS
Art. 2° -~ Os membros da Santa Casa de Paranaval sd@c denominados sdcios e
pertencem ds seguintes categorias:
b 4 - $bcios Fundadores - 546 o3 gue assinaram as atas de t‘undaq:éc das ssguintes

instituigdes:
a) Santa Casa de Paranavai
b) Associacio Beneficente Hospitalar de Paranaval
c) Hospital Bezerra de Meneies
d) Hospital Jodio Céndide Ferreira.

I ~Sécios Bfetivos - 330 os que j8 foram e que vierem a ser admitidoes como
tais, pelo Conselhe Superior, "ad referendum® da Assemblélia Geral.

III -Sécios Beneméritos - S5&0 os gue, mediante deliberaclio da Assembléia Gexal,
assim forem considerados, por terem contribuinde com relevantes sexvigos
ou recursos financeiros para o desenvolvimente da Instituy]

Faghit
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atividades.

IV  -Sécios Homorarios ~ 53¢ os que, mediante deliberaclc da Assembléia Geral,
assim forem considerados, por terem prestads relevantes servigos & Santa

Casa, sendc considerados come tais, os Ffundadores e os que exerceram a
Presidéncia da Santa Casa.

Art. 3° - Os sécics ndo respondem, nem solidéria e nem subsidiariamente peles
atos e o{z«zigaqﬁes da Instituicdo.
$ Unico-Nio h4, entre os sécios, direitos e obrigagdes reciprocas.

Art. 4° - Os sécios de qualquer categoria, ndc recebem remuneragdo, vantagens ou
beneficios, por gqualquer forma ou titulo.

Segdo I
Da Admissdo e Eliminagdo de Sdcios

Art. 5° - A admissdc A& categoria de sécio efetive far-se-a por deliberagdo do
Conselho Superior, mediante aprovagio da maioria simples de seus wmembros,
presentes na reuniio.
$ Unico-A admissioc 3 categoria de sdcic efetivo, deverd ser precedida por
proposta encaminhada ao Conselhe Superior, assinada por (dois)
sécios fundadores e/ou efetivos, admitidos a mais de um ano.

Arxt. 6° - A admissdo, is categorias de sécio benemérito e sécio honorédrio, far~
se-& por deliberaciio da Assembléia Geral, mediante aprovacdo, pela maioria
simples dos sécios fundadores e efetivos com direito a woto, presentes &
Assembléia.
§ Unico-A admissio a categoria de sécio benemérito e sécio honorario, far-
se~a por proposta encaminhada & Assembléia Geral pelo Conselho Superior ou
assinada por 1/3 {um tergo) dos sdécios fundadores e efetivos com direito a
voto.

Art. 7° - Serdc eliminados da Santa Casa os sdcios que:
I “ requererem sua eliminacdc, por escrito ac Conselbo Superior;
Iz ~-sem Jjusto motivo, redusarem ou abandonarem o cargo para o gqual
tiveram sido eleitos;
IIT -que, por m&a £€, ou negligéneia comprovada, causarem prejuizo a4 Banta
Casa ou gue de qualquer forma a desacreditarem;
IV ~forem condenados por crime, em sentenca passaca em julgado; 3
v -sem justificativa aceita pelo Conselhe Superior;
a) faltarem a trés Assembléias Gerais consecutivas:
b) deixarem de pagar 6 (seis)! mensalidades consectitivas.
VI -que a juizo do Conselho Superior, xatificado pela Assembléia,
infringirem os principios e normas da Santa Casa.
$ 1° Os sdcios eliminados, de asords coém ¢ presente artigo, nlc
terf@o direitos ao reembolsc de qualguer importincia ou wvalores
entregues cu deoados & Sants Casa.
$ 2° 0 Conselho Superior comunicaré, através de oficio ao sécic sua
eliminagéio, podendo este recorrer, com efeito suspensive a
primeira Assembléia Geral.

;";. Se¢do 11
Dos Direitos e Deveres dos Sdcios

Art. B° -~ S&o direitos dos sécios, desde gue, em dia com & obxigacdes
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5 ~participar das Assembléias Gerais Ordinarias e Extraordinérias;

I -votar e ser votado para qualquer cargo de direcdio, desde gue o sdcio
tenha completado um an¢ de admissdo na Instituligds;

III -~-tomar parte nas discussdes e votagles nas Assembléias Gerais e em
todas as reunides de Comissdes e Conselhos dos quais vier a fazer

parte;

IV -propor a admissdc de novos sbcios, de acordo com as normas
estabelecidas neste estatuto; .

v Trequerer a convocagdoc de Assembléia Geral Extracrdindria, desde que
o requerimento venha subscrito, por 1/3 {um terco) no minime dos
sécios;

VI ~recorrer aoc Conselho Superior de decisBes do Presidente, e 3
Assembléia Geral de decisdes do Conselho Superior e do Conselho
Fiscal.

$ Unico-o Prazo para recurso € de 15 (quinze) dias a contar da data
da intimacdo ou publicacéo do ate:
VII -participar de reunides do Conselho Superior, guando for convidado;
VIII -apresentar por escrite ao Conselho Superior e ao Presidente,
reclamagdes sobre irregularidades da Santa Casa que sejam do seu
conhecimento.

Axt. 9° ~ S30 deveres dos sécios:

X —-conhecer e cumprir o presente estatuto e as deliberagdes das
Assembléias;

IX -~pagar pontualmente as contribuic¢des que venham a ser fixadas em
Assembléia Geral;

III -colaborar na expansio e aperfelicoamento das atividades da Santa
Casay

IV -comparecer as Assembléias Gerais e as reunides dos érgdos que venham
fazer parte e justificando, gquando for o caso, ¢ seu ndo
comparecimento;

v ~zelar pelo bom nome da Santa Casa.

cAarPirTuLoO Ttz
DA ADMINISTRAGAC E SUAS COMPETENCIAS

Art. 10° - A Santa Casa serid administrada pelos drgios seguintes:

P SR 1D i 5 S

 : ~Assembliéia Geral dos Sécios
IT -Conselho Superior

III -~Conselho Deliberativo

IV  -Conselho Fiscal

$ 1° Os membres dos drgdos administratives, estabelecido neste
artigo, ndo receberic oxdenados, saldrios, gratificacées,
vencimentos nem vantagens ou beneficios, por qualquer forma ou
titulo, como retribuigioc pelos servicos prestados no exercicio
de ssus cargos. .

§ 2° Nenhum dos profissionais que atuam na Santa Casa ou nos
estabelecimentos por ela mantidos, mediante remuneracido com ou
sem vinculo empregaticio, ou que dela se utilizam para receber
remuneracdc de outra fonte, podecio fazex parte da Diretoria,
Conselhos ou cutrs Srgio de deliberagdo da entidade.
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Segdo I
Da Assewbléia Geral

Art. 11° -~ A Assembléia Geral, Oérgdc soberanc da Santa Casa, de carater
deliberativo, constituida pela totalidade de seus sécios, em pleno gozo de seus
direitos, bem como pelos membros componéntes do Conselho Deliberativo, compete:
I ~reformar e aprovar o presente Estatuto, desde que convocada
especificamente para tal fim; -
II ~eleger e empossar o Conselho Superior e o Conselho Fiscal;
- IITI -conferir titulos de sécio benemérito, ou honordrio;
IV -referendar a admissic e a exclusfio de sécolos efetives, feitas pelo
; Conselho Superior;
- v Taprovar a taxa de contribuicio dos sécios efetivos, proposta pelo
Conselhe Superior;
VI -discutir e aprovar o Plano Anuval de Trabalho da Instituigdo,
elaborado pelo Conselho Superior;
: VII -apreciar e aprovar o Balango Financeiro e Patrimonial Anual, apds o
£5 : parecer do Conselho Fiscal;
4 . VIII -ratificar ou ndo as decisdes do Conselho Superior;
IX ~julgar e deliberar sobre questdes omissas neste Estatuto:
X -decidir sobre recursos interpostos sobre decisdes do Conselho
Superior e do Conselho Fiscal;:
XI ~destituir o Conselho Supericr e o Conselho Fiscal, no tode ou em
parte, quando esta medida for considerada Gtil & Instituigdo;
XIXI -autorizar o Conselho Superior a contrair empréstimos, transigir, /
renunciar direitos, aliepar, hipotecar ou empenhar bens imévels da
Santa Casa que excedam a importéncia de R§ 100.000 (cem mil reais),
corrigidos anualmente de acorde com o indice oficial da inflacic do
Governo Federal, ou de outre indice oficial correspondente que o
vier a substituir, se extinto for, mediante parecer prévie do
Conselho Deliberativo;
XIII -dissolver a Instituicdo, na forma do art. €3° deste Estatuto.

§ Onico-Para as deliberagdes a que se referem os itens I e XI & exigide o wvoto
concorde de 2/3 (dois tergos) dos presentes 4 Assembléia especialmente
convocada para esse fim, ndo podendo ela deliberar, em primeira
convocagiio, sem a maioria abscluta dos associades, ou com qualquer
nimero nas convocagdes seguintes.

Art. 12° - 2 Assembléia se reunird, ordinariamente:

p 4 -duas vezes por ano, sepndo a primeira, preferencialmente, no dia 1°
~ 3 {primeiro) de marco para apreciacdc das contas do Conselho Superiox
» € para anadlise e aprovacic do Balangoe e relatdrio de atividades
relativas ao exercicio anterior €, a segunda, durante o més de
cutubreo, para andlise e aprovacdo-do orcamento-programa e o Planc de
Trabalho a ser desenvolvido no exercicio posterior, bem como
deliberar sobre programas e problemas propostos pele Conselho

Superior; .
II ~bienalmente, no més de marco, apds deliberar sobre o disposto no
item I deste artigo, para eleiclc e posse do Conselho Superiocr e do

Conselho Fiscal.

Art. 13° - A Aszembléia Geral se reunira, extracrdinariamente, sempre gue for
necessédrio, convocada pele Presidente por iniciativa prépria ou a partir da
decisdio da majloria simples dos memiros do  Conselho Superis oul\ mediante
solicitagéo subscrita por 1/5 (um guinte)}, no minimo dos s60i€s com direite a
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deste Estatuto.

§ 1° A solicitagdio deverd ser dirigida ao Presidente, que dentro de 15
{guinze) dias da data de seu recebimentoc convocarad a Assembléia;

§ 2° Se a Assembléia ndo for convocada dentro do prazo estipulade no
paragrafe primeirc deste artigo, pelo Presidente, um dos signatéarios
da solicitag8o, esccolhido pelos demais, wuma vez preenchidas as
formalidades estatutdrias, convocard diretamente a Assembléia Geral
Extraordindria. A ;

Art. 14° - A Assembléia Geral serd convocada por meio de editais publicados na
imprensa local, ou mediante comunicaclc pessocal e escritas aos sécios, num e
outro caso com antecedéncia minima de 15 {quinze} dias.
§ Onico-No edital de convocagdc devera constar, local, data, hora, e a
ordem do dia.

Art. 15° - A Assembléia Geral sera instalada e presidida pelo presidente ou, em
sua auséncia ou impedimento, pelo vice-presidente, em primeira convocacio, com a
presenga minima de 2/3 (dois tergos) dos sbécios, com direito a vote, ou gualguer
numerc nas convocacdes seguintes.

§ 1° Ba auséncia ou impedimento do vice-presidente, a Assembléia sera
instalada e presidida pelo secretéric ou, na falta deste, por sbeio-
presidente, aclamado pela Assembléia.

§ 2° A Assembléia geral, ressalvado o disposto nos art. 11°, XIII e 63
deliberard com a maioria simples de wvotos, cabendo ao presidente o
voto de gualidade.

§ 3° Nao votardo, embora possam tomar parte na discussfo, os s56cios gue
tenham interesse pessoal no assunto discutido;

§ 4° Poder8o participar das Assembliéias, embora sem direito a voto, também
08 sdcios beneméritos e honorarios.

§ 8° Os votos deverdc ser secretos, pesscais, nfo se admitindo o veto por
procuragdo.

Art. 16° - A Assembléia Geral poderd resolver e decidir qualquer questdo a ela
submetida, desde que conste expressamente da ordem do dia, estabelecida em
edital e qgue encontre respaldo na lei, no Estatuto, na ordem piblica, na moral,
nos bons costumes e que seja concernente as atividades e aos fins sociais.

Art. 17° - Haverd um livre destinade ao registro das presencas dos soécios, e
cutrxo destinadeo ac registro das atas das Assembléias Gerais, rubricadas pelo
Presidente, com termos de abertura e encerramento.
§$ 1° As atas ser8io lavradas por um dos secretdrios da Instituic8o ou por
secretdrio “ad hoc” indicado pelo presidente da Assembléia.
§ 2° Os sdcios presentes & Assembléia assinar@o o livro de presenca ao
lado do proprio nome, escrite de forma legivel.

Do Comnselho Superiox

Axt. 18° - O Conselhc Superior, drgdc de administragioc da Santa Casa, composto
de & (seis) membros efetivos e 4 (quatro} suplentes, eleitos pela Assembléia
Geral Ordindria, ¢é constituido dos seguintes cargos:

b % -Presidente;

IX  -Vice-Presidente;

11X -1° Becretario:

IV  -2°® Becretdrio:

5 Secretuiis g Sxade PONACH 80 PG Diiacats (rindase Pubich &
sk de Blunalo ¢ Clituve soh 5% 1 HO5E0 o 8445 5/ Reaghetrn s Déprarbirmmeti M
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VI -2® Tesoureiro.

Art. 19° - O mandato do€ membros do Conselho Superior serd de 02 (dois) apos,
podendo os mesmos serem reeleitos.
Art. 20° - Compete ao Conselho Superior:

b 3 ~administrar a Santa Cass e seu patrimdénio e providenciar os recurscs
necessarios para a realizaclc de seus objetivos sociais;

II -aprovar o regulamento do Hospital e regimento do corpo-clinico, bem
como os regimentos internos dos varios servigos configurados na
estrutura organizacional do Hospital;

IIX -cumprir e fazer cumprir da Instituigdo, o requlamento do Hospital,
suas proprias decisdes ¢ as da Assembléia Geral;

IV  ~admitir e demitir o diretor técnico e demais diretores do Hospital
desde que ratificado pela Assembléia Geral;

v -escolher e nomear o diretor e ¢ vice-diretor ¢linico do Hospital a
partir de uma lista triplice de médicos eferivos apresentada pelo
corpo~clinico, bem come demiti-los sempre gue haja conveniéncia aos
interesses da Santa Casay

VI -~definir o guadro de funcionarios do Hospital, por cargo e por setor;

VII -criar cargos, nomear seus titulares e definix suas competéncias;

VIII -criar, reduzir, ampliar ou extinguir servigos de conformidade com a
demanda, com as necessidades do Hospital e com a situacdo financeira
da Santa Casa;

IX ~definir as politicas administrativa, econdmica, social, de recursos
humanos e outras do Hospital;

X ~elaborar o planc de trabalho & a previsdo orcamentdria de cada
exercicio e submeté-los a aprovacioc da Assembléia;

-~autorizar a quem de direito as despesas orxdindrias e as referentes a
obras de melhoramentos;

XII -encaminhar & Assembléia Geral as questdes que, a seu juize ou por
forca deste Estatuto, devam ser submetidas & mesma

XIXII ~encaminhar & Assembléia Geral superveniente aos pedidos formulados,
as propostas de admissdo de novos soécios beneméritos ou honorarics,
bem come as aprovadas, em reunilic do Conselho Supericr de
conformidade com o paridgrafo Unico do art. 6° deste Estatutco;

XIV -decidir sobre a admissic e exclusic de sécios efetivos, “ad
referendun” da Assembléia Geral;

XV  -apresentar anualmente & Assenbléia Geral o halance e o relatério de
atividades da Instituicido;

XVI ~dar execugdo aos dispositivos deste EBEstatuts e interpretar pela
melhor forma, 08 Cascs OmMissos;

XVII -crxiar e/ou destituir Comiss8es de Trabalho, “ad referendum” da
Assembléia Geral;

XVIII ~ admitir e demitir médicos de Hospital, em conformidade com as
normas estabelecidas no regulamento do Hospital e no regimente do
corpo-clinico;

XIX -prover até a primeira Assembléia Geral as vagas, no Conselho
Superior, Conselho Fiscal, convocande os supientes pela ordem de
votagie; 2 f

XX ~fixar a taxa de contribuiclo dos sécios efetives “ad referendun” da
Assembléia Geral; ' ;

XXX -indicar os nomes de 07 (sete} sdcios para compor ¢ Conselho
Deliberativo da Santa Casa;

XXII ~levar o registro junto ao cartéric de titulos e ntos da

cidade, o inventidrio anual e suas alteracdes
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Conselho Superior;
§ Unico-0s diretores do inciso IV, sdo cargos com status de diretor ndc
pertencendo a Diretoria, podendo participar das reunides desde que
convecados pelo Presidente ou Conselho Superior.

Art. 21° - O Conseiho Superior reunir-se~&, ordinariamente, no 1° dominge de
cada més e, extraordinariamente, por convocacdo do Presidente ou de 3 (trés)
conselheiros, ou ainda, por 2/3 (dois  tergos) do Conselho Fiscal, como também
pela solicitag@c da maioria dos membros do Conselho Deliberative, através de
pedido enderecado ao Presidente, contendo exposigio de motivos gue justifique a
referida convocagdo. :
§ 1° Poderdc ser convidados, periodicamente, a participar das reunides, o
diretor administrative, o diretor clinico e demais diretores do
- Hospital, para analisar os problemas e encaminhar solugdes.
§ 2° Deverdc ser convidados, uma vez por ano, os membros do Conselho
Fiscal para receber o seu parecer sobre as contas da Instituicdo que
forem apresentadas a4 Assembléia Geral para aprovagio.
8§ 3° O Conselho Superior sé poderd deliberar com a presenca de metade mais
~ um de seus membros.
f § 4° Fica impedido de votar o membro do conselho Superior que tiver
envolvimento ou interesse no assunto em debate.
$ 5° O Conselho Superior deliberaré por maioria simples de votos, cabendo
ao Presidente, além de voto comurm, o vots de desempate.
$ 6° Das reunides do Conselho Superiocr, serfo lavradas atas, em livros
destinados exclusivamente a esse fim, e serdc assinados por todos os
membros do Conselho I’Su'pe:ioz, presentes na reunido.

Axt. 22° -~ O Conselho Superior, em reunific, tem poderes amplos & suficiente para
praticar os atos de administracdc e resolver sobre o que diz respeito aos
interesses da Instituigdo, sendco wvilidos todos os seus atos, ressalvado o
disposte no artigo 13 {treze) deste Estatuto.
§ 1° Das decisdes do Conselho Superior, cabe recurso & Assembléia Seral;
8 2° 08 membros do Comselho Superior ndo interferizdc direta e
isoladamente na administragdo do Hospital que seré administrada por
diretores admitidos e nomeados conforme disposto no art. 20, IV e V
deste Estatuto.

Art. 23° - Ao Presidente compete:
I -representar a Instituigdo, ativa e passivamente, em juizo ou fora
dele, em suas relacgbes com terceiros, podendo delegar poderes e
constitulr advegados e mandatdrios, guando necessdrio;

II ~convocar e presidir as Assembléias Gerais e as reunides do Conselho
Superior; ;
il IIX -contrair empréstimo, transigir, renunciar direitos, alienar, e

hipotecar ou empenhar bens iméveis, em nome do Conselho Superior e
com autorizacdc da Assamb.néx.a Geral, conforme art. 11, XII deste
Estatuto;

IV -assinar chegues com © tesoureiro, bem comoe documentos € contratos
que importem em Onus para & Instituigde;

v ~assinar com o Secretawio, os diplomas dos sécios e ‘.odas as
correspondéncias da Santa Casa;

VI ~cumprir e fazer cumprir o Estatute, as deliberagdes do Conselho
Superior, do Conselho Deliberativo e da Assembléia Geral;

VII -abrir, encerrar e rubricar os livros da Santa Casa, exceto os de ata
do Conselho deliberativo, bem come contratar contador registradoe
para a feitura da éscrita contabil regular da
Paranavai;
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~dar o voto de qualidade, em casc de empate;

~delegar a quem de direite, através de procuragdo, plenos poderes
para o desempenhe eficaz de todas as atividades pertinentes e
necessarias a admwinistracgdc da Instituiciio;

~controlar e supervisionar a execugdo dos planos e programas
aprovados, mediante avaliagdc e, sendo necessério, decidir sobre os
ajustes, visando seu cumprimento oportuno;

-implantar uma filosofia de trabalho capaz de gerar resultados
positives e analisar periodicamente, com os demais membros do
Conselho Superior, os resultados alcangados com a politica adotada e
os planos aprovados:

~controlar e supervisionar as atividades dos diretores ou assessores,
através de reunides, relatdrics ou contatos diretos;

~empenhar-se, junto com os diretores do Hospital, para atingix
indices competitivos de qualidade e produtividade dos servicos
prestados;

~determinar, em conjunto com a Instituiglo juridica, ¢ cumprimento de
nermas e preceitos legais que regem o tipo de entidade civil de
direito privado sem fins lucrativos, de cardter beneficente,
assistencial e filantrdépico em gue se enquadra a Instituicdo, bem
como a observéncia de leis fiscals, tributdrias ou trabalhistas;

-apresentar anualmente & Assembléia Geral, em nome do Conselho
Superior, o relatdrio de atividades do exercicio anterior, bem como
© plane de trabalho & a previsdoc orgamentdria para o exercicio
posterior.

Ao Vice-presidente compete:

-auxiliar o presidente no exercicio de suas funcgles:

-desempenhar as tarefas gue lhe forem oficialmente delegadas pelo
presidente;

-substituir o presidente em suas auséncias ou impedimentos, investido
de todas as atribuigles, direitos e deveres inerentes ac cargo.

Ac 1° secretario compete:
~secretariar e redigir as atas das Assembléias Gerais e reunides do
Conselho Superior;

~escrever e expedir toda a correspondéncia oficial;

~assinar, juntamente com ¢ Presidente, as atas e as correspondéncias
administrativas da Instituigdo;

~ter em boa ordem sob sua guarda, na sede da Instituicdo, o¢s livros e
atas, registros e arquivo geral;

~apurar os vobos das vérias eleigdes realizadas;

~registrar em livro préprioc os oficios e demais documentos espedidos
pelo Conselho Supeérior ou pelo Preésidente;

~lavrar no livrco préprio, os termos de compromisso dos sécivs,
expedir-lhes os diplomas de admissfo na Instituicdco e outros
quaisquer documentos que lhe pertencam;

~assinar <¢om o© Presidente, os diplomas dos sécios efetivoes,
beneméritos e honordrios;

~substituir © Presidente, nos impedimentos ou auséncias do Vice-
presidente;

~controlar a freqiéncia dos séciocs as reunides e Assembléias Gerais;
-manter atualizado o cadastro dos membros da Instituicdo;

-providenciar todos os documentos solicitados pelo Conselho Superior;

-apresentar & mesa da Assembléiz Geral relacdo dos sécios com direito
a voto;
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XIV ~desempenhar fungdes afins e outras que lhe forem s;onfmddq :)elc
Presidente.

Art. 26° - Ac 2° secretédrio compere auxiliar o 1° e substitui-lo em seus
impedimentos e auséncias.

Art. 27° - Ao 1° Tesoureiro, compete:

% ~supervisionar os servigos da Tesouraria e da Contabilidade da
Instituicldo; o T

I1 -manter atualizado e em ordem o livro Caixa e a Contabilidade da
Instituigdo;

IXI ~assinar com o Presidente todos os documentos que importem em
obrigagdes para com a Instituigdc, como cheques, ordens de
pagamento, caucdes, inclusive as escrituras publicas e particulares
de alienaglio, aquisicdo e oneragdc de bens patrimoniais ou direitoes
reais sobre iméveis, autorizadas pela Assembléia Geral;

IV -efetuar os pagamentos autorizados pelo Presidente, mediante recibo
em livro préprio firmado pela parte, ou seu legitimo representante;

v ~preparar a prestaclo de contas e documentagdc necesséxia para o
Conselho Fiscal e a Assembléia Geral;

Vi ~submeter ac visto e a aprovagdoc do Presidente o Balancete da Receita

e Despesa, que sera anexado ao relatédric anual do Presidente;

VII -~assinar com o Contador‘ e .o Presidente ©s Balancetes Anuais do
Patrimdnioc da Receita e Despesa;

VIII -promover a cobranga dos aluguéis dos bens imbveis, bem como receber

donativos, verbas ou legados feitos a Instituigdo;

IX -apresentar anualmente & Assembléia Geral, em muargo, o Balango
Financeiro da Instituigdo, previamente aprovade pelo Conselho
Fiscal;

b 4 ~glaborar rotinas referente ao fluxo e movimentagdo de valores da
Instituicdo; {

!
§ Onico-As atividades dos incisos II, IV e V deste artigo, poderdc
ser desempenhados pelo proprio contador da Instituicdo a
critério do Ccms#lho $uperzox‘

Art. 28° - Ao 2° tesoureiro compete auxiliar o 1° e substitui-lo em seus
impedimentos e auséncias.

Segdo III
Do Comselho Deliberativo

Art. 29° - O Conselho Deliberativo & composto de 6 (seis] membros natos e 7
{sete} membros integrantes do quadre asscciativo da Santa Casa, gue ndo sejam
membros do Conselho Fiscal da entifgiade, indicados pelo Conselho Superior, em
reunidc especialmente convocada para essa finalidade, com mandato de 2 {dois)
anos, permitida a recondugdc ds quplqum desses indicados, por mais 2 {dois)
mandatos consecutivos.
§ 1° 830 membros natos do Conselho Peliberative da Santa Casa de
Paranavai:
a)} O Presidente do Conselpo Intermunicipal de Satde - CIS - AMUNPAR;
b) O Secretaric Municipal da Saude de Paranavai;
¢} O Presidente do Conselho Municipal de Saude, desde gue usuario do
SUS ou, nic ¢ seéndo, o primeiro usuério dentro da hierarguia da
diretoria do citado conselho;
d)} O Diretor da 14* Regional de Saude;
e} O Presidente da Sociedade Médica de Paranavai;
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£) © Presidente do Conselho Técnico Médico do Corpo-Clinico da Santa
Casa.

§ 2° Se alguns dos membros do Conselho Deliberativo for eleite para o
cargo do Conselho Superior da Santa Casa, perdera ele a sua condigao
de membro do Conselhe Deliberativo.

§ 3° A posse do Conselho Deliberative se dard em reunifo do Conselho
Superior, especialmente conveocada para esse fim.

§ 4° 0 mandato do Conselho Deliberativo coincidixé com o do Conselbo
Superior e do Conselho Fiscal. T

Art. 30° ~ O Conselho Deliberativo, em sua primeira reunido, presidida pelo mais
velho de seus membros, elegerd em escrutinio secreto entre seus pares: um
presidente, um vice-presidente, primeirc e segundo secretarios.

Art. 31° - Compete ao Conselho Deliberativo:

I -referendar a administracdc e a aplicagdo, pelo Conselho Superior, de
verbas destinadas ao Comsércic Intermunicipal de Salde de Paranavai
¢ & prefeitura Municipal de Paranavai que forem repassadas a Santa
Casa, bem como aquelas verbas destinadas diretamente a Santa Casa
para finalidades especificas e que nic se destinem a suprir ou
suportar despesas operagionais;

IT -~tomar conhecimento sobre matéria que envolva guestdo patrimonialj

III -~aprovar a elaboragic de projetos de construcdo, liacdo ou de
modificacio no complexo arguiteténico da Santa Casa, de iniciativa
do Conselho Superior, gue devem atender as prioridades estabelecidas
po plano diretor de expansio e em especial, no planc plurianual de
obras e agdo da Santa Casa;

IV  -dar autorizacioc final para a ezecugdc das obras de que trata o item

Vv deste artigo;

~auntorizar a aquisicdo de mbéveis, maguinadrios, apareihos,

equipamentos ou de quaisquer outios pens destinados a atividade da
santa Casa, gque excedam a importancia de RS 100.000 {cem mil xeais),
corrigidos anualmente de acorde com © indice de inflagdo do Governo
Federal, ou de outro indice oficial correspondente gue o vier a
substituir, se extinto for;

vI ~decidiy, em ultima insténcia, sobre a aceitacdc de doagdo ou legadeo
feitos com encarges;

VI -emitivr parecer prévioc scobre despesas ou empréstimos, para reverter
em agquisigdc de bens destinadoes a integrar © patriménic imobilizado
de valor superior a R$ 100.000 ({(cem mil reais), <corrigidos
anualmente de acorde com o indice de inflagdo de Governo Federal, ou
de outro indice oficial correspondente gue © vier a substituir, se
extinte for aquele, para posterior apreciacgio da Assembléia Geral
BExtraordinériay

VIII ~emitir parecer prévio, a vista de proposta do Conselho Superior,
sobre alienacdo ou oneracio de bens imdveis de qualquer valor e de
outros bens de valor ,superior a R$ 100.000 (cem mil reais)
corrigidos anualmente de acordo com o indice de inflacdoc do Governc
Federal, ou de outrco indice oficial correspondente que o vier a
substituir, se extinto for, submetide a apreciacdio da Assembléia
Gerals ;

IX -convocar reunidio extracrdinaria do Conselho Superior, sempre que,
por decisdo da maioria de seus membros, na hipdtese de ocorrer
assunto administrativo ou técnico-profissional urgente, em Jjue se’
necessaria a pratica de ato administrativo imediato;

X -emitir parecer motivado, aprovando ou ndo, projeto elaborade pelo
Conselho Superior, que altere, retifique ou que, de

<
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atinja ¢ plano diretor de expansdo da Santa Casa, antes de submee
lo a apreciagdc final, em qualquer hipétese, da Assembléia Geral
Extraordinaria;

b+ 4 ~convocar Assembleéia Geral Extraordinaria, desde que, poxr decisio da
maioria de seus membros.

Art. 32° - Os membros do Conselho Deliberativo gque ndoc forem sdécics da Santa
Casa de Paranaval, embora tendo direito de discutir e votar matérias de sua
competéncia ou de interesse da Santa Casa, nas’ Assembléias Gerals realizadas,
ndo terdoc direito de votar e serem votados para nenhum carge de Conselho
Superior.

Art. 33° -~ O Conselho Deliberative reunir-se-& em cardter extraordinario
bimestralmente, todo segundo sabado do respective més e, em carater
extraordindrio, quande convocade por seu presidente, pela maloria de seus
membros, por 2/3 (dois tergos] do Conselho Fiscal ou pela presidéncia do
Conselho Superior, sempre que necessarioc, inclusive para eleger sua mesa
diretiva conforme o disposto no artigo 30 deste Estatuto.

§ 1° O Conselho Deliberativo sé poderéd deliberar com a presenga da maioria
de seus membros em primeira convocacdo, devendo fazé-~lo, entretanto,
30 (trinta} minutos apds, em segqunda convocagdo, com numero de
presentes ndo inferior a 1/3 de seus membros.

§ 2° Nic havendo quorum em segunda convocacdo, deverd ser convocada uma
nova reunidic dentre de, no minimo, 36 (trinta e seis) horas e, mesmo
assim, n8o havendo © quorum previste no parégrafo anterior, se
instalard, em segunda convocagdo, tom qualgquer nGmero de seus
membros, 30 (trintal minutos apds.

§ 3° As decisfes do Conselho Deliberativo serdo tomadas sempre por maioria
de votos dos presentes.

§ 4° O Presidente do Conselho Deliberativo terd, somente, o direitc a voto
de gualidade.

§ 5° Os membros do Conselho Deliberative serfio convocados pelo secretdrio
com uma anteced@ncia minima de 3 {trés) dias para as reunides que se
fizerem necessdrias, por meic de comunicagdo escrita, mediante
protocolo, especificando a pauta dos trabalhos.

§ 6° Os pareceres emitidos pelo Conselbo Deliberative, como condigdes para
apreciacbes, da matéria que os exijam, terdo efeitos meramente
elucidativos, cabende & Assembléia Geral, como Oérgdoc soberane da
Instituicd@o, a decisfic final, se dela for a competéncia, ressalvando-
se a competéncia do Conselho Superior para atos de administracdoc em
que deva observar ¢ parecer prévio do Conselho Deliberativo,

Axrt. 34° - Ao Presidente do Conselho Deliberative, eleito pelos seus pares, com
mandato de 2 (dois)} anos, compete: ‘
I “gonvocar ¢ presidir as reunides do Conselho Deliberative;
IT ~votar, nas decisdes do Conselho Deliberative, guando ocorrer empate
na votacdo; R
III -assinar relatdrios, pareceres, oficios e demais papéis oriundos de
atos e decisdes tomadas pelo Conselho, em situagdes previstas neste

Estatoto;
Iv ~abrir, rubricar e encerrar os livres de atas do Conselho
Deliberativo.
Art. 35° - Compete ao vice-presidente substituir o presidente do Conselho

Deliberativo em suas auséncias ou impedimentos.

Art. 36° - Compete ao 1° secretdrios:
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I ~secretariar os trabalhos das reunifes do Conselho Deliberativo,
lavrando as atas respectivas, em livres préprivs;

II -fazer todo o expediente do Conselho Deliberativo, redigindo oficios,
avisos, notificacdes e demais termos determinados pelo Presidente ou
baixados pelo Conselho;

IIX -organizar o servige da Secretaria do Censelho Deliberativo, mantendo
em ordem e arguivando livros, documentos e demais papéis relativos
a0 expediente do Conselho. g

Art. 37° - Compete ao 2° secretdric substituir o 1° secretdrio em suas auséneias
e impedimentos.

- Segdo IV
Do Conselho Fiscal
Axt. 38° - Ao Conselho Piscal, érgdo fiscalizador da gestdo financeira do
Conselho Superior, composto de 3{trés) membros efetivos e 3{trés) suplentes, com
~ X mandato de 2 (dois) anos com direite a duas reeleigbes sucessivas, compete:
I examinar, mensalmente, a documentacdo contabil sobre © movimento

financeiro da Instituic¢do e os balancetes, opinando Scbre o8 mesmos;

Ix ~Verificar a contabilidade da Instituiclc e do Hospital, fazendo ac
Conselho Superiorx recomendasbes a respeito de faltas &
irregularidades encontradas;

III -emitir parecer escriteo, sobre o Balance encerrado no final de cada
exercicio para levar & Assembléia Geral;

IV  -solicitar ao presidente a convocacdc de  Assembléia Geral
Extraordindria, sempre que, a seu juizo, ocorrerem motivos graves ou
urgentes.

§ Moo’-Excepc.ionalmnte. guando ndo atendido pelo presidente, o Conselho

Fiscal poderad convocar Assembléia Geral Extraordindria.

Art. 39° - O Conselho Fiscal podera contratar profissional competente para
assessoré-lo em suas eventuais necessidades, is expensas da Santa Casa.

Art. 40° - Ao Presidente do Conselho [Fiscal, eleito entre seus pares, compete:

I ~escolher o secretaric do Conselho Fiscal;
I -convocar e presidir as reunides do Conselho Fiscal.

Art. 41° - 0 Conselho Fiscal se reunira aoc menos uma vesz por semestre, ou sempre
que necessério, devends ser lavrada a correspondente ata, em livro prépric.

Art. 42° - s deliberacdes do Conselho Fiscal serfo tomadas por msioria simples
{ ) de voto.

Art. 43° ~ As vagas, em gualguer tesupfo, se verificarem no Conselho fiscal, serdo
preenchidas pelos suplentes em ordem de votacdo.
§ Unico-Persistinds vagas serdo preenchidas per nova eleic¢do, cumprindo ac
presidente convocar imediatamente a Assembléia Geral. :

carPrirTuro TV
DO CORPO CLINICO

Axt. 44° - Ao Corpo Clifico da Santa Casa, formado pelos médi
trabalham ou atuam, aceitos de acordo com © regimento prépri
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Conselhc Superlor, compete:
I ~prestar a melhor assisténcia integral possivel a todos o©s pacientes
internados, ambulatoriais, de emergéncia, conveniados, pagantes ou
gratuitos, de acordo com o Cbdigo Brasileirc de Etica Médica e o
Regulamento do Hospital;
II -manter plantdc médice, no Hospital, que possibilite a assisténcia ao
paciente, nas vinte e guatro horas do dia, de forma imediata;
IIT ~colaborar na integragdo da equipe de sabde, no atendimento ao
paciente;
IV ~incentivar o aperfeigoamente e a atualizaq;éc constante dos seus
menbros;
v ~-instituir e estimular, sempre que peossivel, a pesquisa médica;
VI -contribuir para o aperfeicoamento dos padrdes cientificos,
vII
viz
IxX

profissionais e étices da medicina;
~manter bom relacionamento com as entidades de classe e com a Santa
Casa;
I -zelar para que seija observado o Cddigo Brasileiro de Etica Médica;
~colaborar com a administracdo do Hospital, noes preogramas de
manutengdo e desenvolvimento dos altos padrdes assistenciais e do
relacionamenteo com outras entidades afins;
-~QUBLCEY, dentro da filosofia da Instituigdo, atividades
filantrdpicas e praticar caridade, na area da satde.

o

Art. 45° ~ O Corpo Clinico teréd um regimento préprio aprovade pela maioria de
seus membros & pelo Conselho Técnico Médico, e sd entrard em vigor apés parecer
favoradvel do Conselho Deliberativo e aprovagdo do Conselho Superior.

Axrt. 46° - Uma vez efetivada a regionalizacdo da Santa Casa que deverd ocorrer
apds a ampliagdo de sua capacidade de atendimento médice hospitalar, abrir-se-a
o corpo-clinico aos demais médicos, com preferémcia aos residentes em Paranavai.

Art. 47° - Fica expressamente vedado aos membros do Corpo Clinico da Santa Casa
de Paranavai, encaminhar pacientes internados na Instituigdo, paxa c¢linicas
particulares da cidade ou regido, a ndo ser em casos urgentes e necessarios,
previamente autorizados pelo diretor clinico, com posterier comunicagdo do fato
ac Presidente da Instituigdo.

8§ Unico~0s membros do Corpo Clinico gue desatenderem a disposiclc dos

paragrafos anteriores serdc sumariamente afastados da 3Santa Casa de

Paranavai, pelo Conselho Superior, com a consequente comunicagdo do fato

no Conselho Regional de Medicina, a critéric do Conselho Superior.

Art. 48° - O diretor clinice e o wvice-diretor clinico sé¢rfo escolhidos e
nomeados bienalmente pelo Comnselhe Superiox, a partir de listas triplices
apresentadas pelo Corpo Clinico.

§ 1° A gestdo da diretoria clinica coincidiréd com a do Comselho Superior.

§ 2° As listas triplices referidas - neste artigo serxdo elaboradas
exclusivamente em ordem alfabética sem indicagdo do nimerc de votos e
encaminhadas aoc presidente, até no méximo 30 (txinta) dias apds a
eleicdo do Conselhco Buperior.

§ 3° Caso ndc seja aceito nenhum dos indicados na lista triplice, o Corpo
Cilinico deverid apresentar novas listas triplices no prazo de 10 (dez)
dias.

§ 4° Caso o prazo ndo seja cumpride, o Conselho Superior nomearad o diretor
Clinico.

Axt. 49° - Para inqxessax‘ no corpo clinico, o médico candidato de
sua inscrigdc ac Presidente da Santa Casa, anexando os document

o B B SCETaS fh N POBEC . e D T Danarady tidade vobtics Saderd ;
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CNP} 79.724 423/0001-04 - PARX (441 3421-8300 - e-mall: administracan®santaca 8
.. R Ri0 Grande do Sul, 2425 - Centro - Cep 87,703-320 - Paranaval ~Parahs
CRM/PR, e outros exigidos pelo regulamento do Hospital e regimento do Corpo
Clinico. ]

carPizroLo v
DA ORGANIZACAO ADMINISTRATIVA DC HOSPITAL

Art. 50° - O Hospital Santa Casa de Paranavai Cers um regulamento préprio, que
deverd ser aprovade pelo Conselhe Superior, explicitando, complementando e
detalhando este Estatuto, definindo sua estrutura crganizacional, bem come as
competéncias de seus cargos administratives.

Art. 51° - O Diretor Administrativo e o Diretor Clinice, admitidos e nomeados de
acorde com este Estatuto, sdc os agentes executives e representantes do Conselho
Supericr, cabendo-lhes, cada um em sua &rea, a administraco direta do Hospital.
§ 1° A escolha do Diretor Administrative deverd recair, sempre que
possivel, em portador de Titule de Bacharel ou Certificado de
Especializagdo em Administracdo Hospitalar.
§ 2° O Diretor Administrativo sera auxiliade por gerentes, de acorde com a
necessidade e a critéric do Conselho Superior. ¢
§ 3° 0 Diretor Administrative nic podera acumular o cargo de Diretox
Clinico ou Vice-Diretor Clinico.
$ 4° Ao Diretor Administrativo e ao Diretor Clinico, previstos neste
Estatuto, competem as atribuicdes que lhes s&8c conferidas pelo
regulamento do Hospital.

ca»iEroLO VI
DAS ELEICOES |

Art. 52° - A eleigdo do Conselho Superior e do Conselho Fiscal seri feita
através de chapas completas, com a concordancia expressa de todos o8 seus
componentes, devendo ser registrada na sede da Instituigdo com antecedéncia
minima de 8 {(oito) dias da data prevista para a realizacg@io das eleicdes.

§ 1° 0 pedido de vregistro das chapas serd apresentado em trés vias,
assinado por todos os seus componentes, servindo a primeira para os
arquivos da Instituicds, e a segunda para ser afixada em local
visivel na sede da Instituiclo, sendo a terceira via devolivida ae¢
interessado, depois de protocolado o seu recebimento.

§ 2° Verificada qualquer irregularidade no pedido de registro de chapa, o
responsavel pelo pedido serd cientificado pelo presidente do Conselho
Superior para sanar o defeito no prazo que lhe for assinadc, sob pena
de indeferimento. :

§ 3% As impugnacdes ao registre das chapas seri@¢ formuladas por escrito,

; até a 17 (dezessete] horas do dia anterior as eleigdes, as quais
ser8c apreciadas pela Assembléia Geral Ordindria antes do inicic da
votagdo. .

Art. 53° - A eleiglo do Conselho Superior e a do Conselho Fiscal realizar-se~3o
bienalmente, em Assembléia Geral, no més de Mar¢o dos anos pares,

§ 1° A Assembléia séra presidida pelo presidente do Consélho Superior em
exercicio, funcionando como secretdrio “ad hoc” um sécio em pleno
gozo de seus direitos estatutarics, escolhido pelo presidente dentre
08 presentes & Assembléia.

8§ 2° A Votagdo se fara por cédulas, em escrutinio secreto,
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dos sdcios com direite a voto, presentes & Assembléia Geral, ndc se
admitindo a representacdo por mandato.

Art. 54° - Terminada a votacdc, proceder-se-a & abertura da urna, contagem e
verificagio das cédulas e apuracic dos votos.
§ 1° Serdo considerados eleitos os candidatos mais vetados.
§ 2° Em caso de empate, serd considerade eleito o sécic mais antigo,
decidindo por sorteio, casc tiverem sido aceitos sdécics na mesma
data. 2
§ 3° Apés completar o numerc de membros do Conselho Superior e do Conselho
Fiscal, previstoe neste Estatuto, os demais candidatos serdc
considerados suplentes, na ordem de votacgdo.

Art. 55° -~ Terminada a apuracgdo, o Presidente da Assembléia proclamaré os nomes
dos eleitos e os empossard imediatamente, mediante © compromissoe de bem e
fielmente cumprirem todas as disposicdes deste Estatuto e do regulamente do
Hospital.
: § 1° 0 sbécio eleitc que estiver serd empossado em dia previamente
P i 3 designado pelo Presidente, dentro do primeirec més que se seguir A& sua
eleigdo.
§ 2° Se alguns dos eleitos ndc puder, por gualquer motive justo, aceitar o
cargo, serd proclamado eleitc e dada posse ao candidato imediato em
votos.

Axt. 56° ~ C mandato dos membros do Conselho Superior e do Conselho Fiscal serd
de 2({dois) anos, podende 0§ mesmos serem reeleitos.
§ Onico - © mandato de todos os Conselhos tera inicio no més de wargo dos
anos pares.

CApT o Lo ¥ix I
DO PATRIONIO E SUA MANUTENGAO

Art. 57° - O patrimbnio da Santa Casa constitui-se de:
I ~bens moveis e imdveis gue possua ou venha possuir;
IX -legados, doagdes e herangas gue lhe forem destinados:
III -titulos de créditos diversos, cobtidos por gualquer meio de direito:
I¥ -ocutros bens e direito gque a ele venham a ser incorporados.

Axt. 58° ~ A manutengdo da Santa Casa far-se-a de:

I ~rendas proveniéntes dos services que vier a prestar;
IX -subvengdes dos poderes municipal, estadual & federal:;
m i IXX ~recursos oriundos de convénios, contratos e outxos compromissos com
entidades publicas ou privadas, nacionais ou internacionais;
IV  -contribuigdes dos sdcios efetivosy
v ~doagdes dos sdcios beneméritos;
VI -exploragdo de suas propriedades imobilidrias e aluguéis;
= VII -recursos provenientes de festivais, campanhas e outros . eventos
promocionais;

VIIX -outras doagdes de gualguer natureza.

Art. 59° - A Santa Casa, aplicard integralmente o eventual resultado operacional
na manutengdo e desenvolvimento de seus ovbijetivos institucionais, apresentando
anualmente, ac Conselhc Nacional da Seguridade Sorzial e outros drgdos publices,
de acordo com a legislagdo especifica em vigor, relatério cir :

suas atividades.
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Art. 60° - A Santa Casa, aplicaréd suas rendas e recursos integralmente no
territdrio nacional, na manutencdo e desenvelivimente de seus objetivos
institucionais e nlo distribuiré luczos, dividendos, bonificagdes, participacdes
ou parcela de seu patriménio, sob nenhuma forma ou pretexto.

Art. 61° - Todos os bens patrimoniais pertencentes a Santa Casa de Paranavai
serfo obrigatoriamente registrados e matriculados em seu nome.
§ Unico-0s bens mdveis e utensilios, méguinas e equipamentos, ou seja, o

Ativo Imobilizado, deverdc ser cadastrados e etiquetados com o
nome da Instituigdo.

Art. 62° - A Santa Casa manterd livro diérioc, com escrituracdo contdbil de suas
receitas e despesas, de acordo com a legislaclio especifica, em vigoxr.

Art. 63° - A Instituigdc somente poderd ser dissolvida por aprovacio de 2/3

{dois tergos), no minimo, da totalidade dos sécios efetivos, com direito a voto

em Assembléla Geral Extraordinéria, especificamente comnvocada para esse fim.
§ Unico-Extinta a Instituigdo, nos termos do artige deste Estatuto, seu
patrimdnic social liquido, respeitados os direitos de terceiros e as
doagles condicionais, serd destinade a outra entidade congénere, publica
ou privada, de idéntica finalidade registrada no Conselho HNacional de
Assisténcia Social (CNAS), sediada em Paranavai, no Estade do Parana,
indicada por deliberagdo da mesma assembléia gue a dissolveu,

et o wizzx
DAS DISPOSICOES GERAIS

Axt. 64° - A critério do Conselho Superior, a entidade poderid filiar-se a
entidades nacionais ou estrangeiras, resguardada a sua personalidade, autonomia
& atuacdo, bem como, os direitos e obrigagdes dos seus sécios.

Art. €5% - Perderd ¢ mandato, automaticamente, a critério do Conselho Superior,
@ conselheirc ou membro que sem justificativa aceita pelo Conselhe Superior,
deizar de comparecer a 3{tirés} reunides consecutivas, nos respectivos Srgdos da
administragdo, ou proceder de forma absolutamente incompativel com os elevados
interesses da Instituicdo.
§ Onico-0s cargos vagos, em razdo deste artige, serdo provides pelo
Conselho Superior, na forma deste Bstatute.

Axt. 66° -~ Fica outorgade o titulo de sdcio honoradrio “post mortem” acs sdcios
fundadores da Santa Casa de Paranavai, bem como aos sécios que exerceram a
funclo de presidente da Instituicdo, desde a sua fundagio.

Art. 67° -~ A ano financeiro da Instituiclo serd contado de 1° de jeneiro a 31 de
dezembro.

Art. 68° - Embora terminade o mandate, ¢ Conselho Superior continuard o
exercicio de suas funcles, até a posse de seus sucessores.

Art. 69° -~ Os casos omissos deste Estatuto serdo resolvidos pele Conselho
Superior “ad referendum”da Assembléia Geral.

Art. 70° - O presente Estatuto gue val assipado pelos membros do Conselho
Superior, a fim de ser registrade, foi aprovado pela Ass e
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Extraordinaria, realizada nesta data, entxanda imediatamente em vigor, apds seu
registro em Cartério de Registro Civil de Pessoas Juridicas desta Comarca, na
forma da lei, ficando o atual Conselho Superior autorizado a tomar, providéncias
indispensavels para a sua legalizaclo e publicacdo. el
Art. 71° - Revogam-se todas as disposicdes em contnér,ic./" 4
ParanaNas 30 de Janeiro de 2008.
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DIARIO OFICIAL DA UNIAO.- Segio 1

1SSN 1677-7042 N® 43, sexta-feira, 1 de margo de 2019

PORTARIA N2 286, DE 26 DE FEVEREIRO DE 2019
Defere a Renovagdo do CEBAS, da Santa Casa de

Paranavai, com sede em Paranavai (PR).
O Secretdrio de Atencio & Sadde, no uso de suas atribuicdes,
Considerando a Lei n* mmzrmmwm-mmw
que dispde sobre a das de assisténcia social,

vmmmmmwnmmwm

n? 2500/GM/MS, de 28 de setembro de 2017, que
mﬁmbmdu kt!ﬂﬁﬁ

) @ tramitagdo e a consolidaclo de atos normativos
B
', que as © as e

deveres dos usudrios da saude, a organizacdo e o funcionamento do Sistema Unico de

Sadde, e
Considerando o Fvow Técnico nI wsmxsmocms/sasms,
constante 0o Processo ng ndom:ﬁmmdm

mqm&mmmnmdnmlwﬂm:.dz'ﬂd- de 2009, suas ait
umm:mm de Entidade Beneficents de
Social (CEBAS), {CEBAS), pela prestacda anual hmeSm

Assisténcia percentual minimo
nmtmmmamm«mmmnnmmu,
com sede em Paranaval
Paragraio mnmmmmmnnmmmn
wma!ldedzumbm
Emm&vhmﬂmvﬁnrmmbmptm.

FRANCISCO DE ASSIS FIGUEIREDO
PORTARIA N2 287, DE 27 DE FEVEREIRO DE 2019

Cancela o CEBAS, da Liga Catarinense de Cambate ao
Cancer, com sede em Floriandpolis {SC

0 Secretdnio de Anengéo a Sadde, no uso de suas atrinuiges,
Considerando a tei n® 12.101, de 27 de novembro de 2009, que dnp&- sobre

n® 2 17744 du 24 de agosto de 2001, em reunido ordindria de 26 de fevereiro de 2019,

pﬁbhm o risco de dano irreversivel 3 saude dos

i adom e o Diret; i da ANS a da
sesmme Resolu;io Operacional:

Art. 12 Fica concedido o prazo por até 60 (sessenta) dias para que os
beneficidnos da operadora Hospital de Candade de Vargem Grande do Sul, inscrita no CNPJ
sob o ne 72.863.665/(!!01 30, registro ANS n? 36.311-1, exercam a portabilidade

ia de para plano indivi ou familiar ou colenvo por adesdo da
escolha dasse.'. i as i especificidaces:

i- il dindri & podesorexumaoormdosos
beneficidrios da opefadora, independentemente do tipo de contratagio o da data de
assinatura dos contratos;

-0 0 que esteja cumpri caréncia ou cobertura parcial
temporéna na Hospital de Caridade de Valwn Grande do Sul ,\ode exercer & Dovtabdldaue

ia de caréncias en

{it - o beneficidrio que esteja olgando 3gravo e que terina menos ds 2 {vinte
e ‘quatro} meses de contrato no plane de origem pode exercer a portabilidade
extraordindria de caréncias, podendo optar pelo cumprimento de cobertura parcial
tempordria referente ao tempo remanescente para completar o referido perfodo de 24
{vinte e quatro} meses, ou pelo pagamento de agravo a ser negociado com a operadora do
plano de destino; e

IV - o beneficidrio que tenha 24 (vinte e quatro) meses ou mais de contrato no
pbno de arigem pode exercer a portabilidade emaordtw»a de caréncias tiatada nesta
ansosemof" de cob parcial dcia e sem o pagamento de

agrave,

§ 1% Nio se aplicam & portabilidade extraordindria de caréncias tratada nesta
ArLFe 0s requisitos previstos nos incisos |, i, e Ve o disposto nos §§ 29, 32 e 4% todos
do artigo 3% da RN n® 186, de 2009.

§ 29 Aplica-se & portabilidade extraordindna de carncias o requisito previsto
nolncsovdoan 3% da RN n“l&& dem

§ 3% Serdo 3 de ¢ i 30 as Notas
Técnicas de Registro de Produto - NTRP vigentes na data de publicacdo desta Resolugio
Operacional.

§ 40 Ac cdo da do beneficidrio perante a dora do
plano de origem dar-se-3 mediante a aprmmzclo de copia dos comprovantes de
pagamento de pelo menos 4 {quatro} boletos vencidos referantes ao periodo dos Gitimos
6 {seisj meses.

5§50 benehcmno da Hocpnal de Caridade de Vargem Grande do Sul exercera

a certificaglio das entid benefi de 8ncia social; regula os de
isencdo de contribuicbes para a seguridade social;

Considerando o disposto no Decreto n® 8.242 de 23 de maio de 201 14, Gue
regulamenta a Lei n® 12 101, de 17 de novembro de 2009 pata dispor sobte © Processo
de certificagdo das enti de assisté social e sobre de
isengdo das contribuicles para a seguridade social;

Considerando o disposto no art. 140 ac art. 229 da Portaria de Consoligacio nv
01/GM/MS, de 28 de setembro de 2017, que consolida as normas sobre os direitos ©
deveres dos usudrios da satde, aorganhacioeofundomm&uodosmemmmde
Satide;

Considerando © Parecer n® m310f2017/CONIUR MS/CGU/AGU, que firmou

de que ¢ da deve ser aplicado a contar do fato

gerador do dos i i ios & certificagdo, e ndo sobre toda a
vigéncia do certificado; e

Considerando o Parecer n® 460/2018- DCEBAS/SAS/MS - FTS n® 257, rv‘mo ao

Processo de Supervisdo n® 25000.174110/2013-61, que concluiu pelo ndo

, Obser 0 seguinte:
- poders escolher diretamente na operadora de destino plano enqguadrado em
qualgquer fauu de prego; e
- poderd ser exigido o cumprimento de caréncia no plano de destino somente
para as :obamns ndo previstas no tipo de origem (sem internagao, internagio
sem obstetricia, inteinaclo com obstetricia).

§ 69 A operadora de destino devers:

I - aceitar, apds pagamentc da primeira mensalidade, imediatamente o
consurmidor que atender aos requisitos disciplinados nesta RO, ndo se aplicando o disposto
0o art, Sﬂnno§lldoart.ndaRNn'186 de 2009;

- divulgar em seus postos de venda a listagem dos planos a que se refere o

inciso 1 do § 59 desta Resolugdo, com os respectivos preos maximos dos produtas; e
|Il - 00 €aso do. heneﬁctém da Hospital de Caridade de Vargem Grande do Sul
star ), @ P poderd ser exercida por seu representanse

legal.
Art. 2¢ No caso de o boleto de engiobar o de mais de
um beufmar-o de plano individual e/ou familiar, e sendo impossivel a discriminagio
da:

requsm)s obrgatérios contidos na Lei n¢ 12.103/2009, paca a masutencdo do Cortifi tado
de Assisténcia Social, m‘m:das«ide resolve:

Art. 12 Fica cancelado o Certificado de de éncia
Social (CEBAS), na 4rea da Sadde, mﬂdoihu&wkmdeummwwr,
NP n® B0.671. 068/“)0! 31, com sede em Floriandpolis (SC).

Paragrafo unico. Registra-se que os efeitos do rancenamemo Ga caruszclo
devem ser aplicados a contar do fato gerador do d de
a certificagdo, a data de 22 de margo de 2010, na forma do Parecer 00
00310/2017/CONJUR-MS/CGU/AGU.

Art. 29 A instit fica pare, caso queira, apresentar
recurse administrativo no prazo de 30 (trinta) dias a contar da data da presente
publicago, conforme pravé o art. 26 da Lei n® 12.101/2009.

Axt. 39 Esta Portaria entra emn vigor na data de sua publicagio.

FRANCISCO DE ASSIS FIGUEIREDO

PORTARIA N¢ 288, DE 27 DE FEVEREIRC DE 2019

Defere a Renovaclo do CEBAS, da irmandade da
Santa Casa de Caridade de Alegrete, com sede em
Alegrete (RS}

O Secretaric de Atengdo a Sadde, no usoc de suas ambuwbes.

Considerando a Llei n" 12101, de 27 de novsnbro 2005 e suas
alteragfies, que displie sobre a (emﬁcacio das entid, de assisté:
sccial, regulamentada palo Decreto n® 8.242, de 23 de maio de 2014;

Considerando a Portaria n? 2.500/GM/MS, de 28 de de 2017, que
dispde sobre o elaboragdo, a proposicdo, a tramitago e a consclidagio de atos
normatives no dmbito do Ministério da Saude;

Considerando @ competéncia prevista no ant. 142 da Portaria  de
Consolidagic n¢ 1/GM/MS, de 28 de setembro de 2017, gue consolida as normas
sobre os direitos e deveres dos usudrios da saide, a ovuzmn\;lo e o funcichamento
do Sistema Unico de Saide; e

Considerando o Parecer  Técnica o  164/2019-CGLER/DCEBAS/SAS/MS,
constante do Processo 09 25000.010965/2019-50, que concluiv pelo atendimento dos
requisitos constantes da Lai n® 12.101 de 27 de novembro de 2009, suas alteragdes e
demais legislagdes pertinentes, resolve:

Art. 19 Fica deferida a Renovacdo do Certificado de Entidade Beneﬁ;eme de
Assisténcia Social (CEBAS), pela prestaclio anual de servicos ao SUS no percentual
minimo de 0% (sessenta por cento), da Irmandade da Santa Casa de Candade de
Alegrete, CNPI n? 87.200.929/0001-42, com sede em Mqrete {RS).

pelo perfodo de 10 de

Pardgrafo dnico. A Renovago tem validade
novembro de 2015 a 9 de novembro de 2022

- 20 Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacZo.
FRANCISCO DE ASSIS FIGUEIRECO

AGENCIA NACIONAL DE SAUDE SUPLEMENTAR
RESOLUCAO OPERACIONAL - RO N® 2.394, DE 28 DE FEVEREIRO DE 2013

Dispde sobre a concessdo da  portabilidade
extraordindria aos beneficidrios da operadora
Hospital de Caridade de Vargem Grande do Sul.

A Diretoria Colegiada da Agéncia Nacional de Salde Suplementar - ANS, /10 Uso

das ambmgbes que ihe :onferem a aﬂnea "c* do inciso )t do art. 30 do Regimenta Internc,
pela Resol - RR n% 01, de 17 de margo de 2017, na forma do
disposto no art. 24 da Lei n? 9.656, de 3 de junhc de 1998, alterada pela Medida iniséfia

S o valor global do boleto em
relagdo & cada um dos beneficidrios para efeito de exercido da portabilidade
extraordména

Art. 33 Esta Resolugdo entra em vigor na data de sua publicacdo.

LEANDRO FONSECA DA SILVA
Diretor-Presidente
o

nmucloonm~mmz.mniub:mmmoam
Dispde sobre a concessio da portabilidade
dindria  aos b da  SMS -
Assisténcia Médica Ltda.

A Diretoria Colegiada da Agéncia Nacnonal de Sadde Suplementar - ANS, no
use das ambmcbcs que ihe conierem a alinea 'c" do inciso it do art. 30 do Rag)memo
Interno, insti pela - RR n% 01, de 17 de margo de 2017, na
forma do dnspnao no art. 24 da Lei n® 9655 de 3 de junho de 1998, alterada pela
Medxda Pmmsana ne 2, 171-44 de 24 de a;osto de 2001, em reunido ordindria de 26
de f de 2019, psse publico o risco de dano
irraversivel 3 saide dos consurmdores, adota e o Dimov—Presvdente Substituto da ANS
determina a publi da

Art. 12 Fica concedido o praze por até 60 (sesunm dias para que os
beneficiatios da SMS - Assisténcia Médica [tda., inscrita no CNPi sob o ot

31.754.070/0001-68, registro ANS n® 31.140-5, a por
de caréncias para phw indivicual ou familiar ou cole&rvo por adesao da escotha desses
beneikianos, observadas as seguintes especficidades:
4 portabilidade extraordindria de caréncias pode ser exercida por todos
05 ber.ehcnénos da operadora, independentemente do tipo de contratagio e da data
de nssmatuu dos contratos;
- 0 beneficidrio gue esteja cumprindo caréncia ou cobertura parcial
tempor.'u.g pa 5MS - Assnsrﬂrma Médlca Uda. pode exercer a portavilidade
de caréncias suj periodos
i - o beneficiario que esteja pauanan agravo e que tenha menas de 24
(wme e quatro) mcsei de conirato no planc de origem pode exercer a portabilidade
optar pelo cumprimento de cobertura parcial
ac tempo o referido periodo de 24
{vinte e quatro) meses, ou pelo pagamento df agravo a ser negociado com a
operadora do piano de destino; e
- © beneficidrio que tenha 24 (vmte e quatro) meses ou mais de contrato
no plano ue origem pode exercer a e extraoldmdm de caréncias trarada
neste artigo sem o cumprimentc de cob parcial ia @ sem o
de agravo.

§1'N§oseaplicamé b dindria de éncias tratada
neste artigo 0s requisitos previstos nos incisos |, i, i e IV e o disposto nos §§ 28, 3¢
o 4% todos do artigo 3° da RN n® 186, de 2009,

§ Aplica-se a portabilidade extraordindria de caréncias o requisito
prevista no_inciso V do act 30 da RN n? 186, de 2009

§ 3¢ Serdo

de comercializagdo as Notas
Técnicas de Registro de Produto - NTRP vigentes na data de publicacio desta
Resolugdo Operacional.

§ 42 A comprovacac da adimpléncia do bevwﬁmno perante a operadora do
plano de origem dai-se-d mediante a dos comprovantes de
ento de pelc menos 4 (quatro} boletos vencidos referentes ao perfode dos

(mmos 6 (seis) meses
5¢ beneficidrio da SMS - Assisténcia Médica lida. exerceréd a
portabilidade enraord-nina, s€ 0 seguinte:
i - poderd escolher diretamente na operadora de destino plano enguadrado
em qualquer faixa de prego; o
- poderd ser exigido o :umpnmenm de caréncia no plano de destino
a as cob 430 P no tipo de planu de origem ({sem internagdo,
m'emagao sem obstetricia, mremac.’;o com obstetricia).

Este documento pode ser vesificado vo endereso eieirdnico 57
‘i‘ DD v i e

que institui & infraestndure de Chaves Publicas Srastiewrs - <C9-Brasst

Documents susmado digimimente conforme MF nf 7.200:2 e 24716/2001, E
H
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ATA 021/2020 ! e

ATA da REUNIAO de ASSEMBLEIA GERAL ORDINARIA da SANTA CASADEP (AL, Si
Grande do Sul, n®. 2.425, ne cidade de Paranavai, Estado do Parana, na sala de i0es, aos Vi
dias do més de margo de dois mil e vinte, &s dezoito horas especialmente convocada pelo Presidente, o
senhor Renato Augusto Platz Guimaraes, conforme Edital de Convocagéo do dia vinte & oito de fevereiro de
dois mil e vinte, publicada no Digrio Oficial (Diario do Noroeste), no dia seis de margo de dois e vinte,
conforme artigo 14° do Estatuto Social, 2¢ alteragac, nos seguintes termos: Assembleia Geral Extraordinaria
- Edital de Convocagéo - O Presidente dz Santa Casa de Paranavai, no uso de suas atribuicdes, convoca
0s socios fundadores e 0s socios efetivos quites com a tesouraria para Assembleia Geral Extraordinaria a
ser constituida no dia 26 de marge do corrente ano, a Rua Rio Grande do Sul, n® 2425 com primeira
convocagao as 18:00 horas e segunda convocagso as 18:30 horas, conforme paragrafo i, art. 11° da Segéo
i do Capituio 1l do Estatuto Social, para deliberarem 2 seguinte ordem do dia: Pauta: 1. Eleic8io ¢ Posse do
Conselho Superior e do Conselho Fiscal. As dezoito horas foi iniciada em primeira convocagao, néo
havendo a presenca de dois tergos dos socios com direito a voto, aguardado a segunda convocagdo. As
gezoito horas e trinta minutos, em segunda convocagdo conforme artigo décimo quinto do estatuto, iniciado
7% 0s trabaihos com gualquer numerc dos socios com dirsite a vote, o Senhor Presidente Renato Augusto
Platz Guimarges, agradeceu a presence de todos, e solicitou que seja indicade um Presidente “ad hoc”,
sendo indicado o Sr. Rafael Benjamin Cargnin Filno & 0 Senhor Anténic Batista da Silva como secretario “ad
hoc’, conforme paragrafc 1°, artigo 53° O Presidente abriu os trabalhos para processo de eleigdo,
colocando para apreciacdo dos presentes a chapa (nica inscrita no dia trés de margo do corrente ano,
denominada “NOVA SANTA CASA”, constituida da seguinte forma: Conselho Superior: Presidente: Renato
Augusto Platz Guimardes, CPF n® 128 586,179-53, RG 452446-2 SSPIPR; Vice-Presidente: Paulo Sergio de
Abreu Pierin, CPF n® 007.186.619-15, RG 460.478-4 SSP/PR. 1° Tesoureiro: Antdnio Batista da Siiva, CPF
n° 203.980.008-30, RG n° 1248882 SSP/IPR. 2° Tesoursiro: Henrique Garcia Cordobé, CPF n°
003.907.809-44, RG n® 321484 SSP/PR; 1° Secrstario: Rafael Benjamin Cargnin Filho, CPF n°
361.953.089-00, RG n° 1.932.340-4 SSP/PR; 2° Secretério: Helio Garcia Martins, CPF n® 208.675.739-53,
RG n° 818.801 SSP/PR; Suplentes: Robertc Carios de Almeida Silva, Osvaldo Benedito Buniotti, Ginez
Romera Plaza Fitho, Valdenir Mechia: Conseiho Fiscal Mauricio Gehien, Michael Heckmann, Carlos Shinzo
Makino; Suplentes: Felix Renato Muiler, Jorge Luiz Canezin, Toshie Hamamura Yamakawa. Colocada em
votagao, foi aprovada por aclamagdc ao inves de voto secreto por ser chapa tnica, O Presidente eleito
agradeceu a todos que colaboraram no biénio passado, e solicitou que continuem auxiliando nesta nova
empreitada Finalizando a presente chapa eleita foi empossada, iniciando seus trabalhos no dia trinta e um
de margo de dois mil ¢ vinte até o dia trinta de margo de dois mil e vinte dois, biénio 202012022 Nada mais

havendo ,a‘ﬂﬁfe‘s_.centarféuﬁntbnio Batista da Silva, secretario “ad hoce”, lavrei a presente-ata que depois de

ap '///’l ) / .
7 £/ QZMZ /{*
\/

ligare’ a?vc&;, sera assinada por mim e todos ogpresentes

AN

Ve ¢

5%& {4 §f,’5'i Fregetre agleparamenty Nafional da Crianca sob n¥ .25
g 7 /

pltal B° 89 Sedratans de Saide Phblica de !’aur;%
0 sthaisteni: de fduracts ¢ Coltbra son o0 ¥ 10
Ministerio ta Sai0e sob n* 2754735 Ve
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COMARCA DE PARANAVAI - PARANA CNPJ 04.072.082/0001 <30

CERTIDAO

CERTIFICO, a pedido de pessoa interessada e para que
produza seus legais ¢ juridicos efeitos, que revendo neste Cartorio de Registro Civil de Pessoa
Juridica, os livros existentes, deles verifiquei constar o registro de um ESTATUTO SOCIAL.
registrado em data de 19/10/1995, sob o n° 0000447, no Livro A-002 de Registro de Pessoa
Juridica, da SANTA CASA DE PARANAVAI adquiriu personalidade Juridica na forma da Lei,
sendo que em data de 12/03/2008, sob o n° 0000447, no livro A-014 de Registro de Pessoa J uridica
e protocolado sob o n° 0041000, foi registrada a 27 ALTERACAQ DE ESTATUTO. (Alteragdo
esta firmada entre 0s s6¢ios em Assembléia Geral Extraordinaria realizada em data de 30/01 /2008),
sendo deliberado e aprovado as seguintes alteracdes: Artigo 19°, nova redagdo “O mandato dos
membros do Conselho Superior serd de 02 (dois) anos, podendo 0s mesmos sercm reeleitos.”,
artigo 53° nova redagiio “A eleigdo do Conselho Superior ¢ a do Conselho Fiscal realizar-se-80
bienalmente, em Assembléia Geral, no més de margo dos anos pares.”, artigo 56°. nova redagdo 0
mandato dos membros do Conselho Superior ¢ do Conselho Fiscal ser de 02 (dois) anos. podendo
os mesmos serem reeleitos.”, parigrafo Unico do artigo 56°, nova redagiio “O mandato de todos
os Conselhos tera inicio no més de margo dos anos pares.”, pardgrafo anico do artigo 11°. nova
redacdo “Para as deliberagdes a que se referem 0s itens 1 e XI ¢ exigide o voto concorde de 2/3
{dois tergos) dos presentes A Assembléia especialmente convocada para esse fim, nao podendo ela
deliberar, em primeira convocagdo, sem 2 maioria absoluta dos associados, ou com qualquer
pimero nas convocagdes seguintes.”, artige 157, nova redagiio: “A Assembléia Geral serd instalada
e presidida pelo Presidente ou, em Sua auséncia ou impedimento, pelo vice-presidente, em primeira
convocagiio, com a presenca minima de 2/3 (dois tergos) dos socios, com direito a voio, ou
qualquer nimero nas convocagdes seguinies .. Wﬁm&mw inciso IV,
do artige 20°% nova redacdio: “admitir e demitir o diretor administrativo, diretor técnico ¢ demais
diretores do Hospital desde que ratificado pela Assembléia Geral”, Wﬂ
ao_artigo 207, “§_L‘_mgg_ os diretores do inciso IV, sdo cargos com status de diretor ndo
pertencendo a Diretoria, podendo participar das reunides desde que convocado pelo Presidente ou
Conselho Superior.” NADA R, NI R pe s L B

O referido ¢ verdade ¢ dou fé.
Paranavai, 12 de margo de 2008.
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ATA da REUNIAQ de ASSEMBLEIA GERAL ORDINARIA da SANTA CASA DE P \'4 }, Si ua Rio
Grande do Sul, n°. 2.425, na cidade de Paranavai, Estado do Parana, na sala de i0es, aos vinte e

dias do més de margo
senhor Renato Augusto
dois mil e vinte, public
conforme artigo 14° do
— Edital de Convocagao — O

de dois mil e vinte, as dezoito horas especiaimente convocada pelo Presidente, 0
Platz Guimaraes, conforme Edital de Convocagao do dia vinte e oito de fevereiro de
ada no Diario Oficial
Estatuto Social, 2° 2

(Diario do Noroeste), no dia seis de margo de dois e vinte,

iteragd@o, nos seguintes termos. Assembleia Geral Extraordinaria
Presidente da Santa Casa de Paranavai, no uso de suas atribuigbes, convoca

os socios fundadores € 0S socios efetivos quites com 3 tesouraria para Assembleia Geral Extraordinaria a

ser constituida no dia 26
convocagéo as 18:
| do Capitulo {ll do

de margo do corrente ano, a Rua Rio Grande do Sul, n® 2425, com primeira
00 horas e segunda convocagao as 18:30 horas, conforme paragrafo Il, art. 11° da Segao

Estatuto Social, para deliberarem a seguinte ordem do dia: Pauta: 1. Eleico e Posse do

Conselho Superior do Conselho Fiscal. As dezoito horas foi iniciada em primeira convocagdo, nao

havendo a presenca de dois tergos dos

Platz Guimaraes,
sendo indicado ©
hoc', conforme paragra
colocando p
denominada

Augusto Platz Guim

Abreu Pierin,
n® 203.980.009

CPF n° 007.186.6

sbcios com direito @ voto, aguardado a segunda convocagao. As
dezoito horas e trinta minutos, em segunda convocagao conforme artigo décimo quinto do estatuto, iniciado
os trabalhos com qualguer numero dos socios com direito a voto, © Senhor Presidente Renato Augusto

Sr. Rafael Benjamin Cargn
fo 1°, artigo 53°
ara apreciagao

agradeceu a presenca de todos, e solicitou que seja indicado um Presidente “ad hoc’,
in Filho e o Senhor Antonio Batista da Silva como secretario “ad
O Presidente abriu 08 trabalhos para processo de eleig@o,
dos presentes a chapa {nica inscrita no dia trés de margo do corrente ano,

“NOVA SANTA CASA”, constituida da seguinte forma: Conselho Superior. Presidente: Renato

araes, CPF n° 128.586.179-53, RG 452446-2 SSPIPR; Vice-Presidente: Paulo Sergio de

19-15, RG 460.478-4 SSP/PR; 1° Tesoureiro: Antonio Batista da Silva, CPF
-30, RG n° 1248682 SSPIPR; 2° Tesoureiro: Henrique Garcia Cordobé, CPF n°

003.007.809-44, RG n® 321.484 SSP/PR; 1° Secretario. Rafael Benjamin Cargnin Filho, CPF n°

361.953.089-00, RG
RG n° 818.801

n° 1.932.340-4 SSP/P
SSP/PR; Suplentes: Robe

R; 2° Secretario. Helio Garcia Martins, CPF n° 208.675.739-53,
rto Carlos de Almeida Silva,- Osvaldo Benedito Buniotti, Ginez

Romera Plaza Filho, Valdenir Mechia; Conselho Fiscal: Mauricio Gehlen, Michael Heckmann, Carlos Shinzo
Felix Renato Muller, Jorge Luiz Canezin, Toshie Hamamura Yamakawa. Colocada em

M

votacéo, foi ap

akino; Suplentes:

agradeceu a todos

empreitada. Fina
dois mil. & vinte @

havendo. }aﬁéécentar’,”é&Ant
li

a, sera assinada por mim e

todos os presentes. 5
pyRaon" % (///
b d A /

rovada p

or aclamagéo ao inves de voto secreto por ser chapa unica. O Presidente eleito

que colaboraram no biénio passado, € solicitou que continuem auxiliando nesta nova

e —————
o de Hospitat n® 89 Secrotaria de SaGde Publica

Re

gisire de CNSS 4o Ministenio
gistrn CONES e Ministénio o3

oot M s SENOAN 03 Tt § ¥

Sagde sob n? 2754738

EE—
do Parang

de Educagiio ¢ Cuitura SO0 ne ¥ 0554
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eleita foi empossada, iniciando seus trabalhos no dia trinta e um
té o dia trinta de marco de dois mil e vinte dois, biénio 2020/2022. Nada mais

Anio Batista da Silva, secretario “ad hoc”, lavrei @ pre;;?ta que depois de
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DIARIO OFICIAL DA UNIAO - segso 1

ISSN 1677-7042 N2 43, sexta-feira, 1 de margo de 2019

PORTARMN’ZS,DEEDEFMREIRODEZOIS

Defere a Renovagio do CEBAS, da Santa Casa de
Paranavai, com sede em Paranaval (PR).

o&mmhmﬂohmdﬁ,mmmwumm.

Considerando a Lei n* 12,101, de 27 de novembro de 2009 e suas alteragGes,
que dispde sobre a certificagio das entidades beneficentes de assisténcia social,
regulamentada pelo Decreto n® 8.242, de 23 de maio de 2014;
Considerando

a mﬁmm/smms, de 28 de setembro de 2017, que
)3 ‘e a consolidagdo de atos normativos

dispbe sobre a elaboracdo, a eac
no 4mbito do Ministério da Satde;
Considerando ] mmiﬂda?nmﬂad-&mﬁdac!o

a competéncia \
ne VGM/MS.d-zs;douumbrédq m7,qunomoildlasnwmsobnosqmm e
deveres dos usudrios da salde, a organizagdo e o funcionamento do Sistema Unico de

Saude, e

h®  ondidersnde o Parecsr Técnico 8 166/2019-CGCER/DCEBAS/SAS/MS,
constante do Processo n® 25000. 18-46, que concluiu pelo atendimento dos
roquls‘isto.s constantes da Lei n¢ 12.%01, de 27 de novembro de 2009, suas alteragbes e

gi pe
Art. 12 Fica deferida a Renovagio do Certificado de Entidade Beneficente de
Assisténcia Social (CEBAS), pela prestagio anual de servigos ao SUS no percentual minimo
de 60% (sessenta por cento}, da Santa Casa de Paranaval, CNPJ n? 79.724.423/0001-04,
com sede em Paranaval R

Paragrafo tnico. A Renovagio tem validade pelo periodo de 12 de janeiro de
2019 2 31 de dezembro de 2021.

Art. 32 Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo.

FRANCISCO DE ASSIS FIGUEIREDO

PORTARIA N¢ 287, DE 27 DE FEVEREIRO DE 2019

Cancela o CEBAS, da Liga Catarinense de Combate ao
Céncer, com sede em Florianépolis (SC).

O Secretério de Atencdo a Saude, no uso de suas atribuigdes,

Considerando a Lei n° 12,101, de 27 de novembro de 2009, que dispde sobre
a certificagdo das dades t fi de &ncia social; regula os procedimentos de
isengdo de contribuigbes para a seguridade social;

Considerando o disposto no Decreto ne 8.242 de 23 de maio de 2014, que
regulamenta a Lei a2 12.101, de 27 de novembro de 2009, para dispor sobre o processo
de certificagdo das entid des benefi de assisté social e sobre procedimentos de
isencdo das contribuigdes para a seguridade social;

Considerando o disposto no art. 140 ao art. 229 da Portaria de Consolidagdo n®
01/GM/MS, de 28 de setembro de 2017, que consolida as normas sobre os direitos e
deveres dos usudrios da salde, a org e o funcio do Si Unico de
Satde;

Considerando o Parecer n? 00310/2017/CONJUR-MS/CGU/AGU, que firmou
entendimento de que o cancelamento da certificagdo deve ser aplicado a contar do fato
gerador do d imento dos requisi obrigatérios & certificagdo, e ndo sobre toda a
vigéncia do certificado; e

Considerando o Parecer n? 460/2018- DCEBAS/SAS/MS - FTS n? 257, relativo ao
Processo de Supervisdo n® 25000.174110/2013-61, que concluiu pelo ndo atendimento dos
requisitos obrigatérios contidos na Lei n? 12.101/2009, para a manutengio do Certificado
de Entidade Benefi de A &ncia Social, na Area da Saude, resolve:

Art. 1¢ Fica cancelado o Certificado de idad fi de A i
Social (CEBAS), na drea da Saude, concedido a Liga Catarinense de Combate ao Céncer,
CNPJ ne 80.671.068/0001-31, com sede em Florianépolis (SC).

Pparagrafo Unico. Registra-se que 0S efeitos do cancelamento da certificagdo
devem ser aplicados a contar do fato gerador do imento de requisito obrigatério
3 certificagdo, a data de 22 de margo de 2010, na forma do Parecer n?
00310/2017/CON.|UR-MS/CGU/AGU.

Art. 22 A instituicdo requerente fica notificada para, caso queira, apresentar
recurso administrativo no prazo de 30 (trinta) dias a contar da data da presente
publicagdo, conforme prevé o art. 26 da Lei n® 12.101/2009.

Art. 32 Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo.

FRANCISCO DE ASSIS FIGUEIREDO

PORTARIA N¢ 288, DE 27 DE FEVEREIRO DE 2019

Defere a Renovagdo do CEBAS, da Irmandade da
Santa Casa de Caridade de Alegrete, com sede em
Alegrete (RS).

O Secretario de Atengdo 3 Satde, no uso de suas atribuiges,

Considerando a lei n° 12.101, de 27 de novembro de 2009 e suas
alteragdes, que dispde sobre a certificagdo das entidades beneficentes de assisténcia
social, regulamentada pelo Decreto n¢ 8.242, de 23 de maio de 2014;

Considerando a Portaria n¢ 2.500/GM/MS, de 28 de setembro de 2017, que
dispde sobre a elaboracdo, a proposigéo, 2 itagdo e a lidagdo de atos
normativos no ambito do Ministério da Saude;

iderando @ peténcia prevista no art. 142 da Portaria de
Consolidagdo n® 1/GM/MS, de 28 de setembro de 2017, que consolida as normas
sobre os direitos e deveres dos usudrios da satde, a organizagdo e © funcionamento
do Sistema Unico de Saude; e

Considerando o Parecer Técnico  n® 164/2019-CGCER/DCEBAS/SAS/MS,
constante do Processo n® 25000.010965/2019-50, que concluiu pelo atendimento dos
requisitos constantes da Lei n? 12,101 de 27 de novembro de 2009, suas alteracdes e
demais legislagdes pertinentes, resolve:

Art. 12 Fica deferida a Renovagdo do Certificado de Entidade Beneficente de
Assisténcia Social (CEBAS), pela prestagao anual de servigos ao SUS no percentual
minimo de 60% (sessenta por cento), da Irmandade da Santa Casa de Caridade de
Alegrete, CNPJ n? 87.200.929/0001-42, com sede em Alegrete (RS).

parégrafo Unico. A Renovagdo tem validade pelo periodo de 10 de
novembro de 2019 a 9 de novembro de 2022.

Art. 22 Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo.

FRANCISCO DE ASSIS FIGUEIREDO
AGENCIA NACIONAL DE SAUDE SUPLEMENTAR

RESOLUGCAO OPERACIONAL - RO Ne 2.394, DE 28 DE FEVEREIRO DE 2013

Dispde sobre a concessio da portabilidade
extraordindria 30s beneficidrios da operadora
Hospital de Caridade de Vargem Grande do Sul.

A Diretoria Colegiada da Agéncia N | de Satde Supl tar - ANS, no uso
das atribuigdes que lhe conferem a alinea "c" do inciso 1 do art. 30 do Regimento interno,
ituido pela lugd i | - RR n2 01, de 17 de margo de 2017, na forma do

disposto no art. 24 da Lei n® .9.656, de 3 de junho de 1998, alterada pela Medida Provisoria

Este documento pode ser verificado no encereso eletrdnico
P iN.EOV. icidade.htmi, pelo codigo 05152019030100057

U

ne 2,177-44, de 24 de agosto de 2001, em reunido ordinaria de 26 de fevereiro de 2019,
considerando o relevante interesse plblico o risco de dano irreversivel a saude dos
consumidores, adota e 0 Diretor-Presidente Substituto da ANS determina a publicagdo da
seguinte Resolugdo Operacional:

Art. 12 Fica concedido o prazo por até 60 (sessenta) dias para que Os
beneficiarios da operadora Hospital de Caridade de Vargem Grande do Sul, inscrita no CNPJ
sob o n? 72.863.665/0001-30, registro ANS ne 36.311-1, exergam a portabilidade
extraordindria de caréncias para plano individual ou familiar ou coletivo por adesdo da
escolha desses beneficidrios, observadas as seguintes especificidades:

| - a portabilidade extraordinaria de caréncias pode ser exercida por todos os
ios da operadora, indep d te do tipo de contratagdo e da data de
assinatura dos contratos;

n - beneficidrio que esteja cumprindo caréncia ou cobertura parcial
temporaria na Hospital de Caridade de Vargem Grande do Sul pode exercer a portabilidade
extraordindria de caréncias suj itando-se aos respectivos perfodos r g

-0 ficidrio que esteja pag agravo e que tenha menos de 24 (vinte
e quatro) meses de contrato no plano de origem pode exercer a portabilidade
extr inaria de caréncias, podendo optar pelo cumprimento de cobertura parcial
temporaria referente ao tempo T te para pl o referido periodo de 24
(vinte e quatro) meses, ou pelo pagamento de agravo a ser negociado com a operadora do
plano de destino; e

IV - o beneficiario que tenha 24 (vinte e quatro) meses ou mais de contrato no
plano de origem pode exercer a portabilidade extraordinaria de caréncias tratada neste
artigo sem © cumprimento de cobertura parcial temporaria e sem o pagamento de
agravo.

§ 12 Néo se aplicam 2 portabilidade extraordinaria de caréncias tratada neste
artigo os requisitos previstos nos incisos |, i, lIl e IV e o disposto nos §§ 29, 32 e 42 todos
do artigo 3¢ da RN n? 186, de 2009.

§ 22 Aplica-se a portabilidade extraordindria de caréncias © requisito previsto
no inciso V do art. 3¢ da RN n? 186, de 2009.

§ 32 Serdo considerados como parametros de comercializagio as Notas
Técnicas de Registro de Produto - NTRP vigentes na data de publicagdo desta Resolugdo
Operacional.

§

42 A comprovagdo da léncia do beneficidrio perante a operadora do
plano de origem dar-se-4 mediante a apresentacdo de cépia dos comprovantes de
pagamento de pelo menos 4 {quatro) boletos vencidos referentes ao perfodo dos ultimos
6 (seis) meses.

§ 52 O beneficidrio da Hospital de Caridade de Vargem Grande do Sul exercerd
a portabilidade extraordinéria, observando-se o seguinte:

| - podera escolher diretamente na operadora de destino plano enquadrado em
qualquer faixa de prego; €

il - podera ser exigido © cumprimento de caréncia no plano de destino somente
para as coberturas n3o previstas no tipo de plano de origem (sem internagdo, internagdo
sem obstetricia, internagdo com obstetricia).

§ 62 A operadora de destino devera:

| - aceitar, apés pagamento da primeira lidad te o
consumidor que aos requisitos disciplinados nesta RO, ndo se aplicando o disposto
no art. 92 e no § 12 do art. 11 da RN ne 186, de 2009;

1l - divulgar em seus postos de venda a listagem dos planos a que se refere o
inciso | do § 52 desta Resolugdo, com o0s respectivos pregos maximos dos produtos; e

Ilt - no caso do beneficiario da Hospital de Caridade de Vargem Grande do Sul
estar internado, a portabilidade extraordinaria poderd ser exercida por seu representante
legal.

Art. 22 No caso de o boleto de pag globar o pag: de mais de
um beneficiario de plano individual efou familiar, e sendo impossivel a discriminagdo
individualizada das contraprestagdes pecunidrias, considera-se o valor global do boleto em
relagio a cada um dos beneficidrios para efeito de exercicio da portabilidade
extraordinaria.

Art. 32 Esta Resolugdo entra em vigor na data de sua publicagdo.

LEANDRO FONSECA DA SILVA
Diretor-Presidente
Substituto

RESOLUCAO OPERACIONAL - RO N2 2.395, DE 28 DE FEVEREIRO DE 2019

Dispde sobre 2 concessio da portabilidade
extraordinaria aos  beneficidrios da SMS -
Assisténcia Médica Ltda.

A Diretoria Colegiada da Agéncia Nacional de Satde Suplementar - ANS, no
uso das atribuigdes que the conferem a alinea "c” do inciso Il do art. 30 do Regimento
Interno, instituido pela Resolugdo Regimental - RR n2 01, de 17 de margo de 2017, na
forma do disposto no art. 24 da Lei n¢ 9.656, de 3 de junho de 1998, alterada pela
Medida Proviséria n® 2.177-44, de 24 de agosto de 2001, em reunido ordindria de 26
de fevereiro de 2019, considerando o relevante interesse publico o risco de dano
irreversivel a salde dos consumidores, adota e o Diretor-Presidente Substituto da ANS
determina a publicagdo da seg ints lugdo Operaci 1

Art, 12 Fica concedido o prazo por até 60 (sessenta) dias para gque oS
beneficiarios da SMS - Assisténcia Médica Ltda., inscrita no CNP) sob o n?
31.754.070/0001-69, registro ANS n® 31.140-5, exergam a3 portabilidade extraordindria
de caréncias para plano individual ou familiar ou coletivo por adesdo da escolha desses
beneficiérios, observadas as seguintes especificidades:

| - a portabilidade extraordinaria de caréncias pode ser exercida por todos
os beneficiarios da operadora, independentemente do tipo de contratagéo e da data
de assinatura dos contratos;

il - o beneficidrio que esteja cumprindo caréncia ou cobertura parcial
temporéria na SMS - Assisténcia Médica Ltda. pode exercer 2a portabilidade
extraordinaria de caréncias sujeitando-se aos respectivos periodos remanescentes;

i1l - o beneficidrio que esteja pagando agravo e que tenha menos de 24
{vinte e guatro) meses de contrato no plano de origem pode exercer a portabilidade
extraordinaria de caréncias, podendo optar pelo cumprimento de cobertura parcial
temporaria ref ao tempo T para compl o referido perfodo de 24
(vinte e quatro) meses, ou pelo pagamento de agravo a ser negociado com 2
operadora do plano de destino; e

IV - o beneficiario que tenha 24 (vinte e quatro) meses ou mais de contrato
no plano de origem pode exercer a portabilidade extraordinaria de caréncias tratada
neste artigo sem o cumprimento de cobertura parcial tempordria e sem © pagamento
de agravo.

§ 12 N3o se aplicam 3 portabilidade extraordinaria de caréncias tratada
neste artigo os requisitos previstos nos incisos I, Il, il e IV eo disposto nos §§ 22, 32
e 42 todos do artigo 32 da RN n2 186, de 2009.

§ 20 Aplica-se 2 portabilidade extraordindria de caréncias © requisito
previsto no_inciso V do art. 32 da RN n? 186, de 2009.

§ 3¢ Serdo considerados como pariametros de comercializagdo as Notas
Técnicas de Registro de Produto - NTRP vigentes na data de publicagdo desta
Resolugdo Operacional.

§ 42 A comprova¢do da adimpléncia do beneficidrio perante a operadora do
plano de origem dar-se-a mediante a apresentagdo de cépia dos comprovantes de
pagamento de pelo menos 4 {quatro) boletos vencidos referentes ao periodo dos
uitimos & (§seis) meses.

S

e O beneficidrio da SMS - Assisténcia Médica Ltda. exercera a
portabilidade extraordindria, observando-se o seguinte:
| - podera escolher diretamente na operadora de destino plano enquadrado
em qualquer faixa de prego; e
Il - podera ser exigido o cumprimento de caréncia no plano de destino
somente para as coberturas ndo previstas no tipo de plano de origem {sem internagdo,
internagdoc sem obstetricia, internagdo com obstetricia).

Documento assinado digitalmante conforme MP n# 2.200-2 de 24/08/200%, P
que institui a infraestrutura de Chaves Publicas Brasileira - 1CP-Brasif.
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" ESTATUTO DA SANTA CASA DE PARANAVATL

capiTULO 1
DA FUNDAGAO, DENOMINAGAC, DURAGAO, SEDE, FORO E FINALIDADES

Art. 1° - A Santa casa de Paranaval, situada a rua Rio Grande do Sul, 2.425,
também denominada neste Estatuto, simplesmente santa Casa, fundada em 0% de
margo de 1957, nesta cidade de paranavai, Estado do Parané, onde tem sede €
foro. E uma instituicdo civil de direito privado, sem fins lucrativos, de
carater filantrépico e beneficente de assisténcia social e de saulde, registrada
no Conselho Nacional de Assisténcia Social {CNAS) =~ sob ntmero 110.583/58,
declarada de utilidade publica federal, pelo decreto ntmerc 64.60%/6%, com prazo
de duragdo por tempo indeterminado, que tem por finalidade:

g -prestar assisténcia & saude a guantos puscarerm Seus Servigos, sem gualquer
distingcéo: )

§ 1° A Santa Casa prestara assisténcia gratuita aos reconhecidamente
carentes, de acordo com suas possibilidades e dentro das proporgdes
estabelecidas na legislagdo em vigor.

§ 2° Dentro de suas especialidades, & santa Casa poderéd firmar convénios
ou contratos com entidades privadas, publicas, ©6rgdos estatais ou
para-estatais para prestacgdo de servicos de assisténcia a4 saude.

II ~-servir de campo de instrucdo para estudantes da &rea da saude;

III -proporcionar educacdo € orientacgao sanitaria a comunidade, meios para
pesquisa € investigacsio cientifica e a reabilitacdo do paciente, dentro
das possibilidades;

v —desenvolver atividades educacionais na srea da saude, podendo para tanto,
fundar e manter escolas € cursoes;

v —-atuar, comc um dos canais de expressac das necessidades e problemas de
satide da Comunidade, junto aos demais servigos locais de saude;

vi -participar com OS demais orgaos da definicdo da politica e dos planos de

saude para a Comunidade;

VII -prover condigdes para © desenvolvimento € aperfeigoamento das atividades
hospitalares & da formagdo profissional de seus funcionarios e
colaboradores. :

capiTUOonoO A

pOS SOCIOS
Art. 2° - Os membros da Santa Casa de paranavai séo denominados sécios e
pertencem as seguintes categorias:
b & - Sécios Fundadores - S3e os gue assinaram as atas de fundagio das seguintes

instituigdes:
a) Santa Casa de paranavai
b) Associagac peneficente Hospitalar de Paranavai
c) Hospital Bezerra de Menezes
d) Hospital Jodo candido Ferreira.

11 -Sécios Efetivos - s3o os que ja foram & que vierem a Sser admitidos como
tais, peleo Conselho Superior, rad referendum” da Assembléia Geral.

1II -Sécios Beneméritos - 530 0s que, mediante deliberacdo da Assembléia Geral,
assim forem considerados, por terem contribuindo com relevantes servigos
ou recursos financeiros para o desenvolvimento da Instituisa
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atividades. -

IV -Sécios Honorarios - Sioc os que, mediante deliberacdo da Assembléia Geral,
assim forem considerados, por terem prestado relevantes servicos & Santa
Casa, sendo considerados como tals, ©8 fundadores € 0S Jue exXerceram &
Presidéncia da Santa Casa.

Art. 3° -~ Os sécios nao respondem, nem solidaria e nem subsidiariamente pelos
atos e obrigagdes da Instituicgdo.
§ Unico-Nao ha, entre os sécios, direitos e obrigacdes reciprocas.

Art. 4° - Os sécios de qualquer categoria, ndo recebem remuneracae, vantagens ou
peneficios, por gqualquer forma ou titulo.

Secdo I
Da Admissdo e Eliminacdo de Soécios

Art. 5° - A admiss@o & categoria de sbcic efetivo far-se-& por deliberacgdo do
Conselho Superior, mediante aprovacaoc da maioria simples de seus membros,
presentes na reuniao.
§ Onico-A admissdo a categoria de socio efétivo, devera ser precedida por
proposta encaminhada ao Conselho Superior, assinada por {dois)
sécios fundadores e/ou efetivos, admitidos a mais de um ano.

Axt. 6° - A admissdo, a4s categorias de soécio benemérito e sdcio honorario, far~
se-4 por deliberacdo da Assembléia Geral, mediante aprovagdo, pela maioria
simples dos socios fundadores e efetivos <com direito a voto, presentes a
Assembléia. '
§ Unico-A admissao a categoria de sdécio benemérito e sécio honorario, far—
se-a por proposta encaminhada a Assembléia Geral pelo Conselho Superior ou
assinada por 1/3 (um terco) dos sbécios fundadores e efetivos com direito a
voto.

Art. 7° - Serdo eliminados da Santa Casa os sbécios que:

£ & ~requererem sua eliminacie, por escrito ao Conselho Superidr;

¢ % 4 -sem justo motivo, recusaren ou abandonarem © Ccargo para o qual
tiveram sido eleitos;

IIT -que, por ma fé, ou negligéncia comprovada, causaxem prejuizo a Santa
casa ou que de gualguer forma a desacreditarem;

v  -forem condenados por crime, em sentenca passada em julgado; 5

v -sem justificativa aceita pelo Conselho Superior;

a) faltarem a trés Assembléias Gerails consecutivas;

b) deizxarem de pagar 6 {seis) mensalidades consecutivas.

VI -que a juizo do Conselho Superior, ratificado pela Assembléia,
infringirem os principios e normas da Santa Casa.

§ 1° O0s sécios eliminados, de agordo com O presente artigo, néo
terdoc direitos aoc reembolso de gualguer importdncia ou valores
entregues ou doados a -Santa Casa.

§ 2° O Conselho Superior comunicaréd, através de oficio ao sbclo sua
eliminacdo, podendo este recorrer, com efeito suspensivo a
primeira Assembléia Geral.

Segdo II
Dos pireitos e Deveres dos Socios

Art. 8° -~ Sdc direitos dos sbcios, desde’ gue, em dia com S obrigagdes
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estatutarias:
I -participar das Assembléias Gerais Ordinarias € Extraordinérias;
Ix¥ -votar e ser votado para gualquer cargo de direcdo, desde que © sdcio
renha completado um ano de admissdao na Inscituicdos
III -tomar parte nas discussdes e votacbes nas Assembléias Gerais e em

todas as reunides de Comissdes e Conselhos dos gquais vier 2 fazer

parte;

IV —proper a admissdo de novos sécios, de acordo com as normas
estabelecidas neste gstatuto; .

v -requerer a convocagdo de Assembléia Geral Extraordinaria, desde que
o reguerimento venha subscrito, Ppor 1/3 {(um tergo} no minimo dos
sbcios; o 1

vl -recorrer ao Conselho Superior de decisdes do Presidente, € a
Assembléia Geral de decisdes do Conselho Superior & do Conselho
Fiscal.

§ Unico-o prazo para recurso & de 13 {gquinze) dias a contar da data
da intimagdoc ou pubiicacéo do ato;
vII -participar de reunides do Conselho Superior, quando for convidado;
VIII -apresentar por escrito ac conselho Superior e ao Presidente,
reclamagdes sobre irregularidades da Santa Casa que sejam do seu

conhecimenta.

Art. 9° - Sdo deveres dos sdcios:

4 -conhecer e cumprir © presente estatuto € as deliberacdes das
Assembléias; ;
1II ~pagar pontualmente as contribuicdes que venham 2 ser fixadas em

Assembléia Geral;
1II -colaborar na expansdc e aperfeicoamento das atividades da Santa

Casa; :

IV -comparecer as Assembléias Gerais e as reunides dos orgdos que venham
fazer parte ¢ justificande, quando for o caso, o seu Dhao
comparecimento; . :

v -zelar pelc bom nome da Santa Casa.

cAPfzTULO i o
mmxswozsmcmmcm

Art. 10° - A Santa Casa sera administrada pelos Orgaos seguintes:
T ~-Assembléia Geral dos Sécios
I ~Conselho Superior
III -Conselho peliberativo
v -Conselho Fiscal

§ 1° 0s membros dos orgdos administrativos, estabelecido neste
artigo, ndo receberdo ocrdenados, salarios, gratificagées,
vencimentos nem vantagens ou beneficios, poOr qualquer forma ou
titule, como retribuicioc pelos servigos prestados no exercicio
de seus cargos. : .

§ 2° Nenhum dos profissionais que atuam na Santa Casa ou nos
estabelecimentos por ela mantidos, mediante remuneragdo com ou
sem wvinculo emprégaticio, ou que dela se utilizam para receber
remuneragdc de outra fonte, poderdo fazer parte da Dixetoria,
conselhos ou outro brgdo de deliberagéo da entidade.
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Segdo I
Da Assembléia Geral

Art. 11° - A Assembléia Geral, ©xgac soberano da Santa Casa, de caréter
deliberativo, constituida pela totalidade de seus sécios, em pleno gozo de seus
direitos, bem como pelos membros componentes do Conselho Deliberative, compete:

b 4 -reformar € aprovar O presente Estatuto, desde que convocada
especificamente para tal fim; ,

II ~eleger e empossar o Conselho Superior e © Conselho Fiscal;

III -conferir titulos de sécio benemérito, ou honorario;

IV -referendar a admissdo e a exclusdo de sécios efetivos, feitas pelo
Conselho Superior;

v -aprovar a taxa de contribuigio dos sécios efetivos, proposta pelo
Conselho Superior; v

vi ~discutir e aprovar © pPlane Anual de Trabalho da Instituigdo,

elaborado pelo Conselho Superiory;

Vil -apreciar e aprovar © Balange Financeiro e Patrimonial Anual, apds ©
parecer do Conselho Fiscal;

VIII -ratificar ou ndo as decisdes do Conselho Superior;

IX -julgar e deliberar sobre questdes omissas neste Estatuto;

X ~decidir sobre recursos interpostos sobre decisdes do Conselho
Superior e do Conselho Fiscal;

XI ~destituir o Conselho Superior € © Conselho Fiscal, no todo ou em

parte, quando esta medida for considerada dtil & Instituigdo;

XII -autorizar © Conselho Superior a contrair empréstimos, transigir,
renunciar direitos, alienar, hipotecar ou empenhar bens imbveis da
Santa Casa gue excedam & importéncia de RS 100.000 (cem mil reais),
corrigidos anualmente de acorde com © indice oficial da inflacdo do
Governo Federal, ou de outro indice oficial correspondente que O
vier a substituirx, se extinto for, mediante parecer prévio do
Conselho Deliberativoe;

XIITI ~dissolver a Instituicdo, na forma do art. 63° deste Estatuto.

§ Onico-Para as deliberacbes a que se referem os itens I e XI é& exigido o voto
concorde de 2/3 (dois tercos) dos presentes 3 Assembléia especialmente
convocada para esse fim, naoc podendo ela deliberar, en primeira
convocagao, sem a maioria absoluta dos associados, ©ou com gualquer

aumero nas convocacdes seguintes.

Art. 12° - A Assembléia se reunira, ordinariamente:
I ~duas vezes por anc, sendo a primeira, preferencialmente, no dia 1°
(primeirc) de marco para apreciacdo das contas do Conselho Superior
e para analise e aprovacao do Balanco e relatério de atividades
relativas ao exercicio anterior €, a segunda, durante © més de
outubro, para analise e aprovacao-do orcamento-programa € © Plano de
Trabalho a sSer desenvolvide @ no exercicio posterior, bhem como
deliberar sobre programas € problemas propostos pelo Conselho
Superior; : .
1T ~bienalmente, no més de marco, apds deliberaxr sobre o disposto no
item I deste artigo, para eleicido & posse do Conselho Superior € do
Conselho Fiscal. ;

Axt. 13 - A Assembléia Geral se reunira, extraordinariamente, sempre gque for
necessario, convocada pelo Presidente por iniciativa propria ou & partir da
decisdo da maioria simpies dos membros do Conselho Superic cun mediante
solicitagdo subscrita por 1/5% {um guinto), no minimo dos sdécibds com d%xeito a
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voto, ou mos termos do inciso IX do art. 31° ou do paragrafo unico do art. 38°,
deste Estatuto. - -

§ 1° A solicitacéo devera ser dirigida ao Presidente, que dentro de 15
{quinze) dias da data de seu recebimento convocara a Assemblélia;

§ 2° Se a Assembléia nio for convocada dentro do prazo estipulado no
parédgrafo primeiro deste artigo, pelo Presidente, um dos signatarios
da solicitacgdo, escolhido - pelos demais, uma vez preenchidas as
formalidades estatutarias, convocara diretamente a Assembléia Geral
Extracordinaria.

SANT/

Art. 14° - A Assembléia Geral sera convocada por meio de editais publicados na
imprensa local, ou mediante comunicacdc pessoal e escritas aos sdécios, num €
outro casé com antecedéncia minima de 15 (qguinze) dias.

§ Unico-No edital de convocacdo devera constar, local, data, hora, e a

ordem do dia.

Art. 15° - A Assembléia Geral serd instalada e presidida pelo presidente ou, em
sua auséncia ou impedimento, pelo vige~-presidente, em primeira convocagdc, com a
presenga minima de 2/3 (dois tergos) dos sbecios, com direito a vote, ou gualquer
nimero nas convocagdes seguintes.

§ 1° Na auséncia ou impedimento ' do vice-presidente, a Assembléia seré
instalada e presidida pelo secretario ou, na falta deste, por sbcio-
presidente, aclamado pela Assembléia.

§ 2° A Assembléia geral, ressalvado o disposto nos art. 11°%, XII1I e 63
deliberara com a maioria simples de votos, cabendo ao presidente ©
voto de qualidade.

§ 3° Nio votardo, embora possam tomaxy parte na discussdo, os sdcios que
tenham interesse pessocal no assunto discutido;

§ 4° Poderdo participar das Assembléias, embopra sem direito a voto, também
os sécios beneméritos e honoririos.

§ 5° Os votos deverdo ser secretos, pesscais, naoc se admitinde o voto por
procuragdo.

Art. 16° - A Assembléia Geral poderd resolver e decidir qualquer guestdoc a ela
submetida, desde gue conste expressamente da ordem do dia, astabelecida em
edital e gue encontre respaldo na lei, no Estatuto, na ordem publica, na moral,
nos bons costumes € que seja concernente as atividades e aos fins sociais.

Art. 17° - Haverd um livro destinado ac registro das presencgas dos soécios, e
outro destinado ao registro das atas das Assembléias Gerals, rubricadas pelo
Presidente, com termos de abertura e encerramento.
§ 1° As atas seréo lavradas por um dos secretarios da Instituigdo ou por
secretario “ad hoc” indicado pelo presidente da Assembléia.
§ 2° Os sbdcios presentes 4 Assembléia assinardo o livro de presenga ao
lado do proéprio nome, escrito de forma legivel.

Segdo II
Do Conselho Superior

Art. 18° - O Conselho Superior, o6rgdo de administracdo da Santa Casa, conposto
de 6 (seis) membros efetivos & 4 (quatro) suplentes, eleitos pela Assembléia
Geral Ordinéaria, &€ constituido dos sequintes cargos:

I -pPresidente; ;

IT -Vice-Presidente;

IIX -1° Secretario:

Iv -2° Secretario;
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v =1° Tesoureiro;
vi ~2° Tesoureiro.
Art. 19° - O mandato dos membros do Conselho Superior sera de 02 (dois) anos,

podendo os mesmos serem reeleitos.

Art. 20° - Compete ao Conselho Superior:

Rapgrighro TN

< ~administrar a Santa Casa e seu patrimdnio e providenciar os recursos
necessarios para a realizac¢lio de seus objetivos socials;
II -aprovar o regulamento do Hospital e regimento do corpo-clinico, bem

como os regimentos internos dos varios servicos configurados na
estrutura organizacional do Hospital;

IIT -cumprir e fazer cumprir da Instituicdo, o regulamento do Hospital,
suas préprias decisdes e as da Assembléia Geral;

IV -admitir e demitir o diretor técnico e demais diretores do Hospital
desde que ratificado pela Assembléia Geral;
v -escolher e nomear o diretor e o vice-diretor cliniceo do Hospital a

partir de uma lista triplice de médicos efetivos apresentada pelo
corpo-clinico, bem como demiti~los sempre que haja conveniéncia aos
interesses da Santa Casa;
VI -definir o quadro de funcionarios do Hospital, por cargo e por setor;
VII -criar cargos, nomear seus titulares e definir suas competéncias;
VIII -criar, reduzir, ampliar ou extingulr servicos de conformidade com a
demanda, com as necessidades do Hospital e com a situagdo financeira
da Santa Casa; :

IX ~definir as politicas administrativa, econdmica, social, de recursos
humanos & outras do Hospital;

X -elaborar © plano de trabalho e a previsdo orcamentdria de cada
exercicio e submeté-los a aprovagio da Assembléia;

X1 ~autorizar a quem de direito as despesas ordindrias e as referentes a

obras de melhoramentos;

XII -encaminhar & Assembléia Geral as questdes que, a seu juizo ou por
forca deste Estatuto, devam ser submetidas a mesma;

XIII -encaminhar & Assembléia Geral superveniente aos pedidos formulados,
as propostas de admissdc de novos sdcios beneméritos ou honorarios,
bem comoe as aprovadas, em reunido do Conselho Superior de
conformidade com o paragrafc unico do art. 6° deste Estatuto;

XIV -decidir sobre a admissdo e exclusdo de sbcios efetivos, “ad
referendum” da Assembléia Geral;

XV ~apresentar anualmente a Assembléia Geral o balango e o relatdrio de
atividades da Instituicgdo;

XVI -dar execucdoc aos dispositivos deste Estatuto e interpretar pela
melhor forma, o0s casos omissos;

XVII -criar e/ou destituir Comissles de Trabalho, “ad referendum” da
Assembléia Geral; ;

XVIII - admitir e demitir médicos de Hospital, em conformidade com as
normas estabelecidas no- regulamento do Hospital e  no regimento do
corpo-clinico;

XIX -prover até a primeira Assembléia Geral as vagas, no Conselho
Superior, Conselho Fiscal, convocando os suplentes pela ordem de
votagdo; X

XX ~fixar a taxa de contribuicdo dos sbécios efetivos “ad referendum” da
Assembléia Geral;

XXT -indicar os nomes de 07 ({(sete) sébcios para compor ¢ Conselho
Deliberativo da Santa Casa;

XXII -levar o registro junto ao cartorio de titulos e
cidade, © Ainventario anual e suas alteragdes
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§ Unico-0Os diretores do inciso IV, sdo cargos com status de diretor nédo

pertencendo a Diretoria, podendo participar das reunides desde que

convocados pelo Presidente ou Conselho Superior.

Art. 21° - O Conselho Superior reunir-se-a, ordinariamente, no 1° domingo de
cada més e, extraordinariamente, por convocacdo do Presidente ou de 3 (trés)
conselheiros, ou ainda, por 2/3 (dois tergos) do Conselho Fiscal, como também
pela solicitagdo da maioria dos membros do Conselho Deliberativo, através de
pedido enderegado ao Presidente, contendo exposicdo de motivos que justifique a
referida convocagédo.

§ 1° Poderdo ser convidados, periodicamente, a participar das reunides, o
diretor administrativo, o diretor clinico e demais diretores do
Hospital, para analisar os problemas e encaminhar solugdes.

§ 2° Deverdo ser convidados, uma wvez por ano, OS5 membros do Conselho
Fiscal para receber o seu parecer sobre as contas da Instituic¢do que
forem apresentadas i Assembléia Geral para aprovacao.

§ 3° O Conselho Superior sé poderéd deliberar com a presenga de metade mais
um de seus membros.

§ 4° Fica impedido de votar o membro do conselho Superior que tiver
envolvimento ou interesse no assuntc em debate.

§ 5° O Conselho Superior deliberara por maioria simples de votos, cabendo
ao Presidente, além do voto comum, o voto de desempate.

§ 6° Das reunides do Conselho Superior, serdo lavradas atas, em livros
destinados exclusivamente a esse fim, e serdo assinados por todos os
membros do Conselho Superior, presentes na reunido.

Art. 22° - O Conselho Superior, em reunido, tem poderes amplos e suficiente para
praticar os atos de administragdo e resolver sobre o gue diz respeito aos
interesses da Instituicdo, sendo validos todos os seus atos, ressalvado o
disposto no artigo 13 (treze) deste Estatuto.
§ 1° Das decisdes do Conselho Superior, cabe récurso a4 Assembléia Geral;
§ 2° 0s membros do Conselho Superior nado interferirdo direta e
isoladamente na administracdo do Hospital que sera administrada por
diretores admitidos e nomeados conforme disposto no art. 20, IV e V
deste Estatutoe.

Axrt. 23° - Ao Presidente compete:!

I ~yepresentar a Instituicio, ativa e passivamente, em juizo ou fora
dele, em suas relagdes com . tercelros, podendo delegar poderes e
constituir advogados e mandatarios, quando necessario;

IT -convocar e presidir as Assembléias Gerais e as reunides do Conselho
Superior;

III ~contrair empréstimo, transigir, renunciar direitos, alienar,
hipotecar ou empenhar bens imoveis, em nome do Conselho Superior e
com autorizacdo da Assembléia Geral, conforme art. 11, XII deste

Estatuto;

IV ~assinar cheques com o tesoureiro, bem como documentos e contratos
que importem em Onus para a Instituigio; ;

v -assinar com © secretdrio, os diplomas dos sbécios e todas as
correspondéncias da Santa Casaj

VI -cumprir e fazer cumprir o Estatuto, as deliberacdes do Conselho

Superior, do Conselhe Deliberativo e da Assembléia Geral;

VII -~abrir, encerrar e rubricar os l1ivros da Santa Casa, exceto ¢s de ata
do Conselho dgliberativo, bem como contratar contador registrado
para a feitura da escrita contabil regular da Sasa de
Paranavai; :
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VIII -autorizar o pagamento de despesas e contas da Santa Casa;

IX -~dar o voto de qualidade, em casc de empate;

X ~-delegar a quem de direito, através de procuragdo, plenos poderes
para o desempenho eficaz de todas as atividades pertinentes e
necessarias & administragdo da Instituigdo;

XI -controlar e supervisionar a execucdo dos planos e programas
aprovados, mediante avaliacdoc e, sendo necessario, decidir socbre os
ajustes, visando seu cumprimento oportuno:

XII -~implantar uma filosofia de trabalho capaz de gerar resultados
positivos e analisar periodicamente, com OS demais membros do
Conselho Superior, os resultados alcancados com a politica adotada e
os planos aprovados;

XIII ~controlar e supervisionar as atividades dos diretores ou assessores,
através de reunides, relatdrios ou contatos diretos;

XIV -empenhar-se, Jjunto com Os diretores do Hespital, para atingir
indices competitivos de gqualidade e produtividade dos servigos
prestados; 4

XV ~determinar, em conjunte com a Instituic8o juridica, o cumprimento de
normas e preceitos legals que regem O tipo de entidade civil de
direito privade sem fins lucrativos, de carater Dbeneficente,
assistencial e filantrépico em que se enquadra a Instituicdoc, bem
como a observanciz de leis fiscails, rributarias ou rrabalhistas;

XVI -apresentar anualmente a Assembléia Geral, em nome do Conselho
Superior, o relatoério de atividades do exercicio anterior, bem como
o plano de trabalho e a previsdo orcamentaria para o exercicio
posterior.

Art. 24° - Ao Vice-presidente compete:

B 4 -~auxiliar o presidente no exercicio de suas fungdes:
II -desempenhar as tarefas que lhe forem oficialmente delegadas pelo
presidente;

III -substituir o presidente em suas auséncias ou impedimentos, investido
de todas as atribuigdes, direitos e deveres inerentes ao cargo.

Art. 25° - Ao 1° secretario compete:

b 4 ~secretariar e redigir as atas das Assembléias Gerais e reunifes do
Conselho Superior;
II -escrever e expedir toda a correspondé@ncia oficial;

III -assinar, juntamente com o Presidente, as atas e as correspondéncias
administrativas da Instituicio;

IV <ter em boa ordem sob sua guarda, na sede da Ingtituicdco, os livros e
atas, registros e arquivo geral;

v ~apurar os votos das varias eleicdes realizadas;

VI ~registrar em livro proéprio os oficios e demais documentos expedidos

pelo Conselho Superior ou pelo Presidente;

VI -lavrar no livro préprio, os termos de compromisso dos séclos,
expedir-lhes os diplomas de admiss@o na Instituigdo e outros
guaisquer documentos que 1lhe pertengam;

VIII -assinar com o Presidente, @ 08 diplomas dos sbcios efetivos,
peneméritos e honorérios;-

IX -substituir o Presidente, . nos impedimentos ou auséncias do Vice-
presidente; 3 ;

X -controlar a freqiiéncia dos sbécios as reunides e Assembléias Gerais;

XI -manter atualizade o cadastro dos membros da Instituigdo;

XITI -providenciar todos os documentos solicitados pelo Conselhe Superior;
XIII -apresentar & mesa da Assembléia Geral relagdo dos sdcios cg
a voto; ' '
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XIV -desempenhar funcgdes afins e outras que lhe forem confiadas pelo
Presidente.

Art. 286° - Ao 2° secretario compete auxriliar o 1° e substitui-lo em seus
impedimentos e auséncias.

Art. 27° - Ac 1° Tesoureiro, compete:

I ~supervisionar os servigos da Tesouraria e da Contabilidade da
Instituigdo;

II -manter atualizado e em ordem o livro Caixa e a Contabilidade da
Instituicdo;

III -~assinar com o Presidente todos os documentes gque importem em
obrigacdes para com a Instituicdo, como cheques, ordens de
pagamento, caugdes, inclusive as escrituras piblicas e particulares
de alienac3o, aquisigdc e onerac¢do de bens patrimoniais ou direitos
reais sobre iméveis, autorizadas pela Assembléia Geral;

IV -efetuar os pagamentos autorizados pelo Presidente, mediante recibo
em livro proéprio firmado pela parte, ou seu legitimo representante;

v -preparar a prestacdo de contas e documentagdo necessiria para o
Conselho Fiscal e a Assembléia Geral;

vI -submeter ao visto e a aprovagdo do Presidente o Balancete da Receita

e Despesa, que sera anexado ao relatério anual do Presidente;

VII -assinar com o Contador e o Presidente os Balancetes Anuais do
Patriménio da Receita e Despesa;

VIII -promover a cobranga dos aluguéis dos bens iméveis, bem como receber
donativos, verbas ou legados feitos a Instituicgdo;

IX -apresentar anualmente '3 Assembléia Geral, em margo, o Balango
Financeiro da Instituic3o, previamente aprovado pelo Conselho
Fiscal;

X -elaborar rotinas referente ao fluxo e movimentagdo de valores da
Instituiqdo;

§ OUnico-As atividades dos incises II, IV e V deste artigo, poderéo
ser desempenhados pelo préprio contador da Instituicdo a
critério do Conselho Superior.

Art. 28° - Ao 2° tesoureiro compete auxiliar o 1° e substitui-lo em seus
impedimentos e auséncias.

| Segdo IIX
Do ca#qclho Deliberativo

Art. 29° -~ O Conselho Deliberatﬂvo & composto de 6 (seis) membros natos e 7
{sete) membros integrantes do guadro associativo da Santa Casa, que ndo sejam
membros do Conselho Fiscal da e$tidade, indicados pelo Conselho Superior, em
reunidc especialmente convocada éaxa essa finalidade, com mandato de 2 (dois)
anos, permitida a recondugdc de qualguer desses indicados, pox mais 2 (dois)
mandatos consecutivos.
§ 1° Sd3c membros natos do Conselho Deliberativo da Santa Casa de
Paranavai: ! -
a) O Presidente do Conﬁelho Intermunicipal de Saude - CIS - AMUNPAR;
b) O Secretario Municiﬁal da Salide de Paranavai;
¢) O Presidente do Cogaelho Municipal de Sande, desde que usudrio do
SUS ou, ndc o sendo, o primeirc usuario dentro da hierarquia da
diretoria do citado‘conselho:
d) O Diretor da 14® Regional de Satde;
e) O Presidente da Sociedade Médica de Paranavai;
f
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£f) O Presidente do Conselho Técnico Médico do Corpo~Clinico da Santa
Casa.

§ 2° Se alguns dos membros do Conselho Deliberativo for eleito para o
cargo do Conselho Superior da Santa Casa, perderd ele a sua condicgdo
de membro do Conselho Deliberativo.

§ 3° A posse do Conselho Deliberative se darad em reunilo do Conselho
Superior, especialmente convocada para esse fim.

§ 4° 0 mandato do tonselho Deliberativo coincidird com o do Conselho
Superior e do Conselho Fiscal. s

Art. 30° - O Conselho Deliberativo, em sua primeira reunifo, presidida pelo mais
velho de seus membros, elegerd em escrutinio secretc entre seus pares: um
presidente, um vice-presidente, primeiro e segundo secretarios.

Art. 31° - Compete ao Conselho Deliberativo:

p 4 -referendar a administracdo e a aplicagédo, pelo Conselho Superior, de
verbas destinadas ao Consércio Intermunicipal de Sadde de Paranavai
e a prefeitura Municipal de paranavai gue forem repassadas a Santa
Casa, bem como aguelas verbas destinadas diretamente & Santa Casa
para finalidades especificas e que ndc se destinem a suprir ou
suportar despesas operacionais;

Ix —tomar conhecimento sobre matéria-que envolva questdo patrimonial;

III -aprovar a elaboracdo de projetos de construcdo, ampliacdc ou de
modificacdo no complexc arguitetdénico da Santa Casa, de iniciativa
do Conselho Superior, gque devem atender as prioridades estabelecidas
no plano diretor de expansdo e em especial, no planc plurianual de
obras e agdo da Santa Casa;

IV -~dar autorizacdo final para a execucdo das obras de que trata o item
V deste artigo;
v ~autorizar a agquisigdo de ~  moveis, maquinédrios, aparelhos,

equipamentos ou de quaisquer outros bens destinados & atividade da
Santa Casa, que excedam a importéncia de R$ 100.000 (cem mil reais),
corrigidos anualmente de acordo com © indice de inflagdo do Governo
Federal, ou de outro indice oficial correspondente gque o vier a
substituir, se extinto for;

vI ~decidir, em Ultima insténcia, sobre a aceitacdo de doagdo ou legado
feitos com encargos;

VII -emitir parecer prévio sobre despesas ou empréstimos, para reverter
em aquisicdo de bens destinadog a integrar © patriménio imobilizado
de walor superior a R§ 100.000 (cem mil reais), corrigidos
anualmente de acordo com © indice de inflagdo do Governo Federal, ou
de outro indice oficial correspondente gque ©O vier a substitulr, se
extinto for aquele, para posterior apreciagdo da Assembléia Geral
Extraordinaria;

VIII -emitir parecer prévio, & vista de proposta do Conselho Superior,
sobre alienacdio ou oneracgdo de bens iméveis de qualguer valor e de
outros bens de valor superior & RS 100.000 <{cem mil reais)
corrigidos anualmente de acorde com © indice de inflagdc do Governo
Federal, ou de outre indice oficial correspondente que © vier a
substituir, se extinto for, submetido a apreciagdo da Assembléia
Geral;

IX -convocar reunido extraordinaria do Conselho Superior, sempre gue,
por decisdc da maioria de seus membros, na hipétese de ocorrer
assunto administrativo ou técnico-profissional urgente, em gue seja
necessaria a pratica de ato administrative imediato;

X ~emitir parecef motivado, aprovando ou ndo, projeto elaborado pelo
Conselho Superior, que altere, retifique ou que, de qlalgder forma,
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atinja o plano diretor de expansao da Santa Casa, antes de subme
lo a apreciagdo final, em qualguer hipbétese, da Assembléia Geral
Extraordinaria; :

XI ~-convocar Assembléia Geral Extraocrdindria, desde que, por decisdo da
maioria de seus membros.

Art. 32° - Os membros do Conselho Deliberativo que ndc forem sdcios da Santa
Casa de Paranavai, embora tendo direito de discutir e votar matérias de sua
competé&ncia ou de interesse da BSanta Casa, nas Assembléias Gerais realizadas,
nio terdo direito de votar e serem votados para nenhum carge do Conselho
Superior.

Art. 33° - O Conselho Deliberativo reunir-se-& em caradter extraordinario
bimestralmente, todo segundoe sabado do respectivo més &, em  carater
extraordinario, gquando convocadc por ~seu presidente, pela maioria de seus
membros, por 2/3 ({(dois tercgos) do Conselho Fiscal ou pela presidéncia do
Conselho Superior, sempre que necessario, inclusive para eleger sua mesa
diretiva conforme o disposto no artigo 30 deste Estatuto.

§ 1° O Conselho Deliberativo s6 poderéa deliberar com a presencga da maioria
de seus membros em primeira convocacdo, devendo fazé-lo, entretanto,
30 (trinta) minutos apés, em segunda ¢onvocagio, com numerc de
presentes ndoc inferior a 173 de seus membros.

§ 2° Nao havendo quorum em segunda convocacdo, deverd ser convocada uma
nova reunifoc dentro de, no minime, 36 (trinta e seis) horas e, mesmo
assim, ndo havende o© quorum previsto no paragrafo anterior, se
instalara, em segunda - convocagdo, com qualguer nimerc de seus
membros, 30 {trinta} minutcs apds.

§ 3° As decisdes do Conselho Deliberativo serdo tomadas sempre por maioria
de votos dos presentes. . :

§ 4° O Presidente do Conselhe peliberative tera, somente, o direitc a voto
de qualidade. !

§ 5° Os membros do Conselho Deliberatiwvo serdo convocados pela secretario
com uma antecedéncia minima de 3 (trés) dias para as reunides que se
fizerem necessarias, por meio de comunicacdo escrita, mediante
protocolo, especificando a pauta dos trabalhos.

§ 6° Os pareceres emitidos pelo Conselho Deliberativo, como condig¢des para
apreciagdes, da materia que os  exijam, terdc efeitos meramente
elucidativos, cabendo & Assemblélia Geral, como oérgdc scberano da
Instituigdo, a decisdo final, se dela for a competéncia, ressalvando-
se a competéncia do Censelho Superior para atos de administragidoc em
que deva cbservar o parecer prévic do Conselho Deliberativo.

Axt. 34° - Ao Presidente do Conselho Deliberative, eleito pelos seus pares, com
mandato de 2 (dois) anos, compete:
; -convocar e presidir as reunides do Conselho Deliberativo;
ITI -votar, nas decisdes do Conselho Deliberativo, quando ocorrer empate
na votacgdo; : | ¢
III -assinar relatbérios, pareceres, oficios e demais papéis oriundos de
atos e decisdes tomadas pelo Conselho, em situacdes previstas neste

Estatuto;
v -abrir, rubricar e | encerrar O livres de atas do Conselho
Deliberativo. ‘
Art. 35° - Compete ac vice-presidente substituir o presidente do Conselho

Deliberativo em suas auséncias ou impedimentos.

Art. 36° - Compete aoc 1° secretario:
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x ~gsecretariar os trabalhos das reunides do Conselho Deliberativo,
lavrando as atas respectivas, em livros préprios;
II ~fazer todo o expediente do Conselho Deliberativo, redigindo oficios,

avisos, notificagdes e demals termos determinados pelo Presidente ou
baixados pelo Conselho;

III -~organizar o servigo da Secretaria do Conselhe Deliberative, mantendo
em ordem e arquivando livres, documentos e demais papéis relativos
ao expediente do Conselho.

Art. 37° - Compete ao 2° secretéario substltulr o 1° secretario em suas auséncias
e impedimentos.

Segdo IV
Do Conselho Fiscal

Art. 38° - Ao Conselho Fiscal, ' érgic fiscalizador da gestdo financeira do
Conselho Superior, composto de 3(trés) membros efetivos & 3{trés) suplentes, com
mandato de 2 (dois) anos com direito a duas reeleicdes sucessivas, compete:

: ~examinar, mensalmente, a documentacdo contdbil sobre o movimento
financeiro da Instituicgdoc e os balancetes, opinando scbre os mesmos;
II ~Verificar a contabilidade da Instituic¢do e do Hospital, fazendo ao

Conselho Superior recomendacdes a respeito de faltas &
irregularidades encontradas;

IIT -emitir parecer escrito, sobre ¢ Balango encerrado no final de cada
exercicio para levar a4 Assembléia Geral;

IV -solicitar ao presidente: a convocagdo de  Assembléia Geral
Extraordinaria, sempre que, a seu juizo, ocorrerem motivos graves ou
urgentes. ;

§ Dnico-Excepcionalmente, quando ndo atendido pelo presidente, © Conselho
Fiscal podera convocar Assembléia Geral Extraordinéria.

Art. 39° - O Conselho Fiscal poderd contratar profissional competente para
assessora-lo em suas eventuais necessidades, &4s sxpensas da Santa Casa.

Art. 40° - Ao Presidente do Conselho Fiscal, eleito entre seus pares, compete:
I ~escolher © secretdrio do Conselho Fiscal;
Ix -convocar e presidir as reunides do Conselho Fiscal.

Art. 41° - O Conselho Fiscal se reunird ac menos uma vez por semestre, ou sempre
gue necessario, devendo ser lavrada a correspondente ata, em livre prépric.

Art. 42° - As deliberacdes do Conselho Fiscal serdo tomadas por maioria simples
de voto.

Art. 43° - As vagas, em gualgquer tempo, se verificarem no Conselho Fiscal, serdo
preenchidas pelos suplentes em ordem de votagdo.
§ OUnico-Persistindo vagas seridc preenchidas por nova elelcao, cumprindo ao
presidente convocar imediatamente a Assembléia Geral. .

¢cAPITUOLO v
DO CORPC CLINICO

Art. 44° - Ao Corpo Clinico da Santa Casa, formado pelos médi
trabalham ou atuam, aceitos de acorde com o regimento préprigy
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Conselho Superior, compete: ‘
I -prestar a melhor assisténcia integral possivel a todos os pacientes
internados, ambulatoriais, de emergéncia, conveniados, pagantes ou
gratuitos, de acorde com © cédigo Brasileiro de Etica Médica e o
Regulamento do Hospital;
II -manter plantdo médico, no Hospital, que possibilite a assisténcia ao
paciente, nas vinte € quatro horas do dia, de forma imediata;
IITI -colaborar na integragdo da equipe de salde, no atendimento ao

- d

Do

paciente; :

IV -incentivar o aperfeigoamento e 2 atualizacio constante dos seus
membros; :

v ~instituir e estimular, sempre que possivel, a pesquisa médica;

Vi -contribuir para o aperfeigoamento dos padrdes cientificos,

R profissionais e éticos da medicinas
VII -manter bom relacionamento com as entidades de classe e com a Santa

Casa;
VIII -zelar para que seja observade © Cédigo Brasileiro de Btica Medica;
IX -—colaborar com a administracio do Hospital, nos programas de

manutencdo e desenvolvimento dos altos padrdes assistenciais e do
relacionamento com outras entidades afins;

X ~exercer, dentro da filosofia da Instituicdo, atividades
filantrépicas e praticar caridade, na &rea da saude.

Art. 45° - O Corpo Clinico tera um regimentc préprio aprovado pela maioria de
seus membros e pelo Conselho Técnico Médico, e s entrara em vigor apds parecer
favoravel do Conselho Deliberativo e aprovagdc do Conselho Superior.

Art. 46° - Uma vez efetivada a regionalizacdo da Santa Casa que deverad ocorrer
apés a ampliacdo de sua capacidade de atendimento médico hospitalar, abrir-se-a
o corpo-clinico aos demais médicos, com preferéncia aos residentes em Paranavail.

Art. 47° - Fica expressamente vedado aos membros do Corpe Clinico da Santa Casa
de Paranavai, encaminhar pacientes internados na Institui¢do, para clinicas
particulares da cidade ou regido, a ndo sSer em Casos urgentes e necessarios,
previamente autorizados pelo diretor clinico, com posterior comunicacdo deo fato
ao Presidente da Instituigdo.
§ Unico-0s membros do Corpo Clinico que desatenderem a disposigdo dos
paragrafos anteriores serdo sumariamente afastados da Santa Casa de
paranavai, pelo Conselhc Superior, com a conseqiiente comunicacgdo do fato
no Conselho Regional de Medicina, a critério do Conselho Superior.
Art. 48° - O direter clinico e © vicerdiretor clinico serdo escolhidos e
nomeados bienalmente pelo Conselhe Superior, a partir de listas triplices
apresentadas pelo Corpo Clinico.
§ 1° A gestdo da diretoria eclinica coincidira com a do Conselho Superior.
§ 2° As listas triplices referidas - neste artigo sexdc elaboradas
exclusivamente em ordem alfabética sem indicacdo do numero de votos e
encaminhadas ao presidente, até no maximo 30 {trinta) dias apds a
eleicdo do Conselho Superior. » :
§ 3° Caso ndo seja aceito nenhum dos indicades na lista triplice, ¢ Corpo
Clinico deverd apresentar novas listas triplices no prazo de 10 ({(dez)

dias.
§ 4° Caso © prazo ndo seja cumprido, © conselho Superior nomeard o diretor
Clinico.
Art. 49° - Para ingressar(no corpo clinico, © médico candidato de

sua inscricdo ao Presidente da Santa Casa, anexando oS document
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CRM/PR, e outros exigidos pelo regulamento do Hospital e regimente do Corpo
Clinico. .

cCAPITULO v
DA ORGANIZAGAO ADMINISTRATIVA DO HOSPITAL

Art. 50° - O Hospital Santa Casa de Paranavai tera um regulamentc proprio, que
devera ser aprovado pelo Conselho Superior, explicitando, complementando e
detalhando este Estatuto, definindo sua estrutura organizacional, bem como as
competéncias de seus cargos administrativos.

Art. 51° - O Diretor Administrativo e © Diretor Clinico, admitidos e nomeados de
acorde com este Estatuto, sdo os agentes executivos e representantes do Conselho
Superior, cabendo-lhes, cada um em sua area, a administracgioc direta do Hospital.
§ 1° A escolha do Diretor Administrative deverad recair, sempre dJue
possivel, em portador de Titulo de Bacharel ou Certificado de
Especializagdo em Administragdo Hospitalar.
§ 2° O Diretor Administrative sera auxiliado por gerentes, de acordo com a
necessidade e a critério de Conselho Superior.
§ 3° 0 Diretor Administrativo ndc poderd acumular © cargo de Diretor
Clinico ou Vice-Diretor Clinico.
§ 4° Ao Diretor Administrative e ao Diretor Clinico, previstos neste
Estatuto, competem as . atribuigles que ihes s3c conferidas pelo
regulamento do Hospital.

¢capitevorne VvI
DAS ELEIGOES

Art. 52° - A eleigdo do Conmselho Superior e do Conselho Fiscal seréa feita
através de chapas completas, com a cencordancia expressa de todos o8 seus
componentes, devendo ser registrada na sede da Instituicdo com antecedéncia
minima de 8 (oito) dias da data prevista para a realizacdo das eleigdes.

§ 1° 0 pedido de registro das chapas serd apresentado em txés vias,
assinado por todos ©s seus componentes, servindo a primeira para oS
arquivos da Instituigdo, e a ‘ sequnda para ser afixada em local
visivel na sede da Instituigdo, sendo a terceira via devolvida ao
interessado, depois de protocolado ¢ seu recebimento.

§ 2° Verificada gualguer irregularidade no pedido de registro de chapa, ©
responsavel pelo pedido sera cigntificado pelo presidente do Conselho
Superior para sanar © defeito nq prazo que lhe for assinado, sob pena
de indeferimento. -

§ 3° As impugnacdes ao registro das chapas serdo formuladas por escrito,

: até & 17 {(dezessete) horas do dia anterior as eleigdes, as guais
serdo apreciadas pela Assembléi% Geral Ordinaria antes do inicio da
votagdo. . 1 :

Art. 53° - A eleigic do Conselho Superior!e a do Conselho Fiscal realizar-se-&o
bienalmente, em Assembléia Geral, no més de Marco dos anos pares.

§ 1° A Assembléia serd presidida pe{f presidente do Conselho Superior em
exercicio, funcionando como se retario “ad hoc” um sécic em pleno
gozo de seus direitos estatutézios, escolhido pelo presidente dentre
os presentes a Assembléia.

§ 2° A Votagdo se fara por cédulas, em escrutinio secreto
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dos sécios com direito a voto, presentes a Assembléia Geral, ndo se
admitindo a representac¢do por mandato.

Art. 54° - Terminada a votagao, procedér—se‘é 4 abertura da wurna, contagem e
verificacdo das cédulas e apuragdc dos Votos.
§ 1° Serdo considerados eleitos os candidatos mais votados.
§ 2° Em casc de empate, sera consideradec eleito o sbdcic mais antigo,
decidindo por sorteio, caso tiverem sido aceitos sécios na mesma
data. .
§ 3° Apbés completar o numero de membros do Conselho Superior e do Conselho
Fiscal, previsto neste Estatuto, os demais candidatos serdo
considerados suplentes, na crdem de votagdo.

Art. 55° - Terminada a apuragdo, o Presidente da Assembléia proclamard os nomes
dos eleitos e os empossard imediatamente, mediante © compromissc de bem e
fielmente cumprirem todas as disposicdes deste Estatuto e do regulamento do
Hospital.

§ 1° 0 sbécio eleito que estiver sera empossado em dia previamente
designado pelo Presidente, dentro do primeiro més que se seguir a sua
eleicdo. :

§ 2° Se alguns dos eleitos néo puder, por qualquer motivo justo, aceitar o
cargo, serd proclamado eleito e dada posse ao candidato imediato em
votos.

Art. 56° - O mandato dos membros do Conselho Superior e do Conselho Fiscal sera
de 2(dois) anos, podendo Os mesSmos serem reeleitos.

§ Unico - O mandato de todos os Conselhos terad inicio no més de margo dos
anos pares. :

AR ILi®*HD L0 vy 3
DO PATRIONIO E SUA

Art. 57° - O patrimdénic da Santa Casa constitui-se de:

p 4 —~bens méveis e imdveis que possua ou venha possuir;

Ir -legados, doagbes e herangas que lhe forem destinados:

IITI -~titulos de créditos diversos, obtidos por qualquer meio de direito:
IV -outros bens e direito que a ele venham a ser incorporados.

Art. 58° - A manuten¢doc da Santa Casa far-se~a de:
X -rendas provenientes dos servigos que vier a prestar;
IT ~subvencdes dos poderes municipal, estadual & federal;
IIT -recursos oriundos de convénios, contratos e ocutros compromisses com
entidades piiblicas ou privadas, nacionais ou internacionais;

IV -contribuicdes dos sécios efetivos;

v -doacdes dos socios beneméritos; '

yI -~exploragdo de suas pro?:iedades_imcbiliérias e aluguéis;

VvII -recursos provenientes deA_festivais, campanhas & outros . eventos
promocionais;

VIII -outras doac¢des de gualguer natureza.

Art. 59° - A Santa Casa, aplicara integralmente o eventual resultado operacional
na manutencdo e desenvolvimento de seus objetivos institucionails, apresentando
anualmente, ao Conselhc Nacional da Seguridade Social e outros érgdos publicos,
de acorde com & legislaqéo especifica em vigor, relatorio cirgarStaniado de
suas atividades.
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Art. 60° - A Santa Casa, aplicard suas rendas e recursos integralmente no
territdério nacional, na manutencdo e desenvolvimento de seus objetivos
institucionais e n#o distribuirid lucros, dividendos, bonificagdes, participagdes
ou parcela de seu patrimdnio, sob nenhuma forma ou pretexto.

Art. 61° - Todos os bens patrimoniais pertencentes & Santa Casa de Paranavai
serdo obrigatoriamente registrados e matriculados em seu nome.
§ Onico-0Os bens mdéveis e utensilios, maguinas e equipamentos, ou seja, o©
Ativo Imobilizado, deverdo ser cadastrados e etiguetados com o
nome da Instituicao.

Art. 62° - A Santa Casa manterad livro diario, com escrituracdo contabil de suas
receitas e despesas, de acordo com a legislagdo especifica, em vigox.

Art. 63° - A Instituig¢do somente poderd ser dissolvida por aprovagdo de 2/3

{dois tercos), no minimo, da totalidade dos sécios efetivos, com direitoc a voto

em Assembléia Geral Extraordinédria, especificamente convocada para esse fim.
§ Unico-Extinta a Instituig¢do, nos termos do artigo deste Estatuto, seu
patriménio social liquido, respeitados os direitos de terceiros e as
doacgdes condicionais, serd destinado a outra entidade congénere, publica
ou privada, de idéntica finalidade registrada no Conselho Nacional de
Assisténcia Social (CNAS), sediada em Paranavai, no Estado do Parana,
indicada por deliberacdoc da mesma assembléia que a dissclveu.

cap iiTuouno ¢ S A
DAS DISPOSICOES GERAIS

Art. 64° - A critério do Conselho Superior, a entidade poderd filiar-se a
entidades nacionais ou estrangeiras, resguardada a sua personalidade, autonomia
e atuacgdo, bem como, os direites e obrigacles dos seus sécios.

Art. 65° - Perdera o mandate, automaticamente, a critério do Conselho Superior,
o conselheiro ou membro que sem Jjustificativa aceita pelo Conselho Superior,
deixar de comparecer a 3(2:&3) reunides consecutivas, nos respectivos drgdos da
administragdo, ou proceder de forma absolutamente incompativel com os elevados
interesses da Instituicdo.
§ Unico-0s cargos vagos, em razdoc deste artigo, serdo providos pelo
Conselho Superior, na forma deste Estatuto.

Art. 66° - Fica ountorgado o}titulo de sdécio honorario “post mortem” acs sécios
fundadores da Santa Casa dk Paranavai, bem como aos s6cios gue exerceram a
funcdc de presidente da Instituigdo, desde a sua fundacao.

‘ .
Art. 67° - A ano financeiro da Instituicdec serd contado de 1° de janeiro a 31 de
dezenbro. {

Art. 68° - Embora terminado |0 mandato, o Conselho Superior continuara o
exercicio de suas funcgdes, até a posse de seus sucessores.

Art. 69° - Os casos omissos deste Estatuto serdio resolvidos pelo Conselho
Superior “ad referendum”da Agsembléia Geral.

Axt. 70° -~ O presernte Estatuto que val assinado pelos membros do Conselho
Superior, a fim de ser regastrado, fei aprovado pela
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Extraordinaria, realizada nesta data, entrando imediatamente em vigor, apos seu
registro em Cartério de Registro Civil de Pesscas Juridicas desta Comarca, na
forma da lei, ficando o atual Conselho Superior autorizado a tomax providéncias

indispensaveis para a sua legalizagdo e publicagao. L
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Art. 71° - Revogam-se todas as disposicles em cont#ér}o.,’

/

~ Pr., 30 de Janeiro de 2008.
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Registro Civil de Pessoas Naturais
Registro Civil de Pessoas Juridicas

Registro de Titulos e Documentos

COMARCA DE PARANAVAI - PARANA CNPJ 04.072.082/0001-30
Rua: Manoel Ribas, 2190 - Fone: (44) 3423-8119 - Caixa Postal, 203
e-mail: rgrxd.paranavai@uo!.com.br

ldriana M. S Ramos %%mi?f%mm SAldomin das Teboa Fionreira
Auxiliar Juramentada Escrevente Substitute
CERTIDAO

CERTIFICO, a pedido de pessoa interessada e para que
produza seus legais € juridicos efeitos, que revendo neste Cartério de Registro Civil de Pessoa
Juridica, os livros existentes, deles verifiquei constar o registro de um ESTATUTO SOCIAL.
registrado em data de 19/10/1993, sob o n° 0000447. no Livro A-002 de Registro de Pessoa
Juridica, da SANTA CASA DE PARANAVAI. adquiriu personalidade Juridica na forma da Lei,
sendo que em data de 12/03/2008, sob 0 1n° 0000447, no livro A-014 de Registro de Pessoa Juridica
e protocolado sob o n° 0041000, foi registrada a 2* ALTERA AO DE ESTATUTO. (Alteragao
esta firmada entre os sécios em Assembléia Geral Extraordinaria realizada em data de 30/01/2008),
sendo deliberado e aprovado as seguintes alteragdes: Artigo 19°. nova redagdo “O mandato dos
membros do Conselho Superior sera de 02 (dois) anos, podendo 0s mesSmMOS SErem reeleitos.”,
artigo 53°, nova redagdo “A elei¢iio do Conselho Superior ¢ a do Conselho Fiscal realizar-se-80
bienalmente, em Assembléia Geral, no més de margo dos anos pares.”, artigo 56°, nova redagéo “O
mandato dos membros do Conselho Superior ¢ do Conselho Fiscal sera de 02 (dois) anos, podendo
os mesmos serem reeleitos.”, pardgraf Unico do artigo 56°. nova redag@o “O mandato de todos
os Conselhos tera inicio no més de margo dos anos pares.”. paragrafo @nico do artige 11°. nova
redagdio “Para as deliberagbes a que se referem os itens I e XI é exigido o voto concorde de 2/3
(dois tergos) dos presentes a Assembléia especialmente convocada para esse fim, ndo podendo ela
deliberar, em primeira convocagdo, sem a maioria absoluta dos associados, ou com qualquer
niimero nas convocagdes seguintes.”, artigo 15°, nova redagdo: “A Assembléia Geral sera instalada
e presidida pelo Presidente ou, em sua auséncia ou impedimento, pelo vice-presidente, em primeira
convocaglo, com a presenga minima de 2/3 (dois tergos) dos socios, com direito a voto, ou
qualquer niimero nas convocagdes seguintes .7, exclusiio do paragrafo 2° do artigo 15°, inciso IV
do _artigo 20°, nova redago: “admitir e demitir o diretor administrativo, diretor técnico e demais
diretores do Hospital desde que ratificado pela Assembléia Geral”. inclusiio_do paragrafo dnico
ao_artigo 20°. “§ Unico - os diretores do inciso IV, sao cargos com status de diretor ndo
pertencendo a Diretoria, podendo participar das reunides desde que convocado pelo Presidente ou
Conselho Superior.” NADA MAIS.-.-.--.mmmmimmmnmes ol P T R

O referido ¢ verdade e dou fé.
Paranavai. 12 de margo de 2008.







: LEI N° 9270 - 24/05/90
Publicado no Diério Oficial N° 3271 de 24/05/90

Sumula: DECLARA DE UTILIDADE PUBLICA A SANTA CASA DE PARANAVAL...

A Assembléia Legislativa do Estado do Parana

decretou e eu sanciono a seguinte lei:

Art. 1° - Fica Declarada de Utilidade Publica a Santa Casa de Paranavai.

Art. 2° - Esta Lei entrard em vigor na data de sua publicag@o, revogadas as disposigdes
em contrario.

PALACIO DO GOVERNO EM CURITIBA, em 24 de maio de 1990.

ALVARO DIAS
GOVERNADOR DO ESTADO

MANOEL ANTONIO ALMEIDA NETO
SECRETARIO DE ESTADO DA SAUDE

-------- Este texto ndo substitui o publicado no Didrio Oficial.

®

© 2008 - Casa Civil do Governo do Estado do Parana g _ CEiEPAR
Palicio das Araucarias - Rua Jacy Loureiro de Campos, s/n - 80.530-915 - Centro Civico - Curitiba -
Parana



ESTADO DO PARANA Folha: 172
PREFEITURA MUNICIPAL DE INAJA

CNPJ: 76.970.318/0001-67
AVENIDA ANTONIO VEIGA MARTINS, 80
C.E.P.: 87670-000 - Inaja - PR

SOLICITACAO DE ABERTURA DE LICITACAO

Excelentissimo(a) PREFEITO MUNICIPAL

No uso das atribuicdes de meu cargo, venho respeitosamente requerer que Vossa Exceléncia autorize a abertura
de procedimento licitatério conforme especificagoes relacionadas abaixo. A existéncia de recursos orgamentarios foi con-
firmada pelo parecer contabil expedido pelo setor de contabilidade, estando tudo de acordo com a legislagéo em vigor.

OBJETO DA LICITACAO: AQUISICAO DE SERVICOS DE MATERNIDADE A GESTANTES DE RISCO HABITUAL, COM REALIZACAO DE PARTOS
NORMAIS E CESARIANOS, COM EQUIPE DE PROFISSIONAIS ESPECIALIZADOS EM OBSTETRICIA, PEDIATRIAE
ANESTESIA, ALEM DO SUPORTE A UTI ADULTO, NEONATAL E PEDIATRICA

Processo Adm. n°: 75/2020 Modalidade: Inexigibilidade de Licitagéo
—arma de Julgamento: MENOR PRECO
. orma Pgto. / Reajuste: CONFORME CONTRATO DE FORNECIMENTO / NAO HAVERA

Prazo Entrega/Exec.: IMEDIATO

Local de Entrega: DEPARTAMENTO DE SAUDE -
Urgéncia: IMEDIATA

Vigéncia: 12 MESES

Observagoes:

Convidados:

DOTAGOES QUE SERAO UTILIZADAS:
1-PREFEITURA MUNICIPAL DE INAJA

laaspesal Codigo da Dotagéo Descrigdo da Dotagéo l Compl. do Elemento Valor Previsto ]
220 09.02.2.904.3.3.90.39.00.00.00.00 MANUTENGAO DO HOSPITAL MUNICIPAL 3.3.90.39.50.10.00.00 35.000,00
Fonte de Recurso : 1000 - Recursos Ordinarios (Livres)
-~ [ Total previsto: 35.000,00]
ITENS:
ltem | Quantidade Unid. | Descrigdo L e T | SR ~ |PregoUnit.Maximo _Total Previsto
1 12,000 UND AUXILIO DE CUSTO - PARTO NORMAL E CESARIANO - COM EQUIPE DE 3.000,0000 36.000,00

PROFISSIONAIS ESPECIALIZADOS EM OBSTETRICIA, PEDIATRIA E ANESTESIA
- SUPORTE A UTI ADULTO, NEONATAL E PEDIATRICA (09-12-0028)

Total Geral ------> 3.000,0000 36.000,00

Inaja, 20 de Julho de 2020.




ESTADO DO PARANA Folha: 2/2

PREFEITURA MUNICIPAL DE INAJA

CNPJ: 76.970.318/0001-67
AVENIDA ANTONIO VEIGA MARTINS, 80
C.E.P: 87670-000 - Inaja - PR \

Inaja, 20 ‘de Julho de 2020. 1) N\

~ Renato Do Vaile
Divis&o de Licitagzo ¢ Compr
Prefeitura Mupicipa! de Ingja - PR

\

AUTORIZACAO PARA ABERTURA DE PROCESSO ADMINISTRATIVO DE_LICITACAO

O(a) PREFEITO MUNICIPAL, CLEBER GERALDO DA SILVA, no uso das atribuicées que Ihe confere a legislagéo em vigor e
suas alteracdes legais, resolve:

01 - Autorizar a abertura do Processo Administrativo de Licitagao N° 75/2020, na modalidade de Inexigibilidade de Licitago.

" 711
Inaja, 20 de Julho de 2020. <3
CLEBER ZERALDO DA SIYA
PREFEITO MUNICIPAL




ESTADO DO PARANA Folha: 1/1

PREFEITURA MUNICIPAL DE INAJA

CNPJ: 76.970.318/0001-67
AVENIDA ANTONIO VEIGA MARTINS, 80
C.E.P.  87670-000 - Inaja-PR

AUTORIZACAO PARA ABERTURA DE PROCESSO ADMINISTRATIVO DE LICITACAO

O(a) Prefeito Municipal, CLEBER GERALDO DA SILVA, no uso das atribuicdes que Ihe confere a legislagao
em vigor e suas alteragdes legais, resolve:

01 - Autorizar a abertura do presente processo administrativo de licitagdo, assim identificado:

A - Processo Nr.: 75/2020

B - Modalidade: Inexigibilidade de Licitagéo

C - Forma de Julgamento: MENOR PRECO

D - Forma Pgto./ Reajuste: CONFORME CONTRATO DE FORNECIMENTO / NAO HAVERA
E - Prazo Entrega/Exec.: IMEDIATO

F - Local de Entrega: DEPARTAMENTO DE SAUDE
"G - Urgéncia: IMEDIATA
H - Vigéncia: 12 MESES

| - Objeto da Licitagao: AQUISICAO DE SERVICOS DE MATERNIDADE A GESTANTES DE RISCO HABITUAL, COM REALIZACAO DE
PARTOS NORMAIS E CESARIANOS, COM EQUIPE DE PROFISSIONAIS ESPECIALIZADOS EM OBSTETRICIA,
PEDIATRIA E ANESTESIA, ALEM DO SUPORTE A UTI ADULTO, NEONATAL E PEDIATRICA

J - Observacgoes:

K - Convidados:

02 - Indicagdo de Recursos - Dotagéo Orgamentaria:

1-PREFEITURA MUNICIPAL DE INAJA

Espesal Cadigo da Dotagéo I Descrigé@o da Dotagéo [ Compl. do Elemento ] Valor Previsto
220 09.02.2.904.3.3.90.39.00.00.00.00 MANUTENGAO DO HOSPITAL MUNICIPAL 3.3.90.39.50.10.00.00 35.000,00

Fonte de Recurso : 1000 - Recursos Ordinarios (Livres)

[ Total Previsto : 35.000,00

Inaja, 20 de Julho de 2020.

Cleber Geraldo da Silva MUNICIPIO DE i/
Prefeito Municipal Fis RV
CPF: 037.233.919-07

R




PREFEITURA MUNICIPAL DE INAJA

Estado do Parana
CNPJ N°© 76.970.318/0001-67
Av. Antonio Veiga Martins, 80/82 - CEP 87670-000 - CENTRO

De: Comissdo Permanente de Licitagdo

Para: Departamento Juridico
Em: 20/07/2020
Assunto: Contratacdo de entidade hospitalar para prestagdo de servigos materno infantil.

Tendo a comissdo permanente de licitagdo recebido autorizagdo do Prefeito Municipal para
Contratacdo de entidade hospitalar para prestagdo de servicos materno infantil , solicitamos
deste departamento a indicagdo da modalidade de licitagdo a ser utilizada, bem como
informacdes sobre os termos editalicio.

Na certeza de vosso pronto atendimento

Atenciosamente

Comissdo da CPL

Departamento Juridico:
Recebi a solicitagdo da Comissao
Permanente de Licitacdo em:

20/07/2020

Dra. Zeil aria de Oliveira

Procuradgra Municipal

Es 3 fvisto



PREFEITURA MUNICIPAL DE INAJA

Estado do Parana

CNPJ N° 76.970.318/0001-67
Av. Antonio Veiga Martins, 80/82 - CEP 87670-000 - CENTRO

De: Comissdo Permanente de Licitagdo

Para: Departamento Juridico

Em: 20/07/2020

_Assunto: Contratacdo de entidade hospitalar para prestagdo de servicos materno infantil.

Tendo a comissdo permanente de licitagdo recebido autorizagdo do Prefeito Municipal para
Contratacdo de entidade hospitalar para prestacdo de servicos materno infantil , solicitamos
deste departamento a indicagdo da modalidade de licitagdo a ser utilizada, bem como
informacdes sobre os termos editalicio.

Na certeza de vosso pronto atendimento

Atenciosamente

o Cezar de Assis

Comissdo da CPL

Departamento Juridico:
Recebi a solicitagdo da Comissao
Permanente de Licitagdo em:

20/07/2020

Maria de Oliveira

Procuraddra Municipal

o
=

e e e



PREFEITURA MUNICIPAL DE INAJA
ESTADO DO PARANA
C.N.P.J. N.? 76.970.318/0001-67
Av. Antonio Veiga Martins, 80 - Centro - Telefax (44) 3440-1221 - CEP 87.670-000
E-mail pminaja@uol.com.br

PARECER JURIDICO

Orgaio Solicitante: Comissdo Permanente de Licitagdo.
Orgao(s) Interessado(s): Comissdo Permanente de Licitagdo
Diretora Departamento de Saude

Assunto: Procedimento administrativo de contratagao/aquisigao.

I- RELATORIO

Trata-se de pedido da senhora Secretaria Municipal de Saide, em face da justificativa
apresentada, passamos a analisar as razdes de fato e de direito que cercam a solicitagdo de
contratagdo para atendimento dos Municipes (gestantes de risco habitual) do Hospital Santa Casa
de Paranavai, mediante inexigibilidade de licitagdo, com espeque no art. 25, caput, da Lei Federal
n° 8.666/93.

E cedigo que todos tem direito a receber do estado os essenciais servigos de saide publica.
Trata-se, em verdade e, em tltima anélise de um dos “direitos fundamentais do homem", cuja
responsabilidade é comum a Unido, Estados e Municipios, & luz do que dispdem os arts. 6° e 23,

inciso II, da Constituigdo Federal.

E assim que, em nosso pais pode se afirmar que a saide é um direito constitucionalmente
assegurado a todos, inerente a vida, bem maior do ser humano e, portanto, o Poder Publico tem o

dever/poder de prover condigdes indispensaveis ao pleno exercicio deste direito.

E, pois, indiscutivel, que 0 Municipio, no que lhe compete, ndo deve se furtar ao seu dever
de garantir os servigos de salide em instalagdes condignas para todos os que procurem atendimento
em seu territorio.

In casu, devendo contribuir para que entidade filantropica mantenha a prestagdo destes

servigos conforme ja motivado pela Secretaria Municipal de Saide.




PREFEITURA MUNICIPAL DE INAJA
ESTADO DO PARANA
C.N.P.J. N.” 76.970.318/0001-67
Av. Antonio Veiga Martins, 80 - Centro - Telefax (44) 3440-1221 - CE® 87.670-000
E-mail pminaja@uol.com.br

No caso entelado estd bem noticiado pela Secretaria Municipal de Saude que o contrato que

a municipalidade pretende contratar tem por objetivo anico garantir que o Hospital Santa Casa de
Paranavai/PR, permanecera atendendo a saiide das gestantes de risco habitual (parto normal e

cesariana).

Aponta ainda, a necessidade de o contrato ser firmado mediante inexigibilidade de
licitagdo, ante a especialidade dos servigos prestados e a impossibilidade de competigdo em

eventual certame.

E o relato do necessario, passa-se a analisar os aspectos juridicos legais que cingem o caso

em epigrafe.

11 - DA FUNDAMENTACAO LEGAL

O legislador patrio entendeu, conforme disposto no art. 37, XXI, da Constitui¢do Federal
de 1988 que, ressalvados os casos especificados na legislagdo, as obras, servigos, compras €
alienagdes serdo contratados mediante processo de licitagdo publica que assegure igualdade de
condigdes a todos os concorrentes, com clausulas que estabelegam obrigagdes de pagamento,
mantidas as condi¢des efetivas da proposta, nos termos da lei, o qual somente permitira as
exigéncias de qualificagdo técnica e econdmica indispensaveis a garantia do cumprimento das

obrigagdes.

Como se vé, inteligentemente o Legislador ressalvou as hipoteses em que o Processo
Licitatorio, por diversas razdes poderia ndo se mostrar viavel. Uma das hipéteses ressalvada por lei,
conforme prescreveu ao art. 37, XXI da CF/88, contempla situagdes em que a competi¢do por meio

de processo licitatorio € inviavel.

A excegdo acima mencionada estd contemplada no art. 25, caput da Lei Federal n°
8.666/93, in verbis:
“Art. 25. E inexigivel a licitacio quando houver inviabilidade de competi¢io, em

especial:”

Assim, coadunando os fatos com as razdes de direito acima estampadas, ndo resta davida

de estar-se diante de uma legitima situagdo que suscita a inexigibilidade de licitag&o.




PREFEITURA MUNICIPAL DE INAJA
ESTADO DO PARANA
C.N.P.J. N.” 76.970.318/0001-67
Av. Antonio Veiga Martins, 80 - Centro - Telefax (44) 3440-1221 - CEP 87.670-000
E-mail pminaja@uol.com.br

No caso, e em especifico, é indiscutivel que o Hospital Santa Casa de Paranavai/PR ¢ o

{inico na circunscri¢do do Municipio que detém estrutura e corpo técnico qualificado para prestar

os servigos de saide a populagdo, servigos estes que ndo comportam interrup¢ao.

111 - DAS RAZOES DE ESCOLHA DO FORNECEDOR

As razdes que levaram a escolha do fornecedor certamente foi o fato de tratar-se da Unica
entidade com qualificago estrutural e técnica satisfatorias a prestag@o dos servigos de saude com a
qualidade esperada e merecida pelos Municipes, que faz parte da 14° Regional de Satde, a qual o

municipio de Inaja faz parte.
Quanto ao prego, em que pese a inexisténcia de concorréncia, certamente houve uma
negociagdo prévia visando enquadra-lo ao prego de mercado e as condi¢des financeiras do

Municipio.

Verifica-se, pelos orgamentos juntados aos autos que, o menor valor foi o ofertado pelo

Hospital Santa Casa de Paranavai.

IV - DO OBJETO

O objeto da presente justificativa é contratagio com o Hospital santa casa de Paranavai,
para prestagdo de servigos de salide aos Municipes (gestantes de risco habitual parto normal e

cesariana).

V - DO PRECO E FORMA DE PAGAMENTO

Ao que consta, o valor total do convénio perfaz um total de R$ 3.000,00 (trés mil reais) por
procedimento, com valor total de R$ 36.000,00 (trinta e seis mil reais), ou seja, s6 havera
pagamento em caso de uso dos servigos, apds comprovagao da regular prestagdo dos servigos, bem
como da apresentagdo da Nota Fiscal competente, e as certiddes atualizadas de regularidade fiscal e

trabalhista.

VI - DA DOTACAO ORCAMENTARIA



PREFEITURA MUNICIPAL DE INAJA
ESTADO DO PARANA
C.N.P.J. N.* 76.970.318/0001-67
Av. Antonio Veiga Martins, 80 - Centro - Telefax (44) 3440-1221 - CE® 87.670-000
E-mail pminaja@uol.com.br

Verificamos em documento anexo a comprovagdo de suficiéncia or¢amentdria para

contratagdo do objeto deste contrato, conforme exige a lei.

Rubrica 09.02.2.904, elemento de despesa 3.3.90.39.00.00.00.00, fonte 1303, com saldo de
R$ 464.107,54 (quatrocentos e sessenta e quatro mil, cento e sete reais e cinquenta e quatro

centavos).

VII - DISPOSICOES FINAIS

Pelo acima exposto, e de acordo com o encaminhamento a n6s efetuado, somos de parecer
favoravel a contratagdo do Hospital Santa Casa de Paranavai/PR, mediante inexigibilidade de

licitagdo, tendo por fulcro o disposto no art. 25, caput, da Lei Federal n°® 8.666/93.

Assim, remetemos nossa justificativa a Vossa Exceléncia para que, a ela livremente
aderindo, proceda a ratificagéo e ordene sua publicagéo na imprensa oficial, dentro do prazo legal,
bem como que se tome as demais medidas cabiveis para que assim produza todos os seus efeitos

previstos em Lei
Esse ¢, s.m.j., 0 parecer que submeto a andlise superior para deliberag@o.

Inaja-PR, 21 de julho de 2020.
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ESTADO DO PARANA INEXIGIBILIDADE DE LICITAGAO

PREFEITURA MUNICIPAL DE INAJA Nr.: 8/2020 - IL

CNPJ: 76.970.318/0001-67 Processo Administrativo: 7512020

AVENIDA ANTONIO VEIGA MARTINS, 80 Processo de Licitagdo: 7212020

C.E.P: 87670-000 - Inaja-PR Data do Processo: 27/07/2020
Folha: 1/1

TERMO DE HOMOLOGACAO DE PROCESSO LICITATORIO

O(a) Prefeito Municipal, CLEBER GERALDO DA SILVA, no uso das atribuicées que Ihe séo conferidas pela
legislagéo em vigor, especialmente pela Lei Nr. 8.666/93 e alteracdes posteriores, a vista do parecer conclusivo
exarado pela Comiss&o de Licitagbes, resolve:

01 - HOMOLOGAR a presente Licitagéo nestes termos:

a) Processo Nr.: 72/2020
b) Licitagéo Nr.: 8/2020-IL
¢) Modalidade: Inexigibilidade de Licitagéo

d ) Data Homologagéo: 27/07/2020

e) Objeto da Licitago ~ AQUISICAO DE SERVICOS DE MATERNIDADE A GESTANTES DE RISCO HABITUAL, COM
REALIZACAO DE PARTOS NORMAIS E CESARIANOS, COM EQUIPE DE PROFISSIONAIS
ESPECIALIZADOS EM OBSTETRICIA, PEDIATRIA E ANESTESIA, ALEM DO SUPORTE A UTI ADULTO,
NEONATAL E PEDIATRICA

(em Reais R$)
f) Fornecedores e ltens declarados Vencedores (cfe. cotag@o)unid. Quantidade Descto (%) Preco Unitario  Total do Item

SANTA CASA DE PARANAVAI (2736

1 AUXILIO DE CUSTO - PARTO NORMAL E CESARIANO - COM UND 12,00 0,0000 3.000,00 36.000,00
EQUIPE DE PROFISSIONAIS ESPECIALIZADOS EM
OBSTETRICIA, PEDIATRIA E ANESTESIA - SUPORTE A uTl
ADULTO, NEONATAL E PEDIATRICA

Total do Fornecedor: 36.000,00
Total Geral: 36.000,00

Inaja, 27 de Julho de 2020.

o Cleber Geraldo da Silva
"2 7’09 Prefeito Municipal IO
CPF: 037.233.919-07 Fis. 8l
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PREFEITURA MUNICIPAL DE INAJA
Estado do Parana
CNPJ N 76.970.318/0001-67
Av. Antonio Veiga Martins, 80/82 - CEP 87670-000 - CENTRO

CONTRATO ADMINISTRATIVO N° 090/2020
INEXIGIBILIDADE DE LICITACAO N° 008/2020

CONTRATACAO DE ENTIDADE PARA AQUISICAO DE SERVICOS DE MATERNIDADE E
GESTANTES DE RISCO HABITUAL, COM REALIZAGAO DE PARTOS NORMAIS E CESARTIANOS,
COM EQUIPE DE PROFISSIONAIS ESPECIALIZADO EM OBSTETRICIA, PEDIATRIA E ANESTESIA,
ALEM DO SUPORTE A UTI ADULTO, NEONATAL E PEDIATRICA, QUE ENTRE Sl CELEBRAM O
MUNICIPIO DE INAJA E A ENTIDADE SANTA CASA DE PARANAVAIL, NAFORMA ABAIXO:

CONTRATANTE: PREFEITURA MUNICIPAL DE INAJA, com enderego a Av. Antbnio Veiga Martins, N°
80/82, Centro, inscrita sob o CNP] N2 76.970.318/0001-67, pessoa juridica de direito piblico interno,
representada neste ato pelo Senhor CLEBER GERALDO DA SILVA - PREFEITO MUNICIPAL, casado, portador
do RG Ne 7.580.647-7-SSP/PR e CPF N¢ 037.233.919-07, residente e domiciliado na RUA VITORIA , N2 367,
CENTRO, neste municipio.

CONTRATADA: SANTA CASA DE PARANAVAI, pessoa juridica de direito privado, inscrita no CNPJ/MF N°¢
79.724.423/0001-04, situada na RUA RIO GRANDE DO SUL, 2425, CENTRO - CEP 87.709-070- PARANAVAI -
PR, neste ato, representada pelo Sr. RENATO AUGUSTO PLATZ GUIMARAES- RG N° 452.446-2 SSP-PR, CPF -
128.586.179-53- PRESIDENTE da entidade.

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO: CONTRATACAO DE ENTIDADE PARA AQUISICAO DE
SERVICOS DE MATERNIDADE E GESTANTES DE RISCO HABITUAL, COM REALIZAGAO DE
PARTOS NORMAIS E CESARIANOS, COM EQUIPE DE PROFISSIONAIS ESPECIALIZADO EM
OBSTETRICIA, PEDIATRIA E ANESTESIA, ALEM DO SUPORTE A UTI ADULTO, NEONATAL E
PEDIATRICA, CONFORME ITEM E QUANTIDADE EM ANEXO:

ITEM | DESCRICAO UNID | QUANT. | VALOR VALOR
UNIT TOTAL
01 AUXILIO DE CUSTO - PARTO NORMAL E UNID 12 3.000,00 36.000,00
CESARIANO - COM EQUIPE DE

PROFISSIONAIS  ESPECIALIZADOS EM
OBSTETRICIA, PEDIATRIA E ANESTESIA -
SUPORTE A UTI ADULTO, NEONATAL E
PEDIATRICA.

TOTAL 36.000,00

Pardgrafo tnico - Ficam integrados a este Contrato, 0s seguintes documentos cujos teores sdo de
conhecimento da CONTRATADA: Proposta de prego, Parecer Juridico e legislagdo pertinente.

CLAUSULA SEGUNDA - DO VALOR: X
0 valor total referente a INEXIGIBILIDADE DE LICITACAO N° 008- 2020, é de R$ 36.000,00 (TRINTA E SEIS
MIL REAIS)

CLAUSULA TERCEIRA - DAFORMA DE PAGAMENTO:

0 pagamento serd efetuado em até 10 (dez) dias apés a entrega do objeto, através de nota fiscal emitido pela
CONTRATADA ou sua representante a partir da data de assinatura deste, com comprovagao fiscal e
trabalhista.

Ocorrerd por conta da seguinte dotagdo orcamentaria:
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PREFEITURA MUNICIPAL DE INAJA
Estado do Parand
CNPJ N° 76.970.318/0001-67
Av. Antonio Veiga Martins, 80/82 - CEP 87670-000 - CENTRO

-09.02.2.904 33.90.39.00.00.00.00 1303- R$ 464.107,54

Parégrafo primeiro: Ficando a CONTRATADA temporariamente impossibilitada, total ou parcialmente de
cumprir seus deveres e responsabilidades relativos ao presente, deverd esta, comunicar e justificar o fato,
por escrito, no prazo de 48 (quarenta e oito) horas, para que, a CONTRATANTE tome as providéncias
cabiveis.

Parigrafo segundo: Sobre as préticas fraudulentas e de corrupgdo, para os propésitos desta, definem-se as
seguintes praticas:

a) “prética corrupta”: oferecer, dar, receber ou solicitar, direta ou indiretamente, qualquer vantagem
com o objetivo de influenciar a agao de servidor publico no processo de licitagdo ou na execugdo de
contrato;

b) “prética fraudulenta™ a falsificacdo ou omissao dos fatos,com 0 objetivo de influenciar o processo de
licitagdo ou de execugdo do contrato;

) “prética colusiva™ esquematizar ou estabelecer um acordo entre dois ou mais licitantes, com ou sem
o conhecimento de representantes ou prepostos do érgdo licitador, visando estabelecer pregos em
niveis artificiais e ndo competitivos;

d) “prética coercitiva”: causar dano ou ameagar causar dano, direta ou indiretamente, as pessoas ou sua
propriedade, visando influenciar sua participagdo em um processo licitatério ou afetar a execugdo do
contrato.

Pardgrafo terceiro: Enquanto perdurar o impedimento, a CONTRATANTE se reserva no direito de contratar
o objeto em questao com outro fornecedor, desde que respeitadas as condigoes deste processo, nao cabendo
direito a CONTRATADA de formular qualquer reivindicagdo, pleito ou reclamagao.

CLAUSULA QUARTA -DA CESSAO DO CONTRATO E SUBCONTRATA(,‘AO:
A CONTRATADA ndo poderd em hipétese alguma ceder o presente Contrato a nenhuma outra pessoa de
caréter fisica ou juridica.

CLAUSULA QUINTA - DA VIGENCIA:
0 prazo de vigéncia do presente contrato é de 30/07/2020 A 28/07/2021 ou até entrega total do objeto.

CLAUSULA SEXTA - DAS OBRIGACOES E RESPONSABILIDADE DA CONTRATADA:

a) A entrega do objeto no destino final serd de responsabilidade da contratada,
b) Ser4 designado um servidor para o fiscalizagdo do objeto, com autorizacio do Departamento solicitante;
¢) Apresentar junto com a nota fiscal, Certiddo Trabalhista e Certiddes Fiscais e Previdencidrias.

CLAUSULA SETIMA - DA RESCISAO:

A CONTRATANTE reserva-se o direito de rescindir o presente Contrato independentemente de interpelagao
judicial ou extrajudicial, sem que a CONTRATADA caiba o direito de indenizagao de qualquer espécie, nos
seguintes casos:

a) quando a CONTRATADA falir, entrar em concordata ou for dissolvida;

b) quando a CONTRATADA transferir no todo ou em parte, o Contrato, sem a prévia anuéncia da
CONTRATANTE;

¢) quando houver inadimpléncia de cliusulas ou condigdes contratuais por parte da CONTRATADA.

Pardgrafo anico: A rescisao do Contrato quando motivada por qualquer dos itens acima relacionados,
implicard a apuragdo de perdas e danos, sem embargos da aplicagao das demais providéncias legais cabiveis.

e
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PREFEITURA MUNICIPAL DE INAJA
Estado do Parana
CNPJ Ne 76.970.318/0001-67
Av. Antonio Veiga Martins, 80/82 - CEP 87670-000 - CENTRO

CLAUSULA OITAVA - DOS CASOS OMISSOS:
Os casos omissos serdo dirimidos em comum acordo entre as partes, com base na legislagao em vigor.

CLAUSULA NONA - DO CONHECIMENTO DAS PARTES:
Ao firmar este instrumento, declara a CONTRATADA ter plena ciéncia de seu contetdo, bem como dos
demais documentos vinculados ao presente Contrato.

CLAUSULA DECIMA - DO FORO:
As partes contratantes ficam obrigadas a responder pelo cumprimento deste termo, perante o Foro da
Comarca de Paranacity-PR, ndo obstante qualquer mudanga de domicilio da CONTRATADA.

Justas e Contratadas, firmam as partes este instrumento em 02 (duas) vias de igual teor, com as testemunhas
. presentes ao ato, a fim de que produza seus efeitos legais.

Em, 27 de julho de 2020.

/4 =
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CLEBER GERALDY/DA SILVA_~~ RENATO Auclt\STo PLATZ GUIM._?(AES

PREFEITO MUNJCIPAL PRESIDENTE
CONTRATAN CONTRATADA
TESTEMUNHAS:
‘o
HELIO RODﬁldﬁES DE JESUS GILBERTO MARCOS LUTERKING DUTRA
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PREFEITURA MUNICIPAL DE INAJA
Estado do Parand
CNPJ N.© 76.970.318/0001-67
Av. Antonio Veiga Martins, 80/82 - Telefax: (44) 3440-1221
Email: pminaja@uol.com.br

EXTRATO DE CONTRATO N° 090/2020

INEXIGIBILIDADE LICITACAO N°008/2020

DATA DE ASSINATURA DO CONTRATO: 27 DEJULHO DE 2020

CONTRATANTE: PRFEITURA MUNICIPAL DE INAJA, enderego a Av. Antonio
Veiga Martins N° 80/82, Centro, inscrita sob o C.N.P.J. N° 76.970.318/0001-67, pessoa
juridica de direito piblico intemo, representada neste ato pelo Senhor CLEBER
GERALDO DA SILVA - PREFEITO MUNICIPAL, casado, portador do RG n°
7580.647-7 — SSP/PR e, C.PF. n° 037.233.919-07, residente e domiciliado na RUA
VITORIA, N° 367, CENTRO - Inaja - Estado do Parand,

CONTRATADO: SANTA CASA DE PARANAVAI, pessoa juridica de direito privado,
inscrita no CNPJ/MF N° 79.724.423/0001-04, situada na RUA RIO GRANDE DO SUL, 2425,
CENTRO - CEP 87.709-070- PARANAVAI - PR, neste ato, representada pelo Sr. RENATO
AUGUSTO PLATZ GUIMARAES- RG N2 452.446-2 SSP-PR, CPF - 128.586.179-53-
PRESIDENTE da entidade.

DO OBJETO: CONTRATACAO DE ENTIDADE PARA AQUISICAO DE SERVICOS DE MATERNIDADE
E GESTANTES DE RISCO HABITUAL, COM REALIZACAO DE PARTOS NORMAISE CESARIANOS, COM
EQUIPE DE PROFISSIONAIS ESPECIALIZADO EM OBSTETRICIA, PEDIATRIA E ANESTESIA, ALEM

DO SUPORTE A UTI ADULTO, NEONATAL E PEDIATRICA.

VALOR:R$ 36.000,00 (TRINTA E SEIS MIL REAIS) ANUAL.

PRAZO DE FORNECIMENTO: Imediato.

e e e i ———

FORO: Comarca de Paranacity, Estado do PARANA.

INAJA, 27 DE JULHO DE 2020

PREFEITURA MUNICIPAL DE INAJA RENWTO AUGU§TO PLATZ GUIMARAES
CLEBER GERALDO DA SILVA PRESIDENTE 5
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