S PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTA MARIANA - PR

CNPJ n°, 75.392.019/0001-20
Rua Anténio Manoel dos Santos, 151 — Cx. Postal 03 — CEP: 86.350-000
Fone: (43) 3531-1144 | Fax: (43) 3531-1544
E-mail: licitacao@santamariana.pr.gov.br

SOLICITAMOS AS EMPRESAS PARTICIPANTES QUE AO APRESENTAREM SUAS
PROPOSTAS E LANCES O FACAM COM CONSCIENCIA E CERTEZA DE QUE TERAO
CONDICOES DE ENTREGAR O OBJETO LICITADO DE ACORDO COM AS
ESPECIFICACOES DO EDITAL E NOS PRAZOS, PRECOS E PADROES DE QUALIDADE
ESTABELECIDOS.

PEDIDOS DE REAJUSTAMENTO OU READEQUACAO DE PRECOS CONSTITUEM
EXCECOES A REGRA, SENDO PERMITIDOS APENAS EM CASOS EXCEPCIONALISSIMOS,
DEVIDAMENTE JUSTIFICADOS E COM DEVIDO EMBASAMENTO LEGAL.

ASSIM, REFORCAMOS QUE AS PROPOSTAS DEVEM SER EFETIVADAS DE FORMA
CONSCIENTE, A FIM DE SE EVITAREM PROBLEMAS TANTO PARA O MUNICIPIO COMO
PARA AS EMPRESAS PARTICIPANTES.

EDITAL DE PREGAO PRESENCIAL N° 01/2013

A Prefeitura de Santa Mariana, Estado do Parana torna publico para o conhecimento dos
interessados, que fara realizar licitagdo na modalidade PREGAO PRESENCIAL do tipo Maior
Lance ou Oferta, para contratacdo do objeto descrito no presente Edital e seus Anexos.

O procedimento licitatério obedecerd, integralmente, Lei n°. 10.520, de 17 de julho de 2002
— Lei do Pregéo, Lei n° 8.666, de 21 de junho de 1993, e alteracdes posteriores - Lei de
Licitagbes, Lei Complementar n°. 123, de 14 de dezembro de 2006 e demais legislacdes
aplicaveis.

Os envelopes contendo as Propostas de Prec¢os e os Documentos de Habilitacdo definidos
neste Edital e seus Anexos deverao ser entregues no local, data e horario abaixo determinados.

PREGAO PRESENCIAL N° 01/2013

PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 06/2013

PROTOCOLO DOS ENVELOPES E CREDENCIAMENTO: até o dia 28 de janeiro as 09:30
horas

ABERTURA DAS PROPOSTAS: 28 de janeiro de 2013 as 10:00 horas

Local: Divisdo de Licitag&o, situado na Rua Antonio Manoel dos Santos, 151, Santa Mariana
- PR, CEP: 86.350-000.

AQUISICAO DO EDITAL: Site: www.santamariana.pr.gov.br — Licitagdes

1-0OBJETO

1.1 — Este Pregdo tem por objeto a selecdo da melhor oferta para contratacdo de instituicdo
financeira, doravante denominada Banco, para centralizar e processar os créditos da folha de
pagamento dos servidores ativos e inativos do Municipio, conforme especificado no Anexo 01 -
Termo de Referéncia, que € parte integrante deste Edital.

1.1.1 — Os servigos serdo executados conforme memorial descritivo, durante o prazo
de vigéncia do contrato.

1.1.2 — Os servicos objeto da presente licitagdo dever&o ser prestados continuamente,
nos exatos termos do termo de referéncia — Anexo 1.

1.1.3 — Se forem constatadas irregularidades no servico executado, a empresa
contratada sofrera as penalidades cabiveis, bem como a aplicacdo de multa de 10 (dez) por
cento sobre o valor do servico realizado pela contratante até a data da apuracdo das
referidas irregularidades, bem como sera responsabilizada por danos que possam ser
causados ao municipio.

2 — DA PARTICIPACAO
2.1 - Poderéo participar deste Pregédo as empresas do ramo que atenderem as exigéncias deste
Edital e seus Anexos.
2.2 - A participacao nesta licitagdo implica em aceitagcdo de todos os termos deste Edital.
2.3 - Nao poderao participar deste pregao:
2.3.1 - Firma em consorcio ou em processo de faléncia ou concordata ou que se
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encontre incursa na penalidade prevista no Art. 87, incisos lll e IV da Lei 8.666/93.

2.3.2 - Os interessados que se encontrem sob faléncia, insolvéncia, concordata,
concurso de credores, dissolucao, liguidacdo ou em regime de consércio, qualquer que seja
sua forma de constituicao.

2.3.3 - Empresas estrangeiras que ndo funcionem no pais.

2.3.4 - Aqueles que tenham sido declarados inidoneos para licitar ou contratar com a
Administracdo Publica.

2.3.5 - Servidor ou dirigente deste Municipio de Santa Mariana, Parana.

3 - REGULAMENTO OPERACIONAL DO CERTAME
3.1 - O certame serd conduzido pelo Pregoeiro, com o auxilio da Equipe de Apoio, que tera, em
especial, as seguintes atribuicoes:
a) acompanhar os trabalhos da equipe de apoio;
b) responder as questdes formuladas pelos fornecedores, relativas ao certame;
c) abrir as propostas de precos;
d) analisar a aceitabilidade das propostas;
e) desclassificar propostas indicando os motivos;
f) conduzir os procedimentos relativos aos lances e a escolha da proposta do lance de menor
preco;
g) verificar a habilitacdo do proponente classificado em primeiro lugar;
h) declarar o vencedor;
i) receber, examinar e decidir sobre a pertinéncia dos recursos;
j) elaborar a ata da sesséo;
k) encaminhar o processo a autoridade superior para homologar e autorizar a contratagao;
[) abrir processo administrativo para apuragdo de irregularidades visando a aplicagédo de
penalidades previstas na legislacéo.

4 - CREDENCIAMENTO E ENTREGA DOS ENVELOPES

4.1 - Para fins de credenciamento junto ao Pregoeiro, a proponente devera enviar um
representante munido de documentos que comprovem a existéncia dos necessarios poderes para
formulacdo de propostas e para a pratica de todos os demais atos inerentes ao certame, podendo
utilizar-se do modelo indicado no ANEXO 02, ou por procuragdo (com firma reconhecida em
cartério), bem como a Carteira de Identidade e ato constitutivo da empresa ou outro documento
equivalente.

4.1.1 - No caso de diretor, sdcio, proprietario ou assemelhado licitante que comparecer
ao local, devera comprovar a representatividade por meio da apresentacdo do ato
constitutivo, estatuto ou contrato social e seus termos aditivos, do documento de eleicdo de
seus administradores, devidamente registrados na Junta Comercial ou no cartério de
pessoas juridicas, conforme o caso.

4.1.2 - Declaragdo dando ciéncia de que cumprem plenamente 0s requisitos de
habilitagdo, conforme ANEXO 05.

4.1.3 — Informacdo de Composicdo de Quadro Societario da empresa, conforme

ANEXO 03.

4.2 - A condicdo de Microempresa e Empresa de Pequeno Porte, previsto na Lei Complementar
123/2006, para efeito do tratamento diferenciado, devera ser comprovada mediante apresentacao
de Declaracdo conforme modelo sugerido no ANEXO 06.

4.3 - Os documentos para o credenciamento referidos nos subitens 4.1, 4.1.1, 4.1.2, 413 e
4.2 deveréo ser apresentados FORA DOS ENVELOPES.

4.4 - Cada credenciado podera representar apenas uma empresa.

4.5 - A falta ou incorrecdo do documento de credenciamento ndo impedira a licitante de entregar
os envelopes da proposta e de habilitagdo, mas a impedird de manifestar-se no certame.

4.6 - Os documentos apresentados deverdo ser entregues em original ou copias xerograficas,
devidamente autenticadas por cartério competente, caso optar por coOpia xerografada a ser
autenticada por servidor da administracdo ndo se esquecer de apresentar o original no ato do
credenciamento.
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5 — ENTREGA DOS ENVELOPES
5.1 — Os Envelopes n° 01 — Proposta de Preco e n°® 02 — Habilitacdo serdo entregues lacrados e
identificados como segue ao Pregoeiro e Equipe de Apoio, na ocasido do Credenciamento.

A PREFEITURA DO MUNCIPIO DE SANTA MARIANA

PREGAO PRESENCIAL N° 01/2013

OBJETO:

ENVELOPE N°. 01 - PROPOSTA DE PRECO

PROPONENTE:

(Razao social do proponente, endereco e CNPJ, caso o envelope néo seja personalizado — timbrado).

PREFEITURA DO MUNICIPIO DE SANTA MARIANA

PREGAO PRESENCIAL N° 01/2013

OBJETO:

ENVELOPE N° 02 - DOCUMENTOS DE HABILITACAO

PROPONENTE:

(Razéo social do proponente, endereco e CNPJ, caso o envelope néo seja personalizado — timbrado).

6 - DA PROPOSTA DE PRECO - OFERTA (ENVELOPE N°01)

6.1 - A proposta de precos e os documentos que a instruirem deverdo ser apresentados no local,
dia e hora determinados, em envelopes devidamente lacrados e identificados conforme segue:

6.2 - A PROPOSTA DE PRECOS DEVERA:

6.2.1 - Ser entregue impressa, sem emendas, entrelinhas ou borrdes, que possam
prejudicar o seu entendimento e autenticidade. Em papel timbrado do proponente
devidamente datada e assinada na ultima folha e rubricada nas demais pelo proponente ou
seu representante legal, podendo ser utilizado o modelo /sugestdo do ANEXO 04.

6.2.2 - Indicar nome ou razéo social do proponente, enderego completo, telefone, fax e
endereco eletrénico (e-mail), se houver.

6.2.3 - Ter validade n&o inferior a 60 (sessenta) dias corridos, a contar da data de sua
apresentacao.

6.2.4 - No preenchimento da proposta/oferta deverdo, obrigatoriamente, ser
informadas as ESPECIFICACOES conforme Anexo 01 — Termo de Referéncia, deste Edital.

6.2.5 - O valor ofertado na proposta ndo podera ser inferior ao preco minimo de R$
380.000,00 (trezentos e oitenta mil reais), e devera ser liquido, ndo cabendo ao licitante a
retencdo de parcela ou percentual a qualquer titulo.

6.3 - Apresentar pre¢os unitarios e totais, havendo incorrecdo nos célculos, serd considerado o
valor unitario.

6.3.1 — O prego e a taxa oferecidos deverdo ser expressos com duas casas decimais
(0,00), valor unitario e total, em caso de divergéncia entre o valor unitario, total e por lote,
serd considerado o primeiro, tendo efeito comparativo por lote para a classificacdo das
propostas.

6.3.2 - Conter oferta firme e precisa, sem alternativas de precos ou qualquer outra
condicéo que induza o julgamento a ter mais de um resultado.

6.3.3 - Nos pregos e taxas ofertadas deverdo estar inclusos todos os custos e demais
despesas e encargos inerentes ao produto até sua entrega no local fixado neste Edital.

6.4 - A apresentacdo da proposta implicard na plena aceitacdo, por parte do licitante, das
condicOes estabelecidas neste Edital e seus Anexos.

6.5 — Conter a qualificacéo e identificacdo do representante legal com poderes para assinar o
Contrato ou Ata de Registro de Precos, bem como o nimero do CPF, enderego completo, telefone
(fixo e movel) e estado civil e indicar dados bancarios para deposito.

6.6 - Data e assinatura do Representante Legal da proponente;

6.7 - Serdo DESCLASSIFICADAS as propostas que ndo atenderem as exigéncias do
presente Edital e seus Anexos, por omissao, irregularidade, ou defeito, se capazes de
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dificultar o julgamento, ou ainda:

6.7.1 — Ultrapassem os valores superiores ao maximo estimado no Anexo 01 — Termo
de Referéncia;

6.7.2 - Contenham mais de 02 (duas) casas decimais em seus valores unitarios;

6.7.3 - Sejam incompletas, isto €, ndo contenham informacao (8es) suficiente(s) que
permita(m) a perfeita identificacdo do produto licitado;

6.7.4 - Contiverem qualquer limitacdo ou condicdo substancialmente contrastante com
o presente Edital, ou seja, manifestamente inexequiveis, por decisdo do Pregoeiro;

6.7.5 - Que conflitem com as normas deste Edital ou da legislagdo em vigor;

7 - DA HABILITACAO
7.1 — O Envelope n° 02, de Habilitagdo devera conter os documentos a seguir relacionados que
dizem respeito a:
7.1.1 - Habilitagao Juridica:
7.1.1.1 - ato constitutivo, estatuto ou contrato social em vigor e alteracdes, devidamente
registrado, em se tratando de sociedades comerciais, € acompanhado, no caso de sociedade por
acOes, dos documentos de eleicdo de seus atuais administradores e declaragdo de firma
individual, quando for o caso;
7.1.1.2 - inscricdo do ato constitutivo, no caso de sociedade civil, acompanhada de prova da
diretoria em exercicio;
7.1.1.3 - decreto de autorizacdo, em se tratando de empresa ou sociedade estrangeira em
funcionamento no Pais, e ato de registro ou autorizagdo para funcionamento expedido pelo érgao
competente, quando a atividade assim o exigir;
Observacéo: Para todos os efeitos, considera-se como ato constitutivo, estatuto ou contrato
social em vigor, o documento de constituicdo da empresa, acompanhado da(s) ultima(s)
alteracao(6es) referente(s) a natureza da atividade comercial e a administracdo da empresa,
ou a ultima alteragé@o consolidada.
7.1.1.4 - Os documentos exigidos nos itens “7.1.1.1, 7.1.1.2 e 7.1.1.3”, deste item, poderao ser
substituidos pela Certiddo Simplificada da Junta Comercial, ou fotocOpias autenticadas dos
extratos da Junta Comercial, devidamente publicados no Diario Oficial, indicando e relacionando
0s representantes legais e a composi¢do acionéria da empresa.
7.1.1.5 - A condicdo de Microempresa e Empresa de Pequeno Porte, para efeito do tratamento
diferenciado previsto na Lei Complementar 123/2006, devera ser comprovada mediante
apresentacao de Declaracdo conforme modelo sugerido no ANEXO 06;
7.1.1.6 - Empresas optantes pelo Sistema Simples de Tributag&o, regido pela Lei 9317/96 devem
apresentar o comprovante de opc¢éao pelo Simples, obtido através do site da Secretaria da Receita
Federal.
7.1.2 - Regularidade Fiscal:
7.1.2.1 - Prova de inscricao no Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas (CNPJ);
7.1.2.2 - Certidao de negativa de débito junto ao Sistema de Seguridade Social (INSS);
7.1.2.3 — Certidao de regularidade para com o Fundo de Garantia por Tempo de Servi¢o (FGTS);
7.1.2.4 - Certiddo Conjunta Negativa de Débitos Relativos a Tributos Federais e a Divida Ativa da
Uniéo;
7.1.2.5 — Certidao Negativa de Débitos Trabalhistas, conforme exigéncia da Lei 12440/2011;
7.1.2.6 - Certidao de regularidade de débito com a Fazenda Estadual da sede da licitante ou outra
prova equivalente, na forma da lei referente aos tributos estaduais;
7.1.2.7 - Certiddo de regularidade de débito com a Fazenda Municipal referente aos tributos
municipais;
7.1.2.8 — Autorizagdo do Banco Central para funcionamento da Instituicdo Financeira licitante.
7.1.3 - As Microempresas e Empresas de Pequeno Porte, por ocasido da participagdo em
certames licitatorios, deverdo apresentar toda a documentacdo exigida para efeito de
comprovacao de regularidade fiscal, mesmo que esta apresente alguma restricao.
7.1.3.1. Havendo alguma restricio na comprovacdo da regularidade fiscal, sera
assegurado, as mesmas, o prazo de 2 (dois) dias Uteis, cujo termo inicial correspondera ao
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momento em que o proponente for declarado o vencedor do certame, prorrogaveis por igual
periodo, a critério da Administracdo Publica, para a regularizacdo da documentacéo,
pagamento ou parcelamento do débito e emissdo de eventuais Certiddes Negativas ou
Positivas com efeito de Certiddo Negativa.
7.1.3.2 - A ndo regularizacdo da documentac¢do, no prazo previsto no subitem 3.1.1.,
implicara decadéncia do direito a contratacdo, sem prejuizo das sanc¢des previstas no art. 81
da Lei n° 8.666/93, sendo facultado a Administracdo convocar os licitantes remanescentes,
na ordem de classificag&o, para a assinatura do contrato, ou revogar a licitagcdo.
7.1.4 - QUALIFICAGAO ECONOMICO-FINANCEIRA
7.1.4.1. - Certiddo Negativa de Faléncia e Concordata/Recuperacdo Judicial e Extrajudicial,
expedida pelo cartério do distribuidor da interessada, ou de Execucéo Patrimonial do domicilio da
Pessoa Fisica, com data de emissdo ndo superior a 60 (sessenta) dias da data limite para a sua
apresentacao.
7.1.4.2 - balango patrimonial e demonstragdes contabeis do ultimo exercicio social, ja exigiveis e
apresentados na forma da lei, que comprovem a boa situagéo financeira da empresa, vedada a
sua substituicdo por balancetes ou balangos provisorios, podendo ser atualizados por indices
oficiais quando encerrado ha mais de 3 (trés) meses da data de apresentacéo da proposta.
7.1.4.3 - O Balanco Patrimonial da Sociedade Andnima ou por Ac¢des devera ser o publicado em
Diario Oficial, sendo que as de capital aberto deverdo, ainda, vir acompanhadas de Parecer de
Auditor(es) Independente(s).
7.1.4.4 O Balanco Patrimonial das demais empresas devera ser o transcrito no “Livro Diario”
contendo identificacdo completa da empresa, de seu titular, e de seu responsavel técnico contabil,
acompanhado de seus respectivos Termos de Abertura e Encerramento. Os Termos deveréo
estar registrados na Junta Comercial ou Cartério de Titulos e Documentos;
7.1.4.5 — Para comprovar a boa situagéo financeira da licitante, sera considerado o
Quociente de Liquidez Corrente, que sera apurado pela férmula abaixo, cujo resultado devera ser
igual ou maior que 1 (um) e o calculo deverd ser demonstrado em documento préprio,
devidamente assinado por contabilista habilitado:

QLC = ATIVO CIRCULANTE =ou>1
PASSIVO CIRCULANTE

7.1.5.- QUALIFICACAO TECNICA

7.1.5.1 - Comprovacao de aptiddo para desempenho de atividade pertinente ou compativel em
caracteristicas, com o objeto da licitacdo, mediante apresentacdo de atestados ou certiddes
fornecidas por pessoa juridica de direito publico ou privado, com clara identificacdo de seu
subscritor e ndo emitida a mais de 180 (cento e oitenta) dias anteriores a data prevista para
abertura do certame.

7.1.5.2 - Declaragéo da licitante indicando os profissionais, em nimero minimo de dois, que iréo
compor a sua equipe técnica, responsavel pela intermediacdo com os técnicos do Municipio
(nome, CPF e respectiva fungéo).

7.1.6.- OUTRAS DECLARACOES

7.1.6.1 - Declaracdo elaborada em papel timbrado e subscrita pelo representante legal da licitante,
assegurando a inexisténcia de impedimento legal para licitar ou contratar com a Administracédo
Publica — Anexo 07.

7.1.6.2 - Declaracdo elaborada em papel timbrado e subscrita pelo represente legal da licitante
gue ndo emprega menor de dezoito anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre e também
menor de dezesseis anos, de acordo com o inciso XXXIII do art. 7° da Constituicdo Federal e na
forma da Lei n° 9.854, de 27/10/99 — Anexo 08.

7.1.6.3 — Declaracao de responsabilidade — Anexo 09.

7.1.7 - DISPOSICOES GERAIS DA HABILITACAO
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7.1.7.1 — Os documentos necessarios a habilitacdo da proponente poderdo ser apresentados em
original, por qualquer processo de cépia autenticada por cartério competente ou por servidor da
Administracao.

7.1.7.2 - Os documentos deverdo estar em plena vigéncia, ficando, porém, a critério da Comissao
solicitar as vias originais de quaisquer dos documentos, caso haja constatacdo de fatos
supervenientes.

7.1.7.3 — A aceitacdo das certiddes, quando emitidas através da Internet, ficam condicionadas a
verificacdo de sua validade e dispensam a autenticacao.

7.1.7.4 — Na hipétese de ndo constar prazo de validade nas certidbes apresentadas, a
Administracdo aceitara como validas as expedidas até 180 (cento e oitenta) dias imediatamente
anteriores a data de apresentacdo das propostas, exceto para a Certiddo negativa de faléncia ou
concordata (item 7.1.4.1) onde € solicitado o prazo de 60 (sessenta) dias.

7.1.7.5 - Nao serao aceitos documentos cujas datas de emissao sejam posteriores a data da
autenticacdo ou reconhecimento de firma.

8 — DA SESSAO PUBLICA

8.1 - A sesséo publica sera, conduzida por um Pregoeiro e realizada de acordo com as
disposic¢des contidas na legislacdo mencionada no preambulo deste Edital, em conformidade com
as condicdes nele estabelecidas, bem como em seus anexos, no local e horério ja determinado.
8.2 - Declarada a abertura da sessdo pelo Pregoeiro, ndo mais serdo admitidos novos
proponentes.

8.3 - Serdo abertos os envelopes contendo as propostas de precos, sendo feita a sua conferéncia
e posterior rubrica.

8.4 - O Pregoeiro procedera a abertura dos envelopes n°® 01 - contendo as propostas de pregos,
guando se dara a aceitacdo das propostas, observado o atendimento aos subitens 6.2 a 6.6,
deste Edital; e classificard o autor da proposta de Menor Prego Global e aqueles que tenham
apresentado propostas em valores sucessivos e superiores em até dez por cento, relativamente a
de menor preco.

8.5 - Aos proponentes classificados para a segunda fase, ser4 dada oportunidade para novas
propostas, por meio de lances verbais e sucessivos, de valores distintos e decrescentes.

8.5.1 - Cada lance realizado devera superar o valor anteriormente ofertado em, no
minimo, R$ 1.000,00 (hum mil reais).

8.6 - Sera assegurada, como critério de desempate, preferéncia de contratagcdo para as
Microempresas e Empresas de Pequeno Porte.

8.6.1 - Entende-se por empate aquelas situagcdes em que as propostas apresentadas
pelas Microempresas e Empresas de Pequeno Porte sejam iguais ou até 5% (cinco por
cento) superiores ao melhor preco.

8.6.2 - No caso de empate entre duas ou mais propostas proceder-se-a da seguinte
forma:

8.6.3 - A Microempresa ou Empresa de Pequeno Porte mais bem classificada podera
apresentar proposta de preco inferior aquela considerada vencedora do certame, situacdo
em que sera adjudicado em seu favor o objeto licitado.

8.6.4 - Nao ocorrendo contratacdo da Microempresa ou Empresa de Pequeno Porte,
serdo convocadas as remanescentes que porventura se enquadrem na hipétese dos itens
8.7, deste Edital, na ordem classificatdria, para o exercicio do mesmo direito.

8.6.5 - No caso de equivaléncia dos valores apresentados pelas Microempresas e
Empresas de Pequeno Porte, sera realizado sorteio entre elas para que se identifique
aquela que, primeiro, poderéa apresentar melhor oferta.

8.6.6 - Na hipotese da nado contratacdo, o objeto licitado sera adjudicado em favor da
proposta originalmente vencedora do certame.

8.6.7 - A Microempresa ou Empresa de Pequeno Porte mais bem classificada sera
convocada para apresentar nova proposta no prazo maximo de 05 (cinco) minutos apos o
encerramento dos lances, sob pena de precluséo.
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8.7 - O disposto no item 8.6 e seus subitens, somente se aplicard quando a melhor oferta inicial
nao tiver sido apresentada por Microempresa ou Empresa de Pequeno Porte. Nesse caso o
desempate entre duas ou mais propostas, e ndo havendo lances, sera efetuado mediante sorteio
a ser realizado durante a sesséo do presente Pregao.

8.8 - Nao podera haver desisténcia dos lances ofertados, sujeitando-se o proponente as sangdes
legais e determinadas neste edital.

8.9 - Verificando-se, no curso da analise, o descumprimento de requisitos estabelecidos neste
Edital e seus Anexos, a mesma sera DESCLASSIFICADA.

8.10 - Encerrada a etapa competitiva de precos propostos documentalmente e ordenadas as
ofertas para fornecimento do objeto definido nesse Edital, exclusivamente pelo critério de menor
preco por item.

8.11 - O pregoeiro examinara a aceitabilidade, quanto ao objeto e valor da primeira classificada,
decidindo motivadamente a respeito.

8.12 - Sendo aceitavel a menor oferta de preco, sera verificado o atendimento das condigbes
habilitatdrias pelo licitante que tiver formulado.

8.13 - Constatado o atendimento pleno as exigéncias editalicias, o proponente sera declarado
vencedor do item, sendo-lhe adjudicado pelo pregoeiro o objeto do item.

8.14 — Se o proponente ndo atender as exigéncias editalicias, o Pregoeiro examinara as ofertas
subsequentes, na ordem de classificacdo, até a apuracdo de licitante habilitado, sendo o
respectivo proponente declarado vencedor e a ele adjudicado o objeto do item.

8.15 - Nas situagBes previstas nos subitens e 8.6.7, 8.11 e 8.14, o Pregoeiro podera negociar
diretamente com o proponente para que seja obtido preco melhor.

8.16 - A manifestacédo de intencdo de interpor recurso sera feita no final da sessdo, com registro
em ata da sintese das suas razfes, podendo os interessados juntar memoriais no prazo de 03
(trés) dias Uteis, abrindo-se igual prazo, posteriormente, para contrarrazoes.

8.17 - A falta de manifestagdo imediata e motivada do licitante importar4 a decadéncia do direito
de recurso e a adjudicagdo do objeto da licitagéo pelo pregoeiro ao vencedor;

8.18 - Decididos os recursos e constatada a regularidade dos atos procedimentais, a autoridade
competente homologara a adjudicacéo para determinar a contratacao;

8.19 - Da reunido lavrar-se-4 ata circunstanciada, na qual serdo registradas as ocorréncias
relevantes e que, ao final, sera assinada pelo Pregoeiro, Equipe de Apoio e os licitantes
presentes.

9- IMPUGNA(;AO AO EDITAL E RECURSOS

9.1 - Até 02 (dois) dias Uteis antes da data fixada para recebimento das propostas, qualquer
pessoa podera solicitar esclarecimentos, providéncias ou impugnar o ato convocatério do pregao.
9.2 - Cabera ao pregoeiro decidir sobre a impugnacgéo e, desde que todos os interessados sejam
avisados, podera suspender a data de abertura.

9.3 - Acolhida a impugnacao contra o ato convocatorio, sera designada nova data para a
realizacdo do certame.

9.4 - N&o serdo conhecidas as impugnacoes e os recursos apresentados fora do prazo legal e/ou
subscritos por representante ndo habilitado legalmente ou ndo identificado no processo para
responder pelo proponente;

9.5 - Ao final da sessao, o proponente que desejar recorrer contra decisdes do Pregoeiro podera
fazé-lo, manifestando sua intencdo com registro da sintese das suas razées, sendo-lhes facultado
juntar memoriais no prazo de 03 (trés) dias Uteis. Os interessados ficam, desde logo, intimados a
apresentar contra-razdes em igual numero de dias, que comecardo a correr do término do prazo
do recorrente;

9.6 - A falta de manifestacdo imediata e motivada importara a preclusédo do direito de recurso;

9.7 - N&o sera concedido prazo para recursos sobre assuntos meramente protelatérios ou quando
néo justificada a intencéo de interpor o recurso pelo proponente;

9.8 - Os recursos contra decisdes do Pregoeiro ndo terdo efeito suspensivo;

9.9 - O acolhimento de recurso importara a invalidacdo apenas dos atos insuscetiveis de
aproveitamento.
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10 - MULTAS E SANCOES ADMINISTRATIVAS
10.1. - A CONTRATADA sujeitar-se-a, em caso de inadimplemento de suas obrigacdes, definidas
neste instrumento ou em outros que o complementem, as seguintes multas, sem prejuizo das
sancoes legais, Art. 86 a 88 da Lei 8.666/93 e responsabilidades civil e criminal:
a) 0,33% (trinta e trés centésimos por cento) por dia de atraso, na entrega do objeto
licitado, calculado sobre o valor correspondente a parte inadimplida, até o limite de 9,9%
(nove virgula nove por cento).
b) Até 10% (dez) sobre o valor do contrato, pelo descumprimento de qualquer clausula
do contrato, exceto prazo de entrega.
10.2 - Aos proponentes que convocados dentro do prazo de validade da sua proposta ndo
celebrar o contrato, deixar de entregar ou apresentar documentacdao falsa, exigida para a licitacéo,
ensejarem o retardamento da execucdo do certame, ndo mantiverem a proposta, falharem ou
fraudarem na execucéo do contrato, comportarem-se de modo inidéneo, fizerem declaragdo falsa
ou cometerem fraude fiscal, poder&o ser aplicadas, conforme o caso, as seguintes sancdes, sem
prejuizo da reparacao dos danos causados a Administracao pelo infrator:
a) adverténcia;
b) multa;
c) suspensao temporaria do direito de licitar, de contratar com a Administracdo pelo
prazo de até 02 (dois) anos;
d) declaragdo de inidoneidade para licitar e contratar com a Administragdo Publica
enquanto perdurarem os motivos determinantes da punicdo ou até que seja promovida a
reabilitacdo perante a propria autoridade que aplicou a penalidade.
10.3 - Nenhuma sancéo sera aplicada sem o devido processo administrativo, que prevé defesa
prévia do interessado e recurso nos prazos definidos em lei, sendo-lhe franqueada vista ao
processo.

11 - RECURSOS OR(;AMENTARIOS
11.1 — N&o existem despesas capazes de onerar o orgamento municipal.

12 - DO CONTRATO

12.1 - O licitado vencedor tera o prazo de 03 (trés) dias, a contar da intimacédo, para assinatura do
contrato, que obedecera as condi¢des indicadas no Edital, na qual serdo definidas as condicfes
da execucgédo da contratagdo, do pagamento, das obrigacdes, sua vigéncia e as penalidades em
gue estara sujeito pela eventual inobservancia das condicdes ajustadas.

12.2 - Quando o valor da proposta tiver sido alterado por conta de lance (s) oferecido (s), o
licitante adjudicatario devera apresentar, no prazo que lhe for notificado na ata da reunido do
Pregéo, nova proposta/planilha de precgos, na forma do Anexo | deste Edital, constando os valores
do fechamento da operacao de acordo com o valor da adjudicacao, a qual substituira a proposta
primitiva e fara parte integrante do contrato e/ou equivalente.

12.3 - O prazo para assinatura do contrato poderd ser prorrogado por uma vez, quando a
adjudicataria comprovar ter ocorrido impedimento por motivo de forga maior.

12.4 - Na hip6tese da ocorréncia de atraso no inicio do fornecimento, decorrente de motivo de
forca maior e/ou fatores imponderaveis, os fatos deverdo ser submetidos, por escrito, ao 6rgao
licitador, com as justificativas correspondentes, para analise e deciséo, desde que dentro do prazo
estabelecido para a sua entrega.

12.5 - Quando imotivada, a justificativa ndo sera causa excludente da aplicacdo de sancgées.

12.6 - A recusa do adjudicatario em assinar o contrato no prazo fixado na convocacgdo
caracterizara inadimpléncia das obrigacdes contratuais, sujeitando-o as penalidades previstas
neste Edital e na legislacéo vigente.

12.7 - Ocorrendo a hipGtese prevista no item anterior, o processo de licitagdo retornard ao
Pregoeiro, para convocacédo dos licitantes remanescentes na apresentacdo da documentacdo de
habilitacdo para exame, respeitada a ordem de classificacdo das propostas, e assim,
sucessivamente, até apuracdo de uma que atenda aos requisitos do Edital.
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13 - PAGAMENTO

13.1. O valor ofertado pelo licitante vencedora sera pago em moeda corrente hacional, em uma
Unica parcela e sem qualquer desconto, devendo o pagamento do valor da oferta ser efetuado em
até 05 (cinco) dias uteis, a contar da assinatura do contrato mediante depdsito em conta corrente
do Municipio a ser informada pelo Departamento da Fazenda quando da notificacdo para
assinatura do contrato.

14 - DAS DISPOSICOES FINAIS

14.1 - A presente licitagcdo ndo importa necessariamente em contratacéo, podendo o Municipio de
Santa Mariana revoga-la, no todo ou em parte, por razdes de interesse publico, derivadas de fato
superveniente comprovado ou anula-la por ilegalidade, de oficio ou por provocacdo mediante ato
escrito e fundamentado disponibilizado no sistema para conhecimento dos participantes da
licitagdo. O Municipio de Santa Mariana podera, ainda, prorrogar, a qualquer tempo, 0S prazos
para recebimento das propostas ou para sua abertura;

14.2 — O objeto ora licitado podera sofrer acréscimos ou supressdes em conformidade com
0 estabelecido no art. 65 da Lei n°. 8.666/93.

14.3 - O proponente é responsavel pela fidelidade e legitimidade das informacg@es prestadas e dos
documentos apresentados em qualquer fase da licitacdo. A falsidade de qualquer documento
apresentado ou a inverdade das informagfes nele contidas implicard a imediata desclassificacdo
do proponente que o tiver apresentado, ou, caso tenha sido o vencedor, a rescisdo do contrato ou
do pedido de compra, sem prejuizo das demais sancdes cabiveis;

14.4 - E facultado ao Pregoeiro, ou & autoridade a ele superior, em qualquer fase da licitagéo,
promover diligéncias com vistas a esclarecer ou a complementar a instrugdo do processo;

14.5 - Os proponentes intimados para prestar quaisquer esclarecimentos adicionais deverao fazé-
lo no prazo determinado pelo Pregoeiro, sob pena de desclassificacao/inabilitacao;

14.6 - O desatendimento de exigéncias formais ndo essenciais ndo importara no afastamento do
proponente, desde que seja possivel a afericdo da sua qualificacdo e a exata compreenséo da
sua proposta;

14.7 - As normas que disciplinam este Pregédo serdo sempre interpretadas em favor da ampliagédo
da disputa entre os proponentes, desde que ndo comprometam o interesse da Administracéo, a
finalidade e a seguranca da contratacéo;

14.8 - As decisbes referentes a este processo licitatorio poderdo ser comunicadas aos
proponentes por qualquer meio de comunicagdo que comprove o recebimento ou, ainda, mediante
publicag&o no site: www.santamariana.pr.gov.br

14.9 - Os casos néo previstos neste Edital serdo decididos pelo Pregoeiro;

14.10 - O foro designado para julgamento de quaisquer questdes judiciais resultantes deste Edital
serd o de Santa Mariana-PR, considerado aquele a que esta vinculado ao Pregoeiro;

14.11 — O Pregoeiro e sua Equipe de Apoio, atenderdo aos interessados no horario de 09h00 as
11h00 e das 13h00 as 16h00 horas, de segunda a sexta-feira, exceto feriados, na Unidade
Compras/Licitacdo, situado na Rua Antdnio Manoel dos Santos, 151 - Santa Mariana — PR, CEP:
86.350-000, ou pelo telefone: (43) 3531- 1144, para melhores esclarecimentos,

14.12 - A documentacdo apresentada para fins de habilitacdo da Empresa vencedora fara parte
dos autos da licitacdo e ndo sera devolvida ao proponente;

14.13 - Nao havendo expediente ou ocorrendo qualquer fato superveniente que impeca a
realizagdo do certame na data marcada, a sessdo sera automaticamente transferida para o
primeiro dia Gtil subsequente, no mesmo horéario e local anteriormente estabelecidos, desde que
ndo haja comunicacao do Pregoeiro em contrario.

14.14 - Os casos omissos neste Edital serdo resolvidos pelo Pregoeiro, nos termos da legislacéo
pertinente.

14.15 - Fazem parte integrante deste Edital:

ANEXO 01 — Termo de Referéncia

ANEXO 02 — Modelo de Carta de Credenciamento

ANEXO 03 — Modelo Informacgéo de Composicao de Quadro Societario
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ANEXO 04 — Modelo de Carta Proposta

ANEXO 05 — Modelo de Declaracédo de Cumprimento dos Requisitos de Habilitacdo

ANEXO 06 — Modelo de Declaracdo de Micro Empresa ou Empresa de Pequeno Porte

ANEXO 07 — Modelo de Declaracao de Fato Superveniente Impeditivo de Habilitacdo

ANEXO 08 — Modelo de Declaracéo de Inexisténcia de Empregado Menor no Quadro da Empresa
ANEXO 09 — Modelo de Declaracéo de Responsabilidade

ANEXO 10 — Modelo de Contrato de Fornecimento

Santa Mariana, 14 de janeiro de 2013.

Milene Cristina Rogério Suter Correia Avelar da Silva
Pregoeiro
Portaria n°. 02/2013
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EDITAL DE PREGAO PRESENCIAL N° 01/2013

ANEXO 01
TERMO DE REFERENCIA

OBJETO: contratagéo de instituicdo financeira, doravante denominada Banco, para centralizar e
processar os créeditos da folha de pagamento dos servidores ativos e inativos do Municipio

CONDICOES GERAIS DA PRESTACAO DOS SERVICOS:

1. Para fins deste Edital o termo remuneracédo equivale a todos os pagamentos envolvidos no
presente processo licitatério, tais como salarios, vencimentos, pensdes, aposentadorias,
pagamento a estagiarios, etc., em termos liquidos, e o termo funcionalismo, ao conjunto de
servidores ativos e inativos, estatutarios e celetistas e as novas contratacées que ocorrerem na
vigéncia do contrato firmado em virtude do presente edital.

2. O servigo sera prestado em ambito nacional.

3. As datas de pagamento, no que tange ao crédito ao funcionalismo serdo mensalmente
informadas ao BANCO.

4. A forma de pagamento sera conforme determinag&o do Banco Central do Brasil.

5. A movimentacdo da conta corrente do funcionario dar-se-a nos estritos termos da legislacédo
pertinente.

6. O MUNICIPIO estara isento de toda e qualquer cobranca de tarifa, taxa ou similar ndo prevista
no edital, referente ao objeto licitado.

7. Seréa concedido a vencedora do certame o direito de preferéncia, mas sem exclusividade, de
disponibilizar aos servidores municipais, empréstimos em consignacdo, sem a incidéncia de
custos de operacionalizacéo para a Prefeitura de Santa Mariana.

8. A taxa de juros a ser praticada para os empréstimos em consignacao sera negociada entre a
Prefeitura Municipal e a Instituicdo Financeira vencedora.

Procedimentos gerais:

1. O BANCO deverd iniciar a prestagéo do servigo em até 20 (vinte) dias, contados a partir da data
da assinatura do respectivo contrato.

2. SO sera admitida a prorrogacéo do prazo fixado no item 1, deste anexo, no caso de culpa
exclusiva do MUNICIPIO, e que impega totalmente o inicio dos servigos pelo BANCO.

Procedimentos operacionais:
1. O BANCO disponibilizara, sem énus para o MUNICIPIO ou direito a ressarcimento, sistemas
eficientes e seguros de informatica capazes de executar todas as acdes necessarias ao fiel

cumprimento das condicdes deste edital, observadas as Regras do Banco Central do Brasil.

2. O MUNICIPIO providenciara a transferéncia dos recursos financeiros necessarios a cobertura
das contas correntes definidas neste anexo seja por transferéncia entre contas correntes no
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mesmo BANCO, seja por qualquer meio de transferéncia bancéaria, de forma a prover saldo
suficiente & execucao dos pagamentos.

3. O BANCO devera proceder o credito nas contas correntes individuais de cada funcionario em
D+1 da data da ordem de pagamento efetuado pelo MUNICIPIO.

.3.1. O BANCO, de comum acordo com o MUNICIPIO, podera adotar a rotina prevista no
item 3., deste anexo, em D+0.

Rotinas operacionais do sistema de pagamento:

1. O MUNICIPIO encaminhar4 ao BANCO, com antecedéncia minima de 02 (dois) dias Uteis da
data do efetivo pagamento, através de sistemas eficientes e seguros do BANCO, com recibo de
entrega imediato, arquivos contendo os valores individualizados dos créditos do funcionalismo.

2. O BANCO realizara os testes necessarios a validacdo dos arquivos referenciados no item 1
acima, informando o MUNICIPIO da existéncia de eventuais inconsisténcias, no 1° (primeiro) dia
Gtil apos sua recepcgao.

3. No caso de haver alguma inconsisténcia, o MUNICIPIO emitird novo arquivo, retificado,
transmitindo nas condigdes ja previstas, até 1 (um) dia Util da data do débito da conta corrente,
com recibo de entrega imediato.

4. O BANCO disponibilizara, em até 3 (trés) dias uteis da data do crédito ao funcionalismo, arquivo
retorno em meio digital, que permita a confirmacdo dos créditos pagos e ndo pagos ao
funcionalismo.

Procedimentos da conta corrente do funcionario:

1. A abertura, condigbes de uso e movimentagdo da conta serdo as definidas em legislacdo
prépria do Banco Central do Brasil, com observancia dos requisitos definidos nas rotinas
operacionais acima.

2. Ao funcionario do Municipio devera ser oferecido pela Licitante Vencedora:

2.1. a promocado de abertura de contas correntes dos servidores publicos municipais,
mediante custo zero, com coletas de dados, documentos e assinaturas necessaria dos servidores,
em agéncia local da contratada.

2.2. fornecer gratuitamente ao servidor da prefeitura, um cartdo magnético para o
recebimento do pagamento.

2.3. substituir o cartdo magnético sem cobranca de tarifa, no vencimento de sua validade
ou no caso de roubo devidamente comprovado. A contratada s6 podera cobrar pelo fornecimento
de novo cartdo, no caso de perda, danificacio ou outras razbes que ndo seja de sua
responsabilidade.

2.4. fornecer mensalmente aos servidores da prefeitura um pacote de servicos para
retirada e controle do pagamento creditada pela contratante, com isencdo da tarifa de manutencéo
de conta que possibilite no minimo 06 (seis) extratos mensais em caixa eletrébnicos. 05 (cinco)
saques nas maquinas de autoatendimento, talonério de cheques com no minimo 10 (dez) folhas,
01 (uma) transferéncia para outros bancos, fornecimento e manutencao de cartao e débito.

2.5. realizar todos os lancamentos de créditos dos salarios, mediante custo zero aos
servidores da prefeitura e a Contratante.
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2.6. lancar os créditos nas contas correntes dos servidores da prefeitura referente aos
valores liquidos das folhas de pagamento mensais, 13° salario, férias e demais créditos originarios
da relacdo de emprego entre os servidores e a prefeitura.

2.7. Seja assegurado ao servidor a faculdade de transferir total ou parcialmente sua
remuneracgdo para conta diversa em instituicdo de sua escolha, sem atraso na data do depdsito ou
cobranca de taxa ou tarifa, a qualquer titulo.

2.8. Qualquer outro servico ndo previsto nos itens anteriores, deste anexo, ndo podera ser
tarifado em valor superior aos praticados para os demais correntistas do BANCO.

Agéncia Bancéria:

1. O BANCO, devera ter Agéncia Bancéria na sede do Municipio e manté-la em funcionamento
pelo periodo do contrato.

1.1 — A Agéncia bancaria devera ser dotada de no minimo de 02 (dois) funcionarios para o
atendimento dos servidores municipais.

1.2 — A instituicdo concorrente devera disponibilizar no minimo 02 (dois) Postos de
Atendimento Eletrénico, os quais poderao ser instalados na sede da Agéncia Bancaria.

Obrigacdes do MUNICIPIO:

1. Adotar as providéncias necessdarias a dendncia e cancelamento, em tempo habil e de
conformidade com as clausulas contratuais, dos contratos vigentes com instituicdes financeiras,
bem como outros instrumentos porventura existentes, e cujo objeto se sobreponha ao do presente
edital;

2. Promover a divulgacdo aos seus funcionarios, dos procedimentos a serem observados para
abertura da conta junto ao BANCO.

Obrigagdes do BANCO:

1. Manter permanentemente atualizado, para efeito de pagamento e consulta, o cadastro dos
funcionarios e, se legalmente valido, de seus representantes legais.

2. Proceder ao blogueio do cartdo magnético, da conta, quando houver solicitagdo do titular ou de
seu representante legal.

3. Executar os servigos decorrentes do presente edital, em absoluto sigilo, por seus prepostos,
ficando assim vedada a divulgacéo, por qualquer modo e a qualquer titulo, sem prévia e expressa
autorizacdo do MUNICIPIO, de qualquer dado ou informacédo acerca do cadastro funcional e/ou
valores remuneratérios de seus funciondrios.

4. O Banco devera disponibilizar servidor para priorizar atendimento aos servidores municipais
durante o cadastro e implantacéo;

Obrigacdes especiais do BANCO:

1. Pagar todos os impostos, taxas, seguros e quaisquer outros encargos que incidam ou venham
a incidir sobre os respectivos servigos a serem prestados, regras estas de inteiro conhecimento da
instituicao licitante.

VALOR MINIMO DE OFERTA: R$ 380.000,00;

NUMERO DE FUNCIONARIOS: aproximadamente 430;
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VALOR BRUTO DA FOLHA: (referéncia dezembro/2012): R$ 592.857,43;
VALOR LIQUIDO DA FOLHA: (referéncia dezembro): R$ 475.076,42;
VIGENCIA: 60 (sessenta) meses;

PAGAMENTO: O Banco devera efetuar o pagamento a Prefeitura, a vista e em até cinco dias
apos a assinatura do contrato, em conta a ser indicada.

PIRAMIDE SALARIAL:

BRUTO
INTERVALO ATIVOS INATIVOS TOTAL
Ate R$ 700,00 16 04 20
De R$ 700,01 a R$ 1.000,00 189 07 196
De R$ 1.000,01 a R$ 1.500,00 96 04 100
De R$ 1.500,01 a R$ 2.000,00 35 01 36
De R$ 2.000,01 a R$ 3.000,00 30 02 32
De R$ 3.000,01 a R$ 9.999,99 17 02 19
De R$ 10.000,00 a R$ 13.000,00 - -
TOTAL 383 20 403
LIQUIDO
INTERVALO ATIVOS INATIVOS TOTAL
Ate R$ 700,00 132 4 136
De R$ 700,01 a R$ 1.000,00 140 8 148
De R$ 1.000,01 a R$ 1.500,00 56 3 59
De R$ 1.500,01 a R$ 2.000,00 25 1 26
De R$ 2.000,01 a R$ 3.000,00 19 2 21
De R$ 3.000,01 a R$ 9.999,99 11 2 13
De R$ 10.000,00 a R$ 13.000,00 - - -
TOTAL 383 20 403
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EDITAL DE PREGAO PRESENCIAL N° 01/2013

ANEXO 02

MODELO DE CARTA DE CREDENCIAMENTO
(Apresentar fora dos envelopes)

A EmMpresa ....cooccciiii, , heste ato representada por seu soécio-gerente/
presidente/diretor ....................... , credencia 0 Sr.(a) ......ccceeeeennnn , conferindo-lhe todos os
poderes gerais necessarios a pratica de quaisquer atos relacionados com o Pregao Presencial n.°
01/2013, especialmente os de rubricar toda a documentacéo e as propostas, emitir declaracdes,
apresentar reclamacdes, impugnacdes ou recursos, desistir de prazos recursais, assinar atas e

ofertar lances verbais de preco na sesséo.

LOCAL, DIA de MES de 2013.

nome e assinatura do responsavel legal
(com firma reconhecida)
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EDITAL DE PREGAO PRESENCIAL N° 01/2013

ANEXO 03

INFORMACAO DE COMPOSICAO DE QUADRO SOCIETARIO

QUALIFICACAO DOS SOCIOS:

Nome:
Idt: CPF: Atribuicao:
Endereco:

Nome:
Idt: CPF: Atribuic&o:
Endereco:

Nome:
Idt: CPF: Atribuicéo:
Endereco:

CONTRATO SOCIAL:
Instrumento: ( ) Contrato Social ( ) Requerimento Empresario Individual

Orgéo de Registro:

Numero do Registro: Data do Registro:

Declaro sob as penas da lei, serem verdadeiras as informagfes acima
prestadas.

Data

Nome, assinatura e carimbo CNPJ

OBSERVACOES:

1) DEVEM SER RELACIONADOS TODOS OS SOCIOS CONSTANTES DO CONTRATO
SOCIAL E SEUS DADOS PESSOAIS;

2) A APRESENTACAO DESTA DECLARACAO E OBRIGATORIA E DEVE VIR FORA DOS
ENVELOPES LACRADOS

3) APRESENTAR A DECLARACAO NO ATO DO CREDENCIAMENTO

4) EM CASO DE SOCIEDADE ANONIMA APRESENTAR DADOS DA DIRETORIA
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EDITAL DE PREGAO PRESENCIAL N° 01/2013

ANEXO 04

MODELO PROPOSTA

Ao Municipio de Santa Mariana-PR.
Prezados Senhores,
Ref.: PREGAO PRESENCIAL N° 01/2013 — Proposta.

1 - IDENTIFICACAO DO CONCORRENTE:
e RAZAO SOCIAL:
CNPJ E INSCRIGCAO ESTADUAL:
REPRESENTANTE E CARGO:
CARTEIRA DE IDENTIDADE E CPF:
ENDERECO E TELEFONE:
E-MAIL
AGENCIA E NUMERO DA CONTA BANCARIA:

Proposta: Devera ser apresentado preco unitério e total, para o objeto descrito no Anexo 01 —
Termo de Referéncia do Edital, observados os valores maximos estimados.

Validade da proposta: 60 (sessenta) dias, a partir da data de abertura do pregéo.

DECLARAMOS que o preco proposto contempla todas as despesas necessérias ao pleno
fornecimento, tais como os encargos (obrigagfes sociais, impostos, taxas etc.).

Obs: Especificar pacote minimo de servi¢os gratuitos

LOCAL E DATA

representante legal da empresa
CARIMBO E ASSINATURA
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EDITAL DE PREGAO PRESENCIAL N° 01/2013

ANEXO 05

DECLARACAO DE CUMPRIMENTO DOS REQUISITOS DO EDITAL PREGAO PRESENCIAL
N° 01/2013

(Razéao social da empresa), CNPJ/MF |, sediada (endereco completo), declara, sob as penas
da Lei, que cumpre plenamente os requisitos de habilitacdo e esta de acordo com todas as

disposicdes do Pregéo n° 01/2013

(Local e Data)

(Nome e Numero da Carteira de Identidade do Declarante)

OBS.: Estad declaracdo devera ser emitida em papel timbrado da empresa proponente e

carimbada com o nimero do CNPJ.

Edital de Preg&o Presencial n°® 01/2013 Péagina 18 de 25
Processo Administrativo de Licitacdo n°® 06/2013




S PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTA MARIANA - PR

CNPJ n°, 75.392.019/0001-20
Rua Anténio Manoel dos Santos, 151 — Cx. Postal 03 — CEP: 86.350-000
Fone: (43) 3531-1144 | Fax: (43) 3531-1544
E-mail: licitacao@santamariana.pr.gov.br

EDITAL DE PREGAO PRESENCIAL N° 01/2013

ANEXO 06
DECLARACAO DE MICRO EMPRESA OU EMPRESA DE PEQUENO PORTE

(Apresentar fora dos envelopes)

A empresa , Inscrita no CNPJ sob o n°. , declara

sob as penas da lei, que se trata de (Micro empresa ou Empresa de Pequeno

Porte), de acordo com a receita bruta anual, podendo receber o tratamento previsto na Lei
Complementar n°® 123, de 14 de dezembro de 2.006, com relagéo ao Processo Licitatorio, estando

ciente da responsabilidade administrativa, civil e penal.

Local e data

Nome e assinatura do Representante legal da empresa
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EDITAL DE PREGAO PRESENCIAL N° 01/2013

ANEXO 07

DECLARACAO DE INEXISTENCIA DE FATOS IMPEDITIVOS

(Razéo social da empresa), CNPJ/MF , sediada (endereco completo), declara, sob as penas
da Lei, que até a presente data inexistem fatos impeditivos para sua habilitacdo no presente
processo ciente da obrigatoriedade de declarar ocorréncias posteriores.

Local e Data

(Nome e Numero da Carteira de Identidade do Declarante)

OBS.: Estd declaracdo devera ser emitida em papel timbrado da empresa proponente e

carimbada com o nimero do CNPJ.
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EDITAL DE PREGAO PRESENCIAL N° 01/2013

ANEXO 08

DECLARACAO DE INEXISTENCIA DE EMPREGADOS MENORES

(Razao social da empresa), CNPJ/MF N°., sediada, (Endereco completo). Declaramos que néo
possuimos, em nosso Quadro de Pessoal, empregados menores de 18 (dezoito) anos em trabalho
noturno, perigoso ou insalubre e em qualquer trabalho, menores de 16 (dezesseis) anos, salvo na
condicdo de aprendiz, a partir de 14 (quatorze) anos, em observancia a Lei Federal n°. 9854, de
27.10.99, que altera a Lei n°. 8666/93.

(Local e Data)

(Nome e Numero da Carteira de Identidade do Declarante)

OBS.: 1) Esta declaracdo deverad ser emitida em papel timbrado da empresa proponente e

carimbada com o nimero do CNPJ.

2) Se a empresa licitante possuir menores de 14 anos aprendizes devera declarar essa condigéo.
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EDITAL DE PREGAO PRESENCIAL N° 01/2013

ANEXO 09
DECLARACAO DE RESPONSABILIDADE

Declaramos para os devidos fins e direito, na qualidade de proponente do procedimento de
licitacdo, sob a modalidade de PREGAO PRESENCIAL N° 01/2013, instaurado pela Prefeitura do
Municipio de Santa Mariana, que:

e [JAssumimos inteira responsabilidade pela autenticidade de todos os documentos
apresentados, sujeitando-nos a eventuais averiguacdes que se fagcam necessérias;

e Comprometemo-nos a manter, durante todo o periodo de vigéncia do presente contrato,
em compatibilidade com as obrigacbes assumidas, todas as condigbes de habilitacdo e
gualificacdo exigidas na licitacéo;

e Comprometemo-nos a repassar na propor¢do correspondente, eventuais redugbes de
precos decorrentes de mudancas de aliquotas de impostos incidentes sobre o
fornecimento do objeto, em funcdo de alteracbes de legislacdo pertinente, publicadas
durante a vigéncia do contrato;

Temos conhecimento e submetemo-nos ao disposto na Lei n° 8.078 — Cédigo de Defesa do
Consumidor, bem como, ao Edital e Anexos do PREGAO N° 01/2013, realizado pela Prefeitura do
Municipio de Santa Mariana.

Por ser expressédo de verdade, firmamos o presente.

,em de de 2013.

(Assinatura do representante legal da empresa proponente)
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EDITAL DE PREGAO PRESENCIAL N° 01/2013

ANEXO 10
MINUTA DO CONTRATO DE FORNECIMENTO

Contrato de contratacdo de instituicdo financeira para centralizar e processar 0s
créditos da folha de pagamento dos servidores ativos e inativos que entre si celebram o
Municipio de Santa Mariana e a empresa , ha forma abaixo:

CONTRATANTE: Municipio de Santa Mariana, Estado do Parana, pessoa juridica de direito
publico interno, com sede a Rua Antonio Manoel dos Santos, 151, inscrito no
CNPJ n°. 75.392.019/0001-20, neste ato devidamente representado pelo
Prefeito Municipal JORGE RODRIGUES NUNES residente e domiciliada
nesta cidade, portador da Cédula de Identidade RG sob n°. 2.162.410-PR e
CPF sob n°. 362.504.069-72, e

CONTRATADA: , pessoa juridica, com sede a Rua , ha cidade de , Estado
, CEP , Inscrito no CNPJ n°. e inscrito no CCE/PR n°,
, heste ato devidamente representado pelo senhor , portador

da Cédula de Identidade RG n°. e do CPF/MF sob n°,

CLAUSULA PRIMEIRA:

Este contrato tem por objeto a contratac@o de instituicdo financeira para centralizar e processar 0s
créditos da folha de pagamento dos servidores ativos e inativos, conforme especificacdes e
condigbes constantes no anexo | deste edital, bem como estabelecer as demais regras e
condi¢cBes para o fornecimento dos mesmos.

- Integram o presente instrumento, independente de transcrigdo, todas as condicbes do Pregéo
n° 01/2013.

CLAUSULA SEGUNDA:
O prazo de vigéncia do contrato sera de 60 (sessenta) meses, iniciando em .............. e terminando
em ..ccoeeeennn.

CLAUSULA TERCEIRA:
O prazo de execucdo dos servicos sera de 60 (sessenta) meses, iniciando em ............ e
terminando em .............

CLAUSULA QUARTA:

Pela execucdo dos servicos objeto deste instrumento, a CONTRATADA pagara ao
CONTRATANTE, o valor total de R$....(......... ), em uma Unica parcela, em até 05 (cinco) dias
Uteis corridos a contar da assinatura do presente contrato:

PARAGRAFO UNICO - O pagamento referido nesta Clausula, devera ser efetuado mediante
depésito em conta corrente da Prefeitura de Santa Mariana, a ser informada pelo
CONTRATANTE, quando da notificagdo para assinatura deste instrumento.

CLAUSULA QUINTA:

A CONTRATADA devera cumprir a Resolucdo 3.424 do BACEN que disp6e sobre a prestacao de
servicos de pagamento de salarios, aposentadorias e similares sem cobranca de tarifas, e demais
legislacdes pertinentes a contratacéo dos servicos objeto da licitacdo e ulteriores alteracdes.

PARAGRAFO UNICO - As condicbes e procedimentos operacionais e as obrigacées que deverdo
ser atendidas pelas partes, constam do Anexo I, do edital, parte integrante deste instrumento.
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CLAUSULA SEXTA:

Na eventualidade de extingdo/fusdo/incorporagcdo de érgaos/entidades/fundos, da Administragéo
Pdblica Municipal Direta do Municipio de Santa Mariana, ndo acarretara quaisquer énus para o
CONTRATANTE, seja a que titulo for.

CLAUSULA SETIMA

Caso 0 servico ndo esteja sendo executado de acordo com as especificacdes previstas neste
Edital e Anexos, a CONTRATADA sera notificada por escrito, devendo corrigi-los em prazos
razoaveis a serem fixados pela Administragdo Pdblica, sem qualquer 6nus para o
CONTRATANTE, podendo ficar sujeita as sancfes previstas neste edital caso ndo seja sanada a
irregularidade.

CLAUSULA OITAVA
A CONTRATADA cabe o custeio das despesas de toda a ordem quando necessarios em funcao
da instalacdo de Agéncia Bancaria.

PARAGRAFO UNICO - A CONTRATADA sera a Unica instituicdo financeira a prestar o servico de
pagamento da folha e a possuir instalacdes fisicas (Agéncia, PAB, caixas-eletrénicos) nas
dependéncias da Administracdo Central durante toda a vigéncia do contrato e poderd a seu
critério e com a concordancia do CONTRATANTE instalar mais Postos de Atendimento Eletronico-
PAE, sem quaisquer 6nus para o CONTRATANTE.

CLAUSULA NONA

Em caso de paralisacdo pelo CONTRATANTE ocasionada por greve ou outro motivo que venha
interromper a execucdo dos servicos, estes ficardo suspensos, até que se restabeleca a
normalidade.

CLAUSULA DECIMA
O contrato podera ser rescindido de comum acordo entre as partes, ou unilateralmente nas
condi¢Bes e hipoteses previstas nos artigos 78, 79 e 80 da Lei n° 8.666/93.

81° - O inadimplemento de qualquer clausula do contrato poderd ser motivo de sua rescisao,
mediante notificagdo prévia ou interpelacédo judicial ou extrajudicial, além de responder a
CONTRATADA, por perdas e danos, quando esta:

a) ndo cumprir as obriga¢des assumidas;

b) sofrer processo de intervencéo, liquidacdo ou dissolucao;

¢) transferir o contrato a terceiros, no todo ou em parte;

§2° - Podera ainda o contrato ser rescindido por qualquer uma das partes, a qualquer tempo,
observadas as seguintes condi¢des:

a) Na hipotese do CONTRATANTE solicitar a rescisdo, devera efetuar comunicagéo por escrito,
com antecedéncia de 180 (cento e oitenta) dias a CONTRATADA, sendo entdo procedido a um
ajuste do valor a ser ressarcido relativo ao periodo dos servicos executados;

b) Na hipotese da CONTRATADA solicitar a resciséo, esta devera continuar prestando os servi¢cos
por periodo a ser estipulado pelo CONTRATANTE de até 180 (cento e oitenta) dias, a contar da
data do recebimento da solicitacdo de rescisao.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA

Pela inexecucéo total ou parcial do contrato, 0 CONTRATANTE podera, garantida a prévia defesa
e de acordo com a Lei n° 8.666/93, aplicar a CONTRATADA as seguintes sangdes:

| - adverténcia;

Il - multa de 1 % ( hum por cento), ao dia sobre o valor dos créditos ndo efetuados em virtude de
problemas de sistemas que forem objeto de pagamento fora do prazo, além do pagamento de
eventuais custos e encargos financeiros decorrentes desta mora;
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Il - multa de 10% (dez por cento), sobre o valor total do contrato, no caso de inexecuc¢dao total dos
servigos e de 5% (cinco por cento), sobre o valor total do contrato, pela inexecucéo parcial dos
servicos cuja resultante seja a rescisao contratual;

IV - multa de 5% (cinco por cento), do valor total do contrato por descumprimento de quaisquer
obrigacBes decorrentes do ajuste, ndo previstos nos itens anteriores, inclusive pela recusa de
assinatura do contrato no prazo estipulado entre as partes;

V - suspensdo temporaria de participacdo em licitacdo e impedimento de contratar com a
Administracdo, pelo prazo ndo superior a 2 (dois) anos, penalidade essa a ser aplicada pela
autoridade competente, segundo a natureza da falta e o prejuizo causado a Administracéo
Publica;

VI - declaracdo de inidoneidade para licitar ou contratar com a Administracdo Publica enquanto
perdurarem os motivos determinantes da punicdo ou até que seja promovida a reabilitacdo
perante a propria autoridade que aplicou a penalidade, que serd concedida sempre que a
CONTRATADA ressarcir a Administracdo pelo prejuizos resultantes e ap6s decorrido o prazo da
sancao aplicada com base no Inciso V, desta Clausula;

PARAGRAFO UNICO - As multas previstas nos itens acima poder&do ser cumulativas.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA

As pessoas que venham a executar 0s servigos decorrentes deste instrumento, possuirdo vinculo
empregaticio exclusivamente com a CONTRATADA, sendo esta titular responsavel pelos direitos,
obrigacdes e acbes decorrentes, pagamento dos salarios e demais vantagens, recolhimento de
todas as obrigacdes sociais e tributos pertinentes, indenizacdo por quaisquer acidentes de que
seus empregados possam ser vitimas, quando em servigco, na forma como € expressa e
considerada nos artigos 3° e 6° do Regulamento de Seguro de Acidentes de Trabalho, aprovado

pelo Decreto n° 61.784/67.

CLAUSULA DECIMA-TERCEIRA
| - Fica eleito o foro da comarca de Santa Mariana, para dirimir as questdes oriundas do presente
Contrato, renunciando, as partes, a qualquer outro por mais privilegiado que seja.

E por assim estarem justos e contratados, firmam as partes este instrumento em 02 (duas) vias de
igual teor e forma, com as testemunhas presentes ao ato, a fim de que produza seus efeitos
legais.

Santa Mariana, Pr, __ de de 2013.
JORGE RODRIGUES NUNES EMPRESA
Prefeito Contratada
Testemunhas:
1) 2)
Nome: Nome:
CPF: CPF:
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