PREFEITURA MUNICIPAL DE INAJA

ESTADO DO PARANA
CNPJ N° 76.970.318/0001-67
AV. ANTONIO VEIGA MARTINS, 80/82 - CEP 87670-000 - CENTRO

PORTARIA N° 002/2023.
DE 10 DE JANEIRO DE 2023.

Marcos Anténio Valério, Prefeito em exercicio, no uso das atribui¢des
que lhe sdao conferidas por lei,

RESOLVE:

Art. 1° - Designar servidores municipais para a constituicdo da
COMISSAO PERMANENTE DE LICITAGAO - CPL, para o desenvolvimento de trabalhos
junto a Divisdo Municipal de Licitagdo e Compras, neste periodo.

Art. 2° - Ficam nomeados, em suas respectivas fun¢des, os seguintes
servidores descritos abaixo:

PRESIDENTE:
8/SESP-PR e CPF N° 049.250.729-51;

VICE-PRESIDENTE: Diego Rafael Floripes de Souza, RG N° 9.481.911-
3/SESP-PR e CPF N° 048.027.979-90; e

SECRETARIO: Alvaro Cezar de Assis, RG N° 3.766.799-4/SSP-PR e
CPF 618.064.719-49.

Renato Rafael Diogo Do Valle, RG N° 9.014.461-

Art. 3° - Esta Portaria entra em vigor a partir da data de sua
publicacdo, revogadas as disposicdes em contrario.

MARCOS ANTONIO VALERIO
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PREFEITURA MUNICIPAL DE INAJA
Estado do Parana
CNPJ N© 76.970.318/0001-67
Av. Antonio Veiga Martins, 80/82 - CEP 87670-000 - CENTRO

Inaja - PR, 31 de Janeiro de 2023.

AE;CELENTISSIMO PREFEITO, CLEBER GERALDO DA SILVA.
Prefeitura Municipal de Inaja/PR.

Assunto: Solicita abertura de processo administrativo para a
Contratagdo de Empresa ou Instituicao de Ensino, para prestacdo de servigos
especializados quanto ao planejamento, organizagao e realizacao de Concurso
Publico de Provas: Objetivas, Discursivas, de Titulos e Pratica para selecao de
candidatos para provimento de vagas em cargo efetivo de nivel fundamental,
médio, técnico e superior para atender as necessidades da Prefeitura Municipal
de Inaja-PR, compreendendo ainda a disposicao de recursos materiais e
humanos e a execucgio de todas as atividades inerentes e necessarias para a
realizagdo do concurso publico até a fase final (homologacao) do concurso

publico.

Exmo. Prefeito,

Cumprimentando-a, sirvo-me do presente para solicitar que seja
aberto processo licitatério para Contratagdao de Empresa ou Instituicao de Ensino,
para prestacido de servicos especializados quanto ao planejamento,
organizagdo e realizacio de Concurso Publico de Provas: Objetivas,
Discursivas, de Titulos e Pratica para selegao de candidatos para provimento de
vagas em cargo efetivo de nivel fundamental, médio, técnico e superior para
atender as necessidades da Prefeitura Municipal de Inaja-PR, compreendendo
ainda a disposigdo de recursos materiais e humanos e a execucao de todas as
atividades inerentes e necessarias para a realizagao do concurso publico até a
fase final (homologagéo) do concurso publico.

Tendo em vista que o Ultimo concurso publico realizado pela
Prefeitura Municipal de Inaja, para o provimento de servidores permanentes, foi no
ano de 2015 enfatizo que a necessidade de realizar novas contratagdes € necessaria
para que os departamentos que se encontram em sobrecarga em decorréncia da alta
demanda de servigos e a falta de profissionais capacitados sejam cessados.



PREFEITURA MUNICIPAL DE INAJA
Estado do Parana
CNPJ N° 76.970.318/0001-67
Av. Antonio Veiga Martins, 80/82 - CEP 87670-000 - CENTRO

E comum diversos 6rgéos publicos do Estado do Parana, contratarem
fundagdes einstituicées de ensino para a realizagéo de concurso publico através de
dispensa de licitagao, oportunidade esta, que o Municipio de Inaja Parana, ira adotar.

Sendo assim, encaminho anexo a este as cotagdes feitas em

empresas regionais, para fins de instrugéo do processo.

Atenciosamente,




TERMO REFERENCIA

7 DO OBJETO

1.1. Contratac@o de Instituicdo de Ensino sem fins lucrativos para prestagcdo de servigos
especializados de planejamento, organizagdo e realizacdo de Concurso Publico de Provas
Obijetivas e Discursivas, ProvadeTituios e Prova Pratica visando a selegdo de candidatos para
provimento de vagas em cargos de Nivel Fundamental, Médio e Superior para atender as
necessidades da Prefeitura Municipal de Ingjd, com fornecimento completo de recursos
materiais e humanos e a execucdo de todas as afividades envolvidas e correlatas.

2. DA JUSTIFICATIVA

2.1. A redlizacdo de concurso publico para provimento de 86 vagas, em cargos de provimento
efefivo do Quadro de Pessoal da Prefeitura Municipal, bem como formagdo de cadastro
reserva para eventuais convocacoes dentro do prazo de validade do Concurso, tudo em
conformidade com o art. 37 da Constituicdo Federal, justifica-se, haja vista, as solicitagoes
de contracdo de pessoal e as justificativas apresentadas pelos Departamentos
Municipais a Divis@io de Recurses Humanos da Prefeitura Municipal.

29 Como fundamento para a coniratagdo direta mediante processo de dispensa de
licitac@o tern se utilizado o disposto no art. 24, inciso XIIl, da Lei n° 8.666/1993, no caso de
contratacdo de instiiuicdo brasileira incumbida regimental ou estatutdriamente da pesquisa,
do ensino ou do desenvolvimento institutional, ou de instituigdo dedicada a recuperagao
social do preso, desde que a coniratada detenha inquestionavel reputagdo ético-
profissionale ndo tenha fins lucrafivos.

3. DOS CARGOS, VAGAS, SALARIO, REQUISITOS E TIPOS DE AVALIACAO

Cargos (Vagas | Salario | Requisitos Avaliagoes
| Curso de nivel superior | Provas Objetiva: Lingua
Assistente Social = | 01 + 4.495 54 I em servigo social. Portuguesa, Conhecimento
30h 01 CR o | Registro no respectivo | Especifico e Prova Discursiva.
. conselho de classe.
i ol || 'l Curso de nivel .sgperior Provas  Objetiva: Lingua
40H | 01 + 2247 78 em gducagéo fisica. Portug.u_esa‘ Conhecmento
02 CR | Registro no respectivo | Especifico,, Prova Discursiva e
| conselho de classe. Prova de Titulos.
| "Curso de nivel superior | Provas  Objetiva: Lingua
; O | em enfermagem. Portuguesa, Conhecimento
AN 04 CR %1291 l Registro no ?espectivo Especifico e Prova Discursiva.
____Jr_conseiho de classe.
' Curso em nivel superior | Provas Objetiva: Lingua
s 01+ _. | em nutricao. Portuguesa, Conhecimento |
L 01 CR el l. Registro no respectivo Especifico e Prova Discursiva. \
| conselho de classe. E
| |
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Nutricionista — 40h 01+ 3.160,36 | Curso em nivel superior | Provas Objetiva: Lingua
01CR | em nutricao. Portuguesa, Conhecimento
' Registro no respectivo Especifico e Prova Discursiva.
conselho de classe.
Curso em nivel superior | Provas Objetiva: Lingua
2 2 01 + em farmacia. Portuguesa, Conhecimento
Farmacéutico — 40h 01 CR 4.120.51 | Registro no respectivo Especifico e Prova Discursiva.
' conselho de classe.
; Curso de nivel superior | Provas Objetiva: Lingua
gg: e 01 3.160,36 | em odontologia. Portuguesa, Conhecimento
Inscrigdo no CRO. Especifico e Prova Discursiva.
Curso de nivel superior | Provas Objetiva: Lingua
o 01 + em fisioterapia. Portuguesa, Conhecimento
Flaigterapesta = 20n 01CR 2209,70 Registro no respectivo Especifico e Prova Discursiva.
conselho de classe.
Curso em nivel superior | Provas Objetiva: Lingua

L 01+ em psicologia. Portuguesa, Conhecimento
Pransiage;~<h o1cr | 44954 Registro no respectivo | Especifico e Prova Discursiva

conselho de classe.

Curso em nivel médio de | Provas Objetiva: Lingua
Técnico Agricola - 01 + 1 65347 técnico em agropecuaria. | Portuguesa, Matematica,
40h 01CR bl Registro no respectivo Nogdes Basicas de Informatica e

conselho de classe. Conhecimento Especifico.

Nivel médio e curso em | Provas Objetiva: Lingua
Técnico de 01 + 165347 técnico em enfermagem. | Portuguesa, Matematica,
Enfermagem —40h | 06 CR s Registro no respectivo Nogdes Basicas de Informatica e

conselho de classe. Conhecimento Especifico.

Nivel médio e curso em | Provas Objetiva: Lingua
Técnico em Higiene | técnico em higiene Portuguesa, Mateméu_tica,

01 1.348,66 | dental. Nogdes Basicas de Informatica e

Dental — 40h i : s A

Registro no respectivo Conhecimento Especifico.

conselho de classe.

i Nivel médio completo. Frgens S “T‘Q”a
Auxiliar 01 + 2.060,47 Eraini Furidsmestal Portuguesa, Matematica,
Administrativo — 40h | 08 CR Nogdes Basicas de Informatica e

completo. . £
Conhecimento Especifico
Provas Objetiva: Lingua
Atendente de 01+ ) o Portuguesa, Matematica,
Farmacia — 40h 02 CR 1:289,18 | Nivel médio sompleto. Nogdes Basicas de Informatica e
';_ Conhecimento Especifico
0 Provas  Objetiva:  Lingua
Agente de Combate | 01 + & A - Portuguesa, Matematica,
a Endemias —40h 03 CR Lhea s j S st sompiet Nogdes Basicas de Informatica e
Conhecimento Especifico
. E Nivel médio completo — Fioums e Lii:lgua
Monitor de 01+ 1299.18 7 especifios na Portuguesa, Matematica,
Artesanato — 40h 01CR e Nogdes Basicas de Informatica e
area. . £l
‘ Conhecimento Especifico.
Professor — 20h 04 + 1.555,85 1 Nivel super completo Provas Objetiva: Lingua
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02 CR

' com habilitagdo em uma
 das seguintes areas:

Portuguesa, Matematica,
Nog¢des Basicas de Informatica,
Conhecimento Especifico e
Prova de Titulos.

Professor de Arte —

Nivel super completo
com habilitacdo em uma
das seguintes areas:

| Artes plasticas, Arte

Provas Objetiva: Lingua
Portuguesa, Matematica,
Nogbes Basicas de Informatica,
Conhecimento  Especifico e

20H g:'l +CR 1.867,02 | Visuais, Educagao Prova de Titulos.
| Artistica, Ensino de Arte
| na Diversidade, Arte
| Musica, Arte-Danga e
Arte Cénicas.
Professor de ' \ Curso de nivqi Supgrior Provas Objetiva: L‘mgua
Educagdo Fisica — 01 + | completo deﬂ Ilcgngatura Porteguess‘a\.‘ Mateméﬁca,
20H 01CR 1.867,02 | em Educagéo Fisica. Nocoes Basicas de Informétlca, .
L ' Conhecimento  Especifico e 1
' Prova de Titulos.
Auxiliar de (o Provas  Objetiva:  Lingua
Servicos Gerais — - 1.250,90 7 BEENI furdmmenie) Portuguesa e Matematica, :
40h 10 CR | incompleto.
T Provas  Objetiva: Lingua
Eletricista — 40h 01+ 1.808,58 Ensino fundamental Portuguesa, Materna’tica‘
01CR incompleto. Conhecimento Especifico e
Prova Pratica.
Ensino fundamental Provas Objetiva: Lingua
3 02 + incompleto. Portuguesa, Matematica,
Midsanan = A0n 0scr | 180858 | Carteira de habilitacdo | Conhecimento  Especifico e
| categoria “D" Prova Pratica.
Ensino fundamental Provas Objetiva: Lingua
Operador de 01+ 1.808,58 | incompleto. Portuguesa, Matematica,
Maquinas — 40h 01CR ' Carteira de habilitagao Conhecimento  Especifico e
categoria “D” Prova Pratica.
Ensino fundamental Provas Objetiva: Lingua
' 01 + 1.461,05 | incompleto. Portuguesa, Matematica,
e 01 CR | Carteira de habilitagdo | Conhecimento ~ Especifico e

| categoria "C’

Prova Pratica.

4. DA ESTIMATIVA DE CANDIDATOS E PROPOSTA
a) estima-se aproximadamente 400 (quairocentos) candidatos, sendo que alnsfituicdo devera
apresentar proposta global para o numero de 400 (quatrocentos) candidatos e valor por
candidato excedente a esse nuMero;
a) aproposta deverd ser enviada no e-mail licitacao.pminaja@hotmail.com até o dia 03 de

margo de 2023;

b) propostas enviadas apods essa aata ndo serGo aceitas.
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Solicita orcamento para realizacdo de Concursos Publico Municipal

Prefeitura Municipal Inaja <licitacao.pminaja@hotmail.com>
Seg, 22/08/2022 09:14
Para: concursoss@igp.gov.com.br <concursoss@igp.gov.com.br>

0 1 anexos (37 KB)
COTACAO CONCURSO PUBLICO.doc;

Bom dia!
Conforme anexo, solicito-lhes que seja enviada proposta comercial para contratacdo de empresa

responsavel pela elaboragdo e aplicagdo de provas para realizacdo de Concurso Publico Municipal,
para o provimento de cargos efetivos para esta administragao.

Renato
Divisdo de Licitagdo e Compras

Prefeitura Municipal Inaja-PR
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Solicita orcamento para realizacdo de Concursos Publico Municipal

Prefeitura Municipal Inaja <licitacao.pminaja@hotmail.com>
Seg, 22/08/2022 09:17
Para: contato@institutobrasil.net.br <contato@institutobrasilnet.br>

i 1 anexos (37 KB)
COTACAO CONCURSO PUBLICO.doc;

Bom dia!
Conforme anexo, solicito-lhes que seja enviada proposta comercial para contratacdo de empresa

responsavel pela elaborago e aplicagdo de provas para realizagdo de Concurso Publico Municipal,
para o provimento de cargos efetivos para esta administragao.

Renato
Divisdo de Licitacdo e Compras

Prefeitura Municipal Inaja-PR
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Solicita orcamento para realizacao de Concursos Publico Municipal

Prefeitura Municipal Inaja <licitacao.pminaja@hotmail.com>
Seg, 22/08/2022 09:25
Para: ippec@ippec.org.br <ippec@ippec.org.br>

ﬂ 1 anexos (37 KB)
COTACAO CONCURSO PUBLICO.dog;

Bom dia!
Conforme anexo, solicito-lhes que seja enviada proposta comercial para contratagao de empresa
responsavel pela elaboracdo e aplicagdo de provas para realizagdo de Concurso Publico Municipal,

para o provimento de cargos efetivos para esta administragado.

Renato
Divisdo de Licitagdo e Compras

Prefeitura Municipal Inaja-PR
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Solicita orcamento para realizacdo de Concursos Publico Municipal

Prefeitura Municipal Inaja <licitacao.pminaja@hotmail.com>
Seg, 22/08/2022 09:26
Para: fadec.comercial@gmail.com <fadec.comercial@gmail.com>

@ 1anexos 37kB)
COTAGAO CONCURSO PUBLICO.doc;

Bom dial
Conforme anexo, solicito-lhes que seja enviada proposta comercial para contratagdo de empresa
responsavel pela elaboragdo e aplicagdo de provas para realizacdo de Concurso Publico Municipal,

para o provimento de cargos efetivos para esta administracdo.

Renato
Divisdo de Licitacdo e Compras

Prefeitura Municipal Inaja-PR

MUNICIPIC DE INAJ/
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Solicita orcamento para realizacdo de Concursos Publico Municipal

Prefeitura Municipal Inaja <licitacao.pminaja@hotmail.com>
Seg, 22/08/2022 09:27

Para: concursos@alfaumuarama.edu.br <concursos@alfaumuarama.edu.br>

i 1 anexos (37 KB)
COTACAO CONCURSO PUBLICO.doc;

Bom dia!
Conforme anexo, solicito-lhes que seja enviada proposta comercial para contratacdo de empresa
responsavel pela elaboragdo e aplicagdo de provas para realizagdo de Concurso Publico Municipal,

para o provimento de cargos efetivos para esta administragdo.

Renato
Divisdo de Licitagao e Compras

* Prefeitura Municipal Inaja-PR

MUNlCiE;lO DE INAJA
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Solicita orgamento para realizacdo de Concursos Publico Municipal

Prefeitura Municipal Inaja <licitacao.pminaja@hotmail.com>
Qua, 21/09/2022 14:17
Para: concursos@igpgov.com.br <concursos@igpgov.com.br>

D 2 anexos (112 kB)
Concurso Pblico - TERMO DE REFERENCIA.doc; COTAGAO CONCURSO PUBLICO.dog;

Bom dia!
Conforme anexo, solicito-lhes que seja enviada proposta comercial para contratacdo de empresa
responsavel pela elaboragdo e aplicacdo de provas para realizacdo de Concurso Publico Municipal,

para o provimento de cargos efetivos para esta administragdo.

Renato
Divisdo de Licitacdo e Compras

Prefeitura Municipal Inaja-PR
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Re: Solicita orcamento para realizagdo de Concursos Publico Municipal

concursos@igpgov.com.br <concursos@igpgov.com.br>
Qui, 22/09/2022 14:48

Para: Prefeitura Municipal Inaja <licitacao.pminaja@hotmail.com>

0 1 anexos (306 KB)

proposta or¢amento.pdf;

Em 2022-09-21 14:17, Prefeitura Municipal Inaja escreveu:

>> Bom dia!

>>

s> Conforme anexo, solicito-lhes que seja enviada proposta comercial
>> para contratagao de empresa responsavel pela elaboracao e
>> aplicagdo de provas para realizacéo de Concurso Publico

>> Municipal, para o provimento de cargos efetivos para esta
>> administragao.

>>

>> Renato

>>

>> Divisao de Licitagdo e Compras

>>

>>

>> Prefeitura Municipal Inaja-PR

boa tarde

segue anexo proposta comercial

observacao - os cargos descritos no termo de referencia (26) nao batem
com os apresentados na Cotagao (22)

o valor e a proposta que apresentei vale para as duas situagoes

att

claudemir batista
diretor
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COMUNICADO INTERNO

Do: Gabinete do Prefeito
Para: DivisGo de Licitacdes

ASSUNTO: Abertura de Procedimento Licitatério para realizagc@o de Concurso PUblico.

Tendo em vista a necessidade oremente de se confratar novos servidores para
recompor o quadro de pessoal da Prefeitura Municipal de Inadjd, o qual se encontra
debilitado em decorréncia de demissdes, falecimentos e aposentadorias de
servidores, conforme consta das solicitacbes de contratacoes € justificativas
apresentadas a divisGo de Recursos Humanos pelos Secretdrios Municipais, solicita a

divisdo de Licitacdes a realizagdo de procedimento licitatorio para o seguinte objeto:

Contratac@o de institvigdo de ensino especializada no planejamento, organizagao e

redlizacdo de concurso publico para o preenchimento de vagas, nos seguintes

cargos:
Cargos Vagas _]
Assistente Social = 30h 01 +01 CR
Educador Fisico — 40H 01 +
02 CR
Enfermeiro — 40h a =
04 CR
Nutricionista — 20h =
01 CR
Nufricionista - 40h Qb
01 CR
o T 01 +
Farmaceéutico — 40h 0] CR
Dentista (PSF) — 20h " 01
Fisioterapeuta — 20h 0l
" 01 CR
) _ 01 +
Pscdlogo — 30h 01 CR
T ; ileny 0l +
Técnico Agricola - 40h
01 CR |

MUNICIPIO DE INAJA
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cni N 01 +
Técnico de Enfermagem — 40h 06 CR
Técnico em Higiene Dental — 40h 01

s "y . 01 +
Auxiliar Administrativo — 40h 08 CR
Atendente de Farmdcia — 40h ol

02 CR
Agente de Combate a Endemias — 40h o1 #

9 ‘ 03 CR

Monitor de Artesanato — 40h ol
01 CR
04 +
f -
Professor — 20h 02 CR
Professor de Arte — 20H 01+
01 CR
Professor de Educagdo Fisica - 20H 01 + 0ICR
Auxiliar de Servicos Gerais — 40h G >
¢ 10 CR
Eletricista — 40h QF =+
01 CR
: 02+
Motorista — 40h 05 CR
Operador de Maquinas — 40h 07+
P q 01 CR
i 01 +
Tratorista — 40h 01 CR

Gabinete do Prefeito, OVde

CLEBER

ereirg de 2023.

RALDO DA SILVA

MUNICIPIO DE INAJA
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AUTORIZAGAO PARA ABERTURA DE PROCEDIMENTO LICITATORIO

Eu, CLEBER GERALDO DA SILVA, Prefeito do Municipio de Ingjd, Estado do
Parand, AUTORIZO a divisGo de Llicitagcdes da Prefeitura Municipal, a efetuar o
procedimento licitatério, na modalidade de Dispensa de Licitagdo, tendo por objeto
a Contratagdo de Instituicdo de Ensino sem fins lucrativos para prestagdo de servigos
especializados de planejamento, organizagdo e realizagdo de Concurso Publico de
Provas Objetivas e Discursivas, Prova de Titulos e Prova Prdtica, visando a sele¢do de
candidatos para provimento de vagas em cargos de Nivel Fundamental, Médio e
Superior para atender as necessidades do Municipio, com fornecimento completo de
recursos matericis € humanos e a execucdo de todas as atividades envolvidas e
correlatas, devendo o processo licitatério observar as normas da Lei Federal n°
8.666/93, Lei 10.520, suas alteragdes e demais normas pertinentes.

Gabinete do Prefeito, reirgp de 2022.
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Solicitagdo de Orcamento

Prefeitura Municipal Inaja <licitacao.pminaja@hotmail.com>
Qua, 22/02/2023 10:59
Para: concursos@institutounivida.org.br <concursos@institutounivida.org.br>

0 2 anexos (2 MB)
TERMO DE REFERENCIA CONCURSO.pdf; SOLICITAGAO DE ORGAMENTO_000020.pdf:

Bom dia, venho através deste solicitar orgamento para concurso publico como descrito no termo de
referencia a seguir.

Divisdo de Licitagdo e Compras

—. Prefeitura Municipal Inaja-PR

MUNICIPIO DE INAJA
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Re: Solicitagao de Or¢camento

concursos@institutounivida.org.br <concursos@institutounivida.org.br>
Ter, 21/03/2023 09:18
Para: Prefeitura Municipal Inaja <licitacao.pminaja@hotmail.com>

i 1 anexos (496 KB)
proposta orgamento.pdf;

Em 2023-02-22 10:59, Prefeitura Municipal Inaja escreveu:
> Bom dia, venho através deste solicitar orcamento para concurso
publico como descrito no termo de referencia a seguir.

v

Divisao de Licitagao e Compras

>
>
>
> —=== ——— ———
>
>

Prefeitura Municipal Inaja-PR
Segue orgamento solicitado
atenciosamente
Instituto Social UNIVIDA - UNIFAMMA

MUNICIPIO DE INAJA
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AT 5o

N\
e%; %
UNIVIDA
COTAGAO DE PRECOS R
Validade da Proposta — (90) — Noventa Dias

Fornecedor Instituto Social Univida - UNIFAMMA
Enderego Av Virgilic Manilia, 22260 - Sala A - Jardim Ouro Cola
Cidade Maringa - PR
CNPJ 09 054 .507/0001-00
Telefone 44-09945-7979
Responsave! CLAUDEMIR BATISTA DE SOUZA
DESCRIGAO

Contratagdo de empresa ou Instituicao de ensino, para prestagdo de servigos tecnicos
especializados na elaboragio, diagramacéo, impress#o, aplicagao de provas teoricas e praticas
e processamento de dados. bem como todo e qualquer ato pertinente a organizacaoc e
realizag@o de Concurso Publico, para provimento de cargos efetivos para a administragao
publica da Prefeitura do Municipio de INAJA-PR, conforme:

[ A) EMPREGO PUBLICOS PARA PREENCHIMENTO DAS VAGAS- CONCURSO |
PUBLICO |
| ‘, [ TIPO DE AVALIAGAO 1
z ~ Vagasa ;
SN | Escolarida | - L B e —
Emprego publico | d . serem | prova Provade | Frova | Prova
1 e | |
| | . 1
'. _: abertas l Objetiva ! Titulos ‘ Discursiva Pratic |
- ! : ] .. i
Assistente Social | Superior | 01+01CR Sim | Nao | Sim | Nao
i | l S Ny
Educador Fisico | Superior | 01+02CR Sim ‘I Sim | Sim T NEo |
i i ! ! | =
Enfermeiro | Superior | 01+04CR Sim I Nao ; Sim ' Néao
' : _ | A |
Nutricionista Superior ﬂl 01+01CR Sim | Nao [Sim Nao |
|
| ! 15 - !
Nutricionista-40h | Superior | 01*01CR|[ Sm | Nao | Sim Nado |
5 | L e L
Farmacéutico . Superior | 01+01CR Sim | Nao  Sim - Nao
{ | | | i |
Dentista-PSF " Superior T o Sim T Nao  |sm _'T‘—ﬁé'b_ ___,I
| | i |
Fisioterapeuta " Superior [ 01+01CR Sim | Nae | Sim | Nao |
- s B SO SUR | SSCEN
Psicologo | Superior | 01+01CR |  Sim Ndo ! Sim | Naéo |
“Técnico Agricola " Médio | 01+01CR | _ Sim Nac | Néo [ Nao |
Avenida Virgilio Manilia, 22.260, Jardim Ouro Cola, Maringé (PR), CEP 87070-170
concursos@institutounivida.crg.br \
144) 99845.7979 | \
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J
Técnico em | Médio _ Néo ‘
' 01+08CR Sim Nao Nao
enfermagem | g
|
Técnico em Higiene | Médio _ Néo ? 1
01 Sim Nao | Nao
Dental
Auxiliar Administrative | Médio | 01+08CR | Sim Ndo | Nao " Nao
' |
Atendente de Farmacia Médio ' 01+02CR Sim Nao | Ndo [ Nao
E |
Agente de Combate a Médic _ Nio [
_ 01+03CR Sim Néao . Nao
Endemias ‘
Monitor de Artesanato Médio | O1#01CR | Sim Nao | Nao Nao
| |
Professor Superior 04 Sim Sim | Nio | Nao |
5 |
Professor de Artes Superior | 01+01CR Sim Sim Nio Nao |
Professor de Educacdo | 01+01CR | Néo
| Superior Sim Sim Nao
Fisica-20h ;
Auxiiar de Servigos | 04+10CR Fund , Ndo
j Sim N&o Nao
Gerais Incomp
Eletricista 01+01CR Fund ‘ N&o |
) Sim Néo . Sim
incomp |
Il
Motorista 02+05CR Fund Ndo |
_ Sim Nao | Sim
incomp
Operador de Maquinas 01+01CR Fund Nio
l % ) Sim Nao Sim
' incomp 1
i
Tratorista 01+01CR Fund ‘ N&o il
_ Sim Né&o Sim |
incomp

Avenida Virgilio Manilia, 22,26C, Jardim Ouro Cola, Maringé (PR), CEP 87070-170
concursos@institutounivida.org.br
(44) 99845-7979 |
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Valor da Proposta — R$ 71.250,00 (Setenta e Um Mil @ Duzentos e Cinquenta Reais)
Adicionando o valor de R$ 20,00 (vinte reais) para cada inscrigdo que exceda a 400

A ser pago’

50% Na homologagao das inscngles
25% No resultado das provas objetivas
25% Na homologagéao do resultado final

09.054.507/0001-00

INSTITUTO SOCIAL UNIVIDA
Av Virgllio Manilia, 22260
id Ouro Cola - CEP B7070.170

MARINGA-PR

Avenida Virgilio Manilia, 22.260, Jardim Ouro Cola, Maringa (PR), CEP 87070-170
concursos@institutounivida.org.br
{44) 99945-7979 |
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REPUBLICA FEDERATIVA DO BRASIL
CADASTRO NACIONAL DA PESSOA JURIDICA
NUMERQ DE INSCRIGAO DATA DE ABERTURA
et ] COMPROVANTE DE INSCRICAO E DE SITUAGAO | J¢702F °5
MATRIZ CADASTRAL
NOME EMPRESARIAL
INSTITUTO UNIFAMMA
TITULO DO ESTABELECIMENTO (NOME DE FANTASIA) PORTE
INSTITUTO UNIFAMMA DEMAIS
CODIGO E DESCRIGAO DAATIVIDADE ECONOMICA PRINCIPAL
94.30-8-00 - Atividades de associagbes de defesa de direitos sociais
CODIGO E DESCRIGAQ DAS ATIVIDADES ECONOMICAS SECUNDARIAS
85.50-3-02 - Atividades de apoio a educacéo, exceto caixas escolares
94.93-6-00 - Atividades de organizagdes associativas ligadas a cultura e a arte
CODIGO E DESCRIGAO DA NATUREZA JURIDICA
"1 39949 - Associagdo Privada
LOGRADOURO NUMERO COMPLEMENTO
AV BENTO MUNHOZ DA ROCHA NETTO 394 it
[CEP BAIRRO/DISTRITO MUNICIPIO UF
87.030-010 CENTRO MARINGA PR
ENDEREGO ELETRONICO TELEFONE
INSTITUTOUNIFAMMA@UNIFAMMA.EDU.BR (44) 2101-5550
ENTE FEDERATIVO RESPONSAVEL (EFR)
SITUAGAO CADASTRAL DATA DA SITUAGAD CADASTRAL
ATIVA 16/05/2007
MOTIVO DE SITUAGAO CADASTRAL
SETUACAO ESPECIAL DATA DA SITUA(;AD ESPECIAL
i iRk
Aprovado pela Instrugdo Normativa RFB n° 1.863, de 27 de dezembro de 2018.
Emitido no dia 05/05/2023 as 13:33:58 (data e hora de Brasilia). Pagina: 11
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Consulta Quadro de Sécios e Administradores - QSA

CNPJ: 09.054.507/0001-00
NOME EMPRESARIAL: INSTITUTO UNIFAMMA
CAPITAL SOCIAL:

0 Quadro de Sécios e Administradores(QSA) constante da base de dados do Cadastro Nacional da Pessoa Juridica (CNPJ) é o seguinte:

Nome/Nome Empresarial: VALDIR BEZERRA MATARA
Qualificagao: 16-Presidente

" Tra informagdes relativas a participagao no QSA, acessar 0 e-CAC com certificado digital ou comparecer a uma unidade da RFB.

Emitido no dia 05/05/2023 As 13:34 (data e hora de Brasilia).
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Solicitacao de Orcamento

Prefeitura Municipal Inaja <licitacao.pminaja@hotmail.com>
Qua, 22/02/2023 10:56
Para: Concursos Unifil <concursos@unifil.br>

i 2 anexos (2 MB)
TERMO DE REFERENCIA CONCURSO.pdf; SOLICITAGAO DE ORGAMENTO_000020.pdf;

Bom dia, venho através deste solicitar orgamento para concurso publico como descrito no termo de
referencia a seguir.

Divisdo de Licitagdo e Compras

— Prefeitura Municipal Inaja-PR

MUNICIPIO DE INAJA
FLS. 0% [VISTO




Re: Solicitagao de Orcamento

Gislaine - Concursos UniFil <concursos@unifil.br>
Sex, 24/02/2023 12:37
Para: Prefeitura Municipal Inaja <licitacao.pminaja@hotmail.com>

ﬂ 1 anexos (3 MB)

Orcamento_Concurso_lnaja.pdf;

Prezados,
Segue anexo orgamento solicitado.

Atenciosamente,

Em qua., 22 de fev. de 2023 as 10:56, Prefeitura Municipal Inaja <licitacao.pminaj tmail.com>

escreveu:
Bom dia, venho através deste solicitar orgamento para concurso publico como descrito no termo

de referencia a seguir.

Divisdo de Licitagdo e Compras

Prefeitura Municipal Inaja-PR

Gislaine Araujo
Instituto UniFil
43 3375-7471

www.institutounifil.com.br
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Renato
Divisdo de Licitagdo e Compras

Prefeitura Municipal Inaja-PR

Gislaine Araujo
Instituto UniFil
43 3375-7471

www.institutounifil.com.br

Gislaine Araujo
Instituto UniFil

43 3375-7471

www.instit nifil.com.br
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Londrina, 24 de fevereiro de 2023.
Ref.: A proposta para realizagac do Concurso Publico
Ao

Dep. de Licitagdo do Municipic de Inaja/PR

INSTITUTO UNIFIL

0 Instituto UniFil — INSITUTO FILADELFIA DE LONDRINA faz parte de uma das mais conceituadas

Universidades do Parana. A UniFil esta completando S0 (cinquenta) anos de tradigde no Ensino Superior,
sempre acompanhando a evolugdo, as novas demandas das profissdes e do mercado para oferecer uma
educacdo contemporanea. '
O Instituto disponibiliza para 8 Administragiio Publica processos de selecdo de pessoal para provimento dos
cargos, através de organizagdo e execugdo de concursos publicos e testes seletivos, podendo oferecer os
servigos por meio de Dispensa de Licitagdc, uma vez que a UniFii & uma Instituigdo Educacional, sem fins
econdmicos, com inquestionavel reputacio ético-profissional (inciso XilI, artigo 24, da Lei 8666/93).

O Instituto UniFil oferece 1os clientes servico de qualidade, altamente confiavel. com garantia de satisfacao, eficiencia
e racionalizacdo de custos. Todo trabalho segue os principios da ética, exceléncia no atendimento, inovacao
tecnoldgica, seguranca e sigile, transparéncia, respeito e valorizagao.

A equipe e capacitada para atender Orgaos municipais, estaduais e federais, organizaces & empresas de pequeno,
médio e grande portes.

Nosso sistema é totalmente informatizado, garantindo ao candidato ¢ ao cliente um ambiente seguro e eficiente. A
Instituicdio dispde de equipamentos modernos, 10 break, servideres dedicados e link de internet com disponibilidade
de aumento de capacidade contorme a demanda.

Todo 0 processo do concurso/teste seietivo, desde as inscrigbes ate a homologacdo, gerenciado por software
especifico, em ambiente seguro e com miodernas ferramentas de controle de scesso, com alto grau de eficiéncia e
confiabilidade. A correcdc das folhas de respostas é feita por meio de sistema de reconhecimento de imagens,
proporcionando grande precisao # seguranga.

Elaboramos os editais de todas as-fases do concurso, 0s guais podem ser visualizados no site da empresa, onde 05
candidatos tém acesso as suas informaches através da area restrita. Por meio dela, pode visualizar as informaces
referentes a sua inscricdo, protocola recursos 2 acessa o julgamento desses, tem acesso a sua folha de respostas et
Além da comunicagde por meio do site, oferecemos atendimento integral ao candidato através de telefone ou e-mail,
com resposta no prazo maximo de 24h (vinte 2 guatro horas), salvo feriados, sabados e domingos

Nossa equipe e altamente gualificada, treinada € apta a atender em todas as etapas dos concursos, desde 3
elaborag3o dos editais, atendimento aos candicatos, aplicagdo das provas objetivas, elaboracdo das questdes (banca
elaboradora formada por docentes especialistas, mestres e doutores, comprometidos com o sigilo e elaboracao de
questdes ineéditas), elaboragdo de refatorio final 21e.

As provas sd3o gramaticalmente revisadas, formatadas e impressas na sede da empresa, com 3cesso restrito aos
colaboradeores do departaments, ambientes monitorados por sisterna de cameras de seguranga, impressoras de alta
performance e gualidade Nesse mesmo ariciente, as provas sac embaiadas em envelopes apscos & lacrados,
seguindo rigorosc processo de controle de acorda com o numero ge candidates & ensalamento previo. 0Os envelapes
sdo transportados por coordenadores da Instituicdo, com armazenamento em malotes com lacre inviolavel.

MUNICIPIO DE INAJA
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A abertura do malote ¢ feita somente no local das provas e os envelopes s3o abertos apenas nas salas, diante dos
candidatos e com registro em ata contende a assinatura de, pelo menos, 2 {dois) candidatos do concurso. De igual
maodo, ao final, o fiscal de sala embala as folnas de respostas em envelope opaco, sob a conferéncia dos 3 (trés)
ultimos candidatos da sala, e lacra-o mediante 3 assinatura desses candidatos no termo de fechamento. Na sequéncia,
igual procedimento € adotado para o fechamento dos malotes,

O Instituto UniFil tambem se responsabiliza por toda a logistica necessaria a aplicagdo das provas, como locagdo dos
espagos fisicos, treinamento de fiscais, zeiadoras, porteiros, segurancas e demals profissionais necessarios para
realizacdo do concurso. Os locais sdo vistoriados previamente a aplicagdo das provas, com vistas a adequagdo e
Seguranga.

A Instituicao possui departamento juridico peara assessoria em todas as fases dos concursos, com vistas a adequacdo a
legislacdo e prevengdo de nulidades e/ou irregularidades.

Apds a homologagdo do concurso, € confeccionado um relatorio/dossié impresso para prestacdoc de contas do
contratante junto aos Grgaos competentes.

Toda a documentacgado € arquivada na Instituig3o, em local proprio, pelo periodo de 5 (cinco) anos ou mais, gquando
necessario. Seu descarte é feito somente mediante comunicacao prévia ao érgao contratante.

ALGUNS DE NOSSOS CLIENTES

* Autarguia Municipal de Servigos e Obras ce Marica;
& (amara Municipal de Ribeirdo do Pinhal;

» Consércio Proamusep,

* Consorcio Codren;

e Prefeitura Municipal de Assai;

e Prefeitura Municipal de Andira;

¢ Prefeitura Municipal de Cruzeiro do Oeste;

e Prefeitura Municipal de Cambé;

® Prefeitura Municipal de Cornélio Procapio:

» Prefeitura Municipal de Mandaguacu;

e Prefeitura Municipal de Nova Londrina;

e Prefeitura Municipal de Santa Mariana;

e Servico de Agua e Esgoto de Marialva;

e Servico Auténomo de Agua e Esgoto de Itapolis;
* Servigo Municipal de Agua e Esgoto de Andlirs.

® Visite nosso site e conhega um pouco mals de nossos servigos (www.institurounifil com.br)

"8 TS Mwaclgéonew
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OBJETO:

Contratacdo de Instituigdo de Ensino sem fins lucrativos para prestagdo de servigos especializados de plangjamento,
organizacio e realizacdo de Concurso Pubiico de Provas Objetivas e Discursivas, Prova de Titulos e Prova Pratica
visando a selegdo de candidatos para provimento de vagas em cargos de Nivel Fundamental, Medio e Superior para
atender as necessidades da Prefeitura Murnicipal de Inaja, com formecimento completo de recursos materials e
humanos e a execucdo de todas as atividades envolvidas e correlatas.

Cargos Vagas | salario ~ [Requisites  Avaliagdes
Assistente Social - 30h iO?\ +01CR - ;4.495.54 i Curso de nivel superior | Provas Ob]etwa L:ngud
| I ; em servico social. fortuguesa, .
! ! i Registro no respectivo  Conhecimento Especifico,
| onselho de classe. & Prova Discursiva. |
Educador Fisico—40H |01 + 12.247,78 ! Curso de nivel superior | Pravas Objetiva: Lingua
02 CR ! educacao fisica. Portuguesa, |
! Registro no respectivo  IConhecimento
iconselha de classe. Especifico,, Prova
Discursiva e Prova de
| 0 _ mitules. |
Enfermeiro —40h 01+ 14.120,91 Curso de nivel superior | Provas Objetiva: Lingua
04 CR I iem enfermagem. 'Portuguesa |
g [Registro no respectivo Fonhecimemn Especifico;
[ consetho de classe. e Prova Discursiva.
Nutricionista — 20h 01+ 12.247,718 Curso em nivel superior | Provas Objetiva: ngu.l .
01 CR | lem nutrig3o. |Portuguesa, .
' Registro no respectiva  [Conhecimento Especifico
; iconselho de classe ‘e Prova Discursiva, |
INutricionista —40h |01+ 3.160,36 | Curso em nivel \Provas Objetiva: |
01 CR | ?superior em nutricdo. Lingua Portuguesa, |
i Registro no respectivo Conhecimento |
! iconselho de classe.  Especifico e Prova ;
| o | i ey I}lscurswa o
| Farmacéutico —40h |01 + 14.120,91 \Curso em nivel | 'Provas Objetiva: .
01 CR : superior em farmacia. Lingua Portuguesa, |
| ! RRegistro no respectivo .Conheumenw !
' onselho de classe. Especifico e Prova
f r: e B Discursiva.
Dentista (PSF) - 20h Q1 53.160,36 Curso de nivel EProvas Objetiva: !
i uperior em Lingua Portuguesa,
‘ dontologia. ll:onhecimento :
, 11nscrig§o no CRO. Especifico e Prova |
. 1 | _[Discursiva. |
Fisioterapeuta~ 20h |01+ 12.809,70 'Curso de nivel Provas Objetiva:
01CR superior em iLingua Portuguesa,
fisioterapia. Cornhecimento
| Registro no respectivo [Especifico e Prova
' __ronselho de classe.  Discursiva. ]
Pscologo — 30h 01+ 4.495,54 Curso em nivel Provas Objetwa il
01 CR ' superior em Lingua Portuguesa,
i psicologia. Conhecimento
. . ____[Registro no respectivo [Especifico e Prova

MUN:CIPIODEM
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i |conselho de classe.  Discursiva.
el I i
Técnico Agricola- |01 + ; 1.653,47 | Curso em nivel médio | Provas Objetiva:
40h 01CR ‘ de técnico em Lingua Portuguesa,
; agropecuaria. Matematica, NocGes
. ' Registro no respectivo Basicas de Informatica
{ | conselho de classe. e Conhecimento
| ) i L _ [FEspecifico.
Técnico de 01+ 11.653,47 Nivel médio e curso | Provas Objetiva:
Enfermagem —~40h 06 CR : em técnico em iLingua Portuguesa,
-' ! enfermagem Matematica, Nogoes
) Registro no respectivo Basicas de Informatica
i conselho de classe. e Conhecimento
r ______ Especifico
Técnico em Higiene |01 {1.348,66 | Nivel médio e curso  Provas Objetiva:
Dental —40h | fem técnico em higiene Lingua Portuguesa,
! | ; dental. Matematica, Nogoes ‘
i ! Registro no respectivo Basicas de Informatica|
I '; conselho de classe. e Conhecimento |
| o : g Esgeciien, |
Auxiliar 01+ | 2.060,47 Nivel médio Provas Objetiva:
Administrativo —40h 08 CR ! completo. Lingua Portuguesa,
Ensino Fundamental Matematica, Noges
| completo. Basicas de Informatica
],e Conhecimento
l . L wCall’ s Especifico
Atendente de 01+ 11.299,18 Nivel medio | Provas Objetiva:
Farmacia — 40h 02 CR | completo. [Lingua Portuguesa,
- i Matematica, Nogdes |
| Basicas de Informatical
| . ‘e Conhecimento
. [Especifico
Agente de Combate a |01 + 12.424,00 Nivel médio | Provas Objetiva:
{Endemias — 40h 03 CR ! completo. Lingua Portuguesa,
Z Matematica. Nogdes |
| ! Basicas de informatica
! e Conhecimento i
. _ ~ Especifico |
mmmr de 01+ 11.299,18 Nivel médio completo| Provas Objetiva: |
esanato —40h 01 CR - cursos especifios na [Lingua Portuguesa,
I area. Matematica, Nogdes
Basicas de Informatica
e Conhecimento
_- i = __lEspecifico.
Professor — 20h 04 + | 1.555,85 Nivel super completo | Provas Objetiva?_
|

~ Lingua

\./

¥

MUNICIPIO DE INAJA
ELS. 8 [ VISTO



DOS CRITERIOS DE AVALIACAO:

¥ PROVA OBIJETIVA — de carater classificatério e eliminatorio

A quantidade de questdes por disciplina e pesc das questdes deverdo constar no Edital de Abertura,
podendo ser acrescentado disciplina ou excluido, desde que permaneca a guantidade de questdes do
projeto basico.

A prova objetiva serd aplicada na cidade de Inaja/PR, em um domingo conforme cronograma que sera

publicado no Edital de Abertura.
¥" PROVA DE DISCURSIVA - de carater classificatorio e eliminatério
- Havera Prova Discursiva para os cargos descritos na tabela acima;

. As provas discursivas serdo aplicadas no mesmo dia da prova objetiva, e serdo corrigidas somente

dos candidatos aprovados dentro da linha de corte constante em Edital;

® Os critérios de avaliagdo da serdo descritos em Edital e aprovados pela comissao fiscalizadora do
certame;
. Os candidatos aprovados serdo convocados para prova de titulos.

v" PROVA DE TITULOS - de carater classificatério

Da Prova de Titulos:
e  Havera Prova de Titulos para os cargos descritos na tabela acima:

®* A Prova de Titulos serd carater classificatorio e todos candidatos aprovados na prova objetiva,

dissertativa e redagdo serdo convocados para prova de titulos:

* Serdo avaliados titulos de especializacdo, mestrado, doutorado entre outros conforme determinado no
Edital de Abertura;

* A Prova de Titulos tera peso 20,00 pontos de caréter classificatorio;

* O envio dos titulos sera via correios no endereco a Instituicdo.
¥ PROVA PRATICA - de cardter classificatorio e eliminatério

Da Prova Pratica:

®  Haverd Prova Pratica para 0s cargos descritos na tabela acima:

i /\
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® A Prova Pratica sera carater classiticatorio e eliminatorio e todos candidatos aprovados na prova
objetiva, dentro da linha de corte estipulada em edital;
® Serao avaliadas as tarefas de acorde com as atribui¢des dos cargos;
¢ AProva Pratica terd peso 100,00 pontos e sera somada com a prova objetiva;

® Para ndo ser eliminado o candidato devera atingir 50.00 pontos ou mais.

OBRIGACOES DA CONTRATADA:

* Todas as despesas com mao de obra, elaboracdo de questdes inéditas por profissionais qualificados na
drea, distribuidas entre as disciplinas cc.ntdrrne termo de referéncia, materiais, transporte e logistica em
geral, taxas, impostos e todos os demais encargos e tributos pertinentes, bem como quaisquer
despesas, diretas ou indiretas, necessarias a perfeita execucdo do objeto deste contrato;

* Seguir Recomendag¢do Administrativa do Ministério Publico e Instrugdes Normativas Tribunal de Contas;

¢ Confeccdo de Minutas e Editais pertinentes ao certame;

® Publicacdes dos Editais em seu site e sites especializados em Concursos em demais meios com
permissdo da comissido;

* Manter absoluto sigilo de todo certame:

e Aplicar todas as provas (objetiva e dissertativa e redacdo);

* Avaliar titulos;

* Analise da Isencdo da Taxa para candidatos inscritos no CadUnico e Justica Eleitoral e entre outros
conforme Lei Federal e Estadual:

* Disponibilizar vagas para Afrodescendentes e Portadores de Necessidades Especiais realizagdo avaliacao
dos mesmos;

® Site para recebimento das inscri¢des, confeccio de boleto bancario, para recebimento das inscricBes na
conta do Estado, sendo responsabilidade da contratada:

® Recebimento de recursos on-line site da empresa de todas as fases do Concurso;

® Vistoria dos locais de provas fornecidos peia Prefeitura;

* Contratacdo e remuneracdo de toda equipe de trabalho na realizacdo das provas (avaliadores, fiscais de
sala e corredores, equipe de enfermagem, zeiadores, porteiros, cozinheiras e segurancas);

® Assessoria Juridica durante a validade do Concurso ou até quando necessario;

* Todos requisitos do projeto bésico.

OBRIGACOES DO CONTRATANTE:

* Nomear comissdo do Concurso:;

tun Alog 201" ina ! ' MUNICIPIO DE INAJA
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Divulgagdo do Concurso em Jornais e Diario Oficial;

Pagamento da contratada e repassar informacdes para confecgdo do Edital;
Decidir em acordo com a contratada ¢ cronograma do Concurso;

Valores a serem cobrados pela taxa de inscrigao;

Farnecer atestado de capacidade técnica no final dos trabalhos.

DA PROPOSTA ORCAMENTARIA:

¥ Valor Global até 400 (quatrocentos) candidatos: RS 75.000,00 (Setenta e cinco mil reais); '

¥ Valor por excedente RS 40,00 (Quar=nta reais) por candidato excedente.

Prazo de Execucdo dos Servigos: a negociar.

Validade da Proposta: 30 (trinta) dias.

Presidente da Instituicio: Ana Maria Moraes Gomes CPF: 149.677.159-15 — Rua Malba Tahan, 184 - Jd
Quebec - Londrina/PR - CEP 86.060-200

Forma de Pagamento: 03 (trés) parcelas, sendo 30% (trinta por cento) apos a homologagdo das
inscricdes, 30% {(trinta por cento) apcs entrega do resultado da prova objetiva, e 40% (quarenta por
cento) apos entrega dos resultados finais.

Gestor Responsavel: Gislaine — Analistz Administrativo
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REPUBLICA FEDERATIVA DO BRASIL

CADASTRO NACIONAL DA PESSOA JURIDICA

e COMPROVANTE DE INSCRIGAO E DE SITUAGAO | 53/00% 5T
I‘BA?_ZR“I.ZZDZFOOM -00 CADASTRAL 23/04/1973
NOME EMPRESARIAL

INSTITUTO FILADELFIA DE LONDRINA

TITULO DO ESTABELECIMENTO (NOME DE FANTASIA) PORTE
kR DEMAIS

CODIGO E DESCRIGAO DA ATIVIDADE ECONOMICA PRINCIPAL
85.31-7-00 - Educagéo superior - graduagéo

CODIGO E DESCRIGAC DAS ATIVIDADES ECONOMICAS SECUNDARIAS

47.71-7-01 - Comércio varejista de produtos farmacéuticos, sem manipulacao de férmulas
58.21-2-00 - Edigdo integrada a impressao de livros

85.11-2-00 - Educagao infantil - creche

85.12-1-00 - Educacéo infantil - pré-escola

1| 85.13-9-00 - Ensino fundamental

85.20-1-00 - Ensino médio

85.32-5-00 - Educacgéao superior - graduagdo e pés-graduagao

CODIGO E DESCRICAO DA NATUREZA JURIDICA
399-9 - Associagao Privada

LOGRADOURO NUMERO COMPLEMENTO

R ALAGOAS 2050 T

CEP BAIRRO/DISTRITO MUNICIPIO UF
86.020-360 CENTRO LONDRINA PR
ENDEREGO ELETRONICO TELEFONE

CONTABILIDADE@UNIFIL.BR

ENTE FEDERATIVO RESPONSAVEL (EFR)

i
SITUAGAO CADASTRAL DATA DA SITUAGAQ CADASTRAL
ATIVA 03/11/2005

MOTIVO DE SITUAGAO CADASTRAL

SITUAGAD ESPECIAL DATA DA SITUACAO ESPECIAL

Aedddrdeid dedrdrdrdriien

Aprovado pela Instrugdo Normativa RFB n°® 1.863, de 27 de dezembro de 2018.
Emitido no dia 05/05/2023 as 13:44:36 (data e hora de Brasilia). Pagina: 1/1
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Consulta Quadro de Sécios e Administradores - QSA

CNPJ: 78.624.202/0001-00
NOME EMPRESARIAL: INSTITUTO FILADELFIA DE LONDRINA
CAPITAL SOCIAL:

0 Quadro de Sécios e Administradores(QSA) constante da base de dados do Cadastro Nacional da Pessoa Juridica (CNPJ) € o seguinte:

Nome/Nome Empresarial: ANA MARIA MORAES GOMES

Qualificagao: 16-Presidente

Nome/Nome Empresarial: EDNA VIRGINIA CASTILHO MONTEIRO DE MELLO
Qualificagéo: 10-Diretor

Nome/Nome Empresarial: JOSE SEVERINO

Qualificagdo: 10-Diretor

Para informagdes relativas a participagéo no QSA, acessar 0 e-CAC com certificado digital ou comparecer a uma unidade da RFB.

Emitido no dia 05/05/2023 s 13:46 (data e hora de Brasilia).
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Solicita orcamento para realizacdo de Concursos Publico Municipal

Prefeitura Municipal Inaja <licitacao.pminaja@hotmail.com>
Seg, 22/08/2022 09:23

Para: instituto@faculdadeunicampo.edu.br <instituto@faculdadeunicampo.edu.br>

ﬂ 1 anexos (37 KB)
COTACAO CONCURSO PUBLICO.doc;

Bom dia!
Conforme anexo, solicito-lhes que seja enviada proposta comercial para contratacdo de empresa
responsavel pela elaboragdo e aplicagdo de provas para realizacdo de Concurso Publico Municipal,

para o provimento de cargos efetivos para esta administragao.

Renato
Divisdo de Licitagdo e Compras

Prefeitura Municipal Inaja-PR

MUNICIPIO DE INAJA
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Solicitagao de Orcamento

Prefeitura Municipal Inaja <licitacao.pminaja@hotmail.com>
Ter, 07/03/2023 13:17

Para: instituto@faculdadeunicampo.edu.br <instituto@faculdadeunicampo.edu.br>

@ 2 anexos (2 MB)
SOLICITACAO DE ORCAMENTO_000020.pdf; TERMO DE REFERENCIA CONCURSO.pdf;

Boa tarde, venho através deste solicitar orgamento para concurso pu blico como descrito no termo
de referencia a seguir

Divisdo de Licitagdo e Compras

Prefeitura Municipal Inaja-PR

MUNICIP)O DE INAJA
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Re: Solicitacao de Orcamento

Instituto Unicampo <instituto@faculdadeunicampo.edu.br>
Séb, 18/03/2023 00:28
Para: Prefeitura Municipal Inaja <licitacao.pminaja@hotmail.com>

ﬁ 1 anexos (666 KB)
Inaja- Orgamento Inicial - 17-03-23.pdf;

Bom dia.

Segue o orcamento do Instituto Unicampo, conforme solicitado.

Att.

Renato Pacholek
Diretor

Em ter, 7 de mar. de 2023 as 13:17, Prefeitura Municipal Inaja < licitacao.pminaja@hotmail.com>

escreveu:

Boa tarde, venho através deste solicitar orcamento para concurso publico como descrito no termo

de referencia a seguir

Divisdo de Licitagdo e Compras

Prefeitura Municipal Inaja-PR

MUNICIPIC DE INAJ#
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U unicampo

Campo Mourao/PR., 17 de margo de

A Divisao de Licitagdes
Municipio de Inaja — Estado do Parana

Prezados Senhores,

O Instituto Unicampo de Desenvolvimento Académico, Cientifico e Social, € uma
associagao privada, de natureza nao lucrativa e duragdo ilimitada, com sede na cidade de Campo
Mour&o. criado em 2015 por iniciativa da Faculdade Uniao de Campo Mourdo — UNICAMPO, tendo
como principais objetivos:

- Contribuir com a Faculdade Unido de Campo Mourdo, atraves do apoio € do
fomento a projetos de desenvolvimento do ensino, da pesquisa, da cultura, do desenvolvimento social
e da extensdo universitaria;

. Conceder bolsas de estudos a alunos de graduagao e pos-graduagao que atuam
em projetos de ensino, extensao, pesquisa e desenvolvimento cientifico, tecnologico e social, bem como,
bolsas para docentes envolvidos com 0s respectivos projetos:

B Ministrar, aprovar, promover ou desenvolver, por todos 0s meios, 0 ensing, a
pesquisa, a extensdo e o desenvolvimento tecnolégico, bem como as atividades artisticas, culturais e
sociais;

" Promover e realizar concursos, testes seletivos, cursos e treinamentos
especializados;

. Realizar, desenvolver, acompanhar atividades cientificas, técnicas e sociais que
tenham por objetivo promover agdes na aiea social.

Desde sua criacdo, o instituto Unicampo lem cumprido com o0s objetivos
preconizados em seu Estatuto, participando e apoiando as agdes internas € externas encetadas pela
Faculdade Unido de Campo Mouréo, em especial nas areas abaixo descritas.

Pagina1des5
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UJ unicampo

No ambito interno, o Instituto Unicampo tem participado dos processos seletivos de
novos colaboradores, estruturado 0s processos de concursos internos; participado da estruturacao dos
processos de Vestibulares realizados pela Faculdade Unicampo entre outras agdes pertinentes.

No ambito externo, o Instituto Unicampo tem sua atencao voltada as agbes de
pesquisa, realizagdo de concursos publicos, expansao da cultura, responsabilidade social, servigos de

consultorias, assessorias, capacitacoes educacionais e formagdes continuadas aos professores.

Dispomos de estrutura, equipe técnica, pessoal e responsabilidade para atender, com
eficiéncia, as necessidades do Municipio de inajal PR.

OBJETO

Contratagéo de Instituicéo de Ensino sem fins lucrativos para prestagao de servigos especializados de
plangjamento, organizagao e realizagdo de Concurso Publico de Provas Objetivas e Discursivas, Prova de
Titulos e Prova Pratica visando a selegdo cé candidatos para provimento de vagas em cargos de Nivel
Fundamental, Médio e Superior para atender as necessidades da Prefeitura Municipal de Inaja. com
fornecimento completo de recursos materiais e humanos e a execucdo de todas as atividades envolvidas
e correlatas

DOS CARGOS, VAGAS, SALARIO, REQUISITOS E TIPOS DE AVALIACAO

—_—

1 Cargos Vagas | Salario | Requisitos Avaliacoes
[ | Curso de nivel superior | Provas  Objetiva: “Lingua
Assistente Social - 01 + 4.49554 | em servico social. Portuguesa, Conhecimento
30h 01 CR Y9 Registro no  respectivo Especifico e Prova Discursiva.
. conselho de classe.
E’ L B i ~ | Curso de nivel superior “|Provas Objetiva: Lingua
ucador st .
Fisico — 40H 01+ 224778 | em (_educaa;ao fisica. Portuguesa, Conhecimento
02 CR "% | Registro no respectivo Especifico,. Prova Discursiva e
' conselho de classe. Prova de Titulos. J
TCursode nivel superior | Provas  Objetiva:  Lingua
01+ | em enfermagem. | Portuguesa Conhecimento
Enfermeiro - 400 {54 cR 412091 | gagistro no respectivo L Especifico e Prova Discursiva. |
|

1 1 conseiho de classe.
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I TUTO

"Curso em nivel superior
| em nutri¢ao.

Provas
Portuguesa,

iticiomisga==2th Ll | Registro no respectivo Especifico e Prov:
- conselho de classe.
Nutricionista — 40h | 01 + 378036 | Curso em nivelsuperior | Provas _ Objetiva:  Lingua |
01CR | em nutrigao. Portuguesa, Conhecimento
Registro no respectivo Especifico e Prova Discursiva.
conselho de classe. |
| Curso em nivel superior | Provas Objetiva: Lingua
T 01+ 4.120.91 L em f_armacia. _ Portugg_esa. Coghecimento |
40h 01CR | Registro no respectivo Especifico e Prova Discursiva.
conselho de classe.
: Curso de nivel superior Provas Objetiva: Lingua
E)thfta FeF) 01 3.160,36 - em odontologia. Portuguesa, Conhecimento |
" Inscrigdo no CRO. Especifico e Prova Discursiva.
_______ ——————T— " | Cursodenivelsuperior | Provas  Objetiva:  Lingua
Fisioterapeuita — 01 + 2 809.70 L em f‘isioterapia‘ ' Portuguesa, Cophecimento i
20h 01CR | Registro no respectivo Especifico e Prova Discursiva.
| conselho de classe. ,
[ Cursoemnivelsuperior | Provas  Objetiva: Lingua |
! 01+ | em psicologia. Portuguesa, Conhecimento
Pecdingo =9th 01 CR sy Reg?stro nc? respectivo Espeg’fico e Prova Discursiva. |
conseiho de classe.
~Curso em nivel médio de | Provas __ Objetiva:  Lingua |
Técnico 01+ 165347 | técnico em agropecuaria. | Portuguesa, Matematica,
Agricola — 40h 01CR T | Registro no respectivo Nogdes Basicas de Informatica e |
conselho de classe. Conhecimento Especifico.
"Nivel médio e cursoem | Provas  Objetiva: Lingua |
Tecnico de 01+ 165347 | tecnicoem enfermagem. | Portuguesa. Matematica, |
Enfermagem —40h| 06 CR U Registro no respectivo Nogdes Basicas de Informatica e
| conselho de classe. Conhecimento Especifico. .
~ Nivelmédio e cursoem | Provas  Objetiva: Lingua |
Técnico em - tecnico em higiene Portuguesa, Matematica, E
i 01 1.348,66 | dental. Nogdes Basicas de Informatica e
Higiene Dental - | . . ; - .
40h -. Registro no respectivo Conhecimento Especifico. |
- conselho de classe.
:_ : Provas Objetiva: Lingua |
Auxiliar 01+ 206047 | 2:1";:‘:)“2': d‘:’r:epr:‘::f' Portuguesa, Matematica, |
Administrativo—- | 08 CR ] Nogdes Basicas de Informatica e
40h | Datrgtn. Conhecimento Especifico
& d | Provas  Objetiva: Lingua
Atendente de > : s Portuguesa, Matematica, |
Caricke o ktn |ogoR. | TATIR | Nl oo compiens, Nogﬁgs Basicas de Informatica e

|
01+ %
|

Conhecimento Especifico

44,3016-7100
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ITUTO

Provas
Agente de 01+ o ; Portuguesa,
Combaie's 03 CR 2.424.00 | Nivel médio completo. Nogdes Basicas
Endemias — 40h '_ Conhecimento Especifi
!i Nivel médio completo — A egetive: L't_ngua |
Monitor de 01 + 126018 | cursos especifios na Portuguesa. Matematica,
Artesanato - 01CR U i Nogoes Basicas de Informatica e
40h | B i Conhecimento Especifico. |
Professor — 20h | 04 + 155585 | Nivel super completo \ Provas Objetiva: Lingua |
02 CR "“com habilitagao emuma | Portuguesa, Matematica, |
| das seguintes areas: Nogdes Basicas de Informatica. :
Conhecimento  Especifico e
Prova de Titulos
| Nivel super completo Provas _ Objetiva:  Lingua |
' com habilitagdo emuma | Portuguesa, Matematica, |
| das seguintes areas: NocBes Basicas de Informatica, ',
Professor de Arte —~ 01+ Artes plasticas, Arte Conhecimento  Especifico € |
20H 01 CR | 1.867.02 | Visuais, Educagdo Prova de Tituios.
Artistica, Ensino de Arte
| na Diversidade, Arte
| Musica, Arte-Danca e
| Arte Cénicas. ,
Curso de nivel superior | Provas  Objetiva: Lingua |
Professor de : . . L
e | completo de licenciatura Portuguesa, Matematica,
Educagao Fisica— | 01 + ~ 7 i s =
20H 01CR 1.867,02 | em Educagao Fisica. NO(}OES‘BdSiCBS de lrufqrmanca,
Conhecimento  Especifico e
Prova de Titulos. ;
Auxiliar de B - E;sino TR TProvas __ Objetiva: __ Lingua |
Servigos Gerais 10 CR 1.250,90 ': incompleto. Portuguesa e Matematica,
40h ! _
Provas Objetiva: Lingua
Eletricista — 40h 01+ 1.808.58‘5 Ensino fundamental Portuguesa, Matematica, |
01CR  incompleto. Conhecimento  Especifico € |
Prova Pratica. .
" Ensino fundamental Provas Objetiva: Lingua
‘ 02+ | | incompleto. Portuguesa, Matematica, |
Motorista — 40N 05 CR B o | Carteira de habilitagao Conhecimento  Especifico e |
| categoria ‘D" Prova Pratica. i
Operador de 01+ 1.808 58 | Ensino fundamental Provas Objetiva: Lingua |
Magquinas—40h | 01 CR l | incompleto. Portuguesa, Matematica,
1 | Carteira de habilitagéo Conhecimento  Especifico € |
i | categoria ‘D" Prova Pratica. '
I TS RN NG S SRR
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INSTITUTO

Ensino fundamental Provas
01+ | 1.461.05 | incompieto. | Portuguesa,
01CR Carteira de habilitagao | Conhecimento
categoria “C’ \ Prova Pratica.

Tratorista — 40h

TN O ' o S A

O Instituto Unicampo realizara a avaliagao de todos os documentos encaminhados

pelos candidatos para a prova de titulos, de acordo com as condigoes edilicias fixadas.

DOS VALORES

Pela prestagao dos servigos, ora apresentados, sera cobrado o valor global de R$
108.000,00 (Cento e Oito Mil Reais) para até 400 (Quatrocentos) candidatos inscritos; caso o limite de
candidatos inscritos seja ultrapassado, 0 Municipio de Inaja devera remunerar o Instituto Unicampo em
R$ 40,00 (Quarenta Reais) por candidato excedente.

CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO

QUANT. “JIOMENTO DO DESEMBOLSO N
— 5% | No primeiro dia Util apos a homologagdo das inscrigdes. . ;
— 20% No primeiro dia Util apos a aplicagao das provas objetivas.
20% No primeiro dia Util apos divuigagao do resuitado final.
e i i Lol
Valores oriundos das No primeiro dia Util apos divulgacao do resultado final.

inscrigoes excedentes |

% o K i

O presente instrumento possui validade de 90 (Noventa) dias.

As informagdes prestadas neste instrumento sdo para uso exclusivo do Municipio de
Inaja — Pr. sendo vedada sua utilizagéo por terceiros.

Colocamo-nos inteiramente a disposicao.

Cordialmenie

INSTITUTO UNICAMPO DE DESENVOLVIMENTO ACADEMICO, CIENTIFICO E SOCIAL
P . Renato Pacholek
Presidente do Conselho de Administracao
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Solicita orcamento para realizacao de Concursos Pablico Municipal

Prefeitura Municipal Inaja <licitacao.pminaja@hotmail.com>
Seg, 22/08/2022 09:20
Para: fabio@fundacaofafipa.org.br <fabio@fundacaofafipa.org.br>

' 1 anexos (37 KB)
COTACAO CONCURSO PUBLICO.doc;

Bom dia!
Conforme anexo, solicito-lhes que seja enviada proposta comercial para contratagao de empresa

responsavel pela elaboragdo e aplicacdo de provas para realizagdo de Concurso Publico Municipal,
para o provimento de cargos efetivos para esta administragao.

Renato
Divisdo de Licitacdo e Compras

Prefeitura Municipal Inaja-PR

MUNICIPIO DE INAJA
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Fundagao de Apoio ao Campus de Paranavai - Faculdade Estadual de
Educagao, Ciéncias e Letras de Paranavai - FAFIPA
Avenida Parana, 794 A - Paranavai - PR | Fone/Fax: 44 34229352 | Caixa Postal: 671

Fundagao CNPJ: 05.566.804/0001-76 | Inscrigdo Estadual Isenta
FAFIPA Reconhecida de Utilidade Publica - Lei Municipal 2.761/2006

PROPOSTA COMERCIAL N° 154/2022

Prestacdo de Servigos Técnicos
Especializados para realizagdo de Concurso Publico ao

Municipio de Inaja - PR

PARANAVAI - PR

MUNICIPIC DE INAJ/
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1. BREVE APRESENTAGAO

A Fundagédo FAFIPA é uma instituigao sem fins lucrativos que busca recursos para fomentar a Iniciagéo Cientifica, melhorar a
Capacitagao Docente da Universidade e dar suporte aos projetos de Educagao e Inclusdo Social.

AREA DE ATUACAO. Atuando na area de Educagao Superior, promove cursos de formacao e pés-graduagéo, capacitagéo
docente, bem como, a construgéo de projetos educacionais & empresariais, alem da organizagéo de Processos Seletivos.

A Fundagdo Fafipa conforme Estatuto, esta vinculada ao Campus de Paranavai, que & um dos sete Campus da Universidade
Estadual do Parand, denominado Faculdade Estadual de Educagdo, Ciéncias e Letras de Paranavai — FAFIPA, sendo
reconhecido de utilidade publica municipal, mediante a Lei n° 2.761/2006, por ser uma entidade sem fins lucrativos de carater
educacional, e ter inquestionavel reputagao ética, podendo ser contratada por meio de Dispensa de Licitagdo, nos termos do
inciso XIII, artigo 24, da Lei n° 8.666/93 e inciso XV do artigo 75, da Lei n° 14.133/21.

Art. 24. E dispensével a licitagao:

XIll - na contratagdo de instituigdo brasileira incumbida regimental ou estatutariamente da pesquisa, do ensino ou do
desenvolvimento institucional, ou de instituigdo dedicada a recuperagdo social do preso, desde que a contratada detenha
inquestionavel reputagdo ético-profissional e néo tenha fins lucrativos; (Redagdo dada pela Lei n° 8.883, de 1994)

Art. 75. E dispensével a licitagao:

XV - para contratagédo de institui¢ao brasileira que tenha por finalidade estatutaria apoiar, captar e executar atividades de ensino,
pesquisa, extensao, desenvolvimento institucional, cientifico e tecnolégico e estimulo & inovagao, inclusive para gerir
1dministrativa e financeiramente essas atividades, ou para contratagédo de instituicdo dedicada a recuperagdo social da pessoa
Jresa, desde que O contratado tenha inquestionével reputagao ética e profissional e néo tenha fins lucrativos;

Ha mais de 15 anos a Fundagéo atua na area de organizagao de Selegdes Publicas, realizando desde planejamento &
organizagdo até a execugao final do processo, de acordo com as fases solicitadas pelo contratante. Alem de prova de
conhecimento composta por prova objetiva e subjetiva.

A Fundagcao realiza dentro os citados, também outros tipos de avaligdes conforme a seguir:

Avaliagéo Fisica, Psicolégica, Didatica, Pratica, Exames Médicos, Coleta de Informagdes para Pesquisa Social (FDB),
Etapa de Afrodescendentes.

Contendo ainda a estrutura:

Acesso restrito as areas de impressao e embalagem das provas, com sistema biométrico de seguranca.

Amplas instalagdes;

Sala Cofre

Impressoras com capacidade total de 136.800 impressdes/dia (08 horas de trabalho), resultando em aproximadamente
14.000 cadernos de provas/dia.

Sala de Leitura 6ptica e digitalizag@o.

Monitoramento com cameras gravando 24 horas por dia;

Sistema de alarmes e monitoramento, sistema GPRS;

Coletores de Digitais;

Detectores de Metais.

Sendo as provas desenvolvidas com rigoroso sigilo, primando pela produgdo de questoes inéditas, composta por banca
avaliadora formada por especialistas, mestres e doutores, experientes em avaliagdes publicas. O setor de Elaboragdo é
responsavel pela selegao desses profissionais, bem como pelo recebimento, revisdo, diagramagao, montagem e conferéncia das

provas.

A Fundagéo conta com coordenadores que acompanham a aplicag@o de todas as fases, realizando o treinamento das equipes.

Atuando em todo o Brasil, 0s principais contratantes da Fundagéo sao Camaras Municipais, Prefeituras, Autarquias, Consorcios
Intermunicipais, Companhias de Habitagdo, Conselhos de Classe, Fundagdes, Aeroportos, Companhias de Agua e Energia e
Universidades. Dentre eles o de “maior destaque é da Policia e Bombeiro Militar”. Orgéo publico que contratou a Fundagéo
FAFIPA para a realizag@o do concurso no estado do Parana, com 123.937 candidatos que participaram do processo, que contou
com aplicagdo de provas em 16 cidades do Estado do Parana, sendo elas Campo Mourdo, Cascavel, Curitiba, Foz do Iguagu,
Francisco Beltréo, Guarapuava, Ivaipora, Jacarezinho, Londrina, Maringa, Ponta Grossa, Paranagué, Paranavai, Telémaco
Borba, Umuarama e Unido da Vitéria.

Além da aplicagéo da prova de conhecimentos, composta por prova objetiva e subjetiva (redagéo), a Fundagéo foi responsavel
pelas fases de avaliagdo psicolégica, exame de capacidade e sanidade fisica, e Coleta de Informagdes para Pesquisa Social

(FDB).
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2. PRINCIPAIS CONTRATANTES:

Administraggo dos Portos de Paranagua e Antonina - APPA
Aguas de Sarandi - PR

Caixa de Aposentadorias e Pensdes dos Servidores Publicos
Municipais de Cianorte - CAPSECI

Camara Municipal Aimirante Tamandaré - PR
Camara Municipal Bandeirantes - PR

Camara Municipal Bela Vista do Paraiso
Camara Municipal Cambaréa - PR

Camara Municipal Campina Grande do Sul - PR
Camara Municipal Cianorte - PR

Camara Municipal de Castro - PR

Camara Municipal de Dois Vizinhos — PR
Camara Municipal de Doutor Camargo - PR
Camara Municipal de Doutor Ulysses - PR
Camara Municipal de Fénix - PR

Camara Municipal de Foz do Iguagu - PR
Camara Municipal de Foz do Iguagu - PR
Camara Municipal de Guairagé - PR

Camara Municipal de Guaraci - PR

Camara Municipal de Ibaiti - PR

Camara Municipal de Ibipora

“Ccamara Municipal de Itauna do Sul - PR
Camara Municipal de Mandaguari - PR

Camara Municipal de Mandaguari - PR

Camara Municipal de Marumbi - PR

Camara Municipal de Nova Alianga Do Ivai - PR
Camara Municipal de Nova Londrina - PR
Camara Municipal de Nova Londrina - PR
Camara Municipal de Palmeira - PR

Camara Municipal de Paraiso do Norte

Camara Municipal de Paranacity - PR

Camara Municipal de Paranapoema - PR
Camara Municipal de Santa Amélia - PR
Camara Municipal de Teixeira Soares - PR
Camara Municipal de Telémaco Borba - PR
Camara Municipal de Toledo - PR

Camara Municipal de Ubirata - PR

Camara Municipal de Ventania - PR

Camara Municipal de Vera Cruz Do Oeste - PR

Central de Agua, Esgoto e Servicos Concedidos do Litoral do
Parana - CAGEPAR

—. Companhia de Desenvolvimento de Cambé - COMDEC

‘Companhia de Habitagao de Londrina - PR

Companhia de Habitagao de Ponta Grossa - PR

Companhia de Servigos de Urbanizagdo de Guarapuava - SURG
Companhia Paranaense de Energia - COPEL

Conselho Federal de Nutricionistas - DF

Conselho Municipal dos Direitos da Crianga e do Adolescente -
Foz do Iguagu - PR

Conselho Municipal dos Direitos da Crianga e do Adolescente -
Maringé - PR

Conselho Municipal dos Direitos da Crianga e do Adolescente -
Piraquara - PR

Conselho Municipal dos Direitos da Crianga e do Adolescente de
Carlépolis - PR

Conselho Regional de Engenharia e Agronomia do Parana -
CREA-PR

Conselho Regional de Nutrigo CRN - 1a Regido (DF)

Conselho Regional de Nutrigdo CRN - 4a Regiao (MG, ES e RJ)
Conselho Regional de Nutrigdo CRN - 5a Regiao (SE e BA)
Conselho Regional de Nutrigdo CRN - 6a Regiao (AL, PB, PI, RN,
CE, PE e MA)

Conselho Regional de Nutrigdo CRN - 7a Regiao (AC, AM, RO,
RR, AP e PA)

Consorcic Inter Saneamento do Parané - CISPAR

Conséreio Inter Satde Costa Oeste do Parana - CISCOPAR
Conséreio Inter Satide do Litoral do Parana — CISLIPA

® s

Consércio Intermunicipal da APA Federal do Noroeste do Parana
- COMAFEN

Consércio Intermunicipal de Saude da Costa Oeste do Parana -
CISCOPAR

Conséreio Intermunicipal de Satde do Norte do Parana - CISNOP
Consorcio Parana Salude

Conséreio Plblico de Satide Do Norte Pioneiro - CISNORPI
Empresa de Desenvolvimento Urbano e Rural de Toledo - PR
EMDUR

Fundagdo Araucaria de Apoio ao Desenvolvimento Cientifico e
Tecnolégico do Parana

Fundacao Cultural de Foz do Iguagu - PR

Furg:géo Estatal de Atengao Especializada em Satde de Curitiba
- FEAES

Fundagdo Estatal Regional de Salde da Regiao de Bauru - SP
FERSB

Fundacéo Hospitalar de Satde do Municipio de Ibaiti - PR

Fundo Municipal de Satde de Foz de Iguagu - PR

Instituto Agué e Terra - IAT

Instituto de Habitagao de Foz do Iguagu - FOZHABITA

Instituto de Previdéncia de Medianeira - IPREMED

Instituto de Previdéncia dos Servidores Publicos do Municipio de
Nova Esperanga - PR

:gsgi’t:uto de Previdéncia dos Servidores Publicos Paranavai-PR
Instituto de Previdéncia dos Servidores Publicos Tijucas do Sul -
PR

Instituto de Previdéncia Social de Doutor Ulysses - PR

Instituto De Previdéncia Social Dos Servidores Dourados -
PREVID

Instituto de Transporte e Transito de Foz do Iguagu - FOZTRANS
ITAIPU Binacional

Municipio Cianorte - PR

Municipio de Andira - PR

Municipio de Arapongas - PR

Municipio de Araruna - PR

Municipio de Araucéria - PR

Municipio de Astorga - PR

Municipio de Atalaia — PR

Municipio de Bandeirantes - PR

Municipio de Barbosa Ferraz - PR

Municipio de Barra do Jacaré - PR

Municipio de Bombinhas - SC

Municipio de Borrazépolis - PR

Municipio de Brasilandia - MS

Municipio de Cafeara - PR

Municipio de Cafelandia - PR

Municipio de Cambara - PR

Municipio de Campina Grande do Sul - PR

Municipio de Campo Largo- PR
Municipio de Campo Magro - PR
Municipio de Cariacica - ES

Municipio de Carlépolis - PR

Municipio de Castro - PR

Municipio de Centenario do Sul - PR
Municipio de Cianorte - PR

Municipio de Conselheiro Mairinck - PR
Municipio de Cruzeiro do Sul - PR
Municipio de Curiuva - PR

Municipio de Diamante do Norte - PR
Municipio de Doutor Camargo - PR
Municipio de Doutor Ulysses - PR
Municipio de Florai - PR

Municipio de Foz do Iguagu - PR
Municipio de Garibaldi - RS

Municipio de Grandes Rios - PR
Municipio de Guairaga - PR

Municipio de Guapirama - PR

MUNICIPIO DE INAJF
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Municipio de Guaraci - PR
Municipio de Ibaiti - PR

Municipio de Ibipora - PR
Municipio de Iguaragu - PR
Municipio de Ivaipora - PR
Municipio de Ivinhema - MS
Municipio de Janiépolis — PR
Municipio de Jardim Alegre -PR
Municipio de Juti - MS

Municipio de Lidianépolis - PR
Municipio de Loanda - PR
Municipio de Londrina - PR
Municipio de Lunardelli - PR
Municipio de Maria Helena - PR
Municipio de Marialva - PR
Municipio de Maringa - PR
Municipio de Matelandia - PR
Municipio de Mato Rico - PR
Municipio de Medianeira - PR
Municipio de Mercedes - PR
Municipio de Mirador - PR
Municipio de Moreira Sales - PR
Municipio de Morretes - PR
Municipio de Nova Alianga do Ivai - PR
Municipio de Nova Aurora - PR
Municipio de Nova Esperanca - PR
Municipio de Nova Santa Barbara - PR
Municipio de Paraiso do Norte - PR
Municipio de Paranacity - PR
Municipio de Paranagua - PR
Municipio de Pérola - PR
Municipio de Pinhais - PR
Municipio de Pinhaldo - PR
Municipio de Piraguara - PR
Municipio de Pitanga - PR
Municipio de Ponta Grossa - PR
Municipio de Porto Amazonas - PR
Municipio de Quatigua - PR
Municipio de Queréncia do Norte
Municipio de Queréncia do Norte - PR

Municipio de Rancho Alegre D'Oeste - PR

Municipio de Rio Branco do Sul - PR

_ Municipio de Santa Amélia — PR

Municipio de Santa Fé - PR

Municipio de Santa Isabel do Ivai - PR
Municipio de Santana do ltararé - PR
Municipio de Sao Jodo do Caiua - PR
Municipio de S&o Jodo do Triunfo - PR
Municipio de S&o José dos Pinhais - PR
Municipio de Sarandi - PR

Municipio de Sengés - PR

Municipio de Tamarana - PR
Municipio de Telémaco Borba - PR
Municipio de Terra Boa - PR
Municipio de Terra Rica - PR
Municipio de Tibagi - PR

Municipio de Tijucas Do Sul - PR
Municipio de Toledo - PR

Municipio de Tupassi - PR

Municipio de Ubirata - PR

Municipio de Umuarama - PR
Municipio de Uniflor - PR

Municipio de Urai - PR

Municipio de Vera Cruz Do Oeste - PR
Municipio de Wenceslau Braz - PR
Policia Militar do Parana - PMPR

&

Processo de Selecdo para Provimento de Vagas Residéncia
Médica - Londrina

Servigo Auténomo de Agua e Esgoto de Nova Fatima - SAAE
Servico Autdnomo de Aguas e Esgoto de Bebedouro - SP
Terminais Aéreos De Maringa - SBMG

Tibagi PREV

Universidade Federal da Fronteira Sul - UFFS
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3. RESUMO DESTA PROPOSTA

3.1. OBJETO: Realizagéo de Concurso Publico ao Municipio de Inaja — PR.

3.2. TABELA DE CARGOS

CARGO NIVEL ENSINO TIPOS DE AVALIACAO
Assistente Social Superior Objetiva| Titulos
Dentista (PSF) Superior Objetiva | Titulos
Educador Fisico Superior Objetiva|Titulos 1
Enfermeiro Superior Objetiva | Titulos
Farmacéutico Superior Objetiva | Titulos
Fisioterapeuta Superior Objetiva | Titulos
Nutricionista Superior Objetiva|Titulos
Nutricionista Superior Objetiva | Titulos
Professor Superior Objetiva|Titulos
Psicologo Superior Objetiva| Titulos
Tesoureiro Superior Objetiva|Titulos
Agente de Endemias Médio Objetiva
Atendente de Farmécia Médio Objetiva
Auxiliar Administrativo Médio Objetiva
Monitor de Artesanato Médio Objetiva
Técnico Agricola Médio Objetiva
Técnico de Enfermagem Médio Objetiva
Técnico em Higiene Bucal Meédio Objetiva
Eletricista Fundamental Objetiva | Pratica
Motorista Fundamental Objetiva|Prética
Operador de Maquinas Fundamental Objetiva | Pratica
Tratorista Fundamental Objetiva| Pratica

3.3. COMPONENTES DAS PROVAS
3.3.1. PROVA — OBJETIVA DE CONHECIMENTOS

A Prova Objetiva serd composta por questdes inéditas com

05 (cinco) alternativas cada, distribuidas conforme abaixo:

Distribuicéo do Caderno de Questdes

Total de Questdes

Cargos

05 Questdes de Lingua Portuguesa

05 Questdes de Matematica

05 Questdes de Conhecimentos Gerais/Atualidade
25 Questdes de Conhecimentos Especifico

40 Questdes Objetivas

Nivel Superior

05 Questdes de Lingua Portuguesa

05 Questdes de Matematica

05 Questdes de Conhecimentos Gerais/Atualidade
15 Questdes de Conhecimentos Especifico

30 Questées Objetivas

Nivel Medio

. 10 Questdes de Lingua Portuguesa
10 Questdes de Matematica
10 Questdes de Conhecimentos Gerais/Atualidade

30 Questdes Objetivas

Nivel Fundamental

A aplicagdo da prova tera duragéo de até 03 (trés) horas nos periodos de MANHA ou TARDE, no Municipio da CONTRATANTE.

Disponibilizagéo dos locais de aplicacéo para aplicagdo das provas objetivas com capacidade minima

para atendimento ao nimero de inscritos homologados no Concurso, composto de carteiras em padréo Municipio
adulto.

Contratagéo, treinamento e remuneracao das equipe de aplicagao Fundacgao

3.3.2. PROVA PRATICA

As provas PRATICAS serao realizadas aos cargos descrito

objetiva e conforme linha de corte abaixo:

s na Tabela do item 3.2 para os candidatos aprovados na prova

CARGO PROVA LINHA DE CORTE
Eletricista Pratica 20 primeiros colocados na Prova Objetiva
Motorista Pratica 30 primeiros colocados na Prova Objetiva
Operador de Méaquinas Pratica 20 primeiros colocados na Prova Objetiva
Tratorista Pratica 20 primeiros colocados na Prova Objetiva
Fornecimento de locais, veiculos, maquinas, materiais e equipamentos Municipio
Contratacao, treinamento e remuneragao das equipe de aplicagao Fundacéo

& e

- Proposta 154/2022
MUNICIPIU Ut v PAGINA 5 DE 11

ELS. | VIS




3.3.3. PROVA DE TiTULOS

A Contratada procedera a avaliagao de todos os documentos enviados para prova de titulos de acordo com as pontuagoes do
Edital de Abertura. Serao convocados para esta fase, os candidatos aprovado nas provas objetiva.

4. DOS SERVICOS OFERECIDOS
4.1 DA ANALISE DAS LEGISLACOES

Realizagao do diagnéstico, em conjunto com comissao designados pela CONTRATANTE, com levantamento dos dados técnicos,
da legislagao pertinente, critérios de avaliagdo e demais normas pertinentes ao certame.

4.2 DA ELABORAGAO DOS EDITAIS DO PROCESSO SELETIVO PUBLICO

A Fundacao ficara responsével pela elaboragdo de todos oS Editais que regerdo todo processo, dentro das normas vigentes,
indicado e validado pela CONTRATANTE, que devera assina-lo, sendo responsavel pelo seu contetido.

4.1. DA DIVULGAGAO DO CONCURSO
Divulgagao do Concurso Publico na imprensa especializada e outros meios de comunicagao.
Disponibilizagao em banco de dados no site ht_tps:,*f’cc;:ru:ugos.fundac:acafaﬁga.org:;.bnr todas as informagdes relativas ao Concurso;
Divulgagéao do gabarito oficial de todas as provas;
_Disponibilizagao de meio eletrénico para acompanhamento de status de inscrigao, local, horarios de provas e resultados.

| SERVICO — RESPONSABILIDADES COMPETENCIA
Despesas com publicagdes obrigatérias previstas na Instrugao Normativa 142/2018 pelo TCE/PR
(Edital de Abertura, Edital de Homologagaodos Inscritos e Edital de Homologagao final) veiculadas no Municipio
Diario Oficial.

4.2. PROCESSO DE INSCRIGAO
Elaboragéo do layout e da arte final do requerimento de inscrigéo. As inscrices somente serdo processadas por intermédio da

rede mundial de computadores, com elementos disponibilizados no enderego eletronico da fundacgao;

Disponibilizagdo de requerimentos de inscrigéo na rede mundial de computadores, com as TAXAS de inscrigdo sendo
arrecadadas diretamente na conta do Tesouro do ente contratante.

Atendimento ao candidato mediante 0s seguintes meios de comunicagao: callcenter e e-mail do candidato, com informagdes
sobre o concurso em dias uteis e horario comercial.

Para acompanhamento diario das inscrigdes durante o andamento do processo, & disponibilizado a CONTRATANTE acesso ao

sistema de concursos tela VISAO GERAL (conforme telas abaixo), podendo ainda ser concedido, caso haja necessidade o
__ambiente de RELATORIOS — INSCRIGOES.

MUNICIFIC DE INA
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Concurso Pablico do
Municipio de Foz do
Iguagu - PR

Visdo Geral
ConfiguragBes
Cronograma
Divulgagdes

Anexos

Vagas

Cidades de Prova
Periodos de Recursos
Impugnagdes do Edital
Ingcrighes »
Documentos ¥

Divergéncias de
Cadastro

Devolugdo de Taxa »
Recursos

Etapas

Etapa: Prova Objethia »

Etapa: Prova Discursiva
-PecaProcessual

Etapa: Prova Discursiva
- Questéo 01 -

Etapa: Prova Discursiva
- Questédo 02 »

Etapa: Prova Discursiva
- Questdo 03 »

Voré estd em: Visdo Geral

2000
Inserighes recebidas
(750 w Inscrighes confimadas
1500
-
1250 £
[
1000
750 o
\ !
s00 N\ /
b, .
\. }(’r \"-.__ s
250 . N
‘_b.\i\ 'y e ey / e
3 ot i T B
O I T U T T T T T G R T OO T T T S T S L S ol s ol ol
RN S S S S e I R RO
Inscrigbes por Origem de Acesso:
Total de Inscrigbes: Pedidos de Isengdo: —_ orlg oud
a em e. -
11.648 168
Outros Outros 5627
Pagas / Isentas / Ultimas 24h: Referencia  pciconcursos.com.br 2105
Gratuitas:
o 0 Referencia  google.com 1145
7.888/91/0 _
Referencia  google.com.br 542
Cotistas (Confirmado f Recursos em Aberto: Referencia  g1.globo.com 288
Total) 0 Referencia  pmfi.pr.gov.br 270
70 ;
%1 Referencia foz.portaldacidade.com 194
Total Confirmado / Pedidos de Condigdes Referencia  jcconcursos.uol.com.br 183
Pendente: Especiais: Referencia  concursosnobrasil.com.br 171
7.979/3.66 i_ 7% Referencia  estrategiaconcursos.co... 167
Referencia  clickfozdoiguacu.com.br N
B Em aberto (20%) Referencia  folhadirigida.com.br B1
(,;:)"w"" Referencia  novaconcursos.com.br 57
B Pagas @e3%) - :
B \santas ©0%) Referencia  apostilasopcao.com.br 55
Referencia  jeconcursos uol com... 52
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Etapa: Prova Discursiva Inscrigdes por Cargo Total Pago NaoPago Isento Confirmados =

- Questéo 05 ’ Agente Administrativo 6761 4518 2209 34 4552 E
e A tlasatie Assistente Social Janior 20 45 Bt 4 149 ‘
demais cargos » Enfermeiro do Trabalho Jdnior 31 19 1t 1 20
Etapa: Prova de Titulos » Enfermeiro Janior 1159 840 309 10 850 :
Engenheiro Ambiental Janior 21 148 61 2 150
s ciaican $ Engenheiro Quimico Janior 63 43 19 1 44
Ferramentas » Engenheiro Sanitarista Junior 2 14 7 0 14
AR, Farmacéutico Jinior 366 295 69 2 297
Fonoaudidlogo Junior 47 34 13 0 34
Area do Cliente ’ Geslogo Janior 2% 1" 14 0 1
Médico da Familia 167 129 38 0 129
Médico do Trabalho Janior 5 2 3 0 2 }
Médico Veterinario Janior 135 91 42 2 :
Procurador do Municipio Janior - 40h 1539 993 519 27 1020 &
Psicélogo Junior 310 224 84 2 226 53
Téenico Desportivo Junior 433 354 73 B 380 v
Inscrigbes por Nivel de Escolaridade Total Pago NéoPago Isento Confirmados
Médio 6761 4518 2209 34 4552
Superior 4786 3370 1359 57 3427
Ultima inscrigdo: 08/01/2019 23:59:24
Ultima confirmagéo de inscrigéo: 10/01/2019 13:39:53
Ultimo retorno bancério importado: 16/05/2019 14:43:14
Inscrigbes por Cidade:
UF Cidade Confirmados Total =
PR Foz do lguacu 6094 738%) B257 4_3
PR Santa Terezinha de ltaipu 244 s01v) kA rE;
PR Cascavel 167 @o43%) 251 s
PR Curitiba B7 tas071) 161
PR Medianeira 86 maoom) 133
k PR Sao Miguel do lguacu B6 ma.75%) 9%

4.3. DA PREPARACAO DO MATERIAL PARA APLICAGCAO DAS PROVAS
Elaboragdo de questdes ineditas produzidas por professores especialistas, mestres e/ou doutores, sendo todos experientes em
avaliagbes publicas;
Revisdo das questdes guanto a correta utilizacdo e adequagéo da lingua, padronizagao de enunciados e contetdo, além de
diagramagéo dos cadernos de provas;
Confecgao de provas ampliadas elou braile para portadores de necessidades especiais, de acordo com a necessidade e
quantidade necessaria.
Os critérios adotados pelas bancas examinadoras consistem na seguranga € no sigilo da seleg&o:
£ exclusividade da Fundagédo FAFIPA fazer a indicacdo dos nomes dos participantes, internos e externos, que integrem as
referidas bancas;
Manter absoluto sigilo quanto ao conteudo global a ser aplicado / contetdo das provas até o momento de sua aplicagéo;
O conteudo programatico sera oportunamente determinado pela instituigdo realizadora, juntamente com os membros da
comiss3o do concurso previamente designados para o acompanhamento do certame.

MUNICIPIO DE INAJ:

4.4. DAS PROVAS FLS, Oh JVIST

Elaboragéo das provas acorrera de acordo com o item 3.3.1, sendo ainda, todos cadernos de questdes tendo a identificagao de
cargo na capa quanto nos rodapés intemos. Na capa do cadernos de questoes havera gabarito que podera

Fundaggo Proposta 154/2022
FAFIPA PAGINA 8 DE 11




ser utilizado pelo candidato para anotar suas as respostas destacar e levar consigo, procedimento este, apenas para candidatos
que deixaram o local de realizagéo das provas antes do horario permitido para levar o cadernos de questdes (a ser definido em
Edital de Abertura).

Na capa do caderno de questdes havera instrugdes que consistem em informagdes sobre a realizagéo e comportamento durante
as provas.

No momento da embalagem, as provas passam por conferéncia de leitura digital @ em seguida armazenadas em envelopes
identificados por sala, que séo acondicionados em malotes com lacre de seguranga, sendo aberto no dia da aplicagao das provas
na presenca de candidatos convocados para atestarem a abertura, garantindo o sigilo e a idoneidade do processo.

4.5. DO TRANSPORTE DO MATERIAL DE APLICAGAO DAS PROVAS

Transporte do material de aplicagao de provas até seus locais realizado através de veiculos proprios, supervisionado por
coordenadores da instituigdo organizadora;

Todo material de aplicagdo sai da Instituigao lacrado com identificagdo de cidade, local de aplicagéo e periodo de aplicagéo,
ocorrendo em dias anterior a data da aplicagao.

Podendo ainda, em cada cidade variando do porte do processo, ser definido e contratado sala cofre, em local a ser definido
como QG, possindo obrigatériamente alarme e monitoramento ao prédio. Na data da aplicagao, partira deste local a distribuigéo
aos demais locais de aplicagdo, caso tenha outros no Municipio.

Nesta sala cofre ficam armazenados os materiais de aplicacgéo, exceto os de sinalizagao e treinamento, que sdo de uso na
véspera do Processo Seletivo.

Apos inserida nesta sala cofre os malotes contendo os cadernos de questdes, é adesivado com lacre de seguranga VOID todos
—o0s acessos, assinado por membros da CONTRATANTE e CONTRATADA tanto os lacres, quanto Termo de Fechamento da
3ala, garantindo a integridade do local.

Na data aplicagéo é aberta a sala cofre na presen¢a de testemunha que vistam Termo de Abertura e realizam a averiguagao das
condigbes dos lacres de seguranca.

4.6. DA APLICACAO DAS PROVAS

Contratagdo de equipe de aplicagao: coordenadores, auxiliares de coordenagao, fiscais de sala, fiscais de corredor, porteiros e
zeladores.

Para Prova Objetiva, tanto fiscais de Sala quanto Fiscais volantes, serdo TREINADOS pela equipe de coordenadores utilizando
VIDEO DE TREINAMENTO ESPECIFICO e MANUAL DE APLICAGAO.

Disponibilizagdo de no minimo dois fiscais em cada sala de prova, e fiscais volantes em numero suficiente sendo um do sexo
masculino e outro do feminino para acompanhar 0s candidatos nas saidas que se fizerem necessarias das respectivas salas.

Registro em ata de todos os procedimentos relativos a aplicacao das provas.

A Fundagéo utiliza coletores de digitais e detectores de metais durante a realizagéo da prova para inibir possiveis fraudes.

4.7. DA CORREGAO DAS PROVAS
Divulgagéo dos gabaritos e imagem da folha de respostas de forma individualizada no endereco eletrénico da organizadora;
Sorregéo das folhas de respostas da prova objetiva por scanners com tratamento de imagens;

Divulgagéo do resultado do julgamento dos recursos contra os gabaritos das provas no pagina eletrénica da organizadora, de
acordo com o estabelecido no Edital regulador do concurso.

4.8. PROCESSAMENTO E DIVULGAGAO DOS RESULTADOS
Digitalizagao das folhas de respostas da prova objetiva por scanners com tratamento de imagens;
Divulgagéo dos gabaritos e imagem da folha de respostas de forma individualizada no endereco eletrénico da organizadora;

Divulgagéo do resultado do julgamento dos recursos contra 0s gabaritos das provas na pagina eletrnica da fundagéo, de acordo
com o estabelecido no Edital regulador do concurso;

Processamento dos dados e emisséo dos resultados, respeitando os critérios de desempate especificados no edital do concurso;

Divulgagédo no enderego eletronico da organizadora o resultado de cada uma das etapas previstas no concurso publico, bem
como resultado final dos aprovados no Concurso, observado o cronograma do Edital.

4.9. DA ASSESSORIA JURIDICA

A contratada prestaré toda assessoria juridica ao contratante desde o inicio da prestag@o dos servigos até a aprovagéo do
Concurso Publico pelos 6rgéos fiscalizadores.

MUNICIPIO DE INAJA
4.10 DA EXECUGAO DOS SERVICOS FLS. 1L JVISTC

Para execucdo dos servigos néo havera subcontratacao total ou parcial do objeto contratado ou a associagdo da contratada
com outrem.
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4.11 DOS ARQUIVOS “INSCRITOS” E

Seréa elaborado

e enviado ao CONTRATANTE dentro dos prazos estipulados,

layout especifico para importagdo em Sistema Integrado de Atos de Pessoal -

-PR

4.12 DA COMISSAO EXAMINADORA

Envio de documentagéo relativa a banca examina
Vinculo, Cépia de Titulo dos Examinadores dentro

&

“APROVADOS” PADRAO SIAP TCE/PR

os arquivos Inscritos.csv e Aprovados.csv em
SIAP, conforme exigéncias do Tribunal de Contas

dora, consistindo em Declaragéo de Parentesco, Copia de Comprovante de
dos prazos estipulados pela Instrugdo Normativa n® 142/2018 TCE-PR.

MUNICIPIO DE INAJA
FLS. 383 [ VISTC
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Fundagao de Apoio ao Campus de Paranavai - Faculdade Estadual de
Educagao, Ciéncias e Letras de Paranavai - FAFIPA
Avenida Parana, 794 A - Paranavai - PR | Fone/Fax: 44 34229352 | Caixa Postal: 671

Fundagao CNPJ: 05.566.804/0001-76 | Inscrigdo Estadual Isenta
FAFIPA Reconhecida de Utilidade Publica - Lei Municipal 2.761/2006

DO PRECO PROPOSTO

Para planejamento, organizagdo e execugao de Concurso Publico ao Municipio de Inaja - PR, a FUNDACAO
FAFIPA, propde como prego o valor abaixo:

« Global de R$ 85.500,00 (oitenta e cinco mil e quinhentos reais) para um total de 500 (quinhentos)
candidatos inscritos. Caso o numero de inscritos se confirme maior que 500 INSCRITOS havera custo
adicional de R$ 45,00 por candidato excedente.

“Obs.: Ndo contemplam custos e servigos pré-admissionais de avaliagao médica ou psicolégica.

VALIDADE DA PROPOSTA: 60 (sessenta) dias.
FORMA DE PAGAMENTO:
1. CONTRATO: Pagamentos feitos pelo contratante em 3 (trés) parcelas, sendo ainda as nota fiscais emitidas
fracionadas conforme segue abaixo:

60% (sessenta por cento) em até 10 (dez) dias ap6s término das inscrigdes;
30% (trinta por cento) em até 10 (dez) dias apos a aplicagéo das provas escritas objetivas;
10% (dez por cento) em até 10 (dez) dias ap6s a publicagao da homologagéo final.

CANDIDATOS EXCEDENTES: Pagamentos em parcela unica.

> N Hee

100% (cem por cento) em até 15 (quinze) dias ap6s deferimento dos inscritos.

= Sem mais para o0 momento, ficamos no aguardo da analise desta proposta.

Paranavai, 24 de Agosto de 2022.

Nl /-\

C i
- "—\Jt\l Q 1 L. A ,j

Fabio Ribeiro de Proenca
Gestao de Financas
Cons. Regional de Administragao - CRA n® 19.574

MUNICIPIO DE INAJA
FLS. Oft _JVISTO
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Re: Solicita orcamento para realizagdo de Concursos Publico Municipal

Fabio Proenca <fabio@fundacaofafipa.org.br>
Qua, 24/08/2022 11:17
Para: Prefeitura Municipal Inaja <licitacao.pminaja@hotmail.com>

0 1 anexos (715 KB)
154.2022 PP PM Inaja - PR.pdf;

Bom dia Renato,

Conforme solicitacdo, segue em anexo proposta financeira para planejamento, organizagéo e
execucao de Concurso Publico ao Municipio de Inaja - PR.

Qualquer duvida, estamos a disposicao.

FABIO RIBEIRO DE PROENGA
GERENTE

G 44 34229382
o werw. fundacaofafipa.ong.br/

Em 22/08/2022 09:20, Prefeitura Municipal Inaja escreveu:

Bom dia!
Conforme anexo, solicito-lhes que seja enviada proposta comercial para contratagao de

empresa responsavel pela elaboragdo e aplicagdo de provas para realizagdo de Concurso
Publico Municipal, para o provimento de cargos efetivos para esta administragao.

Renato
Divisdo de Licitagdo e Compras

Prefeitura Municipal Inaja-PR

MUNICIPIO DE
R

INAJA

VISTO



REPUBLICA FEDERATIVA DO BRASIL

CADASTRO NACIONAL DA PESSOA JURIDICA

NUMERO DE INSCRICZO COMPROVANTE DE INSCRIGAO E DE SITUACAO ORVADH ARE LN
:ﬂrﬂsR&;woum -76 CAD ASTRAL 27/03/2003
NOME EMPRESARIAL

FUNDACAO DE APOIO AO CAMPUS DE PARANAVAI - FACULDADE ESTADUAL DE EDUCACAO CIENCIAS E LETRAS DE
PARANAVAI - FAFIPA

TITULO DO ESTABELECIMENTO (NOME DE FANTASIA) PORTE
ki DEMAIS

CODIGO E DESCRIGAO DAATIVIDADE ECONOMICA PRINCIPAL
85.31-7-00 - Educagdo superior - graduagao

CODIGO E DESCRICAC DAS ATIVIDADES ECONOMICAS SECUNDARIAS
Néo informada

_J CODIGO E DESCRIGAO DA NATUREZA JURIDICA
306-9 - Fundagéo Privada

[LOGRADOURO NUMERO COMPLEMENTO
AV PARANA 794-A ANDAR: 1;
[CEP BAIRRO/DISTRITO MUNICIPIO UF
87.705-190 JARDIM AMERICA PARANAVAI PR
ENDERECO ELETRONICO TELEFONE
FAFIPA@FAFIPA.ORG (44) 3422-9352

ENTE FEDERATIVO RESPONSAVEL (EFR)

drdeirded

SITUAGAO CADASTRAL DATA DA SITUAGAO CADASTRAL
ATIVA 27/03/2003

MOTIVO DE SITUAGAO CADASTRAL

SITUAGAO ESPECIAL DATA DA SITUAGAD ESPECIAL
dedriededededd e

Aprovado pela Instrugao Normativa RFB n° 1.863, de 27 de dezembro de 2018.
Emitido no dia 05/05/2023 as 13:49:55 (data e hora de Brasilia). Pagina: 1/1

MUNICIPIO DE INAJA
FLS. ¥o [VISTO




Consulta Quadro de Sécios e Administradores - QSA

CNPJ: 05.566.804/0001-76

NOME EMPRESARIAL: FUNDACAO DE APOIO AO CAMPUS DE PARANAVAI - FACULDADE ESTADUAL DE EDUCACAO
CIENCIAS E LETRAS DE PARANAVAI - FAFIPA

CAPITAL SOCIAL:

0 Quadro de Sécios e Administradores(QSA) constante da base de dados do Cadastro Nacional da Pessoa Juridica (CNPJ) é o seguinte:

Nome/Nome Empresarial: HELENA DE OLIVEIRA LEITE
Qualificagdo: 16-Presidente

—

, ara informagdes relativas a participagao no QSA, acessar o e-CAC com certificado digital ou comparecer a uma unidade da RFB.
Emitido no dia 05/05/2023 &s 13:50 (data e hora de Brasilia).

MUNICIPIO DE INAJA
FLs. 0R [ VISTO




20
<
<5
£3
_.n__u.h —
o)
as
_ O
. N =
3 59
\\VMJ = iL
g :
-
Wﬂ! %
w M st
- T R
e T 5
m = 3
= =
n.....
o L
00'0SZLL < oIpajy 0534 [ejoL
00'0SZ’'ZL  0000°0SZTLL <— o1pap 0daid
oeN  00'005'S8 000000568 000} TINOVA - IVAVNVAYd 30 SNdWYO OV 0I0dY 30 OVOYANNS | £20Z/90/L0  £Z0Z/E0/E0  EZOZITY
oeN 00'000°GL 0000'000°GL 000°L (z68Y) - YNINANOT 3d VI413av1id OLNLILSNI | £202/90/10 £20Z/€0/€0 €202/Zv
P ung 00'0SZ L4 0000°0SZ VL 000'} (168%) - VYWWNVHINN OLNLILSNI €202/90/10 E£Z0Z/E0/E0  €20Z/ey
OoI8nd OSUNONOD - SYJI1vad 3 SYOIMO3L SVAOdd 30 OVIVIIdY - £200-10°60 HEIE T
naouap  |e10) odald ouejun odald epepnuenp BOIEJ\ BP SWON lopadaulod  waj) apepljep £)8|00) Ble E12|0D 0JBWNN

111 “euibed

(£202/S0/60 & £202/S0/L0 8p Opolied)

(jese9) sodaid ap sejd|o) sep oedeey
VIYNI 30 TVdIDINNN VENL1I343¥d

VNV3vd OQ Oavis3



PREFEITURA MUNICIPAL DE INAJA
Estado do Parana
CNPJ N° 76.970.318/0001-67
Av. Antdénio Veiga Martins, 80/82 - CEP 87670-000 - CENTRO

DEPARTAMENTO DE LICITACOES

Ao Exmo. Sr.,
Cléber Geraldo da Silva
Prefeito Municipal.

ASSUNTO: Contratacio de Instituigio de Ensino sem fins lucrativos para prestagio de servigos
especializados de planejamento, organizagiio e realizacao de Concurso Piblico de Provas Objetivas e
Discursivas, Prova de Titulos e Prova Pritica visando a sele¢do de candidatos para provimento de vagas
em cargos de Nivel Fundamental, Médio e Superior para atender as necessidades da Prefeitura Municipal
de Inaj4, com fornecimento completo de recursos materiais e humanos e a execucio de todas as atividades
envolvidas e correlatas.

Exmo. Sr. Prefeito:

1. Em atendimento ao requerimento cfetuado pela Secretaria de Administragdo quanto a Contratacio de
Institui¢io de Ensino sem fins lucrativos para prestagdo de servigos especializados de planejamento,
organizacio e realizagio de Concurso Piblico de Provas Objetivas e Discursivas, Prova de Titulos e
Prova Pritica visando a sele¢io de candidatos para provimento de vagas em cargos de Nivel
Fundamental, Médio e Superior para atender as necessidades da Prefeitura Municipal de Inajd, com
fornecimento completo de recursos materiais ¢ humanos e a execugio de todas as atividades envolvidas
e correlatas.

2. O valor maximo global de referéncia ficou em RS 71.250,000 (Setenta e um mil, duzentos e cinquenta
reais), conforme orgamentos apresentados anexos a solicitagdo da Secretaria supracitada.

2.1 Sendo adicionado o valor de RS 20,00 (Vinte reais), para cada inscrigdo que exceda a 400 (Quatrocentas
inscrigdes).

3. Considerando o disposto no artigo 37, XXI da CF, c/c artigo 2° “caput” da Lei 8.666/93 e demais dispositivos
legais pertinentes a matéria de que as obras, servigos, inclusive de publicidade, compras, alienagdes, concessoes,
permissdes ¢ locagdes da Administragdo Publica, quando contratadas com terceiros, serdo necessariamente
precedidas de licitacdo, ressalvadas as hipoteses previstas em Lei;

Solicitamos a Vossa Exceléncia autorizagdo para a realizagdo de Processo Licitatorio e a realizagdo das demais
providéncias necessarias a contratagao.

4. Ressaltamos que a descrigdo detalhada dos itens (materiais/servigos) a serem adquiridos, foi realizada pela
Secretaria supracitada, conforme pedido de compra em anexo.

5. Informamos que em atendimento ao disposto na Recomendagao Administrativa GEPATRIA n. 03/2018 e no
inciso VIII e do §3° ao art. 12 da Lei Estadual n. 15.608/2007, foi realizada a consulta a plataforma Nota Parand,
desenvolvida pelo Governo, conforme documento em anexo; todavia, a pesquisa voltou sem resultados.

Sem mais, reiteramos Nossos vo ima e reais consideragdes.

MUNICIPIO DE INAJA
FLS. O [ VISTO




PREFEITURA MUNICIPAL DE INAJA
Estado do Parana
CNPJ N° 76.970.318/0001-67
Av. Antdnio Veiga Martins, 80/82 - CEP 87670-000 - CENTRO

GABINETE DO PREFEITO
PARA OS DEPARTAMENTOS: Contabilidade; Procuradoria Juridica.
ASSUNTO: Emissao de Parecer.
Prezado(a) senhor(a):

Preliminarmente & autorizagdo solicitada mediante o requerimento de compra realizado pela Secretaria de
Administragdo, quanto a Contratacio de Institui¢io de Ensino sem fins lucrativos para prestagio de servigos
especializados de planejamento, organizagio e realizacio de Concurso Piblico de Provas Objetivas e Discursivas,
Prova de Titulos e Prova Pritica visando a seleciio de candidatos para provimento de vagas em cargos de Nivel
F “ydamental, Médio e Superior para atender as necessidades da Prefeitura Municipal de Inaja, com fornecimento
« .apleto de recursos materiais e humanos e a execucdio de todas as atividades envolvidas e correlatas, o presente
processo deveré tramitar pelos setores competentes com vistas:

1. A contabilidade para a indicagdo de recursos de ordem orcamentaria que ird fazer face a despesa; e atestar se ha
adequagio ao PPA, LDO e LOA;

2. A Procuradoria Juridica para elaboragdo de Parecer Juridico sobre a necessidade de procedimento licitatorio,
opinando sobre a modalidade e tipo da licitagao a serem adotados no certame.

Sendo favorével todos os pareceres técnicos, DEFIRO a autorizagdo pleiteada pela secretaria supracitada. Caso
contrario, retornem os autos conclusos para deliberagdo.

Inaja — PR, 10 de abril de 2023.

Cordialm%

MUNICIPIO DE INAJ/
s W[ VIST




Prefeitura do Municipio de Inaja

ESTADO DO PARANA
~
CNPJ N.° 76.970.318/0001-67
AV. ANTONIO VEIGA MARTINS, 80/82 - CEP 87670-000 - CENTRO

DIVISAO DE LICITACAO E COMPRAS

A/C Divisdo de Contabilidade,

Em 10 de abril de 2023

Por ocasido do recebimento de solicitagdo proveniente do Departamento
Municipal de Administra¢do, para Contratac3o de Institui¢do de Ensino sem fins lucrativos para
prestacdo de servicos especializados de planejamento, organizagdo e realizagdo de Concurso
publico de Provas Objetivas e Discursivas, Prova de Titulos e Prova Pratica visando a selegdo de
candidatos para provimento de vagas em cargos de Nivel Fundamental, Médio e Superior para
atender as necessidades da Prefeitura Municipal de Inaja, com fornecimento completo de
recursos materiais e humanos e a execucdo de todas as atividades envolvidas e correlatas, com
as devidas justificativas informadas e autorizacdo do Departamento, solicito a Divisao,
manifestacdo da existéncia de saldo orgamentario e financeiro, para celebragdo de contrato e
atendimento a demanda.

Atenciosamente,

1

Renato RafajDi go Do Valle

Presidente da Comissdo Permanente de Licitagdes — CPL

MUNICIPIC DE INAJA
FLs. O [VISTC




Prefeitura do Municipio de Inaja

ESTADO DO PARANA
<
CNPJ N.° 76.970.318/0001-67
Av. ANTONIO VEIGA MARTINS, 80/82 - CEP 87670-000 - CENTRO

Divisdo de Contabilidade

A Divisdo de Licitagdo e Compras,
Referente a informagao sobre recursos orgamentarios,

Em conformidade com a solicitacdo efetuada pela Divisdo, informo que verificando os saldos da
execucdo orgamentaria do corrente exercicio, constatamos que nesta data:

(X ) existe,
( ) ndo existe,

previsdo de recursos para a Contratagdo de Instituicdo de Ensino sem fins lucrativos para
prestagdo de servicos especializados de planejamento, organizagdo e realizagdo de Concurso
Plblico de Provas Objetivas e Discursivas, Prova de Titulos e Prova Pratica visando a selecdo de
candidatos para provimento de vagas em cargos de Nivel Fundamental, Médio e Superior para
atender as necessidades da Prefeitura Municipal de Inaja, com fornecimento completo de
recursos materiais e humanos e a execucdo de todas as atividades envolvidas e correlatas, na
seguinte dotagdo relacionada abaixo.

L RECURSO FINANCEIRO e
UNIDADE ORCAMENTARIA [0S
FUNCAO PROGRAMATICA OA
PROJETO DE ATIVIDADE a-50\
ELEMENTO DE DESPESA 3.2 20.39 .00 .00.00-(D
FONTE DE RECURSO 2 o s>
SALDO ORGAMENTARIO 29 3%0.000,00 ]

Em 10 de abril de 2023.

Ana Paula de Oliveira
Contadora

MUNICIPIO DE INAJA
FLS. N, | VISTS



Parana

PREFEITURA MUNICIPAL DE INAJA
Relagao da Despesa Com Saldo Atual

Exercicio de 2023
Pagina: 11

Cadigo

vediezide Dotagao Descrigé@o elemento Educagdo Pessoal Saldo Bloqueado Saldo Atual

Entidade: 1- PREFEITURA MUNICIPAL DE INAJA
Orgao: 05 DEPARTAMENTO DE ADMINISTRAGAO E PLANEJAMENTO
Unidade: 01 ADMINISTRAGAO
Proj./Ativ. 2.501 MANUTENGAO DO DEPARTAMENTO DE ADMINISTRAGAO

37 3.3.90,39,00.00.00.00 1000 OUTROS SERVIGOS DE TERCEIROS-PESSO  Nao Nao 0,00 180.463,90
Total do Projeto/Atividade: 180.463,90
Total da Unidade: 180.463,90
Total do Orgéo: 180.463,90
Total da Entidade: 180.463,90
Total Geral: 180.463,90
Inaja, 12/04/20 e
— = o
CLEBER GE DASILVA - EDSON DE ASSIS
PREFEITO MUNICIPAL TESOUREIRO
MUNICIPIO DE INAJA

fLs. &3 [ VISTO

eFONTE:




Voltar Imprimir

CAI“ A

CAIXA ECONOMICA FEDERAL

Certificado de Regularidade
do FGTS - CRF

Inscricdao:  09.054.507/0001-00
Razdo
Social:
Endereco: AV MAUA 2854 / ZONA 01 / MARINGA / PR / 87013-160

INSTITUTO UNIFAMMA

A Caixa Econdmica Federal, no uso da atribuigdo que Ihe confere o Art.
7, da Lei 8.036, de 11 de maio de 1990, certifica que, nesta data, a
empresa acima identificada encontra-se em situacdo regular perante o
Fundo de Garantia do Tempo de Servico - FGTS.

O presente Certificado ndo servira de prova contra cobranca de
quaisquer débitos referentes a contribuicdes e/ou encargos devidos,
decorrentes das obrigagdes com o FGTS.

Validade:28/04/2023 a 27/05/2023

Certificagdo Namero: 2023042802193555423134

Informacdo obtida em 05/05/2023 13:33:33

A utilizacdo deste Certificado para os fins previstos em Lei esta
condicionada a verificagdo de autenticidade no site da Caixa:
www.caixa.gov.br

MUNICIPIO DE INAJA
FLS. %] [VISTO




MINISTERIO DA FAZENDA
Secretaria da Receita Federal do Brasil
Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional

CERTIDAO NEGATIVA DE DEBITOS RELATIVOS A0S TRIBUTOS FEDERAIS E A DIiVIDA
ATIVA DA UNIAO

Nome: INSTITUTO UNIFAMMA
CNPJ: 09.054.507/0001-00

Ressalvado o direito de a Fazenda Nacional cobrar e inscrever quaisquer dividas de
responsabilidade do sujeito passivo acima identificado que vierem a ser apuradas, é certificado que
nao constam pendéncias em seu nome, relativas a créditos tributarios administrados pela Secretaria
da Receita Federal do Brasil (RFB) e a inscrigoes em Divida Ativa da Unido (DAU) junto a
Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional (PGFN).

Esta certiddo é valida para o estabelecimento matriz e suas filiais e, no caso de ente federativo, para
todos os érgdos e fundos publicos da administracéo direta a ele vinculados. Refere-se a situagao do
sujeito passivo no ambito da RFB e da PGFN e abrange inclusive as contribuigoes sociais previstas
nas alineas 'a' a 'd' do paragrafo Unico do art. 11 da Lei n° 8.212, de 24 de julho de 1991.

A aceitacdo desta certiddo esta condicionada a verificagdo de sua autenticidade na Internet, nos
enderegos <http://rfb.gov.br> ou <http://www.pgfn.gov.br>.

Certidao emitida gratuitamente com base na Portaria Conjunta RFB/PGFN n® 1.751, de 2/10/2014.
Emitida as 10:59:03 do dia 04/11/2022 <hora e data de Brasilia>.

Valida até 03/05/2023.

Codigo de controle da certidao: 9DB6.680F.30FB.ACOD

Qualquer rasura ou emenda invalidara este documento.

MUNICIPIO DE INAJA
FLS. & [WVISTO




MINISTERIO DA FAZENDA
Secretaria da Receita Federal do Brasil
Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional

CERTIDAO NEGATIVA DE DEBITOS RELATIVOS AOS TRIBUTOS FEDERAIS E A DIVIDA
ATIVA DA UNIAO

Nome: INSTITUTO UNIFAMMA
CNPJ: 09.054.507/0001-00

Ressalvado o direito de a Fazenda Nacional cobrar e inscrever quaisquer dividas de
responsabilidade do sujeito passivo acima identificado que vierem a ser apuradas, é certificado que
nao constam pendéncias em seu nome, relativas a créditos tributarios administrados pela Secretaria
da Receita Federal do Brasil (RFB) e a inscriges em Divida Ativa da Unido (DAU) junto a
Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional (PGFN).

Esta certiddo é valida para o estabelecimento matriz e suas filiais e, no caso de ente federativo, para
todos os 6rgaos e fundos publicos da administragdo direta a ele vinculados. Refere-se a situagao do
sujeito passivo no ambito da RFB e da PGFN e abrange inclusive as contribuigoes sociais previstas
nas alineas 'a' a 'd' do paragrafo unico do art. 11 da Lei n° 8.212, de 24 de julho de 1991.

A aceitagéo desta certid@o esta condicionada & verificagao de sua autenticidade na Internet, nos
enderegos <http:/rfb.gov.br> ou <http://www.pgfn.gov.br>.

Certidao emitida gratuitamente com base na Portaria Conjunta RFB/PGFN n® 1.751, de 2/10/2014.
Emitida as 13:39:56 do dia 05/05/2023 <hora e data de Brasilia>.

Valida até 01/11/2023.

Cédigo de controle da certidao: 7796.8969.B57E.4A9B

Qualquer rasura ou emenda invalidara este documento.

MUNICIPIO DE INAJA
FLs, X [ VISTO




BRASIL
(HTTPS://GOV.BR)

Confirmacgao da Autenticidade de
Certidoes

Resultado da Confirmagao de Autenticidade de Certidao

CNPJ: 09.054.507/0001-00

Cédigo de Controle: 7796.8969.B57E.4A9B
Data da Emissdo: 05/05/2023

Hora da Emissdo: 13:39:56

Tipo Certiddo: Negativa

Certiddo Negativa emitida em 05/05/2023, com validade até 01/11/2023.

Nova consulta (/Servicos/certida ointernetfPJ!Autenticidade!Confirmar)

MUNICIPIO DE INAJA
FLS. Wi [ WISTC




Estado do Parana
Secretaria de Estado da Fazenda
Receita Estadual do Parana

Certidao Negativa

de Débitos Tributarios e de Divida Ativa Estadual
N° 030172164-80

Certidao fornecida para o CNPJ/MF: 09.054.507/0001-00
Nome: CNPJ NAO CONSTA NO CADASTRO DE CONTRIBUINTES DO ICMS/PR

Ressalvado o direito da Fazenda Publica Estadual inscrever e cobrar débitos ainda nao
registrados ou que venham a ser apurados, certificamos que, verificando os registros da Secretaria de
Estado da Fazenda, constatamos nao existir pendéncias em nome do contribuinte acima identificado,
nesta data.

Obs.: Esta Certiddo engloba todos 0s estabelecimentos da empresa e refere-se a débitos de
natureza tributaria e ndo tributaria, bem como ao descumprimento de obrigagdes tributarias acessorias.

Valida até 16/08/2023 - Fornecimento Gratuito

A autenticidade desta certidao devera ser confirmada via Internet
r

Pégina 1de 1

Emitido via Internet Pablica (18/04/2023 16.37:26) MUNIClPEQ DE INAJA

FLS. A% [ VISTO



Governo do Estado do Parana
Secretaria da
Fazenda

Informagées do Documento

Certidao 030172164-80
Tipo Certidao Negativa de Débitos Tributarios e de Divida Ativa Estadual - Automatica
Eoriecida perao CNPJ 05_’:.054.50710001-00 i
CNPJ nao consta no Cadastro de Contribuintes do ICMS/PR
Emissé@o 18/04/2023 16:37:28

Data de Validade 16/08/2023

© Secretaria da Fazenda - SEFA

. Viconte Machado, 445 - Centro - 80420-902 - Curitiba - ER @
~ Localizagéo

MUNICIPIO DE Ina.
FLs. 081 [wisT



Governo do Estado do Parana
Secretaria da
Fazenda

Informagdes do Documento
Certidéo 030172164-80

Certiddo Negativa de Débitos Tributarios e de Divida Ativa Estadual - Automatica

Tipo

© Secretaria da Fazenda - SEFA
Av. Vicente Machado, 445 - Centro - 80420-902 - Curitiba - PR

Localizagao

MUNICIPIO DE INAJA
FLS. %) [VISTO




CERTIDAO NEGATIVA DE DEBITOS TRABALHISTAS

Nome: INSTITUTO UNIFAMMA (MATRIZ E FILIAIS)

CNPJ: 09.054.507/0001-00

Certiddo n°: 17769808/2023

Expedigao: 28/04/2023, as 13:09:07

validade: 25/10/2023 - 180 (cento e oitenta) dias, contados da data
de sua expedigao.

certifica—-se que INSTITUTO UNIFAMMA (MATRIZ E FILIAIS), inscrito(a) no
CNPJ sob o n? 09.054.507/0001-00, NAO CONSTA coOmoO inadimplente no
Banco Nacional de Devedores Trabalhistas.

certidao emitida com base nos arts. 642-A e 883-A da Consolidacao
das Leis do Trabalho, acrescentados pelas Leis ns.® 12.440/2011 e
13.467/2017, e no Ato 01/2022 da CGJT, de 21 de janeiro de 2022.

0s dados constantes desta Certiddo sao de responsabilidade dos
Tribunais do Trabalho.

No caso de pessoa juridica, a Certiddo atesta a empresa em relagao
a todos ©0s seus estabelecimentos, agéncias ou filiais.

A aceitagdo desta certidao condiciona-se a verificagdo de sua
autenticidade no portal do Tribunal Superior do Trabalho na
Internet (http://www.tst.jus.br).

Certidao emitida gratuitamente.

INFORMAGAO IMPORTANTE

Do Banco Nacional de Devedores Trabalhistas‘constam os dados
necessarios a identificacdo das pessoas naturais e juridicas
inadimplentes perante a Justica do Trabalho quanto as obrigagdes
estabelecidas em sentencga condenatoéria transitada em julgado ou em
acordos judiciais trabalhistas, inclusive no concernente a0S
regolhimentos previdenciérios, a honorarios, @& custas, a
emolumentos ou & recolhimentos determinados em lei: ou decorrentes
de execugdo de acordos firmados perante O Ministério publico do
Trabalho, Comissao de Conciliacgao prévia ou demais titulos que, PpoOr
disposigao legal, contiver forca executiva.

MUNICIPIO DE 1NA.
idas e sugestées: cndb@tst,ius.br F|§_ OAL !VBW



ESTADO DO PARANA
PREFEITURA DO MUNICIPIO DE MARINGA
SECRETARIA MUNICIPAL DE FAZENDA

Certidao Negativa de Débitos N° 448999/2022

Certificamos, conforme requerido por INSTITUTO UNIFAMMA, CPF/CNPJ n°
09.054.507/0001-00, para fins DE VERIFICAGAO DE DEBITOS, que NAO CONSTAM

DEBITOS MUNICIPAIS (impostos, taxas, contribuigdes, receitas néo tributarias, inscritos

em divida ativa ou ndo dos Cadastros Mobiliarios e Imobiliarios) até a presente data em
nome de INSTITUTO UNIFAMA, CPF/CNPJ n° 09.054.507/0001-00, situado(a) na cidade
de Maringa.

Fica ressalvado o direito da Fazenda Publica Municipal em cobrar débitos posteriormente

apurados, mesmo referentes a periodos compreendidos nesta Certidao.

Emitida em: 09/11/2022

valida até:  08/01/2023

Certiddo emitida com base nas normas.
CTN - Cédigo Tributario Nacional

CTM - Cédigo Tributario Municipal

Decreto Municipal n® 1500/2017
MUNICIPIO DE INAJ

Codigo de Autenticagao: 8FD1B4F7CA59892E206E7AE94242AA0D

Para verificar a autenticidade, consulte o site: http://venus.maringa.pr. gov.br:8090/portal-contribuinte



T Poder Judiciario da Unido
TRIBUNAL DE JUSTIGA DO DISTRITO FEDERAL EDOS TERRITORIOS

CERTIDAO NEGATIVA DE DISTRIBUIGAO (AGOES DE FALENCIAS E RECUPERAGOES JUDICIAIS)
12 e 22 Instancias

CERTIFICAMOS que, ap6s consulta aos registros eletronicos de distribuigdo de agbes de
faléncias e recuperagdes judiciais disponiveis até 28/04/2023, NADA CONSTA contra o nome por extenso
e CPF/CNPJ de:

INSTITUTO UNIFAMMA

09.054.507/0001-00

OBSERVAGOES:

a) Os dados de identificago sio de responsabilidade do solicitante da certidéo, devendo a titularidade ser conferida
pelo interessado e pelo destinatario.

b) A certiddo sera emitida de acordo com as informagdes inseridas no banco de dados. Em caso de exibigao de
processos com dados desatualizados, o interessado devera requerer a atualizag@o junto ao juizo ou 6rgdo julgador.
c) A certiddo seré negativa quando n@o for possivel a individualizag@o dos processos por caréncia de dados do Poder
Judicidrio. (artigo 80, § 20 da Resolugdo 121/CNJ).

d) A certiddo civel contempla agdes civeis, execucdes fiscais, execugoes e insolvéncias civis, faléncias, recuperagoes
judiciais, recuperagoes extrajudiciais, inventarios, interdicdes, tutelas e curatelas. A certiddo criminal compreende 0s
processos criminais, 0S processos criminais militares e as execugdes penais. Demais informagdes sobre o contetdo
das certidoes, consultar em www.tjdft.jus.br, no menu Servigos, Certiddes, Certiddo Nada Consta, Tipos de Certidao.
e) A certiddo civel atende ao disposto no inciso Il do artigo 31 da Lei 8.666/1993.

f) Medida prevista no artigo 26 do Cédigo Penal, sentenga ndo transitada em julgado.

A autenticidade devera ser confirmada no site do TJDFT (www.tjdft.jus.br), no menu Servigos, Certidoes,
Certidao Nada Consta, Validar Certidio - autenticar, informando-se 0 nimero do selo digital de seguranga
impresso.

_mitida gratuitamente pela internet em: 28/04/2023
Selo digital de seguranga: 2023.CTD.16K1.L8ZG.ZFIK.RPUN.CHDV
wx% \/ALIDA POR 30 (TRINTA) DIAS ***

MUNICIPIQ DE INAJ/
FLS, w0 [ VIST

Péagina 1de 1 28/04/2023 13:14

NUCER - Niicleo de Emisséo de Certidées do TJDFT
Eérum de Brasilia - Milton Sebastido Barbosa, iI;'imqa ;lunicipal - Lote 1, Bloco A, Ala B - Térreo.
Brasilia - D
Horério de Atendimento: 7h as 19h, de segunda a sexta-feira, exceto feriados.



UNIFAMMA

Centro Universitario

Maring4, 21 de novembro de 2.022

ATESTADO TECNICO

Ref.; Acdes Instituto UNIVIDA

Declaramos para os devidos fins que o INSTITUTO SOCIAL UNIVIDA, associagao
privada de natureza ndo lucrativa e duragdo ilimitada, inscrita no CNPJ sob n°.
09.054.507/0001-00, sediado na cidade de Maringd/PR. coordenou a realizagdo do
Vestibular de Verdo e de Inverno de 2020 dos cursos ofertados na modalidade
presencial da Centro Universitario Metropolitano de Maringa — UNIFAMMA.

Informamos que o Vestibular de Verdo foi realizado entre os dias 10/10/2019 a
10/03/2020 e contou com a inscri¢éo de 432 candidatos e o Vestibular de Inverno
aconteceu entre os dias 20/05/2020 e 30/08/2020 e teve a inscrigdo de 50 candidatos,
perfazendo um total de 482 candidatos.

Salientamos que os referidos Concursos foram realizados dentro dos padrdes de
qualidade técnica exigidos pela Faculdade atendeu todas as prerrogativas objetivadas
pelos Concursos.

E 0 que temos para atestar.

Nos colocamos ao dispor para eventuais esclarecimentos complementares.

Centro Universitario Metropolitano de Maringa

Elenice Campana
Reitoria

MUNICIPIO DE INAJ
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UNIFAMMA

Centro Universitario

Maring4, 21 de novembro de 2.022

ATESTADO TECNICO

Ref.: Acdes Instituto UNIVIDA

Declaramos para os devidos fins que 0 INSTITUTO SOCIAL UNIVIDA, associacao
privada de natureza nao lucrativa e duragdo ilimitada, inscrita no CNPJ sob n°.
09.054.507/0001-00, sediado na cidade de Maringd/PR. coordenou a realizacao do
Vestibular de Verédo e de Inverno de 2021 dos cursos ofertados na modalidade
presencial da Centro Universitario Metropolitano de Maringa — UNIFAMMA.

Informamos que o Vestibular de Verdo foi realizado entre os dias 01/10/2020 a
22/03/2021 e contou com a inscricdo de 82 candidatos € 0 Vestibular de Inverno
aconteceu entre os dias 05/05/2020 e 11/09/2021 e teve a inscri¢éo de 72 candidatos,
perfazendo um total de 154 candidatos.

Salientamos que os referidos Concursos foram realizados dentro dos padrdes de

qualidade técnica exigidos pela Faculdade atendeu todas as prerrogativas objetivadas
pelos Concursos.

E o que temos para atestar.

Nos colocamos ao dispor para eventuais esclarecimentos complementares

Centro Universitario Metropolitano de Maringa

Elenice Campana
Reitoria

MUNIC%FE'LO DE INAJA
FLs, W [ VISTO




7y

MUNICIPIO DE INAJA
FLs. Oo [ VISTO




Autenticagdo eletrénica 4/4
e horérios em GMT -03:00 Brasilia
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Elenice Campana

037.923.429-79
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HISTORICO
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INSTITUTO SOCIAL UNIVIDA

Estatuto Social
PREAMBULO

|, Fundadoem 18de Abril de 2007, e registrado em 16 de Maio de 2007.
Il. Estatuto registrado no Cartorio de Registro de Titulo e Documentos sob o n° 5.184, Livro A-021 em 16
de Maio de 2007, alterado em 31 de Agosto de 2007 sob 0 protocolo n° 335,805, alterado em 31 de

Margo de 2010 sob o protocolo n° 369,407 e alterado em 24 de novembro de 2014 sob 0 protocolo n°
435.941.

iil. Reconhecido de Utilidade Pablica Municipal pela Lei n° 8503 de 18 de Novembro de 2008.

IV. Reconhecido de Utilidade Pablica Estadual pela Lei n° 17566 de 15 de Maio de 2013.

V. Entidade sem fins lucrativos inscrita sob 0 CNPJ n° 09.054 507/0001-00.

Capitulo |

s

Da Denominagao, Natureza Juridica, Sede e Prazo de Duragéo.

Art. 19 INSTITUTO SOCIAL UNIVIDA, inscrito no CNPJ/MF n° 09.054 507/0001-00, pessoa juridica,
de direito privado, organizagao civil, sem fins lucrativos, dotado de autonomia administrativa e financeira, COm’; f
prazo de duragao por tempo indeterminado, reger-se-a pelas normas € condigoes estabelecidas neste Estaipt h
e por demais disposicoes legais aplicaveis a espécie, com sede e foro sito a Avenida Virgilio Manilia, 22260,
Sala A, Jardim Ouro Cola, CEP 87070-170, em Maringéa, Parana.
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Capitulo ||
Dos Principios

Art. 2° O Instituto Social UNIVIDA obedecera aos principios da legalidade, da legitimidade, da
impessoalidade, da moralidade, da publicidade, da economicidade, da eficiéncia e da eficacia, da
universalidade do atendimento, além dos demais principios constitucionais aplicaveis e correlatos relacionados
a sequir:

L. O reconhecimento da participagao social como direito do.cidadao.

il. A solidariedade, a cooperagao e o respeito a diversidade para a construgéo de valores de cidadania e
de incluso social e produtiva. -

ll. A promogao do desenvolvimento focal, regional e nacional, inclusivo e sustentavel.

IV. O direito a informagao, & fransparéncia & ao controle social das agdes publicas.

V. Aintegragaoea transversalidade dos procedimentos, mecanismos e instancias de participagao social.

Vl. A valorizagao da diversidade cultural e da educagéo para a cidadania ativa.

VIi. A promogao e a defesa dos direitos humanos.

VIil. A preservagao, a conservacao e a protegéo dos recursos hidricos e do meio ambiente.

A valorizagdo dos direitos dos povos indigenas e das comunidades tradicionais.

X. A preservagao e a valorizagao do patrimdnio cultural brasileiro, em suas dimensdes material e imaterial.

X!. A adoggo de praficas necessarias e suficientes para coibir os varios tipos de expressdes das violéncias.

XIl. A promogao de solugdes derivadas da aplicagéo de conhecimentos, da ciéncia e tecnologia e da
inovagao para atender necessidades e demandas de maior qualidade de vida da populagao em
situagdo de desigualdade social.

XIl. A contribuigao na busca de autonomia, emancipagao e plena expansao dos individuos sociais.

XIV. A defesa do aprofundamento da democracia, enquanto socializagao da participagdo politica e da
riqueza socialmente produzida.

XV. O posicionamento em favor da equidade e justica social, que assegure universalidade de acesso aos
bens e servigos relativos aos programas € politicas sociais, bem como sua gestao democratica.

XVI. O empenho na eliminagéo de todas as formas de preconceito, incentivando o respeito a diversidade,
participagao de grupos socialmente discriminados e a discussao das diferengas, sem dominagao,
exploragéo de classe, género, etnia, religido, nacionalidade, orientagao sexual, identidade de género,
idade e condigao fisica.

XVII. A articulagéo com os movimentos sociais que partilhem dos principios deste Estatuto.

XVIll. O compromisso com a qualidade dos servicos prestados & populagao & com o aprimoramento
intelectual.

Das Finalidades e Objetivos

Art. 3.2 O Instituto Social UNIVIDA tem por finalidade atuar isolada ou cumulativamente em mais de

uma area nas politicas da assisténcia social; educagao, saude, cultura, esporte, meio ambiente, com a

promog&o de afividades e finalidades de relevancia publica e social as familias e individuos em situagéo de
vulnerabilidade social, em consonéncia com as normativas vigentes.

| Promover e articular agdes de assisténcia social, especialmente relacionados com criangas, adolescentes,
idosos, familia, mulheres em estado de vulnerabilidade social;

II.  Desenvolver projetos e prestar servigos técnico, cientificos e sociais a sociedade e a orgdos publico:

diretamente ou por intermediago, executar obras para pessoas fisicas e juridicas, de direito pUbl|
privado;

Maringé - Parana fé / s
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ll. Desenvolver atividades técnicas e de consultoria, de auditoria, de assessoria e atividades cientificas e [ &

administrativas de instituigdes publicas ou privadas, podendo inclusive, contratar pessoal para atender as
finalidades propostas;
IV. Promover e realizar concursos, testes seletivos, cursos e treinamentos especializados.

Paragrafo Unico. O objetivo do “INSTITUTO SOCIAL UNIVIDA” sera prestar senvigos e executar
programas ou projetos voltados para o acesso, apoio, atengao, protecéo, formagéo e promogéo da defesa

e garantia de direitos para cidadania ativa de grupos, familias e individuos, articulando as politicas
intersetoriais.

Da Assisténcia Social

At. 4° O Instituto Social UNIVIDA poderd atuar isolada ou cumulativamente, prestando
assessoramento e defesa e garantia de direitos, de forma gratuita, continuada, planejada, participativa,
sustentavel, sem qualquer tipo de discriminagao sobre os/as seus/suas usuarios/as.

I De assessoramento: O assessoramento acontecera de forma continuada, permanente e planejada,
com prestagdo de servigos e execugac de programas ou projetos voltados, prioritariamente, para o
fortalecimento dos movimentos sociais e das organizagbes de usuarios\as, formagao e capacitagéo de
liderangas, dirigidos ao pablico da politica de assisténcia social, nos termos das normas vigentes.

Il. De defesa e garantia de direitos: A defesa e garantia de direitos acontecera de forma continuada,
permanente e planejada, com prestagéo de servicos e execugao de programas ou projetos voltados,
prioritariamente, para a defesa e efetivagéo dos direitos socioassistenciais, construgéo de novos
direitos, promogao da cidadania, enfrentamento das desigualdades sociais e articulagdo com 6rgaos

publicos de defesa de direitos, dirigidos ao piblico da politica de assisténcia social, nos termos das
normas vigentes.

§ 1.2 As agdes de assessoramento, defesa e garantia de direitos comporao o conjunto das ofertas e
atengdes da politica publica de assisténcia social articulado a rede socioassistencial, possibilitando a abertura
de espagos e oportunidades para o exercicio da cidadania ativa, no campo socioassistencial, a criagdo de

espagos para a defesa dos direitos socioassistenciais, bem como o fortalecimento da organizagao, autonomia
¢ protagonismo do usuario.

§ 2.0 As agbes de assessoramento, defesa e garantia de direitos acontecerao, prioritariamente, para
familias e individuos em situagdo de vulnerabilidade e riscos pessoais € sociais, grupos e organizagtes de
usuarios e movimentos sociais, gestores, trabalhadores, conselheiros e entidades com atuagao preponderante
ou nao na Assisténcia Social, potencializando praticas participativas.

Ili. Do Assessoramento politico, técnico, administrativo e financeiro:

a, Fortalecer a participag3o, autonomia e protagonismo de movimentos sociais, organizagdes e grupos
populares e de usuarios.

b. Identificar as potencialidades, mobilizar e organizar grupos e liderangas locais, por meio de sua
articulagao com a politica de assisténcia social e demais politicas piblicas.

¢. Subsidiar a intervengao nas instancias e espagos de participag&o democratica.

d. Fortalecer e qualificar as entidades e organizages quanto ao seu planejamento, captagéo de recursos
gestao, monitoramento, avaliagéo, oferta e execugéo dos servigos, programas, projetos e beneficiy
socioassistenciais e para sua atuagao na defesa e garantia de direitos. o
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IV. Sistematizagao e disseminagéo de projetos inovadores de inclusao cidadd, que possam apresentar
solugdes altemativas para enfrentamento da pobreza, a serem incorporadas nas politicas pablicas,
fomentando e apoiando projetos de incluséo cidada, com base nas vulnerabilidades e riscos
identificados no diagnéstico socioterritorial, que visem 0 enfrentamento da pobreza e o desenvolvimento
social e econdmico.

V. Do Estimulo a0 desenvolvimento integral sustentavel das comunidades, cadeias organizativas, redes de
empreendimentos e & geragéo de renda.

a. Favorecer a insergao no mundo do trabalho, por meio da identificag@o de potencialidades do teritorio,
desde o planejamento, estruturagao, monitoramento e avaliagao das agbes de inclusao produtiva em
ambito local e da articulagdo com o sistema publico do trabalho, emprego e renda.

b Potencializar o desenvolvimento do empreendedorismo € da capacidade de autogestdo, na
perspectiva da economia solidaria. '

VI. Produggo e socializagdo de estudos e pesquisas que ampliem o conhecimento da sociedade sobre 0S
seus direitos de cidadania e da politica de assisténcia social, bem como dos\as gestores\as pablicos\as,
trabalhadores\as e entidades com atuagao preponderante ou ngo na assisténcia social subsidiando-0s
na formulaggo, implementacao e avaliagao da politica de assisténcia social.

a. Ampliar o conhecimento publico sobre a politica de assisténcia social.

b. Incorporar @ conhecimento produzido pela sociedade sobre a defesa dos direitos e subsidiar a
formulag&o, implementagao e avaliagao da politica de assisténcia social.

¢. Orientar e promover a oferta sistematica e continuada de capacitago introdutéria e de atualizagao
bem como supervisdo técnica sob a perspectiva da interdisciplinaridade e historicidade.

d. Orientar e promover a oferta sistematica e continuada de formagdo com cursos de Aperfeioamento.
Cabera a elaboragéo de diagndsticos para o fortalecimento da rede de atendimento.

e. Implantar e implementar o Observatério de Violéncias para produzir, registrar, sistemalizar e
disseminan\ disponibilizar dados estatisticos acerca das violéncias nas varias areas das politicas
piblicas em parcerias publicas e privadas com informagbes e indicadores que subsidiem o
desenvolvimento das politicas. ;

f. Fomentar e propiciar estudos e pesquisas relacionados a0s desafios contemporaneos que articulem
os temas correlatos sobre género, geragéo de frabalho e renda, relagbes étnico-raciais, juventude,
envelhecimento, pobreza, desigualdade social, pessoas privadas de liberdade; pessoas com
deficiéncia, educagio inclusiva, educagao ambiental, educagao em direitos humanos e os varios tipos

de violéncias bem como a tecnologia assistida em suas relagdes com as politicas pablicas; os
movimentos sociais e o controle social.

VII. Promogao da defesa de direitos ja estabelecidos através de distintas formas de agéo e reivindicagao na
esfera politica e no contexto da sociedade, inclusive por meio da articulagdo com 6rgaos publicos e
privados de defesa de direitos.

a. Fortalecer o protagonismo dos\as usuarios\as na defesa dos seus direitos de cidadania.

b, Acessar\ promover os direitos de cidadania ja estabelecidos.

¢. Planejar, organizar e supervisionar as atividades de atendimento & comunidade.

d. Estabelecer possibilidades de prestagao de servicos na rela¢ao teérico- pratica para o enfrentamento

de todas as formas de violéncia € ameagas com a resolugdo de conflitos e minimizagao das
reincidéncias nas véarias expressdes das violéncias.

VIIl. Reivindicagdo da construgao de novos direitos fundados em novos conhecimentos e padrdes de
atuagao reconhecidos nacional e internacionalmente.
a. Buscar o reconhecimento de novos direitos de cidadania e acesso a protegao social.
b. Fortalecer as familias e individuos de migrantes, imigrantes e refugiados com necessidades de apoio
em servigos socioassistenciais; coletivos étnicos com necessidades especificas e vivéncia-d
exclusdo como os/as indigenas; os sujeitos que passam por discriminagdo em decorrén ia
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orientagao sexual e/ou de ragaletnia; discriminagdes culturais, de classe social, etarias, de género,
geracionais, condigdo fisica, partidos politicos € nacionalidade. =

c. Buscar praticas alternativas de solugdes de conflitos com a aplicagao de penas e medidas alternativas,
entre outras, em parceria com os varios poderes constituidos.

IX. Formagéo politico-cidada de grupos populares, nela incluindo capacitagdo de conselheiros\as €
liderangas populares.

a. Promover acesso a conhecimento, meios, recursos e metodologias direcionadas a0 aumento da
participagao social e a0 fortalecimento do protagonismo dos usuarios na reivindicagao dos direitos de
cidadania.

b. Contribuir no fortalecimento dos Direitos Humanos como instrumento transversal das politicas publicas

e de interagdo democratica com a formagao continuada de todos os atores estratégicos dessas
politicas.

X Desenvolvimento de agdes de monitoramento e controle popular sobre o alcance de direitos
socioassistenciais e a existéncia de suas violagoes, tomando publicas as diferentes formas em que se
expressam e requerendo do poder pablico servigo, programas e projetos de assisténcia social.

a. Ampliar 0 acesso da populagao em geral s informagOes sobre a implementagao da politica de
assisténcia social.

b. Qualificar as intervengdes nos espagos de participagao democrética.

¢. Aferir se a politica de assisténcia esta em consonancia com as demandas da sociedade.

d. Planejar, organizar e supervisionar as atividades de atendimento & comunidade.

Da Educagao

At 5° O Instituto Social UNIVIDA tem por finalidade desenvolver atividades isolada ou
cumulativamente, agdes e servigos de promog&o da educagao e com oS seguintes objetivos:

I Conceder, anualmente, bolsas de estudos, pesquisas e de extensdo na modalidade parcial ou integral
no ensino técnico e congéneres, de graduagéo efou pés-graduacao stricto sensu para o estimulo &
qualificagdo efou desenvolvimento profissional e cientifico, inclusive & ndo somente, para profissionais
e parceiros/as do Instituto Social UNIVIDA e, se necessario, com eventuais beneficios
complementares bem como projetos e atividades para a garantia da educagdo, sempre com a
deliberagéo da Diretoria.

Il Contribuir com a dindmica de inclusdo de estagiarios remunerados & rede de atendimento publica e
privada em nivel local e regional e com a parceria de coordenadores e outros profissionais de
instituicbes de Ensino Superior.

Ill. Contribuir na efetivagao das diretrizes e dos principios da politica nacional de educagao em Direitos
Humanos para fortalecer uma cultura de direitos.

IV. Apoiar programas na graduagdo e na pos-graduagéo para a atualizagso de capacitagdo da méo de
obra e treinamento com qualificagdo.

V. Apoiar e incentivar a instalagdo e manutengao de cursos, a edigao de obras e a produgao e difusdo de
bens culturais, educacionais, de valor universal formadores € informadores de conhecimento, cultura e
memoria.

VI. Apoiar e colaborar na realizagdo de estudos, pesquisas cientificas e de desenvolvimento institucional
e em 6rgaos publicos e privados.

VIl.  Participar, realizar e assessorar eventos variados de cunho social; educacional e afins.

VIII. Reconhecer a educago ndo formal como espago de defesa e promogao dos Direitos Humanos.

IX. Promover intercambio, quando possivel, com entidades congéneres nacionais efou esfran
mantendo inferagéo com esses organismos ou Servigos.
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Instituir prémios de estimulo e reconhecimento aos/as pesquisadores/as, académicos/as que tenham
contribuido para o desenvolvimento cientffico, técnico e cultural da comunidade.

Emitir pareceres técnicos e promover a divulgagao dos resultados de pesquisas, entre outros.

Instituir programas de capacitagéo para gestores\as , representantes de organizagbes da sociedade
civil e conselheiros\as dos conselhos de politicas pablicas, dentre outros. A agéo podera ser integrada
e complementar com celebragao de parcerias.

Fortalecer o dialogo entre a comunidade académica, os gestores das politicas e os diversos atores
envolvidos no processo educacional com o fomento de estudos e pesquisas relacionados aos diferentes
niveis e modalidades da educagao.

Divulgar a produgao e os resultados encontrados, compartilhando conhecimento e boas praticas na
dinamica do Instituto e dos sistemas publicos.

§ 1.2 O Instituto devera divuigar em locais visiveis de sua sede social e dos estabelecimentos em que

exerca suas agoes, todas as parcerias celebradas com o Poder Publico.

§ 2.0 A dedicagao as atividades acima previstas configura-se mediante a execugao direta de projetos,

programas, planos de agdes comelatas, por meio da doagéo de recursos fisicos, humanos e financeiros, ou

ainda pela prestagao de servigos intermediarios de apoio a outras organizagdes sem fins lucrativos e a 6rgaos
do setor pablico que atuem em areas afins.

Da Saulde

At. 6° O Instituto Social UNIVIDA tem por finalidade desenvolver atividades isolada ou

cumulativamente, agbes e servios de promogao da saide voltadas paraa redugéo de risco a salide bem como
realizar projetos de apoio ao desenvolvimento institucional do SUS- Sistema Unico de Satde, sem exigéncia
de contraprestago do\a usuério\a pelas agdes e servicos de salde realizados; de prestagao de servigos ao
SUS; projetos de apoio ao desenvolvimento institucional do SUS. O Instituto fara o planejamento, organizagao
elou supervisao das atividades de atendimento a comunidade.

As agbes e servigos de promogao da saude sao voltadas para redugao de risco & salide em areas como:

I
.
M.
V.

V.
Vi
Vil
Vil

a0 desenvolvimento institucional do SUS, implicando nas seguintes éreas de atuagao:

l.
II.
.
V.

Nutrigéo e alimentag&o saudavel

Pratica corporal ou atividade fisica

Prevencao e controle do tabagismo

Prevengao ao cancer, 20 virus da imunodeficiéncia humana (HIV), as hepatites virais, & tuberculose,
a hanseniase, a malaria e a dengue.

Redugdo da morbimortalidade em decorréncia do uso abusivo de alcool e outras drogas

Redugo da morbimortalidade por acidentes de transito

Prevengdo da violéncia

Redugao da morbimortalidade nos diversos ciclos de vida

Art. 7.° As agbes e servigos de promogéo da salde sao voltadas para realizagdo de projetos defaf/go'

Estudos de avaliagdo e incorporagéo de tecnologias

Capacitagao de recursos humanos

Pesquisas de interesse piblico em salde e'ou

Desenvolvimento de técnicas e operagao de gestdo em servigos de salde
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Da Cultura

At 8° O Instituto Social UNIVIDA tem por finalidade desenvolver atividades isolada ou \
cumulativamente, agdes e servigos de promogo da cultura e com os seguintes objetivos:

. Incentivar a formagéo artistica e cultural
Il. Fomentar a produg&o cultural e artistica
lll. Preservar e difundir o patriménio artistico, cultural e historico.
IV. Estimular o conhecimento dos bens e valores culturais
V. Apoiar a outras atividades culturais e artisticas
VI. Exibir, utilizar e circular, publicamente, 0s bens culturais, a saber:
a. teatro, danga, circo, bpera, mimica e congéneres;
b. produgao cinematografica, videografica, fotogréfica, discografia e congéneres;
c. literatura, inclusive obras de referéncia;
d. musica;
e. artes plasticas, artes gréficas, gravuras, cartazes, filatelia e outras congéneres;
f. folclore e artesanato;
g. patriménio cultural, inclusive historico, arquitetonico, arqueologico, bibliotecas, museus, arquivos e
demais acervos;
h. humanidades;
i. radio e televiszo, educativas e culturais, de carater néo comercial.

Do Esporte

At 9° O Instituto Social UNIVIDA tem por finalidade desenvolver atividades isolada ou
cumulativamente, agdes e servigos de promogéo do esporte e com 0s seguintes objetivos:

I Promover a incluso social por meio de préaticas desportivas formais e nao-formais, preferencialmente,
em comunidades de vulnerabilidade social pelo desporto educacional; o desporto de participagao e 0
desporto de rendimento.

Il. Promover e\ou participar de praticas desportivas na organizagao de ligas municipal, regional e\ou
nacional, preferencialmente, com calendérios anuais prévios.

ll. Desenvolver a capacitag&o de recursos humanos na area de esporte.

IV. Apoiar projetos de pesquisa, documentagao, informagao e similares.

V. Fomentar a construgdo, ampliagio e recuperagéo de instalagdes esportivas.

VI. Apoiar o desporto para pessoas com deficiéncia.

VII. Promover, gratuitamente, a formagéo de atleta com programas de treinamento nas categorias de base
e complementagéo educacional.

a. O tempo destinado 4 efetiva atividade de formagéo do atleta,néo sera superior a 4 (quatro) horas por
dia e nem coincidira com os horarios do curiculo escolar ou de curso profissionalizante, além de
propiciar-lhe a matricula escolar, com exigéncia de frequéncia e satisfatorio aproveitamento.

b. A inclusao social por meio do esporte podera acontecer por patrocinio e\ou doagao bem como por
outras fontes efou parcerias.

Capitulo [l
Dos Associados >

Art. 10°. O Instituto admitira como associadas pessoas fisicas ou juridicas que se compr
pessoal e ou financeiramente para a consecugdo dos seus objetivos sociais.
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Das Categorias de Associados

Art. 11°. Sao categorias de associados:

. Associado Fundador: participantes da Assembléia Geral de fundagéo do Instituto;
(I. Associado Efetivo: aquelas pessoas admitidas como associadas por ato da Diretoria;
Il Associado Patrocinador ou Doadores: aquele que patrocine projeto ou programa especifico;

IV. Associado Benemérito; pessoas assim consideradas em razao de apoio e servicos relevantes
prestados.

§ 1.° Os associados nao respondem individualmente nem mesmo subsidiariamente pelas obrigagdes
contraidas em nome do Instituto, nem pelos atos praticados pelo seu Presidente ou Diretoria Executiva.

§ 2.° Os associados responderéo civil e ou criminalmente por atos ilicitos que praticarem, com dolo ou
culpa, em nome ou contra o Instituto.

Segdo Il
Dos Direitos dos Associados
Art. 12.° S&o direitos dos associados:

|. freqientar a sede do Instituto;

Il. participar de atos, reunides e assembléias, independentemente de convocagao;

Ill. requerer, por escrito, informagdes sobre as atividades do Instituto;

IV. recorer a Assembléia Geral de atos e deliberagbes que violem normas estatutarias ou legais;
V. excluir-se do quadro de associados, protocolando pedido na sede;

V|. encaminhar aos gestores sugestdes, propostas, memoriais e trabalhos no interesse das organizagoes
que se enquadrem nos objetivos e finalidades do Instituto;
VII. os associados fundadores e efetivos, exclusivamente, podem votar e serem votados.

Segdo il
Dos Deveres dos Associados

Art. 13.° S&o deveres dos associados:

| acatar as decises da Assembléia Geral, do Conselho Fiscal e da Diretoria;

II.  cumprir e fazer cumprir o Estatuto;

ill. atender e colaborar para a realizag&o dos objetivos sociais e finalidades do Instituto;
IV. cumprir com as obrigagdes assumidas para com o Instituto nos prazos fixados,

V. zelar pelo bom nome e patriménio do Instituto;

VI. contribuir na apresentagéo de propostas, projetos e programas paraa realizagao dos fins instituciongi' :

Segao IV
Da Admissdo, Demisséo e Excluséo de Associados

Art. 14.° Novos associados seréo admitidos por ato da Diretoria.
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Art. 15.° A aplicagao de qualquer espécie de penalidade a associado sera sempre por deliberagao da
Diretoria.

Art. 16.° A exclusio de associados sera sempre por justa causa, quando este néo cumprir com seus
deveres estatutarios ou concorrer com motivos graves ou contrérios a moral, a ética, usos e costumes e a lei,
oportunizados a ampla defesa e o contraditério.

Paragrafo Gnico. Do ato de exclusdo do associado cabera recurso a Assembléia Geral, dirigido ao
presidente da Diretoria, 0 qual podera reconsiderar a decisao, com prazo de quinze dias da ciéncia do ato.

Capitulo IV
Do Patriménio

Art. 17. O patrimdnio do Instituto sera constituido por bens imdveis, moveis, semoventes, créditos e
direitos, que venha a adquirir no desempenho das suas afividades sociais, a qualquer titulo.

Art. 18. A Diretoria tem competéncia para vender bens méveis no valor de até cem (100) salarios
minimos, sem autorizacéo da Assembléia Geral.

Capitulo V
Dos Recursos Econdmicos e Receitas

Art. 19. Constituem recursos econdmicos, receitas, rendas e rendimentos a serem empregados na

realizagdo dos objetivos sociais do Instituto, constituigao e manutengdo do seu patrimdnio, os seguintes
recursos:

. contribuigbes, patrocinios, doagdes, anuidades, mensalidades, rendas, investimentos ou legados,
constituldos por associados ou terceiros, pessoas fisicas ou juridicas, de direito pablico ou privado,
nacionais ou estrangeiros;

Il. oriundos de convénios, termos de cooperagao, termos de parceria, subvengdes e auxilios, celebrados
com pessoas fisicas ou juridicas, de direito plblico ou privado, nacionais ou estrangeiras,

Il contribuigdes, doagdes, patrocinios, verbas e investimentos captados através de beneficios, incentivos
ou rentincias fiscais, de pessoas fisicas ou juridicas, de qualquer natureza;

IV. provenientes da comercializagéo de servigos e produtos, respeitada a legislagéo correlata;

V. de investimentos financeiros;

VI. de apoio cultural para a edigdo de material educativo, artistico, promocional, cientifico e publicitario
através da edigao de livros, periédicos e multimidia;

VIl resultado financeiro e operacional do exercicio anterior;

VIIl. direitos autorais.

§ 1.° Recursos financeiros ou de qualquer outra espécie, de origem piblica ou privada, subvengdes
sociais, dotagBes orgamentarias, termos de parceria, termos de cooperagao, doagdes e patrocinios, serdo
aplicados de acordo com o vinculo.

§ 2.° O Instituto ndo constituira patriménio de individuo ou de organizagdo sem carater cultural,
educativo ou de promogao da assisténcia social.

Art. 20. Obrigatoriamente, o Instituto aplicara suas receitas, rendas, rendimentos e o eventual re uf
operacional integralmente no territorio nacional, na consecugao dos seus objetivos sociais.
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Art. 21 O Instituto nao distribuira para 0s Seus associados, conselheiros, diretores, gerentes,
empregados, doadores, benfeitores ou equivalentes, eventuais excedentes operacionais, brutos ou liquidos,
dividendos, bonificagdes, participagdes, prémios, beneficios, vantagens ou parcelas do seu patriménio,
receitas, rendas, rendimentos fundo de reserva e fundo patrimonial, sob nenhuma forma, aplicando-os
integralmente na consecugao dos seus objetivos sociais.

Art. 22. O Instituto, na manutengdo de seus servicos e atividades podera valer-se de recursos

financeiros colocados & disposigao pelo sistema financeiro as pessoas juridicas de direito privado, por decisdo
da Diretoria.

Capitulo VI
Das Bolsas e do Fomento a Programas

Art. 23. Com o objetivo de estimular o desenvolvimento profissional, cientifico e de qualificagado dos
recursos humanos empregados na gesto do Instituto e de organizagoes sem fins lucrativos e 6rgaos publicos,
ficam criadas bolsas de estudos e de pesquisas que serdo concedidas a individuos ligados a estas
organizagbes, por deciséo da Diretoria.

Art. 24. O Instituto podera constituir ou participar de fundo de fomento e de apoio a pesquisas,
programas de extens&o e projetos especificos, que tera regulamento proprio, observando-se a legislagao
aplicavel & espécie, por deliberagao da Diretoria.

Art. 25. O valor das bolsas, investimentos e fundos serao fixados em decorréncia dos encargos do
programa ou projeto, por decisao da Diretoria.

Capitulo VII
Do Processo Eletivo

Art. 26. Participam do processo eletivo somente associados fundadores e efetivos que estejam no pleno
gozo dos seus direitos associativos, podendo votar e serem votados.

§ 1°. A posse dos eleitos se dara no primeiro dia atil do més de maio.

§ 20. Havendo participagéo no pleito de chapa tinica a votagao sera por aclamagao.

Art. 27. Os membros da chapa eleita devem apresentar antes do registro da ata de eleigao em cartorio,
no prazo maximo de trés dias, copia dos documentos de identidade (RG), cadastro de pessoas fisicas (CP
comprovante de residéncia.

Capitulo Vil
Dos Orgéos de Administragao
Art. 28. Sao 6rgéos de Administrago do Instituto:
|. aAssembléia Geral,

Il. aDiretoria;
lll. o Conselho Fiscal.
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Segao |
Da Assembléia Geral

Art. 29. A Assembléia Geral é o organismo deliberativo em altima instancia do Instituto e ocorrera,
ordinariamente uma vez por ano.

§10.A Assembléié Geral & formada por todas as categorias de associados.

§ 20. Somente os associados fundadores e efetivos adimplentes com suas obrigagdes associativas
possuem direito de voz, volo e de serem votados.

§ 3°. O presidente da Assembléia Geral é o Presidente da Diretoria.

Art. 30. Compete privativamente a Assembléia Geral:

|. eleger e dar posse aos membros da Diretoria e do Conselho Fiscal;
Il destituir os membros da Diretoria e Conselho Fiscal,

Il aprovar as contas apos parecer do Conselho Fiscal,

|V. alterar o Estatuto;

V. dissolver, extinguir ou incorporar o Instituto & outra instituigao,

VI. assuntos gerais.

Paragrafo Gnico. Para as deliberagdes a que se referem os incisos II, IV e V & exigido o voto favoravel
de dois tercos dos presentes a Assembléia Geral Extraordinaria, especialmente convocada para esse fim, ndo
podendo deliberar, em primeira convocagao, sem a maioria absoluta dos associados, ou com menos de um
quinto nas convocagdes seguintes.

Art. 31. A Assembléia Geral reunir-se-a em carater extraordinario, por convocagéo da Diretoria, do
Conselho Fiscal, ou por proposigao de um quinto dos seus associados.

§ 1° O prazo de convocagdo das Assembléias Gerais, ordinarias ou exiraordinarias, deve ser com

antecedéncia minima de quinze dias da data, através da publicago de edital na sede ou envio de comunicagao
eletrnica a todos os associados.

§ 2°. S&o requisitos essenciais do edital de convocagao para as Assembléias Gerais: a data, o horario,
o local com enderego completo, a ordem do diae a referéncia do érgao convocante.

Art. 32. A Assembléia Geral deliberara em primeira chamada com a presenca da maioria absoluta dos

associados e, nas convocagbes seguintes, meia hora apds, com qualquer nimero, por maioria simples,
ressalvados s quoruns especificos.

Paragrafo tnico. Somente os associados em dia com seus deveres estatutarios poderao exerc

direito de deliberar em Assembléias, nas quais havera lista disponivel dos associados com direito a voto(e,
ser volado.

Secao |l
Da Diretoria

Art. 33. A Diretoria & o 6rgao executivo da administragéo, composta de quatro membros, eleitos dentre
os associados fundadores ¢ efetivos, para um mandato de trés anos, admitida a reeleigo, sendo:
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|,  um presidente;
II. um vice-presidente;
Ill. um secretario;
[V. um tesoureiro.

Paragrafo Gnico. A Diretoria adotara praticas de gestao administrativas, necessérias e suficientes, que
visem a coibir @ obtengao, individual ou coletiva, de bens ou vantagens pessoais, em decorréncia da
participagéo no respectivo processo decisbrio.

Art. 34. Compete a Diretoria do Instituto:

|, gerir e administrar a organizagao,

Il examinar e aprovar 0s projetos e programas relativos as suas atividades;

Il decidir sobre beneficéncia, assistencia social e concesséo de gratuidades;

IV. decidir e estabelecer prazos e condigbes para 0 requerimento @ concessao de bolsas de estudos €
pesquisas;

V. autorizar a realizagdo de despesas;

VI. realizar acordos, contratos € convénios que constituam obrigagdes ou COMPromissos;

VIl decidir sobre a admissao e exclusao de associados, na forma estatutaria;

VIl decidir sobre a aceitagdo de doagbes € contribuicdes em geral;

IX. decidir sobre matérias e casos omissos;

X. apresentar as contas do Instituto & Assembléia Geral, apds parecer do Conselho Fiscal.

Art. 35. Compete ao presidente €, na sua falta ou impedimento, ao vice-presidente:
l. representar o Instituto, ativa e passivamente, judicial € extrajudicialmente;
i convocar e presidir as reunides da Diretoria e da Assembléia Geral,

. superintender todas as atividades sociais do Instituto;

V. administrar e gerir os objetivos, finalidades, atribuigdes e programas do Instituto; V - nomear e
contratar, exonerar e demitir empregados € voluntérios;

V. fixar a remuneracao de funcionarios;

Vi convocar e presidir as reunides da Diretoria e da Assembléia Geral;

Vil zelar pelo cumprimento das disposigdes estatutarias e pelas sugestes e decisdes do Conselho
Fiscal e da Assembléia Geral;

VIIL. assinar documentos na forma do artigo 40 deste Estatuto.

Art. 36. Compete ao secretario:

|. organizar as reunioes;

Il. organizar, guardar, manter e proteger oS documentos, patriménio e atividades do Instituto;
Il exercer as atividades do Instituto na area administrativa.

Art. 37. Compete ao tesoureiro:

|. tersobsuaguardae responsabilidade os recursos, valores e bens, mantendo em depdsito em con
corrente os recursos financeiros do Instituto;

li. efetuar pagamentos, depsitos e recebimentos;

lil. exercer a gestao financeira promovendo as medidas necessarias a obtengao de recursos e de
rendimentos;

IV. assinar documentos na forma do artigo 40 deste estatuto;
V. exercer as atividades do Insituto nas areas de finangas e contabilidade.
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Art. 38. Compete aos membros da diretoria, indistintamente:

{, participarem das reunides com direito a voz e a volo;

II. auxiliarem o presidente na coordenacéo das atividades,

lil. participarem das reunides da Diretoria apresentando propostas e relatando os assuntos das respectivas
areas de atuagao,

IV, proporem a politica de atuagao das areas & executarem as suas atribuicdes operacionais;

V. fornecerem, sob aspectos técnicos, pareceres, avaliagoes e apoio aos projetos e programas;

VI, executarem outras atribuicoes delegadas pelo presidente ou previstas no Estatuto.

Paragrafo Gnico. Ocorrendo vacancia em cargo da Diretoria, a substituigdo poderéa ser processada peia
mesma no prazo de trinta dias, cumprindo-se 0 restante do mandato.

Art. 39. A Diretoria podera contratar pessoal remunerado e dirigente para atuar efetivamente na gestao
executiva, e consultores e profissionais liberais, que prestam servigos especificos, observando-se a pratica e
politica salarial, em ambos 0s Casos, correlata aos valores praticados pelo mercado local.

Art. 40. Contratos, distratos, convénios, empréstimos, mandatos procuratorios judiciais e extrajudiciais,
cheques e documentos bancarios e outros atos necessarios para o alcance dos objetivos sociais do instituto,

que importem em obrigagdes civis ou financeiras, serdo assinados pelo diretor presidente em conjunto com 0
tesoureiro.

Segao il
Do Conselho Fiscal
Art. 41. O Conselho Fiscal é o Conselho do Instituto, composto de trés membros efetivos, associados

fundadores ou efetivos, indicados e eleitos individualmente pela Assembléia Geral, para um mandato de frés
anos, permitida a reeleigdo.

Paragrafo (nico. O Conselho Fiscal reunir-se-a, ordinariamente, no més de abril ou,
extraordinariamente, por convocagao de um dos seus membros ou pelo presidente da Diretoria.

Art. 42. Compete ao Conselho Fiscal:

I.  examinar, opinar e emitir parecer sobre 0 desempenho, a prestagéo anual de contas € 0 relatério anual
de atividades realizado pela Diretoria, constando as informagdes complementares que julgarem
necessarias ou (teis, para posterior apreciagao pela Assembléia Geral,

Il fiscalizar os atos dos administradores do Instituto e verificar o cumprimento de seus deveres legais €
estatutarios.

Paragrafo tnico. No exercicio de suas atribuiges, 0s integrantes do Conselho Fiscal terdo acesso
aos langamentos contabeis, atas de reunides & demais documentos do Instituto.

Capitulo IX

Do Regime Contabil

Art. 43. O exercicio financeiro do Instituto coincidira com 0 ano civil. a sua contabilidade respeitara

Principios Fundamentais de Contabilidade e as Normas Brasileiras de Contabilidade e, obrigatoriamente; a4
seguintes demonstragdes contabeis: '

) = ozl
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|.  balango patrimonial;

Il. demonstracéo de resultados do exercicio;

II. demonstragao das origens e aplicagdes de recursos,
IV. demonstraggo das mutagdes do patrimdnio social.

Capitulo X
Da Prestaggo de Contas

Art. 44. A prestagao anual de contas contera:
l. demonstragdes contébeis relacionadas no artigo 43;
Il notas explicativas das demonstragdes contabeis, caso Necessario;

1. parecer e relatorio de auditoria, se for o caso;

v, comprovagao da aplicagdo dos recursos publicos quando houver recebido;
V. relatério anual de execugao de atividades;

VL. parecer do Conselho Fiscal sobre as contas prestadas;

VII. informagdes bancérias contendo copias de extratos bancarios que comprovem os saldos das contas
bancarias na data de encerramento do exercicio, acompanhadas das respectivas conciliagdes.

Paragrafo Unico. A prestagéo de contas de recursos e bens de origem pblica sera feita conforme
determina o paragrafo tinico do artigo 70 da Constituigdo Federal.

Art. 45. O Instituto realizara auditoria, obrigatoriamente, inclusive por auditores externos independentes
se for 0 caso, sempre que ocorrer alguma situagao de determinagao legal, como também em face do
cumprimento de normas que estabelegam como requisitos para requerimento ou manutencao de certificagdes
e qualificagdes e, facultativamente, por deliberagdo de qualquer dos orgéos da administrag@o do Instituto.

Capitulo Xl
Da Alteragdo Estatutaria
Art. 46. Este estatuto podera ser alterado por proposigao da Diretoria, que se revele Gtil ou necessaria

a consecucdo dos objetivos sociais, devendo © respectivo ato ser aprovado em Assembléia Geral
Extraordinaria, na forma do paragrafo tnico do artigo 30. '

Capitulo Xl
Da Extingao

Art. 47. O Instituto somente sera dissolvido ou extino, ou mesmo incorporado & outra instituicao, nos
casos previstos em lei e desde que comprovada a impossibilidade de realizagéo dos seus fins com autonomia,

devendo o respectivo ato ser aprovado em Assembléia Geral Extraordinaria, na forma do paragrafo (nico do
artigo 30 deste Estatuto.

Paragrafo Unico. O Presidente da Diretoria sera o liquidante da instituicao, declarando-se impedido,.a ‘

Assembléia Geral podera nomear um dos associados presentes para a fungéo ou terceiros, especialme
contratados.

2 AN
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Arl. 48. Extinto ou dissolvido o Instituto, o resultado do seu patrimdnio liquido sera destinado a entidades
congéneres, de fins idénticos ou semelhantes, preferenciaimente que seja cadastrada no CNAS - Conselho
Nacional de Assisténcia Social e possua certificagéo de entidade beneficente e de assisténcia social.

Paragrafo Unico. A transferéncia de bens tratada no caput atendera, previamente, as doagoes recebidas

pela Instituigdo com cléusulas condicionais e as obrigagGes decorrentes do desempenho das suas atividades.

Capitulo XII
Das Disposigdes Finais e Transitorias

Art. 49. Havendo vacancia de membro da estrutura organizacional, a Diretoria poder4 indicar associado
para recompor o quadro, o qual devera ter seu nome referendado na Assembléia Geral seguinte.

Art. 50. Este estatuto & reformavel quanto a sua organizagao adminisirativa por decisao da Assembiéia
Geral.

Art. 51. O Instituto podera elaborar um regimento interno, que apbs aprovado pela Diretoria,
regulamentaré a sua rotina administrativa, financeira, operacional e técnica.

Art. 52. Excepcionaimente, os membros dos érgéos da estrutura organizacional eleitos na Assembléia
Geral Extraordinéria de alteragéo estatutaria terdo seus mandatos vigentes até o final do més de novembro de
2017 (dois mil e dezessete).

Art. 3. Os casos omissos neste Estatuto seréo decididos pela Diretoria e referendados na Assembléia
Geral seguinte.

Art. 54. Esta Sexta Alteragéo Estatutaria foi aprovado em Assembléia Geral Extraordinaria

e tera sua
vigéncia depois de Registrada no Cartdrio do Registro Civil das Pessoas Juridicas.
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Presidente Le®
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Luciana Cristina de Souza
Secretaria ad hoc
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LISTA DE PRESENCA DA ASSEMBLEIA ESTRAORDINARIA DO
INSTITUTO SOCIAL UNIVIDA
REALIZADA EM 17 DE OUTUBRO DE 2022

NOM IVEL (ASSINATURA)

Zendbio Araujo Galdino (%N;bl'o AMU\,{‘D GuO.:.UvO

Elenice Campana

Caroline Chirstine Cristovam Ausente

Luciana Cristina de Souza ;;_ZAMOM& mMij\ub <
Valdir Bezerra Matara ‘—W

Alexandre Lourengo

Givago Dias Mendonga /"\——)
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INSTITUTO UNIFAMMA — CNPJ/MF N° 09.054.507/0001-00
ATA DA ASSEMBLEIA GERAL EXTRAORDINARIA

ATA DA ASSEMBLEIA G e ——————

Aos dezessete (17) dias do més de outubro do ano de dois mil vinte & dois (2022),
as 09:00 horas, no enderego da avenida Bento Munhoz da Rocha Neto, 394, Zona
07 — CEP 87030-010, Maringa — Pr., sob a Presidéncia do Sr. ZENOBIO ARAUJO
GALDINO, o qual tdo logo assumiu a direcao dos trabalhos indicou a mim, LUCIANA
CRISTINA DE SOUZA, para secretaria-los. A presente Assembleia foi convocada
na forma estatutaria, em 2° convocagdo das 09:30 horas, observando-se, pois,

o quérum estabelecido no estatuto social da maioria absoluta dos associados.
Dessa forma foi dada por instalada a Assembleia geral extraordinaria, para deliberar
sobre as seguintes Ordens do dia 1) ALTERACAO DA DENOMINACAO SOCIAL
DO INSTITUTO. Foi alterado o nome do “Instituto Unifamma" para “Instituto Social
Univida”

2) ALTERACAO DO ENDERECO. Foi definido um novo enderego para o Instituto,
que sera localizado na Avenida Virgilio Manilia, 22260, Sala A, Jardim Ouro Cola,
CEP 87070-170, em Maring4, Parana.

3) INCLUSAO DE NOVAS FINALIDADES E OBJETIVOS. Foi incluido as seguintes
atividades/objetivos:

| Promover e articular agdes de assisténcia social, especiaimente relacionados

com criangas, adolescentes, idosos, familia, mulheres em estado de
vulnerabilidade social;

Il Desenvolver projetos e prestar servigos técnico, cientificos e sociais a sociedade
e a 6rgdos publicos, diretamente ou por intermediag@o, executar obras para
pessoas fisicas e juridicas, de direito publico e privado;

IIl. Desenvoiver atividades técnicas e de consultoria, de auditoria, de assessoria e
atividades cientificas e administrativas de instituicbes publicas ou privadas,
podendo inclusive, contratar pessoal para atender as finalidades propostas;

IV. Promover e realizar cONCursos, testes seletivos, cursos e treinamentos

especializados.
4) CONSOLIDACAO DO ESTATUTO SOCIAL. Consolidado as disposigoes
estatutarias as quais vao anexadas a presente ata. Vencida a pauta constante da
ordem do dia, as 10: 15 horas foi encerrada a Assembleia com a lavratura da
presente Ata, que ap6s lida foi aprovada por unanimidade dos presentes que
assinaram em lista propria,.—

(:I,\:,‘:Li/'\.‘l,(i,\n,.u f’/y/"‘l Iféw “-;’-(_',//F_-
EMANUELLE TOMITAO
Advogada ad hoc
OAB/PR 32921
. k s i ——
3“: nohi O An‘] { g% gallgl i!h A Mar}. a«./’aAAmﬂ-» Az
ZENOBIO ARAUJO GALDINO LUCIANA CRISTINA DE SOUZA
Presidente Secretaria

CPF: 967.985.804-91 CPF: 052.662.229-64
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RCPJ - MARINGA
ANEXO 541238
EDITAL DE CONVOCACAO

ASSEMBLEIA GERAL EXTRAORDINARIA

INSTITUTO UNIFAMMA, inscrito no CNPJ n°
09.054.507/0001-00, com sede e foro na cidade de Maringa-PR, na Avenida Bento
Munhoz da Rocha Neto, 394, centro, CEP: 87.030.010, através de seu Presidente,
ZEMOBIO ARAUJO GALDINO, brasileiro, Solteiro, assistente social , bortador da
cédula de identidade RG n° 1.562.585 SESP/RN e inscrito no CPF/MF sob o n°
967.985.804-91, residente e domiciliado nesta cidade a Rua Marcilio Dias, 194, Vila
Operaria, CEP: 87050-120, na cidade de Maringa/PR., CONVOCA, através do
presente edital, todos os membros deste Instituto, para participarem da Assembleia
Geral Extraordinaria, que sera realizada no dia 17 de Outubro de 2022, as 09:00 horas,
em 12 chamada e em 22 chamada as 09 horas e 30 minutos com a seguinte ordem do

dia:
1.ALTERAGCAO DA DENOMINAGAO SOCIAL DO INSTITUTO;
2. ALTERAGAO DO ENDERECO;

3.INCLUSAO DE NOVAS FINALIDADES E OBJETIVOS;

4. CONSOLIDAGAO DO ESTATUTO SOCIAL.

Maringé, 30 de setembro de 2022.

& ol O ol duho
ZENOBIO ARAUJO GALDINO
Presidente
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PREFEITURA MUNICIPAL DE INAJA
Estado do Parana
CNPJ N° 76.970.318/0001-67
Av. Anténio Veiga Martins, 80/82 - CEP 87670-000 - CENTRO

GABINETE DO PREFEITO

Para: Departamento de Licitagdes
Assunto: Autorizagdo para realizagao de DISPENSA.
Prezado (a) Senhor (a):

Considerando as informag0es e 0S pareceres exarados pelos departamentos de Contabilidade e Procuradoria
Juridica, AUTORIZO a realiza¢do de dispensa para Contratagio de Instituicio de Ensino sem fins lucrativos para
prestaciio de servigos especializados de planejamento, organizacdo e realiza¢io de Concurso Piablico de Provas
Objetivas e Discursivas, Prova de Titulos e Prova Pratica visando a sele¢iio de candidatos para provimento de
vagas em cargos de Nivel Fundamental, Médio e Superior para atender as necessidades da Prefeitura Municipal
~Inaja, com fornecimento completo de recursos materiais ¢ humanos e a execug¢ao de todas as atividades
envolvidas e correlatas, nos (ermos da Lei 8.666/93 e suas alteragdes subsequentes.

Inaja — PR, 10 de abril de 2023.

Cordialmente,

MUNIC'i%Jﬁ DE INAJA
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PREFEITURA MUNICIPAL DE INAJA
ESTADO DO PARANA
CNPJ N°? 76.970.318/0001—67
AV. ANTONIO VEIGA MARTINS, 80/82 — CEP 87670-000 — CENTRO

DIVISAO DE LICITAGAO E COMPRAS

Em 10 de abril de 2023.

A Excelentissima Sra.,
ZEILLE MARIA DE OLIVEIRA
PROCURADORA JURIDICA DESTE MUNICIPIO

Encaminho a Vossa Exceléncia, processo para:

e Contratacdo de empresa especializada no ramo Contratagdo de
Institui¢do de Ensino sem fins lucrativos para prestagdo de servigos
especializados de planejamento, organizagao e realizagdo de Concurso
plblico de Provas Objetivas e Discursivas, Prova de Titulos e Prova
Prética visando a selegdo de candidatos para provimento de vagas em
cargos de Nivel Fundamental, Médio e Superior para atender as
necessidades da Prefeitura Municipal de Inaja, com fornecimento
completo de recursos materiais e humanos e a execucao de todas as
atividades envolvidas e correlatas, atendendo a solicitacdo do
Departamento Municipal de Administragao.

e Solicito Parecer Juridico com analise e atendimento a demanda.

Atenciosamente,

Renato Rafa 1 iogo Do Valle
Presidente da Comissdo Pgrmanente de Licitagoes - CPL

MUNICIPIO DE INAJP
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PREFEITURA MUNICIPAL DE INAJA
ESTADO DO PARANA
C.N.P.J. N.° 76.970.318/0001-67
Av, Antonio Veiga Martins, 80 - Centro - Telefax (44) 3440-1221 - CE® 87.670-000
_E-mail p inaja@uol.com.br__

PARECER JURIDICO

FAREL LR & L ————

Orgio Solicitante: Comissao Permanente de Licitagao.
Orgao(s) Interessado(s): Comissdo Permanente de Licitagdo
Chefe do Executivo

Assunto: Procedimento administrativo de contratagdo/aquisi¢ao.

EMENTA: Licitagdo. Dispensa Art. 24,
Xil, Lei  8.666/93. Possibilidade.
Observagdes.

I- RELATORIO

A e ———

Trata-se, os autos sobre a contratagdo direta de INSTITUICAO DE ENSINO sem
fins lucrativos para prestacao de servigos especializados de planejamento, organizagdo €
realizagdo de Concurso Piblico de provas objetivos € discursivas, prova de titulos e prova
pritica, visando a selegio de candidatos para provimento de vagas em cargos de nivel

fundamental, médio e superior, para atender as necessidades da Administragio Municipal.

A autorizagdo para a realizagdo do concurso publico foi exarada pelo
senhor Prefeito. A justificativa baseia-se na necessidade de realizagdo de concurso pablico
para provimento de 86 vagas, em cargos de provimento efetivo do Quadro de Pessoal da
Prefeitura Municipal, bem como formagdo de cadastro de reserva para eventuais

convocagdes dentro do prazo de validade do concurso.

MUNICIPIO DE INAJA
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PREFEITURA MUNICIPAL DE INAJA
ESTADO DO PARANA
C.N.P.J. N.” 76.970.318/0001-67
Av. Antonio Veiga Martins, ao-cem-fz‘aﬁgfq(#)smxzzx-mszsru—ow
S _ inaja@uol.com.br__

As despesas estdio previstas na rubrica 05.01.2.501, elemento de despesa
3.3.90.39.00.00.00.00, fonte 1000, com saldo informado de R$ 180.000,00 (cento ¢ oitenta

mil reais) segundo informagao contébil, cumprido, portanto, © requisito orgamentario.

Vieram os autos para esta Procuradoria para a andlise da contratagdo direta,

com fundamento no art. 24, X111 da Lei n. 8.666/93.

E o relatorio.
II - FUNDAMENTACAO
EXAME DA DISPENSA DE LICITACAO

O art. 37, inciso XXI da Constitui¢do Federal estabelece:

“Art. 37. A administragdo puiblica direta € indireta de qualquer dos Poderes
da Unido, dos Estados, do Distrito Federal e dos Municipios obedecera aos
principios  de legalidade, impessoalidade, moralidade, publicidade ¢
eficiéncia e, também, ao seguinte: (..r)

XX1 - ressalvados os casos especificados na legislagdio, as obras, servigos,
compras ¢ alienagdes serio contratados mediante processo de licitagdo
publica que assegure igualdade de condigdes 2a todos os concorrentes, com
clausulas que estabelegam  obrigagoes de pagamento, mantidas  as
condigdes efetivas da proposta, nos termos da lei, o qual somente

permitird as exigéncias de qualificagdo técnica € econdmica indispensaveis

a garantia do cumprimento das obrigagdes.”

Como se V&, a exigéncia de prévia licitagdo ¢ requisito essencial, de indole
constitucional, para a realizagdo de contratos com a Administracao. Com efeito, tal exigéncia
se faz necessaria para a efetiva realizagdo dos principios basilares que regem a
Administragdo publica, elencados no art. 37, caput, da CF/88.

A esse respeito, colho esclarecedor excerto da jurisprudéncia do Supremo Tribunal

Federal:

“Q artigo 37, inciso XXI, da Constituigdo Federal, de contetido conceptual extensivel
primacialmente a0s procedimentos licitatorios, insculpiu 0 principio da isonomia

assecuratoria da igualdade de tratamento entre todos os concorrentes, em sintonia

MUNICIPIO DEINAJA
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PREFEITURA MUNICIPAL DE INAJA
ESTADO DO PARANA
C.N.P.J. N.° 76.970.318/0001-67
Av. Antonio Veiga Martins, 80 - Centro - Telefax (44) 3440-1221 - CE® 87.670-000
E-mail pminaja@ uol.com.br

com o seu caput — obediéncia aos critérios da legalidade, impessoalidade e
moralidade — e ao de que todos sao iguais perante a lei, sem distingdo de qualquer

natureza.” (MS 22509, Rel. Min. Mauricio Corréa, DJ 04.12.1996)

No entanto, 0 proprio dispositivo constitucional admite a ocorréncia de casos
especificos, expressamente previstos pela legislagdo, em que hd excecdo a regra geral da
prévia licitagdo como requisito a celebragdo de contratos com a Administragao.

Tais excegdes encontram-se nos arts. 24 e 25 da Lei 8.666/93, respectivamente,

dispensa ¢ inexigibilidade de licitagdo.

MARIA SYLVIA 7ZANELLA DI PIETRO esclarece a distingdo entre 0S dois

institutos':

“A diferenga basica entre as duas hipoteses estéd no fato de que, na dispensa, ha
possibilidade de competi¢do que justifique a licitagdo; de modo que a lei faculta a
dispensa, que fica inserida na competéncia discricionaria da Administragdo. Nos
casos de inexigibilidade, ndo ha possibilidade de competi¢do, porque sO existe um
objeto, ou uma pessoa que atenda as necessidades da Administragdo; a licitagdo €.
portanto, inviavel”

No caso em exame, pretende-se a contratagdo direta do Instituto Social Univida -
UNIFAMMA, mediante dispensa de licitagdo, com fundamento no art. 24, XII1 da Lei
8.666/93, o qual dispde:

“Art. 24. E dispensavel a licitagao: (...) X111 - na contratagdo de instituigo brasileira
incumbida regimental ou estatutariamente da pesquisa, do ensino ou do
desenvolvimento institucional, ou de institui¢do dedicada a recuperagdo social do
preso, desde que a contratada detenha inquestionavel ~reputagdo ético-
profissional e ndo tenha fins lucrativos;”

Deste modo, ndo se vislumbra, a0 menos a €sse momento processual, impedimento
para que o Municipio prossiga na contratagdo de entidade visando a realizagao de concursos
publicos com fundamento no art. 24, XII1, da Lei n. 8.666/93, desde que atendidos o0s

requisitos legais especificos do dispositivo.

I DI PIETRO, Maria Sylvia Zanella, Direito Administrativo, 13* Ed., 8o Paulo: Atlas, 2001, p. 302
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De qualquer forma, cumpre observar a recomendagao do TCU, no sentido de que se
“observe o carater de excepcionalidade e 0s requisitos estritos da norma contida no art. 24,
inciso XIII, da Lei n° 8.666/93, tomando como regra 2 realizagio do procedimento
licitatério” (Acérddo 188/2009 — Plenario).

Oportuno trazer a lume uma sintese do entendimento de JESSE TORRES PEREIRA
JUNIOR? quanto ao tema:

“Infere-se que longo e sinuoso tem sido o caminho do amadurecimento hermenéutico
do inciso XIII do art. 24 da Lei Geral de Licitagdes. Hoje, seria possivel extrair-se
do decisorio do TCU que sdo requisitos de validade da contratagdo direta nele
amparavel, em sintese esquematica: (a) a pessoa juridica a ser contratada atender a
qualificagdo expressa no texto legal (o estatuto ou regimento interno fazé-la dedicada
a0 ensino, 4 pesquisa ou a0 desenvolvimento institucional); (b) o objeto do contrato
corresponder a uma dessas especialidades; (¢) 0 caréter intuito personae do contrato,
a impor, que a execugdo das obrigagdes seja feita pela propria entidade,
vedadas, em principio, a subcontratagdio € a terceirizagdo; (d) a expressdo
‘desenvolvimento institucional’ compreender bem ou atividade sob a tutela da
Constituigdo, conferindo & dispensa nota de excepcionalidade, com a qual ndo se
compadecem servigos corriqueiramente encontrados no mercado”

O Tribunal de Contas da Unido produziu duas simulas quanto aos requisitos para as
contratagdes diretas com base no art. 24, X111 da Lei 8.666/93, sendo uma genérica e outra
especificamente para a hipotese de contratagdo de servigo de promogdo € realizagdo de

concurso publico:

Stimula TCU 250: “A contratacio de institui¢io sem fins lucrativos, com
dispensa de licitacdo, com fulcro no art. 24, inciso XIII, da Lei 8.666/1993,
somente ¢ admitida nas hipéteses em que houver nexo efetivo entre 0
mencionado dispositivo, a natureza da institui¢io e 0 objeto contratado, além de

comprovada a compatibilidade com os pregos de mercado.”

Simula TCU 287: [ licita a contrata¢do de servico de promogao de concurso
publico por meio de dispensa de licitaciio, com fulcro no art. 24, inciso XIII, da

Lei 8.666/1993, desde que sejam observados todos os requisitos previstos no

» PEREIRA JUNIOR, Jessé Torres, Comentarios a lei das licitagoes € contratagdes da administragao
publica, 6° Ed., Rio de Janeiro: Renovar, 2003, p. 284

4
MUNICIPIO DE INAJA
FLs. )Y [ WVISTO




PREFEITURA MUNICIPAL DE INAJA
ESTADO DO PARANA
CN.P.JLN.! 76.970.318/0001-67
v, Antonio Veiga Martins, 80 - Centro - Telefax (44) 3440-1221 - CE® 87.670-000
sminaja@uol.com.br

referido dispositivo e demonstrado o nexo efetivo desse objeto com a natureza
da institui¢do a ser contratada, além de comprovada a compatibilidade com 08

pregos de mercado.”

Além da pertinéncia entre as finalidades institucionais e o objeto da contratagao,
prestigiada parcela da doutrina patria, dentre 0s quais menciono MARCAL JUSTEN
FILHO?, entende que:

“somente podem ser abrigadas no permissivo do inc. XIIT contratagdes cujo
objeto se enquadre no conceito de pesquisa, ensino, desenvolvimento

institucional ou recuperacao social de presos”.

O Tribunal de Contas da Unido, acolhendo o entendimento doutrindrio que tem por
necessaria a pertinéncia absoluta entre 0 objeto da contratagao ¢ as finalidades institucionais

elencadas de forma expressa na norma, fixou o entendimento de que é juridicamente

acio de concursos publicos com
fundamento no art. 24, X111 da Lei 8.666/93, desde que preenchidos todos os req uisitos
constantes no citado dispositivo € esteja_demonstrado, com critérios objetivos, no seu
plano estratégico ou em instrumento congénere, a essencialidade do preenchimento do cargo
objeto do concurso publico para o seu desenvolvimento institucional (TC-011.348/2002-5,
Acérddo n° 569/2005 - TCU).

Em outras palavras, reconheceu 0 TCU que a contratagao de instituicdo para a
realizag¢do de concursos publicos pode, em determinadas hipoteses, inserir-se no conceito de
desenvolvimento institucional mencionado na norma permissiva.

Transcrevo, pois, elucidativo trecho do voto do Ministro-Revisor, Min. Marcos

Bemquerer Costa, voto condutor do mencionado julgado:

()

4. A tese do eminente Relator centra-se, no essencial, no entendimento de
que a contratagdo direta para a promogdo de concurso publico, com base
no art. 24, inciso XIII, da Lei n. 8.666/1993, no presente €aso, ndo consistiria
em atividade de ensino, pesquisa ou desenvolvimento institucional nem
guardaria relagdo com ©S fins estatutarios da contratada. O dispositivo
legal mencionado tem 0 seguinte teor:

3 JUSTEN FILHO, Margal, Comentarios a Lei de Licitagoes € Contratos, 10. ed., Séo Paulo: Dialética,
2004, p. 254
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‘Art. 24. E dispensavel a licitagdo: (...

X[l — na contratagdo de institui¢do brasileira incumbida regimental ou
estatutariamente da pesquisa, do ensino ou do desenvolvimento institucional, ou de
instituigao dedicada a recuperagdo social do preso, desde que a contratada detenha
inquestionavel reputagao ético-profissional e ndo tenha fins lucrativos;’

5. Ndo ha davidas de que licitar ¢ regra com sede constitucional (art. 37, inciso XXI,
CF) e volta-s¢ 2 assegurar 0S principios da isonomia, da moralidade e da
impessoalidade, sempre com vista a garantir a prevaléncia do interesse publico
inerente aos negocios ¢ gestdes conduzidos pela Administragdo Publica.

6. Nesse mesmo intuito — o de perseguir 0 interesse publico — a Lei de Licitagdes €
Contratos ressalva casos especificados que afastam a imperatividade do dever de
licitar, pemlitindo, entdo, a contratagdo direta, mediante 0S institutos da dispensa €
inexigibilidade (arts. 17, incisos 1 € 11, in fine, § 2°,24 ¢ 25 da Lei n. 8.666/1993).

7. Procurando delimitar a abrangéncia da norma contida no art. 24. inciso XIII, da
Lei n. 8.666/ 1993, sem contudo aniquilar 0s seus efeitos, estc Tribunal, com a
Decisdo n. 830/1998 — Plenario, imprimiu ao referido dispositivo interpretagao
restritiva, no sentido de que somente sera aplicavel essa espécie de contratagdo direta
aos casos em que haja nexo entre o referido dispositivo, a natureza da instituigdo € 0
objeto a ser contratado. Noutros termos: deve-se limitar as contratagdes com dispensa
de licitag@o fundamentada nesse inciso aos casos em que, comprovadamente. houver
nexo entre esse dispositivo, a natureza da instituigao contratada e o objeto contratual,
este necessariamente relativo a ensino, @ pesquisa oua desenvolvimento institucional

(Deciséo n. 30/2000 — Plenério).

8. Essa interpretagao restritiva ¢ bem-vinda, sobretudo nos casos em queé O interesse
publico seja por meio dela resguardado. Note-se, em especial, que 0 objeto, no caso
da deliberac@o mencionada (Decisdo n. 830/1998 — Plenério). ndo diz respeito a
servicos de selecdo de pessoal mediante concurso publico, mas a servigos de
informatica, cujas caracteristicas ndo exigem a contratagdo direta.

9. Nesse mesmo sentido sdo @as demais deliberagdes mencionadas no
Relatorio e Voto apresentados pelo Exmo. Ministro-Relator, cujas dispensas de
licitagoes realizadas com base no art. 24, inciso X111, da Lei n. 8.666/1993 tratam, na
sua maioria, da contratagdo de servigos de informatica ¢ de consultoria
organizacional (Decisdes Plenarias n. 830/1998; 346/1999; 30/2000; 252/1999;
1.101/2002; 1.232/2002; 955/2002; Decisdo n. 145/2002; ¢ Acordio n. 427/2002-
Plenario).

10. Nesses exemplos, constata-se que a interpretagdo restritiva prestigia o interesse
publico, permitindo a Administragdo, mediante a materializagao dos principios da
impessoalidade, moralidade € isonomia, escolher, efetivamente, a proposta mais
vantajosa € a0 mesmo tempo impedir pretensa legitimagdo da contratagdo direta, com
base no multicitado art. 4. inciso XIII, pois, para tais casos, ndo se deve ampliar
desmesuradamente 0 termo :desenvolvimento institucional’ a ponto de abrigar todo
e qualquer tipo de objeto a ser contratado.
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11. Contudo, destaco que nos mencionados Relatorio e Voto também foram citadas
deliberagdes nas quais esta Corte de Contas tratou de dispensa de licitagao — fulcrada,
de igual modo, no art. 24, inciso XIII =, voltada especificamente para a contratagao
de entidades visando a promogdo de concurso publico (Decisdo n. 470/1993—
Plenario; Acordaos n. 105/1998 e 710/ 1994—Plendrio; Decisdo 282/1994 — Plendrio),
e nelas ndo se verifica a imposigdo de interpretagao restritiva a ponto de considerar
inaplicavel o dispositivo para a contratagdo direta de fundagdes para realizagdo de
selegdo de pessoal via concurso.

12. Ao contrario, defendeu este Tribunal, especificamente no caso de concurso
publico, a aplicabilidade do art. 24, inciso XIIL da Lei n. 8.666/1993. Eis alguns
trechos dessas deliberagdes: ‘a) conhecer da presente Solicitagdo para responder ao
eminente interessado que a contratagdo sem licitagdo da Fundagio CESGRANRIO,
pelo Ministério da Justiga, para executar concurso publico para 0s cargos de
patrulheiro rodoviario criados pela Lein. 8.702/1993 encontra amparo no inciso XIII
do art. 24 da Lei n. 8.666/93, ndo existindo, na referida dispensa do certame
licitatério, indicios de irregularidades que motivem a atuagao desta Corte’
(Decisdo n. 470/ 1993—Plenario) ‘b) determinar, nos termos do disposto no art. 18 da
Lei n. 8.443/1992, c/c o art 80, inciso V., do RITCU, ao Exmo. Sr.
Presidente do Tribunal Eleitoral de Mato Grosso — TRE/MT que adote as seguintes
providéncias: {is)
b11) realizar o competente processo lic itatorio ou contratar institui¢do nacional sem
fins lucrativos nos termos do art. 24, inciso XIIL, da Lei n. 8.666/1993, notadamente
nos casos de prestagdo de servigos para a realizagdo de concurso publico para
provimento de cargo, conforme entendimento firmado pela Decisdo n. 282/1994 —
TCU — Plendrio [Sigilosal, reiterada pela Decisdo n. 710/1994 — TCU — Plenario:’
(Acordao n. 105/1998—Plenario) ‘8.3 — orientar o TRT da 21° Regido para proceder
a competente licitagdo ou contratar instituig@o nacional sem fins lucrativos, nos
termos do inciso XIIT do artigo 24 da Lein. 8.666/93" (Decisdon. 71 0/1994—Plendrio,
trecho do respectivo Relatério relativo a Decisdo n. 282!1994—Plcnéria—Sigilosa.)

13. Assim, em termos de contratagdo direta visando a promogdo de concurso publico
para provimento de cargos, nao vislumbro, com base na mencionada jurisprudéncia
desta Casa, haver entendimento firmado acerca da inaplicabilidade do art. 24, inciso
X111, da Lei n. 8.666/1993. A bem da verdade, observo que a compreensdo abrange
dois caminhos a percorrer: um que aponta a possibilidade de licitagdo para
contratagdo de instituigdo apta a promover concurso publico e outro que indica a
contratagdo direta, em especial porque, nesse caso, ha um relevante interesse publico
subjacente que justifica a dispensa de licitagdo: assegurar a moralidade, a seguranga.
o sigilo e a credibilidade do concurso publico, bem como a isonomia na
acessibilidade aos cargos puablicos, prestigiando a exceléncia da qualidade do
certame na seleg@o de recursos humanos para a Administragdo Publica. Os riscos de
eventual comprometimento do certame devem Ser minimizados a0 méaximo, seja
mediante a realizagdo de licitagdo ou de contratagdo direta, sob pena de se frustrar a
acessibilidade de forma isondmica aos cargos publicos € 0 proprio desenvolvimento
institucional ~ da contratante, ~ questdo  Qque tratarei  adiante. [
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14. Para legitimar a dispensa da licitagdo, com base no art. 24, inciso X111, da Lein.
8.666/1993, ¢ preciso apontar a correlagdo entre O objeto licitado € as atividades de
pesquisa, do ensino ou do desenvolvimento institucional a que s€ refere o dispositivo
em questao.

15. No caso especifico do ¢desenvolvimento institucional’, Jorge Ulisses Jacoby
Fernandes anota que de todas as expressoes utilizadas no inciso pelo le gislador, essa
foi a mais ampla. Prossegue, anotando que "s€ a doutrina se debate, até agora, por
agambarcar € analisar as acepgdes da palavra institui¢do, a rigor. ‘desenvolvimento
institucional’ compreenderia crescimento, progresso. de qualquer coisa em que possa
estar compreendido © termo institui¢do.’ (FERNANDES, Jorge Ulisses Jacoby,
Contratagdo Direta Sem Licitagao: modalidades, dispensa € inexigibilidade de
licitagdo. 5 ed. Brasilia Juridica, 2000, p- 417)-

16. Nessa acepgao tdo ampla, qualquer ato que promovesse o aperfeigoamento das
organizagoes poderia receber o abrigo da expressao desenvolvimento institucional,
de forma a justificar a dispensa da licitagdo, O que seria inconstitucional, ante 2
violagéo do art. 37, inciso XXI, da Carta Maior.

17. Dessa forma, entendo que € O interesse publico que vai permitir ter-s¢ a exata
dimensdo da expressdo do termo em comento, @ cada caso concreto, @ fim de
compatibiliza-lo as normas de licitag@o, sem alarga-lo tanto, 2 ponto de impedir 0
cumprimento do citado principio constitucional da licitagdo, nem restringi-1o
demasiadamente a0 limite de tornar letra morta a norma expressa no art. 24, X111, da
Lei n. 8.666/1993 E necessario haver equilibrio entre a regra de licitare a excegdo da
dispensa de licitar, tudo de acordo com O interesse publico que emerge do caso
concreto.

18. De modo geral, as atividades relacionadas 2 promogao de concurso publico tém
pertinéncia com © desenvolvimento institucional da contratante. Essa afirmagao
apoia-se no entendimento de que a politica de recursos humanos da Administragao
Publica inicia-se com 2 selegio, mediante concurso publico, de pessoal para
provimento dos seus cargos Vagos. E o desenvolvimento institucional da
Administragao depende, dentre outros fatores, da qualificacdo do pessoal
selecionado, que deve atender, desde 0 principio, as necessidades da Administragao
contratante. Portanto, ndo ha como dissociar 0 desenvolvimento institucional do
objeto realizagdo de concurso publico.

19. A eficiéncia na Administragdo Publica, principio constitucional a ser perseguido
de forma constante, passa necessariamente pela selegdo de pessoal que integrard 0s
quadros dos 6rgaos € entidades da Administragdo Piblica. Todos 0s demais
programas, ag0es. projetos € atividades voltados para resultado institucional tém que
levar em conta OS recursos humanos de que dispde a Administragio Publica. Dai a
correlagao do objeto contratado — promogao de concurso publico — com ©
desenvolvimento institucional, porquanto este depende diretamente de um processo
seletivo com exceléncia de qualidade.

20. Nesse contexto, vale lembrar que os ultimos concursos publicos, inclusive o deste
ano, para provimento dos cargos de Analista de Controle Externo da Carreira de
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Especialista do Quadro de Pessoal da Secretaria deste Tribunal, para ndo mencionar
exemplos de outros orgdos, tém sido realizados mediante a contratagdo direta da
Fundagéo Universidade Brasilia — FUB, por meio do seu Centro de Selegdo € de
Promogdo de Eventos — CESPE, ¢ da Escola de Administragdo Fazendaria — ESAF
com fundamento no art. 24, inciso XIII, da Lei n. 8.666/1993, porquanto, segundo 0s
pareceres em itidos pela Consultoria Juridica deste TCU para cada contratagdo direta,
os requisitos constantes do citado dispositivo legal foram observados, restando
demonstrada a correlagdo entre 0 objeto contratado €0 desenvolvimento institucional
deste Tribunal.

721. E de fato somos todas testemunhas de que a politica institucional do TCU na
selegdo de pessoal, mediante concurso pablico promovido pela FUB ou ESAF, tem
resultado na alta qualificagao dos servidores desta Casa, 0s quais tém contribuido,
juntamente com outras politicas internas voltadas nesse sentido, para permanente €
crescente desenvolvimento institucional desta Casa.

22. Além da jurisprudéncia deste Tribunal, destaco que O Tribunal Regional Federal
da 1° Regido, ao julgar a Apelagdo Civel em sede de Agdo Popular, entendeu ndo
haver ilegalidade na contratagdo direta de fundagdo de apoio para realizagdo de
concurso publico, consoante pode-se observar na seguinte ementa inciso X111, da Lei
n. 8.666/1993 ndo suporia toda e qualquer contratagdo direta de instituigdo para
realizagdo de concurso pablico, mas apenas de instituigdes que atendam aos
requisitos constantes do proprio texto legal, ou seja: ser brasileira, ndo ter fins
lucrativos, apresentar inquestionavel reputagao ético-profissional, ter como objetivo
estatutario-regimental a pesquisa, 0 ensino ou o desenvolvimento institucional. Além
disso, a instituigdo deve deter reputacdo ético-profissional na estrita 4rea para a qual
esta sendo contratada (Decisdo 908/1 999 — TCU — Plendrio) € o objeto contratado
deve guardar correlagdo com 0 ensino, pesquisa ou 0 desenvolvimento institucional.

25. No caso especifico de concurso publico, para tragar a correlagio do objeto
contratado com O desenvolvimento institucional, a administragdo publica contratante
deve demonstrar de forma inequivoca a essencialidade do preenchimento dos cargos
para O seu desenvolvimento institucional. Nesse sentido, ha de constar do proprio
plano estratégico, ou de instrumento congénere, da administragdo publica contratante
essa demonstragao que deve ser estipulada com base em critérios objetivos capazes
de revelar a contribuicdo direta das atividades inerentes aos Cargos objetos do
concurso publico que se pretende realizar no desenvolvimento da organizagao.

26. Dessa forma, o ato de dispensa da licitagdo estaria vinculado a essencialidade do
cargo ou das respectivas atividades para 0 desenvolvimento institucional, noutras
palavras, se ndo restar demonstrada essa conexdo entre essencialidade ¢
desenvolvimento institucional no plano estratégico ou instrumento congénere da
administragdo contratante COmMO indispensavel ao atingimento dos objetivos
institucionais  da organizagdo, entdo 2 dispensa  de licitagdo nao
tem base legal no inciso X111 do art. 24. Portanto, ndo se enquadrando o cargo objeto
do concurso publico nessa moldura, a administragao contratante deve promover
licitagdo, deixando de aplicar a norma do art. 24, inciso X111, haja vista ndo restar
demonstrada a correlagdo do objeto contratado — concurso publico para

MUNICIFIO DE ?Nth
FLs. 9 WISTC




PREFEITURA MUNICIPAL DE INAJA
ESTADO DO PARANA
C.N.PJ. N 76.970.318/0001-67
Av. Antonio Veige Martins, 80 - Centro - Telefax, (44) 3440-1221 - CE® 87.670-000
B i i @uol.com.br

preenchimento de determinado cargo — com o desenvolvimento institucional da
contratante.

27. Demais, importa anotar que 2 inser¢do dessas especificagdes sobre a
essencialidade dos cargos no citado plano estratégico permitird a posterior
atuagdo dos sistemas de controle existentes com vistas a verificar se 2
dispensa de licitagdo, fundamentada no multicitado art. 24, inciso XIII, ¢ ou
ndo legitima.

28. Para finalizar este topico, pode-se, entdo, concluir, com base na jurisprudéncia
mencionada (Decis@o n. 470/1993—Plenério; Acordaos n. 105/1998 ¢ 710/1994—
Plenario; Decisdo 282/1994 — Plendrio), que ¢ possivel terceirizar a realizagdo de
concurso publico com € sem licitagao (FERN ANDES, Jorge Ulisses Jacoby,
Contratagdo Direta Sem Licitagao: modalidades, dispensa € inexigibilidade de
licitagdo. 5 ed. Brasilia Juridica, 2000, p. 416.): a licitagdo continua sendo a regra
geral e a contratagdo direta, como norma de excecao, deve ser empregada somente
quando houver 0 preenchimento dos requisitos do art. 24, inciso XIII, devendo a
administragao contratante deixar evidenciada também 2 correlagdo entre © objeto
contratado € 0 seu desenvolvimento institucional. Gy (grifei)

Como se V&, O interesse publico a nortear a dispensa de licitacdo prende-se a
essencialidade do cargo ou das respectivas atividades para O atingimento dos objetivos
institucionais do Orgao contratante.

Em sintese, sdo esses 0S requisitos para justificar a contratagdo direta de pessod
juridica para a realizagdo de concurso publico com fundamento no art. 24, XI11I da Lei n.
8.666/93:

(a) a pessoa juridica a ser contratada deve atender & qualificagdo expressa no texto
legal, ou seja, seu estatuto ou regimento interno deve apontar como finalidade institucional
a dedicagdo ao ensino, a pesquisa ou a0 desenvolvimento institucional;

(b) tratar-se de pessoa juridica sem fins lucrativos:

(c) a institui¢do a ser contratada deve gozar de inqucstionavel reputagao ético-
proﬁssional;

(d) o objeto do contrato corresponder a uma dessas espec ialidades;

(e) o contrato deve possuir carater intuito personac, de sorte que a execugdo das
obrigacdes seja feita pela propria entidade, vedadas. a principio, a subcontratagdo € a
terceirizagao;

(f) a expressao “desenvolvimento institucional” deve compreender bem oU
atividade sob a tutela da Constituigdo, conferindo & dispensa nota de cxccpcionalidade* ndo

se destinando para a contratagdo de servigos corriqueiramente encontrados no mercado;
10
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(g) deve estar demonstrada, no plano estratégico ou instrumento congénere da
administragao contratante, @ essencialidade do preenchimento dos cargos para O
desenvolvimento institucional, como medida indispensavel a0 atingimento dos objetivos

institucionais da organizagao.

No que diz respeito a natureza dos servigos serem contratados, conforme Termo de

Referéncia, consta do projeto basico que:

“(...) DO OBJETO - 1.1 Contratagdo de [nstituigdo de Ensino sem fins lucrativos
para prestagdo de servigos especializados de plancjamento, organizagao ¢ realizac@o
de Concurso Publico de Provas Objetivas € Discursivas, Prova de Titulos e Prova
Pratica visando a selegdo de candidatos para provimento de vagas em cargos de Nivel
Fundamental, Médio e Superior, para atender as necessidades da Prefeitura
Municipal de Inaja, com fornecimento completo de recursos materiais ¢ humanos €

a execugdo de todas as atividades envolvidas € correlatas.(...)”

Nio se trata assim, de servigo corriqueiramente encontrado em mercado, mas de
procedimento complexo, alusivo a todas as fases que objetivam 3 realizagdo de concurso
puablico destinado ao provimento de vagas para 0S cargos constantes no termo de referéncia.

No que diz respeito @ demonstragdo, quer no plano estratégico ou em outro
instrumento congénere da administragao contratante, quanto a essencialidade do
preenchimento dos cargos para 0 desenvolvimento institucional, como medida indispensavel

a0 atingimento dos objetivos institucionais das Secretarias interessadas, esclareceu:

“(...)DA JUSTIFICATIVA - 7.1. A realizagdo de concurso publico para provimento
de 86 vagas, em Cargos de provimento efetivo do Quadro de Pessoal da Prefeitura Municipal.
bem coo formagdo de cadastro de reserva para eventuais convocagdes dentro do prazo de
validade do Concurso, tudo em conformidade com o art. 37 da Constituigdo Federal, haja
vista, as solicitagdes de contratagdo de pessoal € as justificativas apresentadas pelos

Departamentos Municipais a Divisdo de Recursos da Prefeitura Municipal. Cood

"

MUNICIPIO DE INAJ/
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PREFEITURA MUNICIPAL DE INAJA
ESTADO DO PARANA
CN.PJ. N 76.970.318/0001-67
Av. Antonio Veiga Martins, 80 - Centro - Telefax (44) 3440-1221 - CE® 87.670-000
~___E-mailp minaja@ uol.com.br

Logo, 0 nimero de vagas do concurso, ja autorizado pelo titular desta Pasta finda
devidamente justificado pelos motivos acima, bem como fica demonstrado, também, a
essencialidade de se preencher os cargos pleiteados.

Dessa forma, verifico se 08 autos se encontram devidamente instruidos: a) Projeto
basico/termo de referéncia aprovado pela autoridade competente (art. 7, §2° 1, Lei
8.666/93), contendo orgamento detalhado (art. 7° §2° 11, Lei 8.666/93).

O projeto bésico de atende ao exigido no art. 6°, IX da Lei 8.666/93. Ndo havendo
Onus para a Administragdo na realizagdo do concurso, €is que existe dotagdo orgamentaria
suficiente para a despesa, € ainda, os autos estdo instruidos com orgamentos € pesquisas de
mercado de sites oficiais.

Habilitagdo juridica (art. 28 da Lei 8.666/93): Foram juntados aos autos documentos
que comprovam a habilitagdo juridica da Instituigdo Univida _UNIFAMMA para contratar
com a Administragao.

Documentagdo relativa a regularidade fiscal (art. 29, Lei 8.666/93): As certidoes
alusivas a regularidade fiscal da entidade que s€ busca contratar nao foram
juntadas, assim, deverdo ser acostadas ao procedimento, sob pena de nulidade.

Deve, assim, a Secretaria consulente, providenciar a iuntada de declaracdes 208
autos, como forma de garantir a regularidade fiscal da instituicao a ser contratada.

Documentagdo relativa a Capacidade Técnica (art. 30, Lei 8.666/93): Constam do
documento atestados de capacidade técnica quanto 2 realizagdo pretérita de objetos
assemelhados ao que ora s€ pretende contratar.

Documentago relativa a qualificagdo econdmico-financeira (art. 31, Lei 8.666/93):
foram apresentadas as certiddes e declaragoes quanto a qualifica¢@o econdmico-financeira.

Julgo oportuno asseverar que a verificagdo quanto a regularidade dos documentos
apresentados, bem como 2 avaliacdo de que seu teor S€ mostra idoneo para o preenchimento
dos requisitos de habilitagdio para a prestagdo dos servigos demandados, por envolver matéria
técnica alheia a seara juridica, sio atividades de competéncia exclusiva da Secretaria

consulente.

[11- CONCLUSAO

____.__-————-"—_

Ante a todo 0 exposto, opina-se pela possibilidade juridica da contratagdo direta, por

DISPENSA DE LICITACAO da INSTITUICAO SOCIAL UNIVIDA - UNIFAMMA,
12
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E-mail

CNPJ 0’ 09.054.507/0001-00,

de Inaja, com fulcro no

I'IIEFEI'I‘I‘I!.-\ MUNICIPAL DE IN‘.-\.I.'\
ESTADO DO PARANA
C.N.PJN.* 76.970.318!0001-67
Av. Antorio Veiga Martins, 80 - Centro - ‘I’d’qfa{(ﬂ)JﬂO—lZZI - CE® 87.670-000
pminaja@ uol.om.br

para realiza¢do de Concurso Publico da Prefeitura Municipal

artigo 24, inciso XIIL, da Lei de Licitagdes.

Esse é, s.m.j., 0 parecer que submeto a analise superior para deliberag@o.

Inaja-PR, 24 de abril de 2023.

ZEILLE MARIA
DE OLIVEIRA

Zeille Maria de Oliveira
OAB/PR 71.894

Assinado de forma digital por
ZEILLE MARIA DE OLIVEIRA
Dados: 2023.04.26 09:49:07
-03'00'
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ESTADO DO PARANA ‘ Folha: ﬂﬂ

PREFEITURA MUNICIPAL DE INAJA

CNPJ: 76.970.318/0001-67
AVENIDA ANTONIO VEIGA MARTINS, 80
C.E.P: 87670-000 - Inaja - PR

SOLICITACAO DE ABERTURA DE LICITACAO

Excelentissimo(a) PREFEITO MUNICIPAL

No uso das atribuigdes de meu cargo, venho respeitosamente requerer qué Vossa Exceléncia autorize a abertura
de procedimento licitatério conforme especificagdes relacionadas abaixo. A existéncia de recursos orgamentarios foi con-
firmada pelo parecer contabil expedido pelo setor de contabilidade, estando tudo de acordo com 8 legislagdo em vigor.

TEORICAS E PRATICAS

= “sesso Adm. n% 46/2023 Modalidade: Dispensa de Licitagdo p/ Compras e Servigos

Furma de Julgamento: MENOR PREGO
Forma Pgto. | Reajuste: CONFORME PROPOSTA COMERCIAL / NAO HAVERA

Prazo Entrega/Exec.: IMEDIATO

Local de Entrega: MUNICIPIO DE INAJA-PR - DIVERSOS
Urgéncia: IMEDIATA

Vigéncia: 12 MESES

Observagoes:

Convidados:

OBJETO DA LICITACAO: GONTRATACAO DE INSTITUICAO DE ENSINO PARA A PROMOCAO DE CONCURSO PUBLICO PARAA
CONTRATACAO DE PESSOAL PARA O DESENVOLVIMENTO DE TRABALHOS JUNTO A ESTA MUNICIPALIDADE,
COMPREENDENDO A ETAPA DE PLANEJAMENTO, ORGANIZACAO E REALIZACAO E APLICACAO DE PROVAS

—

DOTAGOES QUE SERAO UTILIZADAS:
1.PREFEITURA MUNICIPAL DE INAJA

lDT:spesal Cadigo da Dotagao Descrigdo da Dotagao l Compl. do Elemento Valor Prevista
a7 05.012.501,3,3.90.39.00.00.{}0.00 MANUTENCAO DO DEPARTAMENTO DE ADMINIE 3.3.90.39.79.00.00.00 75.000,00

Fonte de Recurso : 1000 - Recursos Ordinarios (Livres)

rTotal previsto:

75.000.02[

ITENS:
ftem  Quantidade Unid. |Descrigdo Prego Unit. Méximo
1 1,000 SERV ELABORACAO, IMPRESSAO E APLICACAO DE PROVAS TEORICAS E 71.250,0000

PRATICAS - CONCURSO PUBLICO - ASSIM COMO OS DEMAIS ATOS
PERTINENTES PARA A ORGANIZACAO E REALIZACAO DO PROCESSO
SELETIVO PARA CONTRATACAO DE PESSOAL, CONFORME OS CARGOS
CITADOS NO TERMO DE REFERENCIA (09-01-0073)

Total Geral --—---> 71.250,0000

Total Previstc
71.250,0

71.250,(

Inaja, 9 de Maio de 20283.

MUNICIPIO DE INAJA
FLs. M [VISTO




ESTADO DO PARANA
PREFEITURA MUNICIPAL DE INAJA

CNPJ:  76.970.318/0001-67
AVENIDA ANTONIO VEIGA MARTINS, 80
CEP: 87670000 - Inaja-PR

)
Folha: 2/2

Inaja, 9 de Maio de 2023.

O(a) PREFEITO MUNICIPAL, CLEBER GERALDO DA SILVA, no uso das atr
suas alteragoes legais, resolve:

Compras e Servigos.

Inaja, 9 de Maio de 2023.

AUTORIZACAO PARA ABERTURA DE PROCESSO ADMINISTRATIVO DE LICITA AO

01 - Autorizar a abertura do Processo Administrativo de Licitagdo N° 46/2023, na modalidade de Dispensa de i

ibuigbes que Ihe confere a legislag@o em vigor €

/

< EBER GERALDO DASIVA
PREFE(TO MUNICIPAL

v

MUNICI’P[O DE INAJ/
5 K- X




r ESTADO DO PARANA \ Folha: 1/1

PREFEITURA MUNICIPAL DE INAJA

CNPJ:  76.970.318/0001 -67
AVENIDA ANTONIO VEIGA MARTINS, 80
C.E.P. 87670-000 - Inaja - PR

AUTORIZACAO PARA ABERTURA DE PROCESSO ADMINISTRATIVO DE LICITACAO

O(a) Prefeito Municipal, CLEBER GERALDO DA SILVA, no uso das atribui¢des que Ihe confere a legislagao
em vigor e suas alteragdes legais, resolve:

01 - Autorizar a abertura do presente processo administrativo de licitagao, assim identificado:

A - Processo Nr.. 46/2023

B - Modalidade: Dispensa de Licitagao p/ Compras e Servigos

C - Forma de Julgamento:MENOR PRECO

D - Forma Pgto./ Reajuste:CONFORME PROPOSTA COMERCIAL / NAO HAVERA
E - Prazo Entrega/Exec.: IMEDIATO

". Local de Entrega: MUNICIPIO DE INAJA-PR
G - Urgéncia: IMEDIATA
H - Vigéncia: 12 MESES

| - Objeto da Licitagao: CONTRATACAO DE INSTITUICAO DE ENSINO PARA A PROMOCAO DE CONCURSO PUBLICO PARAA
GONTRATACAO DE PESSOAL PARA O DESENVOLVIMENTO DE TRABALHOS JUNTO A ESTA MUNICIPALIDADE,
GCOMPREENDENDO A ETAPA DE L ANEJAMENTO, ORGANIZACAO E REALIZACAO £ APLICACAO DE PROVAS
TEORICAS E PRATICAS

J - Observagoes:

K - Convidados:

02 - Indicagéo de Recursos - Dotacgéao Orgamentaria:

1-PREFEITURA MUNICIPAL DE INAJA

F“\esa\ Codigo da Dotagao ] Descricdo da Dotagao [ Compl. do Elemento Valor Previsto _l
37 05.01.2.501.3‘3.90.39.00.00.00.00 MANUTENGAO DO DEPARTAMENTO DE ADMINISTR 3.3.90.39.79.00.00.00 75.000,00
Fonte de Recurso: 1000 - Recursos Ordindrios (Livres)
[ Total Previsto: 75.000,00
Inaja, 9 de Maio d7/2023.
MUNICIPIO DE INAJA

FLS. Nl | VISTC
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ESTADO DO PARANA
PREFEITURA MUNICIPAL DE INAJA

CNPJ: 76.970.318/0001-67
AVENIDA ANTONIO VEIGA MARTINS, 80
C.E.P: 87670-000 - Inaja-PR

DISPENSA DE LICITAGAO j
Nr.. 29/2023 - DL

Processo Administrativo: 46/2023
Processo de Licitagao: 49/2023
Data do Processo: 12/05/2023

OMOLOGACAO E ADJUDICACAO

l Folha: 1/2

DE PROCESSO LICITATORIO

TERMO DE H c c

O(a) Prefeito Municipal,

CLEBER GERALDO DA SILVA, no uso das atribuigdes que lhe sao conferidas pela legislacéo

em vigor, especialmente pela Lei Nr. 8.666/93 e alteragées posteriores, a vista do parecer conclusivo exarado pela Comissao

de Licitagoes, resolve:

01 - HOMOLOGAR E ADJUDICAR a presente Licitacdo nestes termos:

49/2023
29/2023-DL

a) Processo Nr.:

b) Licitagdo Nr.:

¢ ) Modalidade:

d) Data Homologagao:
e) Datada Adjudicagao:
f ) Objeto da Licitagao

12/05/2023
12/05/2023

CONTRATACAO DE INSTITUICA
PARA A CONTRATACAO DE PES

Dispensa de Licitagao p/ Compras € Servigos

Sequéncia: 0

O DE ENSINO PARAA PROMOCAO DE CONCURSO PUBLICO
SOAL PARAO DESENVOLVIMENTO DE TRABALHOS JUNTO A

ESTA MUNICIPALIDADE, COMPREENDENDO A ETAPA DE PLANEJAMENTO, ORGANIZACAO E
REALIZACAO E APLICACAO DE PROVAS TEORICAS E PRATICAS

g) Fornecedores e Itens Vencedores:

INSTITUTO UNIFAMMA (4891)

1 ELABORACAO, IMPRESSAO E APLICACAO DE PROVAS
TEORICAS E PRATICAS - CONCURSO PUBLICO - ASSIM
COMO OS DEMAIS ATOS PERTINENTES PARA A
ORGANIZACAO E REALIZACAO DO PROCESSO SELETIVO
PARA CONTRATACAO DE PESSOAL, CONFORME OS
CARGOS CITADOS NO TERMO DE REFERENCIA

v

(em Reais R$)
Unid. Qtdade Descto (%) Preco Unitarioc  Total do ltem
SERV 1,00 0,0000 71.250,00 71.250,00
Total do Fornecedor: 71.250,00
Total Geral: 71.250,00

Inaja,

P

12 de Maio de 2J23/

MUNICIPIO DE INAJA
FLs. JB _[VISTO




ESTADO DO PARAN A DISPENSA DE LICITAGAO

PREFEITURA MUNICIPAL DE INAJA Nr.: 29/2023 -DL

CNPJ: 76.970.318/0001-67 Processo Administrativo: 46/2023

AVENIDA ANTONIO VEIGA MARTINS, 80 Processo de Licitagao: 49/2023

C.E.P: 87670-000 - Inaja-PR Data do Processo: 12/05/2023
Folha: 2/2

TERMO DE HOMOLOGACAO E ADJUDICACAO DE PROCESSO LICITATORIO

02 - Autorizar a emisséo da(s) nota(s) de empenho correspondente(s).

Dotagao(des): 2.501.3.3.90.39.00.00.00.00 (37)

W

/ G N
Inaja, 12 de Maio de 2023,

MUNICIPIO DE INAJ/

FLS. g [ WISTC




ESTADO DO PARANA
PREFEITURA MUNICIPAL DE INAJA

Nr.: 29/2023 - DL

DISPENSA DE LICITACAO

01 - HOMOLOGAR a presente Licitagdo nestes termos:

CNPJ: 76.970.318/0001-67 Processo Administrativo: 46/2023

AVENIDA ANTONIO VEIGA MARTINS, 80 Processo de Licitagao: 49/2023

C.EP:  87670-000 - Inaja-PR Data do Processo: 12/05/2023
Folha: 1/1

TERMO DE HOMOLOGACAO DE PROCESSO LICITATORIO

O(a) Prefeito Municipal, CLEBER GERALDO DA SILVA, no uso das atribuicdes que Ihe sdo conferidas pela

legislagdo em vigor, especialmente pela Lei Nr. 8.666/93 e alteragdes posteriores, a vista do parecer conclusivo
exarado pela Comisséo de Licitacées, resolve:

a ) Processo Nr.:

b) Licitagdo Nr.:

¢ ) Modalidade:

d ) Data Homologagao:
e ) Objeto da Licitagao

49/2023
29/2023-DL

12/05/2023

Dispensa de Licitagdo p/ Compras e Servigos

A CONTRATACAQ DE PESSOAL PARA O DESENVOLVIMENTO DE TRABALHOS JUNTO A ESTA
MUNICIPALIDADE, COMPREENDENDO A ETAPA DE PLANEJAMENTO, ORGANIZACAO E
REALIZACAO E APLICACAO DE PROVAS TEORICAS E PRATICAS

INSTITUTO UNIFAMMA 1

1 ELABORACAO, IMPRESSAO E APLICACAO DE PROVAS
TEORICAS E PRATICAS - CONCURSO PUBLICO - ASSIM
COMO OS DEMAIS ATOS PERTINENTES PARA A
ORGANIZACAO E REALIZACAO DO PROCESSO SELETIVO
PARA CONTRATACAO DE PESSOAL, CONFORME OS

CARGOS CITADOS NO TERMO DE REFERENCIA

CONTRATACAO DE INSTITUICAO DE ENSINO PARA A PROMOCAO DE CONCURSO PUBLICO PARA

(em Reais R$)
f) Fornecedores e Itens declarados Vencedores (cfe. cotag@o)Unid. Quantidade Descto (%) Preco Unitario  Total do Item

SERV 1,00 0,0000 71.250,00 71.250,00
Total do Fornecedor: 71.250,00
Total Geral: 71.250,00

Y T

Inaja,

12 de Maio de 2023.

Pyéfeito Muricipal
- 037 233.919- ;
- 037.23 MUNICIPIO DE INAJA

FLS ) ] vISTO
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PREFEITURA MUNICIPAL DE INAJA
Estado do Parana
CNPJ NO© 76.970.318/0001-67
Av. Antonio Veiga Martins, 80/82 - CEP 87670-000 - CENTRO

CONTRATO ADMINISTRATIVO N2 066/2023
DISPENSA DE LICITACAO N® 029/2023

INSTRUMENTO PARTICULAR DE CONTRATO CELEBRADO ENTRE MUNICIPIO DE INAJA - PR, E INSTITUTO
UNIFAMA, NOS TERMOS DO PROCESSO LICITATORIO NA MODALIDADE DISPENSA DE LICITA(I\O N.°
029/2023 de 15/05/2023.~rwrumamemense

CONTRATANTE: PREFEITURA MUNICIPAL DE INAJA, com endereco a Av. Antonio Veiga Martins, N®

80/82, Centro, inscrita sob o CNPJ N¢ 76.970.318/0001-67, pessoa juridica de direito publico interno,

representada neste ato pelo Senhor CLEBER GERALDO DA SILVA - PREFEITO MUNICIPAL, casado, portador

do RG N 7.580.647-7-SSP/PR e CPF N© 037.233.919-07, residente e domiciliado na RUA VITORIA , N° 367,
CENTRO, neste municipio.

CONTRATADA: INSTITUTO UNIFAMMA, pessoa juridica de direito privado, inscrita no CNPJ/MF N°
09.054.507,/0001-00, situada na AV: BENTO MUNHOZ DA ROCHA NETTO, N2 394, BAIRRO: CENTRO -CEP-
87.030-010- MARINGA- PR, neste ato, representada pelo Sr. ZENOBIO ARAUJO GALDINO- RG -
1.562.585/RN - CPF -N¢ —967.985.804-91-PRESIDENTE. doravante denominada contratada, tém entre si
justo e contratado, com inteira sujeigdo a Lei Federal n° 8.666/93, em razdo da Dispensa de Licitagdo,
autuada sob o n’ 029/2023, devidamente ratificada, mediante as clausulas e condigdes a seguir
estabelecidas:

CLAUSULA PRIMEIRA — DO OBJETO: Contratagéo de Institui¢do de ensino para a promogdo de
concurso publico para a contratagio de pessoal para o desenvolvimento de trabalho junto a esta
municipalidade, compreendendo a etapa de planejamento, organizagdo e realizagdo e aplicagdo de provas
tedricas e praticas.

CLAUSULA SEGUNDA - DA VIGENCIA: O presente contrato terd vigéncia de 12 meses. Sendo que
a contratada tera um prazo de 120 dias a contar da publicagdo do edital de abertura do concurso para
executar o objeto do presente contrato.

PARAGRAFO UNICO: O contrato administrativo podera ser prorrogado com base em justificativa por
escrito ¢ apos prévia autorizagio da autoridade competente para celebrar o contrato. (art.57, §2° da lei n°
8.666/93).

CLAUSULA TERCEIRA — DOS VALORES: Pelo objeto referido na clausula primeira o contratante
pagara a contratada o valor de R$ 71.250,00 (setenta e um mil duzentos e cinquenta reais) até 400
(quatrocentos) candidatos.

PARAGRAFO UNICO: Caso haja um namero excedente de candidatos serd pago um valor para a
contratada de RS 20,00 (vinte reais) para cada inscrigdo que exceda a 400 (quatrocentos).

CLAUSULA QUARTA CONDICOES E PRAZOS PARA A PRESTACAO DE SERVICOS

I — O prazo para langamento do edital do concurso publico serd no maximo de 20 (vinte) dias a partir do
envio de toda documentagéo relativa aos cargos em conformidade com legislagdes vigentes.

II - Os servigos deverao ser prestados pela contratada, sendo que ao contratado desta licitagdo cabe a total
responsabilidade quanto a0 correto atendimento, no tocante as especificagoes, condigdes e obrigagdes.
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I1I - Os servigos deverao ser prestados junto a0 Chefe de Gabinete Municipal, que ser4 a responsavel pelo
acompanhamento € fiscalizagdo dos servigos, com competéncia para rejeita-los, no todo ou em parte, caso

ndo estejam sendo executados de acordo com as condigdes contratuais ¢ a qualidade minima exigida.

CLAUSULA QUINTA - DO PAGAMENTO: O pagamento serd realizado da seguinte forma mediante
apresentac¢do da respectiva nota fiscal devidamente atestada pela administragdo:

1 - 50% em até 05 dias apds a homologagdo das inscrigoes;

9- 25% em até 05 dias apos aplicagao da prova escrita objetiva;

3. 25% em até 05 dias ap6s a homologagdo do resultado final.

§1° Em caso de devolugdo da documentagdo fiscal para corre¢do, 0 prazo para pagamento fluira a partir
da sua reapresentagao.

§2° O pagamento onerara o Orcamento da Prefeitura para 0 Exercicio de 2023 conforme dotagdo a seguir:

" 05.01.2.501 3.3.90.39.00.00.00.00 1000 R$ 180.000,00

CLAUSULA SEXTA — CRITERIO DE REAJUSTES.
O prego ora contratado ndo sofrera reajuste durante O periodo de sua vigéncia, salvo disposigdo em
contrario.

CLAUSULA SETIMA — DAS OBRIGACOES DAS PARTES:

§ 1° - Sdo obrigagdes da contratante:

I - receber o objeto da licitagao, através do setor competente ¢ atestar a execucdo do objeto;

II - efetuar o pagamento do objeto deste contrato, nos termos estipulados por este instrumento.

I1I - As despesas referentes a publicagdes oficiais em jornais serdo de responsabilidade do municipio.

IV- Disponibilizara a contratada, local para aplicagdo das provas objetivas com capacidade minima para
atendimento ao nimero de inscritos homologados no certame, cOmposto de carteiras em padrdo adulto. O
(s) local (is) dever4 (30) possuir ventilagdo adequada, ser (em) fornecido (s) devidamente limpo (s) e em
quantidade de acordo com o ensalamento; O(s) local (is) de aplicagao deveré(do) ser informado (s) pela
contratante & contratada, no maximo até a divulgagio provisoria do Edital de Deferimento das Inscrigdes,
garantindo tempo habil para a realizagdo dos processos. Devera a contratante realizar € se responsabilizar
pela vistoria do (s) local (is) de aplicacdo, através de Termo de Vistoria com as informagdes solicitadas
pela contratada. Disponibilizar a contratada, equipamentosfméquinas[veiculosfespac;o fisico conforme as
demais fases do certame.

§2° Sao obrigagoes da contratada:

I- Elaborar os Editais de abertura € seus anexos,

[I- Elaborar minuta dos Editais para publicagdo na imprensa;

[1I- Formular Editais de divulgagao e homologagdo das inscrigoes;

[V - Formular listas de presenga por sala;

V- Elaborar e aplicar as provas escritas e praticas, garantindo o sigilo e seguranga indispenséveis a lisura
do concurso;

VI - Instruir fiscais das provas escritas e praticas, garantindo, no minimo, 1 (um) fiscal para cada 25
(vinte e cinco) candidatos.

VII- Divulgar gabarito oficial de todas as provas;

VIII- Elaborar Editais de divulgagdo do resultado das provas;

XI- Emitir pareceres referentes a possiveis recursos administrativos;

X- Formular Editais de homologagao do resultado final dos concursos por ordem de classificagao;

XI- Demais atos relacionados aos concursos;

(8
[
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X1I- Confecgdo dos cadernos de provas escritas conforme o nimero de candidatos inscritos;

XIII- Corregdo dos gabaritos.

XIV — Sera responsavel por todas as obrigagdes sociais de protegdo aos seus profissionais, bem como
todas as despesas necessarias para 2 execugdo dos servigos contratados, incluindo despesas com
deslocamentos, estadia, alimentagdo, salarios, encargos sociais, previdenciarios, comerciais, trabalhistas,
equipamentos de protegao individual e quaisquer outros que s€ fizerem necessarios ao cumprimento das
obrigagdes decorrentes deste contrato, isentando integralmente a contratante.

XV - Os servigos deverao ser concluidos no prazo de 120 (cento € vinte) dias, sendo considerado como
concluido, a data de publicagao da homologagao do resultado final.

XVI- Devera apresentar até o dia da realizagdo de cada concurso/teste seletivo, a relagdo dos profissionais
responsaveis pela elaboragio de cada prova com copia do respectivo comprovante de titulagao.

CLAUSULA OITAVA - DA FISCALIZACAO: A fiscalizagdo seréa exercida pelo contratante, através
de seus setor(es) competente(s), 0(s) qual(is) poderéa(@o), junto ao representante da contratada, solicitar a
correcdo de eventuais falhas e/ou irregularidades que forem verificadas, as quais, s€ nio forem sanadas no
prazo de 48h (quarenta ¢ oito horas), serdo objeto de comunicagdo oficial a contratada, a qual submeter-
se-4 a aplicagdo das penalidades previstas neste contrato.

Paragrafo Unico Fica designado (a) o (a) servidor (a) Debora Gomes de Souza, Ocupante do cargo de
Fiscal de Contrato Publico, conforme Portaria N° 001/2023, para exercer a fiscalizacdo € O
acompanhamento do objeto deste contrato, nos termos disciplinados nos art. 58, I1l e 67 da Lei federal n°.
8.666/93.

CLAUSULA NONA - DA RESCISAO CONTRATUAL: A rescisdo contratual podera ser:

I — determinada por ato unilateral e restrito do contratante, nos seguintes casos:

a) Ndo cumprimento das clausulas contratuais nas condigdes € prazos especificados;

b) Cumprimento irre gular de clausulas contratuais diante das condigoes e prazos especificados;

¢) Subcontratagao total do objeto deste contrato, associagdo da contratada com outrem, cessao ou
transferéncia, total ou parcial, bem como fusdo, cisdao ou incorporagao;

d) Cometimento reiterado de faltas na execugao do contrato;

¢) Decretagdo de faléncia ou instauragdo de insolvéncia civil;

f) Dissolugdo da sociedade da contratada;

g) Alteragdo social ou modificagdo da finalidade ou da estrutura da empresa que prejudiquem a execugao
do contrato,

h) Ocorréncia de caso fortuito ou forga maior, regularmente comprovadas, desde que impeditivas a
execugdo do contrato;

11 — amigével, por acordo entre as partes, diante da conveniéncia do contratante.

CLAUSULA DECIMA - DAS PENALIDADES: Sem prejuizo do previsto no art 87 da Lei n°
8.666/93, a contratada ficard suj eita s seguintes penalidades:

I - Inexecugdo parcial do ajuste: multa de 10% (dez por cento) sobre a parcela inadimplida.

II - Inexecugdo total do ajuste: multa de 10% (dez por cento) sobre o valor total do contrato.

Paragrafo tmnico. As multas legais e a prevista neste contrato ndo eximem a contratada, ainda, da
reparagdo dos eventuais danos, perdas ou prejuizos que venha a acarretar ao contratante.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA- DA PUBLICIDADE: Uma vez firmado, o extrato do presentc
contrato serd publicado no jornal oficial do municipio “JORNAL O REGIONAL” em cumprimento ao
disposto no artigo 61, § 1°, da lei 8.666/93.
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CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - DAS DISPOSICOES FINAIS: E parte integrante deste contrato,

independente de transcrigao,

as condigdes estabelecidas na Dispensa de Licitacdo n° 029/2023 e as

normas contidas na Lei Federal n° 8.666/93, a qual sera aplicada aos casos Omissos.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA-DO FORO: Fica eleito o foro da Comarca de Paranacity, Estado
do Parana, para dirimir quaisquer davidas e/ou procedimentos relacionados com o cumprimento deste

contrato.

E por estarem de acordo com

igual teor e valor, na presenca

as condigdes estabelecidas, assinam o presente contrato em 03 (trés) vias de
de duas testemunhas.

Inaja Pr, 15 de maio de 2023

Assinado de forma digital
ZENOBIO ARAUJO hor 7680810 ARALIO

GALDINO:;967985 GALDINO:96798580431
80491 Dados: 2023.05.18
14:26:33 -03'00

MUNICIPIO DE INAJA
CNPJ. 76.970.318/0001-67
Cleber Geraldo da Silva
Prefeito Municipal

TESTEMUNHAS:

INSTITUTO UNIFAMMA

CNPJ. 09.054.507/0001-00
ZENOBIO ARAUJO GALDINO
CPF/MF n° 967.985.804-91

~ 4

HELIO RODRIGUES & JESUS

CPF -894.443.459-04

EDSON DE ASSIS
CPF -438.083.369-00

1 nql :..". . i



PREFEITURA MUNICIPAL DE INAJA
Estado do Parana
CNPJ N© 76.970.318/0001-67
Av. Antonio Veiga Martins, 80/82 - CEP 87670-000 - CENTRO

CONTRATO ADMINISTRATIVO N2 066/2023
DISPENSA DE LICITACAO N° 029/2023

INSTRUMENTO PARTICULAR DE CONTRATO CELEBRADO ENTRE MUNICIPIO DE INAJA - PR, E INSTITUTO
UNIFAMA, NOS TERMOS DO PROCESSO LICITATORIO NA MODALIDADE DISPENSA DE LICITA(.EO N.°
029/2023 de 15/05/2023.rummuniemumuenanst

CONTRATANTE: PREFEITURA MUNICIPAL DE INAJA, com endereco a Av. Antdnio Veiga Martins, N2
80/82, Centro, inscrita sob o CNPJ N° 76.970.318/0001-67, pessoa juridica de direito publico interno,
representada neste ato pelo Senhor CLEBER GERALDO DA SILVA - PREFEITO MUNICIPAL, casado, portador
do RG N 7.580.647-7-SSP/PR e CPF N© 037.233.919-07, residente e domiciliado na RUA VITORIA , N® 367,
CENTRO, neste municipio.

CONTRATADA: INSTITUTO UNIFAMMA, pessoa juridica de direito privado, inscrita no CNPJ/MF N°
09.054.507,/0001-00, situada na AV: BENTO MUNHOZ DA ROCHA NETTO, N2 394, BAIRRO: CENTRO -CEP-
87.030-010- MARINGA- PR, neste ato, representada pelo Sr. ZENOBIO ARAUJO GALDINO- RG -
1.562.585/RN - CPF -N® _967.985.804-91-PRESIDENTE, doravante denominada contratada, tém entre sl
justo € contratado, com inteira sujeigao a Lei Federal n® 8.666/93, em razdo da Dispensa de Licitagdo,
autuada sob o n° 029/2023, devidamente ratificada, mediante as clausulas e condigdes a seguir
estabelecidas:

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO: Contratagao de Institui¢do de ensino para a promogdo de
concurso publico para a contratagio de pessoal para O desenvolvimento de trabalho junto a esta
municipalidade, compreendendo a etapa de planejamento, organizagdo e realizagao e aplicagdo de provas

tedricas e praticas.

CLAUSULA SEGUNDA - DA VIGENCIA: O presente contrato tera vigéncia de 12 meses. Sendo que
a contratada tera um prazo de 120 dias a contar da publicagdo do edital de abertura do concurso para
executar 0 objeto do presente contrato.

PARAGRAFO UNICO: O contrato administrativo podera ser prorrogado com base em justificativa por
escrito e apos prévia autorizagdo da autoridade competente para celebrar o contrato. (art.57, §2° da lei n°
8.666/93).

CLAUSULA TERCEIRA - DOS VALORES: Pelo objeto referido na clausula primeira o contratante
pagara a contratada o valor de RS 71.250,00 (setenta € um mil duzentos e cinquenta reais) até 400
(quatrocentos) candidatos.

PARAGRAFO UNICO: Caso haja um nimero excedente de candidatos serd pago um valor para a
contratada de R$ 20,00 (vinte reais) para cada inscrigdo que exceda a 400 (quatrocentos).

CLAUSULA QUARTA CONDICOES E PRAZOS PARA A PRESTACAO DE SERVICOS

I — O prazo para langamento do edital do concurso publico sera no méaximo de 20 (vinte) dias a partir do
envio de toda documentagao relativa aos cargos em conformidade com legislagdes vigentes.

II - Os servigos deverdo ser prestados pela contratada, sendo que ao contratado desta licitagao cabe a total
responsabilidade quanto a0 correto atendimento, no tocante as especificagdes, condigdes € obrigagoes.

1
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111 - Os servigos deverao ser prestados junto a0 Chefe de Gabinete Municipal, que sera a responsavel pelo
acompanhamento € fiscalizagdo dos servigos, com competéncia para rejeita-los, no todo ou em parte, caso
ndo estejam sendo executados de acordo com as condigdes contratuais e a qualidade minima exigida.

CLAUSULA QUINTA - DO PAGAMENTO: O pagamento serd realizado da seguinte forma mediante
apresentacao da respectiva nota fiscal devidamente atestada pela administragao:

1 - 50% em até 05 dias apos a homologagdo das inscrigoes;

7. 25% em até 05 dias apos aplicagdo da prova escrita objetiva;

3. 25% em até 05 dias apos a homologagdo do resultado final.

§1° Em caso de devolugdo da documentagao fiscal para corregao, 0 prazo para pagamento fluird a partir
da sua reapresentagao.

§2° O pagamento oneraré o Orgamento da Prefeitura para 0 Exercicio de 2023 conforme dotagdo a seguir:
05.01.2.501 3.3.90.39.00.00.00.00 1000 R$ 180.000,00

CLAUSULA SEXTA — CRITERIO DE REAJUSTES.
O prego ora contratado ndo sofrera reajuste durante o periodo de sua vigéncia, salvo disposigdo em
contrario.

CLAUSULA SETIMA — DAS OBRIGACOES DAS PARTES:

§ 1° - Sdo obrigagdes da contratante:

I - receber o objeto da licitagao, através do setor competente € atestar a execugdo do objeto;

1 - efetuar o pagamento do objeto deste contrato, nos termos estipulados por este instrumento.

[1I - As despesas referentes a publicagdes oficiais em jornais serdo de responsabilidade do municipio.

IV- Disponibilizara a contratada, local para aplicagao das provas objetivas com capacidade minima para
atendimento ao numero de inscritos homologados no certame, composto de carteiras em padrao adulto. O
(s) local (is) devera (30) possuir ventilagdo adequada, ser (em) fornecido (s) devidamente limpo (s) e em
quantidade de acordo com o ensalamento; O(s) local (is) de aplicagao devera(do) ser informado (s) pela
contratante a contratada, no maximo até a divulgagao proviséria do Edital de Deferimento das Inscrigoes,
garantindo tempo habil para a realizagdo dos processos. Devera a contratante realizar e se responsabilizar
pela vistoria do (s) local (is) de aplicagdo, atraves de Termo de Vistoria com as informagdes solicitadas
pela contratada. Disponibilizar a contratada, equipamcntos!méquinas!veiculosfespaqo fisico conforme as
demais fases do certame.

§2° Sao obrigagdes da contratada:

I- Elaborar os Editais de abertura e seus anexos;

[I- Elaborar minuta dos Editais para publicagdo na imprensa;

[1I- Formular Editais de divulgagio e homologagao das inscrigoes;

IV - Formular listas de presenga por sala;

V- Elaborar e aplicar as provas escritas e praticas, garantindo o sigilo e seguranca indispensaveis a lisura
do concurso;

VI - Instruir fiscais das provas escritas e praticas, garantindo, no minimo, 1 (um) fiscal para cada 25
(vinte e cinco) candidatos.

VII- Divulgar gabarito oficial de todas as provas;

VIII- Elaborar Editais de divulgagdo do resultado das provas;

XI- Emitir pareceres referentes a possiveis recursos administrativos;

X. Formular Editais de homologagao do resultado final dos concursos por ordem de classifica¢ao;

XI- Demais atos relacionados aos concursos;
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XII- Confecgdo dos cadernos de provas escritas conforme o namero de candidatos inscritos;

XIII- Corregdo dos gabaritos.

XTIV — Sera responsavel por todas as obrigagdes sociais de protegdo aos seus profissionais, bem como
todas as despesas necessirias para a execugdo dos servigos contratados, incluindo despesas com
deslocamentos, estadia, alimentac?o, salarios, encargos sociais, previdenciarios, comerciais, trabalhistas,
equipamentos de protegdo individual e quaisquer outros que se fizerem necessarios ao cumprimento das
obrigagdes decorrentes deste contrato, isentando integralmente a contratante.

XV - Os servigos deverao ser concluidos no prazo de 120 (cento € vinte) dias, sendo considerado como
concluido, a data de publicagao da homologagdo do resultado final.

XVI- Devera apresentar até o dia da realizacdo de cada concurso/teste seletivo, a relagdo dos profissionais
responsaveis pela elaboragdo de cada prova com copia do respectivo comprovante de titulagdo.

CLAUSULA OITAVA - DA FISCALIZACAO: A fiscalizagdo sera exercida pelo contratante, atraveés
de seus setor(es) competente(s), o(s) qual(is) podera(@o), junto ao representante da contratada, solicitar a
corregdo de eventuais falhas e/ou irregularidades que forem verificadas, as quais, se nao forem sanadas no
prazo de 48h (quarenta € oito horas), serdo objeto de comunicagio oficial a contratada, a qual submeter-
se-4 4 aplicagdo das penalidades previstas neste contrato.

Paragrafo Unico Fica designado (a) o (a) servidor (a) Debora Gomes de Souza, Ocupante do cargo de
Fiscal de Contrato Publico, conforme Portaria N° 001/2023, para exercer a fiscalizagdo € ©
acompanhamento do objeto deste contrato, nos termos disciplinados nos art. 58, I1I e 67 da Lei federal n°.
8.666/93.

CLAUSULA NONA — DA RESCISAO CONTRATUAL: A rescisio contratual podera ser:

[ — determinada por ato unilateral e restrito do contratante, nos seguintes casos:

a) Ndo cumprimento das clausulas contratuais nas condigoes e prazos especificados;

b) Cumprimento irregular de clausulas contratuais diante das condigdes € prazos especificados;

¢) Subcontratagao total do objeto deste contrato, associagdo da contratada com outrem, cessao ou
transferéncia, total ou parcial, bem como fusdo, cisdo ou incorporagao;

d) Cometimento reiterado de faltas na execugao do contrato;

¢) Decretagdo de faléncia ou instauragio de insolvéncia civil;

f) Dissolugdo da sociedade da contratada;

g) Alteragdo social ou modificagdo da finalidade ou da estrutura da empresa que prejudiquem a execugao
do contrato;

h) Ocorréncia de caso fortuito ou forga maior, regularmente comprovadas, desde que impeditivas a
execucdo do contrato;

11 — amigével, por acordo entre as partes, diante da conveniéncia do contratante.

CLAUSULA DECIMA — DAS PENALIDADES: Sem prejuizo do previsto no art. 87 da Lei n°
8.666/93, a contratada ficara sujeita as seguintes penalidades:

I - Inexecugdo parcial do ajuste: multa de 10% (dez por cento) sobre a parcela inadimplida.

II - Inexecugdo total do ajuste: multa de 10% (dez por cento) sobre o valor total do contrato.

Par4grafo tnico. As multas legais e a prevista neste contrato ndo eximem a contratada, ainda, da
reparagdo dos eventuais danos, perdas ou prejuizos que venha a acarretar ao contratante.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA- DA PUBLICIDADE: Uma vez firmado, 0 extrato do presente
contrato seré publicado no jornal oficial do municipio “JORNAL O REGIONAL” em cumprimento a0
disposto no artigo 61, § 1°, da lei 8.666/93.
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CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - DAS DI
independente de transcri¢do, as condigdes esta
normas contidas na Lei Federal n° 8.666/93, a qua

CLAUSULA DECIMA TERCE
do Parana, para dirimir quaisquer

contrato.

E por estarem de acordo com as condicdes estabelecidas, assinam o presente €0
igual teor e valor, na presenga de

SPOSICOES FINAIS: E
belecidas na Dispensa de Licitag¢io n® 029/202

IRA- DO FORO: Fi
davidas e/ou procedimentos relacionados ¢

MUNICIPIO DE INAJA
CNP. ©76.970.318/0001-67
Cleber Geraldo da Silva
Prefeito Municipal

TESTEMUNHAS:

Heh

| sera aplicada aos casos Omissos.

duas testemunhas.

parte integrante deste contrato,

3 eas

ca eleito o foro da Comarca de Paranacity, Estado
om o cumprimento deste

ntrato em 03 (trés) vias de

Inaja Pr, 15 de maio de 2023

Assinado de forma digital
ZENOBIO ARAUJO Ao a0

GALDINO:967985 mom}%mmssmw
:2023.05.18
80491 14-1::33 -03'00"

HELIO RODRIGUES DE JESUS
CPF -894.443.459-04

INSTITUTO UNIFAMMA

CNPJ. 09.054.507/0001-00
ZENOBIO ARAUJO GALDINO
CPF/MF n° 967.985.804-91

EDSON DE ASSIS
CPF -438.083.369-00
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CONTRATO ADMINISTRATIVO N® 066/2023
DISPENSA DE LICITACAO N2 029/2023

INSTRUMENTO PARTICULAR DE CONTRATO CELEBRADO ENTRE MUNICIPIO DE INAJA - PR, E INSTITUTO
UNIFAMA, NOS TERMOS DO PROCESSO LICITATORIO NA MODALIDADE DISPENSA DE LICITA(.AO N.°
029/2023 de 15/05/2023.rwmwanenimenens”

CONTRATANTE: PREFEITURA MUNICIPAL DE INAJA, com enderego a Av. Antonio Veiga Martins, N°
80/82, Centro, inscrita sob o CNP] N® 76.970.318/0001-67, pessoa juridica de direito publico interno,
representada neste ato pelo Senhor CLEBER GERALDO DA SILVA - PREFEITO MUNICIPAL, casado, portador
do RG N¢ 7.580.647-7-SSP/PR e CPF N2 037.233.919-07, residente e domiciliado na RUA VITORIA , N® 367,
CENTRO, neste municipio.

CONTRATADA: INSTITUTO UNIFAMMA, pessoa jurfdica de direito privado, inscrita no CNPJ/MF N°
09.054.507,/0001-00, situada na AV: BENTO MUNHOZ DA ROCHA NETTO, N2 394, BAIRRO: CENTRO -CEP-
87.030-010- MARINGA- PR, neste ato, representada pelo Sr. ZENOBIO ARAUJO GALDINO- RG -
1.562.585/RN - CPF -N© _967.985.804-91-PRESIDENTE, doravante denominada contratada, tém entre si
justo € contratado, com inteira sujeigao A Lei Federal n° 8.666/93, em razio da Dispensa de Licitagao,
autuada sob o n° 029/2023, devidamente ratificada, mediante as clausulas e condigdes a seguir

estabelecidas:

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO: Contratagdo de Instituigdo de ensino para a promogdo de
concurso publico para a contratagdo de pessoal para O desenvolvimento de trabalho junto a esta
municipalidade, compreendendo a etapa de planejamento, organizago e realizagao e aplicagdo de provas
tedricas e praticas.

CLAUSULA SEGUNDA - DA VIGENCIA: O presente contrato tera vigéncia de 12 meses. Sendo que
a contratada terd um prazo de 120 dias a contar da publicagdo do edital de abertura do concurso para
executar o objeto do presente contrato.

PARAGRAFO UNICO: O contrato administrativo podera ser prorrogado com base em justificativa por
escrito e apos prévia autorizagdo da autoridade competente para celebrar 0 contrato. (art.57, §2° da lei n°
8.666/93).

CLAUSULA TERCEIRA - DOS VALORES: Pelo objeto referido na cléusula primeira o contratante

pagara a contratada o valor de R$ 71.250,00 (setenta € um mil duzentos e cinquenta reais) até 400
(quatrocentos) candidatos.

PARAGRAFO UNICO: Caso haja um namero excedente de candidatos sera pago um valor para a
contratada de RS 20,00 (vinte reais) para cada inscri¢do que exceda a 400 (quatrocentos).

CLAUSULA QUARTA CONDICOES E PRAZOS PARA A PRESTACAO DE SERVICOS

I — O prazo para langamento do edital do concurso piblico sera no méximo de 20 (vinte) dias a partir do
envio de toda documentagao relativa aos cargos em conformidade com legislagdes vigentes.

II - Os servigos deverao ser prestados pela contratada, sendo que ao contratado desta licitagdo cabe a total
responsabilidade quanto a0 correto atendimento, no tocante as especificagdes, condigdes e obrigagdes.

1
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PREFEITURA MUNICIPAL DE INAJA
Estado do Parand
CNPJ N°© 76.970.318/0001-67
Av. Antonio Veiga Martins, 80/82 - CEP 87670-000 - CENTRO

[1I - Os servigos deverdo ser prestados junto ao Chefe de Gabinete Municipal, que serd a responsavel pelo
acompanhamento € fiscalizagdo dos servigos, com competéncia para rejeita-los, no todo ou em parte, caso
nio estejam sendo executados de acordo com as condigoes contratuais e a qualidade minima exigida.

CLAUSULA QUINTA - DO PAGAMENTO: O pagamento ser4 realizado da seguinte forma mediante
apresenta¢do da respectiva nota fiscal devidamente atestada pela administragao:

1 - 50% em até 05 dias apos a homologagdo das inscrigoes;

2- 25% em até 05 dias apos aplicagdo da prova escrita objetiva;

3. 25% em até 05 dias ap6s a homologagdo do resultado final.

§1° Em caso de devolugdo da documentacdo fiscal para corregdo, 0 prazo para pagamento fluiré a partir
da sua reapresentagao.

§2° O pagamento onerara 0 Orgamento da Prefeitura para 0 Exercicio de 2023 conforme dotagdo a seguir:

05.01.2.501 3.3.90.39.00.00.00.00 1000 RS 180.000,00

CLAUSULA SEXTA - CRITERIO DE REAJUSTES.
O prego ora contratado ndo sofrera reajuste durante 0 periodo de sua vigéncia, salvo disposigdo em
contrario.

CLAUSULA SETIMA — DAS OBRIGACOES DAS PARTES:

§ 1° - Sdo obrigagdes da contratante:

I - receber o objeto da licitagao, através do setor competente ¢ atestar a execugdo do objeto;

II - efetuar o pagamento do objeto deste contrato, nos termos estipulados por este instrumento.

I1I - As despesas referentes a publicagdes oficiais em jornais serdo de responsabilidade do municipio.

IV- Disponibilizara a contratada, local para aplicag@o das provas objetivas com capacidade minima para
atendimento ao namero de inscritos homologados no certame, COmMpOosto de carteiras em padrdo adulto. O
(s) local (is) deverd (a0) possuir ventilagao adequada, ser (em) fornecido (s) devidamente limpo (s) € em
quantidade de acordo com o ensalamento; O(s) local (is) de aplicagdo deveré(do) ser informado (s) pela
contratante a contratada, no maximo até a divulgagao proviséria do Edital de Deferimento das Inscrigoes,
garantindo tempo habil para a realizagao dos processos. Devera a contratante realizar e s€ responsabilizar
pela vistoria do (s) local (is) de aplicagdo, através de Termo de Vistoria com as informagdes solicitadas
pela contratada. Disponibilizar a contratada, equipamentos/méquinas/veiculosfespaq.o fisico conforme as
demais fases do certame.

§2° Sio obrigagdes da contratada:

I- Elaborar os Editais de abertura ¢ seus anexos;

[I- Elaborar minuta dos Editais para publicag@o na imprensa;

[11I- Formular Editais de divulgagio e homologagao das inscrigoes;

[V - Formular listas de presenga por sala;

V- Elaborar ¢ aplicar as provas escritas € praticas, garantindo 0 sigilo e seguranga indispensaveis a lisura
do concurso;

VI - Instruir fiscais das provas escritas e praticas, garantindo, no minimo, 1 (um) fiscal para cada 25
(vinte e cinco) candidatos.

VII- Divulgar gabarito oficial de todas as provas;

VIII- Elaborar Editais de divulgagdo do resultado das provas;

XI- Emitir pareceres referentes a possiveis recursos administrativos;

X- Formular Editais de homolo gagdo do resultado final dos concursos por ordem de classificagao;

XI- Demais atos relacionados aos concursos,
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PREFEITURA MUNICIPAL DE INAJA
Estado do Parana
CNPJ N© 76.970.318/0001-67
Av. Antonio Veiga Martins, 80/82 - CEP 87670-000 - CENTRO

XII- Confecgao dos cadernos de provas escritas conforme 0 namero de candidatos inscritos;

XI1I- Corregio dos gabaritos.

XTIV — Sera responséavel por todas as obrigagdes sociais de protegdo aos seus profissionais, bem como
todas as despesas necessarias para a execucdo dos servigos contratados, incluindo despesas com
deslocamentos, estadia, alimentag?o, salarios, encargos sociais, previdenciarios, comerciais, trabalhistas,
equipamentos de protegao individual e quaisquer outros que se fizerem necessarios ao cumprimento das
obrigagdes decorrentes deste contrato, isentando integralmente a contratante.

XV - Os servigos deverao ser concluidos no prazo de 120 (cento e vinte) dias, sendo considerado como
concluido, a data de publicagao da homologagéo do resultado final.

XVI- Devera apresentar até o dia da realizagdo de cada concurso/teste seletivo, a relagdo dos profissionais
responsaveis pela elaboragdo de cada prova com copia do respectivo comprovante de titulagao.

CLAUSULA OITAVA - DA FISCALIZACAO: A fiscalizagdo sera exercida pelo contratante, através
de seus setor(es) competente(s), o(s) qual(is) poderé(do), junto ao representante da contratada, solicitar a
corregdo de eventuais falhas e/ou irregularidades que forem verificadas, as quais, se nido forem sanadas no
prazo de 48h (quarenta e 0ito horas), serdo objeto de comunicagao oficial a contratada, a qual submeter-
se-4 a aplicagdo das penalidades previstas neste contrato.

Paragrafo Unico Fica designado (a) o (a) servidor (a) Debora Gomes de Souza, Ocupante do cargo de
Fiscal de Contrato Publico, conforme Portaria N° 001/2023, para exercer a fiscalizagdo € 0
acompanhamento do objeto deste contrato, nos termos disciplinados nos art. 58, I1I e 67 da Lei federal n°.
8.666/93.

CLAUSULA NONA - DA RESCISAO CONTRATUAL: A rescisdo contratual podera ser:

[ — determinada por ato unilateral restrito do contratante, nos seguintes casos:

a) Nao cumprimento das clausulas contratuais nas condigdes e prazos especificados;

b) Cumprimento irregular de clausulas contratuais diante das condigdes € prazos especificados;

¢) Subcontratagao total do objeto deste contrato, associagio da contratada com outrem, cessdo ou
transferéncia, total ou parcial, bem como fusio, cisdo ou incorporagao;

d) Cometimento reiterado de faltas na execugao do contrato,

¢) Decretagdo de faléncia ou instauragdo de insolvéncia civil;

f) Dissolugdo da sociedade da contratada;

g) Alteragao social ou modificacdo da finalidade ou da estrutura da empresa que prejudiquem a execugao
do contrato;

h) Ocorréncia de caso fortuito ou forga maior, regularmente comprovadas, desde que impeditivas a
execucdo do contrato;

11 — amigavel, por acordo entre as partes, diante da conveniéncia do contratante.

CLAUSULA DECIMA - DAS PENALIDADES: Sem prejuizo do previsto no art. 87 da Lei n°
8.666/93, a contratada ficara sujeita as seguintes penalidades:

I - Inexecugdo parcial do ajuste: multa de 10% (dez por cento) sobre a parcela inadimplida.

11 - Inexecugdo total do ajuste: multa de 10% (dez por cento) sobre 0 valor total do contrato.

Paragrafo Gnico. As multas legais € a prevista neste contrato ndo eximem a contratada, ainda, da
reparagdo dos eventuais danos, perdas ou prejuizos que venha a acarretar ao contratante.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA- DA PUBLICIDADE: Uma vez firmado, o extrato do presente

contrato serd publicado no jornal oficial do municipio “JORNAL O REGIONAL” em cumprimento ao
disposto no artigo 61, § 1°, da lei 8.666/93.
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PREFEITURA MUNICIPAL DE INAJA

Estado do Parand
CNPJ N© 76.970.318/0001—67

Av. Antonio Veiga Martins, 80/82 - CEP 87670-000 - CENTRO

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - DAS DISPOSICOES FINAIS: E parte integrante deste contrato,
independente de transcricdo, as condigoes estabelecidas na Dispensa de Licitagio n® 029/2023 e as
normas contidas na Lei Federal n° 8.666/93, a qual sera aplicada aos casos Omissos.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA-DO FORO: Fica eleito o foro da Comarca de Paranacity, Estado
do Parana, para dirimir quaisquer davidas e/ou procedimentos relacionados com o cumprimento deste

contrato.

E por estarem de acordo com as condigdes estabelecidas, assinam o presente contrato em 03 (trés) vias de
igual teor e valor, na presenca de duas testemunhas.

Inaja Pr, 15 de maio de 2023

ado de forma
ZENOBIO ARAUJO Av3eeio v g
GALDINO:967985 GALDINO:96798580491

a0dg1 S s
MUNICIPIO DEINAJA INSTITUTO UNIFAMMA
CNPZ. 76.970.318/0001-67 CNPJ. 09.054.507/0001-00
Cleber Geraldo da Silva ZENOBIO ARAUJO GALDINO

Prefeito Municipal

TESTEMUNHAS:

o

CPF/MF n° 967.985.804-91

HELIO RODRIGUES DE JESUS
CPF -894.443.459-04

EDSON DE ASSIS
CPF -438.083.369-00

=X



PREFEITURA MUNICIPAL DE INAJA

Estado do Parana
CNPJ N.© 76.970.318/0001-67
Av. Antonio Veiga Martins, 80/82 - Telefax: (44) 3440-1221
Email: gana]'a@uol.com.br

EXTRATO DO CONTRATO N° 066/2023- PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 046/2023.

CONTRATANTE: PREFEITURA MUNICIPAL DE INAJA, com endereco a Av. Antonio Veiga
Martins, N2 80/82, Centro, inscrita sob o CNPJ N® 76.970.318/0001-67, pessoa juridica de
direito publico interno, representada neste ato pelo Senhor CLEBER GERALDO DA SILVA -
PREFEITO MUNICIPAL, casado, portador do RG N? 7.580.647-7-SSP/PR e CPF Ne
037.233.919-07, residente e domiciliado na RUA VITORIA , N2 367, CENTRO, neste municipio.

CONTRATADA: INSTITUTO UNIFAMMA, pessoa juridica de direito privado, inscrita no
CNPJ/MF N° 09.054.507/0001-00, situada na AV: BENTO MUNHOZ DA ROCHA NETTO, N°
394, BAIRRO: CENTRO -CEP-87.030-010- MARINGA- PR, neste ato, representada pelo Sr.
ZENOBIO ARAUJO GALDINO- RG - 1.562.585 -CPF -N® —967.985.804-91-PRESIDENTE,
doravante denominada contratada, tém entre si justo e contratado, com inteira sujeigdo a
Lei Federal n° 8.666/93, em razdo da Dispensa de Licitagdo, autuada sob o n° 029/2023.
devidamente ratificada. mediante as clausulas e condigdes a seguir estabelecidas:

OBJETO: Contratagio de Institui¢do de ensino para a promogdo de concurso puablico para a
contratagdo de pessoal para O desenvolvimento de trabalho junto a esta municipalidade,
compreendendo a etapa de planejamento, organizagdo € realizagdo e aplicagdo de provas
tedricas e praticas.

VALOR: O valor do contrato é de RS 71.250,00 (setenta e um mil duzentos e cinquenta
reais) até 400 (quatrocentos). AS despesas com a execugdo do objeto deste Contrato
correrdo a conta:

05.01.2.501 3.3.90.39.00.00.00.00 1000 R$ 180.000,00

PRAZO DE VIGENCIA: — O presente contrato tera vigéncia de 12 meses. Sendo que a
contratada tera um prazo de 120 dias a contar da publicagdo do edital de abertura do
concurso para executar 0 objeto do presente contrato.

DATA DE ASSINATURA DO CONTRATO: 15 de maio de 2023.

FORO: Comarca de PARANACITY, Estado do Parana.

Inaja Pr., 15 de maio de 2023.

M 1O DE INAL
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PREFEITURA MUNICIPAL DE INAJA
Estado do Parana
CNPJ N© 76.970.318/0001-67
Av. Antdnio Veiga Martins, 80/82 - CEP 87670-000 —- CENTRO

SOLICITACAO DE ADITIVO

Ao
SENHOR PRESIDENTE DA COMISSAO DE LICITACAO
MUNICIPIO DE INAJA - PARANA

PROCESSO ADMINISTRATIVO N¢ 049/2023.
DISPENSA ELETRONICA N¢ 029/2023.

Solicito a V.S.2. Presidente da Comissdo de Licitagdo, que promova 0s
procedimentos necessarios para servigos discriminados abaixo.

OBJETO: Realizagdo de Termo Aditivo para implementagao do cargo de Engenheiro Civil,
no quadro de opgdes do Concurso Publico.

Justificativa: O aditivo se faz necessario, pois ao elaborarmos a lista de cargos
para o concurso, de maneira errénea, o cargo de Engenheiro Civil ndo foi citado, e
partindo da premissa de que héa areal necessidade de tal profissional para o quadro de
funcionarios do municipio, estamos solicitando que seja corrigido o erro € acrescentado
o cargo supra citado;

OBS: O VALOR DO SALARIO PREVISTO PARA O CARGO E DE R$ 2.997,02 (DOIS MIL

NOVECENTOS E NOVENTA E SETE REAIS E DOIS CENTAVOS), para atuar por 20 (VINTE) horas
semanais.

Atenciosamente,

4
Alés\s adeuﬁgo do Valle

- Diretor da Divisdo de Recursos Humanos -



PREFEITURA MUNICIPAL DE INAJA
ESTADO DO PARANA

CNPJ 76.970.318/0001-67
juridico@inaja.pr.gov.br

Memorando n°. 01/2023 - Departamento de Recursos Humanos.

Inaja, 06 de junho de 2023.

Ao senhor
Alvaro Cezar de Assis
Diretor do Departamento de Licitagao

Ref.: Inclusdo do cargo de Engenheiro Civil ao Concurso Publico a ser
realizado.

Senhor Diretor,

Venho por meio deste informar que, por um lapso, deixou de
constar na relagado dos cargos para realizacdo do concurso 001/2023 o cargo
de Engenheiro Civil.

Verifica-se a necessidade de sua inclusdao no edital do concurso,
tendo em vista a vacéncia do cargo, pois 0 Municipio de Inaja ndo possui
engenheiro Civil disponivel no quadro dos servidores ativos a mais de 02 (dois)
anos, sendo dque durante todo esse periodo foram contratados
temporariamente profissionais para suprir  a necessidade imediata da
admisnitratagao piublica até que saisse o concurso publico.

Dessa forma, solicita a inclusdo do cargo a0 referido contrato
junto a empresa que sagrou-se vencedora para realizagéo do concurso publico.

A descricdo do cargo € seus requisitos estdo previstos na Lei
1.260, de 10 de fevereiro de 2023 (paginas 67 e 68).

Sem mais para o momento, renovo 0s votos de estima e
consideragao.

“Tadéu Didgo do Valle
Haménto de Recursos Humanos

(12

Avenida Antdnio Veiga Martins, 80/82 - Centro - Cep 87.670-000
oA mAAD-1221 - E-mail: prefeito@inaja.pr.gov.br



PREFEITURA MUNICIPAL DE INAJA
ESTADO DO PARANA
CNPJ 76.970.318/0001-67

juridico@inaja.pr.gov.br

Oficio n°. 021/2023.

Inaja, 06 de junho de 2023.

Ao senhor

Zenobio Araujo Galdino

Presidente do INSTITUTO UNIFAMMA

Avenida Bento Munhoz da Rocha Neto, 394, centro, CEP 87.030-010,
MaringaPR.

Senhor Presidente

Venho por meio deste informar que tomamos conhecimento
através do memorando 001/2023 emitido pelo Departamento de Recursos
Humanos, que quando do levantamento dos cargos para compor a lista do
concurso publico, por, um lapso, deixaram de incluir o cargo de Engenheiro
Civil na respectiva lista, sendo que o cargo fazia parte do planejamento para
inclusdo no concurso publico.

Dessa forma, sera necessario a realizacao da inclusdo do cargo
de Engenheiro Civil no presente contrato.

Sem mais para enovo os votos de estima e

consideragao.

Diretor do amento de Licitagcao

o

Avenida Antdnio Veiga Martins, 80/82 - Centro - Cep 87.670-000
Enna: (44 2440-1221 - E-mail: prefeito@inaja.pr.gov.br



Of Solicitando inclusdo de cargo (profissional) - Edital

Prefeitura Municipal Inaja <licitacao.pminaja@hotmail.com>
Ter, 06/06/2023 14:26

Para:concursos@institutounivida.org.br <concursos@institutounivida.org.br>

i 1 anexos (809 KB)
Oficio Sol inclusdo de cargo.pdf;

Boa tarde!

L*(A@\ocumentos para analise e atendimento a demanda.

Prefeitura Municipal Inaja-PR

¥
LAY
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UNIVIDA
Oficio n2 0606/2023
Maringa(PR), 06 de junho de 2023
Para a

PREFEITURA MUNICIPAL DE INAJA - CNPJ N2 76.970.318/0001-67
Av. Antonio Veiga Martins, 80/82

CEP 87670-000 Centro

Inaja - Parand

ASSUNTO: Concurso Publico para provimento de vagas — Aditivo contratual

Senhor Prefeito

1. Relativamente 2 inclusdo de cargo de Engenheiro Civil ao certame publico de que trata
seu Oficio n2 021/2023, desta data, orientamos e esclarecemos que, para cumprimento de
exigéncias legais, deve essa Prefeitura emitir Termo Aditivo ao contrato, para formalizagao.

2 Na oportunidade, informamos que a alteragdo contratual para a citada finalidade
implicard o valor adicional de RS 6.000,00 (seis mil reais) sobre o valor contratado, para inclusao
no edital de abertura do certame e demais providéncias de nossa parte.

Atenciosamente,

ZENOBIO ARAUJO  Ainedo defoma diialpor

GALDINO:96798580 GALDINO9675855049]
Dadios: 2023.06.07 09:5101
491 e

INSTITUTO UNIFAMMA
CNPJ. 09.054.507/0001-00
ZENOBIO ARAUJO GALDINO
CPF/MF n2 967.985.804-91

Avenida Bento Munhoz da Rocha Neto 394 — CEP 87030-010 — Maringd PR
concursos@institutounivida.org.br
(44) 99810-2223 M
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UNIVIDA
Oficio n2 0606/2023
Maringa(PR), 06 de junho de 2023
Paraa

PREFEITURA MUNICIPAL DE INAJA - CNPJ N2 76.970.318/0001-67
Av. Antonio Veiga Martins, 80/82

CEP 87670-000 Centro

Inaja - Parana

ASSUNTO: Concurso Piblico para provimento de vagas — Aditivo contratual

Senhor Prefeito

1 Relativamente 2 inclus3o de cargo de Engenheiro Civil ao certame publico de que trata
seu Oficio n? 021/2023, desta data, orientamos e esclarecemos que, para cumprimento de
exigéncias legais, deve essa Prefeitura emitir Termo Aditivo ao contrato, para formalizagdo.

2. Na oportunidade, informamos que a alteragdo contratual para a citada finalidade
implicara o valor adicional de R$ 6.000,00 (seis mil reais) sobre o valor contratado, para inclusdo
no edital de abertura do certame e demais providéncias de nossa parte.

Atenciosamente,

ZENOBIO ARAUJO  Assoadode forms gt
GALDINO:96798580 GaLomosersassosn

Dados: 2023.06.07 09:51:01

491 s
INSTITUTO UNIFAMMA
CNPJ. 09.054.507/0001-00
ZENOBIO ARAUJO GALDINO
CPF/MF n? 967.985.804-91

Avenida Bento Munhoz da Rocha Neto 394 — CEP 87030-010 — Maringa PR
concursos@institutounivida.org.br
(44) 99810-2223
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Prefeitura do Municipio de Inaja

ESTADO DO PARANA
s

CNPJ N.° 76.970.318/0001-67
Av. ANTONIO VEIGA MARTINS, 80 - TELEFAX: (44) 3440-1221 - CEP 87670-000

De: Departamento de Compras e Licitagdo
Para: Departamento de Financas e Divisdo de Contabilidade
Assunto:

Em virtude do recebimento da solicitagio do Departamento de Administracdo, referente a
Inclusdo de cargo de Engenheiro Civil ao certame publico de que trata o Termo
Aditivo ao contrato firmado com o Instituto Unifamma, necessitamos da manifestagao
da existéncia de saldo orcamentario e financeiro.

Salientamos, que a previsio de gastos com a contratagdo ora pretendida sera de
aproximadamente RS 6.000,00 (seis mil reais), com base em levantamentos preliminares
realizados pelo Departamento solicitante.

Para tanto, solicito ao setor de Contabilidade para confirmagdo da existéncia de saldo
orcamentario e, para o Departamento de Financas sobre a existéncia do saldo financeiro para

Atenciosamente.

Departamento de Finangas e Divisdo de Contabilidade
Recebi a solicitacdo do Gabinete do Prefeito

em: 06/06/2023

*‘ L
/Ana Paula de Oliveira

Contadora



Prefeitura do Municipio de Inaja

ESTADO DO PARANA
S 2

CNPJ N.° 76.970.318/0001-67
Av. ANTONIO VEIGA MARTINS, 80 - TELEFAX: (44) 3440-1221 - CEP 87670-000

De: Divisao de Contabilidade.
Para: Comissdo de Licitacao.
Referente: Informacdo de Recursos Orgcamentarios

De conformidade com a solicitacdo efetuada por este Departamento e nos termos do que
preceitua a lei n® 8.666/93, tenho a informar que verificando os saldos da execugdo
orcamentdria do corrente exercicio, constatamos que nesta data:

( X) existe,
() ndo existe,

Previsdo de recursos orcamentérios para Inclusdo de cargo de Engenheiro Civil ao
certame publico de que trata o Termo Aditivo ao contrato firmado com o Instituto
Unifamma, com um custo de aproximadamente R$ 6.000,00 (seis mil reais), nas seguintes
dotacdes relacionadas abaixo e conforme relatério anexo.

Discriminar abaixo, os recursos que poderdo ser utilizados para despesas, tais quais seus saldos
orcamentarios disponibilizados:

RECURSO FINANCEIRO
UNIDADE ORCAMENTARIA o
FUNCAO PROGRAMATICA oL
PROJETO DE ATIVIDADE 3-S50\
ELEMENTO DE DESPESA 3 3 40 F3.onp0.00 -9 .
FONTE DE RECURSO Ao
SALDO ORCAMENTARIO RN \20.35%,33

Inaja, 06 de junho de 2023.

ula de Oliveira

Contadora

Departamento de Licitagdo e Compras
Recebi da Divisdo de Contabilidade

06/06/2023

1""‘



Histérico do Empregador

O Histérico do Empregador apresenta os regi

Orientagdes Regularidade do Empregador.

Inscrigdo: 09.054.507/0001-00
Razio social: INSTITUTO UNIFAMMA

Data de
Emissao/Leitura

13/07/2023
06/2023
05/06/2023
17/05/2023
28/04/2023
09/04/2023
21/03/2023
02/03/2023
11/02/2023
23/01/2023
04/01/2023
16/12/2022
27/11/2022
08/11/2022
£J/10/2022
01/10/2022
12/09/2022
24/08/2022
05/08/2022
17/07/2022
28/06/2022
09/06/2022
21/05/2022
02/05/2022
13/04/2022
25/03/2022
06/03/2022
15/02/2022
27/01/2022
08/01/2022

Data de Validade

13/07/2023 a 11/08/2023
24/06/2023 a 23/07/2023
05/06/2023 a 04/07/2023
17/05/2023 a 15/06/2023
28/04/2023 a 27/05/2023
09/04/2023 a 08/05/2023
21/03/2023 a 19/04/2023
02/03/2023 a 31/03/2023
11/02/2023 a 12/03/2023
23/01/2023 a 21/02/2023
04/01/2023 a 02/02/2023
16/12/2022 a 14/01/2023
27/11/2022 a 26/12/2022
08/11/2022 a 07/12/2022
20/10/2022 a 18/11/2022
01/10/2022 a 30/10/2022
12/09/2022 a 11/10/2022
24/08/2022 a 22/09/2022
05/08/2022 a 03/09/2022
17/07/2022 a 15/08/2022
28/06/2022 a 27/07/2022
09/06/2022 a 08/07/2022
21/05/2022 a 19/06/2022
02/05/2022 a 31/05/2022
13/04/2022 a 12/05/2022
25/03/2022 a 23/04/2022
06/03/2022 a 04/04/2022
15/02/2022 a 16/03/2022
27/01/2022 a 25/02/2022
08/01/2022 a 06/02/2022

AAAAAAAAAA Y. .Y aTaTalal

Duvidas mais Frequentes | Inicio |V -~

stros dos CRF concedidos nos ultimos 24 meses, conforme Manual de

Ndamero do CRF

2023071320332428913853
2023062402582353311946
2023060501573880388108
2023051702370515635180
2023042802193555423134
2023040901512379787100
2023032102251533837371
2023030202352758076508
2023021102190794537991
2023012302110855928480
2023010402140985119914
2022121602354802056425
2022112702032966652777
2022110802424772820928
2022102016353880015826
2022100101184610920740
2022091201055389160755
2022082401174584269702
2022080501382303159764
2022071701031360454294
2022062801202832844582
2022060901131628534720
2022052101163123129626
2022050200545956006072
2022041301391442563650
2022032501165565625537
2022030600570684524399
2022021501221993758020
2022012704131248167046
2022010803554904447060

ARARAAAANANAArEANRTA A moanA



PREFEITURA MUNICIPAL DE INAJA

ESTADO DO PARANA
CNPJ N° 76.970.318/0001-67
AV. ANTONIO VEIGA MARTINS, 80/82 — CEP 87670-000 — CENTRO

DIVISAO DE LICITACAO E COMPRAS

Em 06 de junho de 2023.

A Excelentissima Sra.,
ZEILLE MARIA DE OLIVEIRA
PROCURADORA JURIDICA DESTE MUNICIPIO

Encaminho a Vossa Exceléncia, solicitagdo da Divisdo Municipal de Recursos
Humanos para inclusdo de servigo no Contrato N° 066/2023, referente ao processo licitatorio N°
049/2023, do fornecedor INSTITUTO UNIFAMMA, atendendo as necessidades da administragao,
na contemplagdo a todos os cargos previstos para contratacdo de pessoal, ndo citado no
momento de contratagao.

Atenciosamente,

ogo Do Valle
nente de Licitagdes - CPL

LS Mo | VIS



PREFEITURA MUNICIPAL DE INAJA

ESTADO DO PARANA
CNPJ N° 76.970.318/0001-67
AV. ANTONIO VEIGA MARTINS, 80/82 — CEP 87670-000 — CENTRO

DIVISAO DE LICITAGAO E COMPRAS

Em 06 de junho de 2023.

A Excelentissima Sra.,
ZEILLE MARIA DE OLIVEIRA
PROCURADORA JURIDICA DESTE MUNICIPIO

Encaminho a Vossa Exceléncia, solicitagdo da Divisdo Municipal de Recursos
Humanos para inclus3o de servigo no Contrato N° 066/2023, referente ao processo licitatorio N°
049/2023, do fornecedor INSTITUTO UNIFAMMA, atendendo as necessidades da administragdo,
na contemplacdo a todos os cargos previstos para contratacdo de pessoal, ndo citado no
momento de contratagao.

Atenciosamente,

\

\.
wl

Renato Rafidel Diogo Do Valle
Presidente da ComissdajRermanente de Licitagbes - CPL

MUNICIPIO DE INA

-;_._‘ ;“LL" y .II



PREFEITURA MUNICIPAL DE INAJA
ESTADO DO PARANA
C.N.P.J. N.2 76.970.318/0001-67
Av. Antonio Veiga Martins, 80 - Centro - Telefax (44) 3440-1221 - CE® 87.670-000

PARECER JURIDICO

ASSUNTO: TERMO ADITIVO DE VALOR DO CONTRATO.
INSTITUICAO DE ENSINO, PARA PROMOCAO DE CONCURSO
PUBLICO, VISANDO A CONTRATACAO DE PESSOAL PARA
DESENVOLVIMENTO DE TRABALHO JUNTO A ESTA
MUNICIPALIDADE, COMPREENDENDO A ETAPA DE
PLANEJAMENTO, ORGANIZACAO, REALIZACAO E
APLICACAO DE PROVAS TEORICAS E PRATICAS.
INTERESSADOS: PRESIDENTE DA COMISSAO PERMANENTE
DE LICITACAO E PREGOEIRO.

Trata-se de consulta encaminhada pela CPL, que requer andlise acerca da
regularidade juridico-formal do 1° termo aditivo do Contrato Administrativo n° 066/2023,
no qual contratou o INSTITUTO UNIFAMMA, CNPJ n® 09.054.507/0001-00, com vistas

a atender as necessidades precipuas da Administragdo.

O solicitante justifica a necessidade do aditivo de contrato, em virtude de que,
quando do levantamento dos cargos para compor a lista do concurso publico, por
equivoco deixou de constar o cargo de engenheiro civil, no planejamento para inclusao
do certame.

Quanto ao acréscimo do valor, representa um aumento no valor de R$ 6.000,00
(seis mil reais), ou seja, valor abaixo do maximo permitido pela Lei de Licitagdes,

percentual de 25%.

Verifica-se que o contrato administrativo firmado entre as partes em consonancia

com a Lei de Licitagdes prevé a possibilidade solicitada, vejamos:

Art. 57. A duragio dos contratos regidos por esta Lei ficard adstrita a vigéncia

dos respectivos créditos orgamentarios, exceto quanto aos relativos:



PREFEITURA MUNICIPAL DE INAJA
ESTADO DO PARANA
C.N.P.J. N.2 76.970.318/0001-67
Av. Antonio Veiga Martins, 80 - Centro - Telefax (44) 3440-1221 - CE® §7.670-000

[ - & prestagdo de servigos a serem executados de forma continua, que poderdo ter

a sua duragdo prorrogada por iguais e sucessivos periodos com vistas a obtengéo
de pregos e condi¢des mais vantajosas para a administracdo, limitada a sessenta

meses; (Redacdo dada pela Lei n° 9.648. de 1998)

Considerando a Lei de Licitagdes, que embasa o referido Contrato Administrativo,

o aditivo quantitativo solicitado estd previsto no art.65, inciso I, §1°, in verbis:

Art. 65. Os contratos regidos por esta Lei poderdo ser alterados, com as devidas
justificativas, nos seguintes casos: Il -por acordo das partes: d) quando necesséria
a modificagéo do valor contratual em decorréncia de acréscimo ou quantitativa de
seu objeto, nos limites permitidos por esta Lei;

I1 - por acordo das partes:

§ 1° O contratado fica obrigado a aceitar, nas mesmas condigdes contratuais, os
acréscimos ou supressdes que se fizerem nas obras, servigos ou compras, até 25%

(vinte e cindo por cento) do valor inicial atualizado do contrato (...).

No caso em tela, verifica-se que o presente aditivo no valor de R$ 6.000,00(seis
mil reais) ¢ inferior a0 maximo de 25% permitido pela Legislagdo vigente, portanto,

dentro do limite previsto no § 1° Il do Art.65 da Lei n® 8.666/93.

Constata-se que a pretensdo da Administragao é tempestiva, vez que o aludido
contrato encontra-se em vigor, tendo em vista que o seu vencimento ocorrera em maio de

2024.

As despesas estio previstas na rubrica 05.01.2.501, elemento de despesa
3.3.90.39.00.00.00.00, fonte 1000, com saldo informado de R$ 120.758.73 (cento ¢ vinte
mil, setecentos e cinquenta e oito mil e setenta ¢ trés centavos) cumprindo assim o

requisito orgamentario.

MY



PREFEITURA MUNICIPAL DE INAJA
ESTADO DO PARANA
C.N.P.J. N.2 76.970.318/0001-67
Av. Antonio Veiga Martins, 80 - Centro - Telefax (44) 3440-1221 - CE® 87.670-000

No que se refere a regularidade fiscal da contratada, constam anexo aos autos 0s
certificados de regularidade com o INSS, FGTS, bem como, a Certiddo Negativa de

Débitos Municipais, Federais e a Divida Ativa da Unifo, Divida Ativa Estadual.

Sendo assim, opino pela possibilidade de realizagdo do aditivo requerido, vez
que, a situagdo concreta esta devidamente justificada, nos termos doart. 65,11, de § 1° da
Lei 8.666/93.

E o parecer sob censura.

Inaja/PR, 12 de junho de 2023.
ZEILLE MARIA | S esmaoroners
DE OLIVEIR A ga;:‘;: 2023.06.12 10:33:30

Zeille Maria de Oliveira

OAB/PR 71.894

o



PREFEITURA MUNICIPAL DE INAJA
ESTADO DO PARANA
CNPJ N.° 76.970.318/0001

AV. ANTONIO VEIGA MARTINS, 80 TELEFAX: (44) 3440-1221 - CEP: 87670-000
PRIMEIRO TERMO ADITIVO DE CONTRATO, Referente a Contratagio de Institui¢cio de
ensino para a promogdo de concurso publico para a contratacio de pessoal para o
desenvolvimento de trabalho junto a esta municipalidade, compreendendo a etapa de
planejamento, organizagio e realizacdo e aplicacio de provas tedricas e praticas, QUE ENTRE SI
CELEBRAM O MUNICIPIO DE INAJA E A PESSOA JURIDICA: INSTITUTO UNIFAMMA.

O Municipio de INAJA, Estado do Parana, pessoa juridica de direito piblico, com sede na Avenida
ANTONIO VEIGA MARTINS, N° 80/82, inscrita no CNPJ N° 76.970.318/0001-67, doravante
denominada CONTRATANTE, neste ato representado por seu PREFEITO MUNICIPAL SR. CLEBER
GERALDO DA SILVA, em pleno exercicio de seu mandato e fungdes, residente ¢ domiciliado nesta
cidade, portador da Cédula de Identidade RG N° 7.580.647-7SSP/PR e do CPF/MF N° 037.233.919-07,
Instituigdo de Ensino: INSTITUTO UNIFAMMA, pessoa juridica de direito privado, inscrita no
CNPJ- N° 09.054.507/0001-00, situada na Avenida: Bento Munhoz da Rocha Netto, n? 394, Bairro:
Centro, CEP 87.030-010 - MARINGA - PR, neste ato representada pelo Sr. ZENORBIO ARAUJO
GALDINO, RG N2 1.562.585/RN, CPF N2 967.985.804-91, denominado, CONTRATADA, acordam e
ajustam firmar o presente Termo, nos termos da Lei N° 8.666/93, e suas alteragdes, e demais legislagdes
pertinentes, assim como pelas condi¢gdes do DISPENSA DE LICITACAO N° 029/2023 — PMI -
CONTRATO ADMINISTRATIVO N° 066/2023 e pelas clausulas a seguir expressas, definidoras dos
direitos, obrigagdes e responsabilidades das partes:

CLAUSULA PRIMEIRA — ADITIVO

Nos termos do Art. 65, inciso II, parag. 1°, da Lei 8.666/93, as partes resolvem aditiva a inclusdo de
cargo de Engenheiro Civil, no valor de RS 6.000,00 ( seis mil reais), homologado em 12 de maio de
2023, do DISPENSA DE LICITACAO N° 029/2023 — CONTRATO ADMINISTRATIVO N°
066/2023, passando a vigorar pelo mesmo periodo.

PARAGRAFO UNICO - Permanecem inalteradas e em pleno vigor, as demais clausulas e condig¢des
do contrato originario, datado de 15 de maio de 2023.

E por estarem justas e contratadas, as partes assinam o presente instrumento contratual, em 02 (duas)
vias iguais e rubricadas para todos os fins de direito, na presenga das testemunhas abaixo.

Inaja-PR, 12 de junho de 2023.

ZENOBIO ARAUJO  Asinado de forma dightal por
GALDINO:9679858049 H. oo seresssossi

1 Cdos: 2023.06.12 14:43:44 0300
CLEBER GERALDO DA SILVA ZENORBIO ARAUJO GALDINO
PREFEITO MUNICIPAL PRESIDENTE
CONTRATANTE CONTRATADA

TESTE AS:

DSON DE ASSIS HELIO R%GUES DE JESUS



PREFEITURA MUNICIPAL DE INAJA
ESTADO DO PARANA
CNPJ N.° 76.970.318/0001

AV. ANTONIO VEIGA MARTINS, 80 TELEFAX: (44) 3440-1221 - CEP: 87670-000
PRIMEIRO TERMO ADITIVO DE CONTRATO, Referente a Contratacio de Institui¢io de
ensino para a promogdo de concurso publico para a contratagio de pessoal para o
desenvolvimento de trabalho junto a esta municipalidade, compreendendo a etapa de
planejamento, organizaciio e realizagio e aplicacdo de provas teoricas e praticas, QUE ENTRE SI
CELEBRAM 0 MUNICIPIO DE INAJA E A PESSOA JURIDICA: INSTITUTO UNIFAMMA.

O Municipio de INAJA, Estado do Parané, pessoa juridica de direito publico, com sede na Avenida
ANTONIO VEIGA MARTINS, N° 80/82, inscrita no CNPJ N° 76.970.318/0001-67, doravante
denominada CONTRATANTE, neste ato representado por seu PREFEITO MUNICIPAL SR. CLEBER
GERALDO DA SILVA, em pleno exercicio de seu mandato e fungdes, residente e domiciliado nesta
cidade, portador da Cédula de Identidade RG N° 7.580.647-7SSP/PR e do CPF/MF N° 037.233.919-07,
Institui¢io de Ensino: INSTITUTO UNIFAMMA, pessoa juridica de direito privado, inscrita no
CNPJ- N° 09.054.507 /0001-00, situada na Avenida: Bento Munhoz da Rocha Netto, n® 394, Bairro:
Centro, CEP 87.030-010 - MARINGA - PR, neste ato representada pelo Sr. ZENORBIO ARAUJO
GALDINO, RG N2 1.562.585/RN, CPF N2 967.985.804-91, denominado, CONTRATADA, acordam e
ajustam firmar o presente Termo, nos termos da Lei N° 8.666/93, e suas alteragdes, € demais legislagoes
pertinentes, assim como pelas condigdes do DISPENSA DE LICITACAO N° 029/2023 — PMI —
CONTRATO ADMINISTRATIVO N° 066/2023 e pelas clausulas a seguir expressas, definidoras dos
direitos, obrigagdes € responsabilidades das partes:

CLAUSULA PRIMEIRA — ADITIVO

Nos termos do Art. 65, inciso II, parag. 1°, da Lei 8.666/93, as partes resolvem aditiva a inclusdo de
cargo de Engenheiro Civil, no valor de R$ 6.000,00 ( seis mil reais), homologado em 12 de maio de
2023, do DISPENSA DE LICITACAO N° 029/2023 — CONTRATO ADMINISTRATIVO N°
066/2023, passando a vigorar pelo mesmo periodo.

PARAGRAFO UNICO — Permanecem inalteradas e em pleno vigor, as demais clausulas e condigdes
do contrato originério, datado de 15 de maio de 2023.

E por estarem justas € contratadas, as partes assinam o presente instrumento contratual, em 02 (duas)
vias iguais e rubricadas para todos os fins de direito, na presenga das testemunhas abaixo.

Inaja-PR, 12 de junho de 2023.

ZENOBIO ARAUJO %ﬁ% :« nm-g dightal par
GALDINO:9679858049 L oiossrsssiosst
Dados 20230612 14:43:44 0300

1
CLEBER GERALDO DA SILVA ZENORBIO ARAUJO GALDINO

PREFEITO MUNICIPAL PRESIDENTE
CONTRATANTE CONTRATADA

S:
HELIO ROD%-{'ES DE JESUS

“EDSON DE ASSIS

0l
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PREFEITURA MUNICIPAL DE INAJA
Estado do Parana
CNPJ N°© 76.970.318/0001-67
Av. Antdnio Veiga Martins, 80/82 - CEP 87670-000 - CENTRO

DIVISAO MUNICIPAL DE RECURSOS HUMANOS

Para: Departamento de Licitagbes.
Assunto: Autorizag&o para aditivo de valor.

Prezado (a) Senhor (a):

Diante da necessidade superveniente desta Municipalidade em relagdo, & Contrataggo de
Instituicdo de ensino para a promogsio de concurso publico para a contratacio de pessoal para o

desenvolvimento de trabalho junto a esta municipalidade, compreendendo a etapa de planejamento,
organizacdo e realizagdo e aplicagdo de provas teéricas e praticas, da Dispensa de Licitagdo n@

029/2023, de proposta homologada em 15/05/2023.

Contratados junto a empresa INSTITUTO UNIFAMMA, surgidas apds a formalizagdo de
contrato n? 066/2023, oriundo do processo Dispensa de Licitagdo N2 029/2023, e constata-se
que é necessdrio promover o aditivo de valor, pois conforme fora estipulado em Contrato -
PARAGRAFO UNICO: Caso haja um ndmero excedente de candidatos serd pago um valor para a
contratada de RS 20,00 (vinte reais) para cada inscricdo que exceda a 400 (quatrocentos). - sendo assim,
a quantidade de inscrigGes que ultrapassassem o limite previsto de 400 (quatrocentos) inscritos,
deveriam serem pagas a parte, sendo cada uma dessas com valor unitério de R$ 20,00 (vinte
reais), que multiplicadas pela quantidade de inscritos além, sendo esses 483 (quatrocentas e
oitenta e trés), totalizam o montante de RS 9.660,00 (nove mil, seiscentos e sessenta reais).

Portanto é de grande importancia a efetivacdo de desse aditivo, tornando vidvel este

termo de aditivo.

Assim sendo, pede-se manifestagdo a respeito da possibilidade de formalizacdo do aditivo

do Contrato n2, 066/2023.
Inaja-PR, 17 de outubro de 2023.

Cordialmente,

i
T —
ALESSA : W VALLE
DIRETOR D/ = R SOS HUMANOS



PREFEITURA MUNICIPAL DE INAJA
ESTADO DO PARANA

CNPJ N° 76.970.318/0001-67

AV. ANTONIO VEIGA MARTINS, 80/82 — CEP 87670-000 — CENTRO

DIVISAO DE LICITAGAO E COMPRAS
A/C Divisdo de Contabilidade,
Em 17 de outubro de 2023.

e Por ocasido do recebimento de solicitagdo proveniente da Divisdo de Recursos
Humanos, para o aditivo referente a Dispensa de Licitagdo n2 029/2023, de
proposta homologada em 15/05/2023. Cujo objeto é: Contratagdo de Instituicdo
de ensino para a promogdo de concurso publico para a contratagdo de pessoal
para o desenvolvimento de trabalho junto a esta municipalidade, compreendendo
a etapa de planejamento, organizacdo e realizagdo e aplicagdo de provas teéricas
e praticas. Para fins de pagamento das inscri¢des que extrapolaram o limite das
previamente previstas em Contrato, PARAGRAFO UNICO: Caso haja um numero
excedente de candidatos serd pago um valor para a contratada de RS 20,00 (vinte
reais) para cada inscricio que exceda a 400 (quatrocentos). - sendo assim, a
quantidade de inscrigbes que ultrapassassem o limite previsto de 400
(quatrocentos) inscritos, deveriam serem pagas a parte, sendo cada uma dessas
com valor unitério de R$ 20,00 (vinte reais), que multiplicadas pela quantidade de
inscritos além, sendo esses 483 (quatrocentas e oitenta e trés), totalizam o
montante de RS 9.660,00 (nove mil, seiscentos e sessenta reais).

e Solicito a divisio manifestacdo de existéncia de saldo orgamentario e
financeiro para celebragdo do contrato e atendimento a demanda.

Atenciosamente,

\
\.

[l
Renato Rafa' | Diogo Do Valle
Presidente da Comissdo Pérmanente de Licitagdes — CPL




PREFEITURA MUNICIPAL DE INAJA

ESTADO DO PARANA

CNPJ N°® 76.970.318/0001-67

AV. ANTONIO VEIGA MARTINS, 80/82 — CEP 87670-000 — CENTRO

A Divisdo de Licitagdo e Compras,
Referente a informacdo sobre recursos orgcamentarios,

Em conformidade com a solicitagdo efetuada pela Divisdo, informo que verificando os saldos da
execugao orgamentaria do corrente exercicio, constatamos que nesta data:

() existe,

() ndo existe,

e Por ocasido do recebimento de solicitagdo proveniente da Divisdo de Recursos
Humanos, para o aditivo referente a Dispensa de Licitagdo n2 029/2023, de
proposta homologada em 15/05/2023. Cujo objeto é: Contratacdo de Instituigdo
de ensino para a promogdo de concurso publico para a contratagdo de pessoal
para o desenvolvimento de trabalho junto a esta municipalidade, compreendendo
a etapa de planejamento, organizagdo e realizacdo e aplica¢3o de provas tedricas
e praticas. Para fins de pagamento das inscricdes que extrapolaram o limite das
previamente previstas em Contrato, PARAGRAFO UNICO: Caso haja um nimero
excedente de candidatos serd pago um valor para a contratada de RS 20,00 (vinte
reais) para cada inscricdo que exceda a 400 (quatrocentos). - sendo assim, a
quantidade de inscrigbes que ultrapassassem o limite previsto de 400
(quatrocentos) inscritos, deveriam serem pagas a parte, sendo cada uma dessas
com valor unitério de RS 20,00 (vinte reais), que multiplicadas pela quantidade de
inscritos além, sendo esses 483 (quatrocentas e oitenta e trés), totalizam o
montante de RS 9.660,00 (nove mil, seiscentos e sessenta reais).

RECURSO FINANCEIRO

UNIDADE ORCAMENTARIA |0 5

FUNCAO PROGRAMATICA | OL

PROJETO DE ATIVIDADE 2.0\ .

ELEMENTO DE DESPESA 3390 A 000 00-OD-
FONTE DE RECURSO e

SALDO ORCAMENTARIO 2 2 0v-000,00

RECURSO FINANCEIRO
UNIDADE ORCAMENTARIA
FUNCAO PROGRAMATICA
PROJETO DE ATIVIDADE
ELEMENTO DE DESPESA
FONTE DE RECURSO
SALDO ORCAMENTARIO




PREFEITURA MUNICIPAL DE INAJA
ESTADO DO PARANA

CNPJ N° 76.970.318/0001-67

AV. ANTONIO VEIGA MARTINS, 80/82 — CEP 87670-000 — CENTRO

RECURSO FINANCEIRO
UNIDADE ORCAMENTARIA
FUNGCAO PROGRAMATICA
PROJETO DE ATIVIDADE
ELEMENTO DE DESPESA
FONTE DE RECURSO
SALDO ORGAMENTARIO

Em 17 de outubro de 2023.

Ana Paula de Oliveira
Contadora



Voltar Imprimir

CAIXA

CAIXA ECONOMICA FEDERAL

Certificado de Regularidade do
FGTS - CRF

Inscrigao: 09.054.507/0001-00
Razao
Social:

Endereco: AV MAUA 2854 / ZONA 01 / MARINGA / PR / 87013-160

INSTITUTO UNIFAMMA

A Caixa Econémica Federal, no uso da atribuicdo que lhe confere o Art. 7, da
Lei 8.036, de 11 de maio de 1990, certifica que, nesta data, a empresa
acima identificada encontra-se em situacdo regular perante o Fundo de
Garantia do Tempo de Servico - FGTS.

O presente Certificado ndo servird de prova contra cobranga de quaisquer
débitos referentes a contribuicdbes e/ou encargos devidos, decorrentes das
obrigactes com o FGTS.

Validade:04/11/2023 a 03/12/2023

Certificagdo Numero: 2023110402413364738371

Informacado obtida em 22/11/2023 11:18:23

A utilizacdo deste Certificado para os fins previstos em Lei esta condicionada
a verificacdo de autenticidade no site da Caixa: www.caixa.gov.br

4 9 p )/
Clrsotn fesccim
4
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MINISTERIO DA FAZENDA
Secretaria da Receita Federal do Brasil
Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional

CERTIDAO NEGATIVA DE DEBITOS RELATIVOS AOS TRIBUTOS FEDERAIS E A DIVIDA
ATIVA DA UNIAO

Nome: INSTITUTO UNIFAMMA
CNPJ: 09.054.507/0001-00

Ressalvado o direito de a Fazenda Nacional cobrar e inscrever quaisquer dividas de
responsabilidade do sujeito passivo acima identificado que vierem a ser apuradas, € certificado que
nao constam pendéncias em seu nome, relativas a créditos tributarios administrados pela Secretaria
da Receita Federal do Brasil (RFB) e a inscricdes em Divida Ativa da Unido (DAU) junto a
Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional (PGFN).

Esta certidao é valida para o estabelecimento matriz e suas filiais e, no caso de ente federativo, para
todos os 6rgdos e fundos publicos da administragao direta a ele vinculados. Refere-se a situagéo do
sujeito passivo no ambito da RFB e da PGFN e abrange inclusive as contribuigdes sociais previstas
nas alineas 'a' a 'd' do paragrafo Unico do art. 11 da Lei n® 8.212, de 24 de julho de 1991.

A aceitacdo desta certiddo esta condicionada a verificagao de sua autenticidade na Internet, nos
enderecos <http:/rfb.gov.br> ou <http://www.pgfn.gov.br>.

Certiddo emitida gratuitamente com base na Portaria Conjunta RFB/PGFN n® 1.751, de 2/10/2014.
Emitida as 09:24:25 do dia 26/06/2023 <hora e data de Brasilia>.

Valida ate 23/12/2023.

Cadigo de controle da certidao: 147D.5321.71A1.BF17

Qualquer rasura ou emenda invalidara este documento.



Estado do Parana
Secretaria de Estado da Fazenda
Receita Estadual do Parana

Certidao Negativa

de Débitos Tributarios e de Divida Ativa Estadual
N° 032277117-39

Certidao fornecida para o CNPJ/MF: 09.054.507/0001-00
Nome: CNPJ NAO CONSTA NO CADASTRO DE CONTRIBUINTES DO ICMS/PR

Ressalvado o direito da Fazenda Publica Estadual inscrever e cobrar débitos ainda nao
registrados ou que venham a ser apurados, certificamos que, verificando os registros da Secretaria de
Estado da Fazenda, constatamos nao existir pendéncias em nome do contribuinte acima identificado,
nesta data.

Obs.: Esta Certidao engloba todos os estabelecimentos da empresa e refere-se a débitos de
natureza tributaria e nao tributaria, bem como ao descumprimento de obrigagdes tributarias acessorias.

Valida até 21/03/2024 - Fornecimento Gratuito

A autenticidade desta certidao devera ser confirmada via Internet
www.fazenda.pr.gov.br

Pégina 1 de 1
Emitido via Intemel Publica (22/11/2023 11.18:51)
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CERTIDAO NEGATIVA DE DEBITOS TRABALHISTAS

Nome: INSTITUTO SOCIAL UNIVIDA (MATRIZ E FILIAIS)

CNPJ: 09.054.507/0001-00

Certiddo n®: 66244452/2023

Expedigcdor 22/11/2023, as 11:20:39

Validade: 20/05/2024 - 180 (cento e oitenta) dias, contados da data
de sua expedigao.

Certifica-se gque INSTITUTO SOCIAL UNIVIDA (MATRIZ E FILIAIS),
inscrito(a) no CNPJ sob o n° 09.054.507/0001-00, NAO CONSTA como
inadimplente no Banco Nacional de Devedores Trabalhistas.
Certidao emitida com base nos arts. 642-A e 883-A da Consolidacio
das Leis do Trabalho, acrescentados pelas Leis ns.® 12.440/2011 e
13.467/2017, e no Ato 01/2022 da CGJT, de 21 de janeiro de 2022.
Os dados constantes desta Certiddo s3o de responsabilidade dos
Tribunals do Trabalho.

No caso de pessoa juridica, a Certiddo atesta a empresa em relacdo
a todos os seus estabelecimentos, agéncias ou filiais.

A aceitagdo desta certidido condiciona-se & verificacdo de sua
autenticidade no portal do Tribunal Superior do Trabalho na
Internet ! (http://www.tst.jus.br).

Certiddo emitida gratuitamente.

INFORMAGCAO IMPORTANTE

Do Banco Nacional de Devedores Trabalhistas constam os dados
necessarios a identificagdo das pessoas naturais e juridicas
inadimplentes perante a Justica do Trabalho quanto as obrigacdes

estabelecidas em sentenca condenatéria transitada em julgado ou em
acordos judiciais trabalhistas, inclusive no concernente aos
recolhimentos previdenc:arios, a honoré&rios, a custas, a
emolumentos ou a recolhimentos determinados em lei; ou decorrentes
de execucdo de acordos firmados perante o Ministério Publico do

Trabalho, Comissdo de Conciliacdo Prévia ou demais titulos que, por
disposigédo legal, contiver forca executiva.



PODER JUDICIARIO

Comarca de Maringa - Estado do Parana

CARTORIO DISTRIBUIDOR E ANEXOS

Praga Des. Franco Ferreira da Costa , sin - CEP 87.013-900 - Telefone: (44) 3029-8871
Site: www.distribuidormaringa.com.br - Email: certidaodistribuidormga@gmail.com

CERTIDAO NEGATIVA

LR

Numero: 202307311502320808408

A autenticidade desta certidao podera ser confirmada no enderego http:/ww.distribuidormaringa.com.br

** RUBENS AUGUSTO MONTEIRO WEFFORT **, Distribuidor e anexos da
Comarca de Maringa, Estado do Paran4, etc...

CERTIFICA, apedido verbal de parte interessada, que revendo em o
Cartorio a seu cargo, os livios de registro e distribuicdo de feitos CIVEIS, nos mesmos constatou a
INEXISTENCIA, de quaisquer pedidos de FALENCIA, CONCORDATAS E RECUPERACAO JUDICIAL e
EXTRAJUDICIAL (Lei n® 11.101/2005) contra:

INSTITUTO SOCIAL UNIVIDA
CNPJ: 09.054.507/0001-00

Observagoes:

Nao Ha.

*** Buscas Efetuadas nos Ultimos 20 anos.
*** Esta CERTIDAO ndo aponta, ordinariamente, os processos em gque a pessoa cujo nome foi pesquisado figura como Autor(a).

*** CERTIDAO EMITIDA POR PROCESSO ELETRONICO COM BASE NA LEI 11.419 DE 19.12.2006. ***
*** EMOLUMENTOS -> VALOR DA CERTIDAO: R$ 38,15 = 155 VRC - R$ 0,76 = ISSQN 29, ***

O referido é verdade e da fé.

Maringa, segunda-feira, 31 de julho de 2023.

CARTORIO DISTRIBUIDOR E ANEXOS DE MARINGA/PR
assinado digitalmente

Pdgina 1 de 1



PREFEITURA MUNICIPAL DE INAJA

ESTADO DO PARANA
CNPJ N° 76.970.318/0001-67

- AV. ANTONIO VEIGA MARTINS, 80/82 — CEP 87670-000 — CENTRO

Ao Excelentissimo Sr.,

DIVISAO DE LICITACAO E COMPRAS

Em 24 de novembro de 2023.

DANILO RODRIGUES DE FIGUEIREDO
ASSESSOR JURIDICO DESTE MUNICIPIO

Encaminho a Vossa Exceléncia, processo para:

Solicitacdo da Divisdo de Recursos Humanos, para o aditivo referente
a Dispensa de Licitagdo n2 029/2023, de proposta homologada em
15/05/2023. Cujo objeto é: Contratacao de Instituicdo de ensino para
a promogdo de concurso publico para a contratagdo de pessoal para
o desenvolvimento de trabalho junto a esta municipalidade,
compreendendo a etapa de planejamento, organizagdo e realizagdo
e aplicagdo de provas tedricas e préticas. Para fins de pagamento das
inscricdes que extrapolaram o limite das previamente previstas em
Contrato, PARAGRAFO UNICO: Caso haja um nimero excedente de
candidatos serd pago um valor para a contratada de RS 20,00 (vinte
reais) para cada inscricdo que exceda a 400 (quatrocentos). - sendo
assim, a quantidade de inscrigdes que ultrapassassem o limite previsto
de 400 (quatrocentos) inscritos, deveriam serem pagas a parte, sendo
cada uma dessas com valor unitério de R$ 20,00 (vinte reais), que
multiplicadas pela quantidade de inscritos além, sendo esses 483
(quatrocentas e oitenta e trés), totalizam o montante de RS 9.660,00
(nove mil, seiscentos e sessenta reais).

Solicito Parecer Juridico com andlise e atendimento a demanda.

Atenciosamente,

Presidente da Comissdo Pe

\
\

il
Renato Rafael|Diogo Do Valle
anente de Licitagdes - CPL




PREFEITURA MUNICIPAL DE INAJA
Estado do Parana
CNPJ] N© 76.970.318/0001-67
Av. Antonio Veiga Martins, 80/82 - CEP 87670-000 — CENTRO

________________

Inaja — PR, 27 de novembro de 2023.

Prezado (a) Senhor (a):

Considerando as informacdes e pareceres contidos no presente
procedimento licitatérios, AUTORIZO aditivo referente a Dispensa de Licitagdo n?
029/2023, de proposta homologada em 15/05/2023. Cujo objeto é: Contratacdo de
Instituicio de ensino para a promogdo de concurso publico para a contratagdo de
pessoal para o desenvolvimento de trabalho junto a esta municipalidade,
compreendendo a etapa de planejamento, organizacdo e realizagdo e aplicagdo de
provas tedricas e praticas. Para fins de pagamento das inscricbes que extrapolaram o
limite das previamente previstas em Contrato, PARAGRAFO UNICO: Caso haja um
numero excedente de candidatos sera pago um valor para a contratada de RS 20,00
(vinte reais) para cada inscricao que exceda a 400 (quatrocentos). - sendo assim, a
quantidade de inscrigdes que ultrapassassem o limite previsto de 400 (quatrocentos)
inscritos, deveriam serem pagas a parte, sendo cada uma dessas com valor unitério de
RS 20,00 (vinte reais), que multiplicadas pela quantidade de inscritos além, sendo esses
483 (quatrocentas e oitenta e trés), totalizam o montante de R$ 9.660,00 (nove mil,
seiscentos e sessenta reais).
Solicitagdo prévia, através da Divisdo de Recursos Humanps, conforme a Lei n2 8.666/93

e suas alteragdes.

PREFEITO MUNICIPAL



PREFEITURA MUNICIPAL DE INAJA
ESTADO DO PARANA

CNPJ 76.970.318/0001-67
juridico@inaja.pr.gov.br

PARECER JURIDICO

Contrato administrativo n°. 066/2023
Interessado(a): Setor de Licitagao

Assunto: Analise de pedido de aditivo do Contrato Administrativo n® 066/2023,
referente ao Processo de Dispensa de Licitagdo n°®. 029/2023.

PARECER JURIDICO. PEDIDO DE ALTERACAO CONTRATUAL.
ADITIVO DE CONTRATO ADMINISTRATIVO. ANALISE JURIDICA.
ANALISE DOS REQUISITOS LEGAIS. ANALISE ADMINISTRATIVA
SOBRE O DEFERIMENTO. COM OBSERVANCIA DAS CONDICOES DE
LEGALIDADE CONTIDAS NESTE PARECER.

I - RELATORIO.

Trata-se de solicitacio de parecer juridico sobre aditivo do contrato
firmado entre o Municipio de Inaja/PR e INSTITUTO UNIFAMMA, sob o
fundamento da necessidade de pagamento das inscricdes que extrapolaram o
limite previamente previsto em contrato nos termos do paragrafo tnico do artigo
da Clausula Terceira: “caso haja um niimero excedente de candidatos serd pago um
valor para a contratada de R$ 20,00 (vinte reais) para cada inscri¢io que exceda a 400
(quatrocentos)”.

A administracdo informou que houve um excedente de 483 inscricoes,
o que gerou um adicional de R$ 9.660,00 (nove mil seiscentos e sessenta reais),
acarretando modificacdo dos valores inicialmente pactuados.

Assim, o Departamento de Licitacdo solicitou a realizagao do aditivo.
Foi juntado aos autos o detalhamento do total de inscrigdes realizadas.

Oportunamente, a empresa interessada também acostou ao
requerimento certidoes negativas de débitos relativos aos tributos federais e
estaduais, bem como as dividas ativas da Uniao, Estado e Municipio. Além de
certificado de regularidade quanto ao FGTS e débitos trabalhistas.

W

/3



PREFEITURA MUNICIPAL DE INAJA
ESTADO DO PARANA
CNPJ 76.970.318/0001-67

juridico@inaja.pr.gov.br

Apos recebimento dos pedidos formulados pelo Ilmo. Presidente da
Comissdo Permanente de Licitacio vieram os autos a esta procuradoria.

II - FUNDAMENTACAO.

Inicialmente, cumpre ressaltar-se que o presente parecer juridico é
meramente opinativo, com o fito de orientar as autoridades competentes na
resolucdo de questdes postas em andlise de acordo com a documentagado
apresentada, nao sendo, portanto, vinculativo a decisio da autoridade
competente que podera optar pelo acolhimento das presentes razdes ou nao.

Destaca-se que o exame a ser realizado pelo presente possui extrema
relevancia e exige uma avaliagdo acurada da norma e dos fatos apresentados,
pois inclusive os ¢rgéos fiscalizadores do Poder Publico possuem especial
enfoque na analise sobre os fundamentos aplicados em alteragdes contratuais
decorrentes de licitacdes, com o intuito de coibir a méacula aos principios
constitucionais do caput do artigo 37 da Carta Magna.

Pois bem. E sabido que a Administracio Publica somente pode
realizar obras, servicos, compras e alienagoes mediante processo de licitacao
publica, conforme disposto no art. 37, inciso XXI da Constituicao Federal de 1988:

Art. 37. A administracdo publica direta e indireta de qualquer dos Poderes da
Unido, dos Estados, do Distrito Federal e dos Municipios obedecera aos
principios de legalidade, impessoalidade, moralidade, publicidade e
eficiéncia e, também, ao seguinte:

XXI - ressalvados os casos especificados na legislagao, as obras, Servigos,
compras e alienagdes serao contratados mediante processo de licitagao
publica que assegure igualdade de condicdes a todos os concorrentes, com
clausulas que estabelecam obrigagoes de pagamento, mantidas as condigoes
efetivas da proposta, nos termos da lei, 0 qual somente permitiré as exigéncias
de qualificagdo técnica e econdmica indispensdveis a garantia do
cumprimento das obrigagoes.

Da leitura do referido dispositivo é possivel identificar na redagao
constitucional a possibilidade de modificacao do contrato com a finalidade
precipua de evitar o enriquecimento sem causa, assegurando a equivaléncia entre
0 encargo e a remuneragao através do restabelecimento do equilibrio contratual
porventura alterado durante a sua execucao.




PREFEITURA MUNICIPAL DE INAJA
ESTADO DO PARANA
CNPJ) 76.970.318/0001-67

juridico@inaja.pr.gov.br

A Lei 8.666/95 prevé nos seus artigos 54 a 80 disposicdes referentes
aos temas da formalizagdo, alteragdo, execugdo, inexecugdo e rescisdo dos
contratos firmados com a Administragao Publica.

Dentre essas normas, estdo aqueles referentes a alteracao contratual,
possibilidade que alcanga o contrato administrativo desde que devidamente
justificada:

Art. 65. Os contratos regidos por esta Lei poderdo ser alterados, com as
devidas justificativas, nos seguintes casos:

I - unilateralmente pela Administragao:

a) quando houver modificacao do projeto ou das especificacdes, para melhor
adequacao técnica aos seus objetivos;

b) quando necessaria a modificagdo do valor contratual em decorréncia de
acréscimo ou diminui¢do quantitativa de seu objeto, nos limites permitidos
por esta Lei;

I - por acordo das partes:
a) quando conveniente a substituicdo da garantia de execugao;

b) quando necesséaria a modificagao do regime de execugao da obra ou servico,
bem como do modo de fornecimento, em face de verificacdo técnica da
inaplicabilidade dos termos contratuais origindrios;

¢) quando necessaria a modificagao da forma de pagamento, por imposicao
de circunstancias supervenientes, mantido o valor inicial atualizado, vedada
a antecipacdo do pagamento, com relagao ao cronograma financeiro fixado,
sem a correspondente contraprestagao de fornecimento de bens ou execugéo
de obra ou servico;

d) para restabelecer a relagao que as partes pactuaram inicialmente entre os
encargos do contratado e a retribuicdio da administragdo para a justa
remuneracdo da obra, servico ou fornecimento, objetivando a manutengdo do
equilibrio econémico-financeiro inicial do contrato, na hipétese de sobrevirem
fatos imprevisiveis, ou previsiveis porém de consequéncias incalculaveis,
retardadores ou impeditivos da execugdo do ajustado, ou, ainda, em caso de
forca maior, caso fortuito ou fato do principe, configurando élea econdmica
extraordinaria e extracontratual.

Portanto, é admissivel que as partes modifiquem o contrato na forma
quantitativa ou qualitativa, desde que respeitado os limites legais e ndo haja a
desnaturagdo do objeto, de tal forma que as intervengdes alterem profundamente



PREFEITURA MUNICIPAL DE INAJA
ESTADO DO PARANA
CNPJ 76.970.318/0001-67

juridico@inaja.pr.gov.br

as caracteristicas inicialmente concebidas no projeto e nos orcamentos do
procedimento licitatério.

Sobre as alteragdes qualitativas afirma Lucas Rocha Furtado:

As alteragdes qualitativas, por sua vez, decorrem de modificacdes necessdrias ou
convenientes nas obras ou servigos sem, entretanto, implicarem mudangas no objeto
contratual, seja em natureza ou dimensao. (FURTADO, 2013, p. 419).

O Tribunal de Contas da Unido em decisao n° 215/1999, também
coloca sobre o teor das alteracdes contratuais:

[VOTO]

Ainda que se admitisse a ocorréncia de acréscimo no valor do contrato, em
razdo das significativas mudangas na concepcao original da obra, seria forgoso
reconhecer, a toda evidéncia, que a integridade do objeto contratual
inicialmente pactuado, qual seja, a construgdo do aeroporto, manteve-se
inalterada.

As mudangas sobrevindas ao contrato possuiam natureza eminentemente
qualitativa, ndo rompendo a fronteira do obrigatorio respeito ao objeto
contratual, limite implicito a mutabilidade do contrato administrativo,
admitida no ordenamento juridico. O termo aditivo manteve a esséncia do
objeto imediato contratado, alterando, entretanto, as especificacdes
estabelecidas no Projeto Basico inicial, com vista 2 melhor adequagao técnica
e operacional do empreendimento a nova dimensdo que lhe fora conferida
pelas especificagdes ditadas.”

Sendo assim, a administracdo deve limitar-se ao objeto contemplado
inicialmente no acordo pactuado, sob prejuizo de desnaturar o objeto licitado.

Pois bem, consoante ao exposto acima, observa-se que no pedido
apresentado pela contratada, consta a alegagao da necessidade de pagamento das
inscricdes que extrapolaram o limite previamente previsto em contrato nos
termos do paragrafo tnico do artigo da Clausula Terceira: “caso haja um niimero
excedente de candidatos serd pago um valor para a contratada de R$ 20,00 (vinte reais)
para cada inscrigio que exceda a 400 (quatrocen tos)”.

A justificativa para os servicos mencionados foi as 483 inscricdes
excedentes que ultrapassaram o pactuado em contrato.

Percebe-se, que a Administragao apresenta motivos e justificag@o para
a necessidade dos servigos adicionais.



PREFEITURA MUNICIPAL DE INAJA
ESTADO DO PARANA

CNPJ] 76.970.318/0001-67
juridico@inaja.pr.gov.br

Em relagdo a possibilidade de alteragdes contratuais, a Lei 8.666/93
estabelece, em seu art. 65, que estas podem ocorrer a partir de medida unilateral
da administracdo, bem como de forma consensual por termos acordados entre as
partes. E tais alteragdes podem ser tanto de natureza qualitativa, quanto
quantitativa.

Pela analise do processo, quanto a possibilidade de alteragdo do
contrato, neste momento se entende como possivel, contudo devem ser
observados determinados parametros indicados pela Lei de LicitagGes.

Tais orientagdes legais que autorizam a alteragdo contratual, no
presente caso em analise, sdo as relativas a existéncia de justificativa para se
efetuar a respectiva modifica¢do, e a observéncia obrigatéria de limites a estas
alteracdes, que podem ser traduzidas em acréscimos e supressdes no que foi
contratado. No caso em comento, as circunstancias o direcionam a situagao de
acréscimo contratual.

No que diz respeito a justificativa para a promogdo do aditivo
contratual, destaca-se a necessidade de se modificar o valor contratado para
atender a demanda, condicdo que evidentemente é essencial para se tornar justa
e possivel a sua execugdo. Cumpre transcrever abaixo os termos da alinea “b” do

inciso I do art. 65 da Lei n° 8.666/93:

b) quando necesséria a modificacdo do valor contratual em decorréncia de
acréscimo ou diminuigdo quantitativa de seu objeto, nos limites permitidos
por esta Lei;

Assim, entende-se que existe justificativa para a alteragdo contratual
em virtude da demanda em relagéo ao originalmente contratado e a realidade
atual.

Por conseguinte, quanto a observancia obrigatéria de limites a estas
alteracoes, estes sao estabelecidos no § 1° do art. 65 da Lei de Licitagdes, conforme
colaciona-se abaixo, in verbis:

§ 1° O contratado fica obrigado a aceitar, nas mesmas condigoes contratuais,
0s acréscimos ou supressoes que se fizerem nas obras, servicos ou compras,

até 25% (vinte e cinco por cento) do valor inicial atualizado do contrato, e,
no caso particular de reforma de edificio ou de equipamento, até o limite de

50% (cingiienta por cento) para 0s seus acréscimos.



PREFEITURA MUNICIPAL DE INAJA
ESTADO DO PARANA
CNPJ 76.970.318/0001-67

juridico@inaja.pr.gov.br

Considerando toda a fundamentacdo apresentada acima, pode-se
perceber com certa clareza a plena possibilidade de se realizar aditivo de
contrato, com fundamento na necessidade de modificagdo do valor contratual em
decorréncia de acréscimo quantitativo do seu objeto, sobretudo ao se considerar
que o valor indicado ndo ultrapassa o limite de até 25% (vinte e cinco por cento)
do valor inicial atualizado do contrato.

III. CONCLUSADO.

ANTE O EXPOSTO, considerando a possibilidade de alteracdao dos
contratos por unilateralidade da Administragdo quando necessério o acréscimo
do objeto, na forma do art. 65 da Lei de LicitacGes, a assessoria juridica opina pela
possibilidade de aditivagdo do contrato firmado, observando-se sempre, ressalta-
se, o limite de limite de até 25% (vinte e cinco por cento) do valor inicial
atualizado do contrato, como é estabelecido no § 1° do art. 65 da Lei n® 8.666/93.

E o parecer. SMJ.

Lupiono6polis, 27 de novembro de 2023.

Do

DANILO Bém&IGUES DE FIGUEIREDO
OAB/PR 77.175




PREFEITURA MUNICIPAL DE INAJA
ESTADO DO PARANA
CNPJ N.°76.970.318/0001

AV. ANTONIO VEIGA MARTINS, 80 TELEFAX: (44) 3440-1221 - CEP: 87670-000
SEGUNDO TERMO ADITIVO DE CONTRATO, Referente a Contratacido de Instituicio de
ensino para a promogio de concurso piblico para a contratacio de pessoal para o
desenvolvimento de trabalho junto a esta municipalidade, compreendendo a etapa de
planejamento, organizaciio e realizagdo e aplicaciio de provas teéricas e praticas, QUE ENTRE SI
CELEBRAM 0 MUNICIPIO DE INAJA E A PESSOA JURIDICA: INSTITUTO UNIFAMMA.

O Municipio de INAJA, Estado do Parana, pessoa juridica de direito pablico, com sede na Avenida
ANTONIO VEIGA MARTINS, N° 80/82, inscrita no CNPJ N° 76.970.318/0001-67, doravante
denominada CONTRATANTE, neste ato representado por seu PREFEITO MUNICIPAL SR. CLEBER
GERALDO DA SILVA, em pleno exercicio de seu mandato e fungdes, residente e domiciliado nesta
cidade, portador da Cédula de Identidade RG N° 7.580.647-7SSP/PR e do CPF/MF N° 037.233.919-07,
Institui¢do de Ensino: INSTITUTO UNIFAMMA, pessoa juridica de direito privado, inscrita no
CNPJ- N° 09.054.507/0001-00, situada na Avenida: Bento Munhoz da Rocha Netto, n? 394, Bairro:
Centro, CEP 87.030-010 - MARINGA - PR., neste ato representada pelo Sr. ZENORBIO ARAUJO
GALDINO, RG N*? 1.562.585/RN, CPF N°® 967.985.804-91, denominado, CONTRATADA. acordam e
ajustam firmar o presente Termo, nos termos da Lei N° 8.666/93, e suas alteragdes, e demais legislagdes
pertinentes, assim como pelas condigdes do DISPENSA DE LICITACAO N° 029/2023 — PMI —
CONTRATO ADMINISTRATIVO N° 066/2023 e pelas clausulas a seguir expressas, definidoras dos
direitos, obrigagdes e responsabilidades das partes:

CLAUSULA PRIMEIRA - ADITIVO

Nos termos do Art. 65, inciso II, parag. 1°, da Lei 8.666/93, as partes resolvem aditiva, para fins de
pagamento das inscrigdes que extrapolaram o limite, previamente previstas em Contrato, no valor de RS
9.660,00 ( nove mil e seiscentos e sessenta reais), homologado em 12 de maio de 2023, do DISPENSA
DE LICITACAO N° 029/2023 - CONTRATO ADMINISTRATIVO N° 066/2023, passando a
vigorar pelo mesmo periodo.

PARAGRAFO UNICO - Permanecem inalteradas e em pleno vigor, as demais clausulas e condi¢des
do contrato origindrio, datado de 15 de maio de 2023.

E por estarem justas e contratadas, as partes assinam o presente instrumento contratual, em 02 (duas)
vias iguais e rubricadas para todos os fins de direito, na presenca das testemunhas abaixo.

ZENOBIO ARALLIO A e bna gt s ZXMORE

ARALLIC) GALDrSS;

GALDINO-96798580491 tecou 20201138 171017 2707

ZENORBIO ARAUJO GALDINO
PRESIDENTE
CONTRATADA

77 _
EDSON DE ASSIS HEL[%DRJGUES DE JESUS



PREFEITUR § MENICIPAL DE TN ey
FET ddnd it

PR
P ]

:—.' Rl l-:l:-ll

. e A, Dtk e W oms. bt 0
SNTUA WEkis MAKES N* D ot ==
WERA FANTE

A S T

A A AR

e
A v AT

o 3

AL A o S AT BT (M
T T S A MPLTLAEL

i s

gt s s s 8 7 e e RO
e = e S AL T 4
PRSI

o [ A
e WIS,

e B 8
1 S S L A 0 A S
e — e

o L
P A M A I S e

A P B

iy o S b A o B

e
b W TR N D

B e, LT g T

M o e
VRRARTND (a4 RSl VA e et sesnia i e Bl
mints, prrhan e Sl S LR

T Emsoyr TRATILAC LFINANMA, pavsas

]
i, CXF 7 A AL I, e n.
RIS, G W . S W, Y e W R A 2
Ve - pvmmct Bz bl PR R, v
- BB BTN,
s e o -

UTmiamn fur ALWETRN ARV T8 DeANET o sty
v, R # | b Lt

LAV PREMEIRA - ARTITVG
AT i S8, i L, o ¥ o Lk b, on goris 4 il . (11 e ]
fogr dm gt 4 etz v ke W

] e \J e camr  2104, 8 THENPERA

T ACRE) N BTYINES - THIMIMATTS ABMMNISTRAFIVIN A" SATI. procrd. o -
g bt ! .
AR AATS (LTS  Fasinsmsesen skt ¢ s s e ¥8 st Cabes b
e st hastdete, Seindi 1 i s e 1,
o i st o 3 8 ety ot e e ST, ¢ 21 (s -
s R v S—— e
[ s it i e C i
e R & Cmasgh s A v
FEIE.

e oA ML YA T it
FRILTTTY WIS PRI T
LrmiTRATANTE CUBTHS 1AL 3
T L AN ar
N £ A LI IR A T LT : s

T Ay s P, v
e e 31

Yy
BRZEnTA

At e e s i o ST Ao Skt = var e P T ARG
2 e el W

st v £ HE S Memmvrnges, b S 6 AR e
R e )
e

SR el P
AP S DA e e s o
F e 100 Baarbed 1 L 8

Aty I+ s vy pore sbuimit b R il Lo Al Bt e 2 S
.

g T, 43,1 1, s

TET Lt SISy SR v

A U188 OO IR v At

N B Fiohe 4l W ey 0 "
Parts 1 macarwe Ok s

v 1 < Ko Daareta aerrasd dan g a2 S S NS, TEape 8 Shaprits o
R

f1ssiucndefeioa

sEaspshanieced

'lll'i!I‘ri‘il‘i'l[lm‘-luir|1|pmmw

ZNSEENEBINERR: WURER

SERpSTEESRARE

2
3

|

conuitreRagsti baen et bhal EeRbeehieia R RRRRREERRRE BHE

Nlu'm PR |
i

|*
o

Fundado om 03 de Abril do 1960
mgﬂ”‘&&ﬂ -EPP

WV ERPERANC, Fus Lowl Laval. i‘ﬂ;.__w o 00,0 1500

-Redag#o & Publicidade -
Fonefvmﬁp: 44| 3252-1177
%W




Estado do Parana
CNPJ N© 76.970.318/0001-67

PREFEITURA MUNICIPAL DE INAJA

Av. Antonio Veiga Martins, 80/82 — CEP 87670-000 - CENTRO

FINANCEIRO

DEMONSTRATIVO DE IMPACTO ORCAMENTARIO E

O presente Demonstrativo de Impacto Orgamentario e Financeiro com a

finalidade de atender o disposto na Lei de Responsabilidade Fiscal, no que se

referente a contratagéo de servidores publicos municipais, aprovados no Concurso

Publico 01/23.

O presente impacto foi realizado considerado a média dos valores apurados

referente a Receita Corrente Liquida do ano exercicio, bem como apuragao do

impacto da projegéo das despesas com pessoal de 2023 (MEDIA). Agrupando os

valores referentes as obrigagdes patronais com aplicabilidade para o exercicio de

2023.

Os céalculos estao demonstrados nos seguintes quadros:

DEMONSTRATIVO DA MEDIA DA RCL - Receita Corrente Liquida

RCL (RECEITA CORRENTE LIQUIDA 2023)

Jan/23 Fev/23 Mar/23 Ahrm m Jun/23
RS 26.248.310,52 | RS 26.752.363,22 RS 2676057168 | RS 26.008.454,45 msmmu "R$26.457.378,18

Juli23 Agol23 Set’23 | T i Dez/23
"R$ 26.574.487,24 "R$26.678.347,58 Rs?zs.a79.a§i,1$" R§27.001.267,67 RE27234144,97 | RS27 34724655

« Competéncia ainda NAO FINALIZADA

;\“B.Pauta de Oliveira

Contadora Municipai

Inaja, 10 de Abril de 2023

Az Fixrka de Olireden
__ CONTADORA



- - Obrigesd
Total Mensal | Total Anual Patronals Otrigagots
Mensais

**IPCA 2022 (Projetado)
***piB para 2023

Cargo Vagas Vencimeigo 13¢Saléric | Patronais132 | 1/3 Férias TOTAL | rorar anuAL
Por Vaga saldrio MENSAL
Educador Fisico  § 237783 237793 2B.535,16 475,59 5.707,03 237793 475,59 792,64 2.853,52 37.888,35
Agente de Endemias 2 2.604,00 5.208,00 62.496,00 1.041,60 12.499,20 5.208,00 1.041,60 1.736,00 6.249,60 $2.980,80
Assistente Social 1 4.755,83 4.755,83 57.069,96 951,17 11.413,99 4.755,83 951,17 1.585,28 5.707,00 75.776,22
Auxilar Administrativo 3 217977 6.539,31 78.471,72 1.307,86 15.694,34 6.539,31 1.307,86 217977 7.847,17 104.193,01
Atendende de Farmacia 1 137440 137440 16.492,80 274,88 3.298,56 1.374,40 274,88 458,13 1.645,28 21.898,77
Auxliar Servigos Gerais 15 132333 19.849,95 238.199,40 3.969,99 47.639.88 19.849,95 3.969,99 6.616,65 23,819,594 316.275,87
Eletricista 1 191330 1.913,30 22.959,60 382,66 4.591,92 191330 382,66 637,77 2.295,96 30.48525
Professore de Educagdo Fisica 1 1.867,02 1.867,02 22.404,24 373,40 4.4B0,85 1.867,02 373,40 622,34 2.240,42 29.747 85
Tratorista 1 132333 1.323,33 15.879,96 264,67 3,175,989 132333 264,67 441,11 1.588,00 21.085,06
Enfermeiras 4 4359,51 17.438,04 209.256,48 3.487,61 41.851,30 17.438,04 3.487,61 581268 20.925,65 277.846,10
Engenheirc Civil 20 h 1 2.997,02 299702 35.964,24 593,40 7.192,85 2.997,02 599,40 999,01 3.596,42 47.752,52
Farmaceutico - 40 h 1 4.359,51 4,359,51 52.314,12 B71,90 10.462,82 4.355,51 871,90 145317 523141 69.461,53
Técnico em Higiene Dental 1 142676 1.426,76 17.121,12 285,35 3.424,22 1.426,76 285,35 475,59 171z11 22.733,04
Educador Fisico 1 237793 2.3771,93 2B.535,16 475,59 5.707,03 237793 475,59 792,64 2.853,52 37.888,35
Nutricionista 1 237793 237793 28.535,16 475,59 5.707,03 2377193 475,59 792,64 2.853,52 37.888,35
Matoristas 5 1.913,30 9,566,50 114.798,00 1.913,30 22.959,60 9.566,50 1581330 3.188,83 11.479,80 152.426,23
Operador de Maquinas 1 1.913,30 1.913,30 22,959,60 382,66 459192 1.913.30 382,66 637,77 2.295,96 30.485,25
Professores 5 1.555,85 7.779,25 93.351,00 1.555,85 18.670,20 7.779,25 155585 2.593,08 9.335,10 123.9459,38
Psicdloga 30 h 1 4.755,83 4.755,83 57.069,96 951,17 11.413,99 475583 951,17 1.585,28 5.707,00 75.776,22
Fisioterapeuta 1 297238 2.972,38 35.668,56 594,48 7.133,71 297238 594,48 990,79 3.566,86 47.359,92
Psicalogo 30 h Y 3.834,88 3.834.88 46.018,56 766,98 9.203,71 3.834 B8 766,98 1.278,29 4.601,86 61.102,42
Odontologo 1 334334 334334 40.120,08 668,67 B.024,02 334334 668,67 111445 4.012,01 53.270,55
Tecnico de Enfermagem 2 1.745,21 3.498.42 41.8981,04 699,68 8.396,21 3.498,42 699,68 1.166,14 4.198,10 55.741,49
Técnico em Agricola 1 1.745,21 1.745.21 20.990,52 349,84 4.198,10 1.749,21 349,84 583,07 2.095,05 27.870,75
TOTAIS 53 115.599,37 1.387.192,44 23.119,87 277.43849 115.599,37 23.119.87 38.533,12 138.719,24 1.841.883,30
| Tabela Auxiliar RCL (RECEITA CORRENTE LIQUIDA 2022)
ObrigagBes Patronais 20, janf22 fevf22 mar/22 abr/22 maif22 junf22 julf22 ago/212 setf22
Décimo Tercelro Saldrio 1,00 18.228.940,30 18.603.167,01 19.103.298,76 20.135.010,57 21.161.259,86  22.285.612,04 23.204.736,59 23.701.420,34 23.779.278,43
1/3 Férias PROJEGAD RCL (RECEITA CORRENTE LiQUIDA PARA 2023, BASE AND 2022
Janf23 fev/23 mar/23 abrf23 maif23 junf23 julf2a ago/f23 setf23
RCl em 22 26.248.310,52 26.752.363,22 26.760.517,68 26.009.454,45 26.200.445,14 26.457.378,19 26.574.487,24 26.678.347.58 26.879.621,13
Despesa Pessoal 12/2022* DESPESA COM PESSDAL 2022
% Des; de Pessoal 22 jan/22 fevf22 mar/22 abrf22 malf22 junf22 Julf22 ago/f22 set/22
754,050,23 792.904,71 794.484,40 865.360,09 784.761,87 B06.454,71 821.036,71 825.056,39 B824.677,25
- 515% 0,20% B92% -9,31% 2,76% 1,81% 0,49% -0,05%
DESPESA COM PESSOAL 2023 (PROJECAD VAGAS CONCURSQO)
janf23 fevf23 mar/23 abr/23 maif23 Jun/23 juif23 ago/23 set/23
141.930,34 141.930,34 141.930,34 141.930,34 141.930,34 141.930,34 141.930,34 141.930,34 141.930,34
DESPESA COM PESSOAL 2023 (MEDIA PARA 12 MESES)
janf23 fev/23 mar/23 abr/23 maif23 junf23 julf23 ago/23 setf23
B50.380,94 £94,199,12 852.075,14 926.243,14 771.177 .85 873.8B87,66 865.757,20 B854.544,29 B49,990,16
DESPESA COM PESSOAL 2023 (EFETIVOS + CONCURSOS)
Jan/23 fevf23 mar/23 abr/23 mai/23 junf23 julf23 ago/23 setf23
992 311,28 1.036.129,46 ‘994 005,48 1.068.173,48 913.108,19 1.015.818,00 1.007.687,53 996.474,62 991.920,50
* Total realizado até brof2022 d fD € 13 Saldrio

out/22

24.854.074,61 25.292.110,61 2586643721 7.637.496,91

novf22

outf23 nov/23
27.001.267,67 27.234.114,97
outf22 nov/22
874.585,00 850.380,94
6,05% 2,77%
outf23 nov/f23
141.930,34 141.930,34
out/23 nov/23
901.844,22 B826.846,73
outf23 nov/23
1.043.774,56 968.777,06

dez/22

dezf23
27.347.246,89

dezf22
1.667.994,79
0,00%

dez/23
283.860,68

dez/f23
850.380,94

dez/23
1.134.241,62

41,00%



RELATORIO DE RECURSOS

CONTRA A PROVA PRATICA E AVALIACAO DE TiTULOS
(ITENS 15 E 22 DO EDITAL)

- RESPOSTAS DA BANCA -

PROFESSOR DE EDUCACAOQ FISICA

GISELE DAIANE DE FIGUEIREDO

INSCRICAO:100553

SOLICITO A REVISAO DOS TiTULOS PARA O CARGO DE PROFESSOR DE EDUCAGAO FiSICA.
https://www.institutounivida.org.br/recursos anexos/236.pdf

RESPOSTA:

RECURSO INDEFERIDO: Para os trés quesitos de avaliagao constantes no quadro do subitem 22.2 do edital, a
banca mantém a nota 6,00 + 0,00 + 6,00 = 12,00 pontos, que corresponde exatamente aos quantitativos de
documentos informados inicialmente pela recorrente na apresentagdo de seus titulos: 4 + 0 + 18, digitados
por ela no site, ao tempo que esclarecemos que sua Unica comprovacao de graduagdo ndo é contabilizada
para pontuacdo tendo em vista ser pré-requisito para investidura no cargo, e ndo graduagdo adicional.

PROFESSOR

ISABELA VIEIRA LOPES SILVA

INSCRICAO: 100491

OLA, VENHO ATRAVES DESTE SOLICITAR NOVAMENTE A VERIFICAGAO DA SOMATORIA DOS
MEUS TiTULOS ENVIADOS, POIS DE ACORDO COM A PONTUAGAO ADQUIRIDA NAO CONFERE COM
A PONTUAGAO DEFINIDA EM EDITAL , UMA VEZ QUE , DE ACORDO COM OS TITULOS QUE FORAM
ENCAMINHADOS A PONTUAGAO DEVERIA SER MAIOR. SENDO ASSIM, SOLICITO A CONFERENCIA
DA SOMATORIA NOVAMENTE DOS TiTULOS. SEGUE EM ANEXO NOVAMENTE, OS TITULOS
ENVIADOS PARA A DEVIDA VERIFICAGAO. AGUARDO O RESULTADO DO RECURSO SOLICITADO.

https://www.institutounivida.org.br/recursos anexos/235.pdf

RESPOSTA:

RECURSO INDEFERIDO: Para os trés quesitos de avaliagdo constantes no quadro do subitem 22.2 do edital, a
banca mantém a nota 6,00 + 0,00 + 6,00 = 12,00 pontos, pois ndo houve a apresenta¢do de graduagdo
adicional, sendo apresentada pela recorrente apenas a graduagdo que comprova pré-requisito para
investidura no cargo. :

PROFESSOR:

ANGELICA EUNICE PEREIRA DA ROCHA

INSCRICAO:16

A BANCA EXAMINADORA, CONSIDERA QUE A GRADUAGAO EM PEDAGOGIA JA E UM REQUISITO E
NAO COMPUTOU COMO PONTOS A GRADUAGAO, MAS COMPUTOU TiTULOS DE CONCORRENTES
QUE NAO TEM O REQUISITO, NO CAPITULO 21.9 TODOS OS TiTULOS SAO COMPROVADOS POR
DOCUMENTOS, JA QUE O CONCORRENTE NAO MANDOU O REQUISITO EM PEDAGOGIA NAO
DEVERIA TER ACEITO OS EVENTOS E CURSOS. SOLICITO A ANULAGAO DOS PONTOS DAS
CONCORRENTES LARISSA SILVA SANTOS, JULIANI DA COSTA COMPONEZ, VICTORIA SANTOS DE
SOUZA, YARA DO NASCIMENTO JONAS AMBAS NAO ENVIOU TiTULOS DE REQUISITO EM
GRADUAGAO POIS NAO TEM FORMAGAO EM PEDAGOGIA. A EMPRESA COMPUTOU O REQUISITO
EM PEDAGOGIA DAS CONCORRENTES TAIS RAIS DOS SANTOS REIS, PATRICIA RODRIGUES



AMARAL, ANA PAULA MARTINS FEREIRA BASTOS, ARIELI CAETANO DOS SANTOS, CAMILA MARIA
BURIOLA, RENATO CESAR ZAINE E NAO FOI SOMADO O MEU REQUISITO SOLICITO A SOMA DO
MEU REQUISITO OU ANULAGAO DOS REQUISITO EM PEDAGOGIA DOS NOMES CITADO ACIMA. A
LEI LEI N° 8.527, DE 10 DE DEZEMBRO DE 1997. PARAGRAFO UNICO. OS DEMAIS REQUISITOS
PARA O INGRESSO E O DESENVOLVIMENTO DO SERVIDOR NA CARREIRA, MEDIANTE PROMOGAO,
SERAO ESTABELECIDOS PELA LEI QUE FIXAR AS DIRETRIZES DO SISTEMA DE CARREIRA NA
ADMINISTRACAO PUBLICA FEDERAL E SEUS REGULAMENTOS.\" \"ART. 11. 0 CONCURSO SERA DE
PROVAS OU DE PROVAS E TITULOS, PODENDO SER REALIZADO EM DUAS ETAPAS, CONFORME
DISPUSEREM A LEI E O REGULAMENTO DO RESPECTIVO PLANO DE CARREIRA. SENDO ASSIM
SOLICITO A RETIRADA DE PONTUAGAO DAS MESMAS.

HTTPS:/MWWW.INSTITUTOUNIVIDA.ORG.BR/RECURSOS ANEXOS/234.PDF
RESPOSTA:

RECURSO INDEFERIDO: A recorrente ndo apresentou argumentos que, confrontados com seus titulos,
elevassem sua nota na avaliagdo de titulos. A banca mantém a nota atribuida.

MOTORISTA
EMERSSON NOGUEIRA
INSCRIGAO:137

O EDITAL N° 001.017/2023 DA PROVA PRATICA PARA MOTORISTA CONVOCOU 15 CANDIDATOS
PARA A PROVA PRATICA, POREM, O EDITAL 001-2023 NO ITEM 17, SUBITEM 17.1 ESTABELECE
QUE: \"PARTICIPARAO DA PROVA PRATICA DE DIREGAO AO CARGO DE MOTORISTA SOMENTE AS
10 (DEZ) PRIMEIROS CANDIDATOS APROVADOS NA PROVA OBJETIVA.\" DESSA MANEIRA, O
EDITAL DE CONVOCAGAO PARA A PROVA PRATICA N° 001.017/2023 VAI CONTRA O ESTIPULADO
PELO EDITAL 001-2023, RECORRO DESSA MANEIRA, SOLICITANDO A ANULACAO DO MENCIONADO
EDITAL E POR CONSEGUINTE, DA PROVA REALIZADA NO DIA 15/10/2023. AINDA, REQUERO O
GABARITO DA PROVA PRATICA REALIZADA NO DIA 15/10/2023 QUE NAO FOI PUBLICADO, BEM
COMO ACESSO AO GABARITO INDIVIDUAL ONDE FOI REALIZADA AS PONTUAGOES DA REFERIDA
PROVA OCORRIDA NO DIA 15/10/2023.

HTTPS:/WWW.INSTITUTOUNIVIDA.ORG.BR/IRECURSOS ANEXOS/233.PDF
RESPOSTA:

RECURSO INDEFERIDO: A banca mantém a nota atribuida ao candidato em sua prova pratica para motorista,
ao tempo que esclarece que para a prova de motorista o edital previa a convocagdo dos candidatos
aprovados na prova objetiva até a décima posigdo (subitem 17.1 do edital). Como houve varios candidatos
que atingiram essa posicdo (conforme ja revelara o edital 001.013/2023, de 08/09/2023), a convocagado
ocorreu para quinze candidatos e cumpriu, portanto, exatamerite o que estabelecia o edital de abertura das
inscri¢des, ndo cabendo a anulacédo requerida pelo recorrente ou de qualquer ato ocorrido pela empresa
organizadora.

PROFESSOR DE ARTE

ELISANGELA FIORILLO

INSCRIGAO:100178

VENHO POR MEIO DESTE RECURSO POIS NAO TIVE OPGAO DE ENVIAR O ARQUIVO INTEIRO NA
DATA PREVISTA ENTREI EM CONTATO POR IMAIL CANDIDATOS@INSTITITOUNIVIDA.ORG.BR APOS
ENTREI EM CONTATO VIA WATS FOI PEDIDO PRA ENVIAR NOVAMENTE E O FIZ. ENVIEI NO DIA 10
OUTUBRO PARA ANALISE. ONTEM QUANDO SAIU O RESULTADO ENTREI EM CONTATO E A MESMO
MOGA PEDIU PRA QUE EU FACA O RECURSO. DESTE JA AGRADECO A ATENGAO.

HTTPS:/MWWW.INSTITUTOUNIVIDA.ORG.BR/RECURSOS ANEXOS/232.PDF




RESPOSTA:

RECURSO INDEFERIDO: Em reanélise aos documentos apresentados pela recorrente, via site e/ou email, a
banca confirmou que em relagdo a GRADUACAO foi apresentado pela candidata apenas um TITULO
ADICIONAL DE GRADUACAO ao qual foi atribuida a nota 4,00, de modo que o somatério dos trés quesitos do
quadro do subitem 22.2 do edital mantém-se 6,00 + 4,00 + 6,00 = 16,00 pontos.

PROFESSOR

ANGELICA EUNICE PEREIRA DA ROCHA

INSCRIGAO:16

A BANCA EXAMINADORA, CONSIDERA QUE CURSO DE POS-GRADUAGAO NA AREA DA
EDUCAGAO (MINIMO DE 360 HORAS), ESPECIALIZAGAO OU APERFEIGOAMENTO, VALE 6,0
PONTOS POR TITULO, ENVIEI DUAS POS-GRADUAGAO, FOI COMPUTADO 01 (UMA). HAJA VISTA
QUE CONCORRENTES ENVIOU 02 E ATE 03 POS E TEVE PONTUAGAO OBTIDA. CONFORME A LEI
LEI N° 9.527, DE 10 DE DEZEMBRO DE 1997. PARAGRAFO UNICO. OS DEMAIS REQUISITOS PARA O
INGRESSO E O DESENVOLVIMENTO DO SERVIDOR NA CARREIRA, MEDIANTE PROMOGAO, SERAO
ESTABELECIDOS PELA LEI QUE FIXAR AS DIRETRIZES DO SISTEMA DE CARREIRA NA
ADMINISTRAGAO PUBLICA FEDERAL E SEUS REGULAMENTOS.\" \"ART. 11. 0 CONCURSO SERA DE
PROVAS OU DE PROVAS E TITULOS, PODENDO SER REALIZADO EM DUAS ETAPAS, CONFORME
DISPUSEREM A LEI E O REGULAMENTO DO RESPECTIVO EDITAL. SOLICITO ACRESCENTAR MINHA
PONTUAGAO PARA 18 PONTOS CALCULANDO MINHA SEGUNDA POS-GRADUAGAO IGUAL
SOMATORIO DE CONCORRENTES QUE ENVIOU MAIS DE UMA.
HTTPS/MWWW.INSTITUTOUNIVIDA.ORG.BR/RECURSOS ANEXOS/231.PDF

RESPOSTA:

RECURSO INDEFERIDO: Em reanélise com os documentos apresentados pela candidata, para a avaliagdo de
titulos, e tendo presente que o edital prevé pontuagdo de apenas uma pés-graduagdo, como indica a coluna
“pontuagdo maxima” no quadro do subitem 22.2, a banca ndo tem como atribuir pontuagdo superior a 6,00
para esse quesito, seja paraa recorrente ou para qualquer outro candidato. Portanto, nos trés quesitos
apresentados no quadro do subitem 22.2 do edital, a banca mantém a nota 6,00 + 0,00 +6,00=12,00
pontos.

PROFESSOR:

MARCILEIA MARIA DO NASCIMENTO GONGALVES

INSCRIGAO:361

ILUSTRISSIMO SENHOR EXAMINADOR, VENHO RESPEITOSAMENTE POR MEIO DESTE RECURSO
SOLICITAR A REVISAO DO RESULTADO DA NOTA DA PROVA OBJETIVA DO CONCURSO PUBLICO
DE INAJA/PR, EDITAL N° 001/2023, PELOS FATOS E FUNDAMENTOS A SEGUIR: A BANCA
EXAMINADORA EM SEU EDITAL, ART. 13.4 CONSIDERA QUE A PROVA ESCRITA SERA AVALIADA
NA ESCALA DE 0 A 80 PONTOS PELO NUMERO DE QUESTOES DE CADA PROVA, TOTALIZANDO
2,666 PONTOS POR CADA ACERTO DE QUESTAO. EU, MARCILEIA MARIA DO NASCIMENTO
GONGALVES CANDIDATA AO CARGO DE PROFESSOR, ACERTEI 15 QUESTOES, TOTALIZANDO
40,00 PONTOS, QUE SOMANDO-SE AS DUAS QUESTOES ANULADAS (QUESTAO 22 E A 29), A
SOMATORIA FINAL ATRIBUI A PONTUAGAO DE 45,22 PONTOS, JA ENTREI COM RECURSO OUTRAS
VEZES E NAO OBTIVE RETORNO, POR ESSE MOTIVO SOLICITO A REVISAO DAS MINHAS NOTAS.

HTTPS:/MWWW.INSTITUTOUNIVIDA.ORG.BR/RECURSOS ANEX0S/230.PDF
RECURSOS:




RECURSO INDEFERIDO: A recorrente ndo apresentou argumentos que, confrontados com seus titulos
apresentados, elevassem sua nota na avaliagdo de titulos, razdo pela qual mantém-se a nota divulgada
(12,00), que deve ser somada a nota da prova objetiva, corrigida a partir do gabarito DEFINITIVO, o qual
prevé no caso de questdes anuladas atribuir pontuagdo a todos os presentes na prova.

PROFESSOR
CAMILA MARIA BURIOLA

INSCRICAO:17 _
TENHO 3 POS GRADUAGOES E SOMENTE FOI ACEITA UMA ?
ARQUIVO DELA ENCAMINHADO NO UPLOAD DE TITULOS:

HTTPS://WWW.INSTITUTOUNIVIDA.ORG.BR/TITULO/TITULO/17.PDF
RESPOSTA:

RECURSO INDEFERIDO: Mesmo havendo trés pés-graduacdes, somente uma é contabilizada conforme a
limitacdo (“pontuagdo méxima”) estabelecida no quadro do subitem 22.2 do edital de abertura das
inscricdes.

PROFESSOR

DEBORA XAVIER DE SOUZA FERNANDES

INSCRIGAO:61

HOUVE UM ERRO POR PARTE DO SISTEMA, EU ENVIEI SIM MEUS TiTULOS DENTRO DO PRAZO !
CONVERSEI NO SETOR DE ATENDIMENTO COM O PROFESSOR GUERRA VIA WHATSAPP, ENVIEI A
FOTO QUE TIREI DA TELA DO COMPUTADOR NO DIA QUE MANDEI OS DOCUMENTOS, ONDE
MOSTRA QUE MEUS TITULOS HAVIAM SIDO ENVIADOS, ELE ENTROU EM CONTATO COM A AREA
TECNICA E FOI VERIFICADO QUE CONSTAVA MESMO UM ERRO POR PARTE DO SISTEMA. O
PROFESSOR SOLICITOU QUE EU ENVIASSE NOVAMENTE OS MEUS TiTULOS AQUI NESSA AREA
DO RECURSO! OBRIGADO! ESPERO NAO SER PREJUDICADA POR ESSA FALHA, POIS ENVIEI
DENTRO DO PRAZO ESTABELECIDO MEUS TiTULOS!
HTTPS:/WWW.INSTITUTOUNIVIDA.ORG.BR/RECURSOS ANEX0OS/227.PDF

RESPOSTA:

RECURSO DEFERIDO: Em virtude de confirmagéo posterior via sistema, constatou-se que a recorrente
realmente enviou o arquivo de documento e, por isso, seus titulos foram analisados em regime de recurso,
atribuindo-se-lhe para os quesitos de pontuag&o da tabela do subitem 22.2 do edital o seguinte: 0,00 + 4,00 +
6,00 = 10,00 pontos.

PROFESSOR

EVA FLAVIA DE SOUZA

INSCRICAO: 100683

BOA NOITE! ESTOU ENVIANDO O ARQUIVO EM PDF COM OS TiTULOS, CONFORME ORIENTAGAO
RECEBIDA DO PROFESSOR GUERRA, VIA WHATSAPP. ATENCIOSAMENTE.
HTTPS://WWW.INSTITUTOUNIVIDA.ORG .BR/RECURSOS ANEX0S/226.PDF

RESPOSTA:

RECURSO DEFERIDO: Em virtude de confirmag&o posterior via sistema, constatou-se que a recorrente
enviou dentro do prazo o arquivo de documentos e, por isso, seus titulos foram analisados em regime de
recurso, atribuindo-se-lhe para os quesitos de pontuagéo da tabela do subitem 22.2 do edital o seguinte: 6,00
+ 0,00 + 6,00 = 12,00 pontos.




PROFESSOR

MAGDA DA SILVA

INSCRIGCAO:100759

OLA BOA TARDE! PRECISO URGENTE DE UMA RESPOSTA! ENVIEI OS MEUS TiTULOS
CORRETAMENTE, O TAMANHO, EM UM UNICO ARQUIVO, DENTRO DO PRAZO, DENTRO DO QUE A
EMPRESA PEDIA. MAS, CONFERINDO AGORA O RESULTADO APARECE COM NAO FOI ENVIADO.
FIZ EM COMPUTADOR NA CASA DE UMA AMIGA E NAO TENHO COMO CONFIRMAR, NAO TENHO
VIDEO, PRINT DE TELA. VOCES PODEM ME AJUDAR POR FAVOR!

HTTPS:/MWWW.INSTITUTOUNIVIDA.ORG.BR/RECURSOS ANEXO0S/225.PDF
RESPOSTA:

RECURSO DEFERIDO: Em virtude de confirmag&o posterior via sistema, constatou-se que a recorrente
enviou dentro do prazo o arquivo de documentos e, por isso, seus titulos foram analisados em regime de
recurso, atribuindo-se-lhe para os quesitos de pontuagéo da tabela do subitem 22.2 do edital o seguinte: 6,00
+ 0,00 + 6,00 = 12,00 pontos.

PROFESSOR

ANA PAULA MARTINS FERREIRA BASTOS

INSCRICAO:160

BOA TARDE! MEU NOME E ANA PAULA MARTINS FERREIRA BASTOS , PECO POR GENTILEZA A
REVISAO DOS TITULOS APRESENTADOS POR MIM, PARA FINS DE CL.ASSIFICACAO DO CONCURSO
PUBLICO DE INAJA DE PROVAS E TITULOS E QUAIS TITULOS FORAM VALIDOS PARA A
CLASSIFICAGAO.

HTTPS://MWWW.INSTITUTOUNIVIDA.ORG.BR/RECURSOS ANEXO0S/224.PDF
RESPOSTA:

RECURSO INDEFERIDO: Efetuamos reandlise dos titulos enviados dentro do prazo regulamentar pela
recorrente e confirmamos a pontuagdo que lhe foi atribuida para os trés quesitos do quadro do subitem 22.2
do edital (6,00 + 0,00 + 6,00 = 12,00 pontos), ao tempo que esclarecemos a recorrente que sua (nica
comprovagdo de graduagdo ndo é contabilizada para pontuagdo, tendo em vista ser pré-requisito para
investidura no cargo, e ndo graduagdo adicional.

Inaja(PR), 30 de outubro de 2023

ANA PAULA DE OLIVEIRA
Presidente da Comissao Organizadora do Concurso Publico
Decreto n® 057/2023
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PREFEITURA MUNICIPAL DE SAIﬁTA MONICA
ESTADO DO PARANA
CNPJ 95.641.916/0001-37
Rua Marieta Mocellin n° 588 - Cep $7.915-000
Fone/Fax (44) 3455-1 107 — E-mail: prefeitura@santamonica.pr. gov.br

1. Relatorio

Cuida-se de Recomendacao Administrativa proposta pelo Ministério
Pablico sugerindo, ao chefe do Poder Executivo do Municipio de Santa Monica/PR,
o reconhecimento da ilegalidade dos atos administrativos afetos ao procedimento
de Dispensa de Licitacao n° 05/2023, que resultou na contratagao do Instituto
Avancar para a organizacao e realizacao de concurso publico para cargos de

provimento efetivo do referido municipio.

A Secretaria Municipal de Administracao realizou a contratacao direta
do Instituto Avangcar, atraveés de dispensa de licitacao, com fundamento no art. 24,
X111, da Lei 8666/93 e embasado nos documentos apresentados pelo Instituto, tais
como certidoes negativas, declaracao de profissionais habilitados e os respectivos
certificados e atestado de capacidade técnica, todos com finalidade de comprovar a

legalidade da contratagao
E o breve relatorio.
II. RESPOSTA

Primordialmente, verifica-se conforme copia de e-mail anexo, O
Municipio de Santa Ménica/PR, desde a contratagao oficializou ao Illustrissimo
Doutor Promotor de Justica 0s atos de contratagdo, bem como disponibilizou em

imediato a contratacao no Portal da Transparéncia.

Prosseguindo, foi encaminhado oficio circular as entidades
correspondentes a cada categoria, exemplo OAB, CREA, CRP, CREF, COREN e
entre outros. Demonstrando a lisura contratual, e requerente S€ necessario a
presenca das entidades para fiscalizacdo e realizagao do concurso publico,

demonstrando o interesse na transparencia e legalidade.

pagina2de8

do TJPR/OE

—————— o001 Lein® 11.419/2006, resolugio do Projudi,
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PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTA MONIC

ESTADO DO PARANA
CNPJ 95.641.916/0001-37
Rua Marieta Mocellin n° 588 - Cep 87.915-000
Fone/Fax (44) 3455-1107 — E-mail: prefeitura@santamonica.pr.gov.br

Oficio n.° 139/GAB/2023. Santa Ménica/PR., 12/07/2023.

Exmo. Senhor,
Antonio Cezar Quevedo Goulart Filho

Promotor de Justica

Comarca de Santa Isabel do Ivai/PR.

Ref.: Oficio n.® 612/2023 - MPPR

Assunto: NF 0128.23.000388-0.
Senhor Promotor,

—~ Cumprimentando-o cordialmente pela prestimosa e costumeira atencao
demonstrada a esta municiplidade e, em atencdo ao requisitério inserto no
expediente epigrafado, tenho a honra de dirigir-me a Vossa Exceléncia, pelo
presente apresentar-lhe as informagbes que o caso requer, carreando rol

documental - objeto do requisitério em epigrafe:
RESPOSTA A RECOMENDACAO ADMINISTRATIVA N.° 010/2023
Assunto: Dispensa de Licitagcao

Interessado: Prefeitura Municipal de Santa Ménica/PR /PR

Paginalde 8

2.,200-2/2001, Lei n® 11.419/2008, resolugio do Projudi, do TIPR/OE

Ajpr.jus.br/projudi/ - Identificador: PJL8S VRMUN H7T2Y 47DUY

Documento assinado digitalmente, conforme MP n®

Validagdo deste em https://projudi
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MINISTERIO PUBLICO

cdo Estado do Parana

Noticia de Fato n° 0102.23.000161-6
PARANACITY - PROMOTORIA

Noticiante:

Noticiado: MUNICIPIO DE INAJA -5«

PRORROGAGAO DO PRAZO DO PROCEDIMENTO

1. Oficie-se ao Prefeito de Inaja a fim de que, num prazo de 5 (cinco)
dias, i) apresente os documentos que demonstram a inquestionavel reputagao
ético-profissional do Instituto Univida, ii) apresente o regimento interno da Univida, iii)
apresente documentos que provem que se trata de pessoa juridica sem fins lucrativos,
apresente documentos que comprovem a capacidade técnica para cumprir o contrato
(realizar o concurso) sem terceirizar ou subcontratar os servigos, iv) apresente documentos
que provem que a Univida tem experiéncia no ramo de concurso publico, ou seja, foi
contratada anteriormente para realizar concurso publico por outro Municipio ou Estado. O
Ministério Publico, desde logo, adverte ao Prefeito de que a auséncia dos documentos
solicitados equivale ao ndo preenchimento dos requisitos legais para a contratacao direta e,
por consequéncia, desde logo recomenda-se a suspensdo do certame, porque seria, nesta

ultima hipotese, ilegal a contratagao direta.

2. Paute-se audiéncia administrativa para oitiva, como testemunha, de
Valdir Anténio da Silva', notificando-o para comparecimento na data de 10/08/2023, as
11h45min.

3. Junte-se aos autos copia da dentincia anénima do atendimento de n.
0102.23.000189-7 / 1.

4. No mais, verifica-se que este procedimento estd com o prazo exaurindo,

razdo pela qual, com fulcro no art. 7°, caput, do Ato conjunto n° 001/2019-PGJ/CGMP, tendo em vista
PARANACITY - PROMOTORIA

AVENIDA 4 DE DEZEMBRO, 930 - Forum, PARANACITY, Fone: (44) 3463-1163
Gerado pelo sistema ePROMP em 08/08/2023 Pagina 1



MINISTERIO PUBLICO

o Estacdo do Parana

a imprescindibilidade de acompanhamento do objeto do presente procedimento, prorrogo-o por até

90 (noventa) dias.

Paranacity, data da assinatura digital.

1Brasileiro, casado, inscrito no CPF n. 034.015.309-17, residente e domiciliado na Rua
Ercilio Torres, n. 7, na cidade de Inaja-PR. Telefone para contato n. (44) 9 9159-2632,
podendo também ser localizado na Camara de Vereadores, na rua Ronaldo gomes, n.

46, Inaja/PR.

PARANACITY - PROMOTORIA

AVENIDA 4 DE DEZEMBRO, 930 - Férum, PARANACITY, Fone: (44) 3463-1163

Gerado pelo sistema ePROMP em 08/08/2023 Pagina 1



Documento assinado digitalmente por JOSMAICO GESTEIRA PEDROSO,
PROMOTOR DE JUSTICA ENTRANCIA INICIAL em 08/08/2023 as 15:10:14,
conforme horario oficial de Brasilia, com emprego de certificado digital emitido no
ambito da ICP-Brasil, com fundamento no art. 6°, caput, do Decreto n° 8.539, de 8 de
outubro de 2015.

A autenticidade do documento pode ser conferida no site
https://apps.mppr.mp.br/ords/f?p=121:6 informando o cédigo verificador 1272444 e o

codigo CRC 1128953125
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MINISTERIO PUBLICO

do Estacdlo do Paranc

iv) apresente documentos que provem que a Univida tem experiéncia no ramo
de concurso publico, ou seja, foi contratada anteriormente para realizar concurso
publico por outro Municipio ou Estado;

Outrossim, advirto ao Excelentissimo Senhor Prefeito, de que a auséncia dos
documentos solicitados equivale ao nio preenchimento dos requisitos legais para a
contratagao direta e, por consequéncia, desde logo recomenda-se a suspenséo do
certame, porque seria, nesta Ultima hipotese, ilegal a contratagéo direta.

Insta salientar que a resposta devera ser protocolada na sede da Promotoria de

Justica de Paranacity ou através do e-mail Raranacity. prom@mppr.mp.br, devendo

fazer mengéo ao nimero do procedimento e a este oficio, no prazo de 48 quarenta e
oito horas, contados a partir do recebimento deste oficio.

Atenciosamente.

PARANACITY - PROMOTORIA
AVENIDA 4 DE DEZEMBRO, 930 - Férum, PARANACITY, Fone: (44) 3463-1163
Gerado pelo sistema ePROMP em 15/08/2023

Pagina 1
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DIGITAL

Documento assinado digitalmente por IBERE BARACIOLI CATANOZI, PROMOTOR
DE JUSTICA SUBSTITUTO em 15/08/2023 as 16:55:16, conforme horario oficial de
Brasilia, com emprego de certificado digital emitido no ambito da ICP-Brasil, com
fundamento no art. 6°, caput, do Decreto n° 8.539, de 8 de outubro de 2015.

A autenticidade do documento pode ser conferida no site

https://apps.mppr.mp.br/ords/f?p=121:6 informando o codigo verificador 1293710 e o
codigo CRC 1563866518



PREFEITURA MUNICIPAL DE INAJA
ESTADO DO PARANA
C.N.P.J. N.2 76.970.318/0001-67
v, Antonio Veiga Martins, 80 - Centro - Telefax,(44) 3440-1221 - CE® 87.670-000

PARECER JURIDICO

____-—————-—_‘——-

Assunto: Noticia de Fato n° MPPR-01 02.23.000161-6

EMENTA: Recomendagio - Ministério
Piblico da Comarca de Paranacity/PR
— Suspensio do Certame — Concurso
Piblico para provimento de cargos do
quadro permanente de pessoal -
Municipio de Inaja/PR.

I-DOS FATOS

Trata-se de Noticia de Fato n° MPPR-0102.23.000161-6. obsecrada
pelo Ministério Publico da Comarca de Paranacity/PR, por meio do oficio 247/2023, onde
requer informagoes € recomenda-se a suspensdo do certame, no prazo de 48 (quarenta €

oito) horas.

Esses sdo, em sintese, os fatos sobre 0s quais passo a me manifestar.

I1 - DA FUNDAMENTACAO

Considerando o Oficio n° 247/2023, oriundo da Promotoria de Justiga da Comarca
de Paranacity/PR - Noticia de fato n° MPPR-0102.23.000161-6, na qual narra a
necessidade de apuragdo de fato por supostas irregularidades na contratagdo do prestador
de servigos, € para garantir a lisura € transparéncia do certame publico, recomendou a

suspensdo do concurso publico.

Considerando ainda, o poder de autotutela da Administracdo Pablica, esse
controle que a Administragdo exerce sobre seus atos caracteriza 0 principio

administrativo: o da autotutela administrativa.



PREFEITURA MUNICIPAL DE INAJA
ESTADO DO PARANA
C.N.P.J. N.2 76.970.318/0001-67
Av. Antonio Veiga Martins, 80 - Centro - Telefax (44) 3440-1221 - CE® 87.670-000

Esse instituto foi pacificado legalmente por duas simulas do Supremo Tribunal
Federal:

STF. simula 346. “A Administragdo Ptblica pode declarar a nulidade de seus

proprios atos.”

STF, simula 473. “A Administragdo pode anular seus préprios atos quando
eivados de vicios que os tornem ilegais, porque deles ndo se originam direitos: ou
revoga-los, por motivo de conveniéncia e oportunidade, respeitando os direitos

adquiridos, e ressalvada, em todos os casos, a apreciagdo judicial. ™

Essas simulas estabelecem, portanto, a prerrogativa a Administragdo de revogar
(ou suspender), por motivo de interesse publico, ou anular, em razao de ilegalidade ou de

vicios insandveis, seus atos.

Acerca da revogagio e anulagdo, dispde a Lei n°® 8.666/93:

Art. 49. A autoridade competente para a aprovacdo do procedimento somente
podera revogar a licitagdo por razdes de interesse pablico decorrente de fato
superveniente devidamente comprovado, pertinente e suficiente para justificar tal
conduta, devendo anuld-la por ilegalidade, de oficio ou por provocagdo de
terceiros, mediante parecer escrito e devidamente fundamentado.

§ 1°. A anulagio do procedimento licitatério por motivo de ilegalidade ndo gera
obrigagdo de indenizar, ressalvado o disposto no pardgrafo tnico do art. 59 desta
Lei.

fasls

Registramos que quem pode o mais, também pode o menos. Desta forma, se o
Poder Publico tem as prerrogativas de revogar e anular seus processos licitatorios,
conforme o caso concreto, também pode suspendé-los para, apos as devidas corregdes,

retornar a sua concatenagao normal.
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MINISTERIO PUBLICO

do Estacdo do Parana

Oficio n° 247/2023,
Paranacity/PR, datado eletronicamente.

NOTICIA DE FATO n° MPPR-0102.23.000161-6
(Favor mencionar em sua resposta o nimero deste oficio e dos autos correlatos)
Excelentissimo Senhor Prefeito

CLEBER GERALDO DA SILVA
PREFEITO DE INAJA/PR

prefeito@inaja.pr.gov.br / juridico@inaja.pr.gov.br

Excelentissimo Senhor Prefeito,

Cumprimentando-o(a), atenciosamente, nos termos do artigo 5° Ill, do Ato
Conjunto n° 01/2019 - PGJ/CGMP, sirvo-me do presente para solicitar":

i) apresente os documentos que demonstram a inquestionavel reputagao
ético-profissional do Instituto Univida;

il) apresente o regimento interno da Univida:
iii) apresente documentos que provem que se trata de pessoa juridica sem fins

lucrativos, apresente documentos que comprovem a capacidade técnica para cumprir o
contrato (realizar o concurso) sem terceirizar ou subcontratar os servicos;

" Art. 330 do Cédigo Penal - Desobedecer a ordem legal de funcionério publico: Pena - detencdo, de quinze dias a seis meses, e
multa.

Art. 10 da Lei 7.343/85 - Constitui crime, punido com pena de reclusao de 1 (um) a 3 (trés) anos, mais multa de 10 (dez) a 1.000
(mil) Obrigages Reajustaveis do Tesouro Nacional - ORTN, a recusa, o retardamento ou a omissdo de dados téchicos
indispenséveis a propositura da agéo civil, quando requisitados pelo Ministério Publico.

PARANACITY - PROMOTORIA
AVENIDA 4 DE DEZEMBRO, 930 - Férum, PARANACITY, Fone: (44) 3463-1163
Gerado pelo sistema ePROMP em 15/08/2023 Pagina 1
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PREFEITURA MUNICIPAL DE INAJA

V105,
Estado do Parana & m ,
CNPJ N° 76.970.318/0001-67 &
Av. Antdnio Veiga Martins, 80/82 — CEP 87670-000 — Centro UNIVIDA

PROCESSO DE SELECAO DE PESSOAL - PSP
EDITAL DE CONCURSO PUBLICO N° 001.017/2023

CONVOCACAO — PROVA PRATICA E ENVIO DE TITULOS

A Comissdo Organizadora do Concurso Publico da Prefeitura Municipal de Inaja, Estado do

Parang, constituida através do Decreto n2 057, de 30 de maio de 2023, no uso de suas atribuicdes legais,
RESOLVE:

1. CONVOCAR para prova prética os candidatos abaixo relacionados, aprovados nas provas objetivas
do referido concurso, nos cargos de Eletricista, Motorista, Operador de Maquinas e Tratorista, para no
dia 15/10/2023, das 09h00 até as 09h30, comparecerem para a realizagao da prova pritica, as quais terdo
inicio as 09h30, na forma estabelecida nos itens 15 a 20 do Edital de Concurso n® 001/2023, na GARAGEM
MUNICIPAL, situada na Rua Miguel Garcia, s/n?, Centro, lote 12 quadra 32:

Carge  NPINSCR | ~ NOME DO CANDIDATO(A) | N2DOCUM
Motorista | 100744 | ADECIO APARECIDO BORBA R '
Eletricista 100227 | AN \NDERSON REGUINE DE ARAUIO
Motorista 100219 | ANDERSON RODRIGUES AMARAL | 10.899.137-2
ot a3 oL RODRIGUES T o
Eletricista | 100601 | CLAUDIO MARZO DAS NEVES ' | 57249838
Oper de Maquinas | 100163 |, 68697255
oper e Mbauos e e
Tratorista 171 FELIPE CARVALHO BARROS MENDONCA 110577907
aree R R T
Y ey —
Clper de Méqumas 230 MAR GASPAR DOS SANTOS | 10.387.089-5
Oper de Mdquinas 100 JOAO PAULO PEREIRA DA SILVA e A | 77330682
Motorista 153 |JOE LUIZ SILVEIRO ' o 440045609
e o e ——
S ooy Do oGS A e
e o e, = = -
OperdeMquinas | 100485 |LUCASPERERADASLVA | o7535566
_ nas | 100485 || e i e —
____________________________________ T e e
- e — —— T P
Motorista | 100432 | MARCOS LUIZ LISBOA DA SILVA o 97243743
Motorista | 130 PAULOJOSEDASILVA s | 78354011
Eletricista | 100705 | PAULOR RICARDO FERREIRA DOS SANTOS B | 103870330
Tratorista 65  PEDRO ALVES DE A ALMEIDA " | 96858205
ST i T s = - W —
Motorista | 100774 | RICARDO CARLOS DOS SANTOS N | unesr
e e i e
T ssaasﬁ}i e . —
1



PREFEITURA MUNICIPAL DE INAJA

‘;\\1\110 0
Estado do Parana £ W A

CNPJ N° 76.970.318/0001-67 &
Av. Anténio Veiga Martins, 80/82 — CEP 87670-000 — Centro UNIVIDA

Cargo N2 INSCR NOME DO CANDIDATO(A) N2 DOCUM
OperdeMéquinas 119 | VAGNER GOBI ZANELLA . 73879108
o ] e - siﬁﬁ _______________________________________________________________ e
l_\dqf‘.é_.ri:s;t";m - 24 WALTER INACIO DOS snmos JUNIOR 104850774
ugﬁtorisa ____________ 1 143 LSO XA NECR i e -

(total: 32)

2. CONVOCAR para envio de titulos, fixando prazo de 03/10/2023 a 08/10/2023, os candidatos abaixo
relacionados, aprovados na prova objetiva nos cargos de Professor, Professor de Arte e Professor de
Educacdo Fisica e dos candidatos aprovados na prova objetiva e discursiva no cargo de Educador Fisico,

na forma estabelecida nos itens 21 e 22 do Edital de Concurso n® 001/2023, a saber:

CARGO N2 INSCR | NOME DO CANDIDATO(A) | N2DOCUM
ProfdeEducFisica 100453 | ADAO DOMINGOS DE OLIVEIRAJUNIOR | 90286510
Professo | 100681 I'Anamiu ANGELA DA SILVA | 6136523
Professor 100305 | ADRIANA CARLA DE SOUZA MA[&BH&E& """"" j 60953244
Professor 100243 | ALECIO BARBO A 87362027
e [ALEMGELA T o
Professor de Arte | 133959874
T S }MA e e
Professor | 160 | ANA PAULA MARTINS FERREIRA BASTOS | 302742839
Toese T P -
Educador Fisico 100265 | ANDRE PEREIRA DOS SANTOS | 636857219
Prof de Educ Fisica 100301 | ANDREIA DE CASTRO DOLCE | 10437717
Prof de EducFisica 195 ANDRESSA BRANDAO DECARVALHO | 125682871
Professor T 18 | ANGELICA EUNICE PEREIRADAROCHA | 123625773
o = i e e : i
e T e e -
Professor | 100716 | BIANCA PATTARO o | 135417840
T e T e
Professor 100368 | CARINA RODRIGUES SOARES N 14.512.827-7
Prof de Educ Fisica 100396 | CARLOS ALBERTOLEAL 22.184.9245
Professor 190 | CAROLINA FERRARI : 90144693
‘Educador Fisico | 100016 |DANILOFONSECADASILVA | 105375239
e TI0 [ DANLO )('Avie_ﬁ"ﬁ'éuéaﬁﬁFEENANDES
Professor | 100128 | DIONATAN BRITO SIQUEIRA
Professor 180 | DIOVANACRISTINADOSSANTOS | 124208815
Professor | 100149 | ELICLEIDE SILVA SOARES | 101281086
Professor de Arte 100178 | ELISANGELA FIORILLO R : 71766527
Professor 100388 | ERMELISA KELLY MARCILIO GIACOMINI _ | 77070893
Professor | 100683 |EVA FLAVIADESOUZA | 56588663 )

2



PREFEITURA MUNICIPAL DE INAJA

«\.‘\}TO So,,
Estado do Parand & w A
CNPJ N° 76.970.318/0001-67
Av. Anténio Veiga Martins, 80/82 — CEP 87670-000 — Centro UNIVIDA
CARGO N2 INSCR | NOME DO CANDIDATO(A) | N2DOCUM
Professor | 169 | FABIANA DE ALMEIDA BARBOSADIAS | 98828583
professor 100447 | FATMAFGUERA 90058240 _
Professor | moisi """ | FERNANDA NATALINAMUNHOZ R 104751172
Profes | FRANCIELY ALVES DOS SANTOS GALINA 105249640
Professor | 100357 | | GABRIELA MANGUEIRA \CAVALCANTE | 123639081
Prof de Educ Fisica 100553 | 80560281
Prof de Educ Fisica | 100712 | |GUSTAVO PEREIRA | 106971749
Professor 100285 | HELENA MARIA SALVALAGE . | 36202246
Prof de Educ Fisica | 100375 | HELOISA DUTRA VIANA BELLINI 101468429
rofasEue ! B BT e L o
Educador Fisico | |ISAC GREGORIO DASILVA - L 9926368-7
Professor JANAIERIQF:ELA BENTO DE FREI : 10.2454928
s it i eemtpesten oo e
e —fr
= e
Professor | 100352 | JULIA EDUARDA CARDOSO GARCIA ”i'z.%'é's.dh-g """"""
Professor | 34 | JULIANI DA COSTA CAMPONEZ 106248338
Educador Fisico | 109025__ JULIANO MASSUIA MAMEDE 133635106
“Professor ' 5 | J0LIO CARLOS DOS SANTOS DE OLIVEIRA | 108934450
Professor | KARINA GERACINA PAULA DO VALLE . 97292590
Professor KEYLA MONIQUE DE SOUZA BEZERRA | 127965668
Professor | LARISSA SILVA SANTOS sl | 127449384
Professor _Luc'lﬁxa_scm DA SILVA - | 7.544.382-0
o I i — S -
e e S W
MARCOS HARUO ENDO JUNIOR 101474879
Educador Fisico MARYANA CARDOSO BLASQUE | 12esea12a
Professor MICAELESCREMIN MONTERO | 107788492
Professor 118 | MICHELE CLEMENTINA SILVA RODRIGUES DELIMA | 98819231
Professor 100255 | MICHELLY BATISTA ndﬁﬁiﬁuzs | = E 134681705
e e e e
Professor | 100692 | MONIQUE SALVADEGOBUENO 12?107539
Professor | 161 | NAIARA FERNANDA GONCALVES SANTANA | 108932295
Professor 100581 | NATAN ALVES OLYM PIO | 14.883.546-2
Professor 11 | PATRICIA ARIADNY FERRO - 133397540
Professor | 100 USOROVIDA | | 79386146
o R - e
iy e e I
Prof de EducFisica 100758 | RENATO CEZARZAINE | 82640509
e e e ST L 1 =

3
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CARGO N2 INSCR | NOME DO CANDIDATO(A) . NeDOCUM
Professor 172 | ROSANA! MACIEL DO NASCIMENTO MELO 61094571
Prof de Educ Fisica [RUAN CARLOS DASILVA PESSINI | 107843221
ProfessordeArte | 100160 | SA SABRINA JORGEDOSSANTOS 111279250
oosce oSt 008 — e
100503 | SLVARE SEvERO DR SO .
e APAREC:BKFEEEEE[Ll S Ho
Professor 100045 |TSRAISDOSSANTOSRES | 1omesaa
Professor 314 | TALLYS LAISSON ISAAC VITOR | 146509959
Professor | 100655 | TANIA APARECIDA DOS SANTOS AQ MASTEGUIN s 3845678
w1 T oo T O AAMASTESUN e
Professor 100442 VICTORIA SANTOS DE SOUZA 13.607.890-9
‘Professor | 100310 | YARA DO NASCIMENTO JONAS | 109541516
e D AT ODNOaAY | aossersiE
Inaja(PR), 02 de outubro de 2023
ANA PAULA DE OLIVEIRA
Presidente da Comiss&o Organizadora do Concurso Publico
Decreto n® 057/2023
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RELATORIO - REPOSTAS A RECURSOS

ao resultado da Prova Discursiva (todos indeferidos)
— Concurso pubico aberto pelo Edital n® 001/2023 —

A empresa organizadora do Concurso Publico em conjunto com a Comissdo Organizadora

da Prefeitura Municipal de Inaja, Estado do Parana, esta constituida através do Decreto ne 057, de 30
de maio de 2023, apresentam conjuntamente o presente Relatério com fundamentagdo dos
INDEFERIMENTOS em relagdo a todos recursos contra o resultado da prova discursiva, relativamente
ao concurso pubico aberto pelo Edital ne 001/2023.

ANALISES E RESPOSTAS ENCAMINHADAS AOS RECORRENTES:

01.

Identificacdo do(a) recorrente:
ANA PAULA DA CRUZ MARQUES
INSCRICAQ: 95

Prova Enfermeiro

Recurso: NA MINHA CONCEPGAQ, MINHA NOTA NAO ESTA COMPATIVEL COM AS RESPOSTAS
DESCRITAS, DAS 05 QUESTOES DEIXEI UMA SEM RESPOSTA. POREM RESPONDI AS 4
RESTANTES, GOSTARIA SE POSSIVEL DE PEDIR VISTA DE PROVA DISCURSIVA PARA ESTAR
CIENTE DE QUANTO FOI A MINHA NOTA EM CADA QUESTAO. ATENCIOSAMENTE, ANA PAULA DA
CRUZ MARQUES.

Decisdo: Considerado improcedente pela empresa e INDEFERIDO pela Comissdo.

Resposta: Mantidas as notas das questdes discursivas, inclusive nota ZERO para as de numero 4
e 5 ndo respondidas.

Como adendo, a avaliadora lembra sobre a questdo 4:

4 — De acordo com seus conhecimentos, defina desbridamento.

R — Aqui foi solicitado a definicdo do desbridamento, porém na resposta a candidata
apresentou os TIPOS de desbridamento, ndo citando em momento algum sua defini¢do. Por
ndo ter respondido o que foi proposto a nota atribuida foi 0,00/4,00

Definicdo € uma explicagdo clara e concisa de alguma coisa, é o significado.

Ex. de definicdo: “Desbridamento (ou debridamento) é o ato de remover tecido necrotico ou
materiais biolégicos, como crostas, hiperqueratose, corpos estranhos, fragmentos de ossos e
micro-organismos, de uma lesdo traumatica ou crénica a fim de promover a exposi¢do do
tecido saudavel.”

Disponivel em: https://www.gov.br/pt-br/servicos-estaduais/debridamento-de-ulcera-de-

tecidos-desvitalizados
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Identificacdo do(a) recorrente:

SIMONE MARQUES ANTUNES

INSCRICAO: 100210

Prova Assistente Social

Recurso: Venho por meio deste solicitar acesso a correcao da prova discursiva, para assim
entender o valor da nota obtida nas questdes dissertativas.

Decisdo: Considerado improcedente pela empresa e INDEFERIDO pela Comissdo.
Resposta: MANTIDAS AS MESMAS NOTAS, pelos motivos seguintes:

- Questdo 1: 3,50 - candidato alcangou o objetivo porém poderia ter demonstrado mais
argumentos.

- Questdo 2: 4,00 - candidata alcangou o objetivo da questdo

- Questdo 3: 2,00 - candidata ndo expressou com clareza o que foi questionado que seria o
papel do assistente social na luta contra as expressdes da questdo social, a mesma apenas
afirmou que o assistente social trabalha com as expressdes da questdo social e ndo qual é seu
papel.

- Questdo 4: 3,50- candidato alcangou o objetivo porém poderia ter demonstrado mais
argumentos.

- Questdo 5: 3,50 candidato alcangou o objetivo porém poderia ter demonstrado mais
argumentos.

Identificagdo do(a) recorrente:

RANIELLI COITO

INSCRICAO: 238

Prova Assistente Social

Recurso: Devido o texto ndo estar compativel ao solicitado, foi adicionado como anexo em PDF
(clique no link): https://www.institutounivida.org.br/recursos anexos/219.pdf

Decisdo: Considerado improcedente pela empresa e INDEFERIDO pela Comissio.

Resposta: MANTIDAS AS MESMAS NOTAS, pelos motivos seguintes:

- Questdo 1: 4,00 - candidata alcancou o objetivo da questdo (nota maxima).

- Questdo 2: 2,00 - na questdo nimero dois esperava-se que o candidato demonstra-se a
questdo do assistente social viver em movimento contraditorio, onde deve ser um profissional
que atua na garantia de direitos, na luta pela autonomia e emancipacgado de individuos e familias
€ a0 mesmo tempo necessita aceitar regras e limitagdes colocadas pelos setores em que atua,
0s quais muitas vezes ndo viabilizam essa busca de acabar com as expressoes da questdo social.
- Questdo 3: 3,00 - texto bom, porém poderiam ser apresentados mais argumentos.

- Questdo 4: 3,00 — falou sobre a importancia do trabalho multiprofissional, porém ndo falou
sobre o papel do assistente social nessas equipes.

- Questdo 5: 3,00 - texto bom, porém poderiam ser apresentados mais argumentos.
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Identificagdo do(a) recorrente:
LEONARDO ALVIN DE FREITAS
INSCRICAO: 100245

Prova Engenheiro Civil

Recurso: Venho por meio deste solicitar o espelho da prova dissertativa com a corregdo, para
fins recursais. Obs: A solicitagdo é de extrema urgéncia, considerando que o prazo para recurso
€ até o dia 25/09.Lembrando que, o espelho da prova bem como da corregdo é obrigatério e,
caso o recurso reste prejudicado pela auséncia do mesmo, o eventual e indesejado litigio serd
resolvido na via judicial. Att: Leonardo Alvin de Freitas. OBSERVAGAO DA BANCA: - Em
substituicdo ao texto acima, o recorrente pediu, em email para a empresa organizadora, a
reavaliacdo da nota apresentando argumentos em arquivo externo em PDF.

Decisdo: Considerado improcedente pela empresa e INDEFERIDO pela Comissdo.

Resposta: Em atencdo ao recurso apresentado pelo candidato, inclusive em arquivo em PDF
posteriormente enviado por e-mail, manifestamos:

Questdo 01 - De acordo com a NBR 8666/93, em seu art 22, §22: “Tomada de pregos é a modalidade de
licitagdo entre interessados devidamente cadastrados ou que atenderem a todas as condicdes exigidas para
cadastramento até o terceiro dia anterior & data do recebimento das propostas, observada a necessdria qualificagéo.

Analisada a resposta apresentada e entendendo que para esta modalidade é imprescindivel
cadastramento prévio, o que o candidato ndo menciona na redacdo, bem como o valor de
3.000.000,00 apresentado, diverge do apresentado na emenda do decreto 9412 / 18, de dezoito
de junho de 2.018, que apresenta o valor limite: “b) na modalidade tomada de precos - até RS 3.300.000,00
(trés milhGes e trezentos mil reais);”. Dessa forma quando o candidato atesta 3.000.000,00 o teto, as
propostas no intervalo entre 3.000.000,01 e 3.300.000,00, estariam automaticamente fora dos
limites. Dessa forma fica mantida a nota.

Questdo 02 - Impericia ndo trata apenas de manuseio de equipamentos, mas também de assumir
responsabilidades das quais o profissional ndo é habilitado, por isso o candidato ndo atingiu a
npota maxima. Desa forma fica mantida a nota.

Questao 03 - O empolamento é um fenémeno caracteristico dos solos que estavam em seu
estado natural e foram removidos, o que gera um consideravelmente aumento de vazios, que
implicam diretamente no Volume de terra solta. Logo, o volume aumenta, e nesse caso a
precisdo no volume é fundamental pra o restante da questio. Como um dos objetivos é
considerar o conhecimento técnico, esse erro, ndo e torna simples pois impacta diretamente no
orcamento do servico que se quer contratar. Dessa forma fica mantida a Nota.

Questdo 04 - Nessa questdo ndo houve uma explica 0 comentério a respeito dos nimeros
apresentados, solicitado no enunciado da questio, bem como o erro no célculo, o que
certamente, em se tratando de célculo estrutural, é fato que ndo deve ser desconsiderado. Dessa
forma fica mantida a nota.
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Questdo 05 — Ndo cumprida a exigéncia minima de texto de trés linhas. Dessa forma fica mantida
a nota.

Portanto, ficam mantidas as notas atribuidas pelo avaliador;
- Questdo 1: 0,00 (de 0 a 4,00)

- Questdo 2: 3,00 (de 0 a 4,00)

- Questado 3: 0,00 (de 0 a 4,00)

- Questdo 4: 0,00 (de 0 a 4,00)

- Questdo 5: 0,00 (de 0 a 4,00)

NOTA TOTAL OBTIDA: 3,00 (de 0 a 20,00 pontos)

Inaja(PR), 30 de setembro de 2023

ANA PAULA DE OLIVEIRA
Presidente da Comissdo Organizadora do Concurso Publico
Decreto n® 057/2023
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PROCESSO DE SELECAO DE PESSOAL — PSP
EDITAL DE CONCURSO PUBLICO N° 001.016/2023

Altera a data para divulgacdo do resultado da
avaliagdo de titulos e da prova prética e dd outras
providéncias.

CLEBER GERALDO DA SILVA, Prefeito do Municipio de INAJA, Estado do Paran4, no uso de
suas atribuicbes legais e, de conformidade com as disposigbes contidas no subitem 27.4 do Edital de
Concurso n°® 001/2023 e, considerando que o subitem 15.3 do referido Edital, determina que o Ato

Convocatério para a Prova Pratica devera ser publicado com antecedéncia minima de 7 (sete) dias corridos
da data de sua realizagdo.

RESOLVE

Tornar publico que fica alterado a data para divulgacio do resultado da avaliacdo de titulos

e da prova prética e o prazo para apresentacio de recursos, passando a vigorar conforme abaixo
especificado:

1.23 Divulgacdo do resultado da avaliagéo de titulos e da prova pratica 23/10/2023
1.24 Prazo pafal recurso contra o resultado da avaliagdo dos titulos e da 26/10/2023
prova pratica

Inaja(PR), 02 de outubro de 2023.

CLEBER GERALDO DA SILVA
Prefeito Municipal
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ATESTADO DE CAPACIDADE TECNICA

CLEBER GERALDO DA SILVA, Prefeito do Municipio de Inaja, Estado do Parana,
ATESTA para os devidos fins e efeitos legais, que o INSTITUTO SOCIAL
UNIVIDA/UNIFAMMA, pessoa juridica de direito privado, sem fins lucrativos,
inscrita no CNPJ sob n© 09.054.507/0001-00, com sede na Avenida Virgilio Manilia,
22.260 - Jardim Ouro Cola, CEP 87.070-170 na cidade de Maringd/PR, presta servigos
especializados na realizacdo de CONCURSO PUBLICO para preenchimento de vagas
dos diversos cargos de provimento efetivo, para o municipio de Inaja, PR.

O Certame foi aberto através do Edital 001/2023 e contou com 883 (oitocentos e
oitenta e trés) candidatos inscritos, conforme abaixo discriminado:

No
ORDEM CARGO INSCRITOS
01 Assistente Social 51
02 Educador Fisico 7
03 Enfermeiro 44
04 Engenheiro Civil 16
05 Farmacéutico 16
06 Fisioterapeuta 21
07 Nutricionista 16
08 Odontoélogo 26
09 Psicélogo 35
10 Professor de Arte 6
11 Professor de Educacdo Fisica 15
12 Professor 172
13 Técnico Agricola 3
14 Técnico em Enfermagem 42
15 Técnico Higiene Dental 3
16 Agente Combate a Endemias 91
17 Auxiliar Administrativo 107
18 Auxiliar de Farmacia 12
19 Instrutor de Artesanato 2
20 Agente de Servicos Gerais 106
21 Eletricista 11
22 Motorista 65
23 Operador de Maquinas 13
24 Tratorista 3
TOTAL 883

Av. Anténio Veiga Martins, 80/82 — CEP 87670-000 — Centro
Inaja - Parana




PREFEITURA MUNICIPAL DE INAJA

Estado do Parana
CNPIJ N° 76.970.318/0001-67

ATESTO ainda, que as etapas de trabalho envolvendo a aplicagdo da prova
objetiva, prova discursiva, avaliacao de titulos e prova pratica, foram
executadas conforme previsto e pactuados em contrato administrativo, com
inquestionavel reputacdo ético-profissional, e que nada consta em Nossos registros
que desabone técnica e administrativamente, dando prova de sua Aptidao Técnica e
de Desempenho, com realizando todos os servigos para o éxito do certame.

Sendo assim damos firme e verdadeiro.

Por expressdo da verdade, firmo o presente.

Prefeitura Municipal de Inaja, PR., conforme ATESTADO DE CAPACIDADE
TECNICA, emitido e datado em 16 de outubro de 2023,

Av. Anténio Veiga Martins, 80/82 — CEP 87670-000 — Centro
Inaja - Parana
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PREFEITURA MUNICIPAL DE INAJA
ESTADO DO PARANA

C.N.P.J. 76.970.318/0001-67
Avenida Antdnio Veiga Martins, 80/82 — Centro — Cep 87.670-000

Fone: (44) 3440-1221 — E-mail: prefeito@ina ja.pr.gov.br

ATESTADO DE CAPACIDADE TECNICA

CLEBER GERALDO DA SILVA, Prefeito do Municipio de Inaja, Estado do Parand, ATESTA para
os devidos fins e efeitos legais, que o INSTITUTO SOCIAL UNIVIDA/UNIFAMMA, pessoa
juridica de direito privado, sem fins lucrativos, inscrita no CNPJ sob n® 09.054.507/0001-00,
com sede na Avenida Virgilio Manilia, 22.260 — Jardim Ouro Cola, CEP: 87.070-170 na cidade
de Maringa/PR, presta servigos especializados na realizacdo de CONCURSO PUBLICO para
preenchimento de vagas dos diversos cargos de provimento efetivo, sendo Agente de
Combate a Endemias, Agente de Servigos Gerais, Assistente Social, Auxiliar Ad ministrativo,
Auxiliar de Farmacia, Educador Fisico, Eletricista, Enfermeiro, Engenheiro Civil,
Farmacéutico, Fisioterapeuta, Instrutor de Artesanato, Motorista, Nutricionista 20 Horas,
Nutricionista 40 Horas, Odontélogo, Operador de Méquinas, Professor, Professor de Arte,
Professor de Educagdo Fisica, Psicélogo, Técnico Agricola, Técnico em Enfermagem, Técnico
em Higiene Dental e Tratorista, contando com 1129 candidatos cadastrados e 883
candidatos homologados.

ATESTO ainda, que as etapas de trabalho envolvendo a aplicacio da prova objetiva, prova
discursiva, avaliagdo de titulos e prova pratica, foram executadas conforme previsto e
pactuados em contrato administrativo, sendo o resultado final do concurso, com a
classificagdo dos aprovados, foi homologado em 30/10/2023, tendo sido o processo
conduzido com inquestionavel reputagdo ético-profissional, e que nada consta em nossos
registros que desabone técnica e administrativamente a organizadora, dando prova de sua
aptidao técnica e de desempenho, realizando todos os servigos para o éxito do certame.

Sendo assim damos firme e verdadeiro.
Por expressdo da verdade, firmo a presente.

Prefeitura Municipal de inajd, PR., conforme ATESTADO DE CAPACIDADE TECNICA, emitido
e datado em 09 de novembro de 2023.

CLEBER GERALDO | Assiado de forma digital

DA SILVA:03723391907
Dados: 2023.11.13 10:21:07
SILVA:03723391907 -03%00°

CLEBER GERALDO DA SILVA
Prefeito Municipal
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RELATORIO

Resultado fundamentado da analise dos recursos contra gabarito preliminar e

questdes das provas objetivas e apresentagdo do Gabarito Definitivo
— Concurso pubico aberto pelo Edital n® 001/2023 —

A empresa organizadora do Concurso Publico em conjunto com a Comissdo Organizadora
da Prefeitura Municipal de Inajd, Estado do Parand, esta constituida através do Decreto n2 057, de 30
de maio de 2023, apresentam conjuntamente o presente Relatério com fundamentacdo de
DEFERIMENTOS e INDEFERIMENTOS em relagdo aos recursos contra gabaritos preliminares e questdes

das provas objetivas, aplicadas no dia 20/08/2023, relativamente ao concurso pubico aberto pelo Edital
n2 001/2023.

A) RESULTADO DA ANALISE E RESPOSTAS ENCAMINHADAS AOS RECORRENTES:

01. Recurso: questdo n2 01 (de Lingua Portuguesa), recorrente(s):
- KARINA GERACINA PAULA DO VALLE, inscrigdo n2 100363 (cargo: Professor)
- LAZARO GABRIEL SILVA, ilscrigdo n? 100315 (cargo: Técnico Agricola)
- MONICA GERACINA PAULA, inscri¢do n? 100316 (cargo: Professor)
Decisdo: Considerado improcedente pela empresa e INDEFERIDO pela Comissdo.
Relato: A argumentagdo ndo possui embasamento, pois contesta a questdo com a alternativa
“A” como correta e ndo a letra “C”, como consta no gabarito. Contudo, a candidata nio se ateve
ao enunciado que se deve assinalar a sequéncia de palavras que TODAS estejam corretas. Na
alternativa A apenas a palavra cooperar esta dividida corretamente. As palavras transatlantico
subjugar e distancia ndo estdo corretas, sendo tran-sa-tlan-ti-co , sub-ju-gar e dis-tan-ci-a como
divisdo silabica correta, como consta em qualquer dicionério da lingua portuguesa. Portanto, a
questdo 01 ndo apresenta erro e ndo tem fundamento pra ser anulada.

02. Recurso: questdo n2 01 (de Lingua Portuguesa), recorrente(s):

- PATRICIA BATISTA LAZARO, inscrigdo n2 100676 (cargo: Auxiliar Administrativo)

- TAMIRES VILA NOVA DOS SANTOS, inscrigdo n? 344 (cargo: Auxiliar Administrativo)

Decisdo: Considerado improcedente pela empresa e INDEFERIDO pela Comiss3o.

Relato: Em linhas gerais, as narrativas biograficas sdo caracterizadas como a descricdo de uma
vida, ndo importando o qudo célebre o sujeito biografico tenha sido. Nesse sentido, é preciso
conter todas as informagdes pertinentes a vida da pessoa, ou seja, é extremamente necessario
conter no género biografico uma sequéncia cronolégica de nascimento, vida, retratando o
percurso histérico na sua trajetéria de vida e morte, quando for o caso. O texto apresentado na
prova traz somente relatos da vida de Machado de Assis, faltando informagdes pertinentes para
ser considerada uma Biografia. A candidata contesta a alternativa correta como sendo a de letra
D, porém, a mesma ndo tipifica o que é preciso conter em uma biografia. O texto apresentado é
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um texto jornalistico, pois dd a conhecer apenas fatos relacionados ao autor. Com base na
argumentacdo exposta sobre a questdo de nimero um, ela NAO APRESENTA NENHUM ERRO E
NAO TEM FUNDAMENTO PARA SER ANULADA.

Segue abaixo um roteiro completo de todos os dados que precisam ser contemplados em uma
biografia.

ROTEIRO DE LEITURA PARA RECONHECIMENTO DO GENERO TEXTUAL BIOGRAFIA

1- Quem é a pessoa que estd sendo biografada?

2- Em que local, dia, més e ano essa pessoa nasceu?

3- Que fatos principais essa pessoa realizou em sua vida? Cite alguns.

4- Em que locais essa pessoa ja trabalhou?

5- Em que locais essa pessoa ja morou? Onde ela mora atualmente?

6- Essa pessoa ainda esta viva? Caso ndo esteja, cite o dia, més e ano em que faleceu. Cite
também a causa da morte dessa pessoa.

7- Quem foi o autor da biografia dessa pessoa?

8- Em que local e ano e por qual editora essa biografia foi publicada?

9- Por quais motivos essa pessoa teve a sua biografia publicada?

10- Por que o(a) autor(a) resolveu publicar essa biografia?

11- A pessoa que foi biografa tem filhos?

12- Que outros fatos da vida da pessoa biografada vocé gostaria de saber e que ndo estdo no
texto que vocé leu?

Sugestdo de link para leitura:
http://www.diaadiaeducacao.pr.gov.br/portals/cadernospde/pdebusca/producoes_pde/2013/
2013_uenp_port_pdp_neiva_pereira_martins.pdf

Recurso: questdo n2 04 (de Lingua Portuguesa), recorrente(s):

- ANA PAULA PINHEIRO PERICELLI, inscrigdo n? 100123 (cargo: Professor)

- ANGELA EUNICE PEREIRA DE SOUZA, inscrigdo n2: 19 (cargo: Farmacéutico)

- ANGELICA EUNICE PEREIRA DA ROCHA, inscricdo n2 16 (cargo: Professor)

- ELISANGELA FIORILLO, inscrigdo n2 100178 (cargo: Professor de Arte)

- KARINA GERACINA PAULA DO VALLE, inscrigdo n2 100363 (cargo: Professor)

- LAISA CATARINE SILVA, inscrigdo n? 100171 (cargo: Farmacéutico)

- LAZARO GABRIEL SILVA, inscrigdo n? 100315 (cargo: Técnico Agricola)

- MONICA GERACINA PAULA, inscrigdo n2 100316 (cargo: Professor)

- RANIELLI COITO, inscrigdo 238 (cargo: Assistente Social)

Decisdo: Considerado improcedente pela empresa e INDEFERIDO pela Comissdo.

Relato: E contestada a questdo com a alternativa “A”, como se fosse correta a “B”, preenchendo
V-V-F-V-F-V. No entanto, registre-se que a coeréncia textual esta relacionada ao(s) sentido(s) de
um texto e ocorre por meio de elementos linguisticos e extralinguisticos e ndo como consta no
primeiro paréntese, que diz que a coeréncia de uma frase, de um texto se define APENAS PELO
MODO COMO ELEMENTOS LINGUISTICOS SE COMBINAM, tampouco apenas pelas regras da
gramatica como ponto principal. Na coesdo textual hd a relagdo entre elementos de um texto de
forma a auxiliar na sua compreensdo. Desse modo, a coesdo textual € um dos elementos
responsaveis pela coeréncia textual e ndo por fazer ligagdes entre os enunciados do texto por
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meio de dependéncias de ordem gramatical como estd descrito no terceiro paréntese. No Ultimo
paréntese aborda que a coesdo é responsavel por estabelecer a ligacdo légica entre ideias, para
que garanta que o texto tenha sentido ndo estd correta, o que garante que isso ocorra € a
coeréncia. A coesdo é o mecanismo relacionado com elementos que asseguram a liga¢do entre
palavras e frases, de modo a interligar as diferentes partes de um texto. Portanto, a questdo nao
apresenta erro e ndao tem fundamento para ser anulada.

Recurso: questdo n2 04 (de Lingua Portuguesa), recorrente(s):

- CLEVER VERAS QUEIROZ EVANGELISTA, inscrigdo n2 100589 (cargo: Motorista)

- GEFERSON RAMON VIEIRA DE CARVALHO SOUZA, inscri¢do n2 352 (cargo: Motorista)

- CLAYTON FERRARI, inscrigdo n2: 100207 (cargo: Motorista)

- MAICON FERNANDES DE SOUZA, inscrigdo n2: 100073 (cargo: Eletricista)

Decisdo: Considerado improcedente pela empresa e INDEFERIDO pela Comissao.

Relato: Pede-se a anulagdo da questdo. Todavia, conforme consta no dicionério Silveira Bueno,
base de pesquisa para a quest3o, o feminino de imperador é imperatriz. A palavra imperadora
em outros dicionarios online tem como descricdo mulher mandona, dominadora, que ndo cabe
como feminino de imperador. Com base na argumentagdo exposta sobre a questdo, ela ndo
apresenta nenhum erro e ndo tem fundamento pra ser anulada. Pelo contrério, o enunciado pede
o feminino conforma norma culta. Sendo assim, Imperador é o soberano de uma nagdo e dirige
um império. Quando se trata de uma mulher, o termo utilizado é Imperatriz e, nesta situacdo,
seu marido é reconhecido apenas como consorte. O significado de Imperadora (que é fora da
normal culta) é: Substantivo feminino [Popular] Mulher mandona; dominadora.

Recurso: questdo n2 05 (de Lingua Portuguesa), recorrente(s):

- ANA PAULA PINHEIRO PERICELLI, inscrigdo n2 100123 (cargo: Professor)

- ELISANGELA FIORILLO, inscrigdo n® 100178 (cargo: Professor de Arte)

- JULIO CARLOS DOS SANTOS DE OLIVEIRA, inscrigdo n2 205 (cargo: Professor)

- KARINA GERACINA PAULA DO VALLE, inscrigdo n2 100363 (cargo: Professor)

- LAZARO GABRIEL SILVA, inscricdo n2 100315 (cargo: Técnico Agricola)

- MONICA GERACINA PAULA, inscri¢do n2 100316 (cargo: Professor)

- PATRICIA ARIADNY FERRO, inscrigdo n2 11 (cargo: Professor)

- VIVIAN JULIANE OLIVEIRA DE LIMA, inscrigdo n? 100030 (cargo: Professor)

Decisdo: Considerado improcedente pela empresa e INDEFERIDO pela Comissao.

Relato: Ao requerer a anulagdo da quest3o, certamente ndo houve atengdo ao que estava sendo
solicitado para analisar na questdo. A alternativa “B” é a (inica que esta correta, pois, as palavras
precisam ser oxitona, paroxitona e proparoxitona na sua ordem, ou seja, a palavra
RESPECTIVAMENTE diz respeito justamente a essa ordem. A primeira palavra das demais
alternativas ndo é oxitona, por exemplo, como é na alternativa B a palavra NINGUEM. A segunda
palavra da alternativa A e D ndo sdo paroxitonas como a palavra felicidade na alternativa B. A
terceira palavra da alternativa B é uma proparoxitona, ou seja, possui a sua antepenultima silaba
como silaba ténica. Com base na argumentagdo exposta sobre a questdo, ela ndo apresenta
nenhum erro e ndo tem fundamento pra ser anulada.
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Recurso: questdo n2 06 (de Matematica), recorrente(s):

- ANGELICA EUNICE PEREIRA DA ROCHA, inscri¢do n? 16 (cargo: Professor)

- KARINA GERACINA PAULA DO VALLE, inscrigdo n® 100363 (cargo: Professor)

- LAZARO GABRIEL SILVA, inscrigdo n2 100315 (cargo: Técnico Agricola)

- MONICA GERACINA PAULA, inscrigdo n2 100316 (cargo: Professor)

Decisdo: Considerado improcedente pela empresa e INDEFERIDO pela Comiss3o.

Relato: E solicitada a anulagdo da questdo pela auséncia de resposta que corresponda ao que
pede o enunciado. Percebe-se facilmente que a questdo trata de juros simples. Assim, para
resolvé-la, basta aplicar os dados do enunciado na devida férmula. Ou seja, c=5000, i=3%a.m.,
t=20 dias (nesse caso, deve-se deixar a taxa e o tempo na mesma unidade de medida,
transformando 20 dias em meses, temos: 20: 30= 2/3 do més). Dai temos J = (5000.3.2/3)/100=
10000/100 = 100 reais. Ou, de uma outra maneira transformando a taxa, temos: J = c.i.t, logo J =
5 000.0,03.2/3 = 100. Como a questdo pede o montante M (consércio) basta somar o que se
aplicou mais os juros, ou seja, M = C + J, que é 5000 + 100 = 5100. Portanto, a resposta estd na
alternativa letra (C).

Recurso: questdo n? 11 (de NogGes de Informatica), recorrente(s):

- JULIO CARLOS DOS SANTOS DE OLIVEIRA, inscrigdo n2 205 (cargo: Professor)

- MONICA GERACINA PAULA, inscrigdo n? 100316 (cargo: Professor)

- PATRICIA ARIADNY FERRO, inscri¢do n2? 11 (cargo: Professor)

- VIVIAN JULIANE OLIVEIRA DE LIMA, inscri¢do n 100030 (cargo: Professor)

Decisdo: Considerado improcedente pela empresa e INDEFERIDO pela Comiss3o.

Relato: E argumentado que o enunciado tem sentido ambiguo e problemas de interpretacdo que
prejudicam o entendimento. Porém, observa-se que entre as quatro opg¢Oes apresentadas, a
alternativa "C" é a Unica que aponta para um sistema operacional (o LINUX é um sistema
operacional). Portanto, responde coerentemente o que se pede no enunciado da questdo.
Convém aqui esclarecer que Excel, Calculadora e Chrome n3o s3o sistemas operacionais e, assim,
ndo se relacionam ao enunciado da questdo em nenhuma hipdtese de interpretacdo, mesmo que
alguém subjetivamente considere sua estruturagdo ambigua. Para responder & questdo basta o
candidato deter o conhecimento bdsico sobre o conceito de sistema operacional, conforme
exigido no programa da disciplina explicitado no edital de abertura das inscricdes.

Recurso: QUESTOES DA PROVA DE AGENTE DE SERVICOS GERAIS, recorrente(s):

- FRANCIELE BENEDITA DE OLIVEIRA, inscrigdo n? 234 (cargo: Agente de Servicos Gerais)
Decisdo: Considerado improcedente pela empresa e INDEFERIDO pela Comiss3o.

Relato: A recorrente alega e destaca que as provas de "Auxiliar Administrativo requisito Nivel
médio completo e Agente de Combate a Endemias requisito Nivel Médio completo as questdes
expostas aos candidatos de agente de servigos gerais, FORAM IGUAIS a de nivel médio completo”
(copiamos aqui exatamente o texto dela).

Ela também exige "esclarecimento da banca o motivo das QUESTOES A SER IGUAIS para tais
cargos como: Agente de servicos gerais, motorista, auxiliar administrativo e agente de endemias
com nivel de escolaridade diferente" (texto dela).
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A banca esclarece que os DOIS ARGUMENTOS acima ndo encontram respaldo na realidade, e
relata:

A) Ao observar os cadernos de questdes nas maos dos candidatos que prestaram as provas
objetivas no dia 20/08/2023, facilmente se nota que os exames para os candidatos aos cargos de
nivel médio completo (como Auxiliar Administrativo e Agente de Combate a Endemias)
ocorreram no TURNO DA MANHA, enquanto os de Agente de Servigos Gerais, Motorista e de
outros cargos de nivel fundamental de escolaridade ocorreram no TURNO DA TARDE.

B) E que ndo houve a repeti¢do de questdes ("questdes iguais") entre provas que ocorreram em
horérios diferentes, justamente por serem de niveis de escolaridade distintos e, também, porque
os candidatos do turno da tarde teriam a oportunidade acessarem previamente e indevidamente
as questdes que seriam aplicadas a eles, perdendo o ineditismo exigido em concursos publicos.
Repeticdes de questdes s6 podem ocorrer em provas para cargos de mesmo nivel de
escolaridade, que ocorram no mesmo horario e, ainda assim, que possuem coincidéncia em parte
ou em todo o conteudo programatico indicado no edital de abertura das inscrigdes, conforme de
fato ocorreu e que a recorrente pode facilmente constatar.

Recurso: PROVA OBJETIVA PARA O CARGO DE PROFESSOR, recorrente(s):

- ANGELICA EUNICE PEREIRA DA ROCHA, inscrigdo n2 16 (cargo: Professor)

Decisdo: Considerado improcedente pela empresa e INDEFERIDO pela Comissdo.

Relato: A recorrente apresenta recurso INTEMPESTIVO sobre as regras do concurso, contestando
itens do edital de abertura das inscrigdes, o que, por si sO, ndo logra andlise e fica
automaticamente INDEFERIDO por haver decorrido o prazo estabelecido, cabendo no momento
apenas recurso contra gabaritos preliminares e questdes das provas objetivas, conforme
estabelecido nos itens 1.16 e 24.1 do edital de abertura das inscrigdes.

De qualquer forma, convém esclarecer que a pontuagdo final para os diversos cargos do concurso
publico ndo precisa totalizar 100 pontos, podendo somar pontuacdo maxima outro quantitativo
para a prova objetiva (80 pontos, no caso do cargo de Professor), sem que isso represente
qualquer prejuizo comparativo entre os cargos. Pelo contrario, o tratamento no edital para as
provas objetivas é equdnime, exigindo o acerto de 50% do total de pontos possiveis para
habilitar-se / obter-se aprovagdo para a fase ou as fases posteriores da sele¢do, em todos os
cargos, conforme matematicamente prevé o item 13.7 do edital o qual apresenta os
quantitativos por cargo, sempre revelando a metade (50%) dos pontos totais possiveis.

Sendo assim, por mais de uma razdo a analise do recurso aponta para seu total indeferimento.

Recurso: questdo n2 09 (prova de Assistente Social), recorrente(s):

- RANIELLI COITO, inscrigcdo 238

Decisdo: Considerado improcedente pela empresa e INDEFERIDO pela Comissdo.

Relato: O recorrente alega a necessidade de anulagdo da questdo por ndo seguir a legislacdo, e
aponta o Art 22 da Lei 8.742/1993. Porém, conforme consta no inciso Il do disposito legal
indicado pelo recorrente, é utilizado o termo “conjunto das provisdes socioassistenciais”, a
alternativa C ndo deixa de estar correta ao colocar em seu enunciado que: “a protec¢ao social visa
a garantia a vida e a redugdo de danos, através da protecdo a familia, maternidade, infancia e
velhice, vigilancia socioassistencial visa analisar o territério e a capacidade protetiva das familias
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e a defesa dos direitos visa garantir pleno acesso aos servigos socioassistencias”. Ou seja, o pleno
acesso aos servigos socioassistenciais esta incluso no conjunto das provisdes socioassistencias, e
caracteriza-se como um objetivo da assisténcia social.

Recurso: questdo n? 12 (prova de Assistente Social), recorrente(s):

- VALDIRENE MIRANDA DE OLIVEIRA SANDRE, inscri¢do 100365

Decisdo: Considerado procedente pela empresa e DEFERIDO pela Comiss3o.

Relato: A questdo fica anulada, com pontuag&o a todos os candidatos presentes & prova, tendo
em vista o erro de digitagdo do ano de criagdo de um érgéo, no enunciado da questdo. O correto
é 1923 e ndo 1925, como apontou a recorrente.

Recurso: questdo n? 13 (prova de Assistente Social), recorrente(s):

- SIMONE MARQUES ANTUNES, inscri¢do 100210

Decisdo: Considerado improcedente pela empresa e INDEFERIDO pela Comiss3o.

Relato: A recorrente considera a resposta certa como a letra "A" (e n3o "C"), e alega que a
questdo refere-se a servico social contempordneo que vem até os dias atuais, sobre a
Constituicdo de 1988, e considera mais se referir ao movimento sem terra de 1984. Por isso
solicitou a revisdo da questdo. Deve-se considerar, no entanto, que o enunciado da questdo
refere-se a categoria profissional dos Assistentes Sociais, sendo socialmente questionada pela
pratica politica de diferentes segmentos da sociedade, ou seja, pode-se dizer que a ascensdo dos
movimentos politicos das classes sociais em torno da elaboragdo e aprovagdo da Constituicdo
Federal de 1988 fizeram com que o Servigo social tivesse uma ruptura com o tradicionalismo
profissional ligado principalmente ao carater religioso. Portanto, o contido na alternativa A,
apontada pela candidata, ndo é correta, pois 0 Movimento dos Trabalhadores Rurais Sem Terra
(MST), € um movimento que surgiu em 1984, porém o seu principal objetivo é realizar a reforma
agraria, praticar a produgdo de alimentos ecoldgicos e melhorar as condigdes de vida no campo.

Recurso: questdo n? 15 (prova de Assistente Social), recorrente(s):

- KELLY ANDREIA BOGO SERRANO, inscricdo 100479

Decisdo: Considerado improcedente pela empresa e INDEFERIDO pela Comiss3o.

Relato: A recorrente entende errada a alternativa "A" no gabarito preliminar, e alega como
correta, para a questdo 15, a sequéncia “V, V, F, F, V”, nos itens do enunciado da questdo. Em
decorréncia disso, pede anulagdo da questdo e menciona legislacdo pertinente, como a Lei
8.662/93. Entretanto, o recurso deve ser indeferido, pois a referida Lei, em seu artigo 29,
regulamenta sobre quem pode exercer a profissdo de assistente social, citando no inciso | que
ela se refere aos possuidores de diplomas de curso de graduagdo em Servico Social, oficialmente
reconhecido, expedido por estabelecimento de ensino superior existente no Pais, devidamente
registrado no 6rgdo competente. Este drgdo competente refere-se as instituicdes de ensino
superior onde existem cursos de Servigo Social, sendo que no Brasil é o MEC. Bem como pode
ser observado no inciso Il o qual fala sobre os possuidores de diploma em curso de Servico Social
realizados fora do Brasil, os quais precisam ser revalidados e registrados por érgdos ligados 2
politica de educagdo. A obrigatoriedade de registro no conselho de classe dos assistentes sociais




10
«\10 So‘;

PREFEITURA MUNICIPAL DE INAJA $ %
Estado do Paran4 - %’ .

CNPJ N° 76.970.318/0001-67
Av. Anténio Veiga Martins, 80/82 — CEP 87670-000 - Centro UNIVIDA

14,

15.

16.

17,

18.

estd prevista no Pardgrafo Unico do artigo 22, conforme pode ser facilmente consultado pelo
recorrente.

Recurso: questdo n? 22 (prova de Assistente Social), recorrente(s):

- RANIELLI COITO, inscricdo 238

Decisdo: Considerado procedente pela empresa e DEFERIDO pela Comissao.

Relato: A questdo fica anulada, com pontuagdo a todos os candidatos presentes a prova, tendo
em vista o erro de digitacdo no enunciado da questdo. O correto é vedando-se e ndo dedando-
se, como apontou o recorrente.

Recurso: questdo n? 25 (prova de Educador Fisico), recorrente(s):

- JULIANO MASSUIA MAMEDE, inscricdo n2 100025

- ROBSON DA MATA, inscri¢gao n2 87

- DANILO FONSECA DA SILVA, inscricdo n? 100016

Decisdo: Considerado procedente pela empresa e DEFERIDO pela Comissao.

Relato: Por erro de digitacdo, fica a responsta do gabarito alterada de “C” para “B”, conforme
alegagOes dos recorrentes.

Recurso: questdo n2 07 (prova de Enfermeiro), recorrente(s):

- GIOVANA ALINE COSTA, Inscricdo: 100183

Decisdo: Considerado procedente pela empresa e DEFERIDO pela Comissao.

Relato: Realmente houve erro na digitacdo, trocado a palavra “OU” por “DE”, mudando assim o
sentido do texto, devendo ser anulada a questdo, como argumenta a recorrente, com sua
pontuagdo em favor de todos os candidatos presentes a prova.

Recurso: questdo n? 06 (prova de Engenheiro Civil), recorrente(s):

- LEONARDO ALVIM DE FREITAS, inscrigdo n? 100245

- MATEUS JOSE BENVINDO MAZINI, inscrigdo 100718

- PATRICK MOISES PERES, inscri¢do n2 100724

Decisdo: Considerado procedente pela empresa e DEFERIDO pela Comissdo.

Relato: Realmente houve erro na digitacdo na alternativa “C”, prejudicando a estruturagdo da
questdo, como argumenta o recorrente.

Recurso: questdes n? 06, 07 e 08 (prova de Engenheiro Civil), recorrente(s):

- PATRICK MOISES PERES, inscricdo n2 100724

Decisdo: Considerado improcedente pela empresa e INDEFERIDO pela Comissdo.

Relato: Recorrente alega que o contetdo programatico constante no edital ndo cita qual seria o
plano diretor de base, e que a cidade de Inajd ainda ndo o tem. Entretanto, a informagdo é
equivocada, pois ha publicado no acervo de Leis do Municipio um plano Diretor datado de 2.011
com 5 Titulos e 98 Artigos e demais leis complementares, dessa forma é evidente que questdes
sobre o tema, abordariam a legislagdo do municipio de Inaja - Pr, e ndo de outro municipio,
justamente pelo fato de que cada Plano Diretor leva em conta as particularidades locais e
regionais. Embora haja um contrato assinado: 042 / 2.020, contratando uma empresa por meio
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da dispensa de licitagdo: 021 / 2.020, esta contrataco trata-se da revisio do Plano Diretor de
2.011. Essa contratagdo trata-se da revis&o, e ndo de elaboragdo de um novo Plano, de modo que
o Plano Diretor publicado em 2.011, ndo perdeu seus efeitos.

Recurso: questdo n? 19 (prova de Engenheiro Civil), recorrente(s):

- PATRICK MOISES PERES, inscrigdo n® 100724

Decisdo: Considerado procedente pela empresa e DEFERIDO pela Comissdo.

Relato: O recorrente alega que, de acordo com gabarito preliminar, a resposta seria de 1,89mm,
mas acontece que, na verdade, é de 1,93mm. Mesmo 1,89mm sendo um valor préximo, no
enunciado ndo cita sobre arredondamento ou aproximagdes, fazendo com que nenhuma das
alternativas seja correta. Por isso, a questdo deve ser corretamente an ulada, com sua pontuagdo
em favor de todos os candidatos presentes a prova.

Recurso: questdo n? 06 (prova de Farmacéutico), recorrente(s):

- ANGELA EUNICE PEREIRA DE SOUZA, inscri¢do n2 19

- FABRICIA MARRAFON ANGELI, inscricdo n2: 100431

- HOSANA ROSILENE DA SILVA, inscrigdo n2: 100754

- IZABELLA DE OLIVEIRA GABIATTI, inscri¢do n? 13

- JESSICA OLIVEIRA DA SILVA, inscrigdo n2 100548

- LAISA CATARINE SILVA, inscricdo n2 100171

Decisdo: Considerado improcedente pela empresa e INDEFERIDO pela Comiss3o.

Relato: Recurso indeferido e mantida a resposta “C”, pois em casos nos quais o paciente esta
com sonda, a alimentagdo e os medicamentos s3o feito via parenteral.

Recurso: questdo n? 07 (prova de Farmacéutico), recorrente(s):

- FABRICIA MARRAFON ANGELI, inscricdo n2: 100431

- JESSICA OLIVEIRA DA SILVA, inscrigdo n2 100548

Decisdo: Considerado improcedente pela empresa e INDEFERIDO pela Comiss3o.

Relato: Recurso indeferido e mantida a resposta “B”, pois a indicacdo ocorre em casos onde o
paciente ndo tem a agdo da degluticdo, sendo assim ndo ha uma estabilidade hemodinamica.

Recurso: questdo n2 08 (prova de Farmacéutico), recorrente(s):

- MARINO ORLANDO MARDEGAN, inscrigdo n2 100299

Decisdo: Considerado improcedente pela empresa e INDEFERIDO pela Comiss3o.

Relato: Recurso indeferido e mantida a resposta “B”, pois de acordo com a vigilancia sanitaria,
ela age para melhor agdo e eficicia dos medicamentos.

Recurso: questdo n2 09 (prova de Farmacéutico), recorrente(s):

- FABRICIA MARRAFON ANGELI, inscrigdo n2 100431

- HOSANA ROSILENE DA SILVA, inscricdo n? 100754

- MARINO ORLANDO MARDEGAN, inscrigdo n2 100299

Decisdo: Considerado improcedente pela empresa e INDEFERIDO pela Comissdo.
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27.
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Relato: Recurso indeferido e mantida a resposta “B”, pois pela ANVISA é necessario ter nome,
principio ativo, data de fabricagdo, tempo de validade e lote que foi fabricado, sendo obrigatdrio
todas essas informacgdes.

Recurso: questdo n? 10 (prova de Farmacéutico), recorrente(s):

- JESSICA OLIVEIRA DA SILVA, inscrigdo n® 100548

Decisdo: Considerado improcedente pela empresa e INDEFERIDO pela Comiss3o.

Relato: Recurso indeferido e mantida a resposta “”C, pois a farmdcia deve ser um local
independente, sem ser estoque de outras areas.

Recurso: questdo n? 11 (prova de Farmacéutico), recorrente(s):

- FABRICIA MARRAFON ANGELLI, inscrigdo n2: 100431

- IZABELLA DE OLIVEIRA GABIATTI, inscricdo n® 13

- LAYS GONCALVES QUEIROS, inscricdo n2 100674

Decisdo: Considerado improcedente pela empresa e INDEFERIDO pela Comiss3o.

Relato: Recurso indeferido e mantida a resposta “D”, pois em via parenteral, a alimentagdo e
absorgdo de alimentos e medicamentos é direto no gastrointestinal.

Recurso: questdo n? 13 (prova de Farmacéutico), recorrente(s):

- ANGELA EUNICE PEREIRA DE SOUZA, inscrigdo n2 19

- FABRICIA MARRAFON ANGELI, inscricdo n2: 100431

- IZABELLA DE OLIVEIRA GABIATTI, inscricdo n® 13

- JESSICA OLIVEIRA DA SILVA, inscri¢cdo n® 100548

- LAISA CATARINE SILVA, inscrigdo n? 100171

Decisdo: Considerado improcedente pela empresa e INDEFERIDO pela Comissdo.

Relato: Recurso indeferido e mantida a resposta “C”, pois o farmacéutico ndo tem contato direto
com o paciente. Ele trabalha atras dos relatos da equipe de enfermagem e a prescrigdo medica,
podendo entdo apontar se o medicamento esta ajudando, deixando estavel ou sendo invidvel ao
paciente.

Recurso: questdo n? 15 (prova de Farmacéutico), recorrente(s):

- FABRICIA MARRAFON ANGELI, inscricdo n2: 100431

- HOSANA ROSILENE DA SILVA, inscricdo n2: 100754

- LAYS GONCALVES QUEIROS, inscrigdo n2 100674

- MARINO ORLANDO MARDEGAN, inscrigdo n? 100299

Decisdo: Considerado procedente pela empresa e DEFERIDO pela Comissao.

Relato: Em razdo de erro de digitagdo, a resposta fica corretamente alterada de “D” para “A”.

Recurso: questdo n? 20 (prova de Farmacéutico), recorrente(s):

- HOSANA ROSILENE DA SILVA, inscrigdo n2 100754

Decisdo: Considerado improcedente pela empresa e INDEFERIDO pela Comiss3o.

Relato: Recurso indeferido e mantida a resposta “A”, pois a garantia do teste “in vitro” diz se o
medicamento é apto ou ndo.
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Recurso: questdo n? 24 (prova de Farmacéutico), recorrente(s):

- ANGELA EUNICE PEREIRA DE SOUZA, inscrigdo n? 19

- FABRICIA MARRAFON ANGELI, inscricdo n2: 100431

Decisdo: Considerado improcedente pela empresa e INDEFERIDO pela Comissdo.

Relato: Recurso indeferido e mantida a resposta “B”, pois é de obrigagdo ao Conselho de
Farmacia saber o horério de trabalho do farmacéutico e se age de acordo com as normas
corretas.

Recurso: questdo n2 25 (prova de Farmacéutico), recorrente(s):

- ANGELA EUNICE PEREIRA DE SOUZA, inscricdo n? 19

- FABRICIA MARRAFON ANGELI, inscricdo n2: 100431

- HOSANA ROSILENE DA SILVA, inscri¢do n2 100754

- IZABELLA DE OLIVEIRA GABIATTI, inscricdo n? 13

- JESSICA OLIVEIRA DA SILVA, inscrigdo n2 100548

- LAYS GONGCALVES QUEIROS, inscri¢do n? 100674

Decisdo: Considerado improcedente pela empresa e INDEFERIDO pela Comiss3o.

Relato: Recurso indeferido e mantida a resposta “C”, pois a compra de farmacos com metadona
exige a receita amarela do tipo A.

Recurso: questdo n2 04 (de Lingua Portuguesa), recorrente(s):

- GIOVANA ALINE COSTA, inscrigdo: 00183 (cargo: Enfermeiro)

- SUELEN CYNTIA DA SILVA, inscrigdo 26 (cargo: Enfermeiro)

- IZABELLA DE OLIVEIRA GABIATTI, inscrigdo 13 (cargo: Farmacéutico)

Decisdo: Considerado improcedente pela empresa e INDEFERIDO pela Comissdo.

Relato: E contestada a questdo com a alternativa “A”, como se fosse correta a “B”, preenchendo
V-V-F-V-F-V. No entanto, registre-se que a coeréncia textual est4 relacionada ao(s) sentido(s) de
um texto e ocorre por meio de elementos linguisticos e extralinguisticos e ndo como consta no
primeiro paréntese, que diz que a coeréncia de uma frase, de um texto se define APENAS PELO
MODO COMO ELEMENTOS LINGUISTICOS SE COM BINAM, tampouco apenas pelas regras da
gramatica como ponto principal. Na coes3o textual ha a relagdo entre elementos de um texto de
forma a auxiliar na sua compreensdo. Desse modo, a coesdo textual é um dos elementos
responsaveis pela coeréncia textual e ndo por fazer ligagdes entre os enunciados do texto por
meio de dependéncias de ordem gramatical como est4 descrito no terceiro paréntese. No ultimo
paréntese aborda que a coesdo é responsavel por estabelecer a ligagdo logica entre ideias, para
que garanta que o texto tenha sentido ndo estd correta, o que garante que isso ocorra é a
coeréncia. A coesdo é o mecanismo relacionado com elementos que asseguram a ligacdo entre
palavras e frases, de modo a interligar as diferentes partes de um texto. Portanto, a questdo ndo
apresenta erro e ndo tem fundamento para ser anulada.

Recurso: questdo n2 10 (prova de Odontélogo), recorrente(s):
- MARIA EDUARDA CANCELIERI GONCALVES, inscrigdo 35

10
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Decisdo: Considerado procedente pela empresa e DEFERIDO pela Comiss3o.
Relato: Houve erro na digitagdo do gabarito, que corretamente deve ser alterado de “C” para
ﬂ'B”.

Recurso: questdo n? 11 (prova de Odontélogo), recorrente(s):

- MARIA EDUARDA CANCELIERI GONGALVES, inscrigdo 35

Decisdo: Considerado improcedente pela empresa e INDEFERIDO pela Comiss3o.

Relato: O recurso apresentado demonstra que houve ma interpretacdo da questdo por parte da
candidata. De acordo com (ZILIOLI, 2019), O contato proximal entre elementos dentais é
estabelecido devido a utilizagdo dos sistemas de matrizes e cunhas, e n3o Unica e exclusivamente
da matriz, desta forma, o recurso da candidata deve ser indeferido.

Recurso: questdo n? 12 (prova de Odontélogo), recorrente(s):

- ANA CAROLINE DOS SANTOS ROCHA, inscri¢do 100693

- AMANDA EUNICE PEREIRA, inscricdo 100056

Decisdo: Considerado procedente pela empresa e DEFERIDO pela Comiss3o.

Relato: Conforma corretamente apresentado em recurso, a questdo 12 apresentou-se com “erro
grafico”, ndo sendo digitada a letra “D” para a quarta alternativa, o que causou confusdo que,
por si so, invalida a questdo, com sua pontuagdo em favor de todos os candidatos presentes a
prova.

Recurso: questdo n? 13 (prova de Odontélogo), recorrente(s):

- AMANDA EUNICE PEREIRA, inscricdo 100056

Decisdo: Considerado improcedente pela empresa e INDEFERIDO pela Comiss3o.

Relato: A alegagdo € de que a alternativa correta é a identificada como letra “A”. Entretanto
segundo os artigos abaixo também apresentam como fatores etioldgicos radiacdo Ultravioleta,
Microrganismo e o trauma, devendo o candidato assinalar a letra “D” pelo fato de estarem todas
corretas. Consulte estas fontes:

MARTINEZ-SAHUQUILLO MARQUEZ, A. et al . La leucoplasia oral: Su implicacién como lesién
precancerosa. Av Odontoestomatol, v. 24, n.1, p. 33-44. Madri: 2008. Disponivel em
<http://scielo.isciii.es/scielo.php?script=sci_arttext&pid=50213-
12852008000100003&Ing=es&nrm=iso>. Acesso em 25 ago 2023.

RAMOSI, Ruth Tramontani, et al. Leucoplasia Oral: conceitos e repercussdes clinicas. Revista
Brasileira Odontologia. vol.74, n.1, Rio de lJaneiro: 2017. Disponivel em
http://revodonto.bvsalud.org/scielo.php?script=sci_arttext&pid=50034-72722017000100012.
Acesso em 25 ago 2023.

Recurso: questdo n? 18 (prova de Odontédlogo), recorrente(s):

- AMANDA EUNICE PEREIRA, inscricdo 100056

Decisdo: Considerado improcedente pela empresa e INDEFERIDO pela Comiss3o.

Relato: A alegagdo é de que ha mais que uma alternativa correta e, por isso, deve ser anulada.
Entretanto, facilmente observa-se que as alternativas “A, C, D” citam Febre, Insuficiéncia cardiaca
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40.

41.

42,

crénica, inviabilizando mais de uma opgdo correta, mantendo-se como Unica integralmente
correta a alternativa “B”.

Recurso: questdo n? 19 (prova de Odontélogo), recorrente(s):

- MARIA EDUARDA CANCELIERI GONCALVES, inscricdo 35

Decisdo: Considerado improcedente pela empresa e INDEFERIDO pela Comissdo.

Relato: A questdo apresentou caracteristicas associativas de um quadro clinicas de GUN, n3o
sendo Unica e exclusivamente um quadro de periodontite crénica, onde levaria a paciente a
perde de crista 6ssea consequentemente a perda da papila, como alegado em recurso. Segundo
(Herrera et al., 2014), A GUN é uma condicdo inflamatéria destrutiva da gengiva, caracterizada
por ulceragdo, necrose das papilas e da margem gengival, dando uma aparéncia caracteristica de
crateras. Assim apresentando a perda de papila. Fonte sugerida: https://www.univali.br/vida-no-
campus/editora-univali/e-books/Documents/ecs/Livro%200dontologia. pdf

Recurso: questdo n? 11 (prova de Psic6logo), recorrente(s):

- VIVIANE BARBALHO VIANA, inscri¢do: 210

Decisdo: Considerado improcedente pela empresa e INDEFERIDO pela Comiss3o.

Relato: Recurso indeferido, em razdo de pequeno engano da recorrente, pois o enunciado da
questdo solicita o assinalamento da alternativa INCORRETA e ndo da CORRETA, como certamente
interpretou a recorrente,

Recurso: questdo n2 12 (prova de Psicélogo), recorrente(s):

- ELISANGELA OLIVEIRA DA SILVA, inscricdo: 100319

Decisdo: Considerado improcedente pela empresa e INDEFERIDO pela Comissdo.

Relato: Recurso indeferido, pois 0 medo é uma emocio e o profissional de psicologia trata de
emogdes. A palavra estagios apresentada na questdo também significa processos, o que sentimos
para classificar como medo, o que estamos sentindo no momento.

Recurso: questdo n2 17 (prova de Psicélogo), recorrente(s):

- ELISANGELA OLIVEIRA DA SILVA, inscri¢do: 100319

Decisdo: Considerado improcedente pela empresa e INDEFERIDO pela Comiss3o.

Relato: O questionamento leva em conta a diferenciaco da psicologia organizacional e do
trabalho, que embora se complementam, revela-se a diferenga apontada na alternativa “B”, que
é a correta,

Recurso: questdo n2 21 (prova de Psicélogo), recorrente(s):

- ELISANGELA OLIVEIRA DA SILVA, inscri¢do: 100319

Decisdo: Considerado improcedente pela empresa e INDEFERIDO pela Comissdo.

Relato: E clara na quest3o, com essa formatagdo, que se pede o assinalamento do PRINCIPAL
objetivo da Psicologia Organizacional e, por isso, n3o cabem mudancas no gabarito.

Recurso: questdo n? 24 (prova de Psicélogo), recorrente(s):
- ELISANGELA OLIVEIRA DA SILVA, inscri¢cdo: 100319

12
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- ISABELLE CRISTINA VELASCO HAGUIUDA, inscri¢do: 100532

- KESIA APARECIDA GALINDO DE OLIVEIRA NISHIKAWA, inscricdo: 287

- THAIS NAYARA SOUSA FADELLI, inscricao: 285

- VIVIANE BARBALHO VIANA, inscricdo: 210

Decisdo: Considerado procedente pela empresa e DEFERIDO pela Comissao.

Relato: Por um equivoco houve respostas em duplicidade, e a questdo fica, portanto, anulada,
com sua pontuagdo em favor de todos os candidatos presentes 3 prova.

Recurso: questdo n? 25 (prova de Psicélogo), recorrente(s):

- NATALIA MIOTTO COSTA, inscricdo: 100246

Decisdo: Considerado procedente pela empresa e DEFERIDO pela Comissao.

Relato: Houve erro de digitagdo na digitacio da prova, devendo o gabarito ser alterado de “D”
para “C”.

Recurso: questdo n? 24 (prova de Técnico em Enfermagem), recorrente(s):

- LEANDRA APARECIDA DOS SANTOS FERNAN DES, inscrigdo: 100397

- GABRIELA ALVES SANTOS NOGUEIRA, inscricdo: 100063

- ANGELICA NOGUEIRA CARDOSQO, inscrigdo: 351

- LUDIMILA RIEDO DE LIMA, inscri¢cdo: 298

Decisdo: Considerado procedente pela empresa e DEFERIDO pela Comissdo.

Relato: De acordo com o Calendéario Nacional de Vacinacdo as alternativas Il e Il estdo incorretas,
devendo haver mudanga de gabarito da letra “C” para letra “A”.

Recurso: questdo n2 25 (prova de Técnico em Enfermagem), recorrente(s):

- ANGELICA NOGUEIRA CARDOSO, inscricdo: 351

- LUDIMILA RIEDO DE LIMA, inscrigdo: 298

Decisdo: Considerado improcedente pela empresa e INDEFERIDO pela Comissdo.

Relato: Recurso Indeferido, pois a questio se refere a qual das necessidades citadas encontra-se
entre as BASICAS, as demais necessidades estdo classificadas como secundérias.

Recurso: questdo n? 17 (prova de Técnico de Higiene Dental), recorrente(s):

- LETICIA ARAUJO DA COSTA, inscrigdo: 100541

- TANIA CRISTINA FERREIRA DOS SANTOS, inscri¢do: 18

Decisdo: Considerado procedente pela empresa e DEFERIDO pela Comissdo.

Relato: Houve erro de digitacdo na digitagdo do gabarito, devendo o gabarito ser alterado de “D”
para “B”.

Recurso: questdo n2 11 (de Nogdes de Informatica), recorrente(s):

- RAFAEL SOUZA DUTRA, inscri¢d0:100024 (cargo: Auxiliar Administrativo)

Decisdo: Considerado improcedente pela empresa e INDEFERIDO pela Comiss3o.

Relato: E argumentado que o enunciado tem sentido ambiguo e problemas de interpretacdo que
prejudicam o entendimento. Porém, observa-se que entre as quatro opgdes apresentadas, a
alternativa "C" é a Unica que aponta para um sistema operacional (o LINUX é um sistema

13
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51.

operacional). Portanto, responde coerentemente o que se pede no enunciado da guestdo.
Convém aqui esclarecer que Excel, Calculadora e Chrome n3o s3o sistemas operacionais e, assim,
ndo se relacionam ao enunciado da questdo em nenhuma hipétese de interpretagdo, mesmo que
alguém subjetivamente considere sua estruturagdo ambigua. Para responder a quest3o basta o
candidato deter o conhecimento bésico sobre o conceito de sistema operacional, conforme
exigido no programa da disciplina explicitado no edital de abertura das inscricdes.

Recurso: questdo n? 16 (prova de Auxiliar Administrativo), recorrente(s):

- JENIFER DOS SANTOS SILVA, inscricdo n2: 100496

- PATRICIA BATISTA LAZARO, inscricio n® 100676

Decisdo: Considerado procedente pela empresa e DEFERIDO pela Comiss3o.

Relato: De fato, o Art 654 da Constituigdo Federal estabelece que o “habeas corpus” podera ser
impetrado por qualquer pessoa, em seu favor ou de outrem, bem como pelo Ministério Publico.
Por esse motivo, € necessaria a anulagdo da questdo, pois o argumento realmente invalida o
contido na alternativa “D”, que se torna incorreto. A pontuagdo da questdo é calculada em favor
de todos os candidatos presentes a prova.

Recurso: questdo n2 18 (prova de Auxiliar Administrativo), recorrente(s):

- LETICIA CORDEIRO SOUZA, inscrigdo n?: 242

Decisdo: Considerado improcedente pela empresa e INDEFERIDO pela Comiss3o.

Relato: A recorrente alega que, por falta de especificagdo sobre de sobre qual grupo de
brasileiros a questéo se referia, é erréneo afirmar que o direito ao voto é facultativo para todos.
Todavia, o direito politico assegurado aos brasileiros mencionado na questdo é o direito ao voto.
No Brasil, as regras sdo bem claras e estabelecem que o voto é facultativo para os cidad3os entre
16 e 18 anos, para aqueles com mais de 70 anos, e para os analfabetos. Para os demais cidad3os,
o voto € obrigatério. Ndo hé como interpretar diferente a questdo apresentada na prova.

Recurso: questdo n? 22 (prova de Auxiliar Administrativo), recorrente(s):

- JENIFER DOS SANTOS SILVA, inscri¢do n2: 100496

Decisdo: Considerado improcedente pela empresa e INDEFERIDO pela Comissao.

Relato: A recorrente cita a Lei Complementar n? 101, de 4 de maio de 2000. IlI, letra B (“54%
para o Executivo”), para solicitar a anulagdo da questdo. Porém, convés esclarecer que a
informagdo é baseada no artigo 19 da Lei de Responsabilidade Fiscal, que estabelece os limites
para despesas com pessoal dos entes federativos (Unido, Estados, Municipios) de acordo com
sua receita corrente liquida. “Art. 19. Para os fins do disposto no caput do art. 169 da
Constitui¢do, a despesa total com pessoal, em cada periodo de apuracdo e em cada ente da
Federacdo, ndo podera exceder os percentuais da receita corrente liquida, a seguir
discriminados: Ill - Municipios: 60% (sessenta por cento).”

Recurso: questdo n? 24 (prova de Auxiliar Administrativo), recorrente(s):
- BRUNO HENRIQUE DIAS, inscrigdo n2 100302
Decisdo: Considerado improcedente pela empresa e INDEFERIDO pela Comiss3o.
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Relato: O Recorrente questiona se existe divergéncia quanto a lei estadual e federal. E bom
lembrar que o edital do referido concurso n3o traz em nenhum momento a utilizacdo da lei
estadual 15.229/06 em seu contelido programatico. Sendo assim, a resposta correta somente
pode ser a letra “A”. Registre-se que, de acordo com a Constituicdo Federal do Brasil de 1988, a
politica de desenvolvimento urbano é executada pelo Poder Publico municipal, com o objetivo
de ordenar o pleno desenvolvimento das fungdes sociais da cidade e garantir o bem-estar de
seus habitantes. O plano diretor, aprovado pela Cimara Municipal, é o instrumento bdsico dessa
politica e € obrigatério para cidades com mais de vinte mil habitantes. O plano diretor visa
orientar o desenvolvimento urbano de forma sustentavel, considerando aspectos como uso do
solo, habitagdo, transporte, meio ambiente, entre outros.

Recurso: questdo n2 16 (prova de Auxiliar de Farmacia), recorrente(s):

- LUIZ HENRIQUE VITOR, inscri¢do n2 15

Decisdo: Considerado improcedente pela empresa e INDEFERIDO pela Comiss3o.

Relato: Recurso indeferido, pois para aumentar a eficicia na distribuicdo de medicamentos, ndo
ha a necessidade de aumentar o tamanho da farmacia base.

Recurso: questdo n2 20 (prova de Auxiliar de Farmdcia), recorrente(s):

- JOSIANE FERREIRA DA SILVA NEVES, inscri¢do n® 100534

Decisdo: Considerado improcedente pela empresa e INDEFERIDO pela Comiss3o.

Relato: Recorrente alega que a alternativa “B” é incorreta sobre o conceito de medicamento.
Convém esclarecer que, vindo da origem de curar, toda ou qualquer agdo que cure, sendo ou ndo
medicamento propriamente dito, podendo ser um alimento, um chad ou até mesmo um
medicamento. Portanto, o conceito se amplia e é técnica e legalmente possivel declarar que é
medicamento tudo aquilo cujo objetivo seja para curar ou tratar uma doenga. Dessa forma,
mantém-se a alternativa apontada no gabarito da prova.

Recurso: questdo n2 22 (prova de Auxiliar de Farmicia), recorrente(s):

- LUIZ HENRIQUE VITOR, inscri¢do n2 15

Decisdo: Considerado improcedente pela empresa e INDEFERIDO pela Comiss3o.

Relato: Recorrente pede a reavaliagdo da quest3o. Portanto, 600/22 =27,27 arredonda para 28
caixas. Logo 28 x 13 = 364 caixas. Portanto, 364 - 600 = 236 caixas faltando. Questdo reavaliada
e gabarito mantido.

Recurso: questdo n? 16 (prova de Agente de Combate a Endemias), recorrente(s):

- JEFERSON LOPES DE PAULA OLIVEIRA, inscrigdo: 100359

Decisdo: Considerado improcedente pela empresa e INDEFERIDO pela Comissdo.

Relato: Por erro de ordem gréfica, a alternativa “D” ficou com o texto incompleto,
impossibilitando a andlise, o que justifica a anulagdo da questio.

Recurso: questdo n2 07 (Matematica, de Agente de Combate a Endemias), recorrente(s):
- JEFERSON LOPES DE PAULA OLIVEIRA, inscrigdo: 100359
Decisdo: Considerado improcedente pela empresa e INDEFERIDO pela Comissdo.
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Relato: No enunciado da questdo houve 3 repeticdo de uma palavra que que nada atrapalha a
interpretagdo ou entendimento do texto, a exemplo da reprise da mesma palavra (que que) no
trecho que estd neste paragrafo sendo lido, assim escrito aqui de forma propositada. A anulacio
da questdo, nesse caso, nio se justifica.

Recurso: questdo n2 01 (prova de Professor), recorrente(s):

- ANGELICA EUNICE PEREIRA DA ROCHA, inscrigdo n2: 16

Decisdo: Considerado improcedente pela empresa e INDEFERIDO pela Comiss3o.

Relato: A contestacdo ndo possui embasamento, pois a recorrente contesta que a alternativa
que esta no ultimo paréntese da questdo est4 errada por ndo apresentar a copia fiel do item na
declaracdo de Salamanca. No entanto, o documento foi utilizado como apoio para retirada de
informagGes, na qual ndo ha cépia fiel da escrita na alternativa. A citagdo do contetdo é indireta,
ou seja, houve a leitura e a retirada de informagdo. A palavra questionada pela candidata nao
muda em nada o sentido da informac3o acerca de como as escolas regulares, que possuam tal
orientacdo inclusiva, precisam combater atitudes discriminatérias e que acolham e alcance a
educacdo para todos. Portanto, a questdo ndo apresenta erro e ndo tem fundamento pra ser
anulada.

Recurso: questdo n2 22 (prova de Professor), recorrente(s):

- ANA PAULA PINHEIRO PERICELLI, inscrigdo n® 100123

- JULIO CARLOS DOS SANTOS DE OLIVEIRA, inscricdo n2: 205

- MONICA GERACINA PAULA, inscricdo n2: 100316

- PATRICIA ARIADNY FERRO, inscricdo n2; 11

- VIVIAN JULIANE OLIVEIRA DE LIMA, inscrigcdo n2: 100030

Decisdo: Considerado procedente pela empresa e DEFERIDO pela Comiss3o.

Relato: As alternativas da questio abrangem todos os aspectos citados nas diretrizes em
referéncia ao assunto tratado, havendo falha na sua elaboragdo, pois todas as alternativas est3o
corretas. Sendo assim, a questdo precisa ser anulada, com sua pontuagdo em favor de todos os
candidatos presentes a prova.

Recurso: questdo n2 28 (prova de Professor), recorrente(s):

- PATRICIA ARIADNY FERRO, inscrigdo no: 11

- JULIO CARLOS DOS SANTOS DE OLIVEIRA, inscrigdo n2: 205

- VIVIAN JULIANE OLIVEIRA DE LIMA, inscrigdo n2: 100030

Decisdo: Considerado improcedente pela empresa e INDEFERIDO pela Comiss3o.

Relato: A contestacdo a respeito da questdo de nimero vinte e oito que a candidata vem
requerer ndo possui embasamento, Pois @ mesma contesta que a questdo ndo abrange todos os
pontos essenciais. No entanto, a quest3o foi retirada das Diretrizes Curriculares para a Educacdo
Infantil, artigo 12, pégina 28, contemplando aspectos relacionados de como avaliagdo as
instituicbes de Educacgdo Infantil devem criar procedimentos para acompanhamento do trabalho
pedagégico e para avaliagio do desenvolvimento das criancas, sem objetivo de selegdo,
promogdo ou classificagdo, garantindo os itens que foram colocados nas alternativas |, Il e |V.
Portanto, a questdo um nao apresenta erro e ndo tem fundamento pra ser anulada.
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Recurso: questdo n2 29 (prova de Professor), recorrente(s):

- ANA PAULA PINHEIRO PERICELLI, inscrigao n? 100123

- JULIO CARLOS DOS SANTOS DE OLIVEIRA, inscrigdo n2: 205

- PATRICIA ARIADNY FERRO, inscricdo n2: 11

- VIVIAN JULIANE OLIVEIRA DE LIMA, inscrigao n2: 100030

Decisdo: Considerado procedente pela empresa e DEFERIDO pela Comissdo.

Relato: Houve erro de digitagdo nos itens da questdo, na qual deveria constar apenas os itens |,
Il e IV, que sdo os corretos. Por haver uma falha na digitagdo, a questdo precisa ser anulada, com
sua pontuagdo em favor de todos os candidatos presentes a prova.

Recurso: questdo n2? 11 (de Nogdes de Informatica, prova de Professor), recorrente(s):

- ANA PAULA PINHEIRO PERICELLI, inscrigdo n2 100123

Decisdo: Considerado improcedente pela empresa e INDEFERIDO pela Comissdo.

Relato: E argumentado que o enunciado tem sentido ambiguo e problemas de interpretagdo que
prejudicam o entendimento. Porém, observa-se que entre as quatro opgdes apresentadas, a
alternativa "C" é a Unica que aponta para um sistema operacional (o LINUX é um sistema
operacional). Portanto, responde coerentemente o que se pede no enunciado da questdo.
Convém aqui esclarecer que Excel, Calculadora e Chrome ndo sdo sistemas operacionais e, assim,
ndo se relacionam ao enunciado da questdo em nenhuma hipdtese de interpretacdo, mesmo que
alguém subjetivamente considere sua estruturagdo ambigua. Para responder a questdo basta o
candidato deter o conhecimento basico sobre o conceito de sistema operacional, conforme
exigido no programa da disciplina explicitado no edital de abertura das inscrigdes.

Recurso: questdo n2 16 (prova de Professor de Educagdo Fisica), recorrente(s):

- JOAO PEDRO DEMBOGURSKI, inscrigdo: 100327

- GISELE DAIANE DE FIGUEIREDO, inscrigao:100553

- ANDRESSA BRANDAO DE CARVALHO, inscrigd0:195

- GUILHERME DOS SANTOS SILVA, inscricdo:100223

Decisdo: Considerado procedente pela empresa e DEFERIDO pela Comissdo.

Relato: Em virtude de erro de estruturagdo da questdo, fica esta anulada, com sua pontuagdo em
favor de todos os candidatos presentes a prova.

Recurso: questdo n2 17 (prova de Professor de Educacgdo Fisica), recorrente(s):

- JOAO PEDRO DEMBOGURSKI, inscricdo: 100327

- GISELE DAIANE DE FIGUEIREDO, inscrigao:100553

- ANDRESSA BRANDAO DE CARVALHO, inscrigd0:195

- GUILHERME DOS SANTOS SILVA, inscri¢do:100223

Decisdo: Considerado procedente pela empresa e DEFERIDO pela Comissdo.

Relato: Em virtude de erro de estruturagdo da questdo, fica esta anulada, com sua pontuagdo em
favor de todos os candidatos presentes a prova.

Recurso: questdo n2 18 (prova de Professor de Educacdo Fisica), recorrente(s):
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- JOAO PEDRO DEMBOGURSKI, inscrigio: 100327

- GUILHERME DOS SANTOS SILVA, inscrigd0:100223

Decisdo: Considerado procedente pela empresa e DEFERIDO pela Comissdo.

Relato: Em virtude de erro de estruturagdo da quest3o, fica esta anulada, com sua pontuagdo em
favor de todos os candidatos presentes  prova.

Recurso: questdo n2 23 (prova de Eletricista), recorrente(s):

- GIANNY BORGES DAS NEVES, inscricdo n2 100535

Decisdo: Considerado improcedente pela empresa e INDEFERIDO pela Comissao.

Relato: Mantido gabarito da questdo, tendo em vista que a repeti¢do da frase de modo algum
atrapalha o candidato que tenha conhecimento do assunto, e porque também ndo invalidou o
que se pediu no enunciado da quest&o. “Todas as alternativas est3o corretas”.

Recurso: questdo n2 30 (prova de Eletricista), recorrente(s):

- GIANNY BORGES DAS NEVES, inscri¢do n2 100535

Decisdo: Considerado procedente pela empresa e DEFERIDO pela Comissdo.

Relato: Como realmente n3o ficou esclarecido no enunciado da questdo o tipo de circuito elétrico
(se residencial ou industrial), deve a questdo ser anulada e seus pontos serem contabilizados em
favor de todos os candidatos.

Recurso: questdo n? 12 (prova de Motorista, Tratorista e Operador de M4gs), recorrente(s):

- GEFERSON RAMON VIEIRA DE CARVALHO SOUZA, inscrigdo n2 352

Decisdo: Considerado improcedente pela empresa e INDEFERIDO pela Comisséo.

Relato: A argumentagdo recorrida ndo se sustenta tendo em vista o disposto no CTB: “Art. 61. A
velocidade méaxima permitida para a via serd indicada por meio de sinalizagdo, obedecidas suas
caracteristicas técnicas e as condi¢des de trinsito. § 1° Onde ndo existir sinalizacao
regulamentadora, a velocidade méxima ser4 de: | - nas vias urbanas: a) oitenta quilémetros por
hora, nas vias de transito rapido.”

Recurso: questdo n? 15 (prova de Motorista, Tratorista e Operador de Mdqs), recorrente(s):

- CLEVER VERAS QUEIROZ EVANGELISTA, inscrigdo n? 100589

- CLAYTON FERRARI, inscri¢gdo n2 100207

Decisdo: Considerado procedente pela empresa e DEFERIDO pela Comissdo.

Relato: De fato, a partir do contido atualmente no artigo 40 do CTB, que trata do uso de luzes
em veiculo, faz com que ndo haja resposta assinalavel para e questdo, devendo esta ser anulada
com seus pontos contabilizados em favor de todos os participantes da prova.

Recurso: questdo n? 20 (prova de Motorista, Tratorista e Operador de Mdqs), recorrente(s):

- CLEVER VERAS QUEIROZ EVANGELISTA, inscricdo n? 100589

- CLAYTON FERRARI, inscrigdo n2: 100207

Decisdo: Considerado improcedente pela empresa e INDEFERIDO pela Comissdo.

Relato: O indeferimento se justifica tendo em vista que o artigo 68 do Codigo de Transito
Brasileiro prevé que “o ciclista desmontado empurrando a bicicleta equipara-se ao pedestre em
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direitos e deveres”, assim é correto afirmar que para fins de preferéncia no transito o ciclista
equipara-se aos pedestres, portanto a alternativa B é correta.

Recurso: questdo n? 23 (prova de Motorista, Tratorista e Operador de Mags), recorrente(s):

- WILSON XAVIER NEGRI, inscricdo n° 148

Decisdo: Considerado improcedente pela em presa e INDEFERIDO pela Comissdo.

Relato: O indeferimento se justifica tendo em vista que o Cddigo de Transito Brasileiro (CTB)
prevé a aplicagdo de medidas administrativas em casos de infragdes de transito. Entre essas
medidas, estd a possibilidade de apreensio do veiculo e suspensdo do direito de dirigir,
dependendo da gravidade da infracdo cometida. Detencdo do condutor ndo é uma medida
administrativa, mas sim uma medida penal que pode ser aplicada em casos de infragdes mais
graves. Conforme previsdo do artigo 256 do CTB.

Recurso: questdo n2 27 (prova de Motorista, Tratorista e Operador de Mdaqs), recorrente(s):

- WILSON XAVIER NEGRI, inscrigdo n2 148

Decisdo: Considerado improcedente pela empresa e INDEFERIDO pela Comissdo.

Relato: O indeferimento se justifica tendo em vista que, de acordo com o Cddigo de Transito
Brasileiro (CTB), a circulagdo de veiculos em vias publicas deve ocorrer pelo lado direito da pista
de rolamento, no mesmo sentido de seu deslocamento. No entanto, é permitida a circulagdo no
sentido contrdrio em algumas situagdes especificas, como ao acessar a pista de rolamento a
esquerda em uma interse¢do, quando necessario para realizar uma conversdo, por exemplo. As
outras opgdes mencionadas ndo se referem a situagdes em que a circulagdo no sentido contrério
€ permitida de acordo com o CTB. Conforme artigo 292 do CTB.

Recurso: questdo n2 28 (prova de Motorista, Tratorista e Operador de Mags), recorrente(s):

- CLAYTON FERRARI, inscrigdo n2: 100207

- CLEVER VERAS QUEIROZ EVANGELISTA, inscri¢do n? 100589

- GEFERSON RAMON VIEIRA DE CARVALHO SOUZA, inscrigdo n2 352

Decisdo: Considerado improcedente pela empresa e INDEFERIDO pela Comissdo.

Relato: O indeferimento se justifica tendo em vista que, de acordo com o Cédigo de Transito
Brasileiro (CTB), é obrigatério que o condutor da CNH (Carteira Nacional de Habilitagdo) realize
0 exame de aptiddo fisica e mental a cada 5 anos para a renovacdo da habilitac3o. Esse exame
visa avaliar as condigGes de satide do condutor para garantir que ele ainda est4 apto a dirigir com
seguranca. Conforme previsdo do artigo 1472 do CTB.

Recurso: questdo n2 29 (prova de Motorista, Tratorista e Operador de Mags), recorrente(s):

- CLEVER VERAS QUEIROZ EVANG ELISTA, inscrigdo n? 100589

- WILSON XAVIER NEGRI, inscrigdo n2 148

Decisdo: Considerado procedente pela empresa e DEFERIDO pela Comissdo.

Relato: O gabarito aponta como correta a alternativa letra "D", porém, segundo o Cédigo de
Transito Brasileiro, esta equivocada, pois a resposta certa é 1 km em vias urbanas e 10 km vias
rurais, conforme estabelece a Resolugio 180/05, devendo a questdo ser anulada e sua pontuagdo
contabilizada em favor de todos os presentes 3 prova.
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B) DIVULGACAO DOS GABARITOS DEFINITIVOS A SEREM PUBLICADOS NESTA DATA
DECORRENTE DA ANALISE DOS RECURSOS APRESENTADOS PELOS CANDIDATOS:

Tendo em vista os DEFERIMENTOS expostos em recursos apresentados, conforme o item anterior, os
gabaritos definitivos das provas objetivas aplicadas em 20/08/2023 passam a ter a seguinte a seguinte
configuragdo:

Gabarito Definitivo do Cargo de ASSISTENTE SOCIAL

D A

*Anulada

Gabarito Definitivo do Cargo de EDUCADOR FiSICO

Gabarito Definitivo do Cargo de ENFERMEIRO |
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Gabarito Definitivo do Cargo de ENGENHEIRO CIVIL

T e R g i
N e B (R R

Gabarito Definitivo do Cargo de NUTRICIONISTA 40 HORA
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Gabarito Definitivo do Cargo de ODONTOLOGO

*Anulada

22



PREFEITURA MUNICIPAL DE INAJA #«\‘“""a%

Estado do Parand e
CNPJ N° 76.970.318/0001-67
Av. Antdnio Veiga Martins, 80/82 — CEP 87670-000 — Centro UNIVIDA

Gabarito Definitivo do Cargo de PROFESSOR DE ARTE

*Anulada
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Gabarito Definitivo do Cargo de TECNICO EM HIGIENE DENTAL

*Anulada
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Gabarlto Definitivo do Cargo de MOTORISTA

-nnnnn-nn
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Gabarito Definitivo do Cargo de OPERADOR DE MAQUINAS

-nnn-n-n

*Anulada

Legenda:
* Questdo anulada: Sua pontuacdo € contabilizada em favor de todos os candidatos presentes 3 prova.

** Questdo com resposta alterada.

Inaja(PR), 31 de agosto de 2023

ANA PAULA DE OLIVEIRA
Presidente da Comissdo Organizadora do Concurso Publico
Decreto n® 057/2023
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DECRETO N.° 096/2023, DE 14 DE NOVEMBRO DE 2023.

Homologa Resultado do Concurso Publico - Edital n® 001/2023, na
forma que se especifica.

CLEBER GERALDO DA SILVA, Prefeito do Municipio de Inaja,
Estado do Parand, no uso de suas atribuicoes legais e, de conformidade com o
resultado publicado e apresentado pela Comissio Organizadora do Concurso
Pdblico da Prefeitura, nomeada através Decreto n° 057, de 01 de junho de
2023.

DECRETA

Art. 1° - Fica homologado o Resultado Final do Concurso Publico
aberto pelo Edital n° 001/2023, dos cargos de Assistente Social; Educador Fisico;
Enfermeiro; Nutricionista/20 horas; Farmacéutico; Odontédlogo; Fisioterapeuta;
Psicélogo; Técnico Agricola; Técnico em Enfermagem; Técnico em Higiene Dental;
Auxiliar Administrativo; Auxiliar de Farmacia; Agente de Combate a Endemias;
Instrutor de Artesanato; Professor; Professor de Arte; Professor de Educacgdo Fisica;
Agente de Servigos Gerais; Eletricista; Motorista ; Operador de Maquinas; e Tratorista,
tudo de conformidade com o resultado divulgado pela Comissdo Organizadora do
Concurso Pab]ico, através do Edital n° 001.023/2023, de 30 de outubro de 2023,
publicado no Orgédo Oficial do Municipio - Jornal O REGIONAL, do dia 31/10/2023.

Art. 2° - Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacdo,
revogadas as disposigdes em contrario.

Inaja/PR, 14 de novembro de 2023,




