PREFEITURA MUNICIPAL DE INAJA

ESTADO DO PARANA
CNPJ N° 76.970.318/0001-67
AV. ANTONIO VEIGA MARTINS, 80/82 — CEP 87670-000 — CENTRO

PORTARIA N° 002/2022.
DE 10 DE JANEIRO DE 2022.

Cleber Geraldo da Silva, Prefeito Municipal, no uso das atribuigdes
que lhe sdo conferidas por lei,

RESOLVE:

Art. 1° - Designar servidores municipais para a constituicdo da
COMISSAO PERMANENTE DE LICITAGAO - CPL, para 0 desenvolvimento de trabalhos
junto a Divisao Municipal de Licitagdo e Compras, neste periodo.

Art. 2° - Ficam nomeados, em suas respectivas fungdes, os seguintes
servidores descritos abaixo:

PRESIDENTE: Renato Rafael Diogo Do Valle, RG N° 9.014.461-
8/SESP-PR e CPF N° 049.250.729-51;

VICE-PRESIDENTE: Alvaro Cezar de Assis, RG N° 3.766.799-4/SSP-PR e
CPF 618.064.719-49; e

SECRETARIO: Diego Rafael Floripes de Souza, RG N° 9.481.911-
3/SESP-PR e CPF N° 048.027.979-90.

Art. 3° - Esta Portaria entra em vigor a partir da data de sua
publicagdo, revogadas as disposigdes em contrario.

CLEBER /?ﬁ?ALDO DA SILVA
PREFEITO MUNICIPAL S
A leemuler v 2D



PREFEITURA MUNICIPAL DE INAJA - PR

CNPJ 76.970.318/0001-67
AV. ANTONIO VEIGA MARTINS, N. 80 - CEP 87670-000 - CENTRO

TERMO DE REFERENCIA

Inaja, 08 de margo de 2022

ASSUNTO: Processo de contratagdo de servigos materno-infantil para gestantes.

JUSTIFICATIVA: Solicito que seja feito um processo de contratacdo de servigos
materno-infantil (maternidade) partos normais e cesarianos as gestantes de risco
habitual do municipio. Segue abaixo informagdes necessarias.

ITEM DESCRICAO VALOR UNIT QUANT.
01 servicos materno-infantil (maternidade) as R$:3.500,00 12
gestantes de risco habitual do municipio de

Inaja — PR para realizagdo dos partos normais
e cesarianos.

PROPOSTA:

Processo de contratacio de servigos materno-infantil para gestantes do municipio de

Inaja — PR.

Silvia Ihacio dos Santos
DIRETORA DE DEPARTAMENTO



—

Prefeitura do Municipio de Inaja

ESTADO DO PARANA
A 4

CNPJ N.° 76.970.318/0001-67
Av. ANTONIO VEIGA MARTINS, 80/82 - CEP 87670-000 - CENTRO

DIVISAO DE LICITACAO E COMPRAS

A/C Divisdo de Contabilidade,

Em 14 de margo de 2022.

Por ocasido do recebimento de solicitacdo de despesa para contratagdo de
servicos de maternidade, para fornecimento ao Departamento Municipal de Sadde, no
assistencialismo médico a populagdo, solicito a Divisdo, manifestacdo da existéncia de saldo
orgamentario e financeiro, para celebragdo de contrato com fornecedor do ramo.

Atenciosamente,

Renato Rafael Diogo Do Valle
Presidente da Comissdo|Pérmanente de Licitagdes - CPL



Prefeitura do Municipio de Inaja

ESTADO DO PARANA
<
CNPJ N.° 76.970.318/0001-67

Av. ANTONIO VEIGA MARTINS, 80/82 - CEP 87670-000 - CENTRO

Divisdo de Contabilidade

A Divisdo de Licitagdo e Compras,

Referente a informagdo sobre recursos orgamentarios,

Em conformidade com a solicitagdo efetuada pela Divisdo, informo que verificando os saldos
da execugdo orgamentdria do corrente exercicio, constatamos que nesta data:

( X ) existe,

() ndo existe,

previsdo de recursos para a formalizagdo de contrato, com empresa especializada no ramo,
para o fornecimento do objeto solicitado para atendimento as necessidades administrativas do
Departamento Municipal de Saude, na seguinte dotacdo relacionada abaixo.

RECURSO FINANCEIRO
UNIDADE ORCAMENTARIA [ %
FUNGAO PROGRAMATICA [0
PROJETO DE ATIVIDADE 2904
ELEMENTO DE DESPESA 2.3 .90 .38. 00 .00 .00-.00
FONTE DE RECURSO A>03
SALDO ORCAMENTARIO RE 619,054 M5,

Em 14 de margo de 2022.

Ana Paula de Oliveira

Contadora



B\ SANTACASA

RANAVAI

CNPJ 79.724.423/0001-04 - PABX (44) 3421-8300 - e-mall: admlnlsmcao@santacasapval.com.br
Rua Rlo Grande do Sul, 2425 - Centro - Cep 87.703-320 - paranavaf - Parané

ORCAMENTO

A SANTA CASA DE PARANAVAI, CNPJ n° 79.724.423/0001-04, entidade filantropica, €
o unico Hospital com servico materno-infantil que possui equipe de profissionais para
atendimento disponivel nas 24 horas/dia, nas especialidades de obstetricia, pediatria e
anestesia, além de possuir suporte de UTI Adulto, Neonatal e Pediatrica.

Estamos apresentando orgamento para prestagédo de servigos materno-infantil
(maternidade) as gestantes de risco habitual do Municipio de Inaja, Estado do Parana, os
valores orgados abaixo sdo para auxilio no custeio das despesas para realizagao somente
dos partos normais e cesarianos, ndo havendo qualquer tipo de cobranga do Sistema

Unico de Saude:

Valor Unitéario do Parto (Normal/Cesariano): R$ 3.500,00 (trés mil e quinhentos reais)

Paranavai, 04 de margo de 2022.

MARCELO SALES CRIPA

Gqfente Financeiro

Registro de Hospital n® 89 Secretaria de Sadde Piblica do Parand Declarada Utilidade Pablica Federal por Decreto n°® 64.609 de 30/05/1969
Registro de CNSS do Ministério de Educagdo e Cuitura sob n° 110.583 de 04/11/59 Registro no Departamento Nacional da Crianga sob n® 4.255 de 18/11/71
Registro CNES no Ministério da Satde sob n°® 2754738 P
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REPUBLICA FEDERATIVA DO BRASIL

CADASTRO NACIONAL DA PESSOA JURIDICA

NUMERO DE INSCRIGAO A X (| DATA DE ABERTURA
79.724.423/0001-04 COMPROVANTE DE INSCRIGAO E DE SITUACAO| 12/09/1969

MATRIZ CADASTRAL

NOME EMPRESARIAL
SANTA CASA DE PARANAVAI

TITULO DO ESTABELECIMENTO (NOME DE FANTASIA) PORTE

CODIGO E DESCRICAO DA ATIVIDADE ECONOMICA PRINCIPAL
86.10-1-01 - Atividades de atendimento hospitalar, exceto pronto-socorro e unidades para atendimento a urgéncias

CODIGO E DESCRIGAO DAS ATIVIDADES ECONOMICAS SECUNDARIAS
85.11-2-00 - Educagao infantil - creche
86.10-1-02 - Atividades de atendimento em pronto-socorro e unidades hospitalares para atendimento a urgéncias

_[CODIGO E DESCRIGAO DA NATUREZA JURIDICA
399-9 - Associagdo Privada

LOGRADOURO NUMERO COMPLEMENTO

R RIO GRANDE DO SUL 2425 s

CEP BAIRRO/DISTRITO MUNICIPIO UF

87.709-070 CENTRO PARANAVAI PR
ENDEREGO ELETRONICO TELEFONE

stacasa.pvai@brturbo.com (0044) 0423-2121

ENTE FEDERATIVO RESPONSAVEL (EFR)

dedekkk

SITUAGAO CADASTRAL DATA DA SITUAGAO CADASTRAL

ATIVA 03/11/2005

MOTIVO DE SITUAGAO CADASTRAL

SITUAGAO ESPECIAL DATA DA SITUAGAO ESPECIAL
L Fededededekkk Fekededdekk

Aprovado pela Instrugéo Normativa RFB n° 1.863, de 27 de dezembro de 2018.

Emitido no dia 09/03/2022 as 13:56:31 (data e hora de Brasilia). Pagina: 1/1




Consulta Quadro de Sécios e Administradores - QSA

CNPJ: 79.724.423/0001-04
NOME EMPRESARIAL: SANTA CASA DE PARANAVAI

CAPITAL SOCIAL:

0 Quadro de Sdcios e Administradores(QSA) constante da base de dados do Cadastro Nacional da Pessoa Juridica (CNPJ) é o seguinte:

RENATO AUGUSTO PLATZ GUIMARAES
16-Presidente

Nome/Nome Empresarial:
Qualificagao:

ainformagdes relativas a participagdo no QSA, acessar 0 e-CAC com certificado digital ou comparecer a uma unidade da RFB.

Emitido no dia 09/03/2022 as 13:56 (data e hora de Brasilia).



Voltar Imprimir

CAIXA

CAIXA ECONOMICA FEDERAL

Certificado de Regularidade
do FGTS - CRF

Inscricdo:  79.724.423/0001-04
Raz3o Social:SANTA CASA DE PARANAVAI
Endereco: R RIO GRANDE DO SUL 2425 / CENTRO / PARANAVAI / PR / 87703-320

A Caixa Econdmica Federal, no uso da atribuicdo que lhe confere o Art.
7, da Lei 8.036, de 11 de maio de 1990, certifica que, nesta data, a
empresa acima identificada encontra-se em situagao regular perante o
Fundo de Garantia do Tempo de Servico - FGTS.

O presente Certificado n3o servira de prova contra cobranca de
quaisquer débitos referentes a contribuicdes e/ou encargos devidos,
decorrentes das obrigagdes com 0 FGTS.

Validade:04/03/2022 a 02/04/2022

Certificacdo Numero: 2022030400293880513682
Informacdo obtida em 09/03/2022 13:57:41

A utilizagdo deste Certificado para os fins previstos em Lei esta
condicionada a verificagdo de autenticidade no site da Caixa:
www.caixa.gov.br




MINISTERIO DA FAZENDA
Secretaria da Receita Federal do Brasil
Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional

CERTIDAO NEGATIVA DE DEBITOS RELATIVOS AOS TRIBUTOS FEDERAIS E A DIVIDA
ATIVA DA UNIAO

Nome: SANTA CASA DE PARANAVAI
CNPJ: 79.724.423/0001-04

Ressalvado o direito de a Fazenda Nacional cobrar e inscrever quaisquer dividas de
responsabilidade do sujeito passivo acima identificado que vierem a ser apuradas, ¢ certificado que
ndo constam pendéncias em seu nome, relativas a créditos tributarios administrados pela Secretaria
da Receita Federal do Brasil (RFB) e a inscricdes em Divida Ativa da Unido (DAU) junto a
Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional (PGFN).

Esta certiddo é valida para o estabelecimento matriz e suas filiais e, no caso de ente federativo, para
todos os 6rgdos e fundos publicos da administragéo direta a ele vinculados. Refere-se a situagao do
sujeito passivo no ambito da RFB e da PGFN e abrange inclusive as contribuicdes sociais previstas
nas alineas 'a' a 'd' do paragrafo Unico do art. 11 da Lei n® 8.212, de 24 de julho de 1991.

A aceitagdo desta certidao esta condicionada a verificagéo de sua autenticidade na Internet, nos
enderegos <http://rfb.gov.br> ou <http://www.pgfn.gov.br>.

Certidao emitida gratuitamente com base na Portaria Conjunta RFB/PGFN n° 1.751, de 2/10/2014.
Emitida as 13:58:09 do dia 09/03/2022 <hora e data de Brasilia>.

Valida até 05/09/2022.

Cadigo de controle da certiddo: 42FD.C981.FE35.D127

Qualquer rasura ou emenda invalidara este documento.



BRASIL
(HTTPS://GOV.BR)

Confirmacgao da Autenticidade de
Certidoes

Resultado da Confirmagéo de Autenticidade de Certidao

CNPJ: 79.724.423/0001-04

Cédigo de Controle: 42FD.C981.FE35.D127
Data da Emissdo: 09/03/2022

Hora da Emissdo: 13:58:09

Tipo Certidao: Negativa

Certidao Negativa emitida em 09/03/2022, com validade até 05/09/2022.

Nova consulta (/Servicos/certidaointernet/PJ/Autenticidade/Conﬁrmar)



Estado do Parana
Secretaria de Estado da Fazenda
Receita Estadual do Parana

Certidao Negativa
de Débitos Tributarios e de Divida Ativa Estadual
N° 026288927-63

Certidao fornecida para o CNPJ/MF: 79.724.423/0001-04
Nome: CNPJ NAO CONSTA NO CADASTRO DE CONTRIBUINTES DO ICMS/PR

Ressalvado o direito da Fazenda Publica Estadual inscrever e cobrar débitos ainda nao
registrados ou que venham a ser apurados, certificamos que, verificando os registros da Secretaria de
Estado da Fazenda, constatamos ndo existir pendéncias em nome do contribuinte acima identificado,
nesta data.

Obs.: Esta Certiddo engloba todos os estabelecimentos da empresa € refere-se a débitos de
natureza tributaria e néo tributéria, bem como ao descumprimento de obrigagoes tributarias acessorias.

Valida até 07/07/2022 - Fornecimento Gratuito

A autenticidade desta certidao devera ser confirmada via Internet
www.fazen r.gov.br

Pégina 1 de 1
Emitido via Internet Publica (09/03/2022 14:21:10)



Governo do Estado do Parana
Secretaria da
Fazenda

Informagdes do Documento
Certidao 026288927-63
Tipo Certiddo Negativa de Débitos Tributarios e de Divida Ativa Estadual - Automatica

Fornecida para o CNPJ 79.724.423/0001-04
i CNPJ nao consta no Cadastro de Contribuintes do ICMS/PR

Emissdo 09/03/2022 14:21:10
Data de Validade 07/07/2022

© Secretaria da Fazenda - SEFA
Av. Vicente Machado, 445 - Centro - 80420-902 - Curitiba - PR ®
~ Localizagdo



CERTIDAO NEGATIVA DE DEBITOS TRABALHISTAS

Nome: SANTA CASA DE PARANAVAI (MATRIZ E FILIAIS)

CNPJ: 79.724.423/0001-04

Certidao n®: 7909996/2022

Expedigdo: 09/03/2022, as 14:00:10

validade: 05/09/2022 - 180 (cento e oitenta) dias, contados da data
de sua expedigéo.

Certifica-sew.dgue SANTA CASA DE PARANAVAI (MATRIZ E FILIAIS),
inscrito(a) no CNPJ sob o n® 79.724.423/0001-04, NAO CONSTA como
inadimplente no Banco Nacional de Devedores Trabalhistas.
Certiddo emitida com base nos arts. 642-A e 883-A da Consolidacgéao
das Leis do Trabalho, acrescentados pelas Leis ngL 2 12.440/20%1 8
13.467/2017, e no Ato 01/2022 da CGJT, de 21 de janeiro de 2022,
Os dados constantes desta Certiddo sdo de responsabilidade dos
Tribunais do Trabalho.

No caso de pessoa juridica, a Certiddo atesta a empresa €n relagao
a todos os seus estabelecimentos, agéncias ou il daiss:

A aceitagaoc desta certiddao condiciona-se A werificagao de sua
autenticidade no portal do Tribunal Superior do Trabalho na
ITnternet (http://www.tst.jus.br).

Certiddo emitida gratuitamente.

INFORMAGAO IMPORTANTE

Do Banco Nacional de Devedores Trabalhistas constam OS dados
necessarios a identificacgao das pessoas naturais e Jjuridicas
inadimplentes perante a Justica do Trabalho quanto as obrigacgdes
estabelecidas em sentenca condenatéria transitada em julgado ou em
acordos Jjudiciais trabalhistas, inclusive no concernente aos
recolhimentos previdenciérios, 4 'honordrios,. a custas;, 4
emolumentos ou a recolhimentos determinados em lei; ou decorrentes
de execucdo de acordos firmados perante O Ministério Publico do
Trabalho, Comissado de Conciliacdo Prévia ou demais titulos que, por
disposigdo legal, contiver forca executiva.
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"ESTATUTO DA SANTA CASA DE PARANAVATL

caPpifTUOULO p
DA FUNDAGAO, DENOMINAGAO, DURAGAO, SEDE, FORO E FINALIDADES

Art. 1° - A Santa Casa de Paranavai, situada a rua Rio Grande do Sul, 2.425,
também denominada neste Estatuto, simplesmente Santa Casa, fundada em 09 de
margo de 1957, nesta cidade de Paranavai, Estado do parand, onde tem sede e
foro. E uma instituicdo civil de direito privado, sem fins lucrativos, de
caradter filantrépico e beneficente de assisténcia social e de saude, registrada
no Conselho Nacional de Assisténcia social (CNAS) - sob numero 110.583/59;
declarada de utilidade publica federal, pelo decreto nuamero 64.609/6%9, com prazo
de duracdo por tempo indeterminado, que tem por finalidade:

I -prestar jassisténcia 4 saude a quantos buscarem seus servicos, sem gualquer
distincae;

§ 1° A Santa Casa prestara assisténcia gratuita acs reconhecidamente
carentes, de acordo com suas possibilidades e dentro das proporgdes
estabelecidas na legislagdo em vigor.

€ 2° DV“iro de suas especialidades, a Santa Casa podera firmar convénios
off-ontratos com entidades privadas, publicas, érgdos estatais ou
para-estatais para prestacdo de servigos de assisténcia a saude.

II -servir 8elcampo de instrugdo para estudantes da &rea da saude;

III -proporciohar educacdo e orientacdo sanitaria 4 comunidade, melos para
pesquisa e investigag¢do cientifica e a reabilitacdo do paciente, dentro
das possibilidades;

IV -desenvolver atividades educacionais na area da saude, podendo para tanto,
fundar e manter escolas e Cursos;

v —atuar, como um dos canais de expressao das necessidades e problemas de
saide da Comunidade, junto aos demais servicos locais de saude;

VI -participar com OS demais érgdos da definigdo da politica e dos planos de

saude para a Comunidade;

VII -prover condigdes para © desenvolvimentc e aperfeigoamento das atividades
hospitalares e da formacdo profissional de seus funcionarios e
colaboradores.

i eV TE L0 T3
pOS SOCIOS

Axrt. 292 -
pertencem as

membros da Santa Casa de Paranavai s3o denominados socios e
uintes categorias:

I - Sécios f'dadores - S30 os que assinaram as atas de fundacgdo das seguintes

c) Hospital Bezerra de Menezes
d) Hospital Jodo Candido Ferreira.

1T -Sécios Efetivos - 53c os que Ja foram e gque vierem a ser admitidos como
tais, pelo Conselho Superior, "ad referendum"” da Assembléia Geral.

III -Sécios Beneméritos - Sao os que, mediante deliberacdo da Assembleia Geral,
assim forem considerados, por terem contribuindo com relevantes servigos
ou recursos financeiros para O desenvolvimento da Instituj ou suas

2t i 48 Sawde Nghlics do Maracdk Declarada (nétdade Poitics bade
gintrm de s M ¥ Fducagie ¢ Cultin He 1ED.583 d» DAL /SS Beglitrs ng Depaerlineity Nacighal
1eqistro CNES no Ministene da Sanae so of T §4758
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atividades.
IV -Sécios Honorarios - 53do os due,

mediante deliberacdo da Assembléia Geral,
assim forem considerados, por terem prestado relevantes servicos a Santa

Casa, sendo considerados como tais, os fundadores e 0s que exerceram a
Presidéncia da Santa Casa.

Art. 3° - Os sécios ndo respondem,
atos e obrigacdes da Instituigdo.

P

§ Unico-Ndo ha, entre os sécios, direitos e obrigacdes reciprocas.

nem solidaria e nem subsidiariamente pelos

Art. 4° - Os sbocios de qualquer categoria, ndo recebem remuneracao,

vantagens ou
beneficios, por qualquer forma ou titulo.

Seg¢do I
Da Admissdo e Eliminacdo de Sécios

Art. 5° - A admissdo a categoria de sécio efetivo far-se-a por deliberacdo do
Conselho Sup@Er mediante aprovacdo da maioria simples de seus
presentes na

§ Unico~A admissdo a categoria de socio efetivo,

membros,

deverad ser precedida por

roposta encaminhada ao Conselho Superior, assinada por {dois)

5cios fundadores e/ou efetivos, admitidos a mais de um anc.
Art. 6° - A admissdo, as categorias de sbcio benemérito e sécio honorario, far-
se-4 por deliberacdo da Assembléia Geral, mediante aprovagdo, pela maioria

simples dos
Assembleia.
§ Unico-A admissdo a categoria de sodcio benemérito e sécio honorario, far-
se-a por proposta encaminhada a Assembléia Geral pelo Conselho Superior ou
assinada por 1/3 (um terco) dos sécios fundadores e efetivos com direito a

sécios fundadores e efetivos com direito a voto, presentes a

voto.
Art. 7° - Serdo eliminados da Santa Casa 0s sbécios que:
B & -requererem sua eliminagdo, por escrito ao Conselho Superior;
IX -sem justo motivo, recusarem OoOu abandonarem © cargo para © qual
tiveram sido eleitos;
IIT -que, por ma fe, ou negligéncia comprovada, causarem prejuizo a Santa
Casa ou que de gqualquer forma a desacreditarem;
Iv -forem condenados por crime, em sentenca passada em julgado;
v -sem justificativa aceita pelo Conselho Superior;
altarem a trés Assembléias Gerais consecutivas;
ixarem de pagar 6 (seis) mensalidades consecutivas.
VI — a juizo do Conselho Superior, ratificado pela Assembléia,
pfringirem os principios e normas da Santa Casa.

§ 1% Os soécios eliminados, de acordo com o presente artigo, nao
terdo direitos ao reembolsoc de qualguer importancia ou valores
entregues ou doados a Santa Casa.

O Conselho Superior comunicara, através de oficio ao sdcio sua

eliminacdo, podendo este recorrer, com efeito suspensivo a

primeira Assembléia Geral.

Segdo II
Dos Direitos e Deveres dos Socios

Art. 8° - Sdo direitos dos sbécios, desde que, em dia com 8 obrigacgdes
e 3 Hovpita 10 B Shovatan: de Saude Pt Pestiais " Decmiada Utilidade Pabiiza Fede
Reglsro de CNSS U BHs fstrits e Bducacde ¢ Calt % 10,503 dn D811 1R Regialty ag Depertameio Naciofiat U Erlang Y
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estatutarias:|

5 4 -participar das Assembléias Gerais Ordinarias e Extraordinarias;
IX . =V e ser votado para qualquer cargo de direcdo, desde que o sdécio

tenha completado um ano de admissdo na Instituicado;
IITI -tomar parte nas discussdes e votacdes nas Assembléias Gerais e em
todas as reunides de Comissdes e Conselhos dos quais vier a fazer

parte;

IV -propor a admissao de novos soécios, de acordo com as normas
estabelecidas neste estatuto;

v -requerer a convocagdo de Assembléia Geral Extraordinaria, desde que
o reguerimentoc venha subscrito, por 1/3 (um terco) no minimo dos
sbcios;

VI -recorrer ao Conselho Superior de decisdes do Presidente, e a
Assembléia Geral de decisdes do Conselho Superior e do Conselho
Fiscal.

§ Unico-o prazo para recurso é de 15 (quinze) dias a contar da data
da intimacd3o ou publicacdo do ato;

rticipar de reunides do Conselho Superior, quando for convidado;

sentar por escrito ao Conselho Superior e ao Presidente,

lamagbes sobre irregularidades da Santa Casa que sejam do seu

thecimento.

veres dos sob6cios:

I cer e cumprir o presente estatuto e as deliberacdes das
Assembleias;
II -pagar pontualmente as contribuicdes gque venham a ser fixadas em

pssembléia Geral;

b i o na expansdo e aperfeicoamento das atividades da Santa
Casa;

IV ~-comparecer as Assembléias Gerais e as reunides dos bérgdos que venham
fazer parte e justificando, quande for o caso, © seu nao
comparecimento;

v -zelar pelo bom nome da Santa Casa.

C.A R T TIe L0 o 0 i
DA ADMINISTRAGAO E SUAS COMPETENCIAS

Art. 10° - A Santa Casa sera administrada pelos drgdos seguintes:

p & -Assembléia Geral dos Sdcios
II -Conselho Superior
III -Conselho Deliberativo

IV -Cemselho Fiscal

f i.Os membros dos o6rgdos administrativos, estabelecido neste
artigo, 'ndo receberdo ordenados, salarios, gratificacgdes,
vencimentos nem vantagens ou beneficios, por qualguer forma ou
titulo, como retribuigdo pelos servigos prestados no exercicio
. /de seus cargos. :
' 2° Nenhum dos profissionais que atuam na Santa Casa ou nos
estabelecimentos por ela mantidos, mediante remuneracgdc com ou
sem vinculo empregaticio, ou que dela se utilizam para receber
remuneracdo de outra fonte, poderdao fazer parte da Diretoria,
Conselhos ou outro orgao de deliberacdo da entidade.
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Se¢do I
Da Assembléia Geral

Art. 11° - A Assembléia Geral, 6rgdo soberano da Santa Casa, de carater
deliberativo, constituida pela totalidade de seus sécios, em pleno gozo de seus
direitos, bem como pelos membros componentes do Conselho Deliberativo, compete:

kit

T —reformar e aprovar o presente Estatuto, desde que convocada
especificamente para tal fim;

;3 8 -eleger e empossar © Conselho Superior € © Conselho Fiscal;

III -conferir titulos de sécio benemérito, ou honorario;

IV -referendar a admissdo e a exclusio de sbdcios efetivos, feitas pelo
Conselho Superior;

v -aprovar a taxa de contribuicdo dos sécios efetivos, proposta pelo
Conselho Superior;

vI —discutir e aprovar o Plano Anual de Trabalho da Instituicgao,

elaborado pelo Conselho Superior;

eciar e aprovar o Balango Financeiro e Patrimonial Anual, apbs ©

ecer do Conselho Fiscal;

Bificar ou ndo as decisdes do Conselho Superior;

julgar e deliberar sobre questdes omissas neste Estatuto;

idir sobre recursos interpostos sobre decisdes do Conselho

rior e do Conselho Fiscal;

XI - réktuir o Conselho Superior € © Conselho Fiscal, no todo ou em
parte, quando esta medida for considerada util a Instituigdo;

XII -autorizar o Conselho Superior a contrair empréstimos, transigir,

enunciar direitos, alienar, hipotecar ou empenhar bens imoveis da
santa Casa que excedam a importancia de R$ 100.000 (cem mil reais),
corrigidos anualmente de acordo com o indice oficial da inflagédo do
Governo Federal, ou de outro indice oficial correspondente gue O
vier a substituir, se extinto for, mediante parecer prévio do
Conselho Deliberativo;

XIIT -dissolver a Instituigdo, na forma do art. 63° deste Estatuto.

§ Onico-Para as deliberacdes a que se referem os ijtens I e XI é exigido o voto
concorde de 2/3 (dois tercgos) dos presentes a Assembléia especialmente
convocada para esse fim, ndoc podendo ela deliberar, em primeira
convocagéb, sem a maioria absoluta dos associados, ou com qualquer
numero nas convocagdes seguintes.

Art. 12° - A Assembléia se reunira, ordinariamente:

I -duas vezes por ano, sendc a primeira, preferencialmente, no dig. 12
rimeiro) de marco para apreciacgdo das contas do Conselho Superior
8. ra analise e aprovacdo do Balanco e relatério de atividades

L ao exercicio anterior e, a segunda, durante O més de
para analise e aprovagdo -do orgamento-programa € O plano de
a ser desenvolvido no exercicio posterior, bem como

sobre programas e problemas propostos pelo Conselho

b B 5 ~bienalmente, no més de marco, apdés deliberar sobre o disposto no

tem I deste artigo, para eleigdoc e posse do Conselho Superior e do
Cdonselho Fiscal.

Art. 13° - A Assembléia Geral se reunira, extraordinariamente, sempre dJque for
necessario, convocada pelo Presidente por iniciativa prépria ou a partir da
decisio da maioria simples dos membros do Conselho Superio ou\ mediante

solicitacdo subscrita por 1/5 (um quinto), no minimo dos sbécybs com direito a
\
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voto, ou mos termos do inciso IX do art. 31° ou do paragrafo dnico do art. 38°%,

deste Estatuto.

§ 1° A solicitacgdo deverd ser dirigida ao presidente, que dentro de 15
(quinze) dias da data de seu recebimento convocar& a Assemblélia;

§ 2° Se a Assembléia néo for convocada dentro do prazo estipulado no
paragrafo primeiro deste artigo, pelo Presidente, um dos signatéarios
da solicitacdo, escolhido pelos demais, uma Vez preenchidas as
formalidades estatutarias, convocara diretamente a Assembléia Geral
Extraordinaria.

Art. 14° - A Assembléia Geral sera convocada por meio de editais publicados na
imprensa local, ou mediante comunicacdc pessoal e escritas aos socios, num €
outro caso com antecedéncia minima de 15 (quinze) dias.

§ Unico-No edital de convocagao devera constar, local, data, hora, e a

Art. 158° = A
sua auséncia
presenga mini

mbléia Geral sera instalada e presidida pelo presidente ou, em

pedimento, pelo vice-presidente, em primeira convocacdo, com a

2/3 (dois tercos) dos soécios, com direito a voto, ou qualquer

namero nas co cdes seguintes.

§ 1° Na| auséncia ou impedimento do vice-presidente, a Assembléia sera
ingtalada e presidida pelo secretario ou, na falta deste, por socio-
presidente, aclamado pela Assembléia.

§ 2° A Assembléia geral, ressalvado o disposto nos art. 115, RETL-jei 83
deliberara com a maioria simples de votos, cabendo ao presidente ©
voto de qualidade.

§ 3° Nio votardo, embora possam tomar parte na discussdo, oS sbécios que
tenham interesse pessoal no assunto discutido;

§ 4° Poderdo participar das Assembléias, embora sem direito a voto, também
os sécios beneméritos e honorarios.

§ 5° 0s votos deverao ser secretos, pessoais, ndo se admitindo o voto por
procuragao.

Art. 16° - A Assembléia Geral poderd resolver e decidir qualquer gquestdo a ela
submetida, desde que conste expressamente da ordem do dia, estabelecida em
edital e que encontre respaldo na lei, no Estatuto, na ordem publica, na moral,
nos bons costumes e que seja concernente as atividades e aos. fins sociais.

Apt. 1T = vera um livro destinado ao registro das presencas dos sbcios, e
outro destinade ao registro das atas das Assembléias Gerais, rubricadas pelo
Presidente, n termos de abertura € encerramento.
§ 1° As atas serdo lavradas por um dos secretarios da Instituigdo ou por
tario “ad hoc” indicado pelo presidente da Assembleéia.
8§ 2% 08 ios presentes a Assembléia assinardo o livro de presenca ao
préprio ncme, escrito de forma legivel.
Segdo II
Do Conselho Superior
Art. 18° - O Conselho Superior, érgao de administracdo da Santa Casa, composto

de 6 (seis) membros efetivos e 4 (quatro) suplentes, eleitos pela Assembléia
Geral Ordinaria, € constituido dos seguintes cargos:
: 7 -Presidente;
I1 -Vice-Presidente;
ITII -1° Secretéario:
IV  -2° Secretéario;

N
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v -1°P Tesoureiro;

vIi -2° Tesoureiro.
Art. 19° - O mandato dos membros do Conselho Superior sera de 02 (dois) anos,

podendo ©0s mesmOS -SErem reeleitos.

Art. 20° - Compete ao Conselho Superior:

I -administrar a Santa Casa e seu patriménio e providenciar os recursos
necessarios para a realizacdo de seus objerivos sociais;

II -aprovar o regulamento do Hospital e regimento do corpo-clinico, bem
como os regimentos internos dos varios servigos configurados na
estrutura organizacional do Hospital;

III -cumprir e fazer cumprir da Instituig¢do, © requlamento do Hospital,
suas préprias decisdes e as da Assembléia Geral;

IV -admitir e demitir o diretor técnico e demais diretores do Hospital
desde que ratificado pela Assembléia Geral;

|

v scolher e nomear o diretor e o vice-diretor clinico do Hospital a
% ir de uma lista triplice de médicos efetivos apresentada pelo
-clinico, bem como demiti-los sempre dJue haja conveniéncia aos
resses da Santa Casa; :
3 VI ir o quadro de funcionarios do Hospital, por cargo e por setor;
13 Iy - cargos, nomear seus titulares e definir suas competéncias;
-0 VIII ) reduzir, ampliar ou extinguir servicos de conformidade com a
: emanda, com as necessidades do Hospital e com a situacdo financeira
da Santa Casa;
IX —definir as politicas administrativa, econémica, social, de recursos
humanos e outras do Hospital;
X -elaborar o plano de trabalho e a previsao orcamentaria de cada
exercicio e submeté-los a aprovagao da Assembléia;
XI -autorizar a quem de direito as despesas ordinarias e as referentes a

obras de melhoramentos;

XII -encaminhar a Assembléia Geral as questdes que, a seu julzo ou por
forca deste Estatuto, devam ser submetidas a mesma;

XIII -encaminhar a Assembléia Geral superveniente aos pedidos formulados,
as propostas de admissdo de novos soécios beneméritos ou honorarios,
bem como as aprovadas, em reunido do Conselho Superior de
conformidade com © paragrafo unico do art. 6° deste Estatuto;

XIV -decidir scbre a admissdc e exclusao de socios efetivos, “ad
referendum” da Assembléia Geral;

XV -apresentar anualmente a Assembléia Geral o balango € © relatorio de
atividades da Instituigao;

execugdo aos dispositivos deste Estatuto e interpretar pela

hor forma, os casos omissos;

XVII -criar e/ou destituir Comissdes de Trabalho, “ad referendum” da

5 léia Geral;

 admitir e demitir médicos de Hospital, em conformidade com as

Q estabelecidas no regulamento do Hospital e no regimento do

~clinico;

F até a primeira Assembléia Geral as vagas, no conselho

Superior, Conselho Fiscal, convocando oS suplentes pela ordem de

votacgdo; :

¥xxX -fixar a taxa de contribuicdo dos sodcios efetivos “ad referendun” da
Assembléia Geral;

XX1 -indicar ©os nomes de 07 (sete) sbcios para CoORpOL O Conselho
Deliberativo da Santa Casa;

IXII ~levar o registro junto ao cartério de titulos ntos da
cidade, © inventario anual e suas alteracdes
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. ho Superior;

§ Unico- ‘diretores do inciso IV, sdo cargos com status de diretor ndo
pertencendo a Diretoria, podendo participar das reunides desde que
convocados pelo Presidente ou Conselho Superior.

Art. 21° = @ Conselho Superior reunir-se-4a, ordinariamente, no 1° domingo de
cada més e, extraordinariamente, por convocacao do Presidente ou de 3 (trés)
conselheiros, ou ainda, por 2/3 (dois tercgos) do Conselho Fiscal, como também
pela solicitacdo da maioria dos membros do Conselho Deliberativo, através de
pedido enderecgado ao Presidente, contendo exposicdo de motivos que justifique a
referida convocacdo.

§ 1° Poderdo ser convidados, periodicamente, a participar das reunioes, ©
diretor administrativo, © diretor clinico e demais diretores do
Hospital, para analisar os problemas e encaminhar solugdes.

§ 2° Deverdo Ser convidados, uma Vvez por ano, os membros do Conselho
Fiscal para receber o seu parecer sobre as contas da Instituicdo que
forem apresentadas a Assembléia Geral para aprovagao.

§ 3° O Conselho Superior so podera deliberar com a presenga de metade mais
um de seus membros.

impedido de votar O membro do conselho Superior gque tiver
vimento ou interesse no assunto em debate.

g

85 selho Superior deliberara por maioria simples de volos, ~abendo
sidente, além do voto comum, © voto de desempate.
§ 6° nides do Conselho Superior, serdo ljavradas atas, em livros

dos exclusivamente a esse fim, e serdo assinados por todos Os
do Conselho Superior, presentes na reunido.

Art. 22° - O!Conselho Superior, em reunido, tem poderes amplos e suficiente para
praticar os atos, de administracdo e resolver sobre o que diz respeito aos
interesses da Instituicdo, sendo validos todos os seus atos, ressalvade ©
disposto no artigo 13 (treze) deste Estatuto.
§ 1° Das decisdes do Conselho Superior, cabe recurso a Assembléia Geral;
§ 2° 0s membros do Conselho Superior ndo interferirdo direta €
isoladamente na administragdo do Hospital que serd administrada por
diretores admitidos e nomeados conforme disposto no art. 20, IV e V
deste Estatuto.

Art. 23° - Ao Presidente compete:
I -representar a Instituigdo, ativa e passivamente, em juizo ou fora
dele, em suas relacdes com terceiros, podendo delegar poderes e
constituir advegados € mandatarios, quando necessario;

II -convocar e presidir as Assembléias Gerais e as reunides do Conselho
Superior;
III -contrair empréstimo, transigir, renunciar direitos, alienar,

otecar ou empenhar bens imbveis, em nome do Conselho Superior e
i Zautorizacéo da Assembléia Geral, conforme art. 11, XII deste
atuto; :

har cheques com ©O tesoureiro, bem como documentos € contratos

Smportem em dSnus para a Instituicao;

r com o secretario, Os diplomas dos sécios e todas as

pondéncias da Santa Casa;

vi -cumprir e fazer cumprir o Estatuto, as deliberacdes do Conselho

Superior, do Conselho Deliberativo e da Assembléia Geral;

VvII -abrir, encerrar € rubricar os livros da Santa Casa, exceto 0s de ata
do Conselho deliberativo, bem como contratar contador registrado
para a feitura da escrita contébil regular da ; sa de
Paranavai;

e
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srizar o pagamento de despesas e contas da Santa Casa;
voto de qualidade, em caso de empate;

ar a quem de direito, através de procuragao, plenos poderes

desempenho eficaz de todas as atividades pertinentes e

~cessarias a administracdo da Instituigdo;

XI —controlar e supervisionar a execucdo dos planos € programas
aprovados, mediante avaliagao e, sendo necessario, decidir sobre os
ajustes, visando seu cumprimento oportuno;

XII -implantar uma filosofia de trabalho capaz de gerar resultados
positivos e analisar periodicamente, com OS demais membros do
Conselho Superior, ©s resultados alcancados com a politica adotada e
os planos aprovados;

XII1 -controlar e supervisionar as atividades dos diretores ou assessores,
através de reunides, relatérios ou contatos diretos;

XIV -empenhar-se, Jjunto com os diretores do Hospital, para atingir
indices competitivos de gualidade e produtividade dos servigos
prestados;

XV -determinar, em conjunto com a Instituicdo juridica, © cumprimento de
normas e preceitos legais que regem O tipo de entidade civil de
direito privado sem fins. lucrativos, de caradter Dbeneficente,
assistencial e filantrépico em que se enquadra a Instituicao, bem
como a observancia de jeis fiscais, tributarias ou trabalhistas;

XVI -apresentar anualmente a Assembléia Geral, em nome do Conselho

perior, © relatério de atividades do exercicio anterior, bem como

'iano de trabalho e a previsdo orcamentaria para o exercicio

sterior.

24° - AR -presidente compete:
I -auxiliar o presidente no exercicio de suas funcdes:
TT sempenhar as tarefas que lhe forem oficialmente delegadas pelo

presidente;
III -substituir o presidente em suas auséncias ou impedimentos, investido
de todas as atribuicdes, direitos e deveres inerentes ao cargo.

Art. 25° - Ao 1° secretario compete:

: —secretariar e redigir as atas das Assembléias Gerais e reunides do
Conselho Superior;
II —escrever e expedir toda a correspondéncia oficial;

III -assinar, Jjuntamente com O Presidente, as atas e as correspondéncias
administrativas da Instituigdo;

IV -ter em boa ordem sob sua guarda, na sede da Instituicdo, os livros e
atas, registros e arquivo geral;

v -apurar os votos das varias eleigdes realizadas;

VI -registrar em livro préprio os oficios e demais documentos expedidos
pelo Conselho Superior ou pelo Presidente;

VII -lavrar no livro préprio, oS termos de compromisso dos sbécios,

coedir-lhes os diplomas de admissdo na Instituicdo e outros

isquer documentos que lhe pertencam;

viii - com o Presidente, os diplomas dos sbcios efetivos,
éritos e honorarios;

IX b jtuir o Presidente, nos impedimentos ou auséncias do Vice-
dente;

X - lar a freqiiéncia dos sécios as reunides e Assembléias Gerais;

XI -mantef atualizado © cadastro dos membros da Instituicgdo;
XII -providenciar todos os documentos solicitados pelo Conselho Superior;
XIII -apresentar a mesa da Assembléia Geral relacdo dos sécios com direito

a voto;
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empenhar funcdes afins e outras que lhe forem confiadas pelo
ssidente.

Art., 26% =
impedimentos

2° secretario compete auxiliar o 1° e substitui-lo em seus
éncias.

Art. 27° - A9 ‘Tesoureiro, compete:

I -supervisionar O0S servigos da Tesouraria e da Contabilidade da
Instituicao;

II -manter atualizado e em ordem o livro Caixa e a Contabilidade da
Instituigdo;

III -assinar com O Presidente todos os documentos que importem em
obrigacdes para com a Instituicdo, como cheques, ordens de

pagamento, caucdes, inclusive as escrituras publicas € particulares
de alienacdo, agquisigao e oneracdo de bens patrimoniais ou direitos
reais sobre iméveis, autorizadas pela Assembléia Geral;

IV -efetuar os pagamentos autorizados pelo Presidente, mediante recibo
em livro préprio firmado pela parte, ou Seu legitimo representante;

v -preparar a prestacdo de contas e documentagdo necessaria para ©
Conselho Fiscal e a Assembléia Geral;

VI -submeter ao visto e a aprovacdo do Presidente o Balancete da Receita

e Despesa, que sera anexado ao relatério anual do Presidente;
VII -assinar com O Contador € o Presidente os Balancetes Anuais do
Patriménio da Receita e Despesaj
VIII -promover a cobranca dos alugueis dos bens iméveis, bem como receber
pativos, verbas ou legados feitos a Instituigdo;
IX -apresentar anualmente a Assembléia Geral, em margo, O Balango
: ihceiro da Instituicdo, previamente aprovado pelo Conselho

X - € rar rotinas referente ao fluxo e movimentacdo de valores da

uigao:

co-As atividades dos incisos II, IV e V deste artigo, poderdo
ser desempenhados pelo préoprio contador da Instituicdo a
critério do Conselho Superior.

Art. 28° - Ao’ 2° tesoureiro compete auxiliar o 1° e substitui-lo em seus
impedimentos € auséncias.

Segdo III
Do Conselho Deliberativo

Art. 29° - O Conselho Deliberativo é composto de 6 (seis) membros natos e 7
(sete) membros integrantes do quadro associativo da Santa Casa, que nac sejam
membros do Conselho Fiscal da entidade, indicados pelo Conselho Superior, em
reunido especialmente convocada para essa finalidade, com mandato de 2 (dois)
anos, permitida a reconducdo de qualquer desses indicados, por mais 2 {dois)
mandatos consecutivos.
§ 1° Sdo membros natos do Conselho Deliberativo da S3anta Casa de
anavai:
3 presidente do Conselho Intermunicipal de Saude - CIS - AMUNPAR;
), Secretario Municipal da Saude de Paranavai;
c) ' Presidente do Conselho Municipal de Saude, desde que usuario do
ou, ndo o sendo, © primeiro usuarioc dentro da hierarquia da
etoria do citado conselho;
retor da 142 Regional de Saude;
da Sociedade Médica de Paranavai;
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| Presidente do Conselho Técnico Médico do Corpo-Clinico da Santa
asa.
lqguns dos membros do Conselho Deliberativo for eleito para O
do Conselho Superior da Santa Casa, perdera ele a sua condicao
ro do Conselho Deliberativo.
A ~ do Conselho Deliberativo se dara em reunido do Conselho
superior, especialmente convocada para esse fim.
0 mandato do Conselho Deliberativo coincidira com o do Conselho
Superior e do Conselho Fiscal. .

0 Conselho Deliberativo, em sua primeira reunido, presidida pelo mais
seus membros, elegera em escrutinio secreto entre seus pares: um
, um viqe-p:esidente, primeiro e segundo secretarios.

Compete ao Conselho Deliberativo:

-referendar a administracdoc e a aplicacao, pelo Conselho Superior, de
verbas destinadas ao Consdrcio Intermunicipal de Saude de Paranavai
e a prefeitura Municipal de Paranavai que forem repassadas a Santa
Casa, bem como aquelas verbas destinadas diretamente a Santa Casa
para finalidades especificas e que nio se destinem a suprir ou
suportar despesas operacionais;

-tomar conhecimento sobre matéria que envolva questdo patrimonial;

-aprovar a elaboracdo de projetos de construgdo, ampliagdc ou de
modificacdo no complexo arquitetdnico da Santa Casa, de iniciativa

do. Conselho Superior, que devem atender as prioridades estabelecidas
nlano diretor de expansdo e em especial, no plano plurianual de

as e acao da Santa Casa;

final para a execugdo das obras de gue trata o item

zar a aquisicgao de moéveis, maguinarios, aparelhos,

quipamentos ou de quaisquer outros bens destinados a atividade da

lanta Casa, que excedam a importancia de RS 100.000 (cem mil reais),
corrigidos anualmente de acordo com O indice de inflagdo do Governo
Federal, ou de outro indice oficial correspondente que O vier a
substituir, se extinto for;

-decidir, em ultima insténcia, sobre a aceitacdo de doacdo ou legado
feitos com encargos;

-emitir parecer prévio sobre despesas ou empréstimos, para reverter
em aquisigdo de bens destinados a integrar © patriménio imobilizado
de valor superior a RS 100.000 (cem mil reais), corrigidos
anualmente de acordo com © indice de inflacdo do Governo Federal, ou
de outro indice oficial correspondente que o vier a substituir, se
extinto for aguele, para posterior apreciacdo da Assembléia Geral
Extraordinaria;

-emitir parecer prévio, 4 vista de proposta do Conselho Superior,
sobre alienagdo ou oneracao de bens imdveis de qualguer valor e de
outros bens de valor superior a R$ 100.000 <{cem mil reais)
corrigidos anualmente de acordo com O indice de inflacdo do Governo
Federal, ou de outro indice oficial correspondente dque o vier a

pstituir, se extinto for, submetido a apreciacdo da Assembléia

ocar reunido extraordinaria do Conselho Superior, sempre dJque,
decisdo da maioria de seus membros, na hipétese de ocorrer

o administrativo ou técnico-profissional urgente, em gue seja

saria a préatica de ato administrativo imediato;

< parecer motivado, aprovando ou ndo, projeto elaborado pelo

Gonselho Superior, que altere, retifique ou que, de alqugf forma,

T
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dnja o plano diretor de expansdo da Santa Casa, antes de subme

;'apreciaqéo final, em gualquer hipétese, da Assembléia Geral
aordinariaj;

car Assembléia Geral Extraordinaria, desde que, Ppor decisao da

3

ia de seus membros.

Art. 32° - smbros do Conselho Deliberativo que niao forem soécios da Santa
Casa de Paranavai, embora tendo direito de discutir e votar matérias de sua
competéncia ou de interesse da Santa Casa, nas Assembléias Gerais realizadas,
ndo terdo direito de votar e serem votados para nenhum cargo do Conselho
Superior.

Art. 33° - O Conselho Deliberativo reunir-se-a em caridter extraordinario
bimestralmente, todo sequndo  sabado do respectivo més e, em carater
extraordinario, quando convocado Ppor seu presidente, pela maioria de seus
membros, por 2/3 (dois tercos) do Conselho Fiscal ou pela presidéncia do
Conselho Superior, sempre Jue necessario, inclusive para eleger sua mesa

diretiva conforme o disposto no artigo 30 deste Estatuto.
§ 1° O Conselho Deliberativo sé podera deliberar com a presenca da maioria
de seus membros em primeira convocacdo, devendo fazé-lo, entretanto,
30 (trinta) minutos apos, em segunda convocacdo, Ccom numero de

presentes ndo inferior a 1/3 de seus membros.

§ 2° Ndo havendo quorum em segunda convocacao, devera ser convocada uma
nova reunido dentro de, no minimo, 36 (trinta e seis) horas e, mesmo
sim, ndo havendo © quorum previsto no paragrafo anterior, se
lara, em segunda convocagao, com qualgquer numeroc de seus

g, 30 (trinta) minutcs apos.

isdes do Conselho Deliberativo serdo tomadas sempre por maioria

s dos presentes.

§ 4° 0 B dente do Conselho Deliberativo tera, somente, O direitec a voto

del qualidade.

Os membros do Conselho Deliberativo serdo convocados pelo secretdario

com uma antecedéncia minima de 3 (trés) dias para as reunibdes que sé&

fizerem necessarias, Ppor meio de comunicacédo escrita, mediante
protocolo, especificando a pauta dos trabalhos.

§ 6° Os pareceres emitidos pelo Conselho Deliberativo, como condicdes para
apreciagdes, da matéria gue Os exijam, terdo efeitos meramente
elucidativos, cabendo 4 Assembléia Geral, como 6rgdo soberano da
Instituicdo, a decisao final, se dela for a competéncia, ressalvando-
se a competéncia do Conselho Superior para atos de administracdo em
que deva observar © parecer prévio do Conselho Deliberativo.

§ 3°

§ 5°

Art. 34° - Ao Presidente do Conselho Deliberativo, eleito pelos seus pares, com
mandato de 2 (dois) anos, compete:
I -convocar e presidir as reunides do Conselho Deliberativo;
II -votar, nas decisdes do Conselho Deliberativo, quando OCOIIEX empate
na votacao; ’
III -assinar relatérios, pareceres, oficios e demais papéis oriundos de
atos e decisdes tomadas pelo Conselho, em situacgdes previstas neste
atuto;

IV -abgir, <rubricar e encerrar os livros de atas do Conselho
iberativo.
ARk, 238° = ~te ao vice-presidente substituir o presidente do Conselho
Deliberativo as auséncias ou impedimentos.

h o8
Axrt. 36° - Compete ao 1° secretario:
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I

trabalhos das reunides do Conselho Deliberativo,
lavrando as atas respectivas, em livros proéprios;

Iz —f»'jr.todo o expediente do Conselho Deliberativo, redigindo oficios,

sos, notificacgdes e demais termos determinados pelo Presidente ou
dos pelo Conselho; '

III -8 izar o servigo da Secretaria do Conselho Deliberativo, mantendo
em e arquivando livros, documentos e demais papéis relativos
ediente do Conselho.

Art. 37° - Compete ao 2° secretario substituir o 1° secretario em suas auséncias

e impedimentos.

Segdo IV
Do Conselho Fiscal

Art. 38° - Ao Conselho Fiscal, 6rgdo fiscalizador da gestdo financeira do
Conselho Superior, composto de 3(trés) membros efetivos e 3(trés) suplentes, com
mandato de 2 (deis) anos com direito a duas reeleicgdes sucessivas, compete:

I -examinay, mensalmente, a documentacdo contabil sobre o movimento
financeiro da Instituig¢doc e os balancetes, opinando sobre ©s mMESMOS;
Iz —Verificar a contabilidade da Instituicdo e do Hospital, fazendo ao
Conselho Superior recomendacdes a respeito de faltas e

irregularidades encontradas;
III -emitir parecer escrito, sobre o Balang¢o
exercicio para levar a Assembléia Geral;
IV -solicitar ao presidente a convocagao de
aordinaria, sempre que, a se€u juizo,
gentes. _
xcepcionalmente, guando nao atendido pelo presidente, © Conselho
r4 convocar Assembléia Geral Extraordinaria.
n

encerrado no final de cada

Assembléia Geral
ocorrerem motivos graves ou

39° = W

Art. ¢ Mnnselho Fiscal podera contratar profissional competente para
assessora-lo ‘em shas eventuais necessidades, as expensas da Santa Casa.
Art. 40° - Ao Presidente do Conselho Fiscal, eleito entre seus pares, compete:

I —escolher o secretarioc do Conselho Fiscal;

3 —convocar e presidir as reunides do Conselho Fiscal.

Art. 41° - O Conselho Fiscal se reunira ao menos uma Vez por semestre,

ou sempre
que necessario, devendo ser lavrada a correspondente ata,

em livro préprio.

Art. 42° - As deliberagdes do Conselho Fiscal serdo tomadas por maioria simples
de voto.

Art. 43° - As vagas, em qualquer tempo, se verificarem no Conselho Fiscal,

preenchidas pelos suplentes em ordem de votagao.
S Unico-Persistindo vagas serdo preenchidas por nova eleicao,
presidente convocar imediatamente a Assembleéia Geral.

serdo

cumprindo ao

P

CAPITULO i Ol
DO CORPO CLINICO
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Conselho Superior, compete:

X -prestar a melhor assisténcia integral possivel a todos 0s pacientes

igkernados, ambulatoriais, de emergéncia, conveniados, pagantes ou

atuitos, de acordo com o Cédigo Brasileiro de Etica Médica e ©
ulamento do Hospital;

II plantdo médico, no Hospital, que possibilite a assisténcia ao
te, nas vinte e quatro horas do dia, de forma imediata;

III aborar na integragdo da equipe de saude, no atendimento ao
paciente;

v -incentivar o aperfeigoamento e a atualizacdo constante dos seus
membros ;

b 4 _instituir e estimular, sempre que possivel, a pesquisa médica;

Vi -contribuir para o aperfeigoamento dos padrdes cientificos,

; profissionais e éticos da medicina;
VII -manter bhom relacionamento com as entidades de classe & com & Santa

Casa;
VIII -zelar para que seja observado o Cédigo Brasileiro de Etica Medica;
IX -colaborar com & administragdo do Hospital, nos programas de

manutencdo e desenvolvimento dos altos padrdes assistenciais e do
relacionamento com outras entidades afins;

X -exercer, dentro da filosofia da Instituicgdo, atividades
filantropicas e praticar caridade, na area da saude.

Art. 45° - O Corpo Clinico tera um regimento préprio aprovado pela maioria de
seus membros e pelo Conselho Técnico Médico, € sé entrara em vigor apbés parecer
favoravel do Conselho Deliberativo e aprovagao do Conselho Superior.

Art. 46° - Uma vez efetivada a regionalizacéao da Santa Casa que devera ocCorrer
apbds a ampliagdo de sua capacidade de atendimento médico hospitalar, abrir-se-a
o corpo-clini *T os demais médicos, com preferéncia aos residentes em Paranavai.
Art. 47° - F§d xpressamente vedado aos membros do Corpo Clinice da Santa Casa
de Paranavaij, ncaminhar pacientes internados na Instituicgdo, para clinicas
particulares‘da cidade ou regido, a ndo ser em casos urgentes € necessarios,
previamente autorizados pelo diretor clinico, com posterior comunicacao do fato
ao Presidente da Instituigdo.
§ Unico-0s membros do Corpo Clinico que desatenderem a disposicdo dos
paragrafos anteriores serdc sumariamente afastados da Santa Casa de
Paranavai, pelo Conselho Superior, com a conseqlente comunicacio do fato
no Conselho Regional de Medicina, a critério do Conselho Superior.

Art. 48° - O diretor clinico e o vice-diretor clinico serdo escolhidos e
nomeados bienalmente pelo Conselho Superior, a partir de 1listas triplices
apresentadas pelo Corpo Clinico.
§ 1° A gestéo da diretoria clinica coincidira com a do Conselho Superior.
§ 2° As listas triplices referidas - neste artigo serdo elaboradas
exclusivamente em ordem alfabética sem indicacdoc do numero de votos €
encaminhadas ao presidente, até no maxime 30 (trinta) dias apdés a
eleicdo do Conselho Superior.
§ 3° Caso ndo seja aceito nenhum dos indicados na lista triplice, o Corpo
Clinico devera apresentar novas listas triplices no prazo de. 10 (dez)

§ 4° o o prazo nio seja cumprido, O Conselho Superior nomeara o diretor

Azxt. 48° -
sua inscriga

ngressar no corpo clinico, o médico candidato de
Presidente da Santa Casa, anexando os document
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CRM/PR, e outros exigidos pelo regulamento do Hospital e regimento do COrpo
Clinico.

cCaAP fiTULO v
DA ORGANIZAGAO ADMINISTRATIVA DO HOSPITAL

Art. 50° - O Hosyital santa Casa de Paranaval tera um regulamento proprio, dqué
devera ser aprovado pelo Conselho Superior, explicitando, complementando e
deralhando este Estatuto, definindo sua estrutura organizacional, bem como as
competéncias de seus cargos administrativos.

Art. 51° - O Diretor Administrativo e © Diretor Clinico, admitidos e nomeados de
acordo com este Estatuto, sdo os agentes executivos e representantes do Conselho
Superior, cabendo-lhes, cada um em Sua area, a administracdo direta do Hospital.
§ 1° A escolha do Diretor Administrativo devera recair, sempre due
possivel, em portador de Titulo de Bacharel ou Certificado de
Especializagdo em Administracdo Hospitalar.
§ 2° O Diretor Administrativo sera auxiliado por gerentes, de acordc com a
necessidade e a criterio do Conselho Superior.
§ 3° 0 Diretor Administrativeo ndo podera acumular © cargo de Diretor
Clinico ou Vice-Diretor Clinico.
§ 4° Ao Diretor Administrativo e ao Diretor Clinico, previstos neste
Estatuto, competem as atribuicdes gque lhes s3o conferidas pelo
regulamento do Hospital.

Ark. ‘B2% = 2 leicao do Conselho Superior € do Conselho Fiscal sera feita
através de chapas completas, com a concordancia expressa de todeos os seus
componentes, devendo ser registrada na sede da Instituigdo com antecedéncia
minima de 8 (oito) dias da data prevista para a realizacdo das eleicées.

§ 1° 0 pedido de registro das chapas sera apresentado em trés vias,
assinado por todos os Sseus componentes, servindo a primeira para OS
arquivos da Instituicdo, e a segunda para SerI afizxada em local
visivel na sede da Instituicdo, sendo a terceira via devolvida ao
interessado, depois de protocolado o seu recebimento.

§ 2° Verificada qualquer irregularidade no pedido de registro de chapa, ©
responsavel pelo pedido sera cientificado pelo presidente do conselho
Superior para sanar O defeito no prazo que lhe for assinado, sob pena
de indeferimento.

§ 3° As impugnacdes ao registro das chapas serao formuladas por escrito,

' até a 17 (dezessete) horas do dia anterior as eleicdes, as quais
serdo apreciadas pela Assembléia Geral Ordinaria antes do inicio da
votagao. :

Art. 53° - A eleigdo do Conselho Superior e a do Conselho Fiscal realizar-se-dao
bienalmente, & Assembléia Geral, no més de Marco dos anos pares.

§ 1° A § embléia sera presidida pelo presidente do Conselho Superior em
cio, funcionando como secretario wad hoc” um sécio em pleno
e seus direitos estatutarios, escolhido pelo presidente dentre
sentes a Assembléia.

t
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dos sbcios com direito a voto, presentes a Assembléia Geral, ndo se

admitindo a representacdo por mandato. . >
Art. 54° - Terminada a votagao, proceder-se-a 4 abertura da urna, contagem €
verificagéo das cédulas e apuragdo dos votos.

§ 1° Serao considerados eleitos OS candidatos mais votados.

§ 2° Em caso de empate, sera considerado eleito © sbécio mais antigo,
decidindo por sorteio, caso tiverem sido aceitos sbécios na mesma
data.

§ 3° Apdés completar © nimero de membros do Conselho Superior e do Conselho
Fiscal, previsto neste Estatuto, os demais candidatos serao

L considerados suplentes, na ordem de votacﬁo.

Art. 55° - Terminada a apuracgdo, © Presidente da Assembléia proclamara OS nomes
dos eleitos e 08 empossara imediatamente, mediante O compromisso de bem &
fielmente cumprirem todas as disposigbes deste Estatuto e do regulamento do
Hospital.

§ 1° 0  sbécio eleito gque estiver sera empossado em dia previamente
designado pelo Presidente, dentro do primeiro més que Se seguir a sua
eleicgédo.

§ 2° Se alguns dos eleitos nio puder, por qualguer motivo justo, aceitar ©
cargo, sera proclamado eleito e dada posse ao candidato imediato em
votos.

Art. 56° - O mandato dos membros do Conselho Superior e do Conselho Fiscal sera
de 2(dois) anos, podendo os mesmos Serem reeleitos. : Tk
§ Unico - O mandato de todos os Conselhos tera inicio no més de margo dos

anos pares.

ceAPITUEO " s A
DO PATRIONIO E SUA MANUTENGAO

Art. 57° - O patrimdénio da Santa Casa constitui-se de:

I —bens méveis e imdveis que possua ou venha possuir;

II -legados, doagdes. e herancas gque .lhe forem destinados:

III -titulos de créditos diversos, obtidos por qualquer meio de direito:
Iv -outros bens e direito que a ele venham a ser incorporados.

Art. 58° - A manutengdo da Santa Casa far-se-a de:

b 1 -rendas provenientes dos servicos que vier a prestar;

b 5 -subvencdes dos poderes municipal, estadual e federal;

ITII -recursos oriundos de convénios, contratos e Outros compromissos com
entidades publicas ou privadas, nacionais ou internacionais;

IV  -contribuicdes dos sdcios efetivos;-

v ~doacdes dos socios beneméritos;

v1 -exploragdo de suas propriedades imobilidrias e aluguéis;

VII -recursos provenientes de festivais, campanhas € outros . eventos
promocionais;

VIII -outras doagdes de qualguer natureza.

Art. 59° - A Santa Casa, aplicara integralmente o eventual resultado operacional
na manutencaoc e desenvolvimento de seus objetivos institucionais, apresentando
anualmente, ao Conselho Nacional da Seguridade Social e outros Orgaocs publicos,
de acordo com a legislagéo especifica em vigor, relatério cir anchnado de
suas atividades.
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Art. 60° - A Santa Casa, aplicara suas rendas € recursos integralmente no
territdrio nacional, na manutencdo e desenvolvimento de seus objetivos
institucionais e nao distribuira lucros, dividendos, bonificacdes, participagdes
ou parcela de seu patriménio, sob nenhuma forma ou pretexto.

Art. 61° - Todos os bens patrimoniais,pertencentes a Santa Casa de Paranavai
serdo obrigatoriamente registrados e matriculados em seu nome.
§ Unico-0s bens méveis e utensilios, maguinas e equipamentos, ©Ou seja, ©
Ativo Imobilizado, deverdo ser cadastrados e etiguetados com ©
nome da Instituigdo.

Art. 62° - A Santa Casa mantera livro diario, com escrituracgao contabil de suas
receitas e despesas, de acordo com a legislagao especifica, em vigor.

Art. 63° - A Instituigdo somente podera ser dissolvida por aprovacao de 2/3
(dois tergos), no minimo, da totalidade dos soécios efetivos, com direito a voto
em Assembléia Geral Extraordinéaria, especificamente convocada para esse fim.
§ Unico-Extinta a Instituicdo, nos termos do artigo deste Estatuto, seu
patriménio social 1liquido, respeitados o©s direitos de terceiros € as
doacodes condicionais, sera destinado a outra entidade congénere, publica
ou privada, de jdéntica finalidade registrada no Conselho Nacional de

Assisténcia Social (CNAS), sediada em pParanavai, no Estado do Parana,

indicada por deliberacao da mesma assembléia que a dissolveu.

cCARITURO ¥ T.E ¥
DAS DISPOSIGOES GERAIS

Art. 64° - A criterio do Conselho Superior, a entidade podera £filiar-se a
entidades nacionais ou estrangeiras, resguardada a sua personalidade, autonomia
e atuacdo, bem como, OS5 direitos e obrigacdes dos seus sécios.

Axrt. 658° - Perdera o mandato, automaticamente, a critério do Conselho Superior,
o conselheiro ou membro que sem justificativa aceita pelo Conselho Superior,
deixar de comparecer a 3(trés) reunides consecutivas, nos respectivos érgdos da
administragdo, ou proceder de forma absolutamente incompativel com 0S elevados
interesses da Instituigdo.
§ Unico-Os .cargos Vvagos, em razdo deste artigo, serdo provides pelo
Conselho Superior, na forma deste Estatuto.

Art. 66° - Fica outorgado o titulo de sécio honorario “post mortem” aos so6cios
fundadores da Santa Casa de Paranavai, bem como aos socios que exerceram a
funcao de presidente da Instituicdo, desde a sua fundacao.

Art. 67° - A ano financeiro da Instituicdo sera contado de 1° de janeiro a 31 de
dezembro.

Art. 68° - Embora terminado o mandato, © Conselho Superior continuara o
exercicio de suas funcbées, até a posse de seus SUCESSOLES.

Art. 69° - Os casos omissos deste Estatuto serio resolvidos pelo Conselho
Superior “ad referendum”da Assembléia Geral.

Art. 70° - O presente Estatuto gque vai assinado pelos membros do Conselho
Superior, a fim de ser registrado, foi aprovado pela Asse
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E PARANANV S
CNP) 79.724.423/0001-04 - PABX (44) 3421-8300 - e-mall: administracac®s
e Rua Rlo Grande do Sul, 2425 - Centro - Cep 87.703-320 - Paranaval ™NQLSesr
Extraordinaria, realizada nesta data, entrando imediatamente em vigor, apés seu
registro em Cartério de Registro Civil de Pessoas Juridicas desta Comarca, na
forma da lei, ficando o atual Conselho Superior autorizado a tomax providéncias
indispensaveis para a sua legalizagao e publicacdo. |

/

Art. 71° - Revogam-s€ todas as disposicdes em conttario.
! /
/

paranavai - Pr., 30 de Janeiro de 2008.
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CERTIDAO

CERTIFICO, a pedido de pessoa interessada ¢ para que
produza seus legais e juridicos efeitos, que revendo neste Cartério de Registro Civil de Pessoa
Juridica, os livros existentes, deles verifiquei constar O registro de um ESTATUTO SOCIAL.
registrado em data de 19/10/1995, sob o n° 0000447, no Livro A-002 de Registro de Pessoa
Juridica, da SANTA CASA DE PARANAVAI, adquiriu personalidade Juridica na forma da Lei,
sendo que em data de 12/03/2008, sob o n® 0000447, no livro A-014 de Registro de Pessoa Juridica
e protocolado sob o n° 0041000, foi registrada a 2 ALTERACAO DE ESTATUTO, (Alteragao
esta firmada entre os socios em Assembléia Geral Extraordindria realizada em data de 30/01/2008),
sendo deliberado e aprovado as seguintes alteragoes: Artigo 19°, nova redagdo “O mandato dos
membros do Conselho Superior sera de 02 (dois) anos. podendo os mesmos serem reeleitos.”,
artigo 53°, nova redagiio “A eleigdo do Conselho Superior e a do Conselho Fiscal realizar-se-do
bienalmente, em Assembléia Geral, no més de marco dos anos pares.”, artigo 56°, nova redagio “O
mandato dos membros do Conselho Superior e do Conselho Fiscal sera de 02 (dois) anos, podendo
os mesmos serem reeleitos.”, paragrafo Unico do artigo 56°, nova redagio “0 mandato de todos
os Conselhos terd inicio no més de margo dos anos pares.”, pariagrafo unico do artigo 11°. nova
redagdo “Para as deliberagdes a que S¢ referem os itens I e XI ¢ exigido o voto concorde de 2/3
(dois tergos) dos presentes a Assembléia especialmente convocada para esse fim, ndo podendo ela
deliberar, em primeira convocagdo, sem a maioria absoluta dos associados, ou com qualquer
numero nas convocagdes seguintes.”, artigo 15°, nova redagio: “A Assembléia Geral serd instalada
e presidida pelo Presidente ou, em sua auséncia ou impedimento, pelo vice-presidente. em primeira
convocagiio. com a presenca minima de 2/3 (dois tergos) dos socios. com direito a voto, ou
qualquer nimero nas convocagdes seguintes .7, exclusiio do paragrafo 2° do artigo 15°, inciso IV
do _artigo 20°, nova redagdo: “admitir e demitir o diretor administrativo, diretor técnico e demais
diretores do Hospital desde que ratificado pela Assembléia Geral”. inclusdio do parigrafo (nico
ao_artigo 20°. “§ Unico - os diretores do inciso IV, sdo cargos com status de diretor ndo
pertencendo a Diretoria. podendo participar das reunides desde que convocado pelo Presidente ou
Conselho Superior.” NADA MIALS - .. m.m i mimemammaiiims i o S

O referido ¢ verdade e dou fe.
Paranavai. 12 de margo de 2008.
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k
ATA da REUNIAO de ASSEMBLEIA GERAL EXTRAORDINARIA da SANTA CASA DE-PARANAVAI, $ita &
Rua Rio Grande do Sul, n°. 2.425, na cidade de Paranavai, Estado do Parana, na sala de reunides da
Administragdo, aos trinta e um dias do més de margo de dois mil e vinte dois, as dezoito horas,
especialmente convocada pelo Presidente, o senhor Renato Augusto Platz Guimaraes, conforme Edital de
Convocagdo do dia quatro de margo de dois mil e vinte dois, publicada no Diario Oficial (Diario do
Noroeste), no dia oito de margo de dois mil e vinte dois, conforme artigo 13° do Estatuto Social, 22 alteragao,
nos seguintes termos: Assembleia Geral Extraordinaria — Edital de Convocagdo - O Presidente da Santa
Casa de Paranaval, no uso de suas atribuigdes, convoca 0s socios fundadores e os socios efetivos quites
com a tesouraria para Assembleia Geral Extraordinaria a ser constituida no dia 31 de margo do corrente
ano, a Rua Rio Grande do Sul, n® 2425, com primeira convocagao as 18:00 horas e segunda convocagao as
18:15 horas, conforme paragrafo Il, art. 11° da Segao | do Capitulo 1ll do Estatuto Social, para deliberarem a
seguinte ordem do dia: Pauta: 1. Eleigéo e Posse do Conselho Superior e do Conselho Fiscal. As dezoito
horas foi iniciada em primeira convocagéo, ndo havendo a presenca de dois tercos dos soécios com direito a
voto, aguardado a segunda convocagao. As dezoito horas e trinta minutos, em segunda convocagao
conforme artigo décimo quinto do estatuto, iniciado os trabalhos com qualquer numero dos soécios com
direito a voto, o Senhor Presidente Renato Augusto Platz Guimarges, agradeceu a presenga de todos, e
solicitou que seja indicado um Presidente “ad hoc”, sendo indicado o Sr. Paulo Sergio de Abreu Pierin e 0
Senhor Roberto Carlos de Almeida Silva como secretario “ad hoc’, conforme paragrafo 1°, artigo 53°. O
Presidente abriu os trabalhos para processo de eleigao, colocando para apreciagéo dos presentes a chapa
Unica inscrita no dia dezesseis de margo do corrente ano, denominada “NOVA SANTA CASA”, constituida
da seguinte forma: Conselho Superior: Presidente: Renato Augusto Platz Guimaraes, CPF n°® 128.586.179-
53, RG 452446-2 SSP/PR; Vice-Presidente: Paulo Sergio de Abreu Pierin, CPF n° 007.186.619-15, RG
460.478-4 SSP/PR: 1° Tesoureiro: Antdnio Batista da Silva, CPF n°® 203.980.009-30, RG n°® 1.248.682
SSP/PR; 2° Tesoureiro: Jorge Luiz Canezin, CPF n® 510.521.219-34, RG n° 3.657.247-7, 1° Secretario:
Osvaldo Benedito Buniotti, CPF n°® 199.211.879-53, RG n° 1.255.962-3, 2° Secretario: Helio Garcia Martins,
CPF n® 208.675.739-53, RG n° 818.801 SSP/PR; Suplentes: Roberto Carlos de Almeida Silva, Felix Renato
Muller, Ginez Romera Plaza Filho, Valdenir Mechia; Conselho Fiscal: Mauricio Gehlen, Michael Heckmann,
Rafael Benjamin Cargnin Filho; Suplentes: Carlos Shinzo Makino, Henrique Garcia Cordobe, Toshie
Hamamura Yamakawa. Colocada em votag&o, foi aprovada por aclamagao ao invés de voto secreto por ser
chapa unica. O Presidente eleito agradeceu a todos que colaboraram no biénio passado, e solicitou que
continuem auxiliando nesta nova empreitada. Finalizando a presente chapa eleita foi empossada, iniciando
seus trabalhos no dia trinta @ um de margo de dois mil e vinte dois até o dia trinta de margo de dois mil e
vinte quatro, biénio 2022/2024. Nada mais havendo a acrescentar, eu Roberto’ Carlos de Almeida Silva,
secretario “ad hoc”, lavrei a presente ata que depois de lida e aprovada, sera assinada por mim e todos os
presentes. ; L ) ' i

ﬁ—h\% Mz’:&l =, K = / ; ¥
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ESTADO DO PARANA Folha: 1/2
PREFEITURA MUNICIPAL DE INAJA

CNPJ: 76.970.318/0001-67
AVENIDA ANTONIO VEIGA MARTINS, 80
C.EP: 87670-000 - Inaja - PR

SOLICITACAO DE ABERTURA DE LICITACAO

Excelentissimo(@) ~ PREFEITO MUNICIPAL

No uso das atribuigdes de meu cargo, venho respeitosamente requerer que Vossa Exceléncia autorize a abertura
de procedimento licitatorio conforme especificagoes relacionadas abaixo. A existéncia de recursos orgamentarios foi con-
firmada pelo parecer contabil expedido pelo setor de contabilidade, estando tudo de acordo com a legislagao em vigor.

OBJETO DA L|C|TA§A0; CONTRATACAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA NO RAMO, PARA O FORNECIMENTO DE SERVICOS MEDICOS A
GESTANTES DE RISCO HABITUAL, COM INCLUSAO DE SERVICOS DE MATERNIDADE, PARA O ATENDIMENTO AS
NECESSIDADES ADMINISTRATIVAS DO DEPARTAMENTO MUNICIPAL DE SAUDE, NO ASSISTENCIALISMO
MEDICO A POPULACAO

“sesso Adm. n°: 36/2022 Modalidade: Inexigibilidade de Licitagao
Forma de Julgamento: MENOR PRECO
Forma Pgto. / Reajuste: CONFORME CONTRATO DE FORNECIMENTO / NAO HAVERA

Prazo Entregal/Exec.: IMEDIATO

Local de Entrega: SEDE DA CONTRATADA - A DEFINIR
Urgéncia: IMEDIATA

Vigéncia: 12 MESES

Observagoes:

Convidados:

DOTAGOES QUE SERAO UTILIZADAS:
1-PREFEITURA MUNICIPAL DE INAJA

laespesal Cadigo da Dotagéo Descrigao da Dotagéo l Comp!. do Elemento Valor PrevistLl
g 09.02.2.904.3.3.90.39.00.00.00.00 MANUTENGAO DO HOSPITAL MUNICIPAL 3.3.90.39.50.10.00.00 50.000,00
Fonte de Recurso : 1303 - Saude - Receitas Vinculadas (EC 29/00 - 15%)
[—Total previsto: 50.000,%‘
ITENS:
tem | Quantidade Unid. | Descrigdo ' : : e £ Prego Unit. Maximo __ Total Previsto
1 12,000 UND AUXILIO DE CUSTO - PARTO NORMAL E CESARIANO - COM EQUIPE DE 3.500,0000 42.000,00

PROFISSIONAIS ESPECIALIZADOS EM OBSTETRICIA, PEDIATRIA E
ANESTESIA - SUPORTE A UTI ADULTO, NEONATAL E PEDIATRICA (09-12-0028)

Total Geral ------ > 3.500,0000 42.000,00

Inaja, 6 de Abril de 2022.




ESTADO DO PARANA Folha: 2/2
PREFEITURA MUNICIPAL DE INAJA

CNPJ: 76.970.318/0001-67
AVENIDA ANTONIO VEIGA MARTINS, 80
C.E.P.  87670-000 - Inaja - PR

Inaja, 6 de Abril de 2022.

AUTORIZACAO PARA ABERTURA DE PROCESSO ADMINISTRATIVO DE\LICITAQI\O

O(a) PREFEITO MUNICIPAL, CLEBER GERALDO DA SILVA, no uso das atribuicdes que lhe confere a legislagéo em vigor €
suas alteracdes legais, resolve:

01 - Autorizar a abertura do Processo Administrativo de Licitagao N° 36/2022, na modalidade de Inexigibilidade de Licitagao.

Inaja, 6 de Abril de 2022.
CLEBER GERALDO DA SILVA

PREFEITO MUNICIPAL




ESTADO DO PARANA Folha: 1/1

PREFEITURA MUNICIPAL DE INAJA

CNPJ: 76.970.318/0001-67
AVENIDA ANTONIO VEIGA MARTINS, 80
C.E.P:  87670-000 - Inaja - PR

AUTORIZAGAO PARA ABERTURA DE PROCESSO ADMINISTRATIVO DE LICITACAO

O(a) Prefeito Municipal, CLEBER GERALDO DA SILVA, no uso das atribuicdes que lhe confere a legislagao
em vigor e suas alteragdes legais, resolve:

01 - Autorizar a abertura do presente processo administrativo de licitagao, assim identificado:

A - Processo Nr.: 36/2022

B - Modalidade: Inexigibilidade de Licitagao

C - Forma de Julgamento:MENOR PRECO

D - Forma Pgto./ Reajuste:CONFORME CONTRATO DE FORNECIMENTO / NAO HAVERA
. Prazo Entregal/Exec.: IMEDIATO

", -Local de Entrega: SEDE DA CONTRATADA
G - Urgéncia: IMEDIATA
H - Vigéncia: 12 MESES

| - Objeto da Licitagao: CONTRATACAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA NO RAMO, PARA O FORNECIMENTO DE SERVICOS MEDICOS
A GESTANTES DE RISCO HABITUAL, COM INCLUSAO DE SERVICOS DE MATERNIDADE, PARA O
ATENDIMENTO AS NECESSIDADES ADMINISTRATIVAS DO DEPARTAMENTO MUNICIPAL DE SAUDE, NO
ASSISTENCIALISMO MEDICO A POPULACAO

J - Observagoes:

K - Convidados:

02 - Indicagéo de Recursos - Dotagéo Orgamentaria:

1.PREFEITURA MUNICIPAL DE INAJA
‘-BL ] ¢sa| Codigo da Dotagao l Descrigdo da Dotagao [ Compl. do Elemento l Valor Previsto_J

234 09.02.2.904.3.3.90.39.00.00.00.00 MANUTENGAO DO HOSPITAL MUNICIPAL 3.3.90.39.50.10.00.00 50.000,00
Fonte de Recurso : 1303 - Saude - Receitas Vinculadas (EC 29/00 - 15%)

[ Total Previsto : 50.000,00 |

Inaja, 6 de Abril de 2022.




PREFEITURA MUNICIPAL DE INAJA
ESTADO DO PARANA
C.N.P.J.N.° 76.970.318/0001-67
Av. Antonio Veiga Martins, 80 - Centro - Telefax (44) 3440-1221 - CEP 87.670-000
E-mail pminaja@uol.com.br

PARECER JURIDICO

rmanente de Licitaga@o.

Orgao Solicitante: Comissao Pe

Orgao(s) Interessado(s): Comissao Permanente de Licitagao

Diretora Departamento de Saude

Assunto: Procedimento administrativo de contratagio/aquisigao.

I- RELATORIO

A- A ——

a Secretaria Municipal de Saide, em face da justificativa

e de direito que cercam a solicitag@o de cont
) no Hospital Santa Casa de Paranavai,

Trata-se de pedido da senhor
ratacao

apresentada, passamos a analisar as razdes de fato

o das Municipes (gestantes de risco habitual

para atendiment
da Lei Federal n° 8.666/93.

mediante inexigibilidade de licitagdo, com espeque no art. 25, caput,

E cedigo que'todos tem direito a receber do estado 0s essenciais servigos de saude publica.

Trata-se, em verdade e, em Gltima analise de um dos “direitos fundamentais do homem",

um a Uni#o, Estados e Municipios, a luz do que dispdem 0s arts. 6° e 23,

cuja responsabilidade € com

inciso 11, da Constitui¢do Federal.

aude ¢ um direito constitucionalmente

em nosso pais pode se afirmar que a s
nto, o Poder Publico tem 0

E assim que,
bem maior do ser humano ¢, porta

assegurado a todos, inerente a vida,

dever/poder de prover condigdes indispensaveis ao pleno exercicio deste direito.

E, pois, indiscutivel, que o Municipio, no que lhe compete, ndo deve se furtar ao seu dever

e satde em instalagoes condignas para todos os que procurem atendimento

de garantir 0s servigos d

em seu territorio.

devendo contribuir para que entidade filantropica mantenha a prestagdo destes

In casu,
otivado pela Secretaria Municipal de Saude.

servigos conforme ja m



PREFEITURA MUNICIPAL DE INAJA
ESTADO DO PARANA

C.N.P.J. N.° 76.970.318/0001-67
Av. Antonio Veiga Martins, 80 - Centro - - Telefax (44) 3440-1221 - CE® 87.670-000

E-mail pminaja@uol.com. br

No caso entelado esta bem noticiado pela Secretaria Municipal de Sadde que o contrato que
a municipalidade pretende contratar tem por objetivo {inico garantir que O Hospital Santa Casa de
Paranavai/PR, permanecera atendendo a saude das gestantes de risco habitual (parto normal €

cesariana).

Aponta ainda, a necessidade de o contrato ser firmado mediante inexigibilidade de licitagao,

ante a especialidade dos servigos prestados € a impossibilidade de competi¢do em eventual certame.

E o relato do necessario, passa-se a analisar os aspectos juridicos legais que cingem 0 ¢aso

em epigrafe.

11 - DA FUNDAMENTACAO LEGAL

O legislador patrio entendeu, © onforme disposto no art. 37, XXI, da Constitui¢@o Federal de
1988 que, ressalvados 0s casos especnﬂcados na legislagdo, as obras, servigos, compras € alienacdes
serdo contratados mediante processo de licitagdo publica que assegure igualdade de condigdes a todos
os concorrentes, com clausulas que estabelegam obrigagdes de pagamento, mantidas as condigdes
efetivas da proposta, nos termos da lei, o qual somente permitira as exigéncias de qualifica¢ao técnica

e econdmica indispensaveis a garantia do cumprimento das obrigagdes.

Como se vé, inteligentemente O Legislador ressalvou as hlpoteses em que o Processo
Licitatorio, por diversas razoes poderia ndo se mostrar viavel. Uma das hxpoteses ressalvada por lei,
conforme prescreveu ao art. 37, XXI da CF/88, contempla situagdes em que a competigdo por meio -

de processo licitatorio é inviavel.

A excegdo acima mencionada esta contemplada no art. 25, caput da Lei Federal n°® 8.666/93,

in verbis:

“Art. 25. £ inexigivel a licitagio quando houver inviabilidade de competi¢do, em

especial:”

Assim, coadunando o0s fatos com as razdes de direito acima estampadas, ndo resta duvida de

estar-se diante de uma legitima situagdo que suscita a inexigibilidade de licitagdo.



PREFEITURA MUNICIPAL DE INAJA
ESTADO DO PARANA
C.N.PJ.N.° 76.970.318/0001-67
Av. Antonio Veiga Martins, 80 - Centro - Telefax (44) 3440-1221 - CE® 87.670-000
E-mail pminaja@uol.com.br

No caso, e em especifico, € indiscutivel que o Hospital Santa Casa de Paranavai/PR ¢ o Ginico
na circunscrigdo do Municipio que detém estrutura € corpo técnico qualificado para prestar 0S

servigos de saude a populagdo, servigos estes que ndo comportam interrupcao.

111 - DAS RAZOES DE ESCOLHA DO FORNECEDOR

As razdes que levaram a escolha do fornecedor certamente foi o fato de tratar-se da Ginica
entidade com qualificag@o estrutural e técnica satisfatorias a prestagdo dos servigos de satide com a
qualidade esperada e merecida pelos Municipes, que faz parte da 14° Regional de Saude, a qual o

municipio de Inajé faz parte.
Quanto ao prego, em que pese a inexisténcia de concorréncia, certamente houve uma
negociagdo prévia visando enquadra-lo ao prego de mercado e as condigdes financeiras do

Municipio.

Verifica-se, pelos orgamentos juntados aos autos que, O menor valor foi o ofertado pelo

Hospital Santa Casa de Paranavai.

IV - DO OBJETO

O objeto da presente justificativa & contratagdo com O Hospital santa casa de Paranavai, para

prestagdo de servigos de saude as Municipes (gestantes de risco habitual parto normal e cesariana).

V - DO PRECO E FORMA DE PAGAMENTO

Ao que consta, O valor total do convénio perfaz um total de R$ 3.500,00 (trés mil e
qu8inhentos reais) por procedimento, com valor total de R$ 42.000,00 (quarenta € dois mil reais), ou
seja, sO havera pagamento em caso de uso dos servigos, apos comprovagdo da regular prestagao dos
servigos, bem como da apresentagdo da Nota Fiscal competente, € as certiddes atualizadas de

regularidade fiscal e trabalhista.

VI - DA DOTACAO ORCAMENTARIA




PREFEITURA MUNICIPAL DE INAJA
ESTADO DO PARANA
C.N.PJ.N. 76.970.318/0001-67
Av. Antonio Veiga Martins, 80 - Centro - Telefax (44) 3440-1221 - CE® 87.670-000
E-mail pminaja@uol.com.br

mento anexo a comprovagdo de suficiéncia orgamentaria para

Verificamos em docu

contratacio do objeto deste contrato, conforme exige a lei.

sa 3.3.90.39.00.00.00.00, fonte 1303,

Rubrica 09.02.2.904, elemento de despe
quenta e quatro reais e quarenta €

$ 679.054,45 (seiscentos € setenta e nove mil cin

com saldo de R
portanto, 0 requisito or¢amentario.

cinco centavos) segundo informag#o contabil, cumprido,

VII - DISPOSICOES FINAIS

Pelo acima exposto, € de acordo com O encaminhamento a nos efetuado, somos de parecer

o do Hospital Santa Casa de Paranavai/PR,
o disposto no art. 25, caput, da Lei Federal n° 8.6

mediante inexigibilidade de

favoravel a contratacad
66/93.

licitagdo, tendo por fulcro

a Vossa Exceléncia para que, a ela livremente aderindo,

prensa oficial, dentro do prazo legal, bem como

duza todos os seus efeitos previstos em

Assim, remetemos nossa justificativa

proceda a ratificagdo € ordene sua publicagdo na im

que se tome as demais medidas cabiveis para qué assim pro

Lei
Esse é, s.m.j., O parecer que submeto a analise superior para deliberagao.

Inaja-PR, 07 de abril de 2022.

Zeille M de Oliveira
OAB/PR 71.8%4
Procuradora Municipal



Voltar Imprimir

CAIXA

CAIXA ECONOMICA FEDERAL

Certificado de Regularidade
do FGTS - CRF

Inscricdo:  79.724.423/0001-04
Raz3do Social:SANTA CASA DE PARANAVAI
Endereco: R RIO GRANDE DO SUL 2425 / CENTRO / PARANAVAI / PR / 87703-320

A Caixa Econdmica Federal, no uso da atribuigdo que |he confere o Art.
7, da Lei 8.036, de 11 de maio de 1990, certifica que, nesta data, a
empresa acima identificada encontra-se em situagdo regular perante o
Fundo de Garantia do Tempo de Servico - FGTS.

O presente Certificado nao servird de prova contra cobranga de
quaisquer débitos referentes a contribuicdes e/ou encargos devidos,
decorrentes das obrigagdes com o FGTS.

Validade:05/04/2022 a 04/05/2022

Certificacdo Nimero: 2022040514075893534900
Informacdo obtida em 08/04/2022 14:14:56

A utilizagdo deste Certificado para os fins previstos em Lei esta
condicionada a verificacdo de autenticidade no site da Caixa:
www.caixa.gov.br
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ESTADO DO PARANA INEXIGIBILIDADE DE LICITAGAO

PREFEITURA MUNICIPAL DE INAJA Nr.: 5/2022 - IL

CNPJ: 76.970.318/0001-67 Processo Administrativo: 36/2022
AVENIDA ANTONIO VEIGA MARTINS, 80 Processo de Licitagao: 36/2022
C.E.P: 87670-000 - Inaja - PR Data do Processo: 08/04/2022

\ Folha: 1/1 \

ERMO DE_HOMOLOGA AO DE PROCESSO LICITATORIO

TERMO DE HOMOLOGACAQ DE TEER=ssmm =

O(a) Prefeito Municipal, CLEBER GERALDO DA SILVA, no uso das atribuicdes que Ihe s30 conferidas pela
legislagao em vigor, especialmente pela Lei Nr. 8 666/93 e alteragdes posteriores, a vista do parecer conclusivo
exarado pela Comissao de Licitagdes, resolve:

01 - HOMOLOGAR a presente Licitagdo nestes termos.

a) Processo Nr.: 36/2022
b) Licitagéo Nr.. 5/2022-1L
¢ ) Modalidade: Inexigibilidade de Licitagéo

d) Data Homologagao: 11/04/2022

'e) Objeto da Licitagéo CONTRATACAO DE EMPRESA ESPEGIALIZADA NO RAMO, PARA O FORNECIMENTO DE SERVICOS
MEDICOS A GESTANTES DE RISCO HABITUAL COM INCLUSAO DE SERVICOS DE MATERNIDADE,
PARA O ATENDIMENTO AS NECESSIDADES ADMINISTRATIVAS DO DEPARTAMENTO MUNICIPAL DE
SAUDE, NO ASSISTENCIALISMO MEDICOA POPULACAO

(em Reais R$)
f) Fornecedores € ltens declarados Vencedores (cfe. cotago)Unid. Quantidade Descto (%) Preco Unitdrio  Total do Item

SANTA CASA DE PARANAVAI _ (2736)

1 AUXILIO DE CUSTO - PARTO NORMAL E CESARIANO - COM UND 12,00 0,0000  3.500,00 42.000,00
EQUIPE DE PROFISSIONAIS ESPECIALIZADOS EM
OBSTETRICIA, PEDIATRIA E ANESTESIA - SUPORTE A UTI
ADULTO, NEONATAL E PEDIATRICA

Total do Fornecedor: 42.000,00
Total Geral: 42.000,00

Inaja, 11 de Abril de 2022.

Cleber Geraldp da Silva
Prefeito Municipal
CPF: 037.233.919-07

/z.ocf/
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