CAMARA MUNICIPAL DE SAQ J OAO DOIVAIQ
CNPJ: 77.774:644/0001-61 - ESTADO DO PARANA

AV. CURITIBA - N° 563 - CENTRO — CEP: 86.930-000
TELEFONE: (43) 3477-12780 - E-MAIL: licitacao@cmsaoioacdoivai.pr.eov.br

PEDIDO DE ABERTURA DE LICITACAO

Assunto: 04 (Quatro) Inscrigdes, sendo 03 (Trés ) vereadores e 01 (Um) servidor
da Camara Municipal de S&o Jodo Do Ivai no curso: Oficina de Atualizagfo e Revisio da Lei
Orgénica ¢ Regimento Interno, que sera realizado em Curitiba/PR nos dias 26, 27, 28 ¢ 29 de
Abril de 2022.

Senhores;

Solicitamos efetuar os procedimentos licitatérios necessérios ¢ legais para 04
(Quatro) Inscrigdes sendo 03 (trés) de Vereadores ¢ 01 (Um) Servidor da Camara Municipal de
Sao Jo#o Do Ivai no Curso: Oficina de Atualizacdo e Revisdo da Lei Organica e Regimento

Interno.

Aguardo deferimento.

Respeitosamente,

Sdo Jodo Do Ivai, 18 de Abril de 2022.

Alessandro Marcos Mariano da Silva
Véreador
AL | feet C//a e
<__Bdfar SantosdeCarvalho ,_~~ Leandro Vieira da Silva t’

Vereador Advogado
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PEDIDO DE ABERTURA DE LICITACAO

Ao Excelentissimo Senhor
Alessandro Silva Jubanski
Presidente da Cadmara Municipal de Sao Jodo Do Ivai

Assunto: 04 (quatro) Inscrigdes sendo 03 vereadores e 01 servidor da Camara Municipal de Sdo
Jodo Do Ivai no curso de Oficina de Atualiza¢do e Revisdo da Lei Organica ¢ regimento Interno
que sera realizado nos dias 26 a 29 de Abril na cidade de Curitiba/PR.

Senhor Presidente:

Solicitamos a autoriza¢do para efetuar os procedimentos licitatérios necessarios
¢ legais para realizagéo de 04 Inscrigdes sendo 03 (trés) Vereadores 01 (Um) Servidor da
Camara Municipal de Sdo Jodo Do Ivai no curso de Oficina de Atualizagio e Revisdo da Lei

Orgénica e Regimento Interno.

Aguardo deferimento.

Respeitosamente,

S0 Jodo Do Ivai, 18 de Abril de 2022.

AEES Uke e~

Maura Cristina Carvalho Lima Vieira
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DESPACHO — AUTORIZACAO PREVIA

Assunto: 04 (Quatro) Inscri¢des sendo 03 (Trés ) vereadores e 01 (Um) servidor da CAmara
Municipal de Sdo Jodo Do Ivai no curso “Oficina de Atualiza¢@io e Revis@io da Lei Organica e
Regimento Interno " que ser4 realizado nos dias 26 a 29 de Abril em Curitiba/PR.

Autorizo a abertura de procedimento de contratagio do objeto em epigrafe,
conforme Termo de Referéncia juntado aos autos.

Sdo Jodo do Ivai, 18 de Abril de 2022.

Alessandrd Silva Jubanski
Presidente da Camara Municipal
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PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 12/2022
AUTUACAO

Aos 18 dias de Abril de 2022, na cidade de Sdo Jodo Do Ivai, autuo a documentagio
juntada na Fase 1 — Cotagéo de Prego e Termo de Referéncia, para a contratagdo do seguinte
objeto: 04 (Quatro) Inscrigdes sendo 03 (Vereadores) 01 (Servidor) da Camara Municipal de
S&o Jo&o Do Ivai no curso de Oficina de Atualizacio e Revisio da Lei Orgénica ¢ Regimento
Interno que serd realizado nos dias 26 a 29 de Abril em Curitiba/PR.
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A Senhora,
Aline Talma
Contadora

Referente: Solicitagdo de informagiio de Recursos Or¢camentérios.

Prezada Contadora:

Visando atender aos dispositivos elencados nas Leis n® 8.666/93, solicito de vossa
senhoria a emissdo de Parecer Contabil quanto & indicagdio da dotacfio orcamentéria aberta no
orgamento e fonte especifica para realizagdo do procedimento licitatorio que visa 04 Inscrigdes
sendo 03( trés ) vereadores e 01 (Um) servidor da Cimara Municipal de Séo Jodo Do Ivaf no
curso “Oficina de Atualizagdo ¢ Revisdo da Lei Organica ¢ Regimento Interno” que sera
realizado nos dias 26 4 29 de Abril 2022 na cidade de Curitiba/PR, no valor méaximo total de R$
3.160,00 ( Trés mil e cento e sessenta reais), conforme defini¢cdes detalhadas em Termo de
Referéncia.

Atenciosamente,

Séo Joao Do Ivai — PR, 19 de Abril de 2022

NYKEF }iji&‘«"ﬁx "
Maura Cristina Carvalho Lima Vieira
Secretaria da Comissio
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INFORMACAO ORCAMENTARIA 019-2022

S&o Jodo do Ivai, 19 de abril de 2022.

De: Departamento de Contabilidade
Para: Departamento de Licitacdo

Atendendo a solicitagdo de Vossa Exceléncia, informo abaixo a dotagdo orgamentaria para
realizar abertura de Processo de Inexigibilidade de Licitagdo para 4 (quatro) inscri¢des para servidor e
vereadores participarem de curso na cidade de Curitiba entre dia 26 a 29 de abril de 2022 Curso referente

“ OFICINA DE ATUALIZAGCAO E REVISAO DA LEI ORGANICA E REGIMENTO INTERNO~.

01 CAMARA MUNICIPAL

01001 Legislativo

Proj./Ativ.: 2001 - MANUNTENCAO DA CAMARA MUNICIPAL

1001 Recursos do Tesouro (Descentralizados) - Exercicio Corrente

031 A¢do Legislativa

3.3.90.39.00.00 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA 3.160,00

Atenciosamente.

line Talma

CRC/PR 060089-04

Receboem — /  /
Ao Sr. Presidente
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TERMO DE REFERENCIA

1. OBJETO

Assunto: 04 Inscricdes sendo 03 (Trés) vereadores e 01 (Um) servidor da Cémara Municipal
de 530 Jodo Do Ivaf no curso de OFICINA DE ATUALIZACAO E REVISAO DA LEI
ORGANICA E REGIMENTO INTERNO, que serd realizado em Curitiba/PR nos dias 26, 27,
28 e 29 Abril de 2022, realizada pela entidade CEAP.

2. JUSTIFICATIVA
Os orglos publicos devem cumprir os principios basicos aplicdveis a
Administragdo Pablica, em especial, aqueles constantes do art. 37, caput, da Carta Magna:

“Art. 37. A administracio publica direta e indireta de qualquer dos Poderes
da Unido, dos Estados, do Distrito Federal ¢ dos Municipios obedecera aos
principios de legalidade, impessoalidade, moralidade, publicidade e
eficiéncia...”

E como se pode ver, dentre eles estd o principio da eficiéncia, inserido pela
Emenda Constitucional n® 19 (reforma administrativa), como exigéncia a todos os orgaos
publicos, para que prestem bons servigos a populagdo, com competéncia, para gerar a eficécia na
atuacdo do Estado.

I que toda a estrutura montada para a oferta dos servigos piiblicos é bancada pelo
povo, atraves dos impostos que ele paga.

Por essa razdo, o povo merece ser tratado com respeito e eficiéncia...

Ademais o tema abordado no Curso é de interesse dos Agentes Politicos desta
Casa de Leis, o que ird lhes proporcionar um melhor entendimento acerca das funcées
realizadas por estes, uma melhor compreensio sobre a moderniza¢ao das Camaras Municipais
e 0 Desenvolvimento Municipalismo local e Regional.

No entanto, para que um agente politico exerca seu mandato com qualidade, este
agente precisa ser capacitado para sua incumbéncia.
3. FUNDAMENTO LEGAL

O procedimento licitatorio obedecerd as disposigdes da Lei Federal n°. 8.666/93, de 21 de
junho de 1993 ¢, da legislacdo correlata e demais exigéncias previstas.

Propde-se efetivar a contratagdo em tela por Inexigibilidade de Licitagdo, com fulcro nas
fundamentagdes abaixo:

Os cursos disponibilizados pela podem ser adquiridos pelos Municipios por processo de
Inexigibilidade de Licitag&o, haja vista que o gasto se enquadra na previsdo do inciso I1, do art.
25, da Lei 8.666/93, combinado com o art. 13, 11, desta mesma lei.

“Art. 13. Para os fins desta Lei, consideram-se servigos técnicos
profissionais especializados os trabalhos relativos a:

VI - treinamento E aperfeigoamento de pessoal”
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“Art. 25. E inexigivel a licitagdo quando houver inviabilidade de
competicdo, em especial:

I1 - para a contratagfio de servigos técnicos enumerados no art. 13 desta
Lei, de natureza singular, com profissionais ou empresas de notéria
especializagdo...”

O TCU (Tribunal de Contas da Unido) jé decidiu reiteradas vezes, que a despesa com a
participagdo de agentes publicos em cursos de capacitagdo ndo exige licitagio, conforme
processo TCU -DC-0439-27/98-P e publicacio DOU de 05.02.2010, S. 1, p. 99., em razdo da
inviabilidade de competi¢cio ¢ na presenca dos requisitos caracterizadores: servigo técnico
especializado, natureza singular do servigo e notéria especializa¢fio da contratada.

O TCE/PR (Tribunal de Contas do Parand), por sua vez, tem se manifestado sobre o tema
em varias ocasides.

Inclusive, inexigindo a licitago para contratagdes desse objeto, como se pode verificar
pelos processos n° 144533/13 (acérddo n° 939/13) e n°® 992236/14 (acérdio n° 6847/14).

Valendo complementar ainda que a Advocacia Geral da Unizo (AGU) expediu a
Orientagdo Normativa/AGU n°® 18, de 01.04.2009 (DOU de 07.04.2009, S. 1, p. 14),
manifestando-se pela Inexigibilidade na aquisi¢do de inscrigbes para cursos técnicos, indicando
0s procedimentos cabiveis.

4. CONTEUDO PROGRAMATICO CONFORME DISPONIBILIZADO NO SITE DA
INSTITUICAOREALIZADORA

Curso:

OFICINA DE ATUALIZACAO E REVISAO DA LEI ORGANICA E REGIMENTO
INTERNO.

Programacio

MODULOI - INTRODUCAO AO REGIMENTO INTERNO
- O que compete a Camara Municipal em relagdo a

LOM e RI?

- Conceito de Regimento Interno:

- Estrutura do Regimento Interno: Texto Legal;

- Aspectos tedricos sobre a elaboragio e alteragio do

Regimento Interno;

- Proposta de resolugéio (Modelo).

MODULO II - TEMAS PASSIVEIS DE REVISAO E ALTERACAO NO REGIMENTO
INTERNO.

- Numero de Verecadores;

- Recesso;

- Fixagdo de Subsidios:

- Mesa Diretora: Tempo de mandato, competéncias e
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eleigio;

- Decoro Parlamentar;

- Convocagdo do Suplente;

- Comissdes: Composi¢io e Atribuicdes;

- Perda do mandato;

- Sessdo legislativa: Quantidade, dia e hora,
operacionalizagdo, tipos de sessdes;

- Maioria (Quoérum): Simples; Absoluta e qualificada;
- Incompatibilidades;

- Outros temas passiveis de discussdo.

MODULO III — PROCESSO LEGISLATIVO DE ATUALIZACAO DO REGIMENTO
INTERNO

- Tramitagio;

- Quérum;

- Turnos de Votagao;

- Sangdo e Promulgacio;

- Publicacio;

- Revogagciio;

- Aspectos praticos sobre Regimento Interno:
AlteragBes do texto legal e algumas decisdes
jurisprudéncias.

Publico Alvo: Vereadores, Assessores Legislativos, Procuradores, Contadores, Controle
Interno, Quvidores, Secretarios e Servidores de cada Secretaria do Municipio que cuidam de
informagdes ou que sejam incumbidos no Grupo de Trabalho que € obrigatdrio por Lei para a
montagem do Sistema de Transparéncia Municipal.

5. Dotacdes Or¢camentarias

As despesas decorrentes da presente contratagdo ocorrerdo expensas de recursos provenientes
das dotagdes or¢amentarias especificas.

6. DOS DOCUMENTOS DA REGULARIDADE FISCAL

a) Certiddes de regularidade para com as Fazendas Federal, Estadual e Municipal do domicilio
ou sede do licitante, ou outra equivalente, na forma da lei;

b) Certidao conjunta pertinente aos Tributos Federais e a Divida Ativa da Unido, expedida pela
Secretaria da Receita Federal;

¢) Certificado de Regularidade do FGTS (CRF), emitido pela Caixa Econdémica Federal, na forma
da Lei n. 8.036/90;

d) prova de inexisténcia de débitos inadimplidos perante a Justica de Trabalho, mediante a
apresentacdo de Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas (CNDT), nos termos do Titulo VII-
A da Consolidagdo das Leis do Trabalho, aprovada pelo Decreto-Lei n. 5.452, de 1.° de maio de
1943;

7. DA FORMA DE PAGAMENTO
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7.1. A Camara Municipal efetuard o pagamento via deposito bancario referente ao valor acordado
das inscri¢des no referido curso, condicionada a regularidade da contratada diante das seguintes
Certidoes:

a) certiddo Conjunta pertinente aos Tributos Federais e a Divida Ativa da Unido,
expedida pela Secretaria da Receita Federal.

b) comprovacdo de quitagio relativa ao Fundo de Garantia do Tempo de Servigo, através
do Certificado de Regularidade do FGTS (CRF), emitido pela CEF.

¢) prova de inexisténcia de débitos inadimplidos perante a Justiga de Trabalho, mediante
a apresentagio de certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas (CNDT).

d) prova de regularidade fiscal perante a Seguridade Social, mediante a apresentacdo da
Certiddo Negativa de Débitos ou Certiddio Positiva de Débito com Efeitos de Negativa, relativos
as Contribuig¢es Previdenciérias e as de terceiros, emitida pela Secretaria da Receita Federal do
Brasil;

¢) prova de regularidade fiscal perante a Fazenda Estadual relativa aos Tributos
Estaduais, mediante apresentacio de Certiddo Negativa de Débito ou Certiddo Positiva com
efeito de Negativa ou documento equivalente do Estado sede da licitante na forma da lei;

f) prova de regularidade fiscal perante a Fazenda Municipal relativa aos Tributos
Municipais da sede da proponente, mediante apresentaglo de Certiddo Negativa de Débito ou
Certiddo Positiva com efeito de Negativa ou documento equivalente do Municipio sede da
licitante na forma da lei;

7.3. O pagamento sera realizado em favor da CONTRATADA através de crédito bancério ou
boleto, sendo que a proponente deverd indicar — se for transferéncia bancaria, por escrito
juntamente com a nota fiscal/fatura, o nimero da conta corrente, o0 banco e o niimero da agéncia
bancdria onde deseja que seja efetuado o crédito correspondente.

7.4. Caso se constate irregularidade na nota fiscal/fatura apresentada, a Camara Municipal de Sdo
Jodo do Ivai, a seu exclusivo critério, poderéd devolvé-la 8 CONTRATADA, para as devidas
corregdes. Na hipétese de devolugdo, a fatura serd considerada como néo apresentada, para fins
de atendimento as condi¢des contratuais.

7.5. A CONTRATANTE nio se responsabilizara por despesa que venha ser efetuada pela
CONTRATADA que ndo tenha sido expressamente acordada no Termo de Referéncia, Proposta
de Preco ou no contrato.

7.6. Nenhum pagamento serd efetuado enquanto pendente de liquidagdo qualquer obrigacio
financeira imposta em virtude de penalidade ou inadimpléncia contratual, sem que isso gere
direito a acréscimos de qualquer natureza.

8. DO FORNECIMENTO

8.1. A prestagdo dos servicos ser4 realizada no Hotel San Juan, Av. Sete de Setembro, 2516, CEP
80230-010 - Centro - Curitiba/PR, nos dias 26,27,28,29 de Abril 2022 .
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9. Valor das inscri¢ées

O valor total para custeio de 04 (Quatro) Inscrigdes sendo 03 ( trés ) Vereadores 01 ( um)
servidor da Camara Municipal de Sdo Jodo do Ivai no curso de “ Oficina de Atualizagio e
Revisdo da Lei Orgénica e Regimento Interno ”, no valor maximo total de R$ 790,00
(setecentos e noventa reais) cada inserigiio, totalizando R$3.160,00 (Trés mil e cento e

sessenta reais).

Cémara Municipal de Sdo Jodo do Ivai - PR 20 abril de 2022.

N
WWKJ Uwcros
Maura Cristina Carvalho Lima Vieira
Diretora Geral
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A Senhor
Leandro Vieira da Silva
Procurador Juridico

Assunto: Emissfio de parecer juridico

Visando atender ao dispositivo elencado no Art. 38, Paragrafo Unico da Lei n®
8.666/93 € suas posteriores alteragdes, solicito a vossa senhoria a emissio de Parecer Juridico
quanto a existéncia 6bice legal, bem como a modalidade de licitagdo a ser realizada para 04
Inscri¢es sendo 3 (trés) vereadores e 01 (Um) servidor da Cémara Municipal de Sdo Jodo Do
Ivai no curso de “Oficina de Atualizagdo e Revisdo da Lei Orgénica e Regimento Interno” que
serd realizado nos dias 26 a 29 de Abril 2022 na cidade Curitiba/PR, no valor méaximo total de
RS 3.160,00 (Trés mil ¢ cento e sessenta reais), conforme defini¢gdes detalhadas em Termo de

Referéncia.

Atenciosamente,

Sdo Joao Do Ivai — PR, 19 de Abril de 2022

“NYECE I AL e
Maura Cristina Carvalho Lima Vieira
Secretaria da Comissio




Camara Municipal de Sdo Jodo do Ivai — Pr

PARECER JURIDICO

Processo Administrativo: N° 12/2022

Assunto: Inexigibilidade de Licitagdo N° 06/2022

Modalidade: Inexigibilidade de Licitacdo

Objeto: Contratagdo de 04 Inscrigdo, sendo 3 (trés) para vereadores e 1
(uma) para servidor da Camara Municipal de Sao Jodo Do Ivai no curso
de “Oficina de Atualizacdo e Revis&o da Lei Organica e Regimento Interno”
que sera realizado nos dias 26, 27, 28 e 29 de abril de 2022 na cidade
Curitiba/PR, a ser ministrado pela empresa CEAP - Treinamento
Profissional e Gerencial LTDA.

Valor: R$ 3.160,00 (Trés mil e cento e sessenta reais).

Submete-se a apreciagdo o presente processo relativo ao
procedimento licitatério na modalidade inexigibilidade de licitagio
registrado sob o n® 006/2022, cujo objeto ¢ a inscricbes de 03 (trés)
vereadores e 1 (um) servidor da Camara Municipal de Sdo Jodo Do Ivai
no curso “Oficina de Atualizacdo e Revisdo da Lei Organica e Regimento
Interno”, que serd realizado em Curitiba/PR nos dias 26, 27, 28 e 29 de
abril de 2022, a ser ministrado pela empresa CEAP - Treinamento
Profissional e Gerencial LTDA., conforme especificagdes do Termo de
Referéncia — Anexo do processo, atendendo ao disposto na legislagao.

Cumpre aclarar que a andlise neste parecer se restringe a verificagdo
dos requisitos formais para deflagragdo do processo administrativo
licitatério bem como da apreciagao da documentacdo anexa.

Destaca-se que a analise sera restrita aos pontos juridicos, estando
excluidos quaisquer aspectos técnicos, econdmicos e/ou discricionarios.

Assim, passo _ao parecer.

A Carta Magna, no seu artigo 37, inciso XXl determina que as obras,
servigos, compras e alienagbes da Administragcdo Publica serdo
precedidas de licitagdo publica que assegure igualdade de condigbes a
todos os concorrentes, ressalvados os casos especificados na legislagéo.

A licitac&o configura procedimento administrativo mediante o qual a
Administracdo  Plblica seleciona a proposta mais vantajosa,
caracterizando-se como ato administrativo formal, praticado pelo Gestor
Pdblico, devendo ser processado em estrita conformidade com os
principios estabelecidos na Constituicido Federal e na legislagao
infraconstitucional.

No que se refere a modalidade licitatéria ora em analise, a
inexigibilidade de licitagdo se verifica sempre que houver inviabilidade de
competic@o. Na forma do Art. 25, Il da Lei 8.666/93, que regula o instituto




das licitagbes e contratos administrativos, é inexigivel a licitacdo "para a
coniratagdo de servigos técnicos enumerados no art. 13 desta Lei, de
natureza  singular, com profissionais ou empresas de notéria
especializagdo, vedada a inexigibilidade para servigos de publicidade e
divulgagao”. O referido Art. 13 do mesmo diploma legal considera, entre
outras hipéteses, como servigos técnicos profissionais especializados, o
treinamento e aperfeicoamento de pessoal.

No mais, verifica-se que o edital e tramite seguiram as cautelas
recomendadas pela Lei.

Ante o exposto, considerando o que preceitua o Art. 25, Il, c/c o Art.
13, VI da Lei n° 8.666/93, manifesta-se pelo deferimento do pedido,
devendo o drgéo solicitante, excepcionalmente, promover a contratagao
direta com a empresa aludida, face a constatagéo de inexigibilidade de
licitagao.

E o parecer.

S.M.J.

Sao Joado do Ivai, 25 de abry/e 2022.

/

i
/_AEANDRO VIEIRA DA SILVA
OAB/PR 59.608
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TERMO DE RATIFICACAQ

PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 12/2022
INEXIGIBILIDADE DE LICITACAO N° 06/2022

OBJETO: 04 Inscricdo sendo 3 (trés) vereadores e 1 (Um) servidor da Camara Municipal de
Sdo Jodo Do Ivai no curso de Oficina de Atualizagdo e Revisfio da Lei Organica ¢ Regimento
Interno " que sera realizado nos dias 26, 27, 28 € 29 de abril de 2022 que sera realizado em
Curitiba/PR.

CONTRATADO: CEAP, Treinamento Profissional e Gerencial LTDA CNPJ:
13.891.611/0001-19

VALOR UNITARIO: RS 790,00 (Sctecentos ¢ noventa reais)
VALOR TOTAL MAXIMO: RS 3.160,00 (Trés mil e cento e sessenta reais),
CONDICAO DE PAGAMENTO: O pagamento serd realizado mediante nota fiscal.

DOTACAO ORCAMENTARIA:

01 CAMARA MUNICIPAL

01.001 PODER LEGISLATIVO

01.001.01.031.0001.2001 MANUTENCAO DA CAMARA MUNICIPAL
3.3.90.39.00.00 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS — PESSOA JURIDICA 01001

Fica inexigivel a licitagio conforme a despesa acima especificada, com fundamento no
inciso I do artigo 25 da Lei 8.666/93, e em consonancia com o contido no referido
processo e Parecer Juridico acostado aos autos, em observancia ao contido no art. 26 do
mesmo diploma legal.

CAMARA MUNICIPAL DE SAQ JOAOQ DO IVAL ESTADO DO PARANA, aos 25 vinte cinco
dias do més de abril do ano de dois mil e vinte dois.

S&o Joao Do Ivai — PR, 25 de Abril de 2022

@ CAMARA MUNICIPAL DE
<& SAO JOAO DO IVAi - PR

f} g E i ) ? { j
ATO:_J L “Qfm,g;‘rn:’ru’ \r*‘\rw_,-(:{tw ol

N_ 06 | 2032 Alessandro Silva Jubanski——
OTPUBL 26 1 O ;2023 Presidente da CAmara Municipal
EDICAO; 9 249 pe_3 #
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CAMARA MUNICIPAL DE SAO JOAO DO IVAF

PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 12/2022
INEXIGIBILIDADE DE LICITACAO N 06/2022

OBJETO: 04 Inseripdo sendo 3 (irés) vereadores e 1 (Um) servidar da. Clmara Municipal de
Sdo Jofio Do Ivaf no curso de Oficing de Atualizagio ¢ Revisio da Lei Orglnica ¢ Regimento
Interno " que sers realizado nos dias 26,27, 28 ¢ 29 de abril de 2022 que serd realizado em
Curitiba/PR.
CONTRATADO:
1in 611 DG (9
VALOR UNITARIO: RS 790,00 (Setecentos e noventa reats)
VALOR TOTAL MAXIMO: RS 3. 160,00 (Toks mil ¢ sontar ¢ seswnti reals),
CONDICAO DE PAGAMENTO: 0 Pagamento serd realizado mediante nota fiscal,
DOTACAO ORCAMENTARIA:
01 CAMALRA MUNICIPAL
G1.061 PODEIR § ECIS1LATIVG
GLOAESE 03 1.6061. 2001 MANUTENCAD DA CAMARA MUNICIPAL
3.3.90.39.00.00 QU 1 ROS SERVICOS DE TER EIROS - PESSOA JURIDICA o1vo1
Fica inexigivel a lici agdo conforme a despesa acima especificada, com fundamento no in¢iso
II do artigo 25 da Lej 8.666/93, ¢ em consondncin €om o conlido no referido eh
Jurldico acostado ags utos, em observinein ao contid no art, 26 do m.mupi?ﬂ‘: h;:feer
CAMARA MUNICIpAL DE SAQ JOAO DO
cinco dias do més de abri| do ano de dois mil ¢ yinte dois,

S0 Joao Do Ivaf - PR, 25 de Abril de 2022

Alessandro Siiva Jubanski

Presidente da Cimara Mumicipal

CEAP, Treinamento Profissional ¢ Gecencial LTDA (“p1

|- (T

r




18/04/2022 14:42

REPUBLICA FEDERATIVA DO BRASIL

CADASTRO NACIONAL DA PESSOA JURIDICA

NOMERO DE INSCRIGAO COMPROVANTE DE INSCRIGAO E DE SITUAGAOQ | DATA DE ABERTURA
13.891.611/0001-19
MATRI? CADASTRAL 28/06/2011

NOME EMPRESARIAL
CEAP - TREINAMENTO PROFISSIONAL E GE

RENCIAL LTDA

TITULO DO ESTABELECIMENTO (NOME DE FANTASIA)
CEAP - CENTRO DE ESTUDOS DA ADMINIST

RACAOQ PUBLICA

PORTE
ME

CODIGO E DESCRICAO DA ATIVIDADE ECONGMICA PRINCIPAL
85.99-6-04 - Treinamento em desenvolvimento profissional e gerencial

63.19-4-00 - Portais, provedores de conteiido

CODIGO E DESCRIGAO DAS ATIVIDADES ECONOMICAS SECUNDARIAS
e outros servigos de informag&o na internet
82.30-0-01 - Servigos de organizagéo de feiras, congressos, exposigoes e festas

R

CODIGO E DESCRICAC DA NATUREZA JURIDICA
206-2 - Sociedade Empresaria Limitada

LOGRADOURQ
AV OSVALDO RODRIGUES CABRAL

NUMERO [CoMPLEMENTO
1 570 Khodkeddrkkk

CEP BAIRRO/DISTRITO
88.015-710 CENTRO

MUNICIPIO
FLORIANOPOLIS

ENDEREGO ELETRONICO
LUISPAULO@CEAPEVENTOS.COM.BR

TELEFONE
(48) 8404-7091

L |

ENTE FEDERATIVO RESPONSAVEL (EFR)
TRERE

SITUACAO CADASTRAL
ATIVA

DATA DA SITUAGAO CADASTRAL
28/06/2011

MOTIVO DE SITUACAC CADASTRAL

SITUAGAO ESPECIAL
KA e ek ke

DATA DA SITUACAO ESPECIAL

KRdkkikd

Aprovado pela Instrug@io Normativa RFB n

°1.863, de 27 de dezembro de 2018.

Emitido no dia 18/04/2022 as 14-:45:03 (data e hora de Brasilia).
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> CeapBrasil|

Centro de Estudos da Administrogdo Pablica

Conforme solicitado, segue a proposta para o més de abril para a cdmara de Vereadores
de SAQ JOAO DO IVAI - PR, no curso “OFICINA DE ATUALIZACAO E REVISAO DA LEI ORGANICA
E REGIMENTO INTERNO” que acontecerd na cidade de Curitiba/PR nos dias 26 a 29 de abril de
2022,

O valor da proposta em cada inscricdo é de RS 790,00 (Setecentos e Noventa Reais),
totalizando 4 inscricdes em R$ 3.160,00 (Trés Mil Cento e Sessenta Reais) com um total de
desconto de R$400,00 (Quatrocentos Reais).

Informamos que cancelamentos sio permitidos em até 48h antes do inicio do curso.

Atenciosamente,

Renata Corréa

Curitiba, 18 de abril de 2022.

Renata Corréa

Consultora Comercial CEAP BRASIL



Ceap Brasil I {10}

Centro de Estudos do Administragédo Plblica

OFICINA DE ATUALIZAGAO
EREVISAO DA LEIORGANICA
EREGIMENTO INTERNO

1126 a 29 de Abril de 2022
~ Curitiba/PR |

L A quem se destina?
a8 4 Céamara de Vereadores: Parlamaﬁfafés, Assessores, Procuradores,
Contadores; Controladores Intérrios, Diretores, Secretarios, todos b N N g
_ 0s agentes qué realizgm acBes 'dé influéncia e impacto na gestao X it i

4 . doPoderlegistativo. - ' fn . [ , Curltlba_ll'f‘R‘

o LR ; LA o Hotel San Juan

¢~ [ Prefeitura: Prefeitos, Secreténos;:“Dlrethes, Gerentes; todos os i AV Sefé del atombrt SaTe

g

agentes que redlizam aces de jnfluéncia s impacto na gestéio | Centro:,
doPoder Executivo; |y | >

Professor

Orlando Moisés Fischer Pessuti
Advogado e Consultor Juridico desde 2005; sécio-fundador do Pessuti !

S Pasta personalizada,
Advogados. P:ﬁs-Graduadol;em Direito Administrativo e em Direito e Apostila Imprassa,
Processo Eleitoral; Membro Fundador e Ex-Secretario Adjunto da T et
Academia Brasileira de Direito Eleitoral e Politico - ABRADEP; Membro
Fundador e Ex-Presidente do Instituto Paranaense de Direito Eleitoral -
IPRADE; Membro da Comiss3o de Direito Eleitoral, da Comissio de
Gestdo Publica, Controle é.‘Tra-ns;Jaréncia e da Comiss&o de Direito
Agrério da OAB/PR; Ex-Conselhéiro de Administracao da ITAIPU
BINACIONAL.

Kit do Aluno

Coffee Break

Certificado

de Conclusdo

A partlir do cumprimento
de 75% da programagac
obrigaloria




€ CeapBrasil

Contro de Estudas do Administragéo Piblica
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Programagao

Investimento Terca-feira

R$ 890,00 - 1 inscrigao

145 as 17k

Credenciamento entrega de material didatico,

-

Quarta-feira > 274 ? &h 88 1
r“i}i?u LO - 5*&?&0%&5{‘}2\{3 AO REGIM
a TERNO

-~ Que compele a Camara Municipal em relagéo a
Pagamento via depésito, boleto L } g R|?

ou PIX.

Zh
_
o

NTO

u;,u%n de Regimenio Intemno:

do Regimento Interno: Texto Legal;
ectos tedricos sobre & elaboragéo e altere

Ji “:mir: Interno;

Froposta de resolucao {(Modelo).

Quarta-feira } 14h as 17h
E ‘A - Consultoria em Grupo com Frofess:
Justifica-se pela capacidade Quinta-feira ’ 8h as 12h

de proporcionar ao legislador O Il - TEMAS PASSIVEIS DE REVISAD

municipal, um estudo mais FTERACAO NO REGIMENTO INTERNO
aprofundado sobre a ero de Vereadores:

tematica, destacando a - Racasso:

importancia para o vereador - Fixégao de Subsidios:

e suas equipes em conhecer - Mesa Diretora: Tempo de mandato. competencia
0 Regimento Interno, seus eleicio;

temas passiveis de revisao e - f“?"‘f ¢ Parlamentar,

alteragao, e sua importante - Lonvo «:féiw‘{ﬁo Suplente; R
atualizagao para uma = HEs0es. LOMposicao e Atribuigtes,

da do mandato:

= ) : - - Sesséo legislativa: Quantidade, dia e hora.
acoes do leg'SIat’VD’ Servindo 5t »«&rc.s;umnairf:m:éc;. tipos de sessteas:

de ferramenta - Maioria (Quorum): Simples; Absoluta & qualificada:
transformadora para geracéo - Incompatibilidades:

de melhores resultados, - Oulros temas passiveis de discussio,

atuagdo efetiva frente as

Quinta-feira 14h a5 17h

= Estudo de Casos Concretes

Sexta-feira } 29/ < Bhas12h
MODULOI-P GCLSS&} LEGISLATIVO DE

ATUALIZACAD Dﬁ REGIMENTO INTERNG

= Traj nitacao:

- L3orum;

03 de Volagao;
0 @ Promulgacéio:

08 | ‘r-}'{if\:;‘ sobre Regimento ??Eﬂ"i”“{u
s do favlo i‘w‘i_jr'.%l = ca!g'li‘!acz deg IS0
jurisprudéncias,




ALIERACAQ CONTRATUAL N° % DA SOCIEDADE CEAP TREINAMENTO PROFISSIONAL
GERENCIAL LTDA

CNPJ n® 13.891.61 1/0001-19

Ny
LUIS PAULO SEVERO DE OLIVEIRA, nacionalidade BRASILEIRA, nascido em 10/12/1991, @&
SOLTEIRO, EMPRESARIO. CPF 0° 083.998.939-35, CARTEIRA DE IDENTIDADE n° 621 0722, érgao  Z
expedidor SSP - SC, residente e domiciliado(a) no(a) SERVIDAOQ MEDEIROS, 95, CAMPECHE, & P
FLORIANOPOLIS, SC, CEP 88063015, BRASIL =h
[

o

CLAYTON VIEIRA DE SOUZA admitido neste 0y acionalidede. BRASILEIRA, nascido em £ &
05/10/1991, CASADO em COMUNHAO PARCIAL DE BENS, EMPRESARIO, CPF n° 074.275.339.50 5o
CARTEIRA DE IDENTIDADE n° 5762690 6rglo expedidor SSP - SC, residente o domiciliado(a) no(a) . &
AVENIDA PAULO ROBERTO VIDAL, 2490, CASA 3, BELA VISTA, PALHOCA, SC, CEP 88132599 = o
BRASIL.. &3
Wi

Socios da sociedade limitada de nome empresarial CEAP TREINAMENTO PROFISSIONAL E § »
GERENCIAL LTDA, registrada legalmente POT contrato social devidamente arquivado nesta Junta &9
Comercial do Estado de Santa Catarina, sob NIRE n° 42204705180, com sede Avenida Osvaldo Rodrigues Y
Cabral, 1570 , Centro Florianépolis, SC, CEP 88015710, devidamente inscrita no Cadastro Nacional de o
Pessoa Juridica/MF sob o n° 13.891.611/0001-19, deliberam de pleno e comum acordo ajustarem a presente f_j &,
alteragiio coniratual, nos fermos da Lei n® 10.406/ 2002, mediante as condigdes estabelecidas nas clausulag é’ ?é‘
seguinies: r
’ CESSAO E TRANSFERENCIA DE QUOTAS o 2
CLAUSULA PRIMEIRA. O sécio CLAYTON VIEIRA DE SOUZA transfere suas quotas de g3
capital social, com 750(setecentas e cinquenta) quotas, perfazendo um total de R$ 750,00 (setecentos e f—j 5}
cinquenta reais) direta e irrestritamente ao sécio PAULO SEVERO DE OLIVEIRA, da seguinte =9
forma: onerosa conforme contrato de compra e venda, dando plena, geral e irrevogdvel Z =
quitagéo. = &
ApOs a cessdo e transferéncia de quotas, fica assim distribuido: LUIS PAULO SEVERO DE '
OLIVEIRA, com 14.250 {quatorze mil duzentas e cinquenta) quotas, perfazendo um total de RS 14.250,00 f‘
(quatorze mil duzentos e cinquenta reais). E o socio A CLAYTON VIEIRA DE SOUZA, com 750 L
(setecentas e cinquenta) quotas, perfazendo um total de R$ 750,00 (setecentos e cinquenta reais), f
. Gl
- =
SOCIO QUOTAS [ % VALOR g

LUIS PAULO SEVERO DE 14.250,00 ' a5 14.250,00 =
OLIVEIRA &
CLAYTON VIEIRA DE 750 05 750,00 &
S0UZA 8

&

TOTAL 15.000 100 15.000,00 | »
QUADRO SOCIETARIO @

CLAUSULA SEGUNDA. LUIS PAULO SEVERO DE OLIVEIRA, nacionalidade BRASILEIRA, s
nascido em 10/12/1991, SOLTEIRO, EMPRESARIO, CPF n®° 083.998.939-35, CARTEIRA DE irl)
IDENTIDADE ne° 6210722, 6rgo expedidor SSP - SC, residente e domiciliado{a) ne(a) SERVIDAQO oy
MEDEIROS, 95, CAMPECHE, FLORIANOPOLIS, SC, CEP 88063015, BRASIL. ‘;71
CLAYTON VIEIRA DE SOUZA. nacionalidade BRASILEIRA, nascido em 05/10/1991, CASADO em =
COMUNHAQO PARCIAL DE BENS, EMPRESARIO, CPF n® 074.275.339-50, CARTEIRA DE é,

4

<A Pagina 1

Junta Comercial do Estado de Santa Catarina 01/07/2021
Certifico o Registro em 01/07/2021

Wi Arquivamento 20218767480 Protocolo 218767480 de 01/07/2021 NIRE 42204705180

ORE™ Nome da empresa CEAP TREINAMENTO PROFISSIONAL E GERENCIAL LTDA

| Esle documento pode ser verificado em http:/!rcgin.juccsc.sc.gov,b1'."autenticacaoDocumentos/aulenticacao.aspx
I mmmw Chancela 158037024538005 _
W”'"NM” lm‘" Esta copia foi autenticada digitalmente e assinada em 01/07/2021 por Blasco Borges Barcellos - Secretario-geral




TLERAL AV CUNTKA LUAL N© 9 DA SOCIEDADE CEAP TREINAMENTO PROFISSIONAL E
GERENCIAL LTDA

CNPJI n° 13.891.61 170001-19

IDENTIDADE ne 5762690, orgdo expedidor SSP - 8C, residente e domiciliado(a} no(a) AVENIDA
PAULO ROBERTO VIDAL, 2490, CASA 3, BELA VISTA, PALHOCA, sc, cCEp 88132599, BRASII,.
DA ADMIN ISTRACAO

CLAUSULA TERCEIRA. A administracfio da sociedade cabers ISOLADAMENTE a(0) Sécio(a) LUIS
PA_ULO SEVERO DE OLIVEIRA com os poderes e atribuicses de representacdo ativa e passiva na

atividades estranhas ao mnteresse social ou assumir obrigagses seja em favor de qualquer dos cotistas oy de
terceiros, bem comao onerar ou alienar bensg imoéveis da sociedade, sem autorizagdo do(s) outro(s) sécio(s).
DA DECLARACAO DE DESINIPEDII\/I'ENTO

DA RATIFICACAO E FORO

CLAUSULA QUINTA. O foro para o exercicio e o cumprimento dos direitos e obrigacGes resultantes do
contrato social permanece em F LORIANOPOLIS.

CLAUSULA SEXTA. As Clausulas ¢ condigdes estabelecidas em atos ja arquivados e que n3o foram
exXpressamente modificadas por esta alteragfio continuam em vigor.

Em face das alteracoes acima, consolida-se o contrato social, nos termos da Lej n° 10.406/2002,
mediante as condi¢des e cliusulas seguintes

Cliusula Primeira — A sociedade gira sob o nome empresarial de CEAP TREINAMENTO
PROFISSIONAL E GERENCIAL LTDA. ME.

Cliusula Segunda - O objeto social da sociedade & g exploragio do ramo, capacitagio empresarial,

lreinamento em desenvolvimento profissional e gerencial, servigos de organizacgio de feiras, congressos,
exposicies e festas, portais, provedores de contetido e servigos de informagiio na internet.

Cliusula Terceira — A sociedade iniciou suas atividades em 28 de junho de 2011,

Cliausula Quarta — A sociedade tem sua sede na Avenida Osvaldo Rodrigues Cabral, n® 1570, Centro,
Florianépolis, SC, CEP 88015-71 0, e sua durac¢io sera por tempo indeterminado.,

Cliusula Quinta— O capital social ¢ de R§] 5.000,00 (quinze mil reais}, constituido de 15.000 (quinze mil)
quotas no valor nominal de R$1.00 (um real) cada totalmente integralizado em moeda corrente nacional,

da seguinte forma:
! SOCIo QUOTAS %% YVALOR
L

UIS PAULO SEVERG DE l 14.250,00 95 ’ 14.250,00
OLIVEIRA
e 4 Pégina 2
(s

— Ty

Junta Comercial do Estado de Santa Catarina 01/07/2021
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ALTERACAO CONTRATUAL N°9 DA SOCIEDADE CEAP TREINAMENTO PROFISSIONAL E
GERENCIAL LTDA

. CNPJ n° 13.891.611/0001-19
CLAYTON VIEIRA DE . 750 05 750
SOUZA
TOTAL 15.000 100 15.000,00

Paragrafo Primeiro — A responsabilidade de cada soOcio € restrita ao valor de suas quotas, mas todos
respondem solidariamente pela integralizagio do capital social.

Parigrafo Segundo — O sécio ¢ obrigado ao cumprimento da forma e prazo previstos para a integralizacéo
de suas quotas, e aquele que deixar de fazé-lo devera ser notificado imediatamente e no prazo de 30 (trinta)
dias da notificacdo pela  sociedade, respondera perante  esta pelo pagamento de mora.

Paridgrafo Terceiro — Verificada a mora, poderd, por decisfio majoritaria dos demais s0cios, tomarem para
si ou transferirem para terceiros a quota do socio remisso, excluindo o primitivo titular e devolvendo-lhe o
que houver pago, deduzidos os juros da mora, as prestagdes ndo cumpridas e mais despesas, se houver,

Pardgrafo Quarto — A cessio total ou parcial de quota, sem a correspondente modificagiio do contrato
social com ¢ consentimento dos demais s6cios, ndo tera eficdcia quanto a estes ou 3 sociedade.

Clausula Sexta — O sécio participa dos lucros e perdas na proporgdo das respectivas quotas ou conforme
sua participacio na execucio dos 5€1Vigos.

Parigrafo Unico — Os sécios sio obrigados a reposigiio dos lucros e das quantias retiradas, a qualquer
titulo, mesmo aquelas autorizadas no contrato, quando tais lucros ou quantias se distribufrem com prejuize
do capital.

Clausula Sétima - A administracio da sociedade ¢ exercida exclusivamente pelo sécio
remanescente LUIS PAULO SEVERO DE OLIVEIRA, ja qualificade anteriormente.

Pardgrafo Primeiro — O administrador recebera um “pré-labore™ mensal, fixado de comum acordo pelos
socios, no infcio de cada exercicio social, respeitando as normas fiscais vigentes ¢ os seus limites.

Paragrafo Segundo — E vedado ao administrador fazer uso da firma na prestag@o de garantia, fianga, aval
ou qualquer outro titule de favor, em negocios estranhos ao objeto social, os sécios respondem perante a
sociedade e os terceiros prejudicades, por culpa no desempenho de suas funcdes.

Cliusula Oitava — Nos quatro primeiros meses seguintes ao término de cada exercicio social,
© administrador ¢ obrigado a prestar aos socios, contas justificadas de sua administraciio, apresentando-lhes
© inventirio, bem como o balan¢o patrimonial e o de resultado econdmico.

Clausula Nona — As deliberagdes dos sécios serfo tomadas em reunifio, devendo ser convocada pelo
administrador.

Paragrafo Primeiro — O antincio de convocagio para reunifio sera publicado por trés vezes, ao menos,
devendo medias, entre a data da primeira insergdo e a da realizagdo da assembleia, o prazo minimo de
eito dias para a primeira convocacio, e de cinco dias para as posteriores.
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TIETENON AV CUINIRATUAL NY Y DA SOCIEDADE CEAP TREINAMENTO PROFISSIONAL E
GERENCIAL LTDA
CNPI n° 13.891.61 1/0001-19

Pardgrafo Segundo — As publicagdes serdio feitas no orgdo oficial do Estado ou da Uni#o, conforme o
local da sede da sociedade, e em jornal de grande circulagdo.

Pardgrafo Terceiro — Dispensam-se as formalidades de CONvocagdo previstas nos pardgrafos
antecedentes quando todos os sécios comparecerem ou declararem, POr escrito, estar cientes do local,
data, hora ¢ ordem do dia.

Parigrafo Quarto — A reunifo torna-ge dispensave] quanto todos os sdeios decidirem, por escrito, sobre

a matéria que serig objeto dela.

Parigrafo Quintoe — Realizada a reunifio, dos trabalhos e deliberacses sera lavrada, no livro de atas de
reuniGes, ata assinada pelos sécios participantes e cépia da ata autenticada pelos administradores, ou pela
mesa, serd apresentada ao Registro Piblico de Empresas Mercantis, para arquivamento e averbacgio.

Pardgrafo Sexto — A reuniio do sécio instala-se com a Presenga, em primeira convocacdo, de titulares de
no minimo trés quartos do capital social, e, em segunda, com qualquer nimero.

Clausula Décima — Dependem da deliberaqé‘.o do sécio, além de outras matérias indicadas na Jei ] 1.101
Ou no contrato:

a) aprovagiio das contas da administragao;

b) a designacio dos administradores, quando feita em ato separado;

¢) a destituicdo dos administradores;

d) o mode de sua remuneragfo, quando nio estabelecido no contrato;

e)a modificacio do contrato social;

f)a Encorporag:ﬁo, afusioegq dissolugdo da sociedade, ou g cessagdo do estado de liquidacio;

£) a nomeacdo e a destitui¢do dos liquidantes e o julgamento das suas contas;

h) o pedido de concordata.

Clausula Décima Primeira

Paridgrafo Primeiro — As deliberagses dog socios serfio tomadas:

1) pelos votos correspondentes, no minimo, a trés quartos do capital social, nos casos previstos nas letras
e e u.f)‘;

1) pelos votos Correspondentes a mais de metade do capital social, nos Casos previstos nas letras e
“lT e hYy

I1I) pela majoria dos presentes, nos demais casos previstos no contrato ou na lei.

Pardgrafo Segundo — As deliberagdes dos s0cios serdo tomadas Por maioria de volos, contados segundo
© valor da quota de cada um.,

Paridgrafo Terceiro — As deliberages tomadas de conformidade com o bresente contrato e ap amparo da
lei vinculam todos os sécios, ainda que ausentes ou dissidentes,

Clausula Décima Segunda — Cabe ao sécio que desejar ceder Suas quetas ou retirar-se da sociedade
comunicar a0s demais, POT escrito, com prazo minimo de 60 (sessenta) dias, garantindo aos séciog
remanescentes o direito de preferéncia na aquisicio das mesmas,

Parigrafo Unico — Se nenhum dos sécios usarem do direito de preferéncia, no pPrazo méaximo de 60
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TH N S LN LR T UAL INY Y DA SOUCIEDADE CEAP TREINAMENTO PROFISSIONAL £
GERENCIAL LTDA

CNPJ n° 13.891.611/0001-19

(sessenta) dias apés o recebimento do aviso de que trata este artigo, tem o sécio cedente a liberaggo de
transferir a sua quota a terceiros.

Cliusula Décima Terceira — O falecimento de qualquer dos quotistas nfio dissclvers a sociedade, que
podera continuar com os herdeiros do de cujus, salvo se os séeios remanescentes optarem pela dissolugic
da mesma.

Pardgrafo Primeiro — At que se ultime, no processo de inventdrio, a partilha dos bens deixados pelo de
cujus, incumbird ag inventariame, para todos os efeitos legais, a apresentacdo ativa e passiva dos
interessados perante a sociedade,

Parigrafo Segundo — Os herdeiros. através de sey Imventariante ou representante legal, poderdio retirar-se
da sociedade.

Cliusula Décima Quarta — Pode o socio ser excluido quando a maioria dos sdcios, representando mais
da metade do capital social. entender que um ou mais sécios estio pondo em risco a continuidade da
“mpresa, em virtude de atos graves e que configure justa causa.

Parigrafo Primeiro — A exclusdo somente poders ser determinada em reuniso especialmente convocada
para este fim, ciente o acusado em tempo habil para permitir seu comparecimento e o exercicio do direito
de defesa.

Paridgrafo Segundo — Serg também de pleno direito excluido da sociedade o sécio declarado falido, ou
aquele cuja quota tenha sido liquidada para o pagamento de credor particular do sécio.

Paragrafo Terceiro — No caso de retirada, morte ou exclusdo de sécios ou dissolucio da sociedade, o
valor das quotas, considerada pelo montante efetivamente realizado, liquidar-se-4 com base na situacdo
patrimonial da sociedade, verificada em balango especialmente levantado, & data da resolugio, e seus
haveres lhe serdo pagos em 12 (doze) parcelas iguais, mensais e sucessivas, vencendo a primeira 30
(trinta) dias apés a apurag¢fo do valor.

Parigrafo Quarto — Podem os s6cios remanescentes suprirem o valor da quota.

Clausula Décima Quinta — A retirada, exclusdio ou morte do $6¢io, ndo o exime, ou a seus herdeiros, da
responsabilidade pelas obrigag¢ées sociais anteriores, até dois anos apos averbada a resolucio da sociedade.

Cliusula Décima Sexta — O exercicio social coincidira com o ano ejvil.

Pardgrafo Primeiro — Anualmente, em 31 de dezembro, serd levantado o balan¢o geral da sociedade,
dos lucros liquidos ou prejuizos do exercicio, feitas as necessarias amortizagBes e previsdes, o salvo
porventura existente, terd o destino que 0s sdcios houverem por bem determinar,

Parigrafo Segundo — A revnifio dos sdcios para: a) tomar as contas do administrador e deliberar sobre o
balango patrimonial e o de resultado econdmico; b) designar administradores, quando for o caso; c) tratar
de qualquer outro assunto constante da ordem do dia.

_
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bl L_i{‘\.L'f{U CONTRATUL N 8 DA SOCTEDADE CEAP TREINAMENTO PROFISSIONAL
GURINCIAL LT
CNPEa® LIRS 60 o] - 1%

Paragrato Tereeiro - Da votagdo das contas ¢ balango ndo poderiio thzer parte os adnuinistradores.

Chligsula Decima S&ima O admimsisador declara sob pena da el gue ndo estd impedido de exercer o
admnistragio da sociedade. por fer espeeral. ou em wvirtude de condenagiio eriminal. on por se
envontriren ~ob oy etenos dela, o pens que vede, ainda gue temporanamentte, o aeesso a cargos publicos:
au por erime fahmentar, de prevaricagdo. peita ou subormo, cencussio. pecutator ol conir o ceanomi
populir, contra 0 sistema financeiro nocional, contra as normas de detesa da concorrénetn, contia as
relagoes de consumo, o B8 pablica ou a propredade. conforme preconsza o artigo VO, pardgmio 1Y da
fer tnate 02 Cadigo Civil

Clausuln Décima Gdrava O< casos omissos serdo iratidas pelo gque regula o Capinddo Losabonida 1 do
Livio Thda Lt 10,400 02 Codige Civil

Cliusula DCecima Nona  As panies. de contom acordo, elegsem o fore da comaren de Florsmdpalis (SO
] g I

renticiatide o gualquer outro, por mais provilegiado gue sefin para dintmir qualgoer dovada gue possa
cruergrr deste doctimento.

L por esrarent, assim, justos e contraladon, assiidain o presenie sio para que produza efeilios legais,
Flovimdpahs, 20de Abril de 2021,

b, pur estarem assim justos ¢ conteatados, assinam este instramento.

FLORIANOPOLIS, 14 de junho de 2023

i

I &,
~oLUE PAULD SE%"}!ERO DEJOLIVEIRA
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DECLARACAO DE AUTENTICIDADE [=

Eu EDSON GREGORIO MARTINS, com imscricdo ativa na(o) CRCSC/ASC) sob o n”
012021/0/0, expedida em 02/03/1983 , inscrito no CPF n°342.627.689-53, DECLARO,

sob as penas da Lei penal e, sem prejuizo das sancées administrativas e civeis, que este

NEWTYLIOIO OOUNISSY &

T
i)

documento é auténtico e condiz com o original.

Documentos apresentados.:

g wed sosd - gopeutsse,/ /idiay ik

&

Contrato de alteracio e abertura da filial da empresa CEAP TREINAMENTO
PROFISSIONAL E GERENCIAL LIMITADA. Assinado a proprio punho pelos
socio JEFFERSON MEDEIROS WOLFF contendo (6 paginas).

JSMICPRUTOER/

hesbd chligh =S

=]

Data: 17.06.2021

NIINVA OI¥0DTHD NOSQHE-£560942927E M0d &
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Jucesc (RO

SANTA CATARIMA 218767480
TERMO DE AUTENTICACAO

[ NOME DA EMPRESA CEAP TREINAMENTO PROFISSIONAL E GERENCIAL LTDA
PROTOCOLO 218767480 - 01/07/2021
ATO 002 - ALTERACAQ
f_E\J'ENTO 021 - ALTERACAO DE DADOS (EXCETO NOME EMPRESARIAL)
MATRIZ

NIRE 42204705180

CNPJ 13.891.611/0001-19

CERTIFICO O REGISTRO EM 01/07/2021
SOB N: 20218767480

= 1 _ LYENTOS
031 - CONSOLIDACAO DE CONTRATO/ESTATUTO ARQUIVAMENTO: 20218767480

REPRESENTANTES QUE ASSINARAM DIGITALMENTE

Cpt- 34262768953 - EDSON GREGORIO MARTINS - Assinado em 01/07/203] as 08:21:21
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CODER JUDICIARIO
STICA DO TRABALHO

CERTIDAO NEGATIVA DE DEBITOS TRABALHISTAS

Nome: CEAP - TREINAMENTO PROFISSIONAL L GERENCIAL LTDA (MATRIZ E
FILIATS)

CNPJ: 13.891.611/0001-19

Certiddo n®: 8164981/2022

Expedigao: 11/03/2022, as 10:57:09

Validade: 07/09/2022 - 180 (cento e citenta) dias, contados da data
de sua expedicio.

Certifica-se que CEAP - TREINAMENTO PROFISSIONAL E GERENCIAL LTDA
(MATRIZ E FILIAIS), inscrito(a) no CNPJ sob © n° 13.891.611/0001-19,
NAO CONSTA como inadimplente no Banco Nacional de Devedores
Trabalhistas.

Certiddo emitida com base nos arts. 642-A e 883-A da Consolidacio
das Leis do Trabalho, acrescentados pelas Leis ns.® 12.440/2011 e
13.467/2017, e no Ato 01/2022 da CGJT, de 21 de janeiro de 2022.
Os dados constantes desta Certiddo sao de responsabilidade dos
Tribunais do Trabalho.

No caso de pessoa juridica, a Certidio atesta a enmpresa em relacdo
a todos os seus estabelecimentos, agéncias ou filiais.

A aceitacgdo desta certiddo condiciona-se 3 verificagde de sua
autenticidade no portal do Tribunal Superior do Trabalho na
Internet (http://www.tst.jus.br).

Certiddo emitida gratuitamente.

INFORMAGCAO IMPORTANTE

Do Banco Nacional de Devedores Trabalhistas constam os dados
necessdrios a identificacido das pessocas naturais e Jjuridicas
inadimplentes perante a Justiga do Trabalho quanto as obrigacgdes
estabelecidas em sentenca condenatéria transitada em julgado ou em
acordos judiciais trabalhistas, inclusive no concernente aos
recolhimentos previdencidrios, a honorarios, a custas, a
emolumentos ou a recolhimentos determinados em lei; ou decorrentes
de execucdo de acordos firmados Perante o Ministério Puablico do
Trabalho, Comissdo de Conciliacdo Prévia ou demais titulos gque, por
disposicdo legal, contiver forca executiva.

ielag v gugestdey: endrdlst



MINISTERIO DA FAZENDA
Secretaria da Receita Federal do Brasil
Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional

CERTIDAQ POSITIVA COM EFEITOS DE NEGATIVA DE DEBITOS RELATIVOS AOS TRIBUTOS
FEDERAIS E A DIVIDA ATIVA DA UNIAO

Nome: CEAP - TREINAMENTO PROFISSIONAL E GERENCIAL LTDA
CNPJ: 13.891.611/0001-19

Ressalvado o direito de a Fazenda Nacional cobrar e inscrever quaisquer dividas de
responsabilidade do sujeito passivo acima identificado que vierem a ser apuradas, & certificado que:

1. constam débitos administrados pela Secretaria da Receita Federal do Brasil (RFB) com
exigibilidade suspensa nos termos do art. 151 da Lei n° 5.172, de 25 de outubro de 1966 -
Codigo Tributario Nacional (CTN), ou objeto de decis&o judicial que determina sua
desconsideragéo para fins de certificacdo da regularidade fiscal, ou ainda ndo vencidos: e

2. ndo constam inscrigdes em Divida Ativa da Unio (DAU) na Procuradoria-Geral da Fazenda
Nacional (PGFN). :

Conforme disposto nos arts. 205 e 206 do CTN, este documento tem os mesmos efeitos da certiddo
negativa.

Esta certidao ¢ valida para o estabelecimento matriz e suas filiais e, no caso de ente federativo, para
todos os orgéos e fundos publicos da administragéo direta a ele vinculados. Refere-se a situag&o do
sujeito passivo no ambito da RFB e da PGFN & abrange inclusive as contribuictes sociais previstas
nas alineas 'a’ a 'd' do paragrafo (nico do art. 11 da Lei n° 8.212, de 24 de julho de 1991.

A aceitagdo desta certiddo esta condicionada a verificacdo de sua autenticidade na Internet, nos
enderegos <http://rfb.gov.br> ou <http://www.pgfn.gov.br>. ’

Certidao emitida gratuitamente com base na Portaria Conjunta RFB/PGFN n® 1.751, de 2/10/2014.
Emitida as 15:38:01 do dia 18/01/2022 <hora e data de Brasilia>,

Valida até 17/07/2022.

Codigo de controle da certiddo: DFDA.0C79.CC64.5ER9

Qualquer rasura ou emenda invalidara este documento.



103022 0012021466
PODER JUDICIARIO
TRIBUNAL DE JUSTIGA DO ESTADO DE SANTA CATARINA
Comarca de Capital

CERTIDAO
FALENCIA, CONCORDATA E RECUPERACAO JUDICIAL

CERTIDAO N°: 8323802 FOLHA: 1/1

A vista dos registros civeis constantes nos sistemas de informatica do Poder Judicidrio do Estado de Santa
Catarina da Comarca de Capital, com distribui¢do anterior a data de 10/03/2022, verificou-se NADA CONSTAR em
nome de:

CEAP TREINAMENTO PROFISSIONAL E GERENCIAL LIMITADA, portador do CNPJ: 13.891.611/0001-19, **#

OBSERVACOES:
a) para a emissdo desta certidao, foram considerados os normativos do Conselho Nacional de Justiga;

b) os dados informados sdo de responsabilidade do solicitante & devem ser conferidos pelo interessado efou
destinatario;

c)aautenticidade deste documento poderd ser confirmadano endereco eletronico http:/iwww. tjsc.jus.br/portal, opcdo
CertidSes/Conferéncia de Certidao:

d) para a Comarca da Capital, a pesquisa abrange os feitos em andamento do Foro Central, Eduardo Luz, Norte da
llha, Férum Bancério e Distrital do Continente;

e) certidéio é expedida em consonancia com a Lej n° 11.101/2005, com a inclus&o das classes extrajudiciais: 128 -
Recuperacao Extrajudicial e 20331 - Homologagao de Recuperagio Extrajudicial.

ATENCAQ: A presente certidéo é valida desde que apresentada juntamente com a respectiva certidio de registros
cadastrados no sistema eproc, disponivel através do enderego https:/icerteprocig.tjsc.jus.br

Certifico finalmente que esta certiddo & isenta de custas.

Esta certiddo foi emitida pela internet e sua validade & de 60 dias.

Capital, sexta-feira, 11 de margo de 2022.

0072021466
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ESTADO DE SANTA CATARINA
SECRETARIA DE ESTADO DA FAZENDA

CERTIDAO NEGATIVA DE DEBITOS ESTADUAIS

Nome (razdo social): CEAP - TREINAMENTO PROFISSIONAL E GERENCIAL LTDA
CNPJ/CPF: 13.891.611/0001-15

(Solicitante sem inscrigdo no Cadastre de Contribuintes do ICMS/SC)

Esta certid3e é vélida para o niimero do CPF ou CNPJ informado pelo solicitante, que nio consta da base de dados
da Secretaria de Estado da Fazenda.

O nome e o CPF ou CNPJ informados pelo solicitante devem ser conferidos com a documentagio pessoal do
portador. ‘ :

Ressalvando o direito da Fazenda Estadual de inscrever e cobrar as dividas que vierem a ser apuradas, é certificado
que nao constam, na presente data, pendéncias em nome do contribuinte acima identificado, relativas aos tributos,
divida ativa e demais débitos administrados pela Secretaria de Estado da Fazenda.

Dispositivo Legal: Lei n2 3938/66, Art. 154
Nimero da certidio: 220140038731535

Data de emissé&o: 11/03/2022 10:42:04
Validade (Lei n2 3938/66, Art. 158,

medificado pelo artigo 18 da Lein 10/05/2022
15.510/11.):

A autenticidade desta certidio deverd ser confirmada na pagina da Secretaria de Estado da Fazenda na Internet, no enderego:
http://www.sef.sc.gov.br

Este documento foi assinado digitalmente
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CAIKA ECONOMICS FEDERAL

Certificado de Regularidade
do FGTS - CRF

Inscricdo:  13.891.611/0001-19
Raz&o Scocial:CEAP TREINAMENTG PROFISSIONAL E GERENCIA

Endereco: AV OSVALDO RODRIGUES CABRAL 1570 / CENTRO / FLORIANOPOLIS [5E
/ 88015-710 '

A Caixa Econdmica Federal, no uso da atribuicdo que |Ihe confere o Art.
7, da Lei 8.036, de 11 de maio de 1990, certifica gue, nesta data, a
empresa acima identificada encontra-se em situagdo regular perante o
Fundo de Garantia do Tempo:de Servico - FGTS.

O presente Certificado ndo servird de prova contra cobranca de
guaisquer débitos referentes a contribuigbes e/ou encargos devidos,
decorrentes das obrigagdes com o FGTS.

Validade:29/03/2022 a 27/04/2022

Certificacdo Ndmero: 2022032901062272104880
Informagéo obtida em 30/03/2022 14:54:13

A utilizagdo deste Certificado para os fins previstocs em Lei esta
condicionada a verificagdo de autenticidade no site da Caixa:
www.caixa.gov.br

https:!!ccnsuita—crf.caixa‘gov.br/consuliacrfipagas!consuitaEmpregador.jsf
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certidao refere-se exclusivamente a situagéo da pessoa juridica no ambito da Secretaria Municipal da Fazenda de
Florianopolis.

A aceitagdo desta cerliddo ests condicionada a verificacdo de sua autencidade na Internet, no endereco
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Avenida Mauro Ramos 224, Centro - Florianépolis - SC 6**48 3251 6400 - CEP 88020-302. L
http:f/portal.pn’uf.sc.gov.br/entldades/fazenda, link Servigos - Servigos on-line -Veriiicagao de Documentos Eletranicos.

(c)PMF' SMF - Impressc : 08/03/2022 17:10:40




posbinteg, CAMARA MUNICIPAL DE COCAL DO SUL
1 ESTADO DE SANTA CATARINA

£
?v. -3
ol

¢

N L
SRl

f
1
1
|

ATESTADO DE CAPACIDADE TECNICA

Atestamos para os devidos fins, que a empresa CEAP Tre%wamen?o Pr{}ﬁssiom)al
¢ Gerencial LTDA, inscrita sob o CNPI 13.891.611/0001-19, possul competéncia
éenica na prestagdo de servicos de capacitaclo e treinamento para administracfio
publica. -

A empresa ja capacitou e treinou representantes desta casa legislativa, ndo
havendo fatos supervenientes que desabonem sua conduta técnica e comercial deniro
dos padrdes de qualidade ¢ desempenho e que cumpriu com sua obrigacdo, nio
havendo reclamagio ou objecio quante a qualidades capacitag@es realizadas, as quais
s¢ expdem abaixo; )

-Planejamento e Orientagdes para o Ultimo Ano de Mandato — 20h {Realizado em
Fevereiro/2016)

- Licitacdes e Contratos em Ano Eleitoral: a Fiscalizacdo por Parte do Legislativo —
20h (Realizado em Margo/2016)

- A Fiscalizac8o das Contas Piblicas em Final de Mandato — 20h (Realizado em
Abril/2016)

- Restricdes em Ano Eleitorzl e 2 Concessdo Correta de Didrias ~ 20h (Realizado em
Maio/2016)

- wel Anticorrupgio: Aspectos Relevantes as Cimaras Municipais — 20h (Realizado

em Junho /2016)
Cocal do Sul/'SC, 06 de Julho de 2016
ANGELA MARIA MENDES ANJO
PRESIDENTE
Koo Aneelo Peruch, 126 . ( eatrg [ ()
‘ © =R Roehlboy - COisa Postalt 07 - oo veo s
NN AT 1Z EH o [y = b

wil: encocaldosul e comubr - Cocal do Sy - SU



CAMARA MUNICIPAL DE PASSA VINTE

ESTADO DE MINAS GERAIS
CEP 37330-000

ATESTADO DE CAPACIDADE TECNICA

Atestamos para os devidos fins, que a empresa CEAP Treinamento Profissional
e Gerencial LTDA, inscrita sob o CNPJ 13.891.611/0001-19, possui competéncia
técnica na prestagiio de servigos de capacitagdo e treinamento para administracio
plblica.

A empresa j& capacitou e treinou representantes desta casa legislativa, ndo
havendo fatos supervenientes que desabonem sua conduta técnica e comercial dentro
dos padrdes de qualidade e desempenho e que cumpriu com sua obrigagio, nfo
havendo reclamagio ou objegdo quanto & qualidade das capacitagdes realizadas, as
quais se expdem abaixo:

- Regras do Ano Eleitoral e a Fixagdo dos Subsidios dos Vereadores — 20h
(Realizado em Mar¢o/2016).

Cémara Municipal de Passa Vinte - MG, 04 de Julho de 2016
Plendrio Luiz Arcas de Aguiar

Presidente da Camara

DA 4 g
PANSA VINTE . M. (32) 3205-1778
rapadatavit @ hotmail.con
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MICIPAL DE PAULO LOPES
O DE SANTA CATARINA

ATESTADO DE CAPACIDADE TECNICA

Mastamos para os desidos fins, que a empresa CEAP Treinamento Profissi nal ¢ Uierg

LTDAL inserita sob o ONPT 12 SOLOTLO001-19, possui competéncin teenicy na prestuyio
servigos de capaciiacio ¢ treiniiento para adnnnistragdo pablica.

S empresa ji cupacitou ¢ treinou representantes desta casa legislative, nic havendo

MUPCTLeRIenIes que cesubonem sua conduta téenica e comercial dentro dos padides le Jttelido
tesempenho @ qué umpiu cony sua obrigagio. ndo havendo reelamacio o abiegde gram
dis capaci acbes reatizadas. as guuis se expoem abaixo:

- Lel Anticorrupcdo: Aspectos Relevantes as Camaras Municipais - 20h {Realizado em Jupvo

Paulo Lopes'SC. 13 de agosto

i

TOBIAS MANOLL RaUPSP
Providente da Camarn Municipal de Paulo Fapes
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CAMARA MUNICIPAL DE JEKEADORES DL SERRA ALTA
CNPI/NIF N° 17.165.981/0001-20

| cafnarai@serraalto S0 powt
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ATESTADO DE CAPACIDADE TECNICA

Cestmmoes purs o det idos it gue o emapresa €1 AP Dretmamento Profissional ¢ Geren vl
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o e CAMARA MUNICIPAL DE WENCESLAU BRAZ
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ATESTADO DE CAPACIDADE TECNICA

Atestamics para os devidos fns que a empresa CEAP Tremamento Profissional &
Gerencial LTDA nsénta sob o CNFJ 13 891 611/0001-19 POsSsSW compeIencia Bemica na
prestacan de servicos de capacitazac & reinamento para admumistracac publica

Aoempresa |a capacitcu e treinou representanies desta casa legislatva nao
havendo fatos supervenientes nue desabonem sua conddta técruca e comercial dentro
dos padries de quabdade e desenipenho e Que Cumpriu com sua obngacas naoe havendo

rectamacac ou objecao guanto & gualdade das capacitacoes realizadas as cuais se
expdem abaixo

A Lei Anticorrupgao: Aspectos Relevantes as Camaras Municipais - 20h
Reghzans em Junho/2016)

Controle Social e a Trans

paréncia na Atuagio do Legislativo Municipal ~ 20h
Reahzado em Maio/2015, ’ ¢

Wenceslau Braz 28 de Julho de 2016
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//’} _.;:::w’:_;.:_.""_/ft_.._, T e
L="""Waldecyr Santana da Silva
7~ Fresidente da Camara



Nota Técnica 3 - Capacitacio de Agentes Publicos

O Sistema Administrativo Brasileiro privilegia 0s Agentes Publicos que efetivam cursos
para melhorar seus servicos, pois a efetivagdo destas atividades, condizentes com realidade dos caros
que estas pessoas ocupam, trazem beneficios 4 populacio,

Por exemplo, uma enfermeira que faz um curso para melorar a aplicagio de vacinas,
conseguird vacinar mais pessoas ou aprender técnicas que reduzem riscos; ou ainda wm fiscal de
tributos que se capacita para melhorar a arrecadaciio e isso incrementa o orcamento do Municipio.

Sdo diversas as historias de melhorias nas 4reas publicas advindas de cursos.

E essas atividades sio realizadas em todas as esferas, e todos os orgios, como
Municipios, Tribunais de Contas, Ministérios Piiblicos, Tribunais de Justica,

E de se comentar que a maioria das Leis no Brasil (sendo todas), com relagdo aos agentes
publicos, reafirmam ser obrigatéria a realizacio de cursos de capacitacdo para verificacdo de sua
avaliagdo e continuidade na area publica.

Inicialmente, a respeito da promogdo de cursos para servidores ptiblicos, importa destacar

o disposto no art. 39, §§ 2° e 7°, da CR/88, verbis:

Art. 39. A Unido, os Estados, o Distrito Federal e os Municipios instituirdo
conselho de politica de administragio e remuneracdo de pessoal, integrado
por servidores designados pelos respectivos Poderes.

Lol

_‘.*______..._—._—__..—__.__—

governo para a formacéo e o aperteicoamento dos servidores piblicos,




constituindo-se a participacdo nes cursos um dos requisitos para a

promocdo na carreira, facultada, para isso, a celebracdo de convénios

ou contratos entre os entes federados.

[s:]

§ 7° Lei da Unido, dos Estados, do Distrito Federal e dos Municipios
disciplinaré a aplicagdo de recursos orcamentdrios provenientes da economia
com despesas correntes em cada 6rgdo, autarquia e fundagdo, para aplicacio
no desenvolvimento de programas de qualidade e produtividade, treinamento e
desenvolvimento, modernizacdo, reaparelhamento e racionalizagdo do servico

publico, inclusive sob a forma de adicional ou prémio de produtividade.

A fundamentagdo legal para a efetivacdo dos cursos estd em duas leis que todos os 6rgios
do pais possuem: a Lei que rege a atividade dos Agentes Piiblicos do 6rgio em questdo e também a
permissdo na Lei Orcamentaria para o gasto com tais atividades.

Tanto € verdade que a Lei n° 8.666/93 que permite aos ¢rgdos publicos efetuar
contratagdes publicas, informa em seu art. 13 que sdo comsiderados servigos técnicos profissionais

especializados os de treinamento e aperfeicoamento pessoal, conforme segue, in litteris:

Art. 13. Para os fins desta Lei, consideram-se servicos técnicos profissionais
especializados os trabalhos relativos a:

I - estudos técnicos, planejamentos e projetos basicos ou executivos;

11 - pareceres, pericias e avaliagdes em geral;

I1I - assessorias ou consultorias técnicas e auditorias financeiras ou tributdrias;

2

IV - fiscalizacdo, supervisio ou gerenciamento de obras ou servicos;



V - patrocinio ou defesa de causas judiciais ou administrativas;
VI- treinamento e aperfeicoamento de pessoal;
VII - restauragdo de obras de arte e bens de valor histérico.

VIIL - (Vetado).

E esta Lei acima ainda permite a efetuacfio dessa contratagao pelo processo licitatério de

Dispensa, conforme o inciso 11 do art. 25 da mesma Lei determina:

Art. 25. E inexigivel a licitacdo quando houver inviabilidade de competicdo,
em especial:

[...]

IT - para a contratacio de servigos técnicos enumerados no art, 13 desta Lei,
de natureza singular, com profissionais ou empresas de notéria especializacdo,

vedada a inexigibilidade para servigos de publicidade e divulgagio;

Constata-se que desde a Constituicio Federal, pelo Principio da Eficiéncia Publica,
passando-se pela legislacio infraconstitucional, e tarmbém pelo bom senso de interesse publico, a
capacitagdo correta, idénea e competente de Agentes Piblicos é mais do que leal, é necessdria para

melhorar nosso pafs.

Florianspolis, 14 de janeiro de 2014.

Luis Paule Severo de Oliveira Luiz Carles de Freitas Junioy




Nota Técnica 2 - Tempo de realizacio das aulas

O CEAP ¢ uma empresa com o intuito de colaborar na melhoria da gestdo publica, e é
exatamente por isso que possuimos diversos mecanismos de controle da participagda dos ahmos
durante as atividades de aprendizagem, como listas de presenca, biometria, fotos, Atas de fatos, dentre
outros documentos.

Entendemos que tudo o que ¢ realizado pela empresa, que afete a Administracdo Publica,
deve se guiar pelos cinco princpios que gerenciam todos os orgios publicos: legalidade,
impessoalidade, moralidade, publicidade e eficiéncia.

Antes de emf)asal'mos os orarios de realizacdo das atividades de nossa empresa,

apresentaremos o motivo de sua criagdo, logo abaixo.

SOBRE A CRIACAO DA EMPRESA

O CEAP é fruto de pesquisa de seu sécio administrador, e fundador, Sr. Luis Paulo
Severo, durante as disciplinas na faculdade de Administragdo que cursa, pois era necessério encontrar
um nicho de mercado de atuagdo e desenvolver um Projeto de Negocios.

Tal docurnento se encontra em anexo, e serve de embasamento para as atividades, apesar
de que em alguns momentos ele é revisado e alterado.

O CEAP - Centro de Estudos da Administracio Publica surgiu da constatacdo da
necessidade de uma capacitagio diferenciada de gestores publicos, parlamentares e suas equipes,
Atuamnos com uma qualificada equipe de instrutores, o que permite alcancar eficicia nos treinamentos

realizados, e com uma conduta absolutamente ética na realizacdo das suas atividades,



Foi fundada por jovens universitirios em parceria com renomados professores do Estado
de Santa Catarina.

No momento de sua Criagdo, intmeras empresas de capacitagéo em administracio publica
vinham sendo alvo de fiscalizacdo em funco de envolvimento em escandalos veiculados no noticidrio
nacional, sobretudo pela Ccaracterizacdo de serem facilitadores para o uso indevido de didrias.

O CEAP se opde a esta pratica, prestando servicos de destacada qualidade e
confiabilidade.

Em tés anos de atividade o CEAP conquistou a confianga de parlamentares e gestores
publicos em 03 Estados brasileiros, sendo 94 municipios em Santa Catarina, 55 no Parand, e 117 em
Minas gerais, s6 em 2014, o quais tém comprovado o diferencial da empresa.

Esta imagem construida por meio de um trabalho competente torna ainda mais relevante os
cuidados do ponto de vista administrativo e pedagogico, para que o CEAP confinue crescendo e
obtendo seu reconhecimento.

Prezando pelos valores da instituicdo, desde o ano de 2012 tem investido em sisternas de
biometria pra controle de frequéncia dos ahnos, sisterma ja testado e que serd de uso obrigatério para o
controle de entrada e saida dos participantes, tendo o proprio sistema o papel de liberar a certificacio
de conclusdo para o aluno que obtiver um minimo de 75% de participacio da carga hordria obrigatGria
(conforme Portarias para cursos técnicos do Ministério da Educacio - MECQC).

Foi necesséria a realizacio de testes em mais de um sistema, para se adequar ao que
consideramos ser o supra sumo da exceléncia em controle piblico.

Por ter surgido de um trabalho académico, que culminou na efetiva criagdo do CEAP,
foram averiguados diversos pontos necessarios de melhoria nessa drea, tanto do ponto de vista

comercial, quanto académico.,




Desde o inicio, constatou-se que o mercado de capacitacio de Agente Publicos é
concorrido e existem empresas que ndo possuem idoneidade no tratamento da res publica, conforme
se vislumbra por demincias jd conhecidas nacionalmente, e destacadas no Projeto de Negocio,

colacionado abaixo:

O mercado de capacitagdo em administragdo publica sofre certa desconfianca
por parte dos gestores piiblicos e até mesmo da populagdo, em funcio da
falta de ética e de profissionalismo de algumas empresas que atuam neste
segmento. £ um mercado muito visado por 6rgios fiscalizadores, e alguns
acontecimentos veiculados recentemente na midia contribufram para isso. Por
esse motivo acreditamos que uma marca nova no mercado, cujo trabalho esta
baseado nos principios da ética e transparéncia, terd credibilidade perante 0s
orgios fiscalizadores, clientes e a populacdo, oferecendo um servico de

qualidade objetivando um aprendizado de exceléncia do agente priblico.

O CEAP foi criado para servir ao povo, por intermédio da capacitacdo correta dos
Agentes Publicos, sejam eles eleitos ou ndo, pois a nossa intengéo é justamente essa, colaborar para a

melhoria dos servigos publicos.

DOS HORARIOS DAS ATIVIDADES

O CEAP entende que € necessdrio conciliar, de forma ética e ansparente, as suas
condi¢des de wabalho com as necessidades dos seus clientes, desde que estas necessidades reflitam a
lisura com que se deve conduzir tudo o que é de interesse priblico e os principios piblicos.

Justamente pelo fato de recebermos representantes de cidades longinquas é que um
lormato flexivel dos cursos permite que os Parlamentares e demais Agentes Piblicos conciliem as

atividades em suas cidades com as necessdrias vindas a capital do Estado de Santa Catarina para tratar



de assuntos de interesse publico (Assembleia Legislativa, Tribunal de Contas, Tribunal de Justica,
Ministério Publico, etc..), sem que a participagdo nos eventos fique prejudicada.

O tuito do CEAP ¢ de realizar eventos que tragam eficiéncia na utilizagdo do dinheiro
publico, pois permite que com um unico deslocamento/didria, o Agente Ptblico seja capacitado, e
ainda realize atividades eletivas (ndo obrigatorias, como visitas técnicas) oferecidas pelo CEAP, além

de ter tempo de resolver problemas advindos das necessidades de seu préprio Municipio.

Ou seja, qual a melhor situacdo:
01 deslocamento (ida e volta) = resolucdo de diversos problemas; ou

01 deslocamento (ida e volta) = resolucdo de um tinico problema.

Imaginemos um exemplo:

Um Agente Publico de um Municipio de Santa Catarina utiliza dinheiro piblico para vir
a Florianopolis realizar um curso de 08 horas aula (um dia de duragdo);

Esse Agente Publico receberd, a principio, uma didria;

Digamos que ele precise retornar para resolver algum problema em Florianopolis na
mesma semana, ele precisard retornar para o Municipio e gastar mais dinheiro ptiblico
com deslocamento para resolver determinada questfo;

Questiona-se: se o curso € de um dia, quando o Agente Prblico chegard para realizar
o curso? Vird de madrugada? Ou se deslocard um dia antes, dormird em um hotel,
realizard o curso no outro dia, dormird mais uma vez em um hotel, e somente retornara

no dia seguinte?



Essas perguntas sdo importantes, justamente para se evitar que seja analisada a presente
siiagao de uma forma tdo objetiva que deixe de incentivar a melhoria da aprendizagem dos Agentes
Pblicos de forma eficiente (Principio da Eficiéncia do gasto Publico).

Como alunos de um curso, é necessario que estes estejam em condicOes fisicas e psiquicas
condizentes com a permanéncia durante o horério de aula para poder efetivamente aprender.

Se a viagem for feita tdo em cima da hora de realizacdo do curso que prejudique sua
atencdo, de nada adianta investir dinheiro piblico nessa situagdo, pois o Agente Ptblico ndo estara
aprendendo.

Nosso compromisso é com a real aprendizagem, e é por isso que o CEAP busca o
seguinte:

Que o Agente Piblico venha para um curso de trés a quatro dias pela manh3, realize
as atividades obriatgorias no periodo da manhd, e também participe das atividades
eletivas da tarde (ndo obriatérias), mas que também possua tempo para aproveitar o
ITESMO 7valor de deslocamento, para resolver pendéncias de seu Municipio, como Ir ao
Tribunal de Contas, ir até a Assembléia Legislativa, ir até aluma Secretaria de Estado
ou 6rgdo do governo Federal que geralmente estdo localizados na Capital;

Na verdade, isso traz economia aos érgdos piblicos, pois haverd um gasto somente de
deslocamento, possibilitando a resolucio de diversos problemas e também da
capacitacao;

Como alguns Municipios distam grandes distincias de Florianépolis, a vinda para as
atividades no CEAP é uma oportunidade de otimizar o tempo de atuacdo profissional,
desnecessitando agendar diversas viagens e podendo concentrar esforgos em situacoes

mais especificas;



Outra questdo importante é a vinda do Agente Piblico & Capital de nosso Fstado,
para poder realizar os contatos necessarios e ter tempo de ser atendido em outros

orgdos publicos.

Assim, optou-se pela realizagio dos cursos com carga hordria obrigatéria de 12 horas/aula
em sala pela manhd, com carga hordria adicional optativa, para todos os cursos em todos os cursos,
que sdo as chamadas atividades eletivas, que o alumno pode participar ou ndo, pois ndio hd
obrigatoriedade. |

E um adicional, que busca trazer o aluno para a realidade do que foi discutido em sala de
aula.

Segue um exemplo de programacdo do curso “O Vereador e as Politicas Publicas

Municipais™ realizado nos dias 25 a 28 de Fevereiro de 2014 em Florianépolis — SC:

Carga Horaria Obrigatoria:

25/02 - Terga-feira - 13h00 as 17h00 | - Abertura do evento: Credenciamento e Fntrega de
Materiais

26/02 - Quarta-feira - 08h00 &s | - Palestra Painel 1
12h00

27/02 - Quinta-feira - 08h00 &s 12h00 | - Palestra Painel 2

28/02 - Sexta-feira - 08h00 as 12h00 | - Palestra Painel 3
- Palestra de Encerramento
L - Entrega dos Certificados

Ressaltamos que as visitas técnicas e participacdes em sessdes sido apresentadas aos

participantes durante o evento para que 0s mesmos se iscrevam nas atividades eletivas (ndo



obrigatérias) de seu interesse. Para o curso/evento em questdo foram programadas as seguintes

atividades:

Carga Horaria Optativa (Atividades Eletivas):

26/02 - Quarta-Feira - 16h00 Participagdo acompanhada na sessio da Camara
Municipal de Florianpolis - SC

27/02 - Quinta-Feira - 13h00 as | Consultoria com o Professor responsavel técnico pelo
17h00 plano ementério.

28/02 - Sexta-feira - 13h00 as 17h00 | Assessorias individuais previamente agendadas com os
palestrantes.

Duranic esses hordrios a equipe do CEAP fica & disposigdo dos alunos nos locais pré
agendados, para atendimentos, questionamentos, apresentacdes sobre os orgdos ptblicos que foram
agendadas as visitas, ou para consultorias individualizadas, quando necessario, que jd estdo inclusas nas

mscricdes,

E ficil de se perceber entfio a economia publica na realizagio das atividades em nossa
empresa, pois existe uma diminuigdo substancial do uso do dinheiro do contribuinte em um formato de
curso como o descrito acima, pois permite aos agentes publicos que participam de nossas atividades e

também de outras relevantes para seu Municipio.

Florianépolis, 14 de janeiro de 2014.

Luis Paulo Severo de Qliveira Luiz Carlos de Freitas Junior
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Nota Técnica n® 01/2014 - CEAP-DIJUR

Assunto: Contratacdo Direta de Cursos de Aperfeicoamento - Inexigibilidade

O Centro de Estudos da Administragdo Publica - CEAP, dentro de suas premissas
de sempre buscar a Exceléncia em suas atividades, e para colabarar com o correto
entendimento na aplicacdo da Lei n° 8.666/93 (Lei Geral de licitacdes) com relacdo a
contratacdo de prestagdo de servicos de cursos de aperfeicoamento, divulga esta Nota
Técnica n° 01/2014 - CEAP-DIJUR para esclarecimento com relacio 3 permissao
Constitucional e Legal destas atividades.

Conforme preleciona o inciso XXI do art. 37 da Carta Magna, qualquer
contratacao publica necessita do desenvolvimento de uma licitagdo, mas destaca que
existem excecbes, sendo transcrito tal d ispositivo abaixo, in litteris:

Art. 37. A administracdo publica direta e indireta de qualquer dos
Poderes da Unido, dos Estados, do Distrito Federal e dos
Municipios  obedecera aos principios de legalidade,
impessoalidade, moralidade, publicidade e eficiéncia e, também,
ao seguinte:

[...]

XXI - ressalvados os casos especificados na legislagdo, as obras,
servicos, compras e alienacdes serdo contratados mediante
processo de licitacdo publica que assegure igualdade de
condicbes a todos os concorrentes, com clausulas que
estabelecam obrigacées de pagamento, mantidas as condicdes
efetivas da proposta, nos termos da lei, o qual somente
permitira as exigéncias de qualificacdo técnica e econdmica
indispensaveis a garantia do cumprimento das obrigacées. (grifo
nosso)

Constata-se entdo que a Constituicio da Republica Federatvia do Brasil de 1988
permite que existam excecdes, e sio estas as gue serdo comentadas nesta Nota Técnica,
especificamente ligadas aos servicos de treinamento/capacitacio.
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A legislacdo especifica destacada acima é a Lei n° 8.666/93, que cuida das
normas gerais de licitacdo para todos os 6rgdos da Administracao Publica no Brasil.

De acordo com Celso Antonio Bandeira de Mello (Curso de Direito
Administrativo. 17% ed. S3o Paulo: Malheiros, 2004, p. 497), um procedimento de
licitacio somente pode ser realizado quando:

Sao licitaveis unicamente objetos que possam ser fornecidos por
mais de uma pessoa, uma vez que a licitacdo supde disputa,
concorréncia, ao menos potencial, entre ofertantes [...] 56 se
licita bens homogéneos, intercambiaveis, equivalentes. Nao se
licitam coisas desiguais. Cumpre que sejam confrontaveis as
caracteristicas do que se pretende e que quaisquer dos objetos
em certame possam atender ao que a Administracao almeja.

Por conta dessa linha de raciocinio, o que nao pode ser comparado, em especial
porque depende da particularidade de cada servigo a ser prestado, podera ser analisado
de uma forma diferente.

Essa possibilidade e estd delimitada no art. 25 da Lei n® 8.666/93, mais
precisamente em seu inciso Il transcrito abaixo, ipsis litteris:

-

Art. 25. E inexigivel a licitacdo quando houver inviabilidade de
competicdo, em especial:

[sed]

Il - para a contratacdo de servigos técnicos enumerados no art.
13 desta Lei, de natureza singular, com profissionais ou
empresas de notdria especializa¢do, vedada a inexigibilidade
para servicos de publicidade e divulgagao;

Para compreender de forma completa o dispositivo acima elencado, € necesario
apresentar-se o art. 13 comentado neste momento, abaixo representado:

Centro de Estudos da Administragao PUblica
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Art. 13. Para os fins desta Lei, consideram-se servicos técnicos
profissionais especializados os trabalhos relativos a:

| - estudos técnicos, planejamentos e projetos basicos ou
executivos;

Il - pareceres, pericias e avaliacdes em geral;

Il - assessorias ou consultorias técnicas e auditorias financeiras
ou tributarias;

IV - fiscalizacdo, supervisdo ou gerenciamento de obras ou
servicos;

V - patrocinio ou defesa de causas judiciais ou administrativas;
VI - treinamento e aperfeicoamento de pessoal:
VIl - restauracdo de obras de arte e bens de valor histérico.

VIII - (Vetado).

Constata-se que é possivel a inexigibilidade de treinamento e aperfeicoamento
de pessoal.

Conforme destacado acima, é necessario o preenchimento de 03 requisitos:

a) Servigos técnicos enumerados no art. 13 da Lei n°® 8.666/93: da anslise do
referido dispositivo ja se percebe que treinamento/capacitacdo é permitida
como excecao em contratacdo, podendo ser realizada de forma direta, inexigivel;

b) Natureza singular: é o servico peculiar, especial, gque sera abordado
abaixo.
c) Profissionais ou empresas de notéria especializacio: é quando no campo

de atuacao é possivel se dizer que que é o mais adequado a plena satisfacio do
objeto contratado (vide abaixo).

Nos servicos de treinamento, a apresentacio, objetivos gerais e especificos,
publico alvo, metodologia e o contetdo programatico constituem caracteristicas
técnicas do objeto, mas definitivamente nio ¢ seu nicleo.

O objeto do servico de treinamento s6 se materializa com a aula (o fazer). E por
meio desta acdo que o professor/instrutor, fazendo uso da metodologia
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diadatico-pedagogica, utilizando os recursos instrucionais e aplicando o contelido
programatico, realiza o objeto.

Portanto, o nucleo do servigo é a prépria aula. Ora, seéa aula, ndo se pode, em
regra, considerar que seja um servico usual ou executado de forma padronizada; nao se
pode admitir que, quem quer que seja o executor (o professor), desde que aplicando os
recursos acima, obtenha os mesmos resultados. Afinal, como é proprio do humano, as
pessoas sao diferentes entre si.

Cada professor possui sua técnica prépria, sua forma de lidar com grupos, sua
empatia, sua didatica, suas experiéncias pessoais, seu ritmo e tom de voz. Tudo isso
compoe um conjunto que os tornam incomparaveis entre si.

Ademais disso, cada turma, porque composta de pessoas, também possui
caracteristicas que distinguem uma da outra, o que torna cada aula diferente uma da
outra. Um grupo maior se comporta diferente de um com menos participantes; uma
turma pode ser mais indagadora do que outra: uma turma pode ser heterogénea em
relacdo a experiéncia e grau de escolaridade.

Tudo isso requer do profissional, a cada servico, a necessaria adaptacio.
Inclusive o proprio professor sera diferente a cada aula proferida, ainda que do mesmo
tema, pois em um curso ouve uma pergunta de um aluno, que levanta uma guestio nao
imaginada, conduzindo o desenvolvimento do contelido a uma vertente nio
programada; para outra turma, leu um livro ou artigo recém publicado que o leva a
pesquisar novamente o assunto tratadoe e, eventualmente, provocara mudanca de visdo
e conceitos.

Quer dizer, as aulas sempre serdo diferentes, seja na conducdo, seja no
centeldo, seja na forma de exposicdo. Ndo ha como negar que cada aula (cada servico)
€, em si, singular, inusitado, peculiar.

Singularidade nao é sinénimo de exclusividade ou raridade.

Sobre notéria especializacdo do profissional ou da empresa, o § 1° do art. 25 da
Lei n® 8.666/93 ja define o que deve ser reconhecido, senio vejamos da transcricio do
referido dispositivo abaixo alocado:

Art. 25. E inexigivel a licitagdo quando houver inviabilidade de
competicac, em especial:

Esed

§ 1% Considera-se de notéria especializacio o profissional ou
empresa cujo conceito no campo de sua especialidade,
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decorrente de desempenho anterior, estudos, experiéncias,
publicacbes, organizagio, aparelhamento, equipe técnica, ou de
outros requisitos relacionados com suas atividades, permita
inferir que o seu trabalho é essencial e indiscutivelmente o mais
adeguado a plena satisfacio do objeto do contrato.

Do texto acima transcrito ndo é possivel encontrar nada que chegue perto da
ideia de fama ou algo do género. Notério especialista é o profissional (ou empresa) que
nutre entre seus pares, ou seja, “...no campo de sua especialidade...” a partir do
histérico de suas realizacoes, quer dizer “...decorrente de desempenho anterior...ou de
outros requisitos relacionados com suas atividades...” elevado grau de respeitabilidade e
admiracdo, de forma que se “..permita inferir que o seu trabalho é essencial e
indiscutivelmente o mais adequado a plena satisfacio do objeto do contrato.”

O paragrafo sub examine indica o norte de quais peculiaridades ou requisitos sao
considerados idéneos para aferir se um profissional é ou nao notério especialista, a
saber: “..desempenho anterior, estudos, experiéncias, publicagbes, organizacdo,
aparelhamento, equipe técnica...”. Mais ainda. A express3o “...ou de outros...” da bem o
tom de rol exemplificativo desses requisitos. O legislador admite, portanto, que outros
conceitos e requisitos, ndo ditados no texto expresso da lei, podem servir de base a
conclusdo de que o profissional escolhido é o mais adequado 32 satisfacdo do contrato.
Nota-se tambem, que a enumeracio dos requisitos sio alternativos. Significa que nio é
obrigatdrio que estejam todos contemplados na justificativa da escolha, bastando
apenas o apontamento de um deles para balizar a escolha. £ bom que se diga que essa
analise deve estar relacionada com as finalidades do objeto. Para Marcal Justen Filho12
a notdria especializagdo “dependersd do tipo e das peculiaridades do servico
técnico-cientifico, assim como da profissio exercitada.”

Este € o mesmo entendimento do Tribunal de Contas do Estado de Santa
Catarina, conforme se constata dos Prejulgados abaixo expostos:

Prejulgado 2074

Pode a Administracio, defrontando-se com eventos desportivos
de especial complexidade, de considerivel relevancia para o
interesse publico e se versando os mesmos sobre necessidade de
servico de natureza singular, optar por contratar treinador de
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esportes de sua confianga, com notdrios conhecimentos
técnicos, uytilizando-se da inabigilidade de licitacdo, com fulcro
no art. 25, Il da Lei (federal) n. 8.666/93.

Prejulgado 1981

O professor inativo de universidade publica pode ser contratado,
mediante inexibiligade de licitacdo, com base no art. 25, 1l ¢/c
art. 13, VI, da Lei (federal) n. 8.666/93, para realizar conferéncias
e palestras especificas na referida universidade, desde que
presentes os requisitos ensejadores deste tipo de contratacio.

Destaca-se também que o Tribunal de Justica do Estado de Santa Catarina possui
0 mesmo entendimento emitido nesta Nota Técnica, de que é possivel a inexigibilidade
para os casos de treinamento:

[...] Deve-se trazer a registro que o réu nio contratou obras ou
servicos indteis 3 sociedade. Ao contrario, o intuito do
Presidente da Camara, bem como dos demais Vereadores, era o
de capacitar seu pessoal para os trabalhos junto a Comissio
Processante, de grande relevo, na atualidade, 3 Administracao
Plblica. E publica e notéria a necessidade de capacitacio e
treinamento, ndo sé das municipalidades, mas de todas as
esferas de Poder, de todos os setores da Administracdo Direta e
Indireta. S3o circunstancias, como se sabe, que s6 somam ao
interesse publico. Quando mais qualificado o pessoal, menos

gasto indevido, menas desperdicio, maior eficiéncia.

No caso em apreco, o que se verifica é uma acao conjunta, um
esfor¢o conjunto dos Vereadores de Indaial para aparelhar os
seus servidores com o adequado treinamento. Estj ainda

estampado nos autos, que os servicos foram efetivamente

prestados, n3o sé pelas provas carreadas, mas também porque
inexiste qualquer impugnacio nesse sentido. (TISC - Apelacao
Civel n® 201.048258-8, Relator: Des. Pedro Manoel Abreu)
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E a mesma decisdo acima apresentada, continua desta forma:

De fato, a hipétese n3o seria a de dispensa, pelovalor, mas de
inexigibilidade, pelos servicos técnicos esgecializadg}z (art. 25, 11,
da Lei de Licitacdes). O proprio Estatuto das Licitaces, em seu
art. 13, declara indubitavelmente: [:2]

Ora, o treinamento de aperfeicoamento de pessoal, que g
éxatamente o caso destes autos, constitui hipétese expressa de
inexigibilidade de licitacdo. (TJSC - Apelacdo Civel n°
201.048258-8, Relator: Des. Pedro Mancel Abreu)

E mais, da mesma decisio acima:

[...] ndo era requisito para a inexigibilidade da licitacio que a
empresa Assessorlegis fosse a Unica no mercado. De pouco
relevo, portanto, a noticia de que a Cimara Municipal possui
assessor especialista em Direito Administrativo, porque, como é
cedico, este tem suas atribuicdes préprias, e a Casa Legislativa
entendeu por bem contratar empresa externa,
comprovadamente especializada, para a prestacao dos servicos,
mantendo as atividades ordinarias sob 0 crivo do aludido
assessor. Quer parecer que se trata de mera questdo
administrativa, de conveniéncia € oportunidade (mérito
administrativo), em que nao havia espaco para a intervencio
jurisdicional. (TJSC - Apelacado Civel n° 201.048258-8, Relator:
Des. Pedro Manoel Abreu)

Conforme os entendimentos acima apresentados, compreende-se que a
contratacdo de empresa para a prestacdo de servicos de Capacitagao/Treinamento,
pode ser realizada com base no inciso || do art. 25 da Lei n° 8.666/93, respeitando os
requisitos exigidos pela referida Lei.
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Sendo o Centro de Estudos da Administragdo Publica - CEAP uma entidade que
presta servicos técnicos de Treinamento/Capacitacio, de forma singular, haja vista
possuir metodologia e professores gue ministram as matérias de forma diferenca, e
também que os profissionais envolvidos € a prépria empresa possuem notéria
especializacdo, deve-se compreender que é de indubitavel legalidade a contratacio
desta empresa para a realizacdo de cursos para quaisquer Agentes Publicos.

E este o parecer desta Nota Técnica, s.m.j.

Luiz Carlos de Freitas Junior

OAB/SC n°® 25.616

Diretor Juridico do CEAP
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