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Documento:

Pedido de licitagao: Contratagéo de servigo de treinamento e
aperfeicoamento de pessoal na administracéo publica, para
servidores. Curso: 1° Encontro sobre animais peconhentos do norte
do Parana, nos dias 20 a 22 de margo de 2024

* DFD - documento de formalizagdo de demanda
* ETP - estudo técnico preliminar

* TR - Termo de referéncia (06/2024)

* ANEXOS:

Anexo | — Comprovante de Inscrigdo e de Situagio Cadastral;

Anexo 2 — Contrato Social da empresa;

Anexo 3 — Certiddo Negativa de Débitos Federal, Estadual e Municipal;
Anexo 4 - Certiddo Negativa de Débitos Trabalhista; Anexo 5 - FGTS:;

Anexo 6 — Certiddo Negativa de Improbidade Administrativa e Inelegibilidade; Anexo 7 —
Certificado TCU;

Anexo 8 — Declaracio referente a taxa administrativa interna.

RECEBIDO EM:

Qo9
Data: 1% oL Lol

S q
Hora: \sx 0




N \?‘

a fr

MUNICIPIO DE SANTA MARIANA
CNPJ n2 75.392.019/0001-20

DOCUMENTO DE FORMALIZAGAO DE DEMANDA-DFD

1. Identificagdo do requisitante

Requisitante: Departamento de vigilancia Sanitaria e Epidemiologia

Secretaria de Saide

Responsavel pela | Tatiani Pereira Sabaini Azevedo

demanda:

2. Identifica¢do da demanda

Considerando o cendrio ambiental de nosso municipio, o qual frequentemente
encontra-se casos de acidentes com animais pegonhentos, por exemplo, escorpides,
aranhas e cobras. Ha necessidade de capacitar os nossos servidores, os quais atuam na
area de endemias para identificar os aspectos epidemioldgicos, clinicos, e de tratamento
para atender a demanda de acidentes com animais pegonhentos.

Justificativa

Visando resguardar e assegurar os atos da gestdio, blindando o gestor de
quaisquer apontamentos dos orgdos de controle externo e fiscalizagdo, no intuito de
municiar a gestdo de informagdes e normas legais que permitem subsidiar a tomada de
decisBes acerca da implantagio de suas politicas piblicas e por haver a necessidade de
capacitagdo na area epidemioldgica, clinica, e de tratamento dos acidentes com animais
pegonhentos e atualizagdo das normas que regem a administragéio publica, solicita-se
0 presente.

4. Alinhamento estratégico com o PCA — Plano de Contratac¢iio Anual

item 37: referente a natureza da despesa 1I: Realizagdo de capacitagdes especificas
com conteudo da vigilancia em saide, para todos os profissionais com vinculo do Plano
de Compras Anual.
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5. Data pretendida para a conclusio da contratagio

A presente contratagdo devera ser formalizada até 15/02/2024, de modo a permitir o

inicio da execugdo do objeto em tempo habil.

6. Vincula¢do ou dependéncia com outra contratagio

M Nio ha vinculacgiio ou dependéncia desta contratacio em relagiio a outra; ou
D Ha vinculaciio ou dependéncia desta contratacio em relagiio a seguinte:

(especificar)

7. Prioridade da contratac¢io

A contrata¢do possui o seguinte grau de prioridade:

Alta;

X Meédia; ou

D Baixa.

8. Registro da demanda

Registro que a demanda foi datada em: 28/02/2024

TATIAI&I‘PE%EIRA SABAINI AZEVEDO
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DOCUMENTO DE FORMALIZAGAO DE DEMANDA-DFD

1. Identificagfio do requisitante

Requisitante: Departamento de vigildncia Sanitaria e Epidemiologia

Secretaria de Saude

Responsavel pela | Tatiani Pereira Sabaini Azevedo

demanda:

2. Identificagiio da demanda

Considerando o cenario ambiental de nosso municipio, o qual frequentemente
encontra-se casos de acidentes com animais pegonhentos, por exemplo, escorpides,
aranhas e cobras. Ha necessidade de capacitar os nossos servidores, os quais atuam na
area de endemias para identificar os aspectos epidemioldgicos, clinicos, e de tratamento
para atender a demanda de acidentes com animais pegonhentos.

Justificativa

Visando resguardar e assegurar os atos da gestdo, blindando o gestor de
quaisquer apontamentos dos érgéos de controle externo € fiscalizagdo, no intuito de
municiar a gestdo de informagdes e normas legais que permitem subsidiar a tomada de
decisdes acerca da implantago de suas politicas piblicas e por haver a necessidade de
capacitag@o na area epidemioldgica, clinica, e de tratamento dos acidentes com animais
pegonhentos e atualizagio das normas que regem a administragdio plblica, solicita-se
0 presente.

4. Alinhamento estratégico com o PCA — Plano de Contratagio Anual

item 37: referente a natureza da despesa II: Realizagdo de capacitagdes especificas
com contetido da vigildncia em salide, para todos os profissionais com vinculo do Plano
de Compras Anual.
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5. Data pretendida para a conclusio da contratagio

A presente contratagfio devera ser formalizada até 15/02/2024, de modo a permitir 0

inicio da execugfo do objeto em tempo habil.

6. Vinculaciio ou dependéncia com outra contratagao

%Nﬁo ha vinculagio ou dependéncia desta contratagio em relagio a outra; ou

Ha vinculagiio ou dependéncia desta contratacio em relaciio a seguinte:

(especificar)

7. Prioridade da contratagio

A contrataciio possui o seguinte grau de prioridade:

Alta;

g Meédia; ou

D Baixa.

8. Registro da demanda

Registro que a demanda foi datada em: 28/02/2024

TaTIANFPEREIRA SABAINI AZEVEDO
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ESTUDO TECNICO PRELIMINAR

Area Requisitante: Departamento de vigilancia Sanitaria ¢ Epidemiologia

Secretaria Municipal de Salde.

[1—INFORMAGCOES BASICAS |
Inscrigdo de servidores da Unidade de Epidemiologia, no evento I Encontro sobre Animais
Pecgonhentos do Norte do Parana.

[2-ALINHAMENTO ENTRE A CONTRATACAO E O PLANEJAMENTO |

A contratagdio pretendida encontra amparo no item 37, referente a natureza da
despesa II - Realizagdio de capacitagdes especificas com conteiido da vigilancia em
salide, para todos os profissionais com vinculo, do Plano de Compras Anual.

[ 3 - DESCRICAO DA NECESSIDADE

A necessidade dessa contratagfo se justifica pelos seguintes motivos:

1. Prevengdio e Educagdio: Os animais pegonhentos, como serpentes, aranhas, escorpides
e outros, representam um risco a saide humana. A capacitago dos profissionais de saide
e gestores na identificagdo desses animais e nas medidas corretas de atuagdo em casos de
contato ou acidentes é fundamental. O curso proporcionara conhecimentos sobre os mitos
e verdades relacionados a esses animais, desmistificando conceitos € promovendo a
educagdo ambiental;

2. Atendimento Emergencial: Em situagSes de emergéncia, ¢ crucial saber como agir
corretamente. O curso abordard os primeiros socorros e tratamentos adequados para
vitimas de acidentes com animais pegonhentos. A manutenggio da vida até a chegada do
socorro especializado depende do conhecimento prévio dessas técnicas;

3. Legislagdo e Normas de Seguranga: O curso estard em conformidade com a NR 31,
garantindo que os profissionais estejam atualizados quanto as regulamentagdes €
diretrizes relacionadas aos animais pegonhentos. Conhecer as normas de seguranca é
essencial para prevenir acidentes e promover um ambiente de trabalho seguro.

4. Pablico-Alvo: O curso ¢ voltado para profissionais de saude, epidemioldgica. atuantes
em zonas rurais e gestores da Atengfio Priméria & Saide. Por exemplo, médicos,
enfermeiros, técnicos de enfermagem, agentes de endemias/epidemiolégicos, académicos
¢ demais interessados nas tematicas abordadas se beneficiardo com o conhecimento
adquirido.



-

(-

MUNICiPIO DE SANTA MARIANA
CNPJ n2 75.392.019/0001-20

Em resumo, a contratagdo desse curso contribuird para a capacitagéo técnica, a prevengdo de
acidentes e a promogdo da saide publica, tornando-se um investimento valioso para a
Secretaria Municipal de Satde.

[ 4- DESCRICAO DOS REQUISITOS DA CONTRATAGAO |
Os servigos serdio prestados por empresa especializada no ramo, devidamente

regulamentada, comprovante ainda situagfo fiscal. Os valores da prestagéo de servigos serdo
baseados nas pesquisas de mercado.

Portanto, entende-se oportuno a contratagdo tendo em vista que os servigos ora
contratados serdio caracterizados como a promog#o da Gestdo de Competéncias dos servidores
ora designados como Agentes Epidemioldgicos, sendo que tal ag@o contribui positivamente a
Secretaria Municipal de Saude.

Conforme disposto no artigo 7°, da Nova Lei de Licitagdes 14.133/21: Cabera a
autoridade méaxima do 6rgdo ou da entidade, ou a quem as | normas de organizagéo
administrativa indicarem, promover a gestdo de competéncias. Ainda nesse sentido sabe-se
que a Gestéio de Competéncias € formada por: Conhecimento, Habilidade e Atitude.

A Empresa contratada devera possuir a documentag#o obrigatoria atualizada (INSS,
Receita Federal, FGTS, Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas (CNDT) emitida pelo TST,
e estar quite em todas as certiddes emitidas com base na consulta consolidada de pessoa
juridica, emitida pelo TCU (Certiddes Administragio Publica Federal, disponivel em:
https://certiddes-apf.apps.tcu.gov.br)). Deverd disponibilizar pessoal técnico qualificado ao
atendimento dos servigos contratados e emitir ao servidor participante, no final do evento, o
certificado de realizagdo do curso, com carga horéria, periodo de realizagdo e conteido
programético, além disso, deveré atender aos demais requisitos elencados.

Fundamento legal: A contratagio encontra fundamento legal no art.74, da lei n°®
14.133/21, no que dispde:
E inexigivel a licitagdo quando invidvel a competigdo,
em especial:
(.)
IIl - contratagdo dos seguintes servigos técnicos
especializados  de  natureza  predominantemente
intelectual com profissionais ou empresas de notdria
especializagdo, vedada a inexigibilidade para servigos de
publicidade e divulgagdo:
(.)

o3
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/) treinamento e aperfeicoamento de pessoal.

(-)

Raziio da escolha do fornecedor: - Servigo técnico especializado: cada
curso é composto por orientagdes peculiares no ambito da Gestfio Pablica Municipal,
abrangendo 4reas especificas, voltadas para a capacitagdo de agentes publicos
municipais; ndo sdo cursos que interessam 4 iniciativa privada, mas s6 € unicamente ao
meio publico; no interessam aos outros entes da federagfio, mas s e unicamente a0s
agentes piblicos municipais;

Natureza singular: nfio existe outro curso igual; inexiste outro professor
igual; tanto o contetido programético, quanto a metodologia e didatica, séo unicos.

Notéria_especializaciio da contratada: a FUNDACAO DE APOIO AO
DESENVOLVIMENTO TECNOLOGICO DO HOSPITAL UNIVERSITARIO
DA UNIVERSIDADE ESTADUAL DE LONDRINA - FUNDACAO HUTEC atua
especificamente na capacitagéo e treinamento de agentes municipais, ha varios anos,
com extensa carga, como se pode visualizar em seu site; possui corpo docente com
qualificagdo e experiéncia pratica na respectiva area ministrada.

[5 - LEVANTAMENTO DO MERCADO ]

Indubitavelmente que o quantum cobrado pela taxa de inscrigdo em curso
promovido pela FUNDACAO DE APOIO AO DESENVOLVIMENTO
TECNOLOGICO DO HOSPITAL UNIVERSITARIO DA UNIVERSIDADE
ESTADUAL DE LONDRINA - FUNDACAO HUTEC, sempre estara em patamares
aceitaveis, haja vista que é fixado com base na pritica do mercado da érea; tabelado;
com valor unificado para todos seus alunos; e mantido sem alteragdes durante o
exercicio financeiro.

Ademais, ha de se considerar o fator custo/beneficio para os 6rgdos contratantes,
eis que nos cursos promovidos pela FUNDACAO DE APOIO AO
DESENVOLVIMENTO TECNOLOGICO DO HOSPITAL UNIVERSITARIO
DA UNIVERSIDADE ESTADUAL DE LONDRINA - FUNDACAO HUTEC, o
aluno recebe de fato o ensino proposto, como podera ser verificado pela manifestagéo
dos discentes, colhida ao final de cada evento (feedback).

Depreende-se, portanto, que a contratagdo pretendida encontra fundamento no
art. 74 da Lei n° 14.133/2021, a inexigibilidade de licitagdo deriva da inviabilidade de
competigdo, ou seja, sdo aquelas situagdes em que ndo é possivel se escolher a



MUNICIPIO DE SANTA MARIANA
CNPJ n2 75.392.019/0001-20

proposta mais vantajosa, pois a estrutura legal do procedimento licitatério ndo €
adequada para a obteng#io do resultado pretendido.

[6 - DESCRIGAO DA SOLUGAO COMO UM TODO

Prestagdo de Servigo na realizagdo do evento nos dias 20, 21 e 22 de margo de
2024.

[ 7- ESTIMATIVA DAS QUANTIDADES A SEREM CONTRATADAS

Entende-se necesséria a contratago dos seguintes itens e quantitativos:

ITEM | ESPECIFICACAO | UNIDADE | QUANTIDADE VALOR | TOTAL
01 Contratacéo de

servigo de | Unidade 06 75,00 | 450,00
treinamento e

aperfeigoamento de

pessoal na

administragao

publica, para

servidores. Curso:
1° Encontro sobre
animais
pegonhentos do
norte do Parana
com a participagéo
dos servidores:

1) Cristiano
Asanuma;

2) Marcelo Antonio
de Oliveira;

3) Jorge Bezerra de
Almeida Junior;

4) Evandro Cesar
da Silva;

5) Jéssica
Bernardes;

e
6) Silvia Cristina
Alves.

As unidades e especificages de itens presentes na tabela sdo justificadas pela
quantidade de servidores que atuam na area.
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8 — ESTIMATIVA DE VALORES ]

O valor total estimado para a presente inscri¢do ¢ de R$ 450,00 (quatrocentos €
cinquenta reais), conforme proposta. A inscri¢io trata-se de taxa administrativa
estabelecida no Art.18 da Lei n° 20.537 de 2021, conforme declaragdo em anexo.

Portanto, ndo se aplica a pesquisa de prego em razdo da natureza singular do servigo.

[9 - JUSTIFICATIVA PARA O PARCELAMENTO OU NAO DA CONTRATAGAO |

Esta contratagdio diz respeito a servigos de natureza indivisivel, ficando justificado
o néo parcelamento da solugdo. Além disso, a contratagiio propicia 8 Administragdo um
valor mais vantajoso para a participagéo € capacitago dos servidores, que confirmaram
suas disponibilidades para participarem do evento nos dias e horarios programados pela
empresa a ser contratada.

[ 10 - CONTRATAGOES CORRELATAS E/OU INTERDEPENDENTES ]

Nio ha contratagdes que guardam relagdo/afinidade com o objeto da contratagdo
pretendida, sejam elas ja realizadas, ou contratagles futuras, que possam impactar
técnica e/ou economicamente nas solugdes apresentadas.

[11 — RESULTADOS PRETENDIDOS ]

A Prestagdo de Servigos para Capacitagdo e Treinamento tem por intuito a
promogdo e acessibilidade do conteado proposto, possibilitando aos servidores

designados a base para melhoria de agdes do Setor de Epidemioldgico.

A Municipalidade almeja ainda medidas para alcangar 0s principios de
economicidade; eficcia; eficiéncia; de melhor aproveitamento dos recursos humanos;

melhorar a transparéncia pablica, garantindo qualidade as ag0es realizadas.
Com esta contratago, pretende-se capacitar € treinar os servidores na area
epidemioldgica, para atender as obrigagdes do municipio junto ao Tribunal de Contas

do Estado do Parané e os demais 6rgdos de Saude.

[12- PROVIDENCIAS PREVIAMENTE A CELEBRAGAO DO CONTRATO |
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Né&o se aplica.

13- POSSIVEIS IMPACTOS AMBIENTAIS E TRATAMENTOS 1

Nio ha impactos ambientais decorrentes desta contratagdo.

[14 - DECLARAGAO DE VIABILIDADE

Com base nas informagdes levantadas ao longo do estudo preliminar, bem como
nos registros das aquisi¢des anteriores, e considerando que o fornecimento eventual € de
acordo com as reais necessidades da secretdria municipal de saude, julga-se como
procedente e vidvel a presente demanda, devendo-se dar prosseguimento a0 processo de
Formagdo de Registro de Pregos.

[15- ANEXOS B

S#o anexos do presente ETP os seguintes documentos:

Anexo 1 — Comprovante de Inscrigdo e de Situagdo Cadastral;

Anexo 2 — Contrato Social da empresa;

Anexo 3 — Certiddo Negativa de Débitos Federal, Estadual e Municipal;

Anexo 4 — Certiddo Negativa de Débitos Trabalhista;

Anexo 5 — FGTS;

Anexo 6 — Certiddo Negativa de Improbidade Administrativa Inelegibilidade;

Anexo 7 — Certificado TCU;

Anexo 8 — Declaragiio referente a taxa administrativa interna.

[16- RESPONSAVEIS PELA ELABORACAO DO ETP |

AD
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Robsipn Luiz Zanini
Menegatti
Diretor do Departamento
de Atengéao Basica

Calodino
Chefe de Diviséo
de Orgamentos
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Valdiceia Veiga de
Sene Mellos
Auxiliar
Administrativo
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TERMO DE REFERENCIA N° 06/2024

UNIDADE REQUISITANTE: Secretaria de Saude/
Departamento vigilancia e Epidemiologia
RESPONSAVEL PELA EMISSAO: TATIANI PEREIRA SABAINI AZEVEDO

1. OBJETO E CONDICOES GERAIS DA CONTRATACAO

1.1. O presente Termo de Referéncia tem por objeto a inscrigdo dos servidores
no evento I Encontro sobre Animais Pegonhentos do Norte do Parana,
promovido pela FUNDACAO HUTEC, nos termos da(s)tabela(s) abaixo e conforme
condigdes e exigéncias estabelecidas neste instrumento.

ITEM | ESPECIFICAGAO UNIDADE | QUANTIDADE VALOR VALOR
DE MEDIDA UNITARIO TOTAL
1 Contratag&o de Unidade 06 R$75,00 R$450,00
servico de
treinamento e
aperfeigopamento de
pessoal na
administrag&o
publica, para
servidores. Curso: 1°
Encontro sobre

animais pegonhentos
do norte do Parana,
nos dias 20 a 22 de
margo de 2024, que

tera como
participantes os
servidores:

1) Cristiano
Asanuma;

2) Marcelo Antonio de
Oliveira;

3) Jorge Bezerra de
Almeida Junior;
4) Evandro Cesar da

Silva;

5) Jéssica Bernardes,
e

6) Silvia Cristina
Alves.

1.2 O(s) bem(ns) a serem adquiridos néo foram parcelados porque trata-se de pagamento

de taxa de inscrigfo para participagéo em evento.

1.5. Da Contratagéo:

ANA
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1.5.1 O prazo de vigéncia da contratagfo ¢ de 90 dias contados do (a) publicagdo, na
forma do art. 105 da Idn® 14.133, de 2021.

2. FUNDAMENTACAO E DESCRICAO DA NECESSIDADE DA CONTRATACAOQ

2.1. A Fundamentagdo da Contratagdo e de seus quantitativos encontra-se pormenorizada
em Tépico especifico dos Estudos Técnicos Preliminares.

DESCRIGAO DA SOLUGAO COMO UM TODO CONSIDERADO O CICLO DE VIDA DO OBJETO:

2.2. A descrigdo da solugdo como um todo encontra-se pormenorizada em tépico
especifico do Estudo Técnico Preliminar.

3. REQUISITOS DA CONTRATAGAO
3.1. Da indicagdo de marcas ou modelos:

3.1.1. Néo serfio exigidas marcas ou modelos especificos para a contratagdo, uma
vez que adescrigio do objeto ja delineia todas as suas caracteristicas essenciais.

4. Subcontratagao

E vedada a subcontratagdio total ou parcial do objeto contratado, exceto na hipétese de
servigo secundério que ndo integre a esséncia do objeto, desde que expressamente
autorizada pelo Contratante, mantida em qualquer caso a integral responsabilidade da
Contratada.

4.1 Da participacdo de consorcios:

4.1.1 Ngo sera permitida a participagfio de empresas reunidas em consorcio, em razéo da
baixa complexidade do(s) bem(ns) a ser(em) adquirido(s), considerando que as
empresas que atuam no mercado tém condigdes de fornecer o(s) bem(ns) de forma
independente.

4.2 Garantia da contratag¢do:

4.1.2. N&o havera exigéncia da garantia da contratagéo dos artigos 96 e seguintes da Lein® 14.133,
de 2021, pelas razées constantes do Estudo Técnico Preliminar.

5. MODELO DE EXECUGAO DO OBJETO

5.1. Forma de fornecimento:
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5.1.1. O fornecimento do(s) bem(ns) serd integral.

5.2. Condigoes de Entrega

5.2.1 Condigdes de entrega néo se aplica, pois trata-se da compra: 06 (seis) inscrigdes
para o I° Encontro Sobre Animais Pegonhentos do Norte do Parana.

5.2.2 O prazo estipulado poderd ser prorrogado, quando solicitado durante seu
transcurso, desdeque haja motivo justificado, devidamente aceito pela Administragéo

5.3 Garantia técnica, manutengdo e/ou assisténcia técnica

5.3.1 Nao se aplica.

GESTAO DO CONTRATO

6.1 As comunicagdes entre o 6rgdo ou entidade e a contratada devem ser realizadas por
escrito sempre que o ato exigir tal formalidade, admitindo-se o uso de mensagem
eletronica para esse fim.

6.2 O 6rgdo ou entidade poderd convocar representante da empresa para adogéo de
providéncias que devam ser cumpridas de imediato.

6.3 Apos a assinatura do contrato ou instrumento equivalente, o 6rgéo ou entidade
poderaconvocar o representante da empresa contratada para reuniéio inicial para
apresentagio do plano defiscalizaggio, que contera informagdes acerca das obrigagdes
contratuais, dos mecanismos defiscalizagfo, das estratégias para execugéo do objeto,
do plano complementar de execugdo da contratada, quando houver, do método de
aferi¢do dos resultados e das sangdes aplicaveis, dentre outros.

7. CRITERIOS DE RECEBIMENTO/MEDIGAO E DE PAGAMENTO
7.1 Recebimento do Objeto:

7.1.1 O(s) bem(ns) sera(dio) recebido(s) provisoriamente, de forma sumdria,
juntamente com a nota fiscal (ou instrumento de cobranca equivalente) e a nota de
empenho, pelo(a) responsévelpelo acompanhamento e fiscalizagdo, para efeito de
posterior verificagdo de sua conformidade com as especificagSes constantes no Termo
de Referéncia e na proposta.

7.2Prazo de pagamento

7.2.1 O pagamento ser4 efetuado antecipadamente até o dia 19 de Margo de 2024,
pelageréncia da Secretaria de Fazenda.
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7.2.2 Os documentos fiscais deverfio, obrigatoriamente, discriminar a marca,
modelo (se houver)e o quantitativo efetivamente entregue.

7.2.3 A Contratada devera emitir a Nota Fiscal/Fatura conforme empenho recebido e
legislagdo vigente.

7.2.4 Havendo irregularidades na emissdo da nota fiscal/fatura, o prazo para
pagamento serd contado a partir de sua representagdo devidamente
regularizada.

7.3Forma de pagamento

7.3.1 O pagamento sera processado com a emissdo de ordem de pagamento fisica
ou eletrdnica, ou ainda por transferéncia eletrdnica via sistema de internet
banking, com assinaturas legais fisicas ou eletronicas dos titulares das contas
bancarias.

7.3.2 O decreto n° 143/2022, dispde sobre a retengéo dos tributos nos pagamentos
aos fornecedores do Municipio de Santa Mariana, do qual todos deverdo ter
ciéncia.

7.3.3 Asempresas optantes pelo Simples Nacional ou que se enquadrem em alguma
hipétese de isen¢do ou ndo incidéncia DEVERAO informar essa condigéo
expressamente nos documentos fiscais.

8 FORMA E CRITERIOS DE SELEGAO DO FORNECEDOR

8.1 Forma de selegao e critério de julgamento da proposta

710 fornecedor trata-se da FUNDACAO DE APOIO AO
DESENVOLVIMENTO TECNOLOGICO DO HOSPITAL
UNIVERSITARIO DA UNIVERSIDADE ESTADUAL DE LONDRINA -
FUNDACAO HUTEC, CNPJ n° 03.133.607/0001-38, Rodovia Celso Garcia
Cide, km 378, Gleba Palhano, CEP 86057-350, Londrina-PR, Contato: (43)
3325-0724 ou (43) 3334-0145 serd selecionado por meio da realizagdo de
procedimento de licitagdo, na modalidade Inexibilidade, com adog&o do critério
de julgamento pelo Menor prego e EXCLUSIVIDADE.

8.2Exigéncias de habilitagdo
Para fins de habilitag8o, devera o licitante comprovar os seguintes requisitos:
8.2.1. Habilitagao juridica
8.2.1.1 Sociedade cooperativa: ata de fundagdo e estatuto social, com a ata da
assembleia que o aprovou, devidamente arquivado na Junta Comercial ou

inscrito no Registro Civil das Pessoas Juridicas da respectiva sede, além do
registro de que trata o art. 107 da Lei n® 5.764, de 16 de dezembro 1971.
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8.2.1.2 Ato de autorizaciio para o exercicio da atividade correspondente ao

pagamento da taxa de inscrigo, expedido pela HUTEC nos termos do
Art.18° da Lei n® 20.537/2021.

8.2.1.3 Os documentos apresentados deverdio estar acompanhados de todas as

alteragdes ou daconsolidagdo respectiva.

8.3 Habilitagao fiscal, social e trabalhista

8.3.1

8.3.2

8.3.3

834

8.3.5

Prova de inscrigdo no Cadastro Nacional de Pessoa Juridica (CNPJ), ou no
Cadastro de Pessoas Fisicas, conforme o caso;

Prova de inscrigdio no cadastro de contribuintes estadual e/ou municipal, se
houver, relativo ao domicilio ou sede do licitante, pertinente ao seu ramo de
atividade e compativel com o objeto contratual;

Prova de regularidade para com as Fazendas federal, estadual/distrital €
Municipal do domicilio ou sede do licitante, ou outra equivalente, na forma da
lei;

Prova de regularidade relativa a4 Seguridade Social e ao Fundo de Garantia por
Tempo de Servigo (FGTS), demonstrando situag&o regular no cumprimento dos
encargos sociais instituidos por lei.

Prova de inexisténcia de débitos inadimplidos perante a Justica do Trabalho,
mediante apresentagfio de certiddo negativa ou positiva com efeito de negativa,
nos termos do Titulo VII-A da Consolidagio das Leis do Trabalho, aprovada
pelo Decreto-Lei no 5.452, de 1o de maio de 1943.

8.4 Qualificagdo Econémico-Financeira

Néo se aplica

9. OBRIGAGOES ESPECIFICAS DAS PARTES

9.1 Das obrigagdes do Contratado

9.1.1

9.1.2

9.13

Cumprir todas as obrigagdes, nas quantidades, prazos ¢ condi¢Bes pactuadas.

Entregar o(s) bem(ns) de acordo com a(s) especificagfo(gdes) constante(s) no
subitem 1.1.deste Termo de Referéncia.

Providenciar a imediata corregdio das irregularidades apontadas, quanto a
execug¢do do fornecimento.

Ab
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9.1.4 Garantir a boa qualidade do(s) bem(ns) entregue(s).

9.1.5 Atender, no prazo maximo de 30 dias Uteis, a convocagio para retirada da(s)
Nota(s) de Empenho.

9.1.6 Manter, durante toda a execu¢dio compatibilidade com as obrigagSes
assumidas, todas as condigdes exigidas para a habilitagiio na licitagdo em
cumprimento ao disposto no Inciso XVI do artigo 92 da Lei n° 14.133, de
2021.

9.1.7 Responsabilizar-se por todos e quaisquer danos e/ou prejuizos que vier causar
a0 municipio ou a terceiros, por sua culpa ou dolo, na pessoa de preposto ou
terceiros a seu servigo, nio excluindo ou reduzindo essa responsabilidade a
fiscaliza¢dio ou 0 acompanhamento.

9.1.8 Responsabilizar-se pelos saldrios, encargos sociais, previdenciarios,
securitérios, taxas,impostos e quaisquer outros que incidam ou venham a
incidir sobre seu pessoal necessario a execugéo deste.

9.1.9 Apresentar sempre que solicitado, comprovagdo de cumprimento das
obrigagdes tributérias e sociais, legalmente exigiveis.

10. DAS SANGOES ADMINISTRATIVAS
10.1. Conforme legislagio Vigente e Codigo de defesa do consumidor.

10. ESTIMATIVAS DO VALOR DA CONTRATAGAO

11.1. O valor fixado pela empresa corresponde a R$75,00 por inscrigdo,
totalizando o valor de R$450,00 (quatrocentos e cinquenta reais), conforme disposto no item
7 do Estudo Técnico Preliminar.

11. ADEQUAGCAO ORGAMENTARIA

12.1 As despesas decorrentes do presente procedimento sero acobertadas pela (s)
seguinte (s)dotagdio (¢Oes) orgamentaria(s):
09.002.10.305.0010.2.072-3.3.90.39.00.00- Fonte: 494.

4.1. A dotagio relativa aos exercicios financeiros subsequentes seréa indicada
ap6s aprovagio daLei Orgamentdria respectiva e liberagdo dos créditos
correspondentes, mediante apostilamento.
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12. UNIDADE RESPONSAVEL PELO ACOMPANHAMENTO/FISCALIZAGAO:
13.1 Unidade Responsavel: Secretaria de Saide/ Departamento de vigilancia
Sanitédria e Epidemiologia
13.2 Fiscalizagdo: servidor Cristiano Asanuma, Chefe da Divisdo Vetorial

13. OUTRAS INFORMAGOES
14.1 Enquadramento Legal:

Art. 74 da Lei n°14.133/2021, a inexigibilidade de licitagdo deriva da
inviabilidade de competi¢éo, ou seja, sfio aquelas situagdes em que nfo é
possivel se escolher a proposta mais vantajosa, pois a estrutura legal do
procedimento licitatorio ndo é adequada para a obten¢dio do resultado
pretendido.

III- contratagfio dos seguintes servigos técnicos especializados de natureza
predominantemente intelectual com profissionais ou empresas de notéria
especializag@o, vedada a inexigibilidade para servigos de publicidade e
divulgagéo:

a) estudos técnicos, planejamentos, projetos bdsicos ou projetos
executivos;

b) pareceres, pericias e avaliagdes em geral;

c) assessorias ou consultorias técnicas e auditorias financeiras ou
tributérias;

d) fiscalizag#o, supervisdo ou gerenciamento de obras ou servigos;
e) patrocinio ou defesa de causas judiciais ou administrativas;

f) treinamento e aperfeicoamento de pessoal;

g) restauragdo de obras de arte e de bens de valor histérico;

h) controles de qualidade e tecnoldgico, andlises, testes e ensaios de
campo e laboratoriais, instrumentagdo e monitoramento de parametros
especificos de obras € do meio ambiente e demais servigos de
engenharia que se enquadrem no disposto neste inciso;
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IV — objetos que devam ou possam ser contratados por meio de
credenciamento;

V — aquisi¢fo ou locagdo de imdvel cujas caracteristicas de instalagdes e
de localizagdo tornem necessaria sua escolha.

Como se pode notar, o elenco meramente ilustrativo dos incisos
supramencionados se justifica em razdo da clara dificuldade do legislador em
sistematizar todos os eventos que podem conduzir  inviabilidade de competig&o,
que ¢ causada pela prépria complexidade do mundo real, cuja riqueza ¢ impossivel
de ser limitada por regras juridicas.

Em resumo, a partir da leitura atenta do art. 74 da nova lei de licitagdes €
possivel afirmar que, via de regra, a inexigibilidade de licitagdo restara

configurada quando houver:

a) auséncia de pluralidade de alternativas;
b) auséncia de mercado concorrencial;
¢) auséncia de objetividade na sele¢do do objeto;

d) auséncia de defini¢#o objetiva da prestagéo a ser executada.

14.2 Justificativa da Inexigibilidade:

A capacitagdo pretendida constitui-se de treinamento singular, ndo havendo
outro evento com ementa e carga horaria similar, considerando-se a tematica a
ser explanada e notério conhecimento de seus palestrantes.

Depreende-se, portanto, que a contratagio pretendida encontra fundamento no
art.74 da Lei n° 14.133/2021 por se tratar de servigo técnico especializado, de
natureza singular, relacionado ao treinamento e aperfeicoamento de pessoal.

14.3 Valor e forma de pagamento:

O valor da contratagiio ¢ de R$450,00 (quatrocentos e cinquenta reais),
contemplando 6 (seis) inscrigdes para o curso especificado no item 1 deste Termo de
Referéncia.

O pagamento sera efetuado de forma antecipada para garantir 0 acesso aos
materiais do treinamento e reserva das vagas apds inscrigéo.
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O pagamento serd efetuado em parcela unica, em até 05 (cinco) dias uteis apos
o recebimento e aceitagdio dos documentos de cobranga pelo Municipio de Santa Mariana-
PR.

Nos documentos de cobranca devem constar, quando aplicdveis, as aliquotas de
retencéio de IR, CSLL, COFINS e PIS, bem como o valor liquido a ser pago descontadas
as retengdes, conforme Instrugdio Normativa 1234/2012 da RFB.

14.4 Contratada:

FUNDACAO DE APOIO AO DESENVOLVIMENTO TECNOLOGICO DO
HOSPITAL UNIVERSITARIO DA UNIVERSIDADE ESTADUAL DE

- LONDRINA — FUNDACAO HUTEC, CNPJ n° 03.133.607/0001-38, Rodovia
Celso Garcia Cide, km 378, Gleba Palhano, CEP 86057-350, Londrina-PR,
Contato: (43) 3325-0724 ou (43) 3334-0145.

Santa Mariana, 28 de fevereiro de 2024.

Tatiani Pereira $abaini Azevedo
Secretafia de Salde

Ciéncia e autorizagéo do Ordenador de DCSA ﬂ

José MarceloPioVah Guimardes
Prefeito




Hu‘ra@ SOBRE INFORMATIVOS TRANSPARENCIA AREA DO INSCRITO CONTATO
(hlps:/fhutec.org.brl)
1° E Sob
Nncontro Sobre

Animais Peconhentos
do Norte do Parana

Periodo de Inscrigoes: L
12 Etapa: 06/11/2023 a 31/12/2023 e 20721 8 22 de marco de 2024
22 Etapa: 01/01/2024 a 20/03/2024 :

INSCRICAOQ Ja sou inscrito
(https://opctec.net.br/hutec/39/insdfficties)/opctec.net.br/hutec/39/inscricod

Publico Alvo

Espera-se reunir pesquisadores, educadores, estudantes e profissionais das areas da satde e meio
ambiente para, durante o evento, refletir conjuntamente sobre as diferentes realidades regionais
acerca dos animais pe¢onhentos dentro do panorama nacional e, assim, em especial, colaborar com

( ( :
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@ PERIODO DO EVENTO

20 a 22 de Marco de 2024

9 | LOCAL

Anfiteatro Cyro Grossi (Centro de

bt “' os trabalhos realizados dlante dos desaﬁos desta tematlca No cenario do norte paranaense.

o —_—— e e

eee VAGAS

we

| 400 vagas

CARGA HORARIA

40 Horas

Ciéncias Bioldgicas da UEL)

INVESTIMENTO

12 Etapa: 06/11/2023 a 31/12/2023 — R$50,00
2° Etapa: 01/01/2024 a 20/03/2024 — R$75,00

DESCRICAO

Em um cenério mundial desafiador frente as alterages climaticas e a crescente expansdo humana, urbana e agraria, a interagéo
com animais pe¢onhentos vem aumentando exponencialmente em todo o mundo.

No ambito nacional, ndo é diferente. Dessa forma, o Centro de Ciéncias Biol6gicas da Universidade Estadual de Londrina e a Rede
Vital para o Brasil convidam a todos para o I° Encontro sobre Animais Pegonhentos do Norte do Parana.

A UEL; com mais de 50 anos de existéncia, é lider em pesquisa, ensino e extensdo no Parana, e se destaca em indices naclonals e
mternaclonals como institui¢gao de ensino sup( for. (



© &
3 A Rede Vital para o Brasil constitui, ha mais de 10 anos, a mais importante rede de informagao, dialogo e cooperagao acerca dos
anlmals pe¢onhentos no territério Nacional.

O objetivo principal deste encontro é promover a aproximagao de mstltungoes e pesquusadores do Norte do Parana com estudiosos
de diferentes regides brasileiras, a fim de estimular a cooperagao permanente em questoes fundamentais acerca dos
envenenamentos e do tratamento, sobretudo, em prol do melhor servir e divulgar a todas as comunidades que vivem em risco de
acidentes com animais pegonhentos.

PROGRAMACAO

visite o site oficial:

https://www.uelvitalbrazil.com/ (https://www.uelvitalbrazil.com/)

OUTRAS INFORMACOES

E-mail para duavidas:

encontro_apnp@uel.br
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7°. ALTERACAO ESTATUTARIA

Aprovada pelo Conselho Deliberativo e Diretoria em 20 de setembro de 2023 e
submetida ao Ministério Publico do Estado do Parand

Capftulo I — Da denominagiio e natureza juridica

Art.1°. A Fundagdo de Apoio ao Desenvolvimento Tecnologico do Hospital
Universitario da Universidade Estadual de Londrina, pessoa juridica de direito privado,
sem fins lucrativos, com autonomia administrativa, patrimonial e financeira, rege-se
pelo presente Estatuto, pela legislagdo que Ihe for aplicével, especialmente a lei estadual
20.537 de 20 de abril de 2021 e pelas normas complementares que venham a ser
editadas pelos orgdos competentes, nos limites das suas atribui¢Ges.

Art. 2°. A Fundagdo de Apoio ao Desenvolvimento Tecnolégico do Hospital
Universitario da Universidade Estadual de Londrina também poderd usar para sua
denominagdo a sigla “HUTec”.

Paragrafo unico. No texto deste Estatuto as expressdes "HUTec", "Fundagdo" e
Fundagdo HUTec” equivalem-se como denominagdo da Entidade.

Art. 3°. E indeterminado o prazo de duragdo da “Fundagdo HUTec”.
Capitulo II - Do foro e da sede

Art. 4°. A Fundag@o HUTec tem foro e sede competentes na cidade de Londrina, Estado
do Parand, na Rodovia Celso Garcia Cid, km 378, Gleba Fazenda Palhano, CEP 86.057-
350.

Paragrafo unico. Para a consecugdio dos seus fins estatutirios a Fundagdo HUTec,
ouvido o Conselho Curador, podera atuar em todo territério nacional e exterior e, para
tanto, ter as unidades operacionais ou escritorios de representagdo que se fizerem
necessarios, os quais se regerdo pelas disposi¢des deste Estatuto.

Capitulo III- Das finalidades e atividades
Art. 5°. A Fundagdo HUTec tem por finalidades:

L. Colaborar com pessoas fisicas ou juridicas, de direito publico ou privado,
interessadas no estudo, pesquisa, desenvolvimento de tecnologias alternativas,
produgdo e divulgagdo de informagdes e conhecimentos técnicos e cientificos, da
formagdo de recursos humanos ¢ do aprimoramento da prestagdo de servigos da
area da saiide e em outras reas para o bem estar e progresso da humanidade;

II. Colaborar na preservagio do patriménio e na fungdo social das entidades por ela é// ,
apoiada, primordialmente do Hospital Universitirio da Universidade Estadual de

HUTec/SAUEL - Sistema de Arquivos da UEL - localizado na PR-445, Rod. Celso Garcia Cid, km 378 - Gleba Fazenda
Palhano CEP 86057-350. CNPJ: 03.133.607/0001-38Fone: (43) 3325-0724 / 3334-0145 whats 43 99164-2610 - e-mail:
financeirol@hutec.com.br
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Londrina;

III. Atuar como Fundagdo de Apoio de Instituigdes de Ensino Superior (IEES),
Institutos de Ciéncia e Tecnologia (ICTs) e Clinicas e Hospitais Universitarios
Piablicos do Estado do Parand, que assim a reconhecerem, conforme a lei 20.537
de 29 de Abril de 2021;

IV. Apoiar projetos de ensino, pesquisa, extensdo, gestdo de hospitais e outros de
saide publica, inclusive para a gestio administrativa, financeira e de pessoal
necessaria a execugdo desses projetos desenvolvidos no dmbito das entidades
apoiadas.

Art. 6°. Para a consecug#o de suas finalidades a Fundagdo HUTec podera:

I.  Executar projetos, programas, planos de agdes, cessdio de recursos fisicos e
humanos, doagdo de recursos financeiros relacionados as finalidades da HUTec,
incluindo prestagdo de servigos médico-hospitalares, e de apoio técnico para
pessoas juridicas, de direito publico ou privado que atuem em areas afins;

II. Incentivar e, quando possivel, subsidiar o desenvolvimento tecnolégico de novos
produtos, equipamentos, sistemas e processos;

I1I. Estimular a¢Ses nas areas de ensino, assistencial e de pesquisa, por meiode apoio
material e financeiro a docentes e ao pessoal de apoio que participe do
planejamento e execugio das atividades da Fundagdo;

IV. Promover conferéncias, cursos, fellowships, seminarios e estudos, bem como a
edic@o de publicagtes das diversas dreas do conhecimento, sociais e cientificas
de seu interesse;

V. Conceder bolsas de estudo, estdgios e auxilios de assisténcia a docentes,pessoal de
apoio e estudantes de graduagfio e poés-graduagdo que atuem em projetos de
ensino, pesquisa, extensdo, desenvolvimento tecnolégico e inovagdo e que
possam contribuir para a consecugfo dos objetivos da Fundagdo HUTec, desde
que assim o permitam seus recursos, cumpridos os requisitos legais €
regimentais;

VI. Colaborar com o Hospital Universitario da Universidade Estadual de Londrina,
provendo, quando possivel, em suas necessidades de recursosfinanceiros, fisicos,
humanos, equipamentos, materiais de consumo médico hospitalar,
medicamentos, insumos farmacéuticos e materiais permanentes que se fizerem
necessarios para o cumprimento de sua fungdo social;

V1. Prestar servigos técnicos, de consultoria, de auditoria, de pericias médicas, de
assessoria e atividades cientificas e técnico-administrativas para instituigdes
publicas e privadas, podendo, inclusive, contratar pessoal especializado para seu
quadro de profissionais para atender a tais finalidades;

VIIIL Desenvolver parcerias com outras Fundagdes nacionais ou estrangeiras, 6rgdos
privados ou ptblicos, nacionais ou internacionais que tenham como objetivos a
promog¢do, prevengdo ¢ recuperagdo da satide puhblica, o desenvolvimento
educacional, cientifico e cultural;

IX. Celebrar convénios, contratos, termos de fomento e de colaboragdo, contratos de
gestdo, acordos de cooperagdo e outros instrumentos juridicos congéneres com X .

HUTec/SAUEL - Sistema de Arquivos da UEL ~ localizado na PR-445, Rod. Celso Garcia Cid, km 378 - Gleba Fazenda
Palhano CEP 86057-350. CNPJ: 03.133.607/0001-38Fone: (43} 3325-0724 / 3334-0145 whats 43 99164-2610 - e-mail:
financeiro1@hutec.com.br

2



2%
o
PROTOCOLO Ne

g HUTeC 30039.@

. > , RTDP! Londrina - PR
FUNDACAO DE APQIO AO DESENVOLVIMENTO TECNOLOGICO DO
HOSPITAL . UNIVERSITARIO DA UNIVERSIDADE ESTADUAL DE LONDRINA

institui¢des publicas ou privadas, nacionais ou internacionais;

X. Captar recursos financeiros em editais privados ou piblicos, nacionais ou
internacionais, para o financiamento de projetos, programas, planos de agdes
relacionados 4s suas finalidades;

XL Articular-se-4 com pessoas fisicas ou juridicas, de direito publico ou privado,
nacionais ou estrangeiras, podendo firmar convénio ou contrato ou termo de
parceria ou qualquer outro instrumento legal;

XII. Aquisico de insumos, inclusive medicamentos, no mercado nacional e
internacional necessarios as atividades, projetos e programas desenvolvidos na
area da saide e em outras admitidas por este Estatuto;

XL Importar equipamentos e produtos relacionados aos objetivos da HUTec e/ou
das institui¢des apoiadas

XIV.Comercializar produtos/subprodutos  originarios/resultantes de projetos e
programas das institui¢des apoiadas;

XV. Promover a fabricagio de medicamentos alopiticos, homeopaticos ¢
fitoterapicos para uso humano, bem como outras preparagdes farmacéuticas;

XVI. Comercializar produtos farmacéuticos, com ou sem manipulagdo de formulas;

XVIL. Gerir parques e polos tecnoldgicos, incubadoras e empiesas de inovagdo nas

areas da saude e em outras areas para incentivar o desenvolvimento tecnoldgico e a

interag8o entre as empresas e institutos de ciéncia e tecnologia;

XVIIL Locar instalagdes para a realizagdo de atividades, de grupos de trabalho e de

projetos de ensino, pesquisa, extensdo, desenvolvimento cientifico, tecnologico e de

inovagdo;

XIX.  Gerir, operacionalizar e executar servicos na area da satide ou em outras dreas
de sua atuagdo, mediante a celebragdo de Contratos de Gestio com o Poder
Piblico Federal, Estadual ou Municipal;

XX.  Criar e administrar fundos com recursos proprios, captados ou excedentes, com

a finalidade de fomento e estimulo & projetos de satde, pesquisa, ensino,
cultura e desenvolvimento cientifico e tecnolégico;

XXI.  Captar doagdes privadas, legados e demais fontes de recursos, em ambito
nacional e internacional, visando formar ou ampliar 0 Fundo Patrimonial da
UEL, o fundo préprio e das instituigdes apoiadas;

XXIL Gerir e/ou supervisionar a administragdo dos ativos que compdem o Fundo
Patrimonial da UEL e das institui¢es apoiadas, assim como destinar os seus
recursos de acordo com as politicas de investimentos aprovadas;

XXIII. Realizar outras atividades compativeis com sua finalidade e comercializar
produtos desenvolvidos por projetos de pesquisa, ensino, extensdo e
desenvolvimento tecnolégico ou adquiridos no mercado e necessérios ao bom
desenvolvimento desses projetos, das instituicdes apoiadas pela HUTec,
observadas as normas da Receita Estadual.

Paragrafo tnico: Para a consecugdo de seus objetivos a HUTec poderd qualificar-se
como Organizag@io Social conforme o disposto na legislagdio estadual de regéncia das
Fundagdes de Apoio, atendendo aos requisitos previstos em Lei Federal, Estadual ou

Municipal, conforme o caso. 3'//

HUTec/SAUEL - Sistema de Arquivos da UEL - localizado na PR-445, Rod. Celso Garcia Cid, km 378 - Gleba Fazenda
Palhano CEP 86057-350. CNPJ: 03.133.607/0001-38Fone: (43) 3325-0724 / 3334-0145 whats 43 99164-2610 - e-mail;
financeirol @hutec.com.br
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Art. 7°. As atividades desenvolvidas pela HUTec visam a sustentabilidade da fundacao,
o atingimento de suas finalidades e sobretudo complementar o adequado suporte
financeiro para o melhor desenvolvimento da fungdo social do Hospital Universitario da
Universidade Estadual de Londrina e de outros orgaos apoiados, quando for o caso.

Art.8°. A HUTec podera para fins de cumprir seu papel social, se credenciar como ente
de apoio de outras instituigdes publicas desde que os objetivos institucionais se
coadunem com os objetivos da HUTec e aos critérios estabelecidos em legislagdes e
normativas incidentes nestas relagdes.

Capitulo IV Do patriménio e das receitas da fundagio

Art. 9°. O patrimdnio original da HUTec ¢ constituido pela quantia de R$ 21.600,00
(vinte e um mil e seiscentos reais), conforme dotagdes iniciais de seus instituidores e
Escritura Publica de 25 de margo de 1999, do Tabelionato do 1° Oficio de Titulo e
Documentos da Comarca de Londrina, Estado do Paran, as Folhas 11/26 do livro no.
48/N e representado em moeda corrente nacional.

Art. 10. Constitui ainda patriménio da Fundagfio a ser utilizado na realizagdo de seus
fins e objetivos:

I, Doagdes, legados, auxilios, dotagdes e contribuigdes, que lhe venham a ser
destinadas por pessoas de direito piiblico ou privado, para esse fim;

Il. Bens e direitos que vier adquirir para esse fim:

1l. Parte dos resultados liquidos provenientes de suas atividades que, a critério do
Conselho Curador, ouvido o Ministério Publico, deva ser incorporado ao
Patriménio.

Paragrafo nico. A alienagdo, aquisigdo ou oneragdo de bens iméveis, ainda que para
a aquisi¢do de outros mais rendosos ou mais adequados, serdo decididas pelo Conselho
Curador, observando-se o quérum qualificado de deliberagdo de 2/3 (dois tergos), com
subsequente apreciagdo pelo Ministério Piblico.

Art. 11. Constituem receitas da Fundagéo:

I.  Rendas resultantes da prestagfio de servigos;

Il. Receitas decorrentes de suas atividades exclusivas ou exercidas em associagdo
com terceiros, em especial aquelas realizadas com o Poder Publico para
financiamento de projetos na sua area de atuagio,através de Termos de Parceria,
Convénios, Contratos ou outro instrumento legal;

HI. Dotagdes ou subveng¢des eventuais, diretamente da Unifo, dos Estados e
Municipios ou através de Orgaos Publicos da Administragiodireta ou indireta;

IV. Doagdes, legados ou herangas;

V. Auxilios, rendas e contribui¢des em seu favor constituidos por pessoafisica ou
juridica, nacional ou estrangeira.

VI. Publicagdes e recebimento de direitos autorais;

VII. Usufrutos que lhe forem conferidos;
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VIL  Frutos civis dos iméveis que possuir;

IX.  Rendimentos de aplicages de seus ativos financeiros e outros,pertinentes ao
patriménio sob a sua administragéo;

X. Rendimentos decorrentes de titulos, acGes ou papéis financeiros de sua
propriedade;

XL Juros bancdrios e outras receitas de capital;

X0 Produtos de operagdes de crédito, internas ou extcrnas, parafinanciamento
de suas atividades;

XML  Por outras rendas eventuais.

§ 1° As doagdes e legados somente serdo aceitos quando livres e desimpedidos de
quaisquer 6nus e pendéncias judicidrias, exceto quando houver interesse para a
Fundago, verificado pela Diretoria, quando, mesmogravados de dnus, os bens poderdo
ser aceitos mediante autorizagdo do Conselho Curador, especialmente convocado para
este fim.

§ 2° A contratagdo de empréstimos em institui¢Ges financeiras, agéncias de fomento,
ou através de particulares, dependera de deliberagdo, por maioria absoluta, do
Conselho Curador, especialmente convocado para este fim.

§3°. Os depésitos € movimentagdo do numerério serdo feitos exclusivamenteem contas
da Fundagio, junto a estabelecimentos de natureza financeira ou bancaria.

Capitulo V da Estrutura organizacional

Art. 12. A estrutura organizacional da Fundagiio HUTec ¢ composta pelos seguintes
orgdos:

I. - Conselho Curador;
II. - Conselho Fiscal;
[1I.- Diretoria Executiva

IV — Comités permanentes ou tempordrios, que serdo instituidos pelo Consetho
Curador em conjunto com o Diretor Presidente para o atendimento de necessidades
da HUTec no desenvolvimento das atividades previstas neste Estatuto.

§ 1° Os comités permanentes ou tempordrios terdo sua vigéncia, atribuigdes,
composigdo, perfodo de mandato e competéncias definidas no ato de sua criagdo,
observando-se as Leis aplicaveis & Fundagdo, bem como & atividade que tenha
Justificado a criagdo do comité.

§ 2° Os integrantes dos Conselhos Curador e Fiscal e comités permanentes ou
temporarios n3o serdo remunerados a qualquer titulo, nem gozardo de nenhuma
vantagem em decorréncia de cargo ou fungo assumidos na HUTec.

§ 3°. Por deliberagdo do Conselho Curador, o Diretor-Presidente da Fundac¢fo podera

ser remunerado, desde que observados os requisitos dos artigos. 27 e 28 da Lei n.
20.537/2021. X :
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§ 4°. Por deliberag@io do Conselho Curador, os membros do Comité de Investimentos do
Fundo Patrimonial podero ser remunerados, observado o art. 29 da Lei n. 20.537/2021,
autorizada, inclusive, a contratagdo de servigo especializado.

Segiio I -Do Conselho Curador

Art.13. O Conselho Curador, érgio soberano da Fundagdo, sera constituido por 13
(treze) Conselheiros titulares e respectivos suplentes.

Art. 14. O Conselho Curador sera composto pelos seguintes membros titulares, cuja
indicagdo serd realizada com antecedéncia minima de 20 (vinte) dias do término dos
mandatos vigentes e importard também na indicagéo de seus respectivos suplentes:

I. Reitor(a) da Universidade Estadual de Londrina, que presidirdA o Conselho
Curador; suplente o(a) Vice-Reitor(a);

Il. Diretor(a) do Centro de Ciéncias da Sailde; suplente o(a) Vice-Diretor(a) do
Centro de Ciéncias da Saude da UEL;

lll. Diretor(a) Superintendente do Hospital Universitario da Universidade Estadual
de Londrina; suplente o(a) Diretor(a) Clinico(a) do Hospital Universitario da
UEL;

IV. 05 (cinco) representantes de érgios da administragdo da Universidade Estadual
de Londrina, a serem indicados pelo(a) Reitor(a), respeitado o art. 26 da Lei n°
20.537/2021;

V. 02 (dois) membros eleitos pelos integrantes do Conselho, dentre pessoas de
notdria capacidade profissional e reconhecida idoneidade moral, podendo haver
sugestdo pela Diretoria, aprovados pelo Conselho Curador

VL. 03 (trés) representantes da sociedade civil, a convite da Diretoria da HUTec, “'ad
referendum” do Conselho Curador;

§ 1° As pessoas indicadas nos incisos 1, Il e Iil sio considerados membros natos do
Conselho Curador, com mandato de 04 (quatro) anos, facultada uma recondugdo.

§ 2° O mandato das pessoas indicadas nos incisos [V e V serd de 02 (anos), facultada
uma recondugéo.

§ 3°. O mandato das pessoas indicadas no inciso VI serd de 04 (quatro) anos, facultada
uma recondugdo.

§ 4°. Os suplentes, indicados no mesmo ato em que forem nomeados os respectivos
titulares, a estes substituirdo em suas auséncias ou impedimentos.

§ 5° E vedado o exercicio cumulativo dos cargos integrantes da Estrutura
Administrativa da Fundagéo, ainda que na condigio de suplente.

§ 6°. Perdera automaticamente seu mandato o integrante do Consetho Curador que:

I. Perder, por qualquer motivo, sua condi¢do de integrante do ente ou érgdo que
represente;
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Il.  No decorrer de 12 (doze) meses, faltar a duas Reunides consecutivas, ou trés
alternadas, sem motivo justificado.

§ 7°. Em caso de vacéncia de qualquer dos cargos do Conselho Curador, a indica¢do da
substituigdo serd feita pelo setor ou responsavel pela indicagdo originaria do
conselheiro a ser substituido sendo que o substituto exercers o mandato restante.

Art. 15. Sdo atribuigdes do Conselho Curador:

I Fixar, no Estatuto, o dmbito de atuagdo da Fundag@o, para consecugdo do seu
objeto;

Il Indicar e dar posse e dispensar aos integrantes da Diretoria;

. Aprovar as indicagdes e dar posse aos integrantes do Conselho Fiscal;

IV.  Deliberar sobre o orgamento anual e sobre o programa de trabalho elaborado
pela Diretoria, ouvido previamente, quanto aquele, o Conselho Fiscal;

V.  Examinar o relatério da Diretoria e deliberar sobre o balango e as contas, apos
parecer do Conselho Fiscal;

VI.  Sugerir & Diretoria as providéncias que julgar necessarias ao interesse da
Fundagéo;

VII. Deliberar sobre a conveniéncia de aquisicdo, aliena¢do ou oneragdiode bens
imodveis pertencentes a Fundagéo;

VIII. Deliberar sobre proposta de absorgdo ou incorporagdc de outras entidades a
Fundagdo ou sobre a extin¢do desta;

IX.  Aprovar e dispor, por maioria de 2/3 dos seus membros, sobre reformas
estatutdrias, bem como extingio da Fundac¢do, submetendo-as & anuéncia do
Ministério Piblico;

X.  Aprovar, por maioria de 2/3 dos seus membros, o Regimento Interno da
Funda¢do, que deve dispor, no minimo, sobre a estrutura, forma de
gerenciamento, os cargos e respectivas competéncias, além do Regimento de
Compras ¢ Contratagdes da Fundagio, e de outros atos normativos;

Xl.  Deliberar sobre a remuneragdo do dirigente maximo da fundaggio, de acordo com
a legislagdo vigente e normativas aplicaveis:

Xll.  Deliberar sobre a criagio e administragdo de fundos patrimoniais, na forma da
Lei aplicéavel.

§ I°. A indicagdo de que trata o inciso 1] far-se-a no prazo minimo de 20 (vinte) dias
antes do término do mandato da Diretoria, € a posse dar-se-4 automaticamente ao

término do periodo.

§ 2° Para fins de atendimento dos requisitos de qualifica¢do da Fundagio como
Organizagdo Social, serdo privativas do Conselho Diretor, além daquelas elencadas no ;

caput deste artigo, as seguintes atribuigoes:
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I — Aprovar a proposta de contrato de gestio da Fundagéo;

I1 - Aprovar e encaminhar ao 6rgdo supervisor da execugdo do contrato de gestéo, os

relatérios gerenciais ¢ de atividades da Fundagao, elaborados pela Diretoria,

Il -Fiscalizar o cumprimento das diretrizes ¢ metas definidas e aprovar os
demonstrativos financeiros ¢ contabeis e as contas anuais da entidade, com o auxilio

de auditoria externa.
Se¢do I1 Das reunides do Conselho Curador.

Art. 16. O Conselho Curador reunir-se-a:

I.Ordinariamente, trés vezes ao ano, a cada 04 (quatro) meses, por convocagio do seu
Presidente ou substituto legal, para:

a) Tomar conhecimento da dotagdo orgamentaria para a Fundagéo;

b) Examinar, o relatério das atividades da Diretoria referente a cada exercicio
social encerrado;

¢) Deliberar sobre assuntos encaminhados pela Diretoria;
d) Analisar pareceres do Conselho Fiscal.

Il. E, extraordinariamente, sempre que necessario, por convoca¢do do seu
Presidente ou substituto legal ou, ainda, por 2/3 (dois tergos) de seus membros,para
tratar dos seguintes pontos:

a) Discutir assuntos referentes a bens ¢ patrimoénios;
b) Alterar ou reformar o presente estatuto, observado o disposto no art. 36;

¢) Deliberar sobre a instituicdo de Fundos Patrimoniais a serem geridos pela
Fundagdo, bem como sobre a implantagéo dos 6rgdos necessdrios a sua administragio;

d) Demais assuntos de relevincia.

Art. 17. A convocagdio das reunides serd feita com antecedéncia minima de 03 (trés)
dias, mediante correspondéncia eletrdnica (e-mail) com comprovante de envio, com
pauta dos assuntos a serem tratados, além de horario e local.

§ 1°. As reunides ordindrias serfio instaladas em primeira convocagiio, com a presenga
minima de 2/3 (dois tergos) dos membros do Consetho Curador € em segunda
convocagdo, 30 (trinta) minutos apds, com qualquer nimero de presentes.

§ 2°. As reunides extraordindrias sero instaladas, em primeira convocago, com 2/3 (dois
tergos) dos integrantes do Conselho Curador, e em scgunda convocagéo, 30 (trinta)
minutos apds, com qualquer niimero de presentes.
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§ 3° As deliberagdes, em ambos os casos, serdio tomadas por voto da maioria dos
presentes, ressalvadas as disposi¢des de quoruns especiais constantes do presente
Estatuto.

§4°. As reunides ordindrias ou extraordinirias poderdo ser realizadas de forma
presencial ou remotamente através de plataformas.de videoconferéncias via Internet.

Art. 18. O Presidente da Fundag#o participara das reunides do Conselho Curador, sem
direito a voto.

Sec¢do 111 Da diretoria da fundacio

Art. 19. A Fundagdo serd administrada por uma Directoria, composta dos seguintes
cargos:

I.  Presidente da Fundagdo;
Il.  Diretor-Financeiro e respectivo suplente;
lIl.  Diretor-Secretario e respectivo suplente;

§ 1°. Os membros da Diretoria serfo indicados por deliberagdo da maioria simples dos
membros do Conselho Curador, com mandato de 04 (quatro) anos, permitida uma
reconducdo.

§ 2° O Presidente da Fundagdo sera, obrigatoriamente, indicado dentre docentes ou ex-
docentes do Centro de Ciéncias da Satde da Universidade Estadual de Londrina.

§ 3° Os membros dos Conselhos Curador e Fiscal ndo poderdo ser eleitos para a
Diretoria.

Art. 20. Ocorrendo vaga nos cargos titulares de Diretor Financeiro ou Secretario, cabera
aos respectivos suplentes substitui-los até o fim do mandato para o qual foram
indicados.

Paragrafo unice. O Dirctor Financeiro substituird o Presidente em suas auséncias e
impedimentos.

Art. 21. Ocorrendo vacancia nos cargos da Diretoria, o Conselho Curador reunir-se-a
no prazo méaximo de 30 (trinta dias) para indicar o novo integrante, que completara o
mandato.

Secdo IV Da competéncia da diretoria

Art. 22, Compete a Diretoria excrcer a administragio da Fundagfio, cumprindo a
legislagdo pertinente, o Estatuto, o Regimento Interno e as deliberagdes do Conselho
Curador, sem prejuizo das seguintes atribuigdes:

I.  Elaborar e executar o programa anual de atividades;
Il.  Elaborar e apresentar ao Conselho Curador o relatério anual e orespectivo
demonstrativo de resultados do exercicio findo;

)
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lll. Elaborar o orgamento da receita e despesas para o exercicio seguinte;

IV. Elaborar o regimento interno da HUTec e submeté-lo a aprovagdo do Conselho
Curador;

V. Contratar e demitir funcionarios:

VL. Propor a criagdo do cargo de Gerente executivo, regido pela Consolidagéo das
Leis do Trabalho, cujas responsabilidades e atribuigdes delegadas, dentre as da
diretoria, deverdo constar do regimento interno da Fundagdo a ser aprovado
pelo Conselho Curador;

VII. Definir a politica e niveis de rémuneragdo do pessoal técnico e administrativo
da HUTec;

VIIl.Conceder didrias, ajudas de custo, passagens e hospedagens, de acordocom as
atividades programadas pelo Conselho Curador, ou para atender 4s necessidades
técnicas e administrativas dos projetos desenvolvidos em parceria pela
Fundagdo;

IX. Decidir sobre o reembolso por despesas realizadas, provenientes do exercicio de
atividades desenvolvidas em prol da Fundagdo e de suas finalidades;

X. Relacionar-se com instituigdes publicas e privadas, tanto no Pais como no
exterior, para miitua colaboragdo em atividades de interesse comum;

Xl. Remeter 4 Curadoria de Fundag®es, anualmente, dentro do prazo de até06 (seis)
meses seguintes ao término do exercicio financeiro, suas contase balangos, bem
como relatérios circunstanciados da atividade e da situagdo da entidade no
respectivo exercicio, nos termos da legislagdio vigente;

Xll. Decidir em conjunto com o Conselho Curador sobre eventuais reformas
estatutarias submetendo-as 4 anuéncia do Ministério Pablico.

Art. 23. Compete ao Presidente da Fundagdo:

I. Cumprir e fazer cumprir este Estatuto e o Regimento Interno:

Il.  Convocar e participar das Reunides do Conselho Curador;

Il Convocar e presidir as reunides da Diretoria;

IV. Dirigir e supervisionar todas as atividades da Fundagdo;

V. Assinar documentos relativos as operagdes ativas da Fundagiio;

VI. Representar a Fundagdo, ativa ou passivamente, administrativa e
judicialmente;

VII. Assinar acordos, convénios, contratos e outros instrumentos congéneres da
HUTec com outras entidades;

VIII. Assinar, em conjunto com o Diretor Financeiro, todas as formas de pagamentos
realizadas pela Fundago;

IX. Remeter ao Ministério Piblico a prestagdo de contas;

Art. 24. Compete ao Diretor Financeiro:

. Substituir o Presidente da Fundagdo, em seus impedimentos eauséncias;

Il. Colaborar com o Presidente da F undagdo e demais membros da diretoria;
ll. Acompanhar e supervisionar os trabalhos de contabilidade da Fundago, A
contratados com profissionais habilitados, cuidando para a conformidade com % -
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toda a legislagdo incidente e o cumprimento, em tempo habil, das obrigagdes
assumidas pela HUTec;

IV.  Assinar, em conjunto com o Diretor Presidente, todas as formas de pagamentos
realizadas pela Fundagio.

V.  Apresentar ao Conselho Fiscal os relatorios de receitas e despesas em conjunto
com os profissionais de contabilidade contratados pela HUTec, e sempre que
forem solicitados;

VI. Elaborar, com base no orgamento realizado no exercicio a proposta
orgamentaria para o exercicio seguinte a ser submetida i Diretoria, para
posterior apreciagdo do Conselho Curador.

Art. 25, Compete ao Diretor Secretério:

. Colaborar com o Presidente da Fundagio na Diregdo e execugdo de todas as
atividades da Fundagéo;

Il.  Secretariar as Reunides do Conselho Curador ¢ da Diretoria eredigir atas;

. Divulgar as atividades da Fundagdo;

V. Publicar anualmente a demonstragdo das receitas e despesasrealizadas no
exercicio.

Art. 26. As atividades de contabilidade e tesouraria que estiverem a cargo de servigos ou
profissional especializados, ficardo sob supervisdo do Diretor Financeiro.

Capitulo VII

Se¢do I do Conselho Fiscal

Art. 27. O Conselho Fiscal da Fundag#o sera integrado por 03 (trés) membros titulares e
respectivos suplentes, indicados pelo Conselho de Centro do CCS e aprovados pelo
Conselho Curador.

§ 1° Na primeira reunido de cada gestdo serd escolhido um presidente dentre os
integrantes do Conselho Fiscal.

§ 2°. O mandato dos membros do Conselho Fiscal sera de 04 (quatro) anos, permitida
uma recondugéo

Art. 28. Ocorrendo vacéncia no Conselho Fiscal, cabera ao respectivo suplentesubstituir
o titular até o fim do mandato.

Art. 29. Compete a0 Conselho Fiscal:

[ Examinar os documentos e livros de escrituragdo da entidade;

Il.  Examinar o balancete semestral apresentado pelo Diretor Financeiro, opinando
a respeito;

lll.  Apreciar balangos, relatorios de desempenho financeiro e contabil sobre as
operagdes patrimoniais realizadas e inventarios que acompanham o relatério
anual da Diretoria;

IV.  Advertir a Diretoria sobre supostas irregularidades detectadas nos documentos :
analisados ou em condutas de seus gestores. -
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Art. 30. O Conselho Fiscal reunir-se-d ordinariamente a cada 06 (seis) meses e,
extraordinariamente, sempre que necessario, convocado pelo Presidente da Fundagio ou
pelo Conselho Curador.

CAPITULO VIII Da Administragio
Art. 31. No desenvolvimento de suas atividades, a Fundagio HUTec:

I Observard os principios da legalidade, impessoalidade, moralidade,
publicidade, economicidade e da eficiéncia e nio fara qualquer discriminagdo
de raga, cor, género ou religido;

II. N&o terd finalidade lucrativa e ndio distribuira entre socios ou associados,
conselheiros, diretores, doadores ou empregados os eventuais excedentes
operacionais, brutos ou liquidos, dividendos, bonificagdes, participagdes ou
parcelas do seu patrimdnio, auferidos mediante o exercicio de suas atividades, e
os aplicara integralmente na consecugéo de suas finalidades estatutarias;

III. Mantera escrituragdo de suas receitas e despesas em livros revestidos de
formalidades capazes de assegurar sua exatiddo;

IV. Adotaré praticas de gestdo administrativa necessarias ¢ suficientes para coibir a

obtengdio, de forma individual ou coletiva, de beneficios e vantagens pessoais em

decorréncia da participa¢do nos processos decisorios;

V. Sera fiscalizada pelo Ministério Publico. nos termos do Cédigo Civil e Codigo

de Processo Civil;

V1. Atendera a legislagdo trabalhista;

VII. Se submeterd ao prévio credenciamento como funda¢do de apoio nas

Institui¢des Estaduais de Ensino Superior e aos Institutos de Ciéncia e Tecnologia;

VIIL.  Providenciara seu registro como fundag@o de apoio na Superintendéncia de

Cié€ncia, Tecnologia e Ensino Superior - SETI PR ou no 6rgdo publico identificado

nas normativas;

IX. Adotara as normas de aquisi¢Ges e contratagdes de obras e servigos na execu¢do

de contratos, acordos de parceria e convénios que envolvam recursos provenientes

do Poder Publico, ou a exigida pela agéncia de fomento respectiva, conforme
legislagdo em vigor;

X. Apresentard anualmente relatérios e documentos para fins de fiscalizagdo

interna pelas institui¢des apoiadas contendo informagdes suficientes para a

averiguacgdo da regularidade de suas obrigagdes fiscais, trabalhistas, previdencidrias

e regularidade da execugéio dos contratos, acordos de parceria e convénios;

XI. Publicard os instrumentos contratuais celebrados com os entes apoiados no

website conforme legislag@o e normativas vigentes.

Art. 32. A HUTec ndo remunera, sob qualquer forma, os cargos do seu Conselho
Curador e do Conselho Fiscal, sendo a atuagdio de seus ocupantes realizada de forma
inteiramente gratuita.

Pariagrafo tnmico. As despesas comprovadamente realizadas em favor da HUTec,
devidamente autorizadas e dentro de sua finalidade serfo reembolsadas de acordo com as

instrugdes internas, sujeitando-se as regras estatutarias e normas legais. g
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Capitulo IX Da prestagiio de contas

Art. 33. A prestagdo de contas anual da HUTec contera, obrigatoriamente, dentre outros,
os seguintes documentos:

I Relatdrio anual de execugdo de atividades;

Il.  Relatério pormenorizado da Diretoria, demonstrando as principais ocorréncias
do exercicio;

Ill.  Balango patrimonial;

IV. Demonstragio do resultado do exercicio;

V.  Demonstragio das origens e aplicagdo dos recursos;

VI.  Demonstragdo das mutagdes do patriménio liquido;

VII.  Notas explicativas das demonstragdes contébeis, caso necessario.

VIIl. Parecer e relatorio de auditoria nos termos do art. 20 do Decreto 3.100,de 30 de

junho de 1999, se for o caso.

Art. 34. A prestagdo de contas de final de mandato sera de responsabilidadeda Diretoria e
deverd ser apresentada, obrigatoriamente, além dos documentos estabelecidos no art. 33,
os seguintes documentos:

. Comparativo dos balangos patrimoniais de toda a gestdo;

Il.  Demonstrago de superavit ou déficit;

ll.  Demonstragdo de fluxos de caixa;

IV.  Declaragdo de Habilitag@o Profissional -DHP Eletronica ou equivalente emitida
pelo CRC;

V. Termos de abertura ¢ de encerramento dos livros Diario e Razdo comregistro

nos drgdos competentes e autoriza¢do do Ministério Publico;

VI, Plano de Contas;

VIl. Comprovante de pagamento das obrigagdes principais ¢ acessdrias;

VIIl. Confirmagéo do saldo de caixa através de declaragdo do responsavelpela guarda
de numerdrios e valores, assinada por este e pelo responsédvel pela Fundagio,
atestando o saldo existente no caixa na data de encerramento do exercicio);

IX.  Confirmagdo dos saldos bancdrios (extratos ou declaragdes- emitidas pelo
banco- de contas e de aplicagdes financeiras evidenciando o saldo existente na
data de encerramento do exercicio);

X.  Concilia¢gio bancdria subscrita pelo contador e pelo administrador da Fundagéo;

Xl. Demonstrativo do passivo circulante e de longo prazo;

XIl. Demonstrativo do ativo realizavel — curto e longo prazo;

XIll. Demonstrativo do ativo permanente;

XIV. Relatério circunstanciado sobre as atividades institucionais realizadas no
exercicio fundo e toda a documentagdo comprobatoria das atividades
executadas;

XV. Copia de inteiro teor do plano de trabalho e da proposta orcamentdria anual
referente ao exercicio executado, aprovados pelo Ministério Publico;
XVI. Duas vias originais das atas dos 6rgdos deliberativos contendo a aprovagdo das
contas, destinagio do resultado apurado e relatérios; .
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XVII. Duas vias originais do parecer do Conselho Fiscal contendo indicacdoexpressa
a respeito da destinagdo do resultado apurado;

XVIll.  Certiddo da Justica do Trabalho sobre existéncia de reclamatorias
trabalhistas em nome da HUTec;

XIX. Certiddo do cartorio de distribuidor sobre existéncia de agdes judiciais em
nome da HUTec.

Paragrafo inico. Apés a aprovagdo do Conselho Curador todos os documentos
relacionados no art. 34 serdo encaminhados ao Ministério Publico para os devidos fins até,
no maximo, 60 (sessenta) dias apés o término do mandato da gestdo que se finda.

Art, 35. A prestagdo de contas da Fundagdo HUTec observara no minimo:

I. Os principios fundamentais de contabilidade ¢ as Normas Brasileiras de
Contabilidade;

Il. A publicidade, por qualquer meio eficaz, no encerramento do exercicio fiscal,
do relatorio de atividades e das demonstragdes financeiras da Fundagcdo,
incluindo as certiddes negativas de débitos junto ao INSS e ao FGTS,
colocando-os a disposigdo para o exame de qualquer cidaddo;

Ill. A realizagdo de auditoria, inclusive por auditores externos independentesse for
0 caso, da aplicagdo dos eventuais recursos objeto de Termo de Parceria,
conforme previsto em regulamento;

IV. A prestagio de contas de todos 0s recursos e bens de origem piiblica recebidos
sera feita, conforme determina o paragrafo unico do art. 70 da Constitui¢do
Federal.

Capitulo X Da reforma do estatuto

Art. 36. A alteragdo do presente Estatuto estid subordinada ao preenchimento dos
seguintes requisitos:

I Proposta fundamentada de qualquer dos drgios da administragio da HUTec
dirigida ao Conselho Curador;
Il.  Deliberagio por 2/3 (dois tergos) dos integrantes do Conselho Curador e
Diretoria;
lll. A reforma pretendida ndo deve, em qualquer hipétese, contrariar os fins
declarados;

Paragrafo inico. A reforma do Estatuto deve ser formalizada por escritura publica, apos
prévio parecer favoravel do Ministério Publico e levada a registro no cartério competente.

Capitulo XI Da extin¢do da fundacio

Art. 37. A HUTec ser4 extinta quando:

4

I For impossivel a sua manutencao; &-
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ll.  Por inobservancia ou desvio dos objetivos para os quais foi instituida.

Art. 38. Ao Conselho Curador, em Reunido Extraordinaria, compete deliberar sobre a
extingdo da HUTec, pelo quérum de 2/3 (dois tergos) de seus integrantes, cuja deciséo
somente terd efeito apds submetida & apreciagdo do Ministério Publico, que emitird
parecer.

§ 1°. No caso de extingio da fundagdo, o Conselho Curador, sob acompanhamento do
6rgdo competente do Ministério Puablico, procederd a sua liquidag@o, realizando as
operagdes pendentes, a cobranga € o pagamento das dividas e todos os atos de
disposi¢des necessarias.

§ 2°. Findo o processo, o patriménio residual apurado sera transferido 4 outra pessoa
juridica que tenha, preferencialmente, o mesmo objeto social da HUTec ou, ainda, se
possivel, revertido para o Hospital Universitario ou Centro de Ciéncia da Salde da
Universidade Estadual de Londrinaou para outra cntidade de fins congéneres, com
atuagdo no Municipio de Londrina, a ser indicada pelo Ministério Publico.

Capitulo XII Do fundo patrimonial

Art. 39. A HUTec podera instituir fundo patrimonial especifico para programas,
projetos e atividades de interesse da instituic@io apoiada nas areas de educagdo, ciéncia,
tecnologia, pesquisa, inovagdo e satde, além de outras de interesse publico, por meio de
instrumentos de parceria e termos de execugdo.

Paragrafo inico. O fundo patrimonial, consistente em conjunto de ativos de natureza
privada instituido, gerido e administrado pela HUTec, constituird fonte de recursos de
longo prazo, a partir da preservagdo do principal e da aplicagdo de seus rendimentos
para a promogdo das atividades previstas no caput deste artigo.

Art. 40. O patriménio do fundo patrimonial serd contabil, administrativa e
financeiramente segregado, para todos os fins, do patriménio da HUTec, da instituigdo
apoiada e, quando cabivel, da organizagdo executora.

Pardgrafo tunico. O fundo patrimonial instituido pela HUTec sera regido por
regulamento proprio, contendo, no minimo:

I - A denominaggo, que incluira a expressdo “gestora de fundo patrimonial™;

I — A(s) instituigio(Bes) apoiada(s) ou as causas de interesse pablico as quais se
destinam as doagdes oriundas de pessoas fisicas € juridicas a serem captadas e geridas,
que s6 poderdo ser alteradas mediante aprovagao de quérum qualificado, a ser definido
no regulamento do fundo;

I - A forma de representagdo ativa e passiva, judicial e extrajudicial, as regras de
composi¢do, o funcionamento, as competéncias, a forma de eleigio ou de indicag@o
dos membros do Conselho de Administragio, do Comité de Investimentos ¢ do
Conselho Fiscal, ou 6rgdos semelhantes, sem prejuizo da previsdo de outros orgdos, €
a possibilidade de os doadores poderem ou ndo compor algum desses 6rgdos; ) k
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IV - A forma de aprovagdo das politicas de gestdo, de investimento, de resgate e de
aplica¢dc dos recursos do fundo patrimonial, observado o disposto no art. 21 da Lei
n. 13.800/2019;

V — Os mecanismos de transparéncia e prestagéo de contas, observado o art. 6° da Lei
n. 13.800/2019;

VI - A vedagdio de destinagdo de recursos a finalidade distinta da prevista no
regulamento e de outorga de garantias a terceiros sobre os bens que integram o fundo
patrimonial;

VII - As regras para dissolugdo, liquidagdo e transferéncia dos recursos do fundo
patrimonial ndo utilizados, nas hipéteses de encerramento do instrumento de parceria
e do termo de execugdo, ou ainda, caso a HUTec deixe de ostentar as condigdes
necessarias para a manuten¢do o fundo patrimonial;

VIII - As regras do processo de encerramento do instrumento de parceria e do termo
de execugdo de programas, projetos e demais finalidades de interesse piblico.

Paragrafo tnico. Na hipétese prevista no inciso VII, desde logo autorizada a sua
utilizagdo para a quitagdo de dividas e/ou despesas decorrentes das atividades de
administragéo do préprio fundo, desde que previamente identificadas pelo seu Comité de
Investimentos ou da instituiciio gestora de recursos eventualmente contratada para esse
fim.

Art. 41. As pessoas fisicas e aos representantes das pessoas juridicas doadoras de
recursos ao fundo patrimonial cujas doagdes representem mais de 10% (dez por cento) da
composi¢do total do fundo sera facultada a participagfio nas reunides do Conselho
Curador, sem direito a voto.

Art. 42. O Comité de Investimentos do fundo patrimonial, 6rgdio consultivo do Conselho
Curador, serd composto por 03 (trés) integrantes indicados pelo Conselho Curador,
escolhidos entre pessoas comprovadamente idoneas, com notdrio conhecimento e com
formagdo, preferencialmente, nas areas de administragéo, economia, ciéncias atuariais ou
contabilidade e com experiéncia nos mercados financeiros, de capitais ou gestdo de ativos
devendo, a0 menos um dos integrantes, ter registro na Comissdo de Valores Imobilidrios
(CVM).

Paragrafo tnico. O Conselho Curador, por deliberagdo de 2/3 de seus membros, podera
instituir remuneragdo para os membros do Comité de Investimentos que efetivamente
atuarem na gestio do fundo patrimonial, respeitados como limites maximos os valores
praticados pelo mercado na regido de sua atuagéo, bem como a legislagdo vigente.

Art. 43. Compete ao Comité de Investimentos do fundo patrimonial:

[ — Recomendar ao Conselho Curador a politica de investimentos e as regras de
resgate e de utilizagdo dos recursos:

24‘
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II — coordenar e supervisionar a atuagéo dos responsaveis pela gestdo dos recursos, a
ser executada de acordo com a politica de investimentos aprovada pelo Conselho

Curador na forma previ

sta no regulamento do fundo;

I1I — elaborar relatério anual sobre as regras dos investimentos financeiros, do resgate,
da utilizagdio e da gestdo dos recursos do fundo patrimonial.

Art. 44. O Comité de Investimentos podera solicitar ao Conselho Curador a contratagdo
de pessoa juridica gestora de recursos, devidamente registrada na Comissdo de Valores

Mobiliarios (CVM), com
financeira dos recursos
performance, no minimo,

conhecimento € experiéncia para operacionalizar a aplicagio
do fundo patrimonial, admitido o pagamento de taxa de
semestralmente, desde que a rentabilidade efetiva supere a

indicada como referéncia no periodo estabelecido.

Capitulo XIII Da qualificagdo da HUTec como Organizagao Social

Art. 45. Na hipotese de

a HUTec se qualificar como Organizagéo Social € havendo

necessidade de atendimento a requisitos previstos em Lei Federal, Estadual, Municipal e
em editais de chamamento publico, podera criar comités estritamente para O
desenvolvimento das atividades previstas no contrato de gestdo, na forma estabelecida
peloart. 12,1Ve§ 1° deste Estatuto..

Art. 46. A atuagdo da HUTec na qualidade de Organizag¢do Social sera estabelecida em
Regulamento proprio atendendo as determinagdes do chamamento plblico e/ou do(s)

6rgao(s) contratante(s).

Capitulo XIV Das disposicdes gerais e transitorias

Art. 47. A relagdo da Fundagdo com as pessoas admitidas a lhe prestarem servi¢os
profissionais serd regida pela Consolidagdo das Leis Trabalhistas ou pelo cstabelecido
em contrato de prestagdo de servigos.

Paragrafo unico. £ vedado a Fundagiio HUTec contratar servigos remunerados,para sua
infraestrutura administrativa, com ou Sc¢m relagdo de emprego, de cOnjuge ou

companheiro(a), parentes

até o terceiro grau, consanguineo ou afim dos titulares e

suplentes dos cargos do Conselho Curador, da Diretoria e do Conselho Fiscal, durante o
mandato e até dois (02) anos findo este, salvo para atender necessidades de projetos
desenvolvidos em parceria com a Fundagdo, em area de sua especialidade, observadas
as leis aplicaveis a compras € contratagdes, bem como 0 Regimento de Compras da

Fundagdo.

Art. 48. O exercicio fundacional e financeiro da HUTec coincidira com o ano civil.

Art. 49. O orcamento da

HUTec sera uno, anual e compreendera todas as receitas €

despesas, compondo-se de estimativa de receita, discriminadas por dotagdes € g ~
’
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discriminagiio analitica das despesas, de modo a evidenciar sua fixagio para cada orgdo,
sub-0rgdo, projeto ou programa de trabalho.

Art. 50. Os casos ndo resolvidos satisfatoriamente pelos 6rgaos da administragéo, bem
como as davidas ou omissdes do presente Estatuto, terdo sua solucao apontada pelo
Conselho Curador ou, se necessério, pelo Ministério Publico.

Art. 51. Todas as convocagdes de reunides e assembleias serdo feitas através de
correspondéncia eletronica aos membros do Conselho Curador, Conselho Fiscal e

Diretoria, com comprovante de envio e publicagdo no sitio eletrénico daHUTec quando
se tratar de reunides do Consetho Curador.

Art. 52. A presente reforma estatutaria entrard em vigor apés a aprovagdo pelo
Ministério Publico e averbagdo no 1° Oficio de Registro de Titulos e Documentos €

Pessoas Juridicas desta comarca, a margem da inscricdio as Folhas 11/26 dolivro no.
A 48/N.

Londrina (PR),20 de setembro de 2023,
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MINISTERIO DA FAZENDA
Secretaria da Receita Federal do Brasil
Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional

CERTIDAO NEGATIVA DE DEBITOS RELATIVOS AOS TRIBUTOS FEDERAIS E A DIVIDA
ATIVA DA UNIAO

Nome: FUNDACAOQ DE APOIO AOC DESENVOLVIMENTO TECNOLOGICO DO HOSPITAL
UNIVERSITARIO DA UNIVERSIDADE ESTADUAL DE LONDRINA
CNPJ: 03.133.607/0001-38

Ressalvado o direito de a Fazenda Nacional cobrar e inscrever quaisquer dividas de
responsabilidade do sujeito passivo acima identificado que vierem a ser apuradas, é certificado que
nao constam pendéncias em seu nome, relativas a créditos tributarios administrados pela Secretaria
da Receita Federal do Brasil (RFB) e a inscrigdes em Divida Ativa da Unido (DAU) junto a
Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional (PGFN).

Esta certidao € valida para o estabelecimento matriz e suas filiais e, no caso de ente federativo, para
todos os orgéos e fundos publicos da administragéo direta a ele vinculados. Refere-se a situagdo do
sujeito passivo no ambito da RFB e da PGFN & abrange inclusive as contribuicGes sociais previstas
nas alineas 'a' a 'd' do paragrafo Unico do art. 11 da Lei n® 8.212, de 24 de julho de 1891.

A aceitagdo desta certiddo estad condicionada a verificagdo de sua autenticidade na Internet, nos
enderegos <http:/rfb.gov.br> ou <http://www.pgfn.gov.br>.

Certidao emitida gratuitamente com base na Portaria Conjunta RFB/PGFN n° 1.751, de 2/10/2014.
Emitida &s 11:24:55 do dia 22/01/2024 <hora e data de Brasilia>,

Valida até 20/07/2024.

Codigo de controle da certiddo: 73F0.FO3F.AE01.4A71

Qualquer rasura ou emenda invalidaré este documento.



PODER JUDICIARIO
JUSTICA DC TRABALHC

CERTIDAO NEGATIVA DE DEBITOS TRABALHISTAS

Nome: FUNDACAO DE APOIO A0 DESENVOLVIMENTO TECNOLOGICO DO HOSPITAL
UNIVERSITARIO DA UNIVERSIDADE ESTADUAL DE LONDRINA (MATRIZ E
FILIAIS)

CNPJ: 03.133.607/0001-38

Certiddo n°: 5105062/2024

Expedigdo: 22/01/2024, &s 11:35:25

Validade: 20/07/2024 - 180 (cento e oitenta) dias, contados da data
de sua expedicdo.

Certifica-se que FUNDACAO DE APOIO A0 DESENVOLVIMENTO TECNOLOGICO DO
HOSPITAL UNIVERSITARIO DA UNIVERSIDADE ESTADUAL DE LONDRINA (MATRIZ E
FILIAIS), inscrito(a) no CNPJ sob o n°® 03.133.607/0001-38, NAO CONSTA
como inadimplente no Banco Nacional de Devedores Trabalhistas.
Certiddo emitida com base nos arts. 642-A e 883-A da Consolidacio
das Leis do Trabalho, acrescentados pelas Leis ns.° 12.440/2011 e
13.467/2017, e no Ato 01/2022 da CGJT, de 21 de janeiro de 2022.
Os dados constantes desta Certidio sdo de responsabilidade dos
Tribunais do Trabalho.

No caso de pessoa juridica, a Certiddo atesta a empresa em relagao
a todos os seus estabelecimentos, agéncias ou filiais.

A aceitagdo desta certidio condiciona-se & verificacdo de sua
autenticidade no portal do Tribunal Superior do Trabalho na
Internet (http://www.tst.jus.br) .

Certiddo emitida gratuitamente.

INFORMAGCAO IMPORTANTE

Do Banco Nacional de Devedores Trabalhistas constam os dados
necessarios & identificacdo das pessoas naturais e juridicas
inadimplentes perante a Justig¢a do Trabalho quanto as obrigagdes
estabelecidas em sentenga condenatdria transitada em julgado ou em
acordos judiciais trabalhistas, inclusive no concernente aos
recolhimentos previdencidrios, a honordrios, a custas, a
emolumentos ou a recolhimentos determinados em lei; ou decorrentes
de execugdo de acordos firmados perante o Ministério Pablico do
Trabalho, Comissdo de Conciliagdo Prévia ou demais titulos que, por
disposig&o legal, contiver forca executiva.

18as @ suagestien: ondrfnar . cuz b
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22/01/24, 11.42 .: Site Oficial da Cidade de Londrina :: Prefeitura do Municipio de Londrina :. "

£ PREFEITURA DO MUNICIPIO DE LONDRINA
ESTADO DO PARANA

Secretaria Municipal de Fazenda
Diretoria de Arrecadagéo - Geréncia de Pronto Atendimento

CERTIDAO NEGATIVA UNIFICADA

N° 4611841/ 2024
Valida por 120 (cento e vinte) dias a contar da data da expedi¢do

Certificamos que n&o existe débito vencido correspondente a Impostos, Taxas,

Contribuigdo de Melhoria e Outros do Cadastro Mobiliario,_Contribuinte e Imobiliario,
bem como inexiste Divida Ativa, com relagéo ao abaixo referido:

/‘\ FUNDAGCAO DE APOIO AO DESENV TECNOLOGICO DO HOSP UNIVERSITARIO DA

UEL
CPF/CNPJ: 03.133.607/0001-38

Fica reservado ao Municipio o direito de cobrar débitos que porventura venham a ser
constatados em buscas, assim como de efetuar ou rever langamentos sobre fatos
geradores ja ocorridos.

Finalidade da certiddo: DIREITO (Licitagéo, Cadastro, Incentivo & Cultura e/ou Esporte,
Financiamento, Inventario, Baixa, Transferéncia).

Londrina, 22 de janeiro de 2024

A aceitagao desta certiddo esta condicionada a verificag@o de sua autenticidade na Internet,

loan no enderego <http://www.londrina.pr.gov.br>.

Dispensados carimbo e assinatura , conforme art, 3° do Decreto N° 640/2015.

Cédigo Validador
3RF#wK6SgovYI

Modelo aprovado pela Portaria N° 002/2015/GAB/SMF

https://portal.londrina.pr.gov.br/certidoes-servicos-online/ce rtidao-negativa-uniﬁcada-e-cenidao—positiva-de-debitos-com-efeito-de-negativa i1



Estado do Parana

Secretaria de Estado da Fazenda
Receita Estadual do Parana

Certidao Negativa

de Débitos Tributarios e de Divida Ativa Estadual
N° 032713898-39

Certiddo fornecida para o CNPJ/MF: 03.133.607/0001-38
Nome: CNPJ NAO CONSTA NO CADASTRO DE CONTRIBUINTES DO ICMS/PR

Ressalvado o direito da Fazenda Publica Estadual inscrever e cobrar débitos ainda n&o
registrados ou que venham a ser apurados, certificamos que, verificando os registros da Secretaria de
Estado da Fazenda, constatamos n3o existir pendéncias em nome do contribuinte acima identificado,
nesta data.

Obs.: Esta Certidéo engloba todos os estabelecimentos da empresa e refere-se a débitos de
natureza tributaria e n&o tributaria, bem como ao descumprimento de obrigagdes tributarias acessarias.

Viélida até 21/05/2024 - Fornecimento Gratuito

A autenticidade desta certiddo devera ser confirmada via Internet
www.fazenda.pr.gov.br

Pagina 1 de 1
Emitido via Internet Publica (22/01/2024 11:29:42)
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22/01/24, 11:33 Consulta Regularidade do Empregador

-

Certificado de Regularidade
do FGTS - CRF

Inscricdo:  03.133.607/0001-38

s oiia:l?o HUTEC-FUND APOIO DESENV TECNOL HOSP UNIV REG NORTE PR

Enderego:  RUA ROBERT KOCH 60 SALA 505 A / VILA OPERARIA / LONDRINA / PR/
86038-440

A Caixa Econdmica Federal, no uso da atribuicdo que |lhe confere o Art.
7, da Lei 8.036, de 11 de maio de 1990, certifica que, nesta data, a
empresa acima identificada encontra-se em situagdo regular perante o
Fundo de Garantia do Tempo de Servico - FGTS.
O presente Certificado ndo servird de prova contra cobranga de
quaisquer débitos referentes a contribuigbes e/ou encargos devidos,
decorrentes das obrigacdes com o FGTS.
Validade:11/01/2024 a 09/02/2024
Certificagio NGmero: 2024011110274475688562
Informacgdo obtida em 22/01/2024 11:33:24

A utilizagdo deste Certificado para os fins previstos em Lei esta
condicionada a verificagio de autenticidade no site da Caixa:
www,.caixa.gov.br

https://consulta-crf.caixa .gov.br/consultacri/pages/consulta Empregador.jsf



Certiddo Negativa

Certifico que nesta data (22/01/2024 as 11:39) NAO CONSTA no Cadastro
Nacional de Condenacées Civeis por Ato de Improbidade Administrativa e
Inelegibilidade registros de condenagao com transito em julgado ou sangao ativa

quanto aoc CNPJ n° 03.133.607/0001-38.

-
A condenagao por atos de improbidade administrativa ndo implica automatico e necessario reconhecimento da
inelegibilidade do condenado.
Para consultas sobre inelegibilidade acesse portal do TSE em hitp:/idivulgacandconias.tse.jus.br/
Esta certiddo € expedida gratuitamente. Sua autenticidade pode ser por meio do nimero de controle
65AE.7E11.7D8D.0353 no seguinte endereco: hitps://www.cnjjus briimprobidade adm/autenticar certidag.php
-~

rado em: 22/01/2024 as 11:39:13 CONSELHO NACIONAL DE JUSTICA Pagina 11



i 22/01/24, 11:55 about:blank

REPUBLICA FEDERATIVA DO BRASIL

CADASTRO NACIONAL DA PESSOA JURIDICA

03,135 60710001 50 COMPROVANTE DE INSCRICAO E DE SITUAGAO | 027 D€ AeeRTURA
:II::\:' %31.260710001-38 CADASTRAL 06/05/1999

NOME EMPRESARIAL
FUNDACAO DE APOIO AO DESENVOLVIMENTO TECNOLOGICO DO HOSPITAL UNIVERSITARIO DA UNIVERSIDADE
ESTADUAL DE LONDRINA

TITULO DO ESTABELECIMENTO (NOME DE FANTASIA) PORTE
FUNDACAO HUTEC DEMAIS

CODIGO E DESCRIGAO DA ATIVIDADE ECONOMICA PRINGIPAL
96.09-2-99 - Outras atividades deo servigos pessoals ndo especificadas anterlormente

CODIGO € DESCRIGAD DAS ATIVIDADES ECONOMICAS SECUNDARIAS
Nao informada

CODIGO E DESCRICAO DA NATUREZA JURIDICA
306-9 - Fundagédo Privada

LOGRADOURO NUMERG COMPLEMENTO
AV ROBERT KOCH 554 222 TTTYS

CeP l BAIRRO/DISTRITO MUNICIFIO UF

86.038-350 OPERARIA LONDRINA PR

ENDERECO ELETRONICO TELEFONE
sopacol@sercomtel.com.br (43) 3334-0145

ENTE FEDERATIVO RESPONSAVEL (EFR)

AT

SITUAGAO CADASTRAL DATA DA SITUAGAQ CADASTRAL
ATIVA 04/10/2003

MOTIVO DE SiTUACAO CADASTRAL

SITUAGAO ESPECIAL DATA DA SITUAGAO ESPECIAL

dhbetney heraaies

Aprovado pela Instruggo Normativa RFB n° 2,119, de 06 de dezembro de 2022.
Emitido no dia 22/01/2024 as 11:55:26 (data e hora de Brasilia). Pagina: 1/1

about:blank




REPUBLICA FEDERATIVA DO BRASIL

CADASTRO NACIONAL DA PESSOA JURIDICA

NUMERQ DE INSCRIGAD COMPROVANTE DE |NSCR|QAO E DE SITUAQ;\O DATA DE ABERTURA
2431&?'_3&3';0?10001-38 CADASTRAL 06/05/1999

NOME EMPRESARIAL
FUNDACAQ DE APOIO AO DESENVOLVIMENTO TECNOLOGICO DO HOSPITAL UNIVERSITARIO DA UNIVERSIDADE
ESTADUAL DE LONDRINA

TITULC DO ESTABELECIMENTO (NOME DE FANTASIA) PORTE
FUNDACAQ HUTEC DEMAIS

CODIGO E DESCRICAQ DA ATIVIDACE ECONOMICA PRINCIPAL
96.09-2-99 - Qutras atividades de servigos pessoais nao especificadas anteriormente

CODIGO E DESCRIGAQ DAS ATIVIDADES ECONOMICAS SECUNDARIAS
Néao informada

CODIGO E DESCRIGAO DA NATUREZA JURIDICA
306-9 - Fundagao Privada

LOGRADCURO NUMERO COMPLEMENTO

AV ROBERT KOCH 554 MpEkEbi

2P BAIRRO/DISTRITO MUNICIPIO UF
86.038-350 OPERARIA LONDRINA PR
ENDEREGO ELETRONICO TELEFONE

sopacol@sercomtel.com.br (43) 3334-0145

ENTE FEDERATIVO RESPONSAVEL (EFR)

EEREE

SITUAGAO CADASTRAL DATA DA SITUAGAO CADASTRAL
ATIVA 04/10/2003

MOTIVO DE SITUAGAO CADASTRAL

SITUAGAD ESPECIAL DATA DA SITUAGAD ESPECIAL

Aok ke Rk kR Ak

Aprovado pela Instrugao Normativa RFB n® 1.863, de 27 de dezembro de 2018.
A_—

E .donodia 06/06/2022 as 10:25:41 (data e hora de Brasilia). Pagina: 1/1
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FUNDAGAO DE APOIO AO DESENVOLVIMENTO TECNOLOGICO DO HOSPITAL
UNIVERSITARIO DA UNIVERSIDADE ESTADUAL DE LONDRINA

DECLARACAO REFERENTE A TAXA ADMINISTRATIVA INTERNA

Declaro para os devido fins que estou ciente do que incumbe & Fundagdo de Apoio ao
Desenvolvimento Tecnolégico do Hospital Universitario da Universidade Estadual de
Londrina dentro da porcentagem estabelecida como remuneragfo, que pode ser de até
15% dos recursos geridos, conforme o estabelecido no Art.18 da Lei n® 20.537 de 2021.

Declaro ainda que tenho ciéncia que os servigos requisitados que néo estejam incluidos
nas atribuigdes e responsabilidades da Fundagiio HUTec serfio custeados pelo projeto,

em cobrangas a parte.

O que esta incluso na taxa da HUTec

O que nio estd incluso na taxa da HUTec

Pagamento de assessoria juridica (para
fins de elaboragdo e organizagio de
contratos e orientagdo interna para
pagamentos de despesas, contratago de
servicos e de pessoal com verbas
provenientes de contratos);

Inclusdo de servigos extras no site:
e Envio de Trabalhos (R$10f00 por
trabalho).
e Acréscimo de conteudo de
arquivos.

Pagamento de impostos obrigatérios ao
funcionamento da HUTec;

Secretaria e/ou recepgio do curso/evento;

Despesas operacionais de manutengéo
predial;

Site especifico para o curso ou evento —
(fora da plataforma da HUTec)

Despesas operacionais de manutengéo
maquinas e equipamentos de informaética;

Taxa Pag Seguro 3,99% + 0,40 POR
INSCRICAOQ;

Pagamento de todos os profissionais
administrativos e técnicos necessarios
para o bom funcionamento da fundagéo;

Desenvolvimento de logomarca do
curso/evento. O programador podera
desenvolver, porém sera cobrado a parte;

Despesas operacionais de manutengédo e
mensalidade site e hospedagem

Certificado do curso/evento;

Despesas operacionais de consumos e
material de expediente.

Pagamentos de Impostos referentes a taxa
de ISS e Taxa de Localizagéo do Evento.

Publicagio do edital e elaboragdo de
contratos de candidatos e atuantes do
projeto;

Andlise de titulos e documentos para a
contratagdo;

e hall virtual para recepcionar
virtualmente os inscritos e disponibilizar
links de acesso

a contetidos offline arquivos e videos: R$
25,00 por aluno;

e sessdes virtuais (lives), palestras,
oficinas e atividades publicadas no

HUTec/SAUEL - Sistema de Arquivos da UEL — localizado na PR-445, Rod. Celso Garcia Cid, km 378 - Gleba Fazenda
Pathano.CNPJ: 03.133.607/0001-38Fone: (43) 3325-0724 / 3334-0145 whats 43 99164-2610 — e-mail: financeirol @hutec.com.br



@ orec

FUNDACAO DE APOIO AO DESENVOLVIMENTO TECNOLOGICO DO HOSPITAL
UNIVERSITARIO DA UNIVERSIDADE ESTADUAL DE LONDRINA |

youtube ou

vimeo: a consultar;

® emissdo de certificados: R$7,00 por
pessoa/evento e ou curso;

e submissdes de trabalhos com sistema de
avaliag8o, com uma ou mais

avaliages por trabalho/artigo, incluindo
formuldrios personalizaveis de para
avaliagdo e submissdo: R$10,00 até 3
trabalhos por inscrito;

Coordenador do Curso/Evento

HUTec/SAUEL - Sistema de Arquivos da UEL — localizado na PR-445, Rod. Celso Garcia Cid, km 378 - Gleba Fazenda
Pathano.CNPJ: 03.133.607/0001-38Fone: (43) 3325-0724 / 3334-0145 whats 43 99164-2610 — e-mail: financeirol @hutec.com.br

53



‘1l MUNICIPIO DE SANTA MARIANA
et CNPJ n°® 75.392.019/0001-20

PORTARIA N° 032/2024
Nomeia Agente de Contratagio ¢ Equipe de Apoio nos
Procedimentos licitatorios previstos na Lei Federal n® 14.133/2021.

O senhor JOSE LUIZ AMADEU, Prefeito em Exercicio do
Municipio de Santa Mariana, Estado do Parana. no uso das atribuigdes definidas na Lei Organica
Municipal, com amparo na Lei Federal n® 14.133/2021 e nas Leis Municipais n® 1568/2023 de
28/12/2023 e n°® 1574/2024 de 19/01/2024:

RESOLVE:

Art. 1° - Fica nomecado como Agente de Contratagdo com
fundamento na Let n° 1568/2023, de 28/12/2023. o senhor Helisson Matama, Servidor efetivo,
ocupante do cargo de Auxiliar Administrativo, portador do CPF n” 037.155.119-66. com
qualificagdio técnica comprovada em licitagdo pablicas, conforme consta em sua pasta funcional:

Art. 2° - Ficam nomeados como Equipe de Apoio para auxiliar o
Agente de Contratagdo nos procedimentos licitatorios, com fundamento na Lei n® 1574/2024 de
19/01/2024, os seguintes membros:

I — Jailton Gongcalves Mendes, Servidor efetivo, ocupante do
cargo de Auxiliar Administrativo, portador do CPF n” 897.671.529-20, com qualificagdo técnica
comprovada em licitagdo publicas, conforme consta em sua pasta funcional;

I1 — Ana Paula Pires, Servidora efetiva, ocupante do cargo de
Auxiliar Administrativo, portadora do CPF n° 056.817.859-98, com qualificagdo técnica
comprovada em licitagdio publicas, conforme consta em sua pasta funcional;

111 — Solange Maria Ferreira, Servidora efetiva, ocupante do
cargo de Assistente Administrativo, portadora do CPF n® 813.577.299-87, com qualificagdo
técnica comprovada em licitagdo piblicas, conforme consta em sua pasta funcional,

1V — Gille Aradjo Zanini; Agente Publico, portadora do CPF n”
064.683.239-59, com qualificagdo técnica comprovada em licitagdo publicas, conforme consta
em sua pasta funcional;

V — Igor Momesso de Lima, Agente Publico. portador do CPF n®
109.100.659-85, com qualificagdo técnica comprovada em licitagdo publicas, conforme consta
em sua pasta funcional,

Art. 3° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagio.
com efeitos retroativos a 01/01/2024, ¢ revoga a Portaria n® 002/2023 de 04/01/2023.

Santa Mariana, 22 de janeiro de 2024,
=14
Al

JOSE LUIZ AMADEU
Prefeito em Exercicio

Rua Antonio Manoel dos Santos n® 151, Centro, CEP 86.350-000 — PR

~ Fone (43) 3531-8250
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