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PUBLICACAQ OFICIAL DO MUNICIPIO

Local: SANTA MARIANA - PARANE
Assinado em 25/10/2024 15:10:17

Processo n° 003/2024

Tipo: Cursos

Assunto: “PROVIDENCIAS PARA O ENCERRAMENTO DE MANDATO. As melhores praticas,
aspectos contabeis e legais.”

DOCUMENTO DE FORMALIZACAO DA DEMANDA - DFD

1. IDENTIFICAGAO DA UNIDADE RESPONSAVEL PELA DEMANDA

Area Responsavel (Secretaria/Departamentol):
Secretaria de Fazenda

Responsavel pela demanda:
William José Faria

Awncéo:
—ontador

2. IDENTIFICAGAO DO SOLICITANTE

Nome Completo: Matricula:
William José Faria 233101

Cargo:

Contador

Lotagdo: Telefone:
Secretaria de Fazenda (43) 3531-8250
E-mail:

contabilidade@santamariana.pr.gov.br

Por este instrumento declaro ter ciéncia de minha indicagdo para auxiliar ou, a depender do caso, integrar a
Equipe de Planejamento da Contratacdo da solugdo ora demandada.

Willdm José Faria
Solicitante

3. IDENTIFICAGAO DA DEMANDA

Capacitar e qualificar os agentes publicos para o desempenho das funcgdes essenciais da Administracdo
Financeira e Orcamentaria do Municipio de Santa Mariana

AQUISIGAO DE 01 (UMA) INSCRIGAO no curso “PROVIDENCIAS PARA O ENCERRAMENTO DE
MANDATO. As melhores praticas, aspectos contabeis e legais.”, na modalidade presencial,

previsto para ser realizado entre as datas de 16 a 18 de outubro de 2024, para um total de 01 (uma) inscrigéo,
no valor total de R$ 1.890,00 (um mil, oitocentos e noventa reais).

4. MOTIVAGAO/JUSTIFICATIVA
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A capacitagdo continua dos servidores que atuam na gestdo orcamentaria e financeira, enquanto
responsabilidade da Alta Gestdo da Administragdo Publica. Essa necessidade surge devido a mudanga na
legislacdo, novas praticas de mercado e a evolugdo tecnoldgica que impactam diretamente nas execugdes
orgamentaria e financeira. Os servidores devem estar atualizados quanto as melhores praticas, normativas e
procedimentos legais relacionados, notadamente a gestdo Orgamentaria e Financeira. Além disso, a
capacitacdo ajuda a minimizar riscos legais, econdmicos e financeiros, garantindo que a execugdo
orcamentaria e financeira sejam gerenciados e fiscalizados de forma eficiente e transparente. A formacao
continua também contribui para o desenvolvimento de habilidades criticas, como a analise de riscos,
negociacgao e resolugao de conflitos.

5. RESULTADOS A SEREM ALCANGADOS

| - Melhoria na Eficiéncia e Eficacia: Capacitacdo adequada leva a uma gestdo mais eficiente da execucao
orcamentaria e financeira, assegurando que os recursos publicos sejam utilizados de maneira eficaz.

Il - Redugd@o de Riscos Legais e Financeiros: Servidores bem treinados estardo mais aptos a identificar e
“itigar riscos, evitando assim problemas legais e financeiros.

11 - Aumento da Transparéncia: A capacitagao contribui para a transparéncia nas contratagdes, promovendo
a confianga publica na gestao dos recursos.

IV - Conformidade com a Legislagdo: Garante que os processos de execugdo orgamentaria e financeira
estejam em conformidade com as leis e regulamentos vigentes, incluindo a nova Lei de Licitacbes e
Contratos.

V - Desenvolvimento de Competéncias: Aprimora competéncias essenciais na execuagao orcamentaria e
financeira, com prestacédo de contas de exceléncia.

VI - Governanca Aprimorada: Contribui para a governancga orgamentaria e financeira, com processos
mais claros e responsaveis.

6. ENCAMINHAMENTO A UNIDADE COMPETENTE

Declaro que a presente demanda esta prevista no Plano Anual de Compras e Contratagdes do presente
exercicio PACC 2024 conforme cadastro da demanda no sistema.

caminho ao Departamento de Licitagdo, juntamente com o Termo de Referéncia id. para decidir
motivadamente sobre o prosseguimento ou ndo da contratagio.

Em caso de deliberagdo pela continuidade da contratacdo, ao Gabinete para nomeacgdo da equipe de
Gestéo/Fiscalizacdo da Contratacdo, conforme segue:

Gestor(a) Titular: XXXXXXXX
Gestor(a) Suplente: XXXXXXXX
Fiscal Titular: XXOOOCXXXXX
Fiscal Suplente: XXX X

Havera necessidade de Fiscais Setoriais Titulares/Suplente?
Sim
x Nao

T / :
meam José Faria
Titular da Unidade Requisitante

OP

<&
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ESTUDO TECNICO PRELIMINAR N2 003/2024

Processo Administrativo n.: 003/2024
Assunto: Aquisicdo de 01 (uma) inscrigdo no curso “PROVIDENCIAS PARA O ENCERRAMENTO DE
MANDATO. As melhores praticas, aspectos contabeis e legais.”

1. INTRODUCAO

As contrata¢des governamentais produzem significativo impacto na atividade econdmica, tendo em
vista o volume de recursos envolvidos, os quais, na maioria, sdo instrumentos de realizagdo de politicas
publicas. Neste sentido, um planejamento bem elaborado propicia contrataces potencialmente mais
eficientes, posto que a realizacdo de estudos previamente delineados conduz ao conhecimento de novas
. delagens/metodologias ofertadas pelo mercado, resultando na melhor qualidade do gasto e em uma
gestdo eficiente dos recursos publicos.

A Lei n2 14.133/2021 disp&e que a descri¢do da necessidade da contrata¢do deve ser fundamentada
em estudo técnico preliminar que caracterize o interesse publico envolvido.

Neste sentido, afirma que o estudo técnico preliminar devera evidenciar o problema a ser resolvido
e a sua melhor solucdo, de modo a permitir a avaliacdo da viabilidade técnica e econdmica da contratacéo.

Dessa forma, o presente documento tem o intuito de avaliar a viabilidade (técnica e econdmica) da
contratacdo pretendida, bem como o levantamento dos elementos essenciais que servirdo para compor 0
Termo de Referéncia.

2. PARAMETROS NORMATIVOS
2.1. Parametros Normativos Gerais para Contratagoes Publicas:

2.1.1. Constituicdo da Republica Federativa do Brasil de 1988, dispde sobre os principios
™ basicos que regem as contratagdes publicas, a exemplo do artigo 37, XXI, que estabelece o
principio da isonomia e a obrigatoriedade de licitagdo;

2.1.2.Decreto-Lei n. 200/1967, que dispde sobre a organizagdo da Administragdo Federal,
estabelece diretrizes para a Reforma Administrativa e da outras providéncias.

2.1.3. Lei n. 14.133/2021, que estabelece normas gerais de licitagdo e contratagdo para as
Administragdes Publicas diretas, autarquicas e fundacionais da Unido, dos Estados, do Distrito
Federal e dos Municipios e substitui as Leis n. 8.666/1993, n. 10.520/2002 e parte da Lei n.

12.462/2011.

2.1.4. Lei n. 4.320/64, normas gerais de direito financeiro para elaboragdo e controle dos
orgamentos e balancos da Unido, dos Estados, dos Municipios e do Distrito Federal.

2.1.5. Lei Complementar n. 101/2000, normas de financas publicas voltadas para a
responsabilidade na gestdo fiscal.

2.1.6. Decreto Lei n. 4.657/1942, Lei de Introducdo as normas do Direito Brasileiro.
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3. DESCRICAO DA NECESSIDADE DA CONTRATAGAO, CONSIDERADO O PROBLEMA A SER RESOLVIDO SOB
A PERSPECTIVA DO INTERESSE PUBLICO (art. 18, §12, 1)

3.1. Considerando a recente implementacdo da Lei n. 14.133/2021 e a urgente necessidade de capacitagao
abrangente em licitacdes e contratos, a atualizagdo e nivelamento de conhecimentos ndo sdo apenas
imperativos legais, mas também estratégicos para a eficiéncia e a eficacia institucional.

3.2. Neste cenario de transformacdo, a capacitacdo continua torna-se fundamental para garantir que todas
as partes envolvidas estejam plenamente aptas a conduzir e fiscalizar a execugdo orgamentaria e financeira
de maneira competente e em total conformidade com as melhores praticas e normativas vigentes.

3.3. Este evento de capacitacdo oferece uma oportunidade Unica para os servidores da Administragdo Publica
se atualizarem com as mais recentes praticas e normativas na area, sob a orientacdo de profissionais e
p™fessores renomados.

3.4. Além do enriquecimento tedrico e pratico, a semana de Administracdo Financeira e Orgamentaria
Publica para Municipios oferece um espaco valioso para networking, imersdo e engajamento profundo nos
temas, contribuindo para o fortalecimento das competéncias dos servidores e, consequentemente, para a
melhoria da gestdo orcamentaria e finacneria da Administra¢do Publica.

3.5. A implementacdo de um programa robusto de capacitagdo reflete o compromisso da Administragao
Publica com a gestdo eficiente de recursos publicos e com o fortalecimento da confianga publica. Além disso,
promove uma cultura de exceléncia e prevencgado de riscos, elementos vitais para a sustentabilidade e sucesso
continuo de nossa instituigao.

4, ALINHAMENTO ENTRE A CONTRATACAO, O PLANO DE CONTRATACOES ANUAL E O PLANEJAMENTO DA
ARMINISTRACAQ (art. 18, §12, 11)

4.1. A despesa para contratagdo em comento encontra-se prevista no PPA, LDO e LOA, bem como no PCA,
para o exercicio de 2024.

5. REQUISITOS DA CONTRATACAO (art. 18,812, 11i)

5.1. Realizagdo do evento na modalidade presencial.

5.2. Presenca de especialista na area para expor e debater os desafios e oportunidades nas “PROVIDENCIAS
PARA O ENCERRAMENTO DE MANDATO: As melhores praticas, aspectos contdbeis e legais”, os seus pontos
polémicos e as melhores experiéncias observadas em sua aplicacdo.

5.3. Acesso irrestrito dos participantes a toda programacao do evento durante os 3 (trés) dias de duracdo.
5.4. Material de apoio em formato impresso.
5.5. Certificacdo de participacdo com efetiva carga horaria.

5.7. Politica de substituicdo de participantes, cancelamento de inscrigdo, caso necessario.
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Subcontratacao
5.8. Ndo sera admitida a subcontratacéo do objeto.*
Garantia Contratual

5.9. Ndo havera exigéncia da garantia da contratacdo dos artigos 96 e seguintes da Lei n? 14.133, de 2021,
visto que pelas caracteristicas do objeto da contratagdo o risco de inexecucdo e/ou inadimplemento é
extremamente baixo.

Sustentabilidade Ambiental, Social e Econdmica

A . . ~ 3 ” . - ~
L ). Ndo foram identificados impactos ambientais, uma vez que ndo se fard necessaria a impressdo de

material, bem como serdo minimizados os deslocamentos longos com a realizacdo local/regional do evento.

5.11. A sustentabilidade social esta garantida pela diversidade entre palestrantes e participantes, pois
incentiva a inclusdo de diferentes perspectivas e experiéncias.

5.12. O eixo econdmico da sustentabilidade é atendido pela preferéncia por uma semana de capacitagdo que
contribui para a economia do Estado de Pernambuco, envolvendo prestadores de servigos locais e
contribuindo para o fomento da ocupacdo hoteleira regional.

5.13. Os critérios retromencionados refletem o compromisso da Administracdo com praticas social e
economicamente responsaveis e sustentaveis.

6-ESTIMATIVA DAS QUANTIDADES PARA A CONTRATACAO, ACOMPANHADAS DAS MEMORIAS DE
C...CULO E DOS DOCUMENTOS QUE LHES DAO SUPORTE QUE CONSIDEREM INTERDEPENDENCIAS COM
OUTRAS CONTRATACOES DE MODO A POSSIBILITAR ECONOMIA DE ESCALA (art. 18, §12, V)

6.1. Serd realizada a inscri¢do de um total de 01 (um) servidor da Instituiggo.
6.2. O servidor foi indicado observando as atribui¢des relativas ao desempenho de fungdes essenciais.

6.3. A estimativa das quantidades para a contratagdo foram relacionadas no Anexo VIIl do termo de
Referéncia, o qual fornece uma visdo detalhada sobre os servicos a serem contratados.

7. LEVANTAMENTO DE MERCADO E JUSTIFICATIVA TECNICA E ECONOMICA DA ESCOLHA DO TIPO DE
SOLUGAO A CONTRATAR (art. 18, §12, V)

! Nota Explicativa: Disp&e a Lei n2 14.133/21, em seu art. 74, §42 que "nas contratacSes com fundamento no inciso lil do caput deste artigo, &
vedada a subcontratacdo de empresas ou a atuagdo de profissionais distintos daqueles que tenham justificado a inexigibilidade". Dessa forma,
entendemos que ndo se admite a subcontratacdo do servico que gerou a inexigibilidade de licitagio (neste caso, dos servicos de treinamento e
capacitacdo), sendo admissivel, lado outro, a contratacdo de terceiros para executar obrigagfes acessorias, necessdrias ao cumprimento da
principal, mas que com ela ndo se confundem (ex: impressdo de apostilas, aluguel de salas etc.).

Confira-se, nesse sentido, o seguinte entendimento do Tribunal de Contas da Unido: 9.3. alertar o [...] para a obrigatoriedade de: [...] 9.3.2. evitar
previsdo da possibilidade de subcontratacio de parte do objeto em contratos firmados com inexigibilidade de licitagdo com base no art. 25 da
Lei 8.666/1993;” (TCU - Acérddo n® 1183/2010 ~ Plendrio. Processo 015.162/2009-9. Relator Min. Aroldo Cedraz)
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7.1. O levantamento de mercado “consiste na andlise das alternativas possiveis, e justificativa técnica e
econdmica da escolha do tipo de solugcdo a contratar™.

7.2. Dessa forma, para encontrar solugbes que atendam as demandas de capacitacdo da Administragdo
Publica, considerando as previsdes inscritas nos artigos 18, §12, inciso X ; 169, §3¢, inciso | e 173 da Lei n.
14.133/2021, podemos indicar as seguintes modalidades:

7.3. Participacdo em congressos, seminarios e eventos reconhecidos em nivel nacional ou regional.

7.3.1. Esta opgdo oferece uma variedade ampla de conhecimentos e experiéncias, além de oportunidades de
networking com uma diversidade maior de profissionais e especialistas.

v Y 5% ” = . ~ .

7 2. A participacdo em congressos, seminarios e eventos variados tem o conddo de enriquecer o
conhecimento dos servidores sobre diferentes abordagens e praticas, notadamente no campo da
Administracdo Orgamentaria e Financeira, contribuindo para uma visdo mais abrangente e atualizada sobre
0 assunto.

7.4. In Companny.

7.4.1. Os cursos "in company" sdo programas de treinamento personalizados realizados no local de trabalho
da organizagdo contratante. Eles sdo projetados para atender as necessidades especificas da organizagdo e
podem abordar temas variados, como desenvolvimento de habilidades, atualizacdo profissional, ou
capacitacdo em areas especificas.

7.4.2. No entanto, reduz as oportunidades de interagdo e trocas de experiéncias com profissionais de outras
organizag¢des, trazendo uma exposicao restrita a diferentes abordagens e ideias, ja que os participantes sdo
geralmente da mesma organizagao.

~

7.4.3. Ademais, pode existir o risco de o contetdo ser menos rigoroso ou abrangente em comparag¢do com
programas oferecidos por instituicdes académicas ou empresas especializadas.

7.5. Capacitagdo por escola de governo.

7.5.1. O art. 79, inciso Il da Lei n. 14.133/2021 determina que:

Art. 72 Cabera a autoridade maxima do 6rgdo ou da entidade, ou a quem as
normas de organizacdo administrativa indicarem, promover gestdo por
competéncias e designar agentes pulblicos para o desempenho das fungdes
essenciais a execugdo desta Lei que preencham os seguintes requisitos:

(...)

Il - tenham atribuicdes relacionadas a licitagdes e contratos ou possuam
formagdo compativel ou qualificacdo atestada por certificacdo profissional
emitida por escola de governo criada e mantida pelo poder publico; e

7.5.2. Nesse sentido, verifica-se a possibilidade legal de realizar capacitagdes por meio de escolas de governo.

2 art. 18, §12, V da Lei n. 14.133/2021.
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7.5.3. As vantagens incluem o acesso a programas de treinamento especificos para servidores publicos,
custos geralmente mais baixos e foco em competéncias relevantes para o setor publico.

7.5.4. As desvantagens estdo ligadas a limitacdo na variedade de cursos oferecidos, a possivel falta de
especializacdo em tdpicos muito especificos e a menor flexibilidade em termos de personalizagdo do
conteldo do treinamento para necessidades especificas de uma instituigdo.

7.6. Capacitagdo pelas Escolas de Contas dos TCs.

7.6.1. O art. 173 da Nova Lei de Licitagbes e Contratos traz uma responsabilidade legal especifica ao
determinar que os Tribunais de Contas realizem a capacitagdo dos jurisdicionados.

7.6.2. E sabido que muitos Tribunais de Contas oferecem tais capacitacdes como parte de suas iniciativas de
osentacdo e aprimoramento da gestdo publica. No entanto, o numero de vagas geralmente é limitado.

7.6.3. De mais a mais, pode haver uma limitagdo quanto a diversidade e profundidade dos conteudos
oferecidos, os quais estdo focados principalmente em conformidade e controle.

7.7. Conclusdo:

7.7.1. A escolha pela aquisicdo de ingresso para participacdo no curso " PROVIDENCIAS PARA O
ENCERRAMENTO DE MANDATO. As melhores praticas, aspectos contabeis e legais.", é justificada pela
oportunidade Unica de acesso a conhecimentos atualizados e especializados para as ages a serem
realizadas no exercicio final de mandato do prefeito municipal.

7.7.2. Este evento de capacitagdo oferecera uma plataforma de aprendizado com especialista renomado,
promovendo uma imersdo em temas especificos e relevantes. Além disso, a localizagdo da semana de estudos
representa economia significativa em despesas de viagem e acomodacdo, até por conta da proximidade dos

demais estados, tornando-a uma opc¢éo custo-efetiva.
_~

7.7.3. A participacdo no curso " PROVIDENCIAS PARA O ENCERRAMENTO DE MANDATO. As melhores
praticas, aspectos contabeis e legais", também facilita o networking com outros profissionais da area,
contribuindo para a troca de experiéncias e melhores praticas, enriquecendo assim a capacitagdo dos
servidores de maneira pratica e abrangente.

8. ESTIMATIVA DO VALOR DA CONTRATACAO ACOMPANHADA DOS PRECOS UNITARIOS REFERENCIAIS,
DAS MEMORIAS DE CALCULO E DOS DOCUMENTOS QUE LHE DAQ SUPORTE (art. 18, § 12, Vi)

8.1. A estimativa leva em consideragdo os valores informados no site da Unido de Camaras, Vereadores e
gestores Publicos do Parand - UVEPAR, na pagina especifica no curso "PROVIDENCIAS PARA O
ENCERRAMENTO DE MANDATO. As melhores praticas, aspectos contabeis e legais." e nos quantitativos
previstos no item 6 deste Estudo Técnico Preliminar.

Notas explicativas:

8.2. Quanto a justificativa de compatibilidade do prego com os praticados no mercado, o entendimento da
jurisprudéncia é que ndo se podem comparar pregos de servicos singulares com servigcos ndo singulares.
Razdo pela qual ndo foi realizada cotacdo de pregos junto a outros potenciais prestadores dos servigos
demandados, para justificar que os pregos contratados estdo compativeis com os praticados no mercado, eis
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que tal pratica se mostra incompativel com a hipétese de inexigibilidade de licitagdo, caracterizada pela
inviabilidade de competicdo (Acérddo 2.280/2019 — TCU 12 Turma).

8.3. A justificativa do preco, exigida pelo inciso VIl do art. 72 da Lei de Licitagdes 14.133/21 é feita, portanto,
em consonancia com o entendimento que consta do Acorddo n2 819/2005 — TCU Plendrio, no sentido de que
o prego devera estar compativel com aqueles que o préprio contratado pratica junto a outros 6rgdos, nestes
termos:

9.1.3. quando contratar a realizacdo de cursos, palestras, apresentacdes, shows,
espetaculos ou eventos similares, demonstre, a titulo de justificativa de precos, que
o fornecedor cobra igual ou similar preco de outros com quem contrata para evento
de mesmo porte, ou apresente as devidas justificativas, de forma a atender ao inc. lli
do paragrafo tnico do art. 26 da Lei 8.666/1993;

&4, Outro paradigma de boa pratica que se utiliza, a propésito, é a seguinte orientagdo da Advocacia Geral
0« Unido:

E obrigatéria a justificativa de preco na inexigibilidade de licitagdo, que devera ser
realizada mediante a comparacgdo da proposta apresentada com pregos praticados
pela futura contratada junto a outros 6rgdos publicos ou pessoas privadas.”
(Orientacdo Normativa AGU n2 17/09)

8.5. Consideramos, desta forma, a realizacdo da pesquisa de precos e a sua justificativa, como base no §42
do art. 23 da Lei n. 14.133/2021.

9. DESCRICAO DA SOLUCAO COMO UM TODO (art. 18, §12, ViI)

9.1. Trata-se de servigo técnico especializado - treinamento e aperfeicoamento de pessoal - a ser contratado
mediante inexigibilidade de licitagdo, conforme previsdo do art. 74, Ill, “f”, da Lei n. 14.133/2021, tendo em
Vi@ a capacitagdo e atualizagao dos agentes publicos sobre licitacdes e contratos administrativos, bem como
as alteragdes promovidas pela Lei 14.133/201 e seus regulamentos, preparando-os para atuar de acordo com
0s mais recentes entendimentos dos Tribunais de Contas e as melhores praticas de governanc¢a das
contratacdes.

9.2. O treinamento contara com:

9.2.1. Carga horaria de 12 horas (03 dias de evento);
9.2.2. Material de apoio em formato impresso, e
9.2.3. Coffee-break em todos os periodos do curso.

9.3. O curso “PROVIDENCIAS PARA O ENCERRAMENTO DE MANDATO. As melhores praticas, aspectos
contabeis e legais.”, acontecera na Cidade de Foz do lguacu, Estado do Parana.

9.4. Para a presente contratacdo, o instrumento de contrato serd substituido pela nota de empenho da
despesa, de acordo com o disposto no art. 95 da Lei n. 14.133/2021.

C
o)
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10. JUSTIFICATIVAS PARA O PARCELAMENTO OU NAO DA SOLUGAO (art. 18, § 12, Viil)

10.1. Ao aplicar a regra do principio do parcelamento dos servicos em geral, deve-se observar os critérios
inscritos no art. 47 da Lei n. 14.133/2021:

Art. 47. As licitagcdes de servicos atenderdo aos principios:

| - da padronizagdo, considerada a compatibilidade de especificacbes estéticas,
técnicas ou de desempenho;

Il - do parcelamento, quando for tecnicamente viavel e economicamente vantajoso.
§ 12 Na aplicacdo do principio do parcelamento deverdo ser considerados:
| - a responsabilidade técnica;

Il - o custo para a Administragdo de varios contratos frente as vantagens da reducdo
de custos, com divisdo do objeto em itens;

Il - o dever de buscar a ampliacdo da competicdo e de evitar a concentracdo de
mercado.

§ 22 Na licitacdo de servicos de manutencéo e assisténcia técnica, o edital devera
definir o local de realizacdo dos servigos, admitida a exigéncia de deslocamento de
técnico ao local da reparticdo ou a exigéncia de que o contratado tenha unidade de
prestacdo de servicos em distidncia compativel com as necessidades da Administragdo.

10.2. Assim, faz-se necessario entender as caracteristicas do pretenso objeto contratual, a fim de indicar a
viabilidade técnica e/ou econdmica da segmentacdo da solucgdo.

10.3. A contratagdo se dara em apenas um item referente ao pagamento de inscricdo no evento, ndo se
#cando o parcelamento.

10.4. Dito isso, resta patente a impossibilidade de parcelamento da solugdo tratada neste documento, ou
seja, ndo é possivel que haja a divisdao dos contratos relativos a prestacdo de servigos de inscrigdo no curso
“PROVIDENCIAS PARA O ENCERRAMENTO DE MANDATO. As melhores praticas, aspectos contabeis e legais.”
com empresas distintas.

11. RESULTADOS PRETENDIDOS EM TERMOS DE ECONOMICIDADE E DE MELHOR APROVEITAMENTO DOS
RECURSOS HUMANOS, MATERIAIS E FINANCEIROS DISPONIVEIS (art. 18, §12, 1X)

11. 1. Os resultados pretendidos com a aquisi¢iio de inscricdo do servidor no curso “PROVIDENCIAS PARA O
ENCERRAMENTO DE MANDATO. As melhores praticas, aspectos contabeis e legais.”, estao alinhados com os
termos de economicidade e melhor aproveitamento dos recursos humanos, materiais e financeiros
disponiveis, tais como:

a) Atualizagdo Profissional e Capacitacdo Eficiente: Oferece ao servidor uma oportunidade de se
atualizar sobre as praticas mais recentes em licitactes e contratos, aumentando a eficiéncia e eficacia
em suas fungdes.
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b) Economia de Recursos Financeiros: A localizagdo da capacita¢do na cidade de Cascavel/Pr, por estar
numa posi¢do geografica central minimiza custos adicionais com longos deslocamentos e passagens
aéreas mais caras, representando uma opg¢do economicamente viavel.

c) Otimizacdo do uso de Recursos Humanos: A capacitagdo no curso contribui para o desenvolvimento
profissional continuo dos servidores, otimizando o uso do capital humano da Administragdo.

d) Maximizacdo do Retorno sobre o Investimento: O investimento na inscricdo do curso é maximizado
pelo ganho em conhecimento especializado e networking, beneficiando as operages da

Administragdo.

11. 2. Esta abordagem garante que os recursos disponiveis sejam utilizados de maneira estratégica e
‘eiciente, alinhados com os objetivos institucionais de aprimoramento continuo e gestdo responsavel.

12. PROVIDENCIAS A SEREM ADOTADAS PELA ADMINISTRACAO (art. 18, §12, X)

12.1. Ndo se aplica, pois trata-se de evento de capacitagao.

13. CONTRATAGOES CORRELATAS E/OU INTERDEPENDENTES (art. 18, §12, XI)

13.1. Ndo se aplica, pois trata-se de evento de capacitacdo.

14. IMPACTOS AMBIENTAIS E MEDIDAS DE TRATAMENTO (art. 18, §12°, Xii)

™, Ao considerar a contratagdo de servigos de capacitacdo/treinamento, é preciso levar em conta os
impactos ambientais, bem como os critérios de sustentabilidade. Empresas que atuam nesse ramo de
atividade podem desempenhar um papel significativo na promoc&o de praticas sustentaveis, ndo apenas em
suas operagdes internas, mas também em como influenciam o comportamento do mercado e dos 6rgdos e
entidades com as quais fazem negdcios.

14.1.2. A principio, ndo foram identificados impactos ambientais, uma vez que ndo se fara necessaria a
impressdo de material, bem como serdo minimizados os deslocamentos longos com a escolha estratégica do
local do evento.

14.2. Critérios de Sustentabilidade Social

14.2.1. A sustentabilidade social esta garantida pela diversidade entre palestrantes e participantes, pois
incentiva a inclusdo de diferentes perspectivas e experiéncias.

14.3. Critérios de Sustentabilidade Econdmica

14.3.1. O eixo econdmico da sustentabilidade é atendido pela preferéncia por uma capacitagdo que contribui
para a economia do Estado de Pernambuco, envolvendo prestadores de servigos locais e contribuindo para
o fomento dos servigos de hotelaria regional.
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14. 4. Os critérios de sustentabilidade indicados estdo alinhados com os objetivos de promocdo da equidade
e desenvolvimento social e econdmico sustentavel. Isso contribui para um impacto positivo mais amplo na
comunidade, indo além do escopo direto dos servigcos bancarios.

14.5. Além disso, reforga a imagem da Administragdo como uma instituicdo comprometida com a
sustentabilidade integral, incluindo aspectos sociais e econémicos.

14.6. Ao incorporar estes critérios na contratacdo para além dos servigos bancarios, a Administragdo Publica
ndo sé garante a prestacao de servigos de alta qualidade, mas também promove praticas mercadolégicas que
estdo alinhadas com os principios de sustentabilidade ambiental, social e econdmica, reforcando seu papel
como uma instituicdo/érgdo socialmente responsavel e economicamente consciente.

15. DECLARACAO DE VIABILIDADE (OU NAO) DA CONTRATACAO (art. 18, §12, XIii)

© 1. O presente Estudo Técnico Preliminar evidencia que a contratacdo da solugdo mostra-se possivel
tecnicamente e fundamentadamente necessdria. Diante do exposto, declara-se ser vidvel a contratacdo
pretendida.

Responsaveis pela elaboragdo do ETP
Nome: William José Faria
Cargo: Contador Matricula: 233101
Nome:
Cargo: Matricula:
A-_—
Nome:
Cargo: Matricula:

'/Bﬁmtﬁ
Wﬁn; José Faria

Contador

% H%@j

[ Rosangela Ba+eto

Secretaria de Fazenda
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TERMO DE REFERENCIA N° 003/2024

Processo Administrativo n. 003/2024

1. OBJETO (art. 62, inciso XXlil, alinea “a"):

1.1. O presente Termo de Referéncia visa AQUISICAO DE INSCRICAO NO CURSO DE
“PROVIDENCIAS PARA O ENCERRAMENTO DE MANDATO. As melhores priticas, aspectos
contabeis e legais.”, para atender a Prefeitura Municipal de Santa Mariana, conforme
condi¢cdes, quantidades e exigéncias estabelecidas neste instrumento e de acordo com
documento de oficializagdo da demanda, bem como especificagbes e quantidades
estabelecidas abaixo:

ITEM ESPECIFICACAO CATSER | UNID. | QUANT VALOR VALOR

UNITARIO TOTAL

01 | Pagamento Inscrigdo unidade 1 RS 1.890,00 | RS 1.890,00
Eventos

1.2. A natureza da capacitagio por meio de aquisi¢do de inscricdo na "PROVIDENCIAS PARA
O ENCERRAMENTO DE MANDATO. As melhores praticas, aspectos contabeis e legais.”, pode
ser classificado como um investimento em desenvolvimento profissional e educacdo
continuada. Trata-se de um investimento estratégico que visa aprimorar as habilidades e o
conhecimento dos servidores, contribuindo para a eficiéncia operacional e a governanga
institucional, essencial para a atualizagdo e manutenc¢do da competéncia técnica dos
profissionais envolvidos na gestdo e fiscalizacdo da execugdo orcamentaria e financeira.

1.3. O prazo de vigéncia da contratacdo é de 120 (cento e vinte) dias contados do recebimento
da nota de empenho, na forma do artigo 105 da Lei n® 14.133, de 2021.

1.4. O prazo de vigéncia sera automaticamente prorrogado, independentemente de termo
aditivo, quando o objeto ndo for concluido no periodo firmado acima, ressalvadas as
providéncias cabiveis no caso de culpa do contratado, previstas neste instrumento.

1.5. A presente contratacao adotara como regime de execucdo a Empreitada por Preco Global
(art. 92, IV da Lei n. 14.133/2021).

N
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2. JUSTIFICATIVA (art. 62, inciso XXIll, alinea “b”):

2.1. Considerando a recente implementacdo da Lei n. 14.133/2021 e a urgente necessidade
de capacitacdo na Administracdo Or¢amentaria e Financeira, a atualizacdo e nivelamento de
conhecimentos ndo sdo apenas imperativos legais, mas também estratégicos para a eficiéncia
e a eficacia institucional.

2.2. Neste cenario de transformagdo, a capacitagdo continua torna-se fundamental para
garantir que todas as partes envolvidas estejam plenamente aptas a conduzir e fiscalizar
processos de contrata¢do de maneira competente e em total conformidade com as melhores
praticas e normativas vigentes.

2.3. Este evento oferece uma oportunidade Unica para os servidores da Administragdo se
atualizarem com as mais recentes praticas e normativas na area, sob a orientacdo de
profissionais e professores renomados.

2.4, Além do enriquecimento tedrico e pratico, a semana de capacitacdo oferece um espago
valioso para networking, imersdo e engajamento profundo nos temas, contribuindo para o
fortalecimento das competéncias dos servidores e, consequentemente, para a melhoria da
gestdo orcamentaria e financeira na Administracdo Publica.

2.5. A implementacdo de um programa robusto de capacitacio reflete o compromisso da
Administracdo com a gestdo eficiente de recursos publicos e com o fortalecimento da
confianga publica. Além disso, promove uma cultura de exceléncia e prevengdo de riscos,
elementos vitais para a sustentabilidade e sucesso continuo de nossa instituigao.

3. DESCRICAO DA SOLUCAO (art. 62, inciso XXIII, alinea “c”):

3.1. Trata-se de servigo técnico especializado - treinamento e aperfeicoamento de pessoal -
a ser contratado mediante inexigibilidade de licitacdo, conforme previsao do art. 74, I, “f”,
da Lein. 14.133/2021, tendo em vista a capacitacdo e atualizacdo dos agentes publicos sobre

Administracdo Orcamentaria e Financeira e seus regulamentos, preparando-os para atuar de
acordo com os mais recentes entendimentos dos Tribunais de Contas e as melhores praticas
de governanca.

3.2. O treinamento contara com:
3.2.1. Carga horaria de 12 horas (03 dias de evento);

3.2.2. Material de apoio em formato impresso, e

W
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3.2.3. Coffee-break em todos os periodos do curso.
3.3. O evento acontecera na Cidade de Foz do lguacu - Pr.

3.4. Para a presente contratagdo, o instrumento de contrato serd substituido pela nota de
empenho da despesa, de acordo com o disposto no art. 95 da Lei n. 14.133/2021.

4. REQUISITOS DA CONTRATACAO (art. 62, inciso XXIli, alinea “d”):

4.1. Realizacdo do evento na modalidade presencial.

4.2. Presenca de especialista na area, para expor e debater os desafios e oportunidades para
as acOes a serem realizadas no exercicio final de mandato do prefeito municipal, os seus
pontos polémicos e as melhores experiéncias observadas em sua aplicagao.

4.3. Acesso irrestrito dos participantes a toda programacdo do evento de capacitagdo durante
0s 03 (trés) dias de duracado.

4.4, Material de apoio em formato impresso.

4.5. Certificagdo com descrigdo da carga horaria efetiva.

4.6. Politica de substituigdo de participantes e cancelamento caso necessario.
Subcontratacdo

4.7. Ndo sera admitida a subcontratacdo do objeto.?

Garantia Contratual

4.8. Ndo havera exigéncia da garantia da contratacdo dos artigos 96 e seguintes da Lei n2
14.133, de 2021, visto que pelas caracteristicas do objeto da contratacdo o risco de
inexecucdo e/ou inadimplemento é extremamente baixo.

Sustentabilidade Ambiental, Social e Econdmica

' Nota Explicativa: Disp8e a Lei n® 14.133/21, em seu art. 74, §42 que "nas contratagdes com fundamento no inciso Ill do
caput deste artigo, é vedada a subcontratacdo de empresas ou a atuacdo de profissionais distintos daqueles que tenham
justificado a inexigibilidade". Dessa forma, entendemos que ndo se admite a subcontratacdo do servico que gerou a
inexigibilidade de licitacdo (neste caso, dos servigos de treinamento e capacitacdo), sendo admissivel, lado outro, a
contratacdo de terceiros para executar obrigagGes acessdrias, necessarias ao cumprimento da principal, mas que com ela
ndo se confundem (ex: impressdo de apostilas, aluguel de salas etc.).

Confira-se, nesse sentido, o seguinte entendimento do Tribunal de Contas da Unido: 9.3. alertar o [...] para a obrigatoriedade
de: [...] 9.3.2. evitar previsdo da possibilidade de subcontratacdo de parte do objeto em contratos firmados com
inexigibilidade de licitagdo com base no art. 25 da Lei 8.666/1993;” (TCU - Acérddo n? 1183/2010 — Plendrio. Processo
015.162/2009-9. Relator Min. Aroldo Cedraz)
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4.9. Ndo foram identificados impactos ambientais, uma vez que ndo se fard necessaria a
impressdo de material, bem como serdo minimizados os deslocamentos longos com a escolha
estratégica da cidade de realizagcdo do evento.

4.10. A sustentabilidade social esta garantida pela diversidade entre palestrantes e
participantes, pois incentiva a inclusdo de diferentes perspectivas e experiéncias.

4.11. O eixo econdmico da sustentabilidade é atendido pela preferéncia por uma semana de
capacitacdo que contribui para a economia do Estado, envolvendo prestadores de servigos
locais e contribuindo para o fomento da hotelaria regional.

4.12. Os critérios retromencionados refletem o compromisso da Administracdo com praticas
sociais e economicamente responsaveis e sustentaveis.

5. MODELO DE EXECUGCAO DO OBJETO (art. 62, inciso XXIII, alinea “e”):

8.1. A execuc¢do do objeto seguira a dinamica descrita na programacdo do ANEXO | deste
Termo de Referéncia.

5.1.1. As datas poderdo sofrer alteracdo por questdes logisticas, ou circunstancias
imprevistas, devendo a contratada comunicar tempestivamente a modificacdo e novas datas
de realizagdo.

5.1.2. Os palestrantes poderdo ser substituidos por questdes logisticas, ou circunstancias
imprevistas, desde que devidamente justificado pela empresa organizadora do evento e
prévia comunicacao aos participantes.

5.2. Os servigos serdo prestados na cidade de Foz do Iguacgu - Parana.
5.3. O periodo de duragdo didria do evento sera dos dias 16 a 18 de outubro de 2024.

5.3.1. Adistribuicdo das horas pode sofrer alteragdes, desde que mantida a carga horaria total
diaria.

5.4. Para a perfeita execucdo dos servicos, a Contratada devera disponibilizar registro de
presenca por meio de lista de frequéncia ou sistemas de check-in / cédigo de barras no inicio
de cada sessdao da semana de capacitacdo.

6. MODELO DE GESTAO DO CONTRATO (art. 62, inciso XXIll, alinea “f”)

6.1. O contrato deverd ser executado fielmente pelas partes, de acordo com a programagdo
contida no ANEXO I, condi¢des estabelecidas neste termo e as normas da Lei n? 14.133, de
2021, e cada parte respondera pelas consequéncias de sua inexecugdo total ou parcial.

ING
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6.2. Em caso de impedimento ou suspensdo do contrato, o cronograma de execugdo sera
prorrogado automaticamente pelo tempo correspondente, anotadas tais circunstancias
mediante simples apostila.

6.3. As comunicacbes entre a Administracdo e a contratada serdo realizadas por escrito
sempre que o ato exigir tal formalidade, admitindo-se o uso de mensagem eletrénica,
inclusive por meio de “Whatsapp” para esse fim.

6.4. As comunicacdes oficiais referentes a presente contratacdo poderdo ser realizadas
através de correio eletrénico corporativo, reputando-se vélidas as enviadas em correio
eletrdnico (e-mail) incluido na proposta ou documentos apresentados pela empresa.

6.5. A ciéncia do ato sera a data de confirmacdo da leitura do seu teor pelo destinatario, sendo
considerada vélida, na auséncia de confirmagdo, a comunicagdo na data do término do prazo
de 02 (dois) dias uteis, contados a partir da data do seu envio.

Fiscalizagdo
6.4. A execucao do contrato devera ser acompanhada e fiscalizada pelo fiscal do contrato ou
pelo respectivo substituto (Lei n2 14.133, de 2021, art. 117, caput).

Fiscal do contrato: William José Faria
Fiscal Administrativo

6.5. O fiscal administrativo do contrato verificard a manutengdo das condi¢des de habilitacdo
da contratada, acompanhara o empenho, o pagamento, as glosas e a formalizagdo de
apostilamento e termos aditivos, solicitando quaisquer documentos comprobatdrios
pertinentes, caso necessario.

6.6. Caso ocorra descumprimento das obrigagbes contratuais, o fiscal administrativo do
contrato atuara tempestivamente na solugdo do problema, reportando ao gestor do contrato
para que tome as providéncias cabiveis, quando ultrapassar a sua competéncia.

Gestor do Contrato

6.7. O gestor do contrato coordenara a atualizacdo do processo de acompanhamento e
fiscalizagdo do contrato contendo todos os registros formais da execucdo no histérico de
gerenciamento do contrato, a exemplo da ordem de servico, do registro de ocorréncias, das
alteragdes e das prorrogacées contratuais, elaborando relatério com vistas a verificagdo da
necessidade de adequagdes do contrato para fins de atendimento da finalidade da
administragdo.

6.8. O gestor do contrato acompanhara a manutengdo das condi¢des de habilitacdo da
contratada, para fins de empenho de despesa e pagamento, e anotara os problemas que

>
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obstem o fluxo normal da liquidacdo e do pagamento da despesa no relatdrio de riscos
eventuais.

6.9. O gestor do contrato devera elaborar relatdrio final com informagdes sobre a consecugao
dos objetivos que tenham justificado a contratagdo e eventuais condutas a serem adotadas
para o aprimoramento das atividades da Administragdo.

6.25. O gestor do contrato devera enviar o processo ao Departamento de Contabilidade para
a formalizacdo dos procedimentos de liquidagdo e pagamento, no valor dimensionado pela
fiscalizacdo e gestdo.

7. CRITERIOS DE MEDICAO E PAGAMENTO (art. 62, inciso XX, alinea “g”):

7.1.Seraindicada a retencdo ou glosa no pagamento, proporcional a irregularidade verificada,
sem prejuizo das sangdes cabiveis, caso se constate que a Contratada:

7.1.1. ndo produzir os resultados acordados,

7.1.2. deixar de executar, ou ndo executar com a qualidade minima exigida as atividades
contratadas; ou

7.1.3. deixar de utilizar materiais e recursos humanos exigidos para a execugado do servigo, ou
utiliza-los com qualidade ou quantidade inferior a demandada.

Do recebimento (art. 92, VIl da Lei n. 14.133/2021)

7.2. Os servicos serdo recebidos provisoriamente, no prazo maximo de 10 (dez) dias, pelo
fiscal administrativo, mediante termo detalhado, quando verificado o cumprimento das
exigéncias pactuadas. (art. 140, I, a, da Lei n? 14.133, de 2021).

7.3. O prazo da disposicdo acima sera contado do recebimento de comunicagdo de cobranga
oriunda do contratado com a comprovagdo da prestacdo dos servigos a que se referem a
parcela a ser paga.

7.4. Para efeito de recebimento provisdrio, o fiscal administrativo do contrato ira apurar o
resultado das avaliagdes da execucdo do objeto, bem como a analise do desempenho e
qualidade da prestagdo dos servigos realizados em consonancia com os relatérios de
capacitacdo produzidos pelos participantes da capacitagao.

7.4.1. O Contratado fica obrigado a reparar, corrigir, remover, reconstruir ou substituir, as
suas expensas, no todo ou em parte, o objeto em que se verificarem vicios, defeitos ou
incorregdes resultantes da execucdo ou materiais empregados, cabendo a fiscalizagdo ndo

b
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atestar a perfeita execucdo dos servicos até que sejam sanadas todas as eventuais pendéncias
que possam vir a ser apontadas no Recebimento Provisorio.

7.4.2. A fiscalizagdo n3o efetuara o ateste da prestagdo de servicos até que sejam sanadas
todas as eventuais pendéncias que possam vir a ser apontadas no Recebimento Provisorio.
(art. 119 c/c art. 140 da Lei n® 14133, de 2021)

7.4.3. O recebimento provisério também ficara sujeito a emissdo de todos os certificados de
participacdo dos servidores inscritos as expensas da Administragdo.

7.4.4. Os servicos poder3o ser rejeitados, no todo ou em parte, quando em desacordo com as
especificacdes constantes neste Termo de Referéncia e na proposta, sem prejuizo da
aplicagdo das penalidades.

7.5. O Termo Detalhado elaborado pelo fiscal administrativo devera conter o registro, a
andlise e a conclusdo acerca das ocorréncias na execuc¢do do contrato, em relagdo a
fiscalizacdo técnica e administrativa e demais documentos que julgar necessarios, devendo
encaminha-los ao gestor do contrato para recebimento definitivo.

7.6. Os servicos serdo recebidos definitivamente no prazo de 05 (cinco) dias, contados do
recebimento provisorio, pelo gestor do contrato, apés a verificagdo da qualidade e
quantidade do servico e consequente aceitagdo mediante termo detalhado, obedecendo os
seguintes procedimentos:

7.6.1. Emitir documento comprobatdrio da avaliagdo realizada pelo fiscal administrativo no
cumprimento de obrigacdes assumidas pelo contratado, com mencgdo ao seu desempenho na
execucdo contratual e a eventuais penalidades a serem aplicadas.

7.6.2. Realizar a andlise do relatério e de toda a documentagédo apresentada pela fiscalizagdo
e, caso haja irregularidades que impegam a liquidagdo e o pagamento da despesa, indicar as
cladusulas contratuais pertinentes, solicitando a CONTRATADA, por escrito, as respectivas
correcoes.

7.6.3. Emitir Termo Detalhado para efeito de recebimento definitivo dos servigos prestados,
com base nos relatérios e documentacgdes apresentadas.

7.6.4. Comunicar a empresa para que emita a Nota Fiscal ou Fatura com o valor exato
dimensionado pela fiscalizagdo.

7.6.5. Enviar a documentacdo pertinente a autoridade competente para a autorizacdo dos
procedimentos de liquidacdo e pagamento, no valor dimensionado pela fiscalizagdo e gestao.
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7.7. No caso de controvérsia sobre a execucdo do objeto, quanto a dimensdo, qualidade e
quantidade, devera ser observado o teor do art. 143 da Lei n. 14.133/2021, comunicando-se
a empresa para emiss3o de Nota Fiscal no que pertine a parcela incontroversa da execugdo
do objeto, para efeito de liquidagdo e pagamento.

7.8. Nenhum prazo de recebimento ocorrera enquanto pendente a solugao, pelo contratado,
de inconsisténcias verificadas na execugdo do objeto ou no instrumento de cobranca.

7.9. O recebimento provisério ou definitivo ndo excluira a responsabilidade civil pela solidez
e pela seguranca do servico nem a responsabilidade ético-profissional pela perfeita execugdo
do contrato.

Liquidagdo (art. 92, VI da Lei n. 14.133/2021)

7.10. Para fins de liquidac3o, o fiscal administrativo do contrato deve verificar se a Nota Fiscal
ou Fatura apresentada expressa os elementos necessarios e essenciais do documento, tais
como:

7.10.1. a data da emissdo;

7.10.2. os dados do érgdo contratante;

7.10.3. o periodo respectivo (més de competéncia) de execugdo dos servigos;
7.10.4. o valor a pagar; e

7.10.5. eventual destaque do valor de retengdes tributarias cabiveis.

7.11. Havendo erro na apresentacdo da Nota Fiscal/Fatura, ou circunstancia que impeca a
liquidacdo da despesa, esta ficara sobrestada até que o contratado providencie as medidas
saneadoras, reiniciando-se o prazo apds a comprovacao da regularizagdo da situagdo, sem
onus a contratante.

7.12. A Nota Fiscal ou Fatura devera ser obrigatoriamente acompanhada da comprovacdo da
regularidade fiscal, social e trabalhista, constatada por meio de consulta on-line ao SICAF ou
mediante consulta aos sitios eletrdnicos oficiais ou a documentagdo mencionada no art. 68
da Lei n® 14.133/2021.

7.13. Constatada qualquer situacdo de irregularidade fiscal, social e trabalhista do contratado,
sera providenciada sua notificagdo, por escrito, para que, no prazo de 05 (cinco) dias uteis,
regularize sua situacdo ou, no mesmo prazo, apresente sua defesa. O prazo podera ser
prorrogado uma vez, por igual periodo, a critério do contratante.
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7.14. N3o havendo regularizagdo ou sendo a defesa considerada improcedente, o gestor do
contrato devera adotar as medidas necessarias a anotagdo da falta nos autos do processo
administrativo correspondente, para fins de inclusdo em seu registro cadastral (§§ 32 e 42 do
art. 88 dalei n. 14.133/2021).

Prazo de pagamento (art. 92, Vi da Lei n. 14.133/2021)

7.15. Recebida a Nota Fiscal ou documento de cobranca equivalente, o pagamento sera
efetuado no prazo maximo de 30 (trinta) dias uteis.

7.16. O objeto contratado serd incluido em ordem cronolégica, conforme disposto no art. 141
da Lein. 14.133/2021.

7.17. No caso de atraso pelo Contratante, os valores devidos ao contratado serdo atualizados
monetariamente entre o termo final do prazo de pagamento até a data de sua efetiva
realizacdo, mediante aplica¢do do indice IPCA de corregdo monetaria (art. 92, V da Lei n.

14.133/2021).

Forma de pagamento

7.18. O pagamento seré realizado através de ordem bancaria ou Pix, para crédito em banco,
agéncia e conta corrente indicados pelo contratado.

7.19. Sera considerada data do pagamento o dia em que constar como emitida a ordem
bancaria ou o Pix para pagamento.

7.20. Quando do pagamento, serd efetuada a retencdo tributaria prevista na legislagdo
aplicavel.

7.21. O contratado regularmente optante pelo Simples Nacional, nos termos da Lei
Complementar n2 123, de 2006, ndo sofrera a retengdo tributaria quanto aos impostos e
contribuicdes abrangidos por aquele regime. No entanto, o pagamento ficara condicionado a
apresentacdo de comprovacdo, por meio de documento oficial, de que faz jus ao tratamento
tributério favorecido previsto na referida Lei Complementar.

8. FORMA E CRITERIO DE SELECAO DO FORNECEDOR (art. 62, inciso XXIlI, alinea “h"”):

8.1. O fornecedor sera selecionado por meio da realizagdo de procedimento de inexigibilidade
de licitacdo, com fundamento no art. 74, inciso Ill, alinea "f", da Lei n® 14.133/2021.
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8.2. Previamente 3 celebragdo da contratagdo, a Administragdo verificard o eventual
descumprimento das condi¢Bes para contratacdo, especialmente quanto a existéncia de
sancdo que a impega, mediante a consulta a cadastros informativos oficiais, tais como:

a) SICAF;

b) Cadastro Nacional de Empresas Inidoneas e Suspensas - CEIS, mantido pela Controladoria-
Geral da Unidio (www. portaldatransparencia.gov.br/ceis); e

c) Cadastro Nacional de Empresas Punidas — CNEP, mantido pela Controladoria-Geral da
Unido (https://www. portaltransparencia.gov.br/sancoes/cnep).

8.3. A consulta aos cadastros sera realizada em nome da empresa fornecedora e de seu sécio
majoritario, por forca do artigo 12 da Lei n. 8.429/1992, que prevé, dentre as sangdes
impostas ao responsdavel pela pratica de ato de improbidade administrativa, a proibigdo de
contratar com o Poder Publico, inclusive por intermédio de pessoa juridica da qual seja sécio
majoritario.

8.4. Declaracdo de que ndo emprega menor de 18 anos em trabalho noturno, perigoso ou
insalubre e ndo emprega menor de 16 anos, salvo menor, a partir de 14 anos, na condigdo de
aprendiz, nos termos do artigo 7°, XXXIlI, da Constituicdo.

8.5. Declaracdo de que o contratado cumpri as exigéncias de reserva de cargos prevista em
lei, bem como em outras normas especificas, para pessoa com deficiéncia, para reabilitado
da Previdéncia Social e para aprendiz, nos termos do art. 92, XVIl da lein. 14.133/2021.

8.6. Caso atendidas as condigbes para contratagdo, a habilitagdo do fornecedor sera verificada
por meio do SICAF, nos documentos por ele abrangidos.

8.7. E dever do contratado manter atualizada a documentagdo constante do SICAF, ou
encaminhar, quando solicitado pela Administragdo, a respectiva documentagdo atualizada.

8.8. Ndo serdo aceitos documentos de habilitacdo com indicacdo de CNPJ/CPF diferentes,
salvo aqueles legalmente permitidos.

8.9. Se o fornecedor for a matriz, todos os documentos deverdo estar em nome da matriz, e
se o fornecedor for a filial, todos os documentos deverdo estar em nome da filial, exceto para
atestados de capacidade técnica, caso exigidos, e no caso daqueles documentos que, pela
propria natureza, comprovadamente, forem emitidos somente em nome da matriz.

8.10. Serdo aceitos registros de CNPJ de fornecedor matriz e filial com diferen¢as de nimeros
de documentos pertinentes ao CND e ao FGTS, quando for comprovada a centralizagdo do
recolhimento dessas contribuigdes.
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8.11. Por tratar-se de contratagdo que ndo envolve maior complexidade, torna-se
desproporcional o cumprimento de requisitos muito elaborados. Portanto, na presente
contratacdo as exigéncias limitam-se a comprovacgdo tdo somente a regularidade fiscal,
juridica, trabalhista e apresentacdo de Certiddo negativa de faléncia ou concordata expedida
pelo distribuidor da sede da pessoa juridica, ou de execugdo patrimonial, expedida no
domicilio da pessoa fisica, nos termos do art. 70, inciso Ill Lein. 14.133/2021.

9. ESTIMATIVA DO VALOR DA CONTRATACAO (art. 62, inciso XXIlI, alinea “i"):

9.1. O custo total da contratacdo é de RS 1.890,00 (Um mil, oitocentos e noventa reais),
conforme custos unitdrios e totais, apostos na tabela do subitem 1.1. deste Termo de
Referéncia.

Do Reajuste (art. 92, V da Lei n. 14.133/2021)

9.2. Os pregcos inicialmente contratados sdo fixos e irreajustaveis no prazo de um ano contado
da data do orgamento estimado, em 20/09/2024.

10. SISTEMA ORCAMENTARIO (art. 62, inciso XXIII, alinea “j”):

10.1. Os recursos orgamentarios para dar cobertura a realizagdo da despesa estdo previstos
na Lei Orcamentdria Anual - LOA exercicio 2024, na dotagdo abaixo discriminada:

10.1.1. Unidade Orgamentaria: 04

10.1.2. Programa de Trabalho: 003

10.1.3. Fonte de Recurso: 511

10.1.4. Natureza da Despesa: 3.3.90.35.00.00

10.1.5. Agdo: 2.030

11. OBRIGAGOES DA CONTRATANTE (art. 92, XIV da Lei n. 14.133/2021):

11.1. S3o obrigagdes da Contratante:
11.1.1. Exigir o cumprimento de todas as obrigagbes assumidas pelo Contratado.

11.1.2. Receber o objeto no prazo e condigbes estabelecidas neste Termo de Referéncia.
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11.1.3. Notificar o Contratado, por escrito, sobre vicios, defeitos ou incorre¢des verificadas
no servico prestado, para que seja por ele reparado ou corrigido, no total ou em parte, as suas
expensas.

11.1.4. Acompanhar e fiscalizar a execugdo do contrato e o cumprimento das obrigagdes pelo
Contratado.

11.1.5. Efetuar o pagamento ao Contratado do valor correspondente a prestagdo do objeto,
no prazo, forma e condigdes estabelecidos no presente Termo de Referéncia.

11.1.6. Aplicar ao Contratado sangdes motivadas pela inexecugdo total ou parcial do objeto;

11.1.7. Cientificar o orgdo de Assessoramento Juridico da Administragdo para adoc¢do das
medidas cabiveis quando do descumprimento de obrigacdes pelo Contratado.

11.1.8. Emitir decisdo, explicitamente, sobre todas as solicitagbes e reclamacgdes relacionadas
a execucdo do presente servico, ressalvados os requerimentos manifestamente
impertinentes, meramente protelatérios ou de nenhum interesse para a boa execugdo do
ajuste.

11.1.8.1. Concluida a instru¢do do requerimento, a Administracdo tera o prazo de 30 (trinta)
dias para decidir, admitida a prorrogacdo motivada por igual periodo.

11.2. A Administragdo ndo respondera por quaisquer compromissos assumidos pelo
Contratado com terceiros, ainda que vinculados a execucdo do objeto da presente
contratacdo, bem como por qualquer dano causado a terceiros em decorréncia de ato do
Contratado, de seus empregados, prepostos ou subordinados.

12. OBRIGAGOES DO CONTRATADO (art. 92, XIV da Lei n. 14.133/2021):

12.1. O Contratado deve cumprir todas as obrigacdes constantes deste Termo de Referéncia
e em seus anexos, assumindo como exclusivamente seus os riscos e as despesas decorrentes
da boa e perfeita execugdo do objeto, observando, ainda, as obrigacbes a seguir dispostas:

12.1.1. Atender as determinagdes regulares emitidas pelo fiscal e gestor do contrato ou
autoridade superior (art. 137, [l da Lein. 14.133/2021).

12.2. Alocar os recursos necessarios ao perfeito cumprimento das clausulas deste Termo de
Referéncia, fornecendo os materiais, equipamentos, ferramentas e utensilios demandados,
cuja quantidade, qualidade e tecnologia deverdo atender as recomendacdes de boa técnica e
a legislacdo de regéncia.
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12.1.3 Reparar, corrigir ou substituir, as suas expensas, no total ou em parte, no prazo fixado
pelo fiscal administrativo do contrato, os servigos nos quais se verificarem vicios, defeitos ou
incorrecBes resultantes da execugdo ou dos materiais empregados.

12.1.4. Responsabilizar-se pelos vicios e danos decorrentes da execugdo do objeto, bem como
por todo e qualquer dano causado a Administracdo ou terceiros, ndo reduzindo essa
responsabilidade a fiscalizagdo ou o acompanhamento da execugdo contratual pelo
Contratante, que ficard autorizado a descontar dos pagamentos devidos o valor
correspondente aos danos sofridos.

12.1.5. Ndo contratar, durante a vigéncia do contrato, cdnjuge, companheiro ou parente em
linha reta, colateral ou por afinidade, até o terceiro grau, de dirigente do contratante ou do
Fiscal ou Gestor do contrato, nos termos do artigo 48, paragrafo unico, da Lein. 14.133/2021.

12.1.6. Quando ndo for possivel a verificagdo da regularidade no Sistema de Cadastro de
Fornecedores - SICAF, a empresa contratada deverd entregar ao fiscal administrativo do
contrato, até o prazo de 10 (dez) dias apds a solicitacdo, os seguintes documentos:

1) prova de regularidade relativa a Seguridade Social;

2) certiddes que comprovem a regularidade perante a Fazenda Municipal ou Distrital do
domicilio ou sede do contratado;

3) Certiddo de Regularidade do FGTS; e
4) Certidao Negativa de Débitos Trabalhistas - CNDT.

12.1.7. Comunicar ao Fiscal do contrato, no prazo de 24 (vinte e quatro) horas, qualquer
ocorréncia anormal ou acidente que se verifique no local de prestagdo dos servicos.

12.1.8. Nao permitir a utilizacdo de qualquer trabalho do menor de dezesseis anos, exceto na
condigdo de aprendiz para os maiores de quatorze anos.

12.1.9. Manter durante toda a vigéncia do contrato, em compatibilidade com as obriga¢des
assumidas, todas as condicdes exigidas para qualificagdo, na contratagdo direta (art. 92, XVI
da Lei n. 14.133/2021).

12.1.10. Guardar sigilo sobre todas as informacgées obtidas em decorréncia do cumprimento
do contrato.

12.1.11. Arcar com o 6nus decorrente de eventual equivoco no dimensionamento dos
quantitativos de sua proposta, inclusive quanto aos custos varidveis decorrentes de fatores
futuros e incertos, devendo complementa-los, caso o previsto inicialmente em sua proposta

%
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n3o seja satisfatorio para o atendimento do objeto da contratacdo, exceto quando ocorrer
algum dos eventos arrolados no art. 124, 11, d, da Lein2 14.133, de 2021.

12.1.12. Cumprir, além dos postulados legais vigentes de ambito federal, estadual ou
municipal, as normas de seguranc¢a do Contratante.

13. SANCOES ADMINISTRATIVAS:

13.1. Comete infragdo administrativa, nos termos da Lei n? 14.133, de 2021, o Contratado
que:

a) der causa a inexecugdo parcial da avenga;

b) der causa a inexecugdo parcial do contrato que cause grave dano a Administragdo ou ao
funcionamento dos servigos publicos ou ao interesse coletivo;

c) der causa a inexecucdo total da avenga;
d) deixar de entregar a documentacdo exigida para qualificagdo na contratagdo direta;

e) ndo manter a proposta, salvo em decorréncia de fato superveniente devidamente
justificado;

f) ndo celebrar o contrato ou ndo entregar a documentacdo exigida para a contratagdo,
quando convocado dentro do prazo de validade de sua proposta;

g) ensejar o retardamento da execugdo do objeto da contratacdo sem motivo justificado;
h) prestar declaragdo falsa durante a inexigibilidade de licitacdo ou execugdo do contrato;
i) fraudar a contratagdo ou praticar ato fraudulento na execugéo do contrato;

j) comportar-se de modo inidéneo ou cometer fraude de qualquer natureza;

k) praticar atos ilicitos com vistas a frustrar os objetivos da contratagdo;

I) praticar ato lesivo previsto no art. 52 da Lei n. 12.846/2013.

13.2. Serdo aplicadas ao responsavel pelas infracbes administrativas acima descritas as
seguintes sangdes:

i) Adverténcia: quando o Contratado der causa a inexecugdo parcial do contrato, sempre que
ndo se justificar a imposi¢do de penalidade mais grave (art. 156, §22, da Lei);
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ii) Impedimento de licitar e contratar, quando praticadas as condutas descritas nas alineas b,
¢, d, e, f e g do subitem acima deste Contrato, sempre que nao se justificar a imposicdo de
penalidade mais grave (art. 156, §42, da Lei);

iii) Declaragdo de inidoneidade para licitar e contratar, quando praticadas as condutas
descritas nas alineas h, i, j, k e | do subitem acima deste Contrato, bem como nas alineas b, c,
d, e, f e g, que justifiqguem a imposicdo de penalidade mais grave (art. 156, §52, da Lei)

v) Multa:

(1) moratéria de 5% (cinco por cento) por dia de atraso injustificado sobre o valor da parcela
inadimplida, até o limite de 10 (dez) dias;

(a) O atraso superior a 10 (dez) dias autoriza a Administragdo a promover a rescisdo do
contrato por descumprimento ou cumprimento irregular de suas clausulas, conforme dispoe
oinciso | do art. 137 da Lei n. 14.133, de 2021.

(2) compensatdria de 10% (dez por cento) sobre o valor total do contrato, no caso de
inexecucdo total do objeto.

13.3. A aplicacdo das sangbes previstas neste Contrato ndo exclui, em hipdtese alguma, a
obrigacdo de reparacgdo integral do dano causado a Administracdo (art. 156, §9° da Lei n.

14.133/2021).

13.4. Todas as san¢des previstas neste Contrato poderdo ser aplicadas cumulativamente com
amulta (art. 156, §7° da Lein. 14.133/2021).

13.4.1. Antes da aplicagdo da multa sera facultada a defesa do interessado no prazo de 15
(quinze) dias uteis, contado da data de sua intimag&o (art. 157 da Lei n. 14.133/2021).

13.4.2. Se a multa aplicada e as indenizacbes cabiveis forem superiores ao valor do
pagamento eventualmente devido pelo Contratante ao Contratado, além da perda desse
valor, a diferenga sera descontada da garantia prestada ou sera cobrada judicialmente (art.
156, §82 da Lei n. 14.133/2021).

13.4.3. Previamente ao encaminhamento a cobranga judicial, a multa podera ser recolhida
administrativamente no prazo maximo de 30 (trinta) dias, a contar da data do recebimento
da comunicagdo enviada pela autoridade competente.

13.5. A aplicagdo das sangGes realizar-se-a em processo administrativo que assegure o
contraditério e a ampla defesa ao Contratado, observando-se o procedimento previsto no
caput e paragrafos do art. 158 da Lei n® 14.133/2021, para as penalidades de impedimento
de licitar e contratar e de declaragdo de inidoneidade para licitar ou contratar.

rl'\
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13.6. Na aplicagdo das sancdes serdo considerados (art. 156, §12 da Lein. 14.133/2021) :

a) a natureza e a gravidade da infragdo cometida;
b) as peculiaridades do caso concreto;

C) as circunstancias agravantes ou atenuantes;

d) os danos que dela provierem para o Contratante;

e) a implantagdo ou o aperfeicoamento de programa de integridade, conforme normas e
orientacdes dos orgdos de controle.

13.7. Os atos previstos como infragdes administrativas na Lei n2 14.133, de 2021 que também
sejam tipificados como atos lesivos na Lei n. 12.846/2013, serdo apurados e julgados
conjuntamente, nos mesmos autos, observados o rito procedimental e autoridade
competente definidos na referida Lei (art. 159 da Lei n. 14.133/2021).

13.8. A personalidade juridica do Contratado podera ser desconsiderada sempre que utilizada
com abuso do direito para facilitar, encobrir ou dissimular a pratica dos atos ilicitos previstos
neste Contrato ou para provocar confusdo patrimonial, e, nesse caso, todos os efeitos das
sancdes aplicadas a pessoa juridica serdao estendidos aos seus administradores e sécios com
poderes de administracdo, a pessoa juridica sucessora ou a empresa do mesmo ramo com
relacdo de coligagdo ou controle, de fato ou de direito, com o Contratado, observados, em
todos os casos, o contraditdrio, a ampla defesa e a obrigatoriedade de anélise juridica prévia
(art. 160 da Lei n. 14.133/2021).

13.9. O Contratante devera, no prazo maximo 15 (quinze) dias uteis, contado da data de
aplicacdo da sancgdo, informar e manter atualizados os dados relativos as sang¢des por ela
aplicadas, para fins de publicidade no Cadastro Nacional de Empresas Inidéneas e Suspensas
(Ceis) e no Cadastro Nacional de Empresas Punidas (Cnep), instituidos no ambito do Poder
Executivo Federal. (art. 161 da lei n. 14.133/2021).

13.10. As sang¢des de impedimento de licitar e contratar e declaragdo de inidoneidade para
licitar ou contratar sdo passiveis de reabilitacdo na forma do art. 163 da Lein. 14.133/21.

14. DOS CASOS OMISSOS (art. 92, 1l da lei n. 14.133/2021):

14.1. Os casos omissos serdo decididos pela contratante, segundo as disposi¢des contidas na
Lein. 14.133, de 2021, e demais normas federais aplicaveis e, subsidiariamente, segundo as
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disposictes contidas na Lei n. 8.078, de 1990 — Cddigo de Defesa do Consumidor — e normas
e principios gerais dos contratos.

15. DAS ALTERACOES:

15.1. Eventuais alteracdes contratuais reger-se-ao pela disciplina dos arts. 124 e seguintes da
Lei n? 14.133, de 2021.

15.2. O contratado é obrigado a aceitar, nas mesmas condigdes contratuais, 0s acréscimos ou
supressdes que se fizerem necessarios, até o limite de 25% (vinte e cinco por cento) do valor
inicial atualizado do contrato.

15.3. As alteragdes contratuais deverdo ser promovidas mediante celebragdo de termo
aditivo, submetido a prévia aprovagdo da consultoria juridica do contratante, salvo nos casos
de justificada necessidade de antecipagdo de seus efeitos, hipétese em que a formalizagdo do
aditivo devera ocorrer no prazo maximo de 1 (um) més (art. 132 da Lei n® 14.133, de 2021).

15.4. Registros que ndo caracterizam alteragdo do contrato podem ser realizados por simples
apostila, dispensada a celebragdo de termo aditivo, na forma do art. 136 da lei n.

14.133/2021.

16. DA PUBLICACAO:

16.1. Incumbirda ao contratante divulgar o presente instrumento no Portal Nacional de
Contratac®es Publicas (PNCP), na forma prevista no art. 94 da Lei n. 14.133/2021, bem como
no respectivo sitio oficial na Internet, em ateng¢do ao art. 91, caput, da Lei n. 14.133/2021, e
ao art. 89, §29 da Lein. 12.527/2011.

16.2. Em se tratando de contratagdo por inexigibilidade, o contrato e seus aditamentos
deverdo ser divulgados em 10 dias uteis, contados da data de sua assinatura, conforme o
inciso |l do art. 94 da Lein. 14.133/2021.

17. DO FORO (art. 92, 8§12 da Lei n. 14.133/2021):

17.1. Fica eleito o Foro da comarca de Santa Mariana, Estado do Parana para dirimir os litigios
que decorrerem da execugdo deste Termo de Contrato que ndo puderem ser compostos pela
conciliacdo.

18. ANEXOS AO TERMO DE REFERENCIA:
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18.1. Integram o presente Termo de Referéncia, independentemente de qualquer
transcricdo, os seguintes ANEXQOS:

18.1.1. Anexo | - Folder de divulgagdo do evento -
18.1.2. Anexo |l - Justificativa para a dispensa de elaboracdo do estudo técnico preliminar

18.1.3. Anexo lll - Notdria especializagdo (art. 74, §32 da Lei n. 14.133/2021)

18.1.4. Anexo IV - Justificativa de Precos
18.1.5. Anexo V — Regularidade fiscal e trabalhista
18.1.6. Anexo VI - Contrato Social

18.1.7. Anexo VIl - Lista de participantes

@Q@ el o

j Rosangela Barreto
Secretaria de Fazenda

Ciéncia e autorizagdo do Ordenador de Despesa:

Santa Mariana, 24 de setembro de 2024. }U\ﬂ
' 70

\
José Marcelo Plovan imardes

Prefeito Mumi al
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ANEXO |
FOLDER DE DIVULGACAO DO EVENTO



PROVIDENCIAS PARA
O ENCERRAMENTO
DE MANDATO.

As melhores praticas,

aspectos contabeis e legais.

0s nossos cursos, e demais eventos, atendem aos seguintes piblico-alvo: Gestores de Orgaos Pilblicos, Vereadores, Prefeitos,
Secretarios Municipais, Assessores Parlamentares, Assessores Técnicos, Servidores Piblicos nas mais diversas areas de
atuacao no ambito municipal, tais como em contrataces piblicas, controle interno, contabilidade, assessoria, consultoria e
direcdo juridicas, orcamento, financas, planejamento, recursos humanos, tecnologia da informacao, bem como que atuem em
Comissdes no amhito piblico e em Conselhos Municipais, além dos demais interessados nas diversas areas do conhecimento
da administracao pablica.

CORPO E QUALIFICACAO DOS PROFESSORES:
Especialistas, Mestres e Doutores, com experiéncia na advocacia e no setor piblico.

Marcelo &

Graduado em Cigncias Contabeis, Pds graduado em Contabilidade Piiblica e Responsabilidade Fiscal,
MBA em Administracdo Pdblica e Geréncia de Cidades. Contador da Camara Municipal de Planalto

— Pr, Palestrante com trabalhos realizados para a Uvepar e Datalegis Consultoria, Professor de
contabilidade.

Advogado, Assessor Juridico da UVEPAR,
Pos-Graduado em Direito Administrativo (IRFBF), em Direito Eleitoral (IDDE),
em Direito Processual Civil (IRFBF) e em Politica e Estratégia (ADESG/PR).




FOZ DO IGUACU ©

INSCRIGOES:

41.99934.0390

TERGA-FEIRA (15/10)
13h30
-Credenciamento

e entrega de materiais.

14h as 16h

Consultoria.

-Rotinas préticas visando

ao encerramento do mandato.
)

QUARTA-FEIRA (16/10)

0%h as 11h

Consultoria.

-Rotinas praticas visando

ao encerramento do mandato.

14h as 17h

-CONTROLE EXTERNO E INTERNO:
com enfoque contabil, financeiro,
orgamentario, operacional e
patrimonial;

-LIMITES CONSTITUCIONAIS:

com énfase na Educacdo e Saude.
Docente: Marcelo Zimmer

M1 7h - Coffee Break

QUINTA-FEIRA (17/10)

09h as 12h

ASPECTOS DA LEI DE

RESPONSABILIDADE FISCAL:

-Despesas com Pessoal;

-Extrapolagao de limite da despesa com pessoal;

| o \\
| COMPROMETIDOS
~ COM EXCELENCIA £EM

CECTAM DI Ir
GESTAO PUBLICA

el Datéilé_g isBrasil-

-Lei Complementar n°® 173/2020 - Aumento

da despesa com pessoal;

-Apontamentos com enfoque no art. 42 da LRF;
-Execugao Orgamentaria e Elementos
Patrimoniais.

Docente: Marcelo Zimmer

14h as 17h

-Aspectos praticos de contabilidade publica

com énfase no controle;

-Restos a Pagar;

-IMPRESCRITIBILIDADE DAS

AGOES DE RESSARCIMENTO ao eréario

fundadas na Lei de Improbidade Administrativa.
Docente: Marcelo Zimmer e Paulo Sergio Guedes

SEXTA-FEIRA (18/10)

08h as 10h

-BOAS PRATICAS NA TRANSIGAQ
DE GOVERNO: Planejamento,
Aspectos Legais e Transparéncia.
Docente: Paulo Sergio Guedes

10h as 11h
Horario para discussdes finais
sobre o contetido do curso.

METODO CONSULTOR
Carga horaria 16 horas
Ivestimento R$ 2.490,00

Inelui;do no m ddo Po;umrﬁo:
Apostilas; certi ode pagao;
coffee break; atendimento personalizado.
FORMAS DE PA(

FIOSERA SER REALIZEGIF SR

PEG SEPOSITO TRANSFEIENCIA

DADOS BANCARIOS DATALEGIS

BANCO DO BRASIL

AG: 1518-0 CC: 29491-8

PIX: 01.031.983/00010¢

.d:étaI_e.gi_scéhsu!tb_ria -




METODO CLASSE

QUARTA-FEIRA (16/10)
13h30
-Credenciamento

e entrega de materiais.

14h as 17h

-CONTROLE EXTERNO E INTERNO:

com enfoque contabil, financeiro,
orgamentario, operacuonal e

™ patrimonial;
-LIMITES CONSTITUCIONAIS:
com énfase na Educacgao e Salde.
Docente: Marcelo Zimmer

17h - Coffee Break

QUINTA-FEIRA (17/10)

09h as 12h

ASPECTOS DA LEI DE
RESPONSABILIDADE FISCAL:
-Despesas com Pessoal;

14h as 17h

-Aspectos praticos de contabilidade publica

com énfase no controle;

-Restos a Pagar;

-IMPRESCRITIBILIDADE DAS

ACOES DE RESSARCIMENTO ao erério

fundadas na Lei de Improbidade Administrativa.
Docente: Marcelo Zimmer e Paulo Sergio Guedes

SEXTA-FEIRA (18/10)

08h as 10h

-BOAS PRATICAS NA TRANSICAO

DE GOVERNO: Planejamento, Aspectos Legais
e Transparéncia.

Docente: Paulo Sergio Guedes

10has 11h
Horario para discussoes finais
sobre o contetido do curso.

-Extrapolagao de limite da despesa

com pessoal;

-Lei Complementar n® 173/2020 -

Aumento da despesa com pessoal;

/™ -Apontamentos com enfoque no art. 42 da LRF;
-Execucdo Orgamentaria e Elementos
Patrimoniais.

Docente: Marcelo Zimmer

e

| COMPROMETIDOS
— COM EXCELENCIA EM
/' GESTAC PUBLICA

.. DATALEGISCONSULTORIA.coM.BR (D) DatalegisBrasil-

METODO CLASSE
Carga horaria 12 horas

'Ivestlmento R$ 1.890,00

Inclu{{;d: mrtﬂ \%al&:lr go mz:a

Apost ; certificado de ¢30;
ffee break; atendimento personalizado.

Foam DE PAGAMENTO.

PODERA SER RZALIZADD PCR,

Bl DEPOSITO: TRANSFERENCIA

DADOS BANCARIOS DATALEGIS

BANCO DO BRASIL

AG: 1518-0 CC: 29401-8

PIX: 07.031.983/0001-96

_(O) datalegisconsultoria
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DATALEGIS

ESCOLA DE CAPACITACAC PARA AGENTES PUBLICOS

@ DATALEGISCONSULTORIA.COM.BR

——(f) DATALEGISBRASIL ——

(O) DATALEGISCONSULTORIA

~INFORMAGOES:

o ~arococoaqpnang

| COMPROMETIDOS
COM EXCELENCIA EM
/ /. GESTAQ PUBLICA

- e




MUNICIPIO DE SANTA MARIANA

ANEXO Il
JUSTIFICATIVA PARA A DISPENSA DE ELABORAGCAQ DO ESTUDO TECNICO PRELIMINAR

A ndo elaboragdo de um Estudo Técnico Preliminar (ETP) para a contratacdo de
treinamento/capacitagdo dos servidores da Administracdo, considerando a nova Lei de
Licitagdes e Contratos, inicialmente, se baseia nas disposicées do inciso I, art. 72 da lei n.
14.133 que trata da formalizagdo dos processos de contratagdo direta elucidando que tais
contratacdes devem ser formalizadas pelo “documento de formalizacdo de demanda e, se
for o caso, estudo técnico preliminar, analise de riscos, termo de referéncia, projeto basico
ou projeto executivo” (grifo nosso).

Portanto, considerando que:

1 - O objetivo do legislador com a inclusdo do ETP na Lei n. 14.133/2021 foi de assegurar que
as contratagdes sejam realizadas com base em uma analise aprofundada e criteriosa das
necessidades da administracdo publica, incluindo a avaliacdo da viabilidade técnica e
econdmica, a identificagdo de solugdes mais eficazes e eficientes, e a prevengdo de riscos.

2 - A natureza do servigo de treinamento e capacitacdo € direta e claramente definida, com
objetivos especificos e bem delineados, ndo necessitando de um estudo aprofundado para
identificagdo das necessidades, haja vista as previsdes inscritas nos artigos 18, §12, inciso X e
169, §39, inciso I.

3 - A contratacdo de servicos de treinamento e capacitacdo, notadamente em casos de
eventos reconhecidos como Prestacio de Contas no SIGPC e BB Agil — PNAE - PNATE — PDDE
— Alteragdes nos Sistemas e a sua Utilizagdo, é mais descomplicada e potencialmente positiva
do que outras contratagdes que exigem um ETP, como grandes obras ou servicos técnicos
complexos.

4 - A capacitagdo dos agentes publicos que desempenham fun¢des essenciais a execucdo da
Lei n. 14.133/2021 é considerada indispensavel, especialmente em resposta 8 mudanca
legislativa e operacional, o que torna a elaboragdo do ETP um processo potencialmente
demorado, desnecessario e burocratico para a efetivagdo do objetivo desejado.

5 - A Administracdo Publica, em geral, ja possui experiéncia em contratar esse tipo de servico,
portanto, é possivel inferir que ja existe um conhecimento acumulado suficiente que dispensa
a necessidade de um ETP detalhado.

6 - A elaboragdo de um Termo de Referéncia abrangendo os requisitos inscritos no art. 62
inciso XXIil, bem como no art. 92 da Lei n. 14.133/2021, promove maior eficiéncia, economia
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e transparéncia no uso dos recursos publicos, garantindo que a contratacdo publica atenda
de maneira efetiva as demandas e aos interesses publicos.

Além disso, o baixo valor da contratacdo em tela é capaz de justificar a ndo elaboragdo do
Estudo Técnico Preliminar (ETP), principalmente quando se trata de contratagdo de servigos
de treinamento/capacitagdo dos servidores da Administragdo.

Nesse sentido, uma abordagem simplificada (que dispensa a elaboragdo do ETP) deste
processo de contratacdo permite uma resposta rapida e eficiente as necessidades de
capacitacdo dos agentes publicos, mantendo a conformidade com a legislagdo vigente, uma
vez que a elaboragdo de um ETP completo e preciso demanda dedicagdo de tempo e esforgo
consideravel por parte dos profissionais envolvidos, a fim de garantir que todas as variaveis e
consideracGes sejam devidamente analisadas e documentadas.

Assim, considerando a onerosidade da elaborac¢do do Estudo Técnico Preliminar (ETP) para o
pagamento de inscricio de servidor na "PROVIDENCIAS PARA O ENCERRAMENTO DE
MANDATO. As melhores préticas, aspectos contabeis e legais.", dada a natureza direta e
especifica, bem como o baixo risco deste tipo de contratagdo, ndo é proporcional aos
beneficios.

Santa Mariana, 20 de setembro de 2024.

/7%%
!ﬁliam José Faria

Contador




MUNICIPIO DE SANTA MARIANA

ANEXO Il

NOTORIA ESPECIALIZACAO
(art. 74, §3¢ da Lei n. 14.133/2021)

A Lei n. 14.133/2021, dispde em seu art. 74, inciso lll, alinea “f” que:

Art. 74. E inexigivel a licitacdo quando invidvel a competicdo, em
especial nos casos de:

(o)

Il - contratacdo dos seguintes servigos técnicos especializados de
natureza predominantemente intelectual com profissionais ou
empresas de notdria especializacdo, vedada a inexigibilidade para
servicos de publicidade e divulgacdo:

o)

f) treinamento e aperfeicoamento de pessoal;

()

Mais abaixo, no §32 do mesmo artigo, traz a elucidacdo acerca dos requisitos habeis a
demonstrar a notoria especializacdo:

§ 32 Para fins do disposto no inciso Ill do caput deste artigo,
considera-se de notdria especializagdo o profissional ou a empresa
cujo conceito no campo de sua especialidade, decorrente de
desempenho anterior, estudos, experiéncia, publicacdes,
organizacdo, aparelhamento, equipe técnica ou outros requisitos
relacionados com suas atividades, permita inferir que o seu
trabalho é essencial e reconhecidamente adequado a plena
satisfacdo do objeto do contrato.

Em resumo, a "notéria especializagdo" prevista no art. 74 da Nova Lei de Licitacdes e
Contratos (Lein. 14.133/2021) refere-se a habilidade ou experiéncia excepcional do prestador
de servigo (empresa e/ou profissional) para o atendimento das necessidades especificas da
contratagao.

Assim, temos que:
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A promotora do evento, Datalegis — Consultoria, Ensino & Pesquisa Ltda, com apoio da Unido
de Camaras, Vereadores e gestores Publicos do Parana — UVEPAR, sempre ministrando
treinamentos dos mais variados temas relativos a administracédo publica, ja tendo capacitado
mais de 90 (noventa) mil servidores publicos.

A “PROVIDENCIAS PARA O ENCERRAMENTO DE MANDATO. As melhores praticas, aspectos
contabeis e legais.", reunira dois especialistas na area, para expor e debater os desafios e
oportunidades, os seus pontos polémicos e as melhores experiéncias observadas em sua
aplicagdo, bem como proporcionar debates sobre a visdo sistémica das inumeras
possibilidades que essa nova norma traz para a conduta da administracdo publica,
apresentando diferentes solugdes.

Ademais, é possivel asseverar a qualificagdo dos profissionais que possuem reconhecimento
no mercado nacional e regional pela sua expertise e competéncia no tema e em suas areas
de atuacdo, conforme segue:

a) - Marcelo R. Zimmer;
b) = Paulo Sergio Guedes.

Santa Mariana-Pr, 20 de setembro de 2024

(%Em
g

William José Faria

Contador
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ANEXO IV

JUSTIFICATIVA DE PRECOS

Para justificar os pregos cobrados pela empresa ‘Datalegis — Consultoria, Ensino & Pesquisa
Ltda’, com apoio da Unido de Camaras, Vereadores e gestores Publicos do Parana — UVEPAR,
para a inscricdo de participantes no curso “PROVIDENCIAS PARA O ENCERRAMENTO DE
MANDATO. As melhores praticas, aspectos contabeis e legais.”, conforme o art. 23, §4°, da

Lei n. 14,133/2021, colacionamos notas fiscais de empenho, demonstrando os pregos
praticados em cursos e treinamento ministrados pela ‘Datalegis — Consultoria, Ensino &
Pesquisa Ltda’ no ano de 2024. Este documento demonstra o valor cobrado pelainscricdo em
um contexto similar.

Essa abordagem de justificacdo de precos estd em conformidade com as diretrizes da
legislacdo e garante uma contratacdo transparente e justificada.



08/D8/2024, 09:31 1S8-Curitiba - Sistema de Administragao de ISS

PREFEITURA MUNICIPAL DE CURITIBA
SECRETARIA MUNICIPAL DE FINANCAS
NOTA FISCAL DE SERVICOS ELETRONICA - NFS-e

Numero da Nota

2457

Data e Hora ce Emiszic

08/08/2024 05:31: 5

Cddigo de verificagdo
GI2ZR30J

PRESTADOR DE SERVICOS
Razdo Social: DATALEGIS - CONSULTORIA, ENSING & PESQUISALTDA
CPF / CNPI1: 01.031.983/0001-58 Inscricao Municipal:
Endereco: AV, CANDIDO DE ABREU, 200526 - BAIRRC: CENTRO

civICO - CEP: 80530505

08 02 0321859-5
Tel.: 41 - 30771027

Municipio: CURITIBA UF: FR Email: ps.guedes@uol.combr
TOMADOR DE SERVICOS
Nome/Razio Social: Camarade Vereadores de Marilena
CPF / CNPJ: 80.893.555/0001-4% IMU: Outro Doc.:
Enderego: Rua Natal 276
Municipio: MARILENA UF: FR Email: saraivax8@hommalcom

DISCRIMINACAO DOS SERVICOS

REFERENTE AINSCRICOES DO CURSO DATALEGIS EM PARCERIACOM A UVEPAR
TEMA:2¢ SEMINARIC: O ULTIMO ANO DALEGISLATURAMUNICIPAL
DEOQ7 ACSDEADOSTO

PARTICIPANTES.
SERGIO SARAVAMUNIZ

BANCO DOBRASIL
AG 1518-0
CC.29491-8
PIX:01.031.9820001-96

_—

‘/alor Liguide da Nota Fiscal = RS 1.830,00

VALORTOTAL DA NOTA -R$1.890,00

Codigo da Atividade

17-24 -Apresentacdode palestras, conferéncias, semindrio e congénereas,

Valor Total das Deduces (RS) Base de Calculo (R$) Aliquota (%) Valor do 155 (R$) Crédito p/ Abatimento do IPTU
0,00 1.8%0,00 5,00 94,50 0,00
OUTRAS INFORMACOES

Esta NFS-efoi emitida com respaldo na Lei 732003
Documentoemitido por ME ou EFP optante pelo Simples Nacional
N&o gera direito a crédito fiscal de IPI

https:fisscuritiva.curitiba. pr.gov.briss/PrincipalfrmF ramesPgPrincipal. aspx ?sParam=MENSAGEM&sLogin=1

n
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ANEXO V

REGULARIDADE FISCAL, SOCIAL E TRABALHISTA



W
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Consulta Regularidade do Empregador https://consulta-crf.caixa.gov.br/consultacrf/pages/consultaEmpregador.jsf

{ Voltar H Imprimir ’

CAIXA

A ECONOMICA FEDERAL

Certificado de Regularidade

do FGTS - CRF
. Inscrigdao:  01.031.983/0001-96
Razdo
Social: DATALEGIS CONSULTORIA ENSINO E PESQUISA
Endereco:  RUA SATILAS DO A CAMARGO 417 / BACACHERI / CURITIBA / PR /
82620-000

A Caixa Econb6mica Federal, no uso da atribuicdo que Ihe confere o Art.
7, da Lei 8.036, de 11 de maio de 1990, certifica que, nesta data, a
empresa acima identificada encontra-se em situagdo regular perante o
Fundo de Garantia do Tempo de Servico - FGTS.

O presente Certificado ndo servira de prova contra cobranca de
quaisquer deébitos referentes a contribuicdes e/ou encargos devidos,
decorrentes das obrigagbes com o FGTS.

Validade:28/08/2024 a 26/09/2024

Certificacdo Nimero: 2024082807140085215809

Informacdo obtida em 09/09/2024 10:49:09

A utilizagdo deste Certificado para os fins previstos em Lei esta
condicionada a verificacdo de autenticidade no site da Caixa:
www.caixa.gov.br

1ofl 09/09/2024, 10:49



MINISTERIO DA FAZENDA
Secretaria da Receita Federal do Brasil
Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional

CERTIDAO NEGATIVA DE DEBITOS RELATIVOS AOS TRIBUTOS FEDERAIS E A DIVIDA
ATIVA DA UNIAO

Nome: DATALEGIS - CONSULTORIA, ENSINO & PESQUISA LTDA
CNPJ: 01.031.983/0001-96

Ressalvado o direito de a Fazenda Nacional cobrar e inscrever quaisquer dividas de
responsabilidade do sujeito passivo acima identificado que vierem a ser apuradas, é certificado que
nao constam pendéncias em seu nome, relativas a créditos tributarios administrados pela Secretaria
da Receita Federal do Brasil (RFB) e a inscricdes em Divida Ativa da Unido (DAU) junto a
Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional (PGFN).

Esta certiddo é vélida para o estabelecimento matriz e suas filiais e, no caso de ente federativo, para
todos os orgaos e fundos publicos da administracéo direta a ele vinculados. Refere-se a situacdo do
sujeito passivo no ambito da RFB e da PGFN e abrange inclusive as contribuigdes sociais previstas
nas alineas 'a' a 'd' do paragrafo Unico do art. 11 da Lei n® 8.212, de 24 de julho de 1991.

A aceitacdo desta certiddo estd condicionada a verificag&o de sua autenticidade na Internet, nos
enderecos <http://rfb.gov.br> ou <http:/www.pgfn.gov.br>.

Certiddo emitida gratuitamente com base na Portaria Conjunta RFB/PGFN n® 1.751, de 2/10/2014.
Emitida as 10:45:27 do dia 29/04/2024 <hora e data de Brasilia>.

Valida até 26/10/2024.

Cadigo de controle da certiddo: DF81.F2AC.FFB6.D7C9

Qualquer rasura ou emenda invalidara este documento.

WM



CERTIDAO NEGATIVA DE DEBITOS TRABALHISTAS

Nome: DATALEGIS - CONSULTORIA, ENSINO & PESQUISA LTDA (MATRIZ E
FILIAIS)

CNPJ: 01.031.983/0001-96

Certiddo n°: 49318529/2024

Expedicdo: 15/07/2024, &s 18:50:04

Validade: 11/01/2025 - 180 (cento e oitenta) dias, contados da data
de sua expedigdo.

Certifica-se gque DATALEGIS - CONSULTORIA, ENSINO & PESQUISA LTDA (MATRIZ
E FILIAIS), inscrito(a) no CNPJ sob o n° 01.031.983/0001-96, NAO
CONSTA como inadimplente no Banco Nacional de Devedores
Trabalhistas.

Certiddo emitida com base nos arts. 642-A e 883-A da Consolidacdo
das Leis do Trabalho, acrescentados pelas Leis ns.° 12.440/2011 e
13.467/2017, e no Ato 01/2022 da CGJT, de 21 de janeiro de 2022.
Os dados constantes desta Certiddo s3o de responsabilidade dos
Tribunais do Trabalho.

No caso de pessoa juridica, a Certiddo atesta a empresa em relacgdo
a todos os seus estabelecimentos, agéncias ou filiais.

A aceitacdo desta certiddo condiciona-se & verificagdo de sua
autenticidade no portal do Tribunal Superior do Trabalho na
Internet (http://www.tst.jus.br).

Certiddo emitida gratuitamente.

INFORMAGAO IMPORTANTE

Do Banco Nacional de Devedores Trabalhistas constam os dados
necessarios a identifica¢do das pessoas naturais e juridicas
inadimplentes perante a Justi¢a do Trabalho guanto as obrigagdes
estabelecidas em senteng¢a condenatdria transitada em julgado ou em
acordos judiciais trabalhistas, inclusive no concernente aos
recolhimentos previdencidrios, a honorédrios, a custas, a
emolumentos ou a recolhimentos determinados em lei; ou decorrentes
de execugdo de acordos firmados perante o Ministério Pablico do
Trabalho, Comissdo de Conciliag¢do Prévia ou demais titulos que, por
disposigdo legal, contiver forga executiva.

9
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Sistema de Cadastramento Unificado de Fornecedores - SICAF

Certificado de Registro Cadastral - CRC
(Emissio conforme art. 17 da Instrugio Normativa n? 03, de 26 abril de 2018)
CNPJ: 01.031.983/0001-96
Razio Social: DATALEGIS - CONSULTORIA, ENSINO & PESQUISA LTDA

Atividade Econémica Principal:

8599-6/04 - TREINAMENTO EM DESENVOLVIMENTO PROFISSIONAL E GERENCIAL

Endereco:

- AVENIDA CANDIDO DE ABREU, 526 - CONJ 809 ANDAR 08 COND CENTRO CMR
CANDIDO DBLOCO CANDIDO DE ABREU BL - CENTRO CIVICO - 80.530-905 -
Curitiba / Parana

Observagoes:
A veracidade das informagoes poderi ser verificada no endereco www.comprasgovernamentais.gov.br.
Este certificado ndo substitui os documentos enumerados nos artigos 28 a 31 da Lei n? 8.666, de 1993.

Emitido em: 04/03/2024 08:43 1 de 1




Estado do Parana ™
Secretaria de Estado da Fazenda
Receita Estadual do Parana

Certidao Negativa

de Débitos Tributarios e de Divida Ativa Estadual
N° 034054298-80

Certidao fornecida para o CNPJ/MF:  01.031.983/0001-96
Nome: CNPJ NAO CONSTA NO CADASTRO DE CONTRIBUINTES DO ICMS/PR

Ressalvado o direito da Fazenda Publica Estadual inscrever e cobrar débitos ainda néo
registrados ou que venham a ser apurados, certificamos que, verificando os registros da Secretaria de
Estado da Fazenda, constatamos nao existir pendéncias em nome do contribuinte acima identificado,
nesta data.

Obs.: Esta Certidao engloba todos os estabelecimentos da empresa e refere-se a débitos de
/™, natureza tributaria e n&o tributaria, bem como ao descumprimento de obrigagdes tributarias acessorias.

Valida até 12/11/2024 - Fornecimento Gratuito

A autenticidade desta certiddo devera ser confirmada via Internet
www.fazenda.pr.gov.br

Péagina 1 de 1
Emitido via Internet Piblica (15/67/2024 18:48:16)



PREFEITURA MUNICIPAL DE CURITIBA
SECRETARIA MUNICIPAL DE PLANEJAMENTO, FINANCAS E ORCAMENTO
DEPARTAMENTO DE CONTROLE FINANCEIRO

CERTIDAO NEGATIVA
DE DEBITOS TRIBUTARIOS E DiVIDA ATIVA MUNICIPAL

Certidao n®  11.419.688
CNPJ: 01.031.983/0001-96
Nome: DATALEGIS - CONSULTORIA, ENSINO & PESQUISA LTDA

Ressalvado o direito de a Fazenda Publica Municipal inscrever e cobrar débitos ainda ndo registrados ou que venham
a ser apurados, certificamos ndo existir pendéncias em nome do contribuinte acima identificado, relativas a créditos
tributdrios administrados pela Secretaria Municipal de Finangas e créditos tributarios e ndo tributarios inscritos em
divida ativa junto a Procuradoria Geral do Municipio (PGM).

Esta certiddo compreende os Tributos Mobiliarios (Imposto sobre servigo - 1SS), Tributos Imobiliarios (Imposto Predial
e Territorial Urbano - IPTU), Imposto sobre a Transmissdo de Bens Imoveis Intervivos- ITBI e Contribuicdo de
Melharia), Taxas de Servicos e pelo Poder de Policia e outros débitos municipais inscritos em divida ativa.

A certiddo expedida em nome de pessoa juridica abrange todos os estabelecimentos (matriz e filiais) cadastrados no
Municipio de Curitiba.

A autenticidade desta certiddo devera ser confirmada no endereco
https://cnd-cidadao.curitiba.pr.gov.br/Certidao/ValidarCertidao.

Certiddo emitida com base no Decreto 619/2021 de 24/03/2021.

Emitida as 15:09 do dia 05/07/2024.

Cddigo de autenticidade da certiddo: D2027082DE524D330BF70AD07CED833CA1
Qualquer rasura ou emenda invalidara este documento.

Valida até 03/10/2024 — Fornecimento Gratuito

Vocé também pode validar a autenticidade
da certiddo utilizando um leitor de QRCade.

b



COMARCA DE CURITIBA

1° OFICIO DISTRIBUIDOR, PART. E CONTADOR JUDICIAL DO FORO
CENTRAL DA COMARCA DA REGIAO METROPOLITANA DE CURITIBA
AV. CANDIDO DE ABREU, 535 1° ANDAR - FONE: (41) 3027-5253
EDIFICIO DO FORUM CIVEL - CENTRO-CIVICO

CEP: 80530-906

REPUBLICA FEDERATIVA DO BRASIL
ESTADO DO PARANA

EMPREGADOS JURAMENTADOS

SANDRA LUCIA PELIKI
LUIZ CARLOS KOFANOVSKI
ISABEL ANGELA WYPYCH
MARIANY BEATRIZ DA SILVA SCAPINELI
FERNANDA GALLASSINI
PEDIDO DE CERTIDOES KARINA BAVARO ALVES

JOSE BORGES DA CRUZ FILHO

www.1distribuidorcuritiba.com.br

EDIFICIO DO FORUM CIVEL TITULAR
AV. CANDIDO DE ABREU, 535 - TERREO - CEP 80530-806

RECUPERACAO JUDICIAL FALENCIA * CONCORDATA * CRIME * GIVEL

VARAS CRIMINAIS-VARAS DA FAZENDA VARAS DA FAMILIA-PRECATORIA DA VARA DE EXECUCOES PENAIS

EXECUCOES FISCAIS DO ESTADO E DO MUNICIPIO - REGISTROS PUBLICOS - TRIBUNAL DO JURI
TABELIONATOS - JUIZADO ESPECIAL CIVEL E CRIMINAL

CERTIDAO NEGATIVA
FEITOS AJUIZADOS

CERTIFICO, a pedido de parte interessada, para FINS ‘

GERAIS, que revendo os livros de registros de distribuigbes fisicas e eletrénicas de ;1
AGCOES DE FALENCIAS, CONCORDATAS, RECUPERAGAO JUDICIAL E|
EXTRAJUDICIAL, existentes nesta serventia, dos mesmos NAO CONSTA qualquer agédo |

contra: |

NN
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CNPJ.O1. 031 983/0001-96
no periodo de 18 de marco de 1963 (data da instalagao deste cartorio - Lei No.4.677, de i
29/12/62) a 05/07/2024 .

|
O REFERIDO E VERDADE E DOU FE. fi

Curitiba, 09 de julho de 2024 .
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05/09/2024, 08:50 servicos.tce.pr.gov.br/servicos/srv_certidaoT Cexibicao.aspx?numControle=553374414

TRIBUNAL DE CONTAS DO ESTADO DO PARANA

Certidao Negativa de Pendéncias

CNP3J: 01.031.983/0001-96
Requerente: DATALEGIS - CONSULTORIA, ENSINO & PESQUISA EIRELI

O Tribunal de Contas do Estado do Parana CERTIFICA, em consulta ao banco de dados da Coordenadoria de
Monitoramento e Execugdes - CMEX, que, nesta data, ndo consta registro de pendéncias, referentes a contas
julgadas irregulares nos tiltimos 8 (oito) anos e sangdes ou determinagdes, de responsabilidade do
requerente.

Esta certidao ndo se aplica aos seguintes casos:
a) aos registros para obtencdo de certiddo liberatoria pelas entidades e suas vinculadas, conforme Instrucdo
Normativa n° 68/2012;

) aos registros constantes da apreciacio pelo Tribunal, mediante emissdo de parecer prévio, das contas
.nuais prestadas pelos chefes dos poderes executivo estadual e municipais, conforme inciso I, do art. 12, da
Lei Complementar n® 113/2005.

Certidao emitida em 05/09/2024 08:45:50, com validade de 30 (trinta) dias, a contar da emissao.

A autenticidade desta certiddo podera ser confirmada no site www.tce.pr.gov.br mediante digitacdo do
codigo de controle.

Cadigo de controle desta certiddo: 553374414

Certiddo emitida nos termos da Instrucdo de Servigo n® 92, de 15/12/2014.

https://servicos.tce.pr.gov.br/servicos/srv_certidaoT Cexibicao.aspx ?numControle=553374414 11



TRIBUNAL DE CONTAS DA UNIAO

Consulta Consolidada de Pessoa Juridica

Este relatorio tem por objetivo apresentar os resultados consolidados de consultas eletronicas realizadas
diretamente nos bancos de dados dos respectivos cadastros. A responsabilidade pela veracidade do
resultado da consulta ¢ do Orgdo gestor de cada cadastro consultado. A informacgdo relativa a razdo social
da Pessoa Juridica ¢ extraida do Cadastro Nacional da Pessoa Juridica, mantido pela Receita Federal do
Brasil.

Consulta realizada em: 25/09/2024 14:53:02

Informacoes da Pessoa Juridica:

5)’\

;Razéo Social: DATALEGIS - CONSULTORIA, ENSINO & PESQUISA LTDA
'CNPJ: 01.031.983/0001-96

Resultados da Consulta Eletronica:

Orgio Gestor: TCU
Cadastro: Licitantes Inidoneos
Resultado da consulta: Nada Consta

Para acessar a certiddo original no portal do orgao gestor, clique AQUI.

%(')rgﬁo Gestor: CNJ

iCadastro: CNIA - Cadastro Nacional de Condenagdes Civeis por Ato de Improbidade Administrativa
‘e Inelegibilidade

!Rcsultado da consulta: Nada Consta

Para acessar a certidao original no portal do 6rgdo gestor, clique AQUI.

Orgdo Gestor; Portal da Transparéncia
Cadastro: Cadastro Nacional de Empresas Inidoneas e Suspensas
Resultado da consulta: Nada Consta

Para acessar a certiddo original no portal do 6rgdo gestor, clique AQUI.

Orgio Gestor: Portal da Transparéncia
Cadastro: CNEP - Cadastro Nacional de Empresas Punidas
Resultado da consulta: Nada Consta

Para acessar a certiddo original no portal do 6rgio gestor, clique AQUI.

Obs: A consulta consolidada de pessoa juridica visa atender aos principios de simplificagdo e racionalizagio
de servigos publicos digitais. Fundamento legal: Lei n® 12.965, de 23 de abril de 2014, Lei n® 13.460, de 26
de junho de 2017, Lei n°® 13.726, de 8 de outubro de 2018, Decreto n° 8.638 de 15, de janeiro de 2016.



Consultar restrictes ao direito de contratar com a Administragdo Publica

uir rnpedimento ]

Pesquisa de restrigﬁei
Fornecedor
Tipo documento  cnp) v Numero documento 1031983000196
Nome  DATALEGIS - CONSULTORIA, ENSING & PESQUISA LTDA
Tipo de Sancdo  Todos

Periodo publicacdo : de até

Data de Inicio Impedimento: de até

Data de Fim Impedimento: de até

Situagdo:  Todas v

Links Uteis: Consulta TCU / Consulta CADIN PR

Imprimir

Pesquiser

NENHUM ITEM ENCONTRADO!



20/09/24, 11:10

ACT-QUATIGUA jpeg (520x1040)

CAMARA MUNIUIP AL DY QU A TGS
RUA LOURENGO ORMENEZL, N®. 105 - rONE 43 1564 2317
QUATIGUA DR -ONPY TI77R W CHMY Lt OB T S 450000

ATESTADO DE CAPACIDADE TECNICA

CAMARA MUNICIPAL DE VEREADORES DE QUATIGUA/PR, pessoa
ngica ge dweits piblico Interno, inscrita no CNPYME sob o a°
77.778.769/0001-60, com sode na Rua Lourengo Ormeneze, n® 101,
Centro, neste ato representada por seu presidente Chrystian Rels Galvdo
Coser, atesta, a pedido da Interessada, como comprovacio de aptiddo de
desempenho € a titulo de atestado de execucds, que a empress
DATALEGIS - CONSULTORIA, ENSINO & PESQUISA EIRELI, nova
denominacio de DATALEGIS - Assessoria, Pesquisa @ Recursos Humanos
5/C Ltda, pessoa juridica de direito privado, inscrita no CNPI/MF sob o n®
01.031.883/0001-96, com sede na Av. Cindido de Abreu, n® 526,
conjunto 1.401-A, CEP 80.530-905, Curitiba/PR, cuje proprietaria & o
advogado PAULO SERGIO GUEDES, inscrito na OAB/PR sob o n® 25.648,
prestou servico de capacitagdo em Curitiba/PR, com a realizagio de
curso, nas datas de 21, 22 e 23 de margo de 2018 sob o titulo “Técnicas
Legisiztivas e as Fungdes do Vereadar”.

Registra-se, outrossim, que o0s servicos apresentaram  desempenha
operacional adequado, tende a empresa cumprido as suas obrigactes.

Quatigua, em 09 de abrii de 2018:

iy :

3 £ g
o e A TR )
Ve

Cﬁmérz'ﬂunidpai de Quatigua
Presidente Chrystian Reis Galyio Coser

https://datalegisconsultoria.com. briwp-content/uploads/2023/04/ACT-QUATIGUA jpeg
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Camara Municipal de Sao Joao /a"

CNP) 80.871.080/0001-90 &y

E-mail: camarasaojoao@outlook,com mw
AV. XV DE NOVEMBRO, 160 - FONE/FAX: (46) 3533 1445 R /

85.570-000 - SAQ JOAO PARANA

ATESTADO DE CAPACIDADE TECNICA

CAMARA MUNICIPAL DE SAO JOAO, pessoa juridica de direito Piblico Interno,
com sede na Av. XV de Novembro, 951 - Sdo Jodo/PR, CEP 85.570-000, inscrita no
CNPJ n® CNPJ 80.871.080/0001-90, neste ato devidamente representada por seu
Presidente, Vereador SELCO DE OLIVEIRA, atesta, a pedido da interessada e para fins
de prova, aptiddo de desempenho e atestado de execucdo, que a empresa
DATALEGIS — CONSULTORIA, ENSINO & PESQUISA EIRELI, inscrita no
CNPJ/MF sob 0 n°® 01.031.983/0001-96, com sede na Av. Candido de Abreu, n® 526,
conjunto 1.401-A, CEP 80.530-905, Curitiba/PR, na pessoa do proprietario PAULO
SERGIO GUEDES, advogado inscrito na OAB/PR sob o n° 25.648, prestou cursos de
capacitacio e treinamento referente a reorganizacdo e atualizactes da LEI ORGANICA
MUNICIPAL e do REGIMENTO INTERNO DA CAMARA MUNICIPAL DE VEREADORES.

Atesta-se que os servicos foram desempenhados de forma regular, nada constando

que a desabone a conduta da empresa até a presente data.

Sao Jodo, 20 de dezembrg de 2022.
- > F
3 -/,
Sel(;o de Ollvelra
Camara Municipal de S&o Jodo



CﬁMARA MUNICIPAL DE VEREADORES
ORTIGUEIRA - ESTADO DO PARANA

CNPJ 77.780.179/0001-71

ATESTADO DE CAPACIDADE TECNICA

CAMARA MUNICIPAL DE VEREADORES DE ORTIGUEIRA. pessoa juridica de
dircito pablico interno. inscrita no CNPIMI sob o n°. 77.780.1 79/0001-71. com sede na AV.
PARANA, n° 378  Centro « Irtigueira - PR, neste ato representada por seu presidente. Marcos
Rogdrio de Oliveira Mattos. atesta. a pedido du interessada que a DATALEGIS - CONSULTORIA,
ENSINO & PESQUISA EIRELL. inscrita no CNPJ sob o n® 01.03 1 983/0001-96. entidade civil com
personalidade juridica de direito privado sob a forma de associagdo. com sede na Avenida Ciandido de
Abreu, n® 526, conjunto n® 1.401-a. CEP 82.530-905.Curitiba/PR, prestou regularmente os servicos
referentes ao Curso EXECUCAQ FISCAL. realizado entre os dias 23 a 25 de Novembro de 2022 no
hotel Slaviero Palace em Curitiba PR Alesta. ainda, que a prestacdo de servigos foi exceutada de forma
satislatdria. ndo existindo. em nossos registros fato que desabone sua conduta e responsabilidade com a
obrigag¢do assumida.

Ortigucira, em 28 de Novembro de 2022

s .
SN TS

Marcos Rogério de Oliveira Muttos

Presidente

AV, Sio Paulo.378 - Centro - Foune/Fax (42) 3277-1468/1405.

E-mail: cmortigueiraa vol.com.hr

CEP 84.350-000 - ORTIGUEIRA - PARANA
“Preserve a Natureza®



MUNICIPIO DE SANTA MARIANA

ANEXO VI
CONTRATO SOCIAL
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2* ALTERAGCAO CONTRATUAL

DATALEGIS - ASSESSORIA PESQUISA E RECURSOS HUMANOS S/C LTDA :—-;'*ﬂ o (. P’E 4 |

TRANSFORMACAO DA SOCIEDADE SIMPLES LIMITADA - LTDA EM EMPRESA INDIVIDUAL

DE RESPONSABILIDADE LIMITADA - EIRELI *:‘-f;,,

CNPJ/MF N° 01.031.983/0001-96
REGISTRO N” 14.882

PAULO SERGIO GUEDES, brasileiro, natural de Curitiba - PR, nascido em 29/09/1974, casado
sob o regime de comunhio universal de bens, advogado inscrito na OAB/PR sob o n® 25.648,
expedida em 07/03/2009, portador da carteira de identidade RG n°. 4.843.244-1 SSP-PR expedida
em 17/01/2008, inscrito no CPF/MF sob n° 875.291.909.97, residente e domiciliado na Rua David
Carneiro, n° 328, apartamento 402, Sio Francisco, CEP 80.530-070;

Unico socio componente da sociedade simples limitada que gira sob a denominagdo social de
DATALEGIS - ASSESSORIA PESQUISA E RECURSOS HUMANOS S/C LTDA -
ME, com sede em Curitiba, Estado do Parana, Rua Doutor Sitilas do Amaral Camargo 417,
bairro Bacacheri, CEP 82.620-265; com seu contrato social devidamente registrado sob n.
14.882 no |° Oficio de Titulos e Documentos e Registro de Pessoas Juridicas da Comarca de
Curitiba-PR e inscrito sob CNPJ n°. 01.031.983/0001-96, resolve, atraves desse instrumento,
alterar e transformar sua natureza juridica e seu contrato social para formar o Ato
Constitutivo da Empresa Individual de Responsabilidade Limitada de Natureza Simples, de
acordo com as clausulas seguintes:

CLAUSULA PRIMEIRA - DA ALTERAGCAO DO OBJETO SOCIAL - A sociedade tem
como objeto social: Atividades de servigos pessoais (96.09-2-99) A partir desta data altera - se
para: Treinamento em desenvolvimento profissional e gerencial (8599-6/04), Pesquisas
de mercado e de opinido publica (7320-3/00), Atividades de consultoria em gestao
empresarial, exceto consultoria técnica especifica (7020-4/00), Suporte técnico,
manutencio € outros servicos em tecnologia da informagdo (6209-1/00), Outras
atividades profissionais, cientificas (7490-1/99), Comércio atacadista de livros e jornais
(4647-8/02), Consultoria em tecnologia (6204-0/00) e Edi¢do de livros (5811-5/00).

CLAUSULA SEGUNDA - DA ALTERACAO DE ENDEREGCO DA SEDE SOCIAL -
Altera - se o enderego da sede social antes situada a R. Doutor Satilas do Amaral Camargo, 417,
Bacacheri, Curitba - PR, CEP: 82620-265 passando a ter sede sito a
AVENIDA CANDIDO DE ABREU, 526 - CONj 809, ANDAR 08, COND CENTRO
CMR CANDIDO DE ABREU ED, BLOCO CENTRO CMR CANDIDO DE ABREU BL A
ED, CENTRO CiVICO, CURITIBA - PR, CEP: 80530-905.

M"—"’"""
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2* ALTERACAO CONTRATUAL v,f‘;‘,ii-'-=ae

DATALEGIS - ASSESSORIA PESQUISA E RECURSOS HUMANOS S/C LTDA 7 o
TRANSFORMAGAO DA SOCIEDADE SIMPLES LIMITADA - LTDA EM EMPRESA INDIVIDUKL
DE RESPONSABILIDADE LIMITADA - EIRELI o
CNPJ/MF N° 01.031.983/0001-96

CLAUSULA TERCEIRA - AUMENTO DE CAPITAL - Neste ato, o sécio nomeado como
titular da EIRELI, faz o aumento do seu capital social para atender a legislagao em vigor, que antes
era de R$ 2.000,00 (dois mil) reais e a partir desta data aumenta-se para R$ 95.400,00
(noventa e cinco mil e quatrocentos reais) totalmente subscrito em integralizado em
moeda corrente do pais pelo titular.

CLAUSULA QUARTA - Em razio das alteragdes havidas o capital social ficara distribuido entre
o titular da seguinte forma:

sOCIO VALOR R$
PAULO SERGIO GUEDES R$ 95.400,00
TOTAL R$ 95.400,00

CLAUSULA QUINTA - DA DECLARAGAO DE DESIMPEDIMENTO: O titular declara
sob as penas da lei, que ndo estd impedido, por lei especial, e nem condenado ou que se encontra
sob os efeitos de condenagao, que o proiba de exercer a administragdo desta EIRELI, bem como
nio esta impedido, ou em virtude de condenagio criminal, ou por se encontrar sob efeitos dela, a
pena que vede, ainda que temporariamente, o acesso a cargos publicos ou crime falimentar, de
prevaricagdo, peita ou suborno, concussio, peculato, ou contra a2 economia popular, contra o
sistema financeiro nacional, contra normas de defesa de concorréncia, contra as relagdes de
consumo, fé publica ou a propriedade. (Artigo 1.011, § 1° CC/2002).

CLAUSULA SEXTA - DA ADMINISTRAGAO - A administragio da EIRELI caberd ao titular
PAULO SERGIO GUEDES, dispensado de caucio, a quem cabera dentre outras atribuigdes, a
representagao ativa e passiva, judicial e extrajudicial, desta EIRELI, sendo a responsabilidade da
titular limitada ao capital integralizado.

§ 1° - O titular podera fixar uma retirada mensal, a titulo de “pré-labore™ e/ou “lucros”
apurados em balango, observados as disposi¢oes regulamentares pertinentes.

§ 2° - Faculta-se ao administrador, nos limites de seus poderes, constituir procuradores em
nome da EIRELI, devendo ser especificade no instrumento de mandato, os atos e operagoes

que poderdo praticar e a duragiao do mandato, que no caso de mandato judicial, podera ser/

por prazo indeterminado. :?-
A

O espago abaixo é destinado para carimbo do cartdrio

REGISTRO N° 14.882 : ﬂ*

2° OFICIO DISTRIBUIDOR
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2* ALTERAGAO CONTRATUAL S gy

DATALEGIS - ASSESSORIA PESQUISA E RECURSOS HUMANOS S/C LTDA f5
TRANSFORMAGCAO DA SOCIEDADE SIMPLES LIMITADA - LTDA EM EMPRESA INDIVIdUAL

DE RESPONSABILIDADE LIMITADA - EiRELI - '*“'““_,_‘_

ety ..v-m

SR

CNPJ/MF N° 01.031.983/0001-96 ‘~;-_-f Wi,

REGISTRC N° 14.882

CLAUSULA SETIMA - DA DECLARAGAO: Declara o titular da EIRELI, de natureza
simples, para os devidos fins e efeitos de direito, que a mesmo nio participa de nenhuma outra
pessoa juridica dessa modalidade.

CLAUSULA OITAVA - DO TIPO JURIDICO - Fica transformada esta sociedade simples
limitada em empresa individual de responsabilidade limitada — EIRELI - de natureza simples, sob o
nome empresarial de: DATALEGIS - CONSULTORIA, ENSINO & PESQUISA EIRELI,
com sub-rogagao de todos os direitos e obrigacdes pertinentes.

CLAUSULA NONA - DO ATO CONSTITUTIVO - EIREL! - Por tanto, passa a
transcrever, na integra, o ato constitutivo da transformacdo da referida EIRELI, com o teor a seguir:

ATO CONSTITUTIVO CONSOLIDADADO DA EMPRESA INDIVIDUAL DE
RESPONSABILIDADE LIMITADA - EIRELI:
DATALEGIS - CONSULTORIA, ENSINO & PESQUISA EIRELI
CNPJ/MF N° 01.031.983/0001-96
REGISTRO N° 14.882

PAULO SERGIO GUEDES, brasiieiro, natural de Curitiba, nascido em 29/09/1974, casado sob o
regime de comunhio universal de bens, advogado inscrito na OAB/PR scb o n° 25.648, expedida
em 07/03/2009, portador da carteira de identidade RG n°. 4.843.244-1 SSP-PR expedida em
17/01/2008, inscrito no CPF/MF sob n® 875.291.909.97, residente e domiciliado na Rua David
Carneiro, n°® 328, apartamento 402, S3o Francisco, CEP 80.530-070: «,

Titular da EIRELl, que gira sob a denominacio comercial de DATALEGIS -
CONSULTORIA, ENSINO & PESQUISA EIRELI com sede em Curitiba, Estado do
Parana na Avenida Candido De Abreu, 526 - Conj 809, Andar 08, Cond Centro Cmr Candido
De Abreu Ed, Bloco Centro Cmr Cardido De Abreu Bl A Ed, Centro Civico, CEP: 80530-
905. devidamente registrada sob n. 14.882 no i° Oficio de Titulos ¢ Documentos e Registre
de Pessoas Juridicas da Cornarca de Curitiba-PR e inscrito sob CNP) n°. 01.031.983/0001-96,
resolve consolidar seu Ato Constitutivo de acordo com as cldusulas seguintes:

g




Pagina 4 de 6

2* ALTERACAO CONTRATUAL

DATALEGIS - ASSESSORIA PESQUISA E RECURSOS HUMANOS S/C LTDA ._-'n.—-w- e’
TRANSFORMAGAO DA SOCIEDADE SIMPLES LIMITADA - LTDA EM EMPRESA INDIV!D‘!JAL‘ R

DE RESPONSABILIDADE LIMITADA - EIRELI -
CNPJ/MF N° 01.031.983/0001-96 ‘ '/Trr
REGISTRO N” 14.882

’?

CLAUSULA PRIMEIRA - 2 presente EMPRESA INDIVIDUAL DE
RESPONSABILIDADE LIMITADA - EIRELI, de natureza simples, gira sob o nome
empresarial de DATALEGIS - CONSULTORIA, ENSINO & PESQUISA EIRELI e tem
sede e domicilio na Avenida Candido De Abreu, 526 - Conj 809, Andar 08, Cond Centro Cmr
Candido De Abreu Ed, Bloco Centro Cmr Candido De Abreu Bl A Ed, Centro Civico, Curitiba-PR,
CEP: 80530-905, podendo a qualquer tempo, a critério de seu titular, abrir ou fechar filiais em
qualquer parte do territorio Nacional.

CLAUSULA SEGUNDA - O prazo de duragdo da EIRELI é por tempo indeterminado e o inicio
das operagoes sociais, para todos os efeitos, ¢ a data do registro do instrumento constitutivo.

Paréagrafo tnico - E garantida a continuidade da pessoa Juridica diante do impedimento por
forca maior ou impedimento tempordrio ou permanente da titular, podendo a empresa ser
alterada para atender uma nova situagio.

CLAUSULA TERCEIRA - A EIRELI tem como objeto social: Treinamento em desenvolvimento
profissional e gerencial (8599-6/04), Pesquisas de mercado e de opinido publica (7320-3/00),
Atividades de consultoria em gestio empresarial, exceto consultoria técnica especifica (7020-4/00),
Suporte técnico, manutengdo e outros servigos em tecnologia da informagio (6209-1/00), Outras
atividades profissionais, cientificas (7490-1/99), Comércio atacadista de livros e jornais (4647-8/02),
Consultoria em tecnologia (6204-0/00) e Edicio de livros (581 1-5/00).

CLAUSULA QUARTA - O capital social € R$ 95.400,00 (noventa e cinco mil e quatrocentos
reais) totalmente subscritas e integralizadas em moeda corrente do Pais, pelo titular:

TITULAR VALOR R$
PAULO SERGIO GUEDES R$ 95.400,00
TOTAL R$ 95.400,00

CLAUSULA QUINTA - A responsabilidade do titular € limitada ao capital integralizado da

74 J
j

ey
/oS

empresa que serd regida pelo regime juridico da empresa Limitada e supletivamente pela lei da /
Sociedade Andnima. J{f-’ ;
N A

n

O'égac_o abaixo é destinado para carimbo do cartério
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2* ALTERACAO CONTRATUAL
DATALEGIS - ASSESSORIA PESQUISA E RECURSOS HUMANOS S/C LTDA [
TRANSFORMACAO DA SOCIEDADE SIMPLES LIMITADA - LTDA EM EMPRESA INDMLDUALD R
DE RESPONSABILIDADE LIMITADA - EIRELI
CNPJ/MF N° 01.031.983/0001-96 ey i
REGISTRO N° 14.882 s i

CLAUSULA SEXTA - A administragio da  EIRELI  caberda 2o titular
PAULO SERGIO GUEDES, dispensado de caugao, a quem caberd dentre outras atribuicdes, a
representacio ativa e passiva, judicial e extrajudicial, desta EIRELI, sendo a responsabilidade do
titular limitada ao capital integralizado.

§ 1° - O titular podera fixar uma retirada mensal, a titulo de “pro-labore™ e/ou “lucros”
apuradas em balango, observadas as disposigoes regulamentares pertinentes.

§ 2° - Faculta-se ao administrador, nos limites de seus poderes, constituir procuradores em
nome da EIRELI, devendo ser especificado no instrumento de mandato, os atos e operagoes
que poderdo praticar e a duragio do mandato, que no caso de mandato judicial, podera ser
por prazo indeterminado.

CLAUSULA SETIMA - O término de cada exercicio social serd encerrado em 31 de dezembro
do ano civil, com a apuragio do balango patrimonial e resultado econémico do ano fiscal, cabendo a
titular, os lucros ou perdas apuradas.

CLAUSULA OITAVA - Falecendo ou interditada o titular da EIRELI, a empresa continuara suas
atividades com os herdeiros, sucessores e o incapaz. Nao sendo possivel ou inexistindo interesse
destes, o valor de seus haveres sera apurado e liquidado com base na situagdo patrimonial da
empresa, a data da resolucdo, verificada em balango especialmente levantado.

Paragrafo tinico - O mesmo procedimento sera adotado em outros casos em que a EIRELI
se resolva em relagdo a seu titular.

CLAUSULA NONA - O ritular declara sob as penas da lei, que ndo esta impedido, por lei
especial, e nem condenada ou que se encontra sob os efeitos de condenagdo, que a proiba de
exercer a administragdo desta EIRELI, bem como nido esti impedido, ou em virtude de condenagao
criminal, ou por se encontrar sob os efeitos dela, a pena que vede, ainda que temporariamente, ©
acesso a cargos publicos ou crime falimentar, de prevaricagio, peita ou suborno, concussio,
peculato, ou contra a economia popular, contra o sistema financeiro nacional, contra normas de
defesa de concorréncia, contra as relagdes de consumo, fé publica ou a propriedade. /

(Artigo1.011, § 1°, CC/2002). P

o espago abaixo é destinado para carimbo do cartério
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DATALEGIS - ASSESSORIA PESQUISA E RECURSOS HUMANOS S/C LTDA /{@;

TRANSFORMACAO DA SOCIEDADE SIMPLES LIMITADA - LTDA EM EMPRESA INDI%’IWA!, rpd’

9

DE RESPONSABILIDADE LIMITADA - EIRELI et . "':; /
°01.031.9 9 4
CNPJ/MF N° 0l 83/0001-96 \*"”’Iac\ p&\* 5

REGISTRO N° 14.882

CLAUSULA DECIMA - O enderego do titular, constantes do ato constitutivo ou de sua ultima
alteracao serao vilidos para o encaminhamento de convocagdes, cartas, avisos e etc., relativos a
atos societdrios de seu interesse. A responsabilidade de informagio de alteragdes destes enderegos
e exclusiva da titular, que devera fazé-lo por escrito.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - Declara o titular da EIRELI, para os devidos fins e efeitos de
direito, que o mesmo ndo participa de nenhuma outra empresa, ou pessoa juridica dessa
modalidade.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - A Empresa DATALEGIS - CONSULTORIA ENSINO
& PESQUISA EIRELLI, declara, sob as penas da Lei, que encontra - se enquadra na condicio de
MICROEMPRESA - ME, nos termos da Lei Complementar n°® 123, de 14/12/2006.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - O titular elege o Foro da Comarca de Curitiba, Estado do
Parand, com exclusio de qualquer outro, por mais privilegiado que seja para o exercicio e o
cumprimento dos direitos e obrigagdes resultantes deste contrato.

E por estar assim justo e decidido, lavra data e assina o presente instrumento de Ato
Constitutivo de Empresa Individual de Responsabilidade Limitada EIRELI de natureza simples,
elaborado em 3 (trés) vias, para que valha na melhor forma do direito, sendo destinada ao registro
& arquivamento no |° Servico de Registro de Titulos e Documentos da Comarca de Curitiba-PR,
obrigando-se fielmente por si e seus herdeiros 2 cumpri-lo em todos os seus termos.

Curitiba, 18 de Outubro de 29 18.

;/// / 'r? 7’\/ ‘

PAULWRQO GUEDES

SERVICO Hua Marechal Deadors, 869 « §* andar
REGISTRO DE TITULOS EDOCUMENTOS 9 504 « Centra - CEP 80.060-010
REGISTRO CIVIL DE PESSOAS JURIDICAS  Curitiba o PR « Tel./Faxs (41) 3016-2007
JOSE MF \L'.: unm( « Titular www. | srtdcamargo.com.be
e S TOCOLADD 06 N - 945,609
REGI‘:‘TRA’!D"’ E MICROFILMADO SOB N 1,152.710 =
] %VERBAD('I A MARGEM DO N DE ORDEM 14.882 Livro"A" T —

,  Cuntiba-PR 01 de novembro de 2018 /QbO do cartério
X

SyanWose Mendes Camargo Michelle Mendes Camargo
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PRIMEIRA ALTERACAC DO CONTRATO SOCIAL
CNPJ/MF N° 01.031,983/0001-96
REGISTRO N° 14.882

PAULO SERGIO GUEDES, brasileiro, natural de Curitiba, ri.asc!.d_
29/09/1974, casado sob o regime de comunhdc universal de bens, advogade
inscrito na OAB/PR sob o n® 25.G48, expedida em 07/03/2008, portador da
carteira de identidade RG n®. 4.843.244-1 SSP-PR expedida em 17/01/2008,
inscrito no CPF/MF sob n® £§75.291.908,.97, residente e domiciliado na Rua
David Carneirc, n® 328, apartamento 402, Sdc Francisco, CEP B80,530-070;e,

ESPOLIO DE VILMAR JOSE DOLINE, brasileiro, falecido em 20/09/2014, com
inscricdc no CPF/MF sob n®. 322.144.809-00, carteira de identidade RG n°.
(83.814-0 SSP-PR, neste ato representade por seu INVENTARIANTE, ELENICE
GUEDES DOLINE, brasileira, natural de Itararé/SP, nascida em 20/07/1958,
vigva, do lar, inscrita no CPF/MF sob n° 038.874.459.61, portadora da
carteira de identidade RG n°. 1.304.926-2 SSP-PR expedida em 11/05/1985,

-~ residente e domiciliada na Rua Doutor S&tilas do Amaral Camargo, n® 417
bairro Bacacheri, Curitiba - PR, CEP 82.620-265;

Sé6cios componentes da sociedade simples limitada que gira scb a
~denominagdo social de DATALEGIS - ASSESSORIA PESQUISA E RECURSOS
HUMANOS S8/C LTDA - ME, com sede em Curitiba, Estado do Parani, Rua
‘aoutgr Saitilas do Amaral Camargo, n° 417, bairro Bacacheri, Curitiba -
- PR, CEP 62.620-265; com seu contrato social devidamente registrado
: 'sob n. 14.882 no 1 Oficio de Titulos e Documentos e Registro de
Pesscas Juridicas da Comarca de Curitiba-PR e inscrito sob CNBJ n°.
3/0001-96, resolvem, através desse instrumento, alterar seu

Retira-se da sociedade o do
- JOSE mm. acima gualificado, representado por
vidamente habilitada, a qual transfere 1.000 (mil)
Walb: Miml de R$ 1,00 {um real) cada, total.\zando.

dig&{l de CEDENTE, em conformidade com ©
3 318 ~ ASSESSORIA PESQUISA E RECURSOS
:cia:an que, mosa ao CESSIONARIO, PAULO

- O CEDENTE acima gqualificado
1lizadas no capital social, de 1.000
* nominal de R§ 1,00 (um real) cada,
r's , direta e irrestritamente ao
) ONeroso.

ser dissolvida nas hipéteses
modo que, fica de
ne caso de alteracdo

Digltalizado com CamScanner
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DATALEGIS ~ ASSESSORIA PESQUISA E RECURSOS HUMANOS s/c m -
PRIMEIRA ALTERACAO DO CONTRATO SOCIAL
CNPJ/MF N°® 01.031.983/0001-96
REGISTRO N” 14,882

Paragrafo quarto -~ Em razdo das alteragfes havidas o capital social
ficara distribuido entre os sécios da seguinte forma:

g sl 1) Quotas Valor (R§)
PAULO SERGIO GUEDES _ | 100,00 2,000, 00 2.000,00
Total 100 & 2.000,00 2.000,00

CLAUSULA QUARTA - ADMINISTRAGAO DA SOCIEDADE E USO DO NOME EMPRESARIAL: A

. administragdo da sociedade caberd ao sécio PAULO SERGIO GUEDES,
:: anteriormente qualificado: com 08 poderes e atribuigdes de gerir e
& ~administrar os negbécios da socigdada representd-la ativa e passivamente,
~ judicial e extrajudicialmente, perante oérgiios piblicos, instituigdes
~ financeiras, entida,m privadao ~ terceiros em geral, bem como praticar
2 : mais - | _ consecugdc dos objetivos ou & defesa
autorizado © usoc dc nome

administradores, atuando em

S da exercer a adm;nistreqao da
de cond&naq&o criminal, ou por
[ que vede, ainda que
4C08; ou por crime falimentar, de

gontra normas de defesa da
 piblica ou a propriedade.

Digitalizado com CamScanner
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MUNICiPIO DE SANTA MARIANA

ANEXO VII
LISTA DE PARTICIPANTES

QTD. MATRICULA NOME CARGO
01 1 William José Faria Contador
02
03
04
05
06
07
08

09



MUNICIPIO DE SANTA MARIANA
CNPJ n° 75.392.019/0001-20

PORTARIA N° 118/2024
Nomeia Agente de Contratagdo e Equipe de Apoio nos
Procedimentos licitatorios previstos na Lei Federal n° 14.133/2021.

O senhor JOSE MARCELO PIOVAN GUIMARAES, Prefeito
do Municipio de Santa Mariana, Estado do Parana, no uso das atribui¢gdes definidas na Lei

Organica Municipal, com amparo na Lei Federal n°® 14.133/2021 e nas Leis Municipais n°
1568/2023 de 28/12/2023 e n° 1574/2024 de 19/01/2024;

RESOLVE:

Art. 1° - Fica nomeado como Agente de Contratagio com
fundamento na Lei n°® 1568/2023, de 28/12/2023, o senhor Helisson Matama, Servidor efetivo,
ocupante do cargo de Auxiliar Administrativo, portador do CPF n°® 037.155.119-66, com
qualifica¢do técnica comprovada em licitagdo publicas, conforme consta em sua pasta funcional;

Art. 2° - Ficam nomeados como Equipe de Apoio para auxiliar o
Agente de Contratagio nos procedimentos licitatorios, com fundamento na Lei n° 1574/2024 de
19/01/2024, os seguintes membros:

I — Jailton Gongalves Mendes, Servidor efetivo, ocupante do
cargo de Auxiliar Administrativo, portador do CPF n° 897.671.529-20, com qualificagfo técnica
comprovada em licitagfo publicas, conforme consta em sua pasta funcional;

II — Ana Paula Pires, Servidora efetiva, ocupante do cargo de
Auxiliar Administrativo, portadora do CPF n° 056.817.859-98, com qualificagdo técnica
comprovada em licitagfo publicas, conforme consta em sua pasta funcional;

Il — Solange Maria Ferreira, Servidora efetiva, ocupante do
cargo de Assistente Administrativo, portadora do CPF n° 813.577.299-87, com qualificagdo
técnica comprovada em licitagdio publicas, conforme consta em sua pasta funcional;

IV — Maria Eduarda de Oliveira; Agente Publico, portadora do
CPF n° 108.256.199-12, com qualificagdo técnica comprovada em licitagdo publicas, conforme
consta em sua pasta funcional;

V —Igor Momesso de Lima, Agente Publico, portador do CPF n°
109.100.659-85, com qualificagdo técnica comprovada em licitagdo publicas, conforme consta
em sua pasta funcional;

Art. 3° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo,
ficando revogadas as Portarias n° 032/2024 de 22/01/2024 e n° 116/2024 de 25/03/2024.

Santa Mariana, 27 de margo § 2024,

VAN\GUIMARAES

Rua Antonio Manoel dos Santos n°® 151, Centro, CEP 86.350-000 — PR
www.santamariana.pr.gov.br
Fone (43) 3531-8250
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