
 

  ANEXO II - PROPOSTA COMERCIAL   

À PREFEITURA MUNICIPAL DE FIGUEIRA/PR 
DEPARTAMENTO DE LICITAÇÕES E CONTRATOS 
DISPENSA DE VALOR Nº 003/2023 

 
COM BASE NO ART. Nº 75, INCISO II da Lei 14.133/2021 

 
Objeto: ATUAÇÃO TÉCNICA ESPECIALIZADA JUNTO EQUIPE GESTORA DE RECURSOS HUMANOS ENVOLVENDO O 
PROCEDIMENTO DA RFB 10200.722604/2022-21, EM RELAÇÃO A PROCEDIMENTOS TRABALHISTAS, 
PREVIDENCIÁRIOS, RELACIONADOS PRÁTICAS DE GESTÃO TRABALHISTA E PREVIDENCIÁRIA COM 
PARAMETRIZAÇÃO DO SISTEMA INFORMATIZADO DE FOLHA DE PAGAMENTO ESPECIFICAMENTE SOBRE 
INCIDÊNCIA DE ENCARGOS SOCIAIS E PREVIDENCIÁRIOS, REVISANDO ENQUADRAMENTOS DE AFASTAMENTOS 
MÉDICOS, ACOMPANHAMENTO, COM RECOMENDAÇÕES PARA CONTESTAÇÃO ADMINISTRATIVA E/OU JURIDICA 
DA ALÍQUOTA DE FAP – FATOR DE ACIDENTÁRIO DE PREVENÇÃO E RAT – RISCOS AMBIENTAIS DO TRABALHO, 
ATRIBUÍDOS PELA PREVIDÊNCIA SOCIAL, ANÁLISE DE INTIMAÇÕES E NOTIFICAÇÕES DA RECEITA FEDERAL DO 
BRASIL, COM PROPOSIÇÃO DE IMPUGNAÇÃO ADMINISTRAVA, RECOMENDAÇÕES DE EVENTUAIS AJUSTES NA 
TRIBUTAÇÃO PREVIDENCIÁRIA DOS EVENTOS PRATICADOS EM FOLHA DE PAGAMENTO, BEM COMO, REVISÃO DOS 
PARÂMETROS DE INCIDÊNCIA DE PREVIDÊNCIA SOCIAL, ENVOLVENDO, VERBAS DE NATUREZA INDENIZATÓRIAS E 
ALÍQUOTAS DE RAT/FAP, APLICANDO METODOLOGIA ADEQUADA PARA REVISÃO DA ATRIBUIÇÃO DA ALÍQUOTA 
DO FAP – FATOR ACIDENTÁRIO DE PREVENÇÃO, JUNTO À PREVIDÊNCIA SOCIAL, COM REVISÃO DE ENCARGOS 
PREVIDENCIÁRIOS. 

 
PROPOSTA: 

 
ITEM  DESCRIÇÃO UNID QTDE P. UNI P. TOTAL 
01 ATUAÇÃO TÉCNICA ESPECIALIZADA JUNTO EQUIPE GESTORA DE 

RECURSOS HUMANOS ENVOLVENDO O PROCEDIMENTO DA RFB 
10200.722604/2022-21, EM RELAÇÃO A PROCEDIMENTOS 
TRABALHISTAS, PREVIDENCIÁRIOS, RELACIONADOS PRÁTICAS DE 
GESTÃO TRABALHISTA E PREVIDENCIÁRIA COM PARAMETRIZAÇÃO 
DO SISTEMA INFORMATIZADO DE FOLHA DE PAGAMENTO 
ESPECIFICAMENTE SOBRE INCIDÊNCIA DE ENCARGOS SOCIAIS E 
PREVIDENCIÁRIOS, REVISANDO ENQUADRAMENTOS DE 
AFASTAMENTOS MÉDICOS, ACOMPANHAMENTO, COM 
RECOMENDAÇÕES PARA CONTESTAÇÃO ADMINISTRATIVA E/OU 
JURIDICA DA ALÍQUOTA DE FAP – FATOR DE ACIDENTÁRIO DE 
PREVENÇÃO E RAT – RISCOS AMBIENTAIS DO TRABALHO, ATRIBUÍDOS 
PELA PREVIDÊNCIA SOCIAL, ANÁLISE DE INTIMAÇÕES E 
NOTIFICAÇÕES DA RECEITA FEDERAL DO BRASIL, COM PROPOSIÇÃO 
DE IMPUGNAÇÃO ADMINISTRAVA, RECOMENDAÇÕES DE EVENTUAIS 
AJUSTES NA TRIBUTAÇÃO PREVIDENCIÁRIA DOS EVENTOS 
PRATICADOS EM FOLHA DE PAGAMENTO, BEM COMO, REVISÃO DOS 
PARÂMETROS DE INCIDÊNCIA DE PREVIDÊNCIA SOCIAL, 
ENVOLVENDO, VERBAS DE NATUREZA INDENIZATÓRIAS E ALÍQUOTAS 
DE RAT/FAP, APLICANDO METODOLOGIA ADEQUADA PARA 
REVISÃO DA ATRIBUIÇÃO DA ALÍQUOTA DO FAP – FATOR 
ACIDENTÁRIO DE PREVENÇÃO, JUNTO À PREVIDÊNCIA SOCIAL, COM 
REVISÃO DE ENCARGOS PREVIDENCIÁRIOS. 
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R$  39.600,00 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
R$ 39.600,00 
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VALOR GLOBAL DA PROPOSTA:  39.600,00 (trinta e nove mil e seiscentos reais) 
VALIDADE DA PROPOSTA: 60 DIAS 
Despesas inerentes a impostos, tributos, contratação de pessoal e outros, correrão 
totalmente por conta da Empresa contratada; 

 
Apresentamos nossa proposta conforme o Item e preço, estabelecidos no Edital. 

 
 
Londrina, 14 de abril de 2023. 

 
CARIMBO/ CNPJ 
 

 
 

 
Londrina, 14 de Abril de 2023 
 
 

 
 
MakroADM Consultoria Serviços Empresariais Ltda 
Valdeci de Oliveira Carneiro 
Procurador / Administrador 
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